TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

Estudos Técnicos Preliminares

Servicos Diversos e Obras de Engenharia

1. Analise de Viabilidade da Contratacao
1.1. Descri¢ao Sucinta do Objeto

Contrataggo do servico de produgdo de videos institucionais.

1.2. Unidade Demandante

Nome da Unidade Demandante Sigla da Unidade
Demandante
Assessoria de Comunicacao Social ASCOM

1.3. Referéncia ao Documento de Oficializacio da Demanda - DOD
DOD n° 3282536

1.4. Requisitos do Objeto
O objeto compreende a produgdo de videos institucionais sobre as a¢des da Justica Eleitoral em Pernambuco, com tomadas
externas e internas, com o objetivo de divulgar as iniciativas do TRE-PE e dos cartdrios eleitorais, com participagdo de
equipe técnica e inclusdo de recursos de acessibilidade (legendas, Libras e audiodescri¢do). Serdo produzidos 6 (seis) videos
institucionais, com captagdo de depoimentos realizada tanto em estidio quanto em ambiente externo. Todas as atividades
deverdo ser realizadas por equipe técnica profissional, e a versdo final da entrega, ap6s edicéo e finalizag@o, tera duragdo
dependente do evento ou acdo a ser retratada, dentro do limite maximo de 10 minutos por video produzido.

1.5. Beneficios Esperados

Contetdos referentes as agdes e eventos do TRE-PE divulgados na forma de producdes audiovisuais elaboradas de forma
profissional, com o intuito de atingir o maior publico possivel de uma forma eficiente que fortaleca a imagem institucional.

1.6. Correlagao ou interdependéncia com outra contratacio do 6rgao
Nao se aplica.

1.7. Alinhamento Estratégico

Objetivo(s) Estratégico(s) do Planejamento Estratégico

Institucional (PEI) do TRE-PE: Objetivo n° 01: Promover a cidadania




Sequencial no Plano de Contratag¢oes Anual: 6

1.8. Solu¢des disponiveis no mercado

No mercado, ¢ possivel encontrar fornecedores que atendam aos requisitos especificados e que tenham interesse em
participar, a exemplo das empresas ja contratadas anteriormente para prestar o mesmo servigo, conforme SEI n® 0004709-
83.2025.6.17.8000 e n° 0005959-88.2024.6.17.8000, bem como as empresas contactadas durante a pesquisa de precos.

Outra alternativa para a producdo de videos € sua elaborag@o por parte da propria equipe da ASCOM, no entanto tal solugdo,
apesar de atender a demandas de divulgagdo audiovisual mais simples, deixa a desejar quando se trata de divulgar acGes e
eventos mais importantes, cujos videos demandam maior valor de producao e técnica profissional em suas diversas fases.

1.9. Descric¢ao e justificativa da solucido escolhida

Considerando as solug¢des disponiveis mencionadas no item anterior (1.8), a ASCOM entende como melhor alternativa a
contratagdo do servigo de produgéo de videos institucionais, a ser prestado por uma empresa, para garantir qualidade técnica
na elaboragdo dos videos destinados a divulgar as agdes e os eventos mais importantes do Tribunal.

A solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto, devera contemplar a produgéo de videos institucionais
sobre as acdes da Justiga Eleitoral em Pernambuco, com tomadas externas e internas, com o objetivo de divulgar as
iniciativas do TRE-PE e dos cartdrios eleitorais, com participagdo de equipe técnica e inclusdo de recursos de acessibilidade
(legendas, Libras e audiodescri¢do). Serdo produzidos 6 (seis) videos institucionais, com capta¢cdo de depoimentos realizada
tanto em estudio quanto em ambiente externo. Todas as atividades deverdo ser realizadas por equipe técnica profissional,
conforme especificado na Descri¢ao do Servigo (item 1.10), e a versdo final da entrega, ap6s edigdo e finalizagdo, tera
durag@o dependente do evento ou agdo a ser retratada, dentro do limite méximo de 10 minutos por video produzido.

1.10. Descricao do servico a ser contratado e justificativa
O servico a ser contratado contempla a producédo de 6 (seis) videos institucionais com o objetivo de divulgar as agdes e
eventos da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera executar os servicos conforme segue:

I - realizar as tomadas externas e internas, para produ¢@o de videos com o objetivo de divulgar as iniciativas da
CONTRATANTE, inclusive as dos cartorios eleitorais, observando:

a) duragdo da versdo final de cada video ndo podera ultrapassar 10 (dez) minutos ap6s edicdo e finalizagdo;
b) cada video devera conter os seguintes requisitos de acessibilidade: legendas, interpretacdo em Libras e audiodescriggo;

¢) as gravagdes ocorrerdo na Regido Metropolitana do Recife (RMR), podendo ser realizadas em outros municipios do estado
de Pernambuco para atender as demandas de comunicagdo institucional, desde que haja anuéncia da CONTRATADA e que
nado acarretem custos extras 8 CONTRATADA.

II - executar as seguintes atividades para a prestagdo do servigo:

a) elaboragdo de roteiro (a ser aprovado pela Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM da CONTRATANTE);
b) pré e pds-produgio;

¢) gravagdes de audio e video;

d) criag@o de texto para locugdo em off;;

e) utilizagdo de recursos de Motion Graphics;

f) gravagdo de offs, locucdes, passagens, incluindo contratagdo e cessdo de direitos de locutor e/ou reporter;

g) gravacdo ¢ inclusdo de efeitos sonoros, se necessario;

h) mixagem de som;

i) inclusdo de vinhetas e trilha sonora (sendo a CONTRATADA responsavel pelos pagamentos referentes a direitos autorais
das composi¢des utilizadas ou trilhas originais);

J) tratamento de cor/coloragdo, se necessario;
k) gravacgdo de entrevistas, depoimentos e eventos;
1) gravagdo dos dudios das imagens gravadas;

m) utilizagdo de imagens produzidas por terceiros, respeitando os respectivos direitos autorais;



n) disponibilizagdo do material bruto, sempre que solicitado, 8 CONTRATANTE por recursos de armazenamento em nuvem.

A captacdo dos depoimentos para cada video, em estiidio e em ambiente externo, contemplara até 3 (trés) diarias, ficando a
cargo da CONTRATADA as despesas com transportes, diarias e alimentagdo da equipe, maquiador, diregdo de arte e
figurino.

A equipe técnica para confecgdo de cada video devera ser composta por roteirista, diretor, produtor, reporter, técnico de som,
iluminador, editor e finalizador.

A CONTRATADA deve utilizar os equipamentos profissionais necessarios e condizentes para a producdo do video a ser
realizada da seguinte forma:

I - tripés para cameras, monitores de video, microfones (lapela e direcional) e kit de iluminagao;

II - camera filmadora profissional, com resoluggo full HD (com jogo de lentes), seguida de edigdo em ilha ndo-linear e
finalizagéio em plataforma digital com capacidade de gerar resultado final em video na mesma resolugdo, eliminar ruidos e
incluir recursos de computagao grafica.

A entrega de cada video produzido devera ser realizada em até 3 (trés) dias uteis apds a ltima captagdo realizada pela
CONTRATADA.

Cabera a CONTRATADA o pagamento do imposto de registro da obra na Agéncia Nacional do Cinema - ANCINE para fins
de veiculagdo na midia televisiva.

Justificativa:

® Existe grande necessidade de divulgacdo de conteudos institucionais em formato de videos a serem veiculados em midia
televisiva, sitios eletronicos e redes sociais do Tribunal, sendo que a divulgagao das a¢des e eventos mais importantes do
TRE-PE, em formato de videos, demanda maior valor de produgdo e técnica profissional em suas diversas fases, algo que
ndo seria alcangado por meio de elaboragdo por parte da propria equipe da ASCOM.

Memoria de calculo:

® A quantidade de 6 (seis) videos institucionais € justificada pelo fato de que ja foi utilizada nas contrata¢des anteriores do
mesmo servi¢o, tendo sido suficiente para as demandas de divulgagao institucional de agdes e eventos de maior porte por
meio de videos profissionais, durante a vigéncia contratual de 12 meses, como mostra a tabela a seguir.

Contrato Fornecedor Vigéncia SEI Quantitativo
272025 | 2KS AGENCIA DIGITAL PUBLICIDADE LTDA | 01/092025a | 0004709- 06 unidad
- CNPJ 27.441.006/0001-50 31/08/2026 83.2025.6.17.8000 unicades
2472004 | OGUNJA PRODUCAO DE CONTEUDOS E 01/09/2024a | 0005959- 06 unidades
VIDEOS LTDA - CNPJ 11.667.583/0001-25 31/08/2025 88.2024.6.17.8000 “
RODRIGO ROMEIRO ASFORA - CNPJ 01/09/2023a | 0003171- .
232023 | 14303.241/0001-14 31/08/2024 38.2023.6.17.8000 | 00 umidades

1.11. Codigo do Servico - CATSER

o Grupo de
Izm Descricao do Item Natureza da El]e)r::net:ade CATSER
Despesa (GND) P
1 Servico de producdo de videos institucionais Custeio 39 15458

1.12. Local da Prestacao dos Servicos

O servigo contemplard atividades a serem realizadas tanto em estudio da produtora (empresa contratada) quanto em ambiente
externo.



N3o ha locais de entrega a serem definidos para os produtos, nem regras para recebimentos provisorio e definitivo, uma vez
que o material final tem formato digital, conforme especificado na Descrigdo do Servigo (item 1.10).

1.13. Prazo da Prestacao do Servico

O servigo devera ser prestado durante a vigéncia contratual, conforme item 3.4.
Conforme descrito no item 1.10, entrega de cada video produzido devera ser realizada em até 3 (trés) dias uteis apos a tltima
captacao realizada pela contratada.

1.14. Descricdo Genérica das Atividades

O servico a ser contratado contempla a producdo de 6 (seis) videos institucionais com o objetivo de divulgar as agdes e
eventos da CONTRATANTE.

1.15. Descricao dos Servicos e Atividades de Rotina

A CONTRATADA devera executar os servicos conforme segue:

I - realizar as tomadas externas e internas, para produg@o de videos com o objetivo de divulgar as iniciativas da
CONTRATANTE, inclusive as dos cartorios eleitorais, observando:

a) duragdo da versdo final de cada video ndo podera ultrapassar 10 (dez) minutos ap6s edicdo e finalizagéo;
b) cada video devera conter os seguintes requisitos de acessibilidade: legendas, interpretacdo em Libras e audiodescriggo;

c) as gravagdes ocorrerdo na Regido Metropolitana do Recife (RMR), podendo ser realizadas em outros municipios do estado
de Pernambuco para atender as demandas de comunicacdo institucional, desde que haja anuéncia da CONTRATADA e que
ndo acarretem custos extras a CONTRATADA.

I - executar as seguintes atividades para a prestagdo do servico:

a) elaboracdo de roteiro (a ser aprovado pela Assessoria de Comunicagdo Social — ASCOM da CONTRATANTE);
b) pré e pds-produgio;

¢) gravagoes de audio e video;

d) criagdo de texto para locugdo em off;;

e) utilizagdo de recursos de Motion Graphics;

f) gravacdo de offs, locucdes, passagens, incluindo contratacdo e cess@o de direitos de locutor e/ou reporter;

g) gravacdo e inclusdo de efeitos sonoros, se necessario;

h) mixagem de som;

1) inclusdo de vinhetas e trilha sonora (sendo a CONTRATADA responsavel pelos pagamentos referentes a direitos autorais
das composigdes utilizadas ou trilhas originais);

j) tratamento de cor/coloracdo, se necessario;

k) gravagdo de entrevistas, depoimentos e eventos;

1) gravacdo dos audios das imagens gravadas;

m) utilizagdo de imagens produzidas por terceiros, respeitando os respectivos direitos autorais;

n) disponibilizagdo do material bruto, sempre que solicitado, 8 CONTRATANTE por recursos de armazenamento em nuvem.

A captagdo dos depoimentos para cada video, em estudio e em ambiente externo, contemplara até 3 (trés) diarias, ficando a
cargo da CONTRATADA as despesas com transportes, didrias e alimentagdo da equipe, maquiador, direcdo de arte e
figurino.

A equipe técnica para confecgdo de cada video devera ser composta por roteirista, diretor, produtor, reporter, técnico de som,
iluminador, editor e finalizador.

A CONTRATADA deve utilizar os equipamentos profissionais necessarios e condizentes para a producdo do video a ser
realizada da seguinte forma:

I - tripés para cAmeras, monitores de video, microfones (lapela e direcional) e kit de iluminagao;

IT - camera filmadora profissional, com resolugdo full HD (com jogo de lentes), seguida de edi¢do em ilha ndo-linear e
finalizacdo em plataforma digital com capacidade de gerar resultado final em video na mesma resolug@o, eliminar ruidos e
incluir recursos de computagao grafica.



A entrega de cada video produzido devera ser realizada em até 3 (trés) dias uteis ap6s a ltima captagdo realizada pela
CONTRATADA.

Cabera a CONTRATADA o pagamento do imposto de registro da obra na Agéncia Nacional do Cinema - ANCINE para fins
de veiculagdo na midia televisiva.

1.16. Necessidade de Locaciao de Equipamento
Nao se aplica.

1.17. Analise de Custos

1.17.1. Servidor responsavel pela pesquisa de precos

Nome do Servidor Lotacao do Servidor

Akio Yamazaki ASCOM

1.17.2. Extrato das pesquisas realizadas

As pesquisas de preco, realizadas seguindo os parametros definidos pelas instru¢des normativas do Ministério da Economia
sobre pesquisa de precos (art. 5° da IN 65/2021), estdo na Planilha de Formagao de Pregos em anexo (3311637).

1.17.3. Analise das pesquisas realizadas

A analise dos custos, a descrigao de como foi realizada a pesquisa, as justificativas e evidéncias sobre a identificagdo de
contratacdes similares em o6rgdos da Administracdo Publica, bem como a andlise sobre a possibilidade de aplicagao de
tratamento diferenciado para microempresas € empresas de pequeno porte, estdo na Planilha de Formagao de Pregos em
anexo (3311637).

1.17.4. Calculo do preco estimado
1.17.4.1. Exclusio dos prec¢os excessivos
A analise ¢ o tratamento dos pregos excessivos estdo na Planilha de Formagao de Pregcos em anexo (3311637).
1.17.4.2. Exclusao dos precos inexequiveis
A analise e o tratamento dos pregos inexequiveis estdo na Planilha de Formagdo de Pregos em anexo (3311637).
1.17.4.3. Método utilizado para a defini¢do do preco estimado e justificativa da metodologia utilizada

Conforme Planilha de Formagao de Precos em anexo (3311637), elaboramos a Pesquisa de Precos para obtengdo do valor
estimado com vistas a contratagdo do servico de producdo de videos institucionais, sob a égide da Lei 14.133/2021, com base
na Instru¢do Normativa n° 65 da SEGES/SEDGG/ME, de 7 de julho de 2021.

Priorizamos a busca de precos praticados por 6rgdos da Administragdo Publica, por meio de pesquisa no sistema
Compras.gov, conforme critérios dos incisos I e I do art. 5° da mencionada IN n° 65/2021 da SEGES/SEDGG/ME.

Na pesquisa de contratacdes similares de outros 6rgaos da Administracao Publica (incisos I e II do art. 5° da IN n°® 65/2021),
foi priorizada a busca de microempresas ou empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente. No entanto, nao foi
possivel identificar o minimo de 3 (trés) empresas assim enquadradas, por conta das especificidades técnicas do servico, que
variam muito entre as contratacoes.

Por esse motivo, com o fito de ampliar a pesquisa de pregos e para verificar a possibilidade de aplicacdo de tratamento
diferenciado para microempresas e empresas de pequeno porte, solicitamos proposta de orgamento para 42 empresas, sendo
28 delas sediadas local/regionalmente. No entanto, nenhuma respondeu a solicitacao.

Dessa forma, ndo obtivemos o minimo de 3 microempresas ou empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente
que tenham apresentado valores considerados na estimativa de pregos, motivo pelo qual recomendamos que o certame nio
seja exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte.

Os dados coletados foram analisados de acordo com as melhores praticas recomendadas por diversas fontes, como a Portaria
n° 80, de 22 de janeiro de 2016, do Ministério da Justica, o Manual de Orientagdo de Pesquisa de Precos do Superior Tribunal
de Justica, 4* edig@o, a Instru¢do Normativa n° 65/2021 da SEGES/SEDGG/ME, de 7 de julho de 2021, bem como o Manual



de Contrata¢des do TRE-PE.

De acordo com o que preconiza o item 15.1.1.1 do Manual de Contratagdes do TRE-PE, foram avaliados, para os dados
obtidos, os diversos métodos disponiveis para determinagdo do valor estimado, como a média, a mediana, o menor valor, o
calculo de dispersido e a analise de valores discrepantes, a fim de se definir a melhor combinago dessas técnicas que garanta
a indicagdo de um valor estimado que seja realista e coerente com o mercado.

Os valores cujas células estdo preenchidas na cor vermelha foram desconsiderados por serem excessivos (quando superiores a
125% da média dos demais pregos) ou inexequiveis (quando inferiores a 75% da média dos demais precos, apos
desconsideracéio dos pregos excessivos, exceto quando obtidos em contratagdes similares de 6rgdos publicos, pois, nesses
casos, a exequibilidade ja foi demonstrada). Entre os pregos restantes (mantidos), quando o coeficiente de variagdo fica
abaixo de 25%, indicando homogeneidade dos dados, recomendamos a média como critério de defini¢do do valor estimado,
e, quando o coeficiente de variagdo fica acima de 25%, indicando maior dispersdo dos dados, recomendamos a mediana
como critério de defini¢do do valor estimado.

Sendo assim, consideramos como valor estimado unitario o valor de R$ 6.865,01 (por video produzido), resultando em um
valor estimado total de R$ 41.190,06 (para 6 videos).

1.17.4.4 Valor estimado obtido

N° e Descricao do Item Valor Unitario Estimado Quantidade Valor Total Estimado
1'- SCI‘YIQO. de prod}lgao de RS 6.8§5,01 (por video 6 RS 41.190,06
videos institucionais produzido)

Valor Total Estimado da

Contratagio R$ 41.190,06

1.17.5. Orcamento estimado

Exercicio Orgamento estimado
2026 R$ 13.730,02 (2 videos)
2027 R$ 27.460,04 (4 videos)

Esta contratagdo foi prevista no PCA 2026 sob o sequencial n® 6, com o valor previsto de R$ 30.000,00. Como ja foi
empenhado, para 2026, o valor de R$ 12.000,00 para atender ao Contrato n°® 27/2025 (em vigor até 31/8/2026 para o0 mesmo
servigo), existe o saldo restante no valor de R$ 18.000,00. Considerando que o valor estimado da contratacdo previsto para
2026 ficou em R$ 13.730,02, existe saldo suficiente para atender ao or¢amento estimado da contratagdo no exercicio de 2026.

2. Sustentacao do Contrato
2.1. Impacto Ambiental

O impacto ambiental decorrente dessa contratagdo € relativamente pequeno, visto que se trata de servigo que ndo envolve
danos ao meio ambiente.

2.2. Sustentabilidade
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) relacionado(s) ao objeto:

® ODS 8. Trabalho descente e crescimento econdmico

o Objetivo 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e
trabalho decente para todas e todos.

® ODS 12. Consumo e produ¢ao responsaveis

o Objetivo 12. Assegurar padroes de produgdo e de consumo sustentaveis

® ODS 16. Paz, Justica ¢ Institui¢des eficazes



o Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir institui¢des eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

E obrigacdo da contratada a manutencdo das condi¢des mencionadas nos subtopicos abaixo, o que podera ser verificado
constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.

2.2.1. Critérios Sociais

Priorizar o emprego de méo de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugdo dos servigos, nos
termos dos incisos II e IV do art. 4° do Decreto n° 7.746/2012;

Nao possuir inscri¢do no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo,
instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016. (p. 60 da 3* Edi¢do, ano 2021 do Guia
de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho).

Nio ter sido condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagéo de raga ou
de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° ¢ 170 da Constitui¢do Federal de
1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n°® 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convengdes da OIT n°s 29 e 105. (p. 42, "1.3" do Guia Pratico de Licitagdes Sustentaveis do STJ e p. 60 da 3?
Edigdo, ano 2021 do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho).

A empresa vencedora devera apresentar declaragdo, afirmando que atende aos Critérios de Sustentabilidade previstos no
presente capitulo, devendo apresentar documentos comprobatorios do atendimento ao requisito de cumprimento da reserva de
cota destinada a pessoas com deficiéncia.

2.2.2. Critérios Ambientais
Nao se aplica.
2.2.3. Critérios Culturais
Nao se aplica.
2.2.4. Critérios de Acessibilidade

No que concerne aos direitos da pessoa com deficiéncia, a proponente vencedora devera atender ao que estabelece as Leis n°
8.213/1991 e n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusio);

Em igualdade de condic¢des, como critério de desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e

servigos produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na

legislagdo. (Lei 14.133/2021, Art. 63, inciso IV; incluido pela Lei n° 13.146, de 2015, Art. 104°);

Se couber, a empresa devera apresentar documentos comprobatoérios do atendimento ao requisito de cumprimento da reserva
de cota destinada a pessoas com deficiéncia. (Lei 8.213 de 1991, Art. 93: “A empresa com 100 (cem) ou mais empregados
esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporcdo: I - até 200 empregados............... 2%; 11 -de 201 a

2.2.5. Critérios de Saude

Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do
Trabalho e Emprego e normas ambientais vigentes. (p. 42, "1.1" do Guia Pratico de Licitagdes Sustentaveis do STJ e p. 60 da
3% Edicdo, ano 2021 do Guia de Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho).

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios a execucdo de servicos e fiscalizar seu
uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n.° 6 do MTE. (p. 42, "1.2" do Guia Pratico de Licitagdes
Sustentaveis do STJ).

3. Estratégia para a Contratacao
3.1. Natureza do objeto

De acordo com os requisitos e elementos que compdem a demanda e a solucdo escolhida, o objeto possui caracteristicas
comuns e usuais encontradas no mercado, cujos padrdes de desempenho e de qualidade podem ser objetivamente definidos.

A contratacdo visa atender a uma necessidade continua deste Tribunal, podendo se estender a mais de um exercicio


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art104

financeiro.

3.2. Modalidade da contratacio

Adesao a Ata de Registro de
Precos (ARP) de outro 6rgiao
federal

Contratacio Direta — Dispensa de
Licitacao

Contratagio Direta —
Inexigibilidade

Dialogo Competitivo

Pregio Eletronico

Pregao Eletronico pelo Sistema
de Registro de Precos

Pregéo Presencial

Termo de Cooperacao, Convénio
ou documentos afins

Outros (descrever a modalidade)

3.3. Justificativa para a modalidade de contratacio escolhida

Conforme teor do e-mail 3284426, da Secretaria de Orcamento ¢ Finangas, a classificacdo da despesa ¢ a ND "3390.39.92 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica / Servigos de Publicidade Institucional”, sendo que, para essa natureza de
despesa, as despesas ja registradas para o exercicio de 2026 sao:

® servigo de veiculagdo de publicidade legal de atos administrativos em jornal de grande circulag¢@o, no valor de R$
21.414,30, contratagdo que nao ¢ gerenciada pela ASCOM e ndo coincide com o objeto da contratagdo em tela por se
tratar de servigo de natureza totalmente diversa;

® servigo de produgdo de videos institucionais, no valor de R$ 12.000,00, que corresponde ao contrato anterior do mesmo
objeto da contratacdo em tela (contrato n° 27/2025 - SEI n° 0004709-83.2025.6.17.8000), vigente até 31/08/2026;

® servigo de impulsionamento de contetido nas redes sociais Facebook e Instagram, no valor de R$ 5.000,00, contratagéo
que ndo coincide com o objeto da contratagdo em tela por se tratar de servigo de natureza totalmente diversa.

Considerando que o or¢gamento estimado em 2026 para a contratagdo é de RS 13.730,02 (conforme item 17.7.5 deste ETP) e
que este valor, quando somado com aquele ja empenhado para o contrato anterior do mesmo objeto (R$ 12.000,00),
encontra-se dentro do limite do disposto no inciso II do caput do art. 75 da Lei n® 14.133/2021 (RS 65.492,11, conforme
Decreto n°® 12.807/2025), indicamos como modalidade a contratagao direta por dispensa de licitacio, por meio do Sistema
de Dispensa Eletronica, conforme instituido pela IN/SEGES/ME n® 67/2021.

3.4. Periodo de Execucao e Vigéncia do Contrato
O contrato tera vigéncia de 1°/09/2026 a 31/08/2027.
3.5. Parcelamento do objeto
O objeto devera ser adjudicado de forma global, sem dividir a solucdo contratada, por ser essa a op¢ao mais vantajosa tanto

do ponto de vista técnico quando do ponto de vista econdmico, considerando que cada empresa tem seus equipamentos e
padroes de trabalho, de modo que contar com duas ou mais empresas contratadas para o mesmo tipo de servico seria



contraproducente devido ao risco de haver discrepancias de qualidade técnica no servigo a ser prestado, além da sobrecarga
de tempo e recurso humano para o Tribunal, que teria que coordenar o mesmo servigo com dois ou mais fornecedores
distintos. Além disso, existe vantagem econdmica ao concentrar um mesmo servi¢o no mesmo fornecedor, que podera, assim,
oferecer um preco mais baixo por saber que tera maior volume de contratagdo, em funcdo da economia de escala.

3.6. Adjudicac¢io do objeto

O objeto devera ser adjudicado a empresa que apresentar a proposta de menor prego.

3.7. Formaliza¢ao da Contrataciao

Havera necessidade de formalizagdo por instrumento contratual.

3.8. Classificacdo da despesa

Trata-se de despesa corrente (custeio) por ser um servigo classificado na ND 3390.39.92.

3.9. Equipe de Planejamento da Contratacio

Funcio Nome E-mail Lotagao Telefone
Integrante Vanessa Louise vanessa.cortez@tre-
Demandante Cortez de Lucena pe.jus.br ASCOM 3194-9399
Integrante Técnico Nao ha
Integrante Akio Yamazaki akio.yamazaki@tre- |\ go o 3194-9399
Administrativo pe.jus.br
3.10. Equipe de Gestao da Contratacgiao
Funcio Nome E-mail Lotacao Telefone
Gestor da Gilvan Anselmo de gilvan.oliveira@tre- ASCOM 3194-9396
Contratacgio Oliveira pe.jus.br
Fiscal Técnico Nao ha
Fiseal Akio Yamazaki akio.yamazaki@tre- | \gron 3194-9399
Administrativo pe.jus.br
Fiscal Demandante | Y nessa Louise vanessa.cortez@tre- |y gy 3194-9399
Cortez de Lucena pe.jus.br
4. Analise de Riscos
Acdo de
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produgéo de mesma
. de 'Vidf.DOS contratagdo qualidade
1nstituciona ou técnica
is desinteress pretendida
edo em relagdo
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durante o que seria
processo contratado.

5. Informacdes Complementares

POSICIONAMENTO CONCLUSIVO:

® A Equipe de Planejamento da Contratacdo se posiciona quanto a viabilidade da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.

Anadlise sobre fracionamento da despesa:

® Conforme teor do e-mail 3284426, da Secretaria de Orgamento e Finangas, a classificacdo da despesa é a ND
"3390.39.92 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica / Servicos de Publicidade Institucional”, sendo que, para
essa natureza de despesa, as despesas ja registradas para o exercicio de 2026 sdo:

o servigo de veiculagdo de publicidade legal de atos administrativos em jornal de grande circula¢do, no valor de R$
21.414,30, contratacdo que ndo ¢ gerenciada pela ASCOM e nao coincide com o objeto da contratagao em tela
por se tratar de servico de natureza totalmente diversa;

o servigo de produgdo de videos institucionais, no valor de R$ 12.000,00, que corresponde ao contrato anterior do
mesmo objeto da contratagdo em tela (contrato n® 27/2025 - SEI n® 0004709-83.2025.6.17.8000), vigente até
31/08/2026;

o servigo de impulsionamento de contetido nas redes sociais Facebook e Instagram, no valor de R$ 5.000,00,
contratacdo que nao coincide com o objeto da contratagdo em tela por se tratar de servigo de natureza totalmente
diversa.

® Considerando que o orgamento estimado em 2026 para a contratacdo ¢ de R$ 13.730,02 (conforme item 17.7.5 deste
ETP) e que este valor, quando somado com aquele ja empenhado para o contrato anterior do mesmo objeto (R$
12.000,00), encontra-se dentro do limite do disposto no inciso II do caput do art. 75 da Lei n° 14.133/2021 (R$
65.492,11, conforme Decreto n°® 12.807/2025), indicamos como modalidade a contratagdo direta por dispensa de
licitagdo, por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, conforme instituido pela IN/SEGES/ME n® 67/2021.

® Por esse motivo, para fins de analise quanto ao atendimento do art. 4.°, § 1.°, T e Il, e § 2.°, da IN SEGES/ME n.°
67/2021, alterado pela IN SEGES/ME n° 8/2023, bem como do art. 75, § 1.°, I e II, da Lei n.° 14.133/2021, informamos
nio haver fracionamento de despesa.

® Por fim, considerando que a classificacdo orcamentaria € apenas um norte para a verificagdo de possivel fracionamento
de despesa, sendo necessaria a analise da natureza do objeto em si, em cada caso, informamos nio haver previsdo de
contratagdo de outro servigo semelhante ao que pretende ser contratado, até mesmo de outra ND que seja do mesmo
nicho de mercado.

Justificativa acerca da néo utilizaciio do catalogo eletrénico de padronizacio:

® Informamos que a ndo utilizagdo do catalogo eletronico de padronizagdo, nos termos do art. 19, §2°, da Lei n.°
14.133/2021, ocorreu devido ao fato de que até o presente momento s6 houve a padronizagdo dos itens "agua mineral
natural sem gas" e "café e agticar", conforme consulta ao referido catalogo (https://www.gov.br/pncp/pt-br/catalogo-
eletronico-de-padronizacao/itens-padronizados), de modo a ndo ser considerado aplicavel a contratacdo presentemente



https://www.gov.br/pncp/pt-br/catalogo-eletronico-de-padronizacao/itens-padronizados

solicitada.
Justificativas para a nao utilizacio dos elementos facultativos previstos no §1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021:

® [nformamos que foram contemplados todos os elementos obrigatdrios (art. 18, §1° da Lei 14.133/2021 - 1, IV, VI, VIl e
XIII) e os ndo obrigatorios (art. 18, §2° da Lei 14.133/2021 - II, 111, V, VII, IX, XI, XII), com exce¢do do inciso X.

® A respeito desse inciso X ("providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragdo do contrato,
inclusive quanto a capacitagdo de servidores ou de empregados para fiscalizagcdo e gestdo contratual"), informamos que
ndo ha necessidade de capacitacdo especifica para a gesto e fiscalizagdo da contratagdo solicitada, tendo em vista se
tratar de objeto ja contratado anteriormente pelo TRE-PE, com caracteristicas comuns e usuais encontradas no mercado,
cujos padrdes de desempenho e de qualidade podem ser objetivamente definidos (conforme o presente ETP), de modo
que a necessidade de capacitagdo ndo devera ser vinculada a contratagdo do servigo.

Possibilidade de subcontratacio:

® Naio devera ser admitida a possibilidade de subcontratagdo do objeto, tendo em vista a necessidade de manter a
padronizagdo técnica do servigo prestado, de acordo com as especificacdes deste documento, considerando que cada
empresa tem seus equipamentos, padrdes de trabalho e colaboradores especificos, de modo a evitar discrepancias de
qualidade técnica nas entregas a serem realizadas.

Participacdo de empresas em consorcio:

® Naio devera ser admitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio, considerando que o servico em tela nao
possui natureza técnica que demande reunido em consorcio, que os valores de referéncia nao possuem grandezas
significativas, que ndo existem circunstancias concretas para a necessidade de associacdo de empresas e que, na pesquisa
de pregos, nao houve resultados na forma de empresas reunidas em consorcio.

Participacio de pessoa fisica:

® Nao sera admitida a participagdo de pessoas fisicas, considerando que a execugao dos servigos exige estrutura
organizacional, equipamentos e responsabilidade fiscal para a prestagdo continuada e profissional, requisitos que sao
incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica. Ressalte-se, ainda, que o servigo envolve produgéo técnica de
material audiovisual, exigindo responsabilidade técnica continua, de modo que a contratacdo com pessoa juridica
garante, também, continuidade e suporte em caso de auséncia do profissional.

Participacio de cooperativas:

® O servigo de producdo de videos institucionais apresenta caracteristicas que exigem execucgao por empresa especializada,
e ndo por cooperativa, pelos motivos a seguir.

® O servigo possui componente intelectual e autoral, ndo sendo mera atividade mecanica, pois envolve estilo consistente,
linguagem visual padronizada, dominio técnico (composi¢do, luz, captura audiovisual) e pos-producdo (tratamento,
edigdo e entrega dentro dos padrdes da comunicagao social). Tais caracteristicas exigem unidade técnica, o que ndo se
compatibiliza com a rotatividade natural de cooperados.

® Ha necessidade de padronizag@o da identidade visual, pois o tribunal precisa manter coeréncia estética, repetibilidade do
padrdo de qualidade e estabilidade de estilo entre eventos e campanhas. J& as cooperativas, por sua estrutura, podem
enviar profissionais distintos a cada producao de video, usando equipamentos, técnicas e abordagens diferentes e gerando
resultados heterogéneos, de modo a prejudicar a uniformidade da comunicagdo institucional.

® Existe componente de execucdo personalissima em diversas atividades criticas, pois ha itens estratégicos em que a falha,
0 atraso ou a troca inesperada dos profissionais gera prejuizo irreversivel, uma vez que a execugio nao pode ser refeita
posteriormente, de modo que a substitui¢do livre de cooperados inviabiliza o cumprimento seguro da demanda.

® O controle do desempenho ¢ crucial na prestacdo do servigo, pois a prestagdo do servigo durante a vigéncia exige
profissional (ou equipe) com conhecimento prévio dos protocolos do Tribunal e dominio do padrio institucional, bem
como uniformidade de entrega e controle técnico sobre quem atua. Tais elementos sdo incompativeis com o modelo
cooperativista, no qual o cooperado ndo possui vinculo, podendo deixar a cooperativa a qualquer momento ou ser
substituido sem aviso prévio.

® Dessa forma, considerando as situagdes de risco decorrentes da contratacdo de cooperativas, como a quebra da identidade
visual entre videos produzidos, a perda de material por falhas de profissionais inexperientes, a variagao significativa de
qualidade entre cooperados, a descontinuidade da equipe, inclusive durante agdes institucionais criticas, a
responsabilidade difusa e menor rastreabilidade quanto a autoria e tratamento do material, justifica-se a restricao a
participagdo de cooperativas, dado que o servigo tem natureza intelectual, técnica e personalissima, exigindo
uniformidade de identidade visual, continuidade e padrao estavel de execugdo, de modo que essa restricdo atende ao



principio da selecdo da proposta mais vantajosa e ao interesse publico, conforme entendimento da EPC.

6. Anexos

® E-mail SEPOR classificacdo da despesa (3284426)

® Pesquisa em contratagdes similares (resumido) (3311633)
® Pesquisa em contratagdes similares (detalhado) (3311634)
® FE-mail solicitando orgamentos (3311635)

® Solicitagdo de orcamento (3311636)

® Planilha de formagdo de pregos (3311637)

7. Assinaturas
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Documento assinado eletronicamente por AKIO YAMAZAKI, Analista Judiciario(a), em 02/05/2026, as
16:50, conforme art. 1°, § 2°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por VANESSA LOUISE CORTEZ DE LUCENA, Assessor(a), em
04/05/2026, as 12:27, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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r ¢ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador externo.php?
el 'F' Al acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 3311655 e o codigo
*al=1 CRC BF729F4E.
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