TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Fonte normativa: art. 18, inciso I, § § 1° e 2°, da Lei n. 14.133/2021

SEI 0008530-12.2026.6.26.8000
OBJETO:

Contratacao de empresa especializada para prestagao de servicos de Exames Complementares —
Espirometria e Raio X de Térax para 02 (dois) servidores ocupantes do cargo de Técnico Judiciario
— Area Administrativa — Especialidade Carpintaria e Marcenaria lotados na area de marcenaria.

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE SOLICITANTE

Secdo Requisitante: Secao de Saude e Seguranca do Trabalho

Coordenadoria: Coordenadoria de Atencao a Saude

Secretaria/Assessoria: Secretaria de Gestdo de Pessoas

E-mail: sesst@tre-sp.jus.br

Ramal: 2273

Responsavel: Karen Regina Franco

PAC 2026: item __ da Secretaria ( ) ou ( X ) nao previsto no PAC 2026

(Fundamento: inciso Il do artigo 18 da Lei n. 14.133/2021. Necessidade de alinhamento da
contratacao pretendida ao planejamento)

Previsado de recebimento do objeto: 03/05/2026

Fonte de recursos orgamentarios. Valor previsto na proposta orgamentaria (R$ ) ou
indicacdo do modo de atendimento (remanejamento, sobras orgcamentarias etc).

Critério de sustentabilidade: ( X ) Sim ou ( ) Nao, porque

A contratada devera, obrigatoriamente, segregar e destinar os seus residuos de servicos de saude
(RSS) de acordo com as boas praticas de gerenciamento dos RSS, conforme determina a RDC n.
222 de 28 de margo de 2018. A referida RDC se aplica aos gerados de residuos de servigos de
saude, cujas atividades envolvam qualquer etapa do gerenciamento dos RSS, sejam eles publicos
e privados, filantropicos, civis ou militares, incluindo aqueles que exercem agdes de ensino e
pesquisa.

Critério de Acessibilidade: ( X ) Sim ou ( ) Nao

A empresa deve atuar com acessibilidade atitudinal, ou seja, tratar todas as pessoas com dignidade,
respeito e empatia, reconhecendo suas individualidades e capacidades, propiciando a participagao
plena de pessoas com deficiéncia em todos os aspectos da vida social, educacional e profissional.

1. VISAO GERAL



O presente documento foi realizado por esta Unidade Requisitante e visa assegurar a viabilidade
(técnica e econdbmica) da contratagdao de empresa especializada na prestagdo de servigos de
exames complementares — espirometria e raio X de térax — aos servidores lotados na area de
marcenaria do TRE-SP, ocupantes do cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa —
Especialidade Carpintaria e Marcenaria, e o levantamento dos elementos essenciais que servirdo
para compor Termo de Referéncia, com todas as etapas previstas na Legislagao vigente.

Segue abaixo quadro com dados da ultima contratacdo de natureza similar no TRE-SP:

Tipo SEl Valor (R$)

Exames complementares 0029889-57.2022.6.26.8000 R$ 2.895,00

Importante destacar que a realizagdo de tais exames visa ao cumprimento da periodicidade bienal
prevista na Norma Regulamentadora n° 07 (NR-7), do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
bem como estabelecida no acompanhamento ocupacional do(a)s respectivos(as) servidores(as),
realizado pela Coordenadoria de Atengao a Saude (COAS), definido com base nos laudos técnicos
vigentes a época de sua elaboragédo, os quais fundamentaram o planejamento dos exames
ocupacionais deste Tribunal, cuja ultima realizagcao ocorreu em fevereiro de 2024. A iminéncia na
realizacao de tais exames, se justifica pelo fato de que, respeitando a periodicidade bienal acima
descrita, deveriam ser renovados até fevereiro do corrente ano, ndo sendo recomendada sua
postergacado, sob pena de exposicdo ao risco ocupacional de tais servidores(as), consoante
asseverado pela Medicina do Trabalho, da COAS deste Tribunal, no despacho doc. n° 7222834,
exarado no processo SEI n° 0009371-90.2015.6.26.8000.

Os normativos que embasam a realizagdo de exames complementares aos servidores lotados em
areas de risco sao a Constituicao Federal (arts. 5°, 7°, inciso XXII, 170, inciso VI, e 196), Lei
8.112/1990 (arts. 69, 70 e 185), Resolugdo CNJ n. 338/2020, que altera a Resolugdo CNJ no
207/2015, que institui a Politica de Atengao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder
Judiciario e Decreto n. 6.856/2009.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (fundamento: inciso | do artigo
18 da Lei n. 14.133/2021)

O TRE-SP possui em sua estrutura areas com diversos riscos associados, a exemplo da area de
marcenaria. Os agentes de riscos fisicos, quimicos ou bioldgicos, quando ndo monitorados, podem
comprometer a saude e a integridade fisica dos servidores expostos. Neste sentido, a realizagéao
de exames clinicos especificos relacionados aos riscos levantados no Programa de Prevengao de
Riscos Ambientais - PPRA ou, no Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, constituem-se em
importante acdo preventiva, visando identificar possiveis alteracbes relacionadas, ou nado, a
atividade laborativa desenvolvida e/ou ambiente de trabalho.

Os exames complementares a serem realizados pelos(as) servidores(as) sao especificados pelo
Médico do Trabalho deste Tribunal, e fazem parte do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO/Exame Periddico de Saude-EPS desta Corte.

Os Exames Laboratoriais sdo necessarios como apoio para o diagnostico de inUmeras patologias,
assim sendo, a contratacido de empresa especializada para realizagdo dos exames descritos &
indispensavel no tocante a prevencao e diagnéstico de doengas ocupacionais.

A nao realizacdo dos exames pode comprometer o monitoramento da saude dos servidores no que
diz respeito a identificagao precoce de problemas ou agravos a saude de cunho ocupacional.

A presente contratacdo encontra respaldo Institucional, pois se coaduna com o Planejamento
Estratégico, mais especificamente quanto a meta relacionada a Garantia dos Direitos



Fundamentais, uma vez que a saude é direito fundamental previsto na Constituigao.

A contratacdo também se relaciona com a Resolugdo CNJ n° 207, de 15 de outubro de 2015, que
institui a Politica de Atengéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, na
medida em que é papel de todos os Orgéos do Poder Judiciario zelar pelas condigdes de saude
com vistas ao bem-estar e a qualidade de vida no trabalho.

3. REQUISITOS NECESSARIOS PARA A CONTRATAGAO (fundamento: inciso Il do
artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

A prestagao do servigo nao tera carater continuo, tendo em vista o que preceitua o art. 6°, inciso
XVII da Lei 14.133/2021.

O prazo de vigéncia da contratagéo inicia-se com o recebimento da nota de empenho pela
adjudicataria e encerra-se com o pagamento integral, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021.

O contrato sera executado sob a modalidade de prestagcao de servigco, por meio de dispensa de
licitagdo, com fundamento no artigo 75, inciso I, da Lei n. 14.133/2021.

A contratacdo requer que a empresa exerca praticas de sustentabilidade, conforme disposto e
orientado no Guia Nacional de Licitagbes Sustentaveis — Advocacia-Geral da Unio.

A sustentabilidade vem ganhando notoriedade desde a década de 90 e incorporar regras e
condicbes afetas ao tema contribui para a agregacgao de aspectos relacionados a protecao, em suas
diferentes formas, bem como a conservagao ambiental, nos processos licitatérios e de dispensa de
licitagao realizados pela Administracao Publica. Desta forma, a empresa devera apresentar o Plano
de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS), observando as regulamentagbes
federais, estaduais e municipais.

Ndo sera exigida garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n.
14.133/2021

A natureza do objeto é de servigo ndo continuado, uma vez que a contratacdo, embora recorrente,
esta restrita a realizagdo dos exames complementares.

Nao ha necessidade de se promover transi¢cdo contratual a nova contratada com transferéncia de
conhecimento, techologia e técnicas empregadas, visto ndo haver carater continuo na contratagao.

Os resultados dos exames serao recebidos provisoriamente, para avaliagdo e analise pela SESST
e pela Medicina do Trabalho deste Tribunal, no prazo de até 10 (dez) dias uteis. Tal prazo justifica-
se devido ao carater estritamente técnico do servigo, bem como pela quantidade de servidores para
a execucgao da tarefa. A SESST conta atualmente com apenas 3 servidoras e ha somente 2 Médicos
do Trabalho no Tribunal, somando-se, ainda, a quantidade de demandas existentes na unidade
fiscalizadora do contrato.

A comprovagao de qualificagdo técnica da contratada sera feita mediante apresentagao de:

- Registro ou inscrigdo, valida, em nome da empresa na entidade profissional competente, com
indicacado do(a) Responsavel Técnico(a); e

- Licenga de Funcionamento, atualizada, emitida pela Vigilancia Sanitaria Municipal ou Estadual,
conforme o caso.

Tais requisitos sao minimos e focam na capacidade técnica e na seguranga sanitaria/operacional
da empresa a ser contratada.



4, ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES (fundamento: inciso IV do artigo 18 da Lei n.
14.133/2021)

Com base no quantitativo de servidores lotados na area de marcenaria, ocupantes do cargo de
Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade Carpintaria e Marcenaria, levando em
conta os riscos apontados no PPRA e a solicitagdo do Médico do Trabalho deste Tribunal, se faz
necessario o quantitativo abaixo de exames a serem contratados:

Item Descricao do Exame Quantidade
1 Espirometria 2
2 Radiografia de térax PA + PD 2

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E
SOLUCAO A CONTRATAR (fundamento: inciso V do artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

A contratagcdo de empresa especializada para realizagdo de exames complementares vem sendo
realizada ha alguns anos e hoje constitui-se em parte integrante do Exame Periddico de Saude -
EPS deste Tribunal.

Anualmente, a medicina do trabalho estabelece os critérios adequados para indicagao dos exames
ocupacionais aos servidores. Os exames a serem realizados baseiam-se nos riscos levantados nos
ambientes de trabalho e também na NR-7 e objetivam prevenir doengas ocupacionais, ou, identifica-
las na fase inicial ou pré-clinica, garantindo a saude e o tratamento apropriado ao servidor,
diminuindo a probabilidade de problemas futuros no exame demissional e em processos
trabalhistas.

Sua periodicidade também ¢é definida pela medicina do trabalho, levando em conta os riscos aos
quais os servidores estdo expostos, sua condicdo de saude em particular, e ainda o previsto nas
Normas Regulamentadoras e nos normativos internos, como, no presente caso, a previsao bienal
dos exames de espirometria e raio X de torax.

Na busca de outras solugdes possiveis, além da contratagao de empresa especializada, esta secao
descartou a contratagdo dos servicos mediante ata de registro de precos, tendo em vista a
previsibilidade e a periodicidade bienal dos exames requeridos.

Diante da auséncia de novas solugdes, do baixo valor total e da diminuta demanda dos exames
requeridos optou-se por adotar a modalidade de dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75,
inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, e realizar a contratacdo dos servigos de exames complementares
por meio de empresa especializada na realizagao tais exames.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (fundamento: inciso VI do artigo 18 da
Lei n. 14.133/2021)

O valor estimado da contratacao foi obtido pela média de valores de trés orgcamentos levantados
por esta secdo, baseados em precos praticados pelo mercado, no corrente ano, de exames
realizados por clinicas/laboratérios localizados no Municipio de Sao Paulo, conforme planilha
abaixo, que também foi anexada ao presente processo (docs. SEI n° 7237039 e 7237048):

Clinica ou | Tipo de Exame Valor de Mercado Site Contato
Laboratéri (Unitario) X Quantidade
o de Exames Solicitados
(Numero de Servidores)
Ato - 1) Espirometria | R$ 150,00 X 02 https://www.atodiagnosti | (11) 2373-8666
Medicina e | simples R$ 90,00 X 02 cos.com.br/ (11) 98936-3932




Saude 2) Raio X de | TOTAL R$ 480,00

térax

Labi Saude | 1) Espirometria | R$ 219,00 X 02 https://labiexames.com. | (11) 3003-2686
simples R$ 49,50 X 02 br/ (11) 2853-0188
2) Raio X de | TOTAL R$ 537,00
térax

Lavoisier — | 1) Espirometria | R$ 282,70 X 02 https://lavoisier.com.br/ | (11) 3047-4488

Laboratério | simples R$ 187,34 X 02

elmagem |2) Raio X de | TOTAL R$ 940,08
torax

MEDIA DOS VALORES R$ 652,36

7. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO (fundamento: inciso VIl do artigo 18 da
Lei n. 14.133/2021)

Contratacdo de empresa especializada para prestagédo de servigos de exames complementares —
espirometria e raio X de térax, sob modalidade de dispensa de licitagdo, com fundamento no artigo
75, inciso Il, da Lein. 14.133/2021, de natureza nao continuada, para atender aos servidores lotados
na area de marcenaria do Tribunal e ocupantes do cargo de Técnico Judiciario — Area
Administrativa — Especialidade Carpintaria e Marcenaria, visando a prevengao de agravos a saude
e dar continuidade ao Exame Periédico de Saude - EPS, deste Regional.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (fundamento:
inciso VIl do artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

Em regra, conforme alinea b, inciso V, do art. 40, da Lei n° 14.133/2021, os servigos/compras
deverao ser parcelados, quando forem tecnicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas
ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade
sem perda da economia de escala.

O disposto, no entanto, ndo se aplica na presente demanda, uma vez que a contratagao dos exames
complementares em grupo Unico € a que melhor atende aos interesses e necessidades da
Administracdo, mostrando-se a solugao mais viavel e economicamente vantajosa. Os exames de
Espirometria e Raio X de Térax destinam-se a um mesmo e especifico universo de servidores:
aqueles lotados na area de marcenaria do Tribunal, e que estdo expostos a diferentes riscos
ocupacionais. A analise da saude desses servidores pelo(a) médico(a) do trabalho depende da
avaliagdo conjunta e indissociavel destes resultados. A auséncia de um dos exames pode prejudicar
e comprometer a eficacia do diagndstico e das medidas de prevengédo. A finalidade do
acompanhamento médico é, portanto, Unica e integrada para este grupo. Assim, o parcelamento da
contratacdo, por meio da realizacdo de cada exame por empresas diferentes, dificulta a
padronizagdo dos servicos e pode, ainda, prejudicar a qualidade dos resultados.

Ademais, tendo em vista a simplicidade dos exames, sua realizagdo por uma mesma empresa,
possibilita a otimizacdo na prestacido dos servicos e uso dos insumos (ex. equipamentos,
instrumentos, mao de obra), o que permite a aquisicdo por pregos mais baixos. A realizagdo dos
exames por empresas distintas, poderia onerar o valor total da contratagio.

Por fim, a contratagdo por empresas isoladas, afeta ainda, a praticidade e eficiéncia na gestao do
contrato, posto que, a realizagdo com um unico fornecedor facilita a fiscalizagdo contratual, o
contato e comunicagao com a empresa contratada, bem como o monitoramento da prestacao dos
servigos, da qualidade na execugao destes e o cumprimento das obrigagdes estabelecidas.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS (fundamento: inciso IX do artigo 18 da Lei n.
14.133/2021)

A COAS e a SESST visam com a contratacao dos exames complementares, a preservagao da saude
e da integridade fisica dos(as) servidores(as), por meio do acompanhamento clinico, visando ao




diagndstico precoce de possiveis agravos a saude. Busca-se também, indiretamente, a garantia do
efetivo desempenho das atividades e tarefas ocupacionais por parte dos servidores lotados na area
de marcenaria e ocupantes do cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade
Carpintaria e Marcenaria.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
CONTRATO (fundamento: inciso X do artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

Nao ha no momento providéncias prévias a celebragao do contrato.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (fundamento: inciso XI
do artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

Nao se verificam contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratagao
desta demanda.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO (fundamento: inciso Xll do
artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

Como os servigos a serem realizados exigem impressdao de documentos, isto poderia acarretar
aumento de residuos e impacto ambiental. Em razéo disso, sera priorizada a forma virtual de tais
documentos, de modo que o impacto ambiental seja diminuido, ou mesmo nulo.

Adicionalmente, conforme descrito no item “Critério de Sustentabilidade”, a contratada devera,
obrigatoriamente, segregar e destinar corretamente os seus residuos de servigos de saude (RSS)
de acordo com as boas praticas de gerenciamento dos RSS, conforme determina a RDC n. 222 de
28 de margo de 2018. A referida RDC se aplica aos gerados de residuos de servigos de saude,
cujas atividades envolvam qualquer etapa do gerenciamento dos RSS, sejam eles publicos e
privados, filantrépicos, civis ou militares, incluindo aqueles que exercem agdes de ensino e
pesquisa.

13.  POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO/VIABILIDADE DA
CONTRATAGCAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA
(fundamento: inciso Xllil do artigo 18 da Lei n. 14.133/2021)

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo descrita, ou seja, a
Contratacdo de Empresa Especializada para prestagdo de servicos de exames complementares
aos servidores do TRE-SP, mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria.
Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratacao pretendida.

RESPONSAVEIS

Sao Paulo, data da assinatura eletronica.

Karen Regina Franco
Secgao de Saude e Seguranga no Trabalho

Aprovo, data da assinatura eletronica.




Alexandre Tsumori Maezuka
Coordenadoria de Atencao a Saude

Aprovo, data da assinatura eletronica.

Paula Helena Batista Silva
Secretaria de Gestao de Pessoas



