
PROAD 6683/2022. DOC 20. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2022.WSVP.FKYT:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 6683/2022. DOC 20.
(Juntado por rely - RICARDO ANTONIO ELY em 19/09/2022)

RICARDO
ANTONIO
ELY

15/09/2022 13:23

SIMONE
PEREIRA
JUSTINO
GOULART

15/09/2022 13:24

JOAO
HENRIQUE
CARVALHO DE
LIMA RIBAS

15/09/2022 13:34

REJANE
CARVALHO
DONIS

15/09/2022 21:35

FRANCISCO
ROSSAL DE
ARAÚJO

19/09/2022 14:29



PROAD 6683/2022. DOC 20. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2022.WSVP.FKYT:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 6683/2022. DOC 20.
(Juntado por rely - RICARDO ANTONIO ELY em 19/09/2022)



PROAD 6683/2022. DOC 20. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2022.WSVP.FKYT:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 6683/2022. DOC 20.
(Juntado por rely - RICARDO ANTONIO ELY em 19/09/2022)



PROAD 6683/2022. DOC 20. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2022.WSVP.FKYT:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 6683/2022. DOC 20.
(Juntado por rely - RICARDO ANTONIO ELY em 19/09/2022)



PROAD 6683/2022. DOC 20. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2022.WSVP.FKYT:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 6683/2022. DOC 20.
(Juntado por rely - RICARDO ANTONIO ELY em 19/09/2022)



              PODER JUDICIÁRIO

              JUSTIÇA DO TRABALHO

              TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO

TERMO DE REFERÊNCIA

DISPENSA DE LICITAÇÃO

 1 DEFINIÇÃO DO OBJETO

1.1. Aquisição  de  material  de  copa  e  cozinha  para  reposição  das  garrafas  térmicas  da
Corregedoria deste Tribunal, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste
instrumento.

1.2. Detalhamento dos bens e serviços que compõem a solução:

Item Descrição Unidade
Quantidade
Estimada

01
Garrafa térmica de pressão, inox, 1,8 litros – para café.
Sem decorações. Peça 01

02
Garrafa  térmica  modelo  comum (sem  ser  de  pressão),
inox, 1 litro – para café, chá e diversos. Sem decorações. Peça 04

 2 PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL1

A demanda está prevista no Plano de Gestão de Contratações – PGC?

(X) Sim: ID da Demanda n° SA - 11   ( ) Não  

 3 FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO2

3.1. Os  elementos  que  fundamentam  a  presente  contratação  constam  no  Documento  de

Formalização da Demanda.

 4 REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

4.1.   Conforme consta no Documento de Formalização da Demanda e e-mails de fls. 02 - 04. 

4.2.  Os  itens  são  solicitados  para  reposição  e  substituição  das  garrafas  térmicas  da
Corregedoria.

4.3.  Em face de o  fornecedor  Knetig Ltda apresentar  o menor  orçamento para ambos os
modelos de garrafas térmicas solicitados e não dispor de garrafa térmica de pressão com
capacidade  de  2l,  oferecendo  a  de  1,8L,  consultou-se  a  unidade  demandante  sobre  a
possibilidade de adquirir o modelo de menor litragem, o qual é aceito conforme verificado no
e-mail de fl. 24.

1 O Plano de Contratações é regulamentado pela Portaria GP.TRT4 nº 2.349/2021, que estabelece quais tipos de contratação

devem, obrigatoriamente, estar previstas no plano. 

22 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilização do bem/serviço, bem

como os benefícios a serem alcançados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse público.
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              PODER JUDICIÁRIO

              JUSTIÇA DO TRABALHO

              TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO

4.4. Diante  da  significativa  diferença  de  valores  nos  orçamentos  enviados  pelos
fornecedores, não foi solicitada atualização na cotação do fornecedor FLDs Equipamentos
de Cozinha Industrial para garrafa térmica de 1,8L, conforme disposto no item 4.3. 

 5 CRITÉRIOS DE SUSTENTABILIDADE

A contratação possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as práticas sustentáveis do
Guia de Contratações?

( X) Não

(   ) Sim - Discrimine a seguir:

 6 MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

6.1.  Prazos e Condições:

 6.1.1 Os produtos  fornecidos  deverão  ser  entregues  no  prazo  máximo de  20  dias  a

contar do 1º dia útil subsequente ao envio da nota de empenho.

 6.1.2 A entrega deverá ser realizada na Coordenadoria de Material e Logística. Avenida

Praia de Belas, 1.110 - Prédio Administrativo, 4° andar SUL - Porto Alegre/RS.

 7 MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO

DADOS DO SERVIDOR PARA COMBINAR A EXECUÇÃO/ENTREGA

Nome Larissa Herrmann Wanner ou Márcia Gluchuk Pires

Telefone 51-3255-2205

E-mail logistica@trt4.jus.br

 8 CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento será realizado após o recebimento definitivo do objeto.

 9 SANÇÕES APLICÁVEIS

9.1 As sanções relativas  a advertências,  atrasos na entrega,  inexecução  total  ou  parcial  e
impedimento de licitar e contratar estão previstas no aviso de dispensa.

RESPONSÁVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAÇÃO

____________________________

Documento assinado digitalmente

Françoise Cruz da Costa
Coordenadora de Material e Logística
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              PODER JUDICIÁRIO

              JUSTIÇA DO TRABALHO

                        TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA

1. OBJETO A SER CONTRATADO1

Garrafas térmicas

2. IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: Corregedoria

Responsável: Paula Segobia da Rosa

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO2

Precisamos substituir duas garrafas térmicas para café que não estão em bom
estado. E precisamos de garrafas térmicas para armazenar chás.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA3

1 garrafa térmica de pressão, inox, 2 litros – para café
1 garrafa térmica modelo comum (sem ser de pressão), inox, 1 litro – para café
2 garrafas térmicas modelo comum (sem ser de pressão), inox, 1 litro – para

chá
1 garrafa térmica modelo comum (sem ser de pressão), inox, 1 litro - diversos

1  Este campo deve conter a descrição de forma resumida do objeto a ser contratado (produtos e/ou serviços). 

2  A  justificativa  deve  conter  os  fatos  e  fundamentos  que  especifiquem  a  necessidade  de  uso/utilização  do

bem/serviço, bem como os benefícios a serem alcançados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do
interesse público.

3  Estimativas das quantidades para a contratação, acompanhadas das memórias de cálculo e dos documentos que

lhes dão suporte, que considerem interdependências com outras contratações, de modo a possibilitar economia de escala.
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5. PREVISÃO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM 
OU INICIADA A PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data  ____/___/____  Motivo:

(   ) Não se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO4

A contratação está alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

     (  ) Sim – Qual? 
                     (   ) Fortalecer a comunicação e as parcerias institucionais
                     (   ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
                     (   ) Garantir a duração razoável do processo
                     (   ) Promover a integridade e a transparência em relação aos atos de gestão praticados
                     (   ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
                     (   ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
                     (   ) Fortalecer a governança e a gestão estratégica
                     (   ) Aperfeiçoar a gestão orçamentária e financeira
                     (   ) Incrementar modelo de gestão de pessoas em âmbito nacional
                     (   ) Aprimorar a governança de TIC e a proteção de dados
       (   ) Não

RESPONSÁVEL PELA FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA

___________________________________
Gestor Responsável da Unidade Demandante

(Cargo)

4  A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico Institucional 2021-2026,

disponível no site do Tribunal (Planejamento Estratégico).

PROAD 6683/2022. DOC 2. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2022.PXHF.GDQW:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 6683/2022. DOC 2.
(Juntado por lwanner - LARISSA HERRMANN WANNER em 31/08/2022)


