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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO

Processo Administrativo n® 7477/2022
Assunto: Curso de Oratéria para Magistradas

INFORMAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

1 - Processo administrativo / numero da compra:

PA —7477/2022
CD - 516/2022

2 - Nome do curso:

Curso de Oratéria para Magistradas

3 - Unidade demandante/requisitante:

Escola Judicial/CFAA

4 - Empresals a ser/serem contratadals / Profissionall/is:

Bianca Aydos por intermédio da empresa Falando Bem Capacitagdo em Comunicagao
Oral Ltda.

5 - Assunto / Objeto:

Conforme Requisigéo da f.39:

Contratagéo do curso In Company "Curso de Oratéria para Magistradas”, ministrado pela
docente Bianda Aydos, por meio da empresa Falando bem capacitagdo em comunicagao
oral, a realizar-se no no dia 03.11.2022, das 13h as 16h e no dia 04.11.2022, das 09h as
12h e das 13h as 16h, com carga horaria de 09 horas-aula, na modalidade presencial,
para 16 participantes (magistradas e servidoras do TRT4).

6 - Justificativa da contratagao:

Conforme informado pela Unidade Demandante/Requisitante nas fls. 25:

“A atividade tem como objetivos identificar habilidades comunicativas e potencializa-las,
bem como elucidar erros que dificultam e atrapalham a comunicagao e corrigi-los. Além
disso, pretende auxiliar no desenvolvimento de uma comunicagdo oral consciente,
confiante, natural e assertiva por meio de autoconhecimento, preparagao e treino.
Trata-se de demanda de capacitagao encaminhada pela Comissao da Mulher da Amatra
IV, aprovada pela Diregao da Escola Judicial, que visa a ampliar os conhecimentos das
magistradas mulheres em relacdo a comunicagdo oral e assertiva, com o fim de
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Processo Administrativo n® 7477/2022

Assunto: Curso de Oratéria para Magistradas

possibilitar o desenvolvimento de competéncias para a ampliagdo da ocupacédo dos
espacos publicos por mulheres.

A ideia da atividade é munir magistradas com ferramentas de autoconhecimento e
comunicacgao eficaz, para que possam exercer com mais tranquilidade seu papel nas
organizagdes, ampliando a representatividade e o protagonismo femininos na Instituigao,
inclusive para formacgao de liderangas.”

‘A docente Bianca Aydos € fundadora e diretora da Falando Bem Capacitagdo em
Comunicagao Oral. Fonoaudiologa Clinica desde 1999. Tem 22 anos de Experiéncia
como fonoaudidloga e professora de oratéria em cursos abertos ao publico e no meio
corporativo e educacional. Especialista em Voz pelo CEFAC/RS e Conselho Federal de
Fgia desde 2001. Consultora em Comunicagdo Oral Empresarial. Responsavel pelo
aprimoramento vocal dos reporteres e apresentadores da BAND TV e Radios AM e FM
desde 2007. Professora dos cursos de dicgao e oratéria da ESPM/RS desde 2007.
Professora da disciplina de Media Training no MBA Executivo da ESPM/RS desde 2012
e Técnicas de apresentacdo para os calouros e de técnicas de voz no curso de
jornalismo. Concluiu o Curso de Atualizacdo em Voz com a Dra. Mara Behlau no
CEV-SP/HCPA-RS nos anos de 2013 e 2014. Concluiu Formagcao em Personal &
Professional Coach pela Sociedade Brasileira de Coaching desde 2016. Atualizagdo em
Neurolideranga e Inteligéncia Emocional com total de 24 horas ministrado pela psicéloga
e mestre em neurocomunicacao, Aline Dotta em dezembro de 2017. A escolha da
docente atende plenamente as necessidades do TRT4.”

7 - Data do curso, horario de realizagao e carga horaria total:

03.11.2022, das 13h as 16h e no dia 04.11.2022, das 09h as 12h e das 13h as 16h, com
carga horaria de 09 horas-aula

8 — Ha conteudo programatico/Curriculo?

Sim, fls. 09-14.

9 - Fundamentacgao legal:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(..)

Ill - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

(..)
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f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(...)

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notoria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagoes,
organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfagao do objeto do contrato.

10 - Participante(s) do curso de treinamento, qualificagao ou aperfeigoamento:

16 participantes dentre magistradas e servidoras do TRT4

11 - Valor da contratacao:

R$ 6.500,00.

12 - Justificativa de compatibilidade do valor a ser contratado com o valor de
mercado:

A justificativa do prego pode ser verificada por Notas Fiscais juntadas nas fls. 15-17 e
estimativa de precos constante no Termo de Referéncia de fl. 30.

13 - Observagoes:

A regularidade fiscal da contratada consta nas fls. 21, 22, 41 e 42-43.

Ressalta-se que a presente aquisicdo se enquadra na hipotese prevista no artigo 70,
inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021. Desta forma, por analogia, verificou-se somente a
regularidade estabelecida no artigo 20 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 67/2021,
conforme apontamento da Assessoria Juridica da Presidéncia deste Tribunal nos
documentos das fls. 70-89 do Proad n°® 4779/2022:

Para contratagcdes para entregas imediatas (prazo de até 30 dias), contratagdes com
valores inferiores a 1/4 do limite para dispensa de licitagao para compras em geral
(abaixo de R$ 13.505,17 - artigo 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021) e nas contratagdes
de produto para pesquisa e desenvolvimento (alinea “c” do inciso IV do artigo 75 da
Lei n° 14.133/2021) —, para as quais somente poderdo ser exigidas as seguintes
condigoes de habilitagao:

> Pessoas juridicas : comprovacgao da regularidade fiscal federal, social e trabalhista;
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14 - Conclusao:

Diante do exposto, entende-se configurada a hipotese de inviabilidade de competicao,
submete-se a consideracdo da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos a possibilidade
de contratagdo do objeto descrito no relatorio de adjudicagdo adiante, com fundamento
na alinea “f’, inciso lll do art. 74 da Lei 14.133/2021.

Documento assinado digitalmente
CAROLINE ANDREIA GIRARDI
Secao de Compras Diretas

RELATORIO DE ADJUDICACAO

Aquisigio Nro.: 516/22 - Inexigibilidade de Licitagdo
N2 Quant. Unidade Especificagéo Valor Unitario Valor Total

Fornecedor: Falando Bem Capacitagdo em Comunicag&o Oral Lida.
CNPJ: 07.579.948/0001-92

1 1 CURSO Contratagdo do curso In Company "Curso de Oratéria para Magistradas”, 6.500,00 6.500,00
ministrado pela docente Bianda Aydos, por meio da empresa Falando
bem capacitagdo em comunicagéo oral, a realizar-se no no dia
03.11.2022, das 13h as 16h e no dia 04.11.2022, das 09h as 12h e das
13h as 16h, com carga horaria de 09 horas-aula, na modalidade
presencial, para 16 participantes (magistradas e servidoras do TRT4).

Classificagdo: 3390394899

Total do fornecedor 6.500,00
Total Geral 6.500,00
CLC
a SA

Acompanha-se a manifestacdo da Se¢ao de Compras Diretas. Opina-se, com
fundamento na alinea “f”, inciso Il do art. 74 da Lei 14.133/2021, pela contratagdo do(s)
objeto(s) descrito(s) no relatério de adjudicacdo, mediante inexigibilidade de licitagao.

Todavia, submete-se a matéria a consideragéo superior.

Documento assinado digitalmente
SIMONE PEREIRA JUSTINO GOULART
Coordenadora de Licitagbes e Contratos
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SA
a DG
De acordo. A Diretoria-Geral.
Documento assinado digitalmente
JOAO HENRIQUE CARVALHO DE LIMA RIBAS
Diretor da Secretaria de Administragao
DG
ao ODEJ
De acordo. Encaminha-se ao Ordenador de Despesas da Escola Judicial.
Documento assinado digitalmente
REJANE CARVALHO DONIS
Diretora-Geral
ODEJ
ao GP

Aprova-se a contratagdo e tendo em vista que, em atendimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/00), o demonstrativo de impacto or¢gamentario
comprova a existéncia de disponibilidade de recursos, AUTORIZA-SE a despesa
proposta e a consequente emissao da(s) nota(s) de empenho.

Todavia, em cumprimento ao disposto no inciso VIII do art. 72 da Lei n°

14.133/2021, submete-se a consideracao da Presidéncia.

Documento assinado digitalmente
JOAO PAULO LUCENA
Diretor da Escola Judicial
Ordenador de Despesas da Escola Judicial
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GP
aCLC

RATIFICA-SE. Determina-se a contratagcdo do(s) objeto(s) descrito(s) no
relatorio de adjudicagao, com fundamento na inexigibilidade de licitagao prevista na alinea
“f’, inciso Il do art. 74 da Lei 14.133/2021.

Determina-se seja emitida a nota de empenho pertinente a contratacédo do
objeto.

A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos para publicacdo e demais
providéncias.

Documento assinado digitalmente
RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA
Vice-Presidente no exercicio da presidéncia do TRT da 42 Regiéo
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TERMO DE REFERENCIA - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
CONTRATAGAO DE EVENTO INTERNO DE CAPACITAGAO

= ALEXANDRE
GOETTEMS
ZORATTO

07/10/2022 13:10

1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1 Contratagao de capacitacéo, conforme dados a seguir:

Nome do Evento CURSO DE ORATORIA PARA MAGISTRADAS
Promotora do Evento Escola Judicial
Unidade Demandante Escola Judicial

2. PREVISAO NO PLANO DE CAPACITAGAO ANUAL'
A demanda esta prevista no Plano de Capacitagdo Anual?
()Sim ( )N&o (x)A unidade ndo possui Plano de Capacitagao

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO?

Justificativa sobre a
necessidade
de contratacao

A justificativa consta no Documento de Formalizacao da
Demanda.

Anexo Il da Portaria Conjunta STF/CNJ/STJ/CJF n°
03/2007 — Regulamento do Programa de Capacitagao
Resolugdo CNJ n° 192/2014 - Politica Nacional de
Formagdo e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder
Judiciario

Resolugdo CSJT n° 159/2015 - Politica Nacional de
Educacao para os servidores da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

Fundamentagio Legal Resolucio ENAMAT n° 24/2019 — Atualiza as competéncias
dos magistrados do trabalho a serem observadas pelas
escolas judiciais da justica do trabalho no planejamento das
atividades formativas.

Ato Enamat n°® 002/2017 — Atualiza a tabela de remuneragao
dos profissionais de ensino da ENAMAT.

Ato Enamat n° 04/2020 — Dispde sobre o pagamento a
profissionais de ensino da Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat) em
atividades telepresenciais durante o periodo de isolamento
social provocado pelo Coronavirus (COVID-19)

(Rol Exempilificativo)

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

10 Plano de Contratagdes é regulamentado pela Portaria GP.TRT4 n°® 2.349/2021, que estabelece quais tipos de contratagcao
devem, obrigatoriamente, estar previstas no plano.

2A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizagdo do bem/servigo, bem
como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.
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( X') Presencial
. () Telepresencial (ao vivo)

AL EIEEL D () Adistancia

(

) Semipresencial

Outros Requisitos

5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 A contratacdo possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as
praticas sustentaveis do Guia de Contratagcbes?

(x) Nao
() Sim - Discrimine a seguir:

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Docentes Bianca Aydos

Publico-alvo Magistradoas e Servidoras do TRT4

Numero total participantes Maximo de 16 participantes

. o~ 03/11 das 13h as 16h e 04/11 das 9h as 12h e 13h as
Periodo de Realizagao 16h

Carga Horaria Total 09 h/aula

Salientamos que esta acdo de capacitacao sera
Validagao da atividade para computada para fins de adicional de qualificacao, face a
fins de Adicional de vinculagao as areas de interesse de que trata o art. 6° da
Qualificagao Resolugdo CSJT n°® 196/2017 e os Anexos | e Il da
Portaria TRT4 n° 1.050/2018.

Eixos e Competéncias :
Relacionamento Interpessoal

da Enamat
- Ambientacao de Servidores/as e Formagao da
Eixos e Competéncias Cidadania Corporativa
Administrativas - Organizagao e Formas de Trabalho

- Comunicacao

- Fortalecer a governancga e a gestao estratégica

ODS Relacionado . - SRS .
- Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais

E capacitacdo para o

. . N&o
desenvolvimento gerencial?

Local de Realizagao TRT4 (presencial)

Ha necessidade de pagamento | (x ) Sim
de diarias aos participantes? ( ) Nao

7. MODELO DE GESTAO DO TREINAMENTO

DADOS DO SERVIDOR DA ESCOLA JUDICIAL PARA COMBINAR A EXECUCAO

Nome Lara Martins
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Telefone

(51) 3255-2481

E-mail

ej.formacaoadministrativa@trt4.jus.br

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1

O pagamento sera realizado apds a conclusao do treinamento.

8.2 A contratada devera efetuar cadastro no Portal do SIGEO - JT para

apresentacao dos Documentos Fiscais (Notas Fiscais) com vistas a
liquidagao e pagamento das faturas.

8.2.1 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso

ao link do SIGEO — JT e a um guia detalhado das funcionalidades do
sistema.

9. ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1. O valor total da contratagdo da Docéncia/da Empresa Prestadora do
Servigo é de R$ 6.500,00.

9.2. Pesquisa de Precos:

Fonte de
pesquisa de
precos
Tipo Docente / Empresa (et ezl Fls v:(l;:r VI eI
Nota de I . Total Horaria
Empenh inscricao
penho,
Orgamento,
etc)
FALANDO BEM
CAPACITACAO EM 09-
Proposta COMUNICACAO ORAL Proposta 14 n/a 6.500,00 9h/aula
LTDA ME
FALANDO BEM
Comparati CAPACITACAO EM .
Vo 1 COMUNICACAO ORAL Nota fiscal 15 n/a 6.400,00 8h/aula
LTDA ME
FALANDO BEM
Comparati CAPACITACAO EM ,
Vo 2 COMUNICACAO ORAL Nota fiscal 16 n/a 6.800,00 8h/aula
LTDA ME
FALANDO BEM
Comparati CAPACITACAO EM .
Vo 3 COMUNICACAO ORAL Nota fiscal 17 n/a 6.800,00 8h/aula
LTDA ME
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9.3. Anadlise Pesquisa de Pregos:

Justificativa pela eventual nao obtengao de 3

fontes de pesquisa n/a

Considerando tratar-se de uma professora de notéria
. . L especializagdo neste tema é dificil o comparativo
Justificativa pela eventual néo realizagdo de com outros profissionais, ndo tendo esta area

pesquisa com outros fornecedores encontrado outro palestrante com a especificagéo
necessaria para o evento pretendido.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

() Cursos da area juridica: Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados (FAM);
( x ) Cursos da area administrativa: Capacitacdo de Recursos Humanos (CRH).

11.FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
11.1. A contratacao devera ser realizada por inexigibilidade de licitagao.

12.CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Justificativa robusta sobre a escolha da A docente Bianca Aydos é fundadora

contratada e diretora da Falando Bem
Capacitagdo em Comunicagado Oral.
Fonoaudidloga Clinica desde 1999.
Tem 22 anos de Experiéncia como
fonoaudidloga e professora de
oratéria em cursos abertos ao publico
€ no meio corporativo e educacional.
Especialista em Voz pelo CEFAC/RS
e Conselho Federal de Fgia desde
2001. Consultora em Comunicagao
Oral Empresarial. Responsavel pelo
aprimoramento vocal dos repérteres e
apresentadores da BAND TV e
Radios AM e FM desde 2007
Professora dos cursos de diccao e
oratéria da ESPM/RS desde 2007.
Professora da disciplina de Media
Training no MBA Executivo da
ESPM/RS desde 2012 e Técnicas de
apresentagao para os calouros e de
técnicas de voz no curso de
jornalismo. Concluiu o Curso de
Atualizacdo em Voz com a Dra. Mara
Behlau no CEV-SP/HCPA-RS nos
anos de 2013 e 2014. Concluiu
Formacao em Personal &
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Professional Coach pela Sociedade
Brasileira de Coaching desde 2016.
Atualizacdo em Neurolideranga e
Inteligéncia Emocional com total de
24 horas ministrado pela psicdloga e
mestre em neurocomunicagao, Aline
Dotta em dezembro de 2017. A
escolha da docente atende
plenamente as necessidades do

TRT4.
Dados da capacitagao e dos
docentes Fls. 03-14

Regularidade fiscal Fls. 15-17

Docentes/Empres CNPJ Contato
a
FALANDO BEM Bianca Aydos
CAPACITACAO EM 07.579.948/0001-92 bianca@falandobem.com.br
COMUNICACAO Fone/WhatsApp: (51) 3391.3360
ORAL LTDA ME
Observagoes:

13.SANGOES APLICAVEIS

13.1. As sancgobes relativas a adverténcias, inexecucao total ou parcial e
impedimentos obedecerio ao disposto na Lei n°® 14.133/2021 e na Portaria GP.TRT4
n°® 2.714/2022.

RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAGAO

Alexandre Goettems Zoratto




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

1. OBJETO A SER CONTRATADO'

CURSO DE ORATORIA PARA MAGISTRADAS

2. IDENTIFICACAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: Escola Judicial/CFAA

Responsavel: Lara Martins

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO?

A atividade tem como objetivos identificar habilidades comunicativas e
potencializa-las, bem como elucidar erros que dificultam e atrapalham a comunicagao
e corrigi-los. Aléem disso, pretende auxiliar no desenvolvimento de uma comunicagao
oral consciente, confiante, natural e assertiva por meio de autoconhecimento,
preparagao e treino.

Trata-se de demanda de capacitacdo encaminhada pela Comissdo da Mulher da
Amatra 1V, aprovada pela Direcdao da Escola Judicial, que visa a ampliar os
conhecimentos das magistradas mulheres em relagdo a comunicagao oral e assertiva,
com o fim de possibilitar o desenvolvimento de competéncias para a ampliacéo da
ocupacao dos espacgos publicos por mulheres.

A ideia da atividade € munir magistradas com ferramentas de autoconhecimento e
comunicacao eficaz, para que possam exercer com mais tranquilidade seu papel nas
organizagbes, ampliando a representatividade e o protagonismo femininos na
Instituicao, inclusive para formacgao de liderancgas.

! Este campo deve conter a descrigdo de forma resumida do objeto a ser contratado (produtos e/ou servigos).

2 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizagdo do bem/servigo,

bem como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.

== ALEXANDRE
GOETTEMS
ZORATTO

07/10/2022 13:03



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA®

1 curso de 9h/aula

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM
OU INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS

Data 03/11/2022 Motivo:

( ) Nao se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO*
A contratacao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

( ) Sim — Qual?
( x ) Fortalecer a comunicagéo e as parcerias institucionais
( ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
( ) Garantir a duragéo razoavel do processo
( ) Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de gestao praticados
( ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
( ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
( x ) Fortalecer a governanga e a gestéo estratégica
( ) Aperfeigoar a gestao orgamentaria e financeira
( ) Incrementar modelo de gestao de pessoas em dmbito nacional
( ) Aprimorar a governancga de TIC e a protecao de dados

( ) Nao

RESPONSAVEL PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA

LARA MARTINS

Assessora-Chefe da Coordenadoria de Formacéao e
Aperfeicoamento Administrativo da Escola Judicial

8 Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memérias de célculo e dos documentos que

Ihes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala.

4 A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico Institucional 2021-2026,

disponivel no site do Tribunal (Planejamento Estratégico).



