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PODER JUDICIARIO _
JUSTICA DO TRABALHO E] B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO oloiz0zs 2344
ESCOLA JUDICIAL
PROAD 6934/2023
Evento: Curso Transformando Desafios em Oportunidades, Comunicacao, Colaboracao
e Inovacao

TERMO DE REFERENCIA

1. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Contratacdo de Empresa Cristiane Biabchi — ME para ministrar o curso Transformando
Desafios em Oportunidades, Comunicacao, Colaboragéao e Inovacao para os servidores
deste TRT da 232 Regido.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

O diagnéstico do Programa de Gestao por Competéncias para o PAC 2023 aponta como
questao prioritarias, dentre outras, a promocdao de acbes educativas para o
desenvolvimento das competéncias organizacionais referente a Solucdo de Problemas;
Colaboracao e Comunicacao.

Nessas competéncias o documento sugere que sejam abordados os componentes
comportamentais, que a Escola Judicial entende que sdo comuns ou compativeis com
as trés acgoes:

Solugdo de Problemas: Flexibilidade cognitiva; Iniciativa; Pensamento Critico;
Responsabilidade; Valorizacao da diversidade e Criatividade;

Colaboracdo: Flexibilidade cognitiva, Iniciativa; Valorizacdo da diversidade,
Autogerenciamento e Pensamento critico;

Comunicagao: flexibilidade cognitiva, valorizacdo da diversidade, assertividade,
iniciativa, pensamento critico e empatia.

A acao educativa se coaduna com o planejamento estratégico da Instituicao, a saber:

Visdo do TRT — Ser reconhecido pela exceléncia na prestacao jurisdicional, promocao
da qualidade de vida e comprometimento com a sustentabilidade.
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Valores: Atender com eficiéncia e eficacia as necessidades e expectativas dos publicos
internos e externos; Criar condicoes favoraveis ao bem-estar, saude, seguranca,
integracao social e desenvolvimento das capacidades humanas.

Objetivos estratégicos — Promover a melhoria da gestdo de pessoas e da qualidade de
vida; Garantir melhores condi¢des de trabalho; Assegurar a celeridade e a produtividade
na prestacao jurisdicional; Impulsionar as execucoes trabalhistas e fiscais; Assegurar a
efetividade da prestacao jurisdicional e garantir os direitos da cidadania.

Ante ao exposto a Escola Judicial propde essa agdo educativa que aborda os
componentes comportamentais que favorecem o desenvolvimento das competéncias de
Solugao de Problemas, Colaboragdo e Comunicacao.

3. FINALIDADES

Finalidades para Servidores:
1. Adicional de qualificacao - AQ
2. Promocéao

4. OBJETIVOS

Desenvolver nos participantes a habilidade de estabelecer uma andlise de seus
comportamentos, e se desenvolver através de pensamentos que possibilitem a solugdo dos
problemas enfrentados nas diversas situacdes de trabalho, além de adotar estratégias que

minimizem a sua incidéncia.

Possibilitar reflexdes e mudangas de comportamentos e pensamentos com o propésito de
fortalecimento da cooperacgao, independente da responsabilidade ou beneficios diretos, que
possa favorecer o trabalho em equipe e o desenvolvimento institucional sob um cgima

organizacional positivo.
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Desenvolver e lapidar a comunicacao dentro da equipe para que se deem de forma clara,
empatica, inclusiva e ética, pautada no uso da linguagem e meios de comunicacao
adequados.

5. CARGA HORARIA, DATA, PUBLICO ALVO E QUANTIDADE DE PARTICIPANTES

Total de vagas: 40

Data: 07 a 10 de agosto de 2023.

Horario: 8h as 11h e 13 as 15h, (Horario de Cuiaba)
Carga Horaria: 20 horas-aula

6. CONTEUDO PROGRAMATICO

Flexibilidade cognitiva
Pensamento Critico

Criatividade

Flexibilidade e aprendizado continuo
Iniciativa e Pré atividade
Responsabilidade

Produtividade

Importancia do trabalho em equipe
Valorizacdo da diversidade~
Transformando a comunicacao
Comunicagao nao violenta

Empatia e autenticidade na comunicagao
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7. CURRICULO DO INSTRUTOR
CRISTIANE BIANCHI, Psicéloga, p6s graduada em MBA em Gestao de Pessoas, Coach

executivo pelo ICI Integrated Coaching Institute®. P6s graduada em dinamica dos

grupos pela SBDG. Po6s graduanda em psicologia Psicossomatica pela Faculdade
Unyleya, Mestre em Ciéncias Odontoldgicas Integradas pela UNIC, Universidade de
Cuiaba. Certificada para aplicacdo do MBTI pela Fellipelli®. Analista DISC. Coautora do
livro: Coaching para aceleracdo de resultados e pessoas e psicologias pela editora
Umanos. Atua na area de treinamento e desenvolvimento de pessoas. Professora de
graduacdao nos cursos de administracdo e psicologia e p6s graduacdo na UNIC,
Universidade de Cuiaba.

8. PRECO

E Empresa apresentou proposta de R$ 10.000,00 para ministrar o curso

9. COMPATIBILIDADE DE PRECO COM OS PRATICADOS NO MERCADO

A singularidade guarda estrita relagdo com o interesse publico a ser satisfeito, sendo
exigido a habilitacdo especifica, considerando-se a natureza singular, exige-se a
selecdo de executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser aferido
objetivamente por licitacao, conforme disposto na Sumula 39 do TCU.

A compatibilidade de precos com os praticados no mercado pode ser aferida com as
notas fiscais apresentadas pela empresa e documento que detalha as condicées cada
evento da nota, juntadas aos autos, em que se pode verificar a cobranca por hora-aula
de valores compativeis com o total da proposta apresentada.
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10. MODALIDADE E METODOLOGIA

Conforme a proposta apresenta pela empresa a acdo educativa sera executada no
formato on-line via zoom meeting.

A Execugédo do treinamento sera desenvolvido com conteudo teéricos, reflexdes, trechos
de videos que ilustrem os contetudos que serdo aplicados, com o objetivo de auxiliar a
fixacdo dos conteudos.

Serd encaminhado uma apostila para acompanhamento da turma

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

- Executar os servigcos com qualidade nas datas previstas, responsabilizando-se pelo fiel
cumprimento das obrigacbes constantes no TR

- Assumir todas as despesas referentes ao cumprimento do presente, tais como:
pessoal, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdéncia social da equipe de trabalho
- Entregar ao Fiscal do Contrato, a nota fiscal discriminando os servigos executados

- Realizar entendimentos com o Fiscal sempre por escrito

- Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente contratacao

- Preservar a Administracdo, mantendo-a salvo de quaisquer demanda, reivindicacoes,

queixas e representacdes de qualquer natureza, decorrentes de sua acao ou omissao

12.  OBRIGACOES DO TRT

- Fiscalizar o cumprimento do contrato
- Encaminhar a lista para frequéncia dos alunos

- Encaminhar a avaliacao de reagéao

(d
7
TRT-232 REGIAQ

Rua ﬁ%}gﬁ iito Edgard Prado Arze, 191 | Centro Politico e Administrativo | Cuiabd/MT | CEP: 78049-935

Telefone:(65) 3648-4239 | escolajudicial@trt23.jus.br

PROAD 6934/2023. DOC 9. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.JQBW.DTHJ:
https://proad.trt23.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



PROAD 6934/2023. DOC 9.
(Juntado por c098-7 - CLAUDIO DE SOUZA FERREIRA em 29/06/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
ESCOLA JUDICIAL
- Efetuar o pagamento devido a Contratada pela execucao dos servicos prestados

em até 5 dias uteis apds recebimento da Nota Fiscal e ateste do fiscal do contrato

13. OBRIGACOES DO ALUNO

» Acessar a plataforma do curso com antecedéncia de 5 minutos do horario
estipulado;

+ Participar da aula e de todas as atividades propostas no tempo previsto nas
orientacdes do instrutor;

* Preencher a lista de frequéncia disponibilizada na plataforma;

+ Responder a avaliagao de reacao.

Requisitos técnicos recomendados para todos os participantes:
Antes do inicio da aula, os requisitos abaixo listados devem ser avaliados para o bom
funcionamento da plataforma e aproveitamento do curso.
Recomenda-se as seguintes especificacdes técnicas minimas de hardware e software:
+  Computador com bom desempenho;
* Conexao de internet via cabo e velocidade minima de 10mbps;
+  Webcam e microfone;
« Sistema de sonorizagao com qualidade (preferencialmente fone);
» Navegador: Utilizar preferencialmente o Google Chrome, ou as versdes
atualizadas do Mozila Firefox e Internet Explorer.

14. INSCRICAO, DESISTENCIA, AUSENCIAS E RESSARCIMENTO
RA 104/2020,TRT23 - Art. 8°. Para participar de evento interno o interessado devera

providenciar sua inscricdo perante a Escola Judicial, observando-se no ato de inscricao:
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| - anuéncia do gestor de sua Unidade;

II- concordancia com possivel ressarcimento, em caso de nao conclusao do curso,
nos termos do artigo 16 da Resolugdo 159/2015 do CSJT; Il - possuir condicdes
tecnoldgicas, caso necessario;

IV - declaragdo de que nao esteja em gozo de férias ou usufruindo das licencas
previstas nos incisos | a VII do artigo 81, detalhadas nos artigos 83 a 87, 91 e 92, dos
afastamentos previstos nos artigos 93 a 96-A, assim como das licencas dispostas nos

artigos 202, 207, 208, 210 e 211, todos da Lei 8.112/90.

Paragrafo unico. A anuéncia do gestor sera dispensada quando se tratar de curso
a distancia e o servidor declarar que nao fara uso do direito de dedicar uma hora da
jornada diaria de trabalho para participacdo nas atividades propostas, consoante
previsdo do § 2° do artigo 9° da Resolucao CSJT n. 159/2015.

Art. 11. A desisténcia de servidores inscritos em eventos internos de educacao
devera ser comunicada a Escola Judicial com antecedéncia minima de 05 dias Uteis do

inicio do evento.

RES. 159/2015, CSJT - Art. 16. A auséncia ou desisténcia injustificada do servidor
inscrito em evento de capacitacdo ou sua reprovacao, por motivo de frequéncia ou
aproveitamento insatisfatério, implicara o ressarcimento, pelo respectivo servidor, do
total dos investimentos havidos com sua participagao.

Paragrafo Unico. Consideram-se justificadas as auséncias e desisténcias
decorrentes das licencas ou dos afastamentos previstos nos artigos 81, I; 97, I, “b”;
202; 207; 208; 210 e 211 da Lei 8.112/90, devidamente comprovadas, bem como as

auséncias por necessidade de servigo, referendadas pela chefia imediata.
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15. DA DECLARACAO PARA PARTICIPACAO EM CURSO

As declaragdes para participacdo em Curso serdo solicitadas no ato da realizagdo da

inscrigao.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucéao total do contrato o Tribunal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
contratada a penalidade de multa de 30% do valor do contrato e o impedimento de licitar
e contratar com a Unido pelo prazo de até 2 anos, observadas as disposi¢coes do art.
156 da Lei n. 14.133/2021.

17. DA HABILITAGAO DA CONTRATADA

Para fins de habilitacdo, os autos serao instruidos com certiddées consolidada do TCU,
de débitos trabalhistas (TST), de tributos federais, do FGTS e comprovante do Simples
nacional, que comprovam a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da
contratada.

Em virtude da modalidade da contratacdo, a certiddo municipal e estadual deixara de
ser exigida, nos termos dos Acérdaos 2024/2019 e 2185/2020, ambos do Plenario do
TCU.

18. CARACTERIZAGCAO DA INEXIGIBILIDADE
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Tendo em vista, a notéria especializacdo e a singularidade da contratada, a presente
contratacdo ocorrera, s.m.j.,, por inexigibilidade de licitacdo, nos termos da Lei
14.133/21.

19. FISCALIZACAO DO CONTRATO

TITULAR: Claudio de Souza Ferreira
SUPLENTE: Tania Marcon Dela Vedova

20. DADOS DO CONTRATADO

Empresa: Cristinae Bianchi LTDA
CNPJ: 11.176.127/0001-82

Rua Tenente Lira, 48, Bairro Dom Aquino, Cuiabd MT
Cuiaba-MT, 29/06/2023

Roger Cassimiro de Araujo Berber
Secretario da Escola Judicial

A Diretora da Escola

DESPACHO
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Autorizo o prosseguimento do Termo de Referéncia curso “Transformando Desafios em

Oportunidades, Comunicacdo, Colaboracdo e Inovagao”, referente a contratacdo da
Empresa Cristiane Biabchi — ME por Inexigibilidade de Licitacéao.

A SOF para adequacdo orcamentdria com recursos do item 151242023000009 -
EJUD/CAPSERV - Contratacdo de pessoa juridica para realizacdo de eventos de
formacdo inicial e continuada, no valor de R$ 10.000,00.

Na sequéncia, a Secretaria Juridica para emissao de parecer e, apos, a Diretoria-Geral
para prosseguimento.

Desembargadora Eliney Bezerra Veloso
Diretora da Escola Judicial
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 14/07/2023 14:49
Usuario: T 666.7171=

GEVERIER

Impressao Comg (Rl

14/07/2023 14:00

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Caddigo Nome Moeda
80025 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23A.REGIAO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
37.115.425/0001-56  AV. HISTORIADOR RUBENS DE MENDON-GA. N¢ 3355, CPA 78049-935
Municipio UF Telefone
CUIABA MT (065) 3648-4100

Ano Tipo Numero

2023 NE 552
Célula Orcamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 168282 1000000000 339039 80053 -

Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

14/07/2023 Ordinario Proad 6934/2023 - 10.000,00

~—Favorecido

Caddigo Nome
11.176.127/0001-82 CRISTIANE BIANCHI
Endereco CEP
TENETE LIRA 02 DOM AQUINO 78015-650
Municipio UF Telefone
CUIABA MT 9608-1517

~—Amparo Legal

Caddigo Modalidade de Licitacao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea

Lei 14.133/2021 74 - 1 f
Descricao

EJUD/CAPSERV. 000009. CONTRATAGCAO DE EMPRESA CRISTIANE BIABCHI ;, ME PARA MINISTRARO
CURSO TRANSFORMANDO DESAFIOS EM OPORTUNIDADES, COMUNICAGAO, COLABORACAO E INOVAGAO
PARA OS SERVIDORES DO TRT DA 232 REGIAO, NO PERIODO DE 07 A 10 DE AGOSTO DE 2023. HORARIO DE
CUIABA, DAS 8H AS 11H E DAS 13H AS 15H. CARGA HORARIA: 20 HORAS/AULA. TOTAL DE 40 VAGAS.
AUTORIZACAO DOC. 29 DO PROAD 6934/2023.

Local da Entrega

Informagao Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 14/07/2023 14:49
Usuario: *** 666.711-**
Impressao Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—Lista de ltens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 10.000,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item
001 CONTRATACAO DE EMPRESA CRISTIANE BIABCHI ; ME PARA 10.000,00

MINISTRAR O CURSO TRANSFORMANDO DESAFIOS EM B
OPORTUNIDADES, COMUNICAGAO, COLABORAGAO E INOVAGAO
PARA OS SERVIDORES DO TRT DA 232 REGIAO, NO PERIODO DE
07 A 10 DE AGOSTO DE 2023. HQRARIO DE CUIABA DAS 8H AS 11H
E DAS 13H AS 15H. CARGA HORARIA: 20 HORAS/AULA. TOTAL DE
40 VAGAS. A ACAO EDUCATIVA SERA EXECUTADA NO FORMATO
ON-LINE VIA ZOOM MEETING. SANCOES ADMINISTRATIVAS
CONFORME ITEM 16 DO TERMO DE REFERENCIA (DOC. 9). PRAZO
PARA RECURSO DE ATE 05 DIAS UTEIS CONTADOS DO
RECEBIMENTO DO ATO. AUTORIZAGAO DOC. 29 DO PROAD

6934/2023.
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
14/07/2023 Incluséo 1,00000 10.000,0000 10.000,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

CICERA MARIA PEREIRA ZANCA MARISANDRA RONDON MARQUES
***.956.061-** *** 853.631-**
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PROAD 6934/2023. DOC 29.
(Juntado por n004-9 - NADIR MIRANDA SILVA em 13/07/2023)

PROAD 6934/2023

Interessada: Escola Judicial

=| ccm
WARA
PERERA
ZANGA 30623065

Assunto: Contratagdo de Empresa Cristiane Bianchi — ME para ministrar o curso Transformando ~JH "
Desafios em QOportunidades, Comunicacdo, Colaboragdo e Inovacdo, no periodo de 07 a 10/08
/2023.

I - Acolho a justificativa apresentada no parecer da Secretaria Juridica (doc. 27), e uma vez
promovidas as regularizacbes apontadas no referido parecer, autorizo, nos termos do art. 74,
inciso Ill, alinea “f” da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 14 da Portaria TRT/DG/GP — 191/2023, a
contratagao por inexigibilidade de licitagdo, a contratagdo de Empresa Cristiane Bianchi — ME para
ministrar o curso Transformando Desafios em Oportunidades, Comunicacao, Colaboracado e
Inovacgao, no periodo de 07 a 10/08/2023, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme Termo
de Referéncia (doc. 9).

Il - Remeta-se a SOF para emissdo da nota de empenho, com observancia das cautelas legais.

lll - Apds, encaminhe-se a Escola Judicial para prosseguimento do feito, observando as cautelas
de praxe, em especial as recomendac¢oes aduzidas no parecer da Secretaria Juridica (doc. 27),
inclusive atinentes a ciéncia a contratada sobre as condi¢c6es/obrigacoes previstas no Termo
de Referéncia e sobre a publicacao do extrato do contrato no Portal Nacional de Contrataces
Publicas (PNCP) e do ETP e TR no sitio eletronico deste Tribunal.

Cuiaba-MT, 13 de julho de 2023.

Cicera Maria Pereira Zanca

Diretora-Geral Substituta/OD Substituta

PROAD 6934/2023. DOC 29. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.KVGS.KSPL:
https://proad.trt23.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtmi
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