PROAD 11689/2023

Trata-se de processo administrativo que tem por objeto a inscricao de 02 (dois) servidores lotados na Coordenadoria de
Desenvolvimento e Manuteng¢do de Sistemas (CDMS), no curso aberto ao ptiblico "26° CONGRESSO INTERNACIONAL

UNIDAS", na modalidade presencial, no periodo de 04 a 06 de outubro de 2023, com carga hordria de 27h, a ser realizado — BRUNO
pela empresa a UNIDAS - UNIAO NACIONAL DAS INSTITUICOES DE AUTOGESTAO EM SAUDE, com valor total O e
de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais). oo A
— OROCIL
==| PEDREIRA
SONIGR
O processo encontra-se instruido com os seguintes documentos: 001082023 14:15

1 — Documento de Formaliza¢do da Demanda;

2 — Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicac¢des (SETIC), com a
justificativa da contratagdo, demonstrando a notdria especializag@o, indicando como fundamentagao legal a inexigibilidade
de licitacdo, disposta no art.74, II1, “f “da Lei de 14.133/21;

2 — Proposta da empresa;

3 — Justificativa do preco, conforme razdes expostas no Termo de Referéncia, considerando tratar-se de evento aberto ao
publico.

4 - Documentacdo que comprova a regularidade fiscal e trabalhista; Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do CNJ; Portal da Transparéncia e Certidao Negativa de Vinculo com o 6rgdo (Doc. 6);

5 - Autoriza¢do do Ordenador de despesa para continuidade da contratacio;

6 - Disponibilidade Orcamentdria;

7 - Sugestdo de enquadramento realizado pela Coordenadoria de Licitagdes e Contratos com base no art.74, III, “f “da Lei de
14.133/21.

Importante pontuar, que a referéncia a “Curso”, neste caso, engloba todos os eventos (curso, semindrio, congresso, forum
etc) que exigem a Adesdo do participante as regras impostas pela empresa fornecedora do evento (contratada), como
metodologia, assuntos, hordrios e localidade.

Em conformidade com a instrug@o processual € com o Parecer Referencial n°® 2 /2023 da Secretaria de Assessoramento
Juridico, a Escola Judicial ratifica o enquadramento da despesa no art.74, III, “f “da Lei de 14.133/21, sugerido pela unidade
demandante.

Dito isto, convém observar o posicionamento da Secretaria de Assessoramento Juridico deste Tribunal, exarado no
PARECER JURIDICO REFERENCIAL n° 2/2023, Doc.3 do PROAD 8601/2023, com recomendacdes para

a uniformizacdo da instru¢do dos processos destinados a inscricdo em cursos abertos ao publico, organizadas em topicos,
abaixo transcritos :

DA CARACTERIZACAO DA HIPOTESES DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PREVISTA NO ART. 74, III, “F”
DA LEI 14.133/2021

a) INVIABILIDADE DE COMPETICAO - nio basta simplesmente descrever no processo o objeto como “capacitacio e
treinamento” ou “inscricao de pessoal em cursos abertos”, sendo necessdrio demonstrar que se trata de servigo técnico
especializado listado no art. 6° da Lei 14.133/2021, voltado ao treinamento ou aperfeicoamento de pessoal e executado por
profissional ou empresa de notdria especializagdo.

b) SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO - o servico a ser contratado enquadra-se como

servico especializado porquanto preenche a definicdo imposta pela Lei 14.133/2021 no inciso XVIII do art. 6°: servicos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;

¢) DA NOTORIA ESPECIALIZACAO - o Termo de Referéncia precisa apontar em tpicos especificos as informacdes
relativas a notdria especializa¢do, acompanhado dos documentos pertinentes e correspondentes (curriculos, folder,
contetddo programdtico, técnicas especiais, titulos de especializagdo dentre outros disponiveis);

d) O SERVICO NAO PODE SER DE PUBLICIDADE OU DE DIVULGACAO;

e) O SERVICO DEVE SER VOLTADO AO TREINAMENTO OU APERFEICOAMENTO DE PESSOAL.

DA INSTRUCAO PROCESSUAL

a) DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — documento inicial do processo onde devera ser retratada a
necessidade do setor demandante;

b) TERMO DE REFERENCIA - conceituado pelo art.6°, XXIII, da Lei 14.133/2021 como sendo o documento necessario
para a contratagdo de servicos, no formato padrio simplificado aprovado pelo Grupo de Trabalho deste TRTS e que se



encontra disponibilizado para a Escola Judicial, unidade que cuida dessas contratagdes;

c) ESTIMATIVA DA DESPESA - lastreada por meio da proposta da empresa ou do profissional;

d) PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS — conforme informagdo da unidade competente;

e) COMPROVACAO DE QUE O CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E
QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA - entendemos que podem ser dispensadas as exigéncias referentes 2
qualificacdo economico-financeira e as certiddes de regularidade fiscal estadual e municipal quando o valor do curso se
limitar a % (um quarto) do limite para dispensa de licitacdo para compras em geral. Esse valor deve ser aferido ano a ano
posto que ocorrerdo atualizacdes periddicas no limite para dispensa de licitacdo

f) DA JUSTIFICATIVA DO PRECO - aimposicao de justificar o preco com outros praticados pelo fornecedor para
comparag¢do, torna-se tarefa indcua. Caso o 6rgdo ndo possa arcar com o custo no momento ou entenda que o preco ndo é
razodvel, indeferir-se-4 o pedido de inscricdo, ou seja, indeferir-se-a a adesdo as condi¢des impostas. Isto porque, o fato de
ser contratagdo direta ndo isenta o 6rgdo de ponderar e desconsiderar pregos “excessivos ou inexequiveis. Contudo,
permanece a obrigacdo de constar expressamente no Termo de Referéncia um tépico discriminando o preco da contratacdo, a
caracteristica de ser o mesmo para todos os interessados, eis que aberto ao publico, e, ainda, eventuais negociacdes,
descontos ou beneficios obtidos pelo 6rgdo e que, com isso, demonstrem vantajosidade em relacdo aos demais inscritos.
Toda e qualquer fundamentag@o que respalde possivel averiguac@o de razoabilidade reforcard a lisura da contratacao.

Da leitura dos autos, vé-se o atendimento dos itens relacionados no citado parecer, necessdrios a aplica¢do do art.74, III, “f
“da Lei de 14.133/21.

Em 09/08/2023

BRUNO MOTTA DE ANDRADE
Coordenadoria Executiva
Diretoria-Geral

Trata-se de processo administrativo que tem por objeto a inscricdo de 02 (dois) servidores lotados na Coordenadoria de
Desenvolvimento e Manuteng¢@o de Sistemas (CDMS), no evento aberto ao puiblico "26° CONGRESSO INTERNACIONAL
UNIDAS", na modalidade presencial, no periodo de 04 a 06 de outubro de 2023, com carga horéria de 27 horas, através de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art.74, III, “f “da Lei de 14.133/21.

Considerando o PARECER JURIDICO REFERENCIAL n° 2/2023 da Secretaria de Assessoramento Juridico, constante no
Doc. 3 do PROAD 8601/2023 e o cumprimento de suas recomendagdes, declaro inexigivel a licitacdo de acordo com o art.
74, 11, “f “da Lei de 14.133/21:

CONTRATADA Valor Total
UNIDAS - UNIAO NACIONAL DAS INSTITUICOES DE R$ 1.500,00
AUTOGESTAO EM SAUDE

A SOF para emissio da Nota de Empenho.
Ato continuo, a CLC para o registro no PNCP da declarag@o da inexigibilidade, bem como da Nota de Empenho.
Ap6s, a Escola Judicial para as providéncias pertinentes a realizac¢do da capacitagao.

Em 09/08/2023.

Orocil Junior
Diretor-Geral
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TERMO DE REFERENCIA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATACAO DE VAGAS EM EVENTO EXTERNO DE CAPACITACAO
LEI N° 14.133/2021

1. OBJETO (Art. 6°, Inciso XXIIl, alineas a e c)

1.1 Contratagao de inscricdes em curso, conforme dados a seguir:

Nome do curso: 26° CONGRESSO INTERNACIONAL UNIDAS

Unidade Promotora UNIDAS - Unido Nacional das Autogestdes em Saude
do evento:

Contratado(a): UNIDAS - Unido Nacional das Autogestbes em Saude
Unidade Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagoes -
demandante: SETIC

N° de vagas a serem | 02(duas)

contratadas:

CATSER 25232 Pagamento Inscrigdo Eventos

2. PUBLICO ALVO

02(dois) servidores lotados na Coordenadoria de Desenvolvimento e Manutengcao de
Sistemas - CDMS do Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regi&o, vinculada a Secretaria de

Tecnologia da Informagao e Comunicagdes — SETIC.

3. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO
A demanda esta prevista no Plano Anual de Capacitacdo da unidade?

( )Sim (X ) Nao () A unidade nao possui Plano de Capacitagcéo especifico
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4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea b)

A UNIDAS (Unido Nacional das Autogestdes em Saude), entidade que atua como referéncia
para as operadoras de saude sem fins lucrativos do setor publico e privado do pais, entre as
quais se encontra a Autogestdo em Saude deste Tribunal (TRT5-Saude), esta sempre
promovendo cursos, congressos e seminarios, visando a atualizagdo dos gestores e
dirigentes, além de reunir diversos profissionais da area de saude, profissionais da area de
Tecnologia da Informacao, prestadores de servigo e empresarios, para a discussao de temas

de interesse do setor, o que torna fundamental a participagao dos servidores de Tl do TRT5.

Importante destacar que todos os sistemas informatizados utilizados pela Coordenadoria de
Assisténcia Suplementar & Saude - TRT5 SAUDE s3o desenvolvidos e mantidos pela SETIC,
que a busca por melhoria e aprimoramento tecnoldgico € constante e que no Congresso sao
apesentadas varias solugdes inovadoras na area de tecnologia da informac&o. Ainda
considerando que o bom funcionamento da gestdo de Plano de Saude esta diretamente
ligado ao nivel de automatizagao das rotinas de trabalho e a efetiva utilizagcado de sistemas de
informacédo compativeis com a complexidade que o servigco requer, reitero a importancia da

presenca dos servidores da SETIC neste congresso.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art.6°, Inciso XXIIl, alinea d)
5.1 Modalidade
( X ) Presencial ( ) Telepresencial (ao vivo) ( ) A distancia
5.2 Certificado
( x ) Ao final do treinamento a contratada devera emitir certificado para cada

participante com no minimo os seguintes dados: nome do treinamento, modalidade,
nome do aluno, carga horaria, data de inicio e término.
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MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea e)

Periodo de realizagao:

O Congresso ocorrera no periodo de 04 a 06 de outubro de 2023

Carga horaria:

27 horas

Local de realizagao:

CENTRO DE CONVENCOES SALVADOR — Av. Otavio Mangabeira,
5.490 — Boca do Rio, Salvador/Bahia.

compra de passagens
para os participantes?

Plataforma para acesso | Presencial

(quando couber)

Ha necessidade de | ()Sim (X)Nao

pagamento de diarias | Obs: caso exista necessidade, proceder conforme norma
aos participantes? de pagamento de diarias, Ato TRT5 n. 299/2013

Ha necessidade de | ()Sim (X)Nao

Obs: caso exista necessidade, proceder conforme norma
de pagamento de diarias, Ato TRT5 n. 299/2013

6.2 Dados dos participantes

Matricula Participante Lotagcao

6476-0 SERGIO RICARDO DE JESUS SIMOES | Coordenadoria de Desenvolvimento e
Manutencao de Sistemas - CDMS

6079-0 RICARDO LOBO MUNIZ Coordenadoria de Desenvolvimento e
Manutencéo de Sistemas - CDMS

7. MODELO DE GESTAO DO TREINAMENTO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea f)

A concepgao, coordenacgao técnico-administrativa e fiscalizagao sera realizada pela Escola
Judicial.

7.1 A gestéo e fiscalizagdo da contratacédo serdo regidas, no que couber, pelo ato 32/2023,
que trata sobre a fiscalizacdo dos contratos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 52
Regido —TRTS5, bem como pelos arts. 115 a 123 da Lei n° 14.133/2021, devendo ainda ser
observado o seguinte:
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7.2 A gestdo administrativa e a fiscalizagdo do contrato cabera ao (a) Escola Judicial, a quem
competira gerenciar quaisquer alteragdes decorrentes da contratagdo, recebimento do objeto
e por atestar as notas fiscais para pagamento, na condi¢ao de representante do contratante.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea g)

8.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta-corrente indicados pela CONTRATADA, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis
contados da finalizagao da liquidacao;

a) A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias uteis apés a assinatura do contrato,
devera providenciar o credenciamento no Sistema de Gestdo Orcamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho - (SIGEO-JT) para viabilizar os pagamentos das faturas vincendas no
curso da execugao do contrato.

(Para instrucdes deve ser acessado o} seguinte link:
https://docs.google.com/document/d/114hIin6y4i2nAIXuTrkBcTYmMtiMzN_8Ebv6Bbd7Edvg/
edit?usp=sharing)

b) A CONTRATADA devera emitir e protocolar a nota fiscal no sistema SIGEO-JT,
acompanhada da regularidade fiscal e trabalhista (CND-Federal, CRF e CNDT ou SICAF),
para fins de validagao/ateste pelo fiscal do contrato e posterior liquidagao, que caracterizara o
recebimento definitivo.

c) O prazo de liquidagao sera de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal com ateste.

d) Para fins de liquidacédo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
prazo de validade, data da emissdo, dados do contrato e do érgdo contratante, o periodo
respectivo de execugdo do contrato, o valor a pagar e eventual destaque do valor de
retencdes tributarias cabiveis.

e) Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liquidagcdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadores, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagao da regularizagdo da
situacao, sem 6nus ao CONTRATANTE.

f) O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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g) Constatando-se junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

h) Na&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

i) Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

j) Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

k) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seré&o
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislac&o vigente.

) A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigcdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagcado de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida LC.

m) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

n) No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA seréo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicagao do indice IPCA de correcdo monetaria.

0) Dados da UNIDA para pagamento:

+  UNIAO NACIONAL DAS INSTITUICOES DE AUTOGESTAO EM SAUDE —
UNIDAS ;
* CNPJ (PIX): 69.275.337/0001-08;
* Dados bancarios
o Banco do Brasil
o Agéncia: 300-X
o Conta-Corrente: 122074-8
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9. SELEGCAO DO FORNECEDOR (correlagdo com Art.6°, Inciso XXIIl, alinea h)
9.1 Enquadramento legal

Trata-se de contratacdo de empresa que atua na area de treinamento, sendo necessario o
enquadramento na hipétese de inexigibilidade de licitacéo, prevista no inciso lll, alinea f, do
art. 74 da Lei n. 14.133.

9.1.1 Da inviabilidade de competi¢cao

A inexigibilidade de licitagdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competigdo
entre os possiveis interessados, seja pelo fato de que aquele prestador é o Unico que atende
as peculiaridades do objeto contratual pretendido, seja pela impossibilidade de comparagao
objetiva entre as propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual, cuja
producao atrela-se especificamente a técnica unica de abordagem e modelagem, inerentes a

cada profissional ou empresa do ramo.

9.1.2 Da notéria especializagao

9.1.2.1. Instrutor

O Congresso sera ministrado por profissionais de notdria especializagédo na area de Gestao
de Saude, conforme descrito no material promocional do evento no sitio:
https://26congresso.unidas.org.br/ e anexado a este PROAD.

9.1.2. 2 Empresa Contratada

A UNIDAS possui grande importancia e notoriedade no mercado onde atuam os programas
de autogestdo em saude, reconhecida em fungdo da qualidade e da confiangca entre os
participantes do setor.

Esta entidade atua por meio de 27 Superintendéncias Estaduais, que tém como objetivo
subsidiar as instituicdes de autogestdo nos Estados e no Distrito Federal. Atua, ainda, junto
as agéncias reguladoras - Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) e Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), bem como ao Ministério da Saude.

Além disso, a sua relagdo com representantes dos outros segmentos da saude suplementar

tem garantido a entidade reconhecimento e participagdo ativa no cenario da saude no pais.
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No ambito interno, a UNIDAS oferece apoio e busca de solu¢des para o aprimoramento de

suas filiadas, uma delas, o TRT5-Saude.

9.1.3. Razao da Escolha

A UNIDAS - Uniao Nacional das Instituicoes de Autogestdo em Saude é uma entidade
associativa sem fins lucrativos, representante das operadoras de autogestdo do Brasil. A
autogestdao em saude € o segmento da saude suplementar em que a propria instituicdo € a
responsavel pela administracdo do plano de assisténcia a saude oferecido aos seus
empregados, servidores ou associados e respectivos dependentes. E administrado pela area
de Recursos Humanos das empresas ou por meio de uma Fundacgao, Associagao ou Caixa
de Assisténcia — e ndo tem fins lucrativos. Atualmente, a UNIDAS congrega cerca de 4
milhdées de vidas e mais de 100 filiadas, que correspondem a 11% do total de vidas do setor
de saude suplementar.

Criada em novembro de 2002, a entidade atua por meio de Superintendéncias Estaduais, que
tém como objetivo subsidiar as instituicbes de autogestdo nos Estados e no Distrito Federal,
cujas atividades desenvolvem-se sob rigidos principios de ética, solidariedade e cooperagao.
A UNIDAS acompanha de perto a evolugdo do setor, atuando permanentemente junto as
agéncias reguladoras — Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) e Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) -, ao Ministério da Saude, ao Congresso Nacional, dentre
outras instancias governamentais. Além disso, seu transito com os representantes dos outros
segmentos da saude suplementar tem garantido a entidade reconhecimento e possibilidade
de participar ativamente do cenario da saude no pais. No campo interno, age para oferecer
apoio e busca de solugdes para o aprimoramento da gestao de suas filiadas.

Com a realizagao de congressos, foruns e seminarios anuais, reune centenas de profissionais
em busca de atualizagédo e oportunidades para discutir as especificidades da area de saude
suplementar.

10. JUSTIFICATIVA DO PRECO (Art.6°, Inciso XXIIl, alinea i)

10.1. O prego proposto para a inscricdo no Congresso revela-se compativel com o atual de

mercado e ndo esta acima dos valores cobrados para eventos similares. Inclusive, para
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filiadas, caso do TRT5- Saude, houve grande desconto na inscrigdo presencial, o valor
reduziu de R$ 2.800,00 (nao filiadas) para R$ 750,00 (filiadas), totalizando as duas incrigdes
R$ 1500,00.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art.6°, Inciso XXIII, alinea j)

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Uniao.

11.2 A contratacido sera atendida pela dotagcdo a ser informada oportunamente pela Escola
Judicial.

12. CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:

A contratag&o possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as praticas sustentaveis do
Guia de Contratagoes?

( ) Nao
( x ) Sim - discrimine a seguir:

Os cursos a distancia contribuem sobremaneira para a capacitacdo dos servidores, o que traz
economicidade e contribui para a sustentabilidade: economia de deslocamento e de consumo
de papel.

Salvador, 28 de julho 2023.

Carlo Sandro da Costa Souza
Em substituicdo a Diretora da Secretaria de Tecnologia da Informagédo e Comunicagdes — SETIC
Integrante Requisitante
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