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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

—) DENIS
RICARDO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA 9 SCHORR

26/07/2023 17:45

1. OBJETO A SER CONTRATADO'

Contratagéo de docentes para o Seminario CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO DIREITO DO
TRABALHO: DIALOGOS TRANSNACIONAIS

2. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: | ESCOLA JUDICIAL — COORDENADORIA DE FORMAGAO E
APERFEICOAMENTO JURIDICO

Responsavel: CAMILA FRIGO

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAOQ?
Em se tratando, o Brasil, de um pais emergente, marcado por severas desigualdades sociais,

inserido em um contexto de profundas mutagdes econdmicas, sociais e politicas decorrentes
da reestruturacdo dos meios de produgao neoliberal, entrecruzados com a revolucdo digital, a
inteligéncia artificial e a industria 4.0, os principais desafios do Direito Material do Trabalho e
da Justica do Trabalho passam pela capacidade desse ramo especializado do direito de dar
conta de regulamentar/reequilibrar eficazmente tais relagdes, identificando as novas formas de
subordinacao juridica existentes e, quando ausente, garantindo a prevaléncia dos direitos
sociais fundamentais a outros contratos de atividade também marcados por desigualdades
estruturantes.

Dentro de um contexto de desidratacdo do Direito do Trabalho, perpetrada a partir da
desregulamentacao e flexibilizagdo laborais, bem como mediante a redugdo da competéncia
material da Justica do Trabalho através da jurisprudéncia em controle concentrado, os
principais desafios do Direito do Trabalho sdo a sua capacidade de garantir a protecao das
relacbes assimétricas de labor.

Assim, faz-se necessario o balango das ultimas altera¢des da legislacao laboral no Brasil € no
mundo, bem como das recentes mutagdes da sua interpretagao, inclusive constitucional, com o
objetivo de tragar, a partir destas e de seus resultados, perspectivas acerca da regulagéo do

trabalho como instrumento de justica e pacificagdo social, além de estratégias para atingir o

1 Este campo deve conter a descrigdo de forma resumida do objeto a ser contratado (produtos e/ou servicos).

2 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizagdo do
bem/servigo, bem como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do
interesse publico.

PROAD 5429/2023. DOC 2. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o codigo 2023.LQKZ.ZLQV:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 5429/2023. DOC 2.
(Juntado por dschorr - DENIS RICARDO SCHORR em 26/07/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

desafio de manter os direitos sociais, eliminar a precarizacdo, bem como dar conta das novas
formas de trabalho e producgdo, assegurando que se realizem de forma digna e sustentavel
ambiental e socialmente, com reforgo aos atores sociais envolvidos.

Para tanto, adota-se como marco temporal para a analise das altera¢des da legislacao laboral
brasileira, as ocorridas a partir de 2017, notadamente a Lei 13.429/2017 e a Lei 13.467/2017,
quando tiveram lugar as alteragdes mais significativas incidentes sobre a propria l6gica deste
ramo especializado do Direito, bem como a sua repercussdo sobre emprego e renda dos
trabalhadores.

Ainda, busca verificar a semelhancga entre tais alteragcdes e consequéncias em termos de
direito comparado, a fim de tratar de perspectivas da regulagdo do trabalho, corrigindo erros,
mantendo acertos e garantindo a dignidade do trabalho humano. Na segunda parte do evento,
serdo abordadas questdes acerca da competéncia material da Justica do Trabalho e acesso a

justica, como instrumentos para a obtencgéo de idénticos intentos.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA'

Contratagao de docentes para evento de capacitagao.

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE
O BEM OU INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS

1°/09/2023

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO?

A contratacao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do
Tribunal?
(X)) Sim — Qual?
( ) Fortalecer a comunicagéo e as parcerias institucionais
() Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
(X) Garantir a duragao razoavel do processo
( ) Promover a integridade e a transparéncia em relacdo aos atos de gestéo praticados
(X) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
( ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
( ) Fortalecer a governancga e a gestao estratégica
( ) Aperfeicoar a gestao orcamentaria e financeira
( ) Incrementar modelo de gestéo de pessoas em ambito nacional

1 Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memdrias de calculo e dos documentos que
Ihes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala.

2 A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico Institucional 2021-2026,

disponivel no site do Tribunal (Planejamento Estratéqico).
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( ) Aprimorar a governanca de TIC e a protecdo de dados
( ) Nao

RESPONSAVEL PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA

DENIS RICARDO SCHORR
Secretario Executivo substituto
Escola Judicial TRT4
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TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

CONTRATAGAO DE EVENTO INTERNO DE CAPACITAGAO

1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1 Contratacio de evento de capacitacédo, conforme dados a seguir:
SEMINARIO CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO

Nome do Evento DIREITO DO TRABALHO: DIALOGOS
TRANSNACIONAIS
Promotora do Evento ESCOLA JUDICIAL

COORDENADORIA DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO JURIDICO

Unidade Demandante

2. PREVISAO NO PLANO DE CAPACITAGAO ANUAL'
A demanda esta prevista no Plano de Capacitagao Anual?

(X)Sim ( )Nao ( )Aunidade nao possui Plano de Capacitagao

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO?

Justificativa sobre a necessidade | A justificativa consta no Documento de Formalizagao
de contratagao da Demanda (fls. 3 a 5).

1. O Plano de Contratagbes é regulamentado pela Portaria GP. TRT4 n° 2.349/2021, que estabelece quais tipos de contratagéo
devem, obrigatoriamente, estar previstas no plano.

2. A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizagao do bem/servigo, bem
como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.
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Anexo lll da Portaria Conjunta STF/CNJ/STJ/CJF
n° 03/2007 - Regulamento do Programa de
Capacitacao;

Resolug¢ao CNJ n° 192/2014 — Politica Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento dos Servidores do
Poder Judiciario;

Resolugao CSJT n° 159/2015 — Politica Nacional de

(Rol Exemplificativo) Educacéo para os servidores da Justica do Trabalho

Fundamentagao Legal

de primeiro e segundo graus;
Resolucao ENAMAT n° 25/2020 - Atualiza as
competéncias dos magistrados do trabalho a serem

observadas pelas escolas judiciais da justica do

trabalho no planejamento das atividades formativas..

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

(X) Presencial
Modalidade ( ) Telepresencial (ao vivo)
() Adistancia

Outros Requisitos

5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 A contratacdo possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as praticas
sustentaveis do Guia de Contratagdes?

(X) Nao () Sim - Discrimine a seguir:

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Bernard Gauriau (Professor catedratico da

Universidade de Angers-FR) e Rafael Gordillo
Docentes _ _ _
(Professor Doutor da Universidade Pablo de Olavide-
ESP)

Magistrados, servidores, estagiarios e comunidade

Publico-alvo

juridica em geral (advocacia, sindicatos, estudantes)
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Ndmero total de vagas 350 (se Plenario) ou 120 vagas (se Auditério)
1° de setembro de 2023, das 09h as 12h30min e das

14h30min as 17h20min
Carga Horaria Total 6,5 horas-aula

Periodo de Realizagao

Salientamos que esta acdo de capacitacdo sera
computada para fins de adicional de qualificagao aos
Validagao da atividade para fins | participantes, face a vinculagao as areas de interesse

de Adicional de Qualificagao de que trata o art. 6° da Resolugao CSJT n° 196/2017
e os Anexos | e Il da Portaria TRT4 n° 1.050/2018, na

eventualidade de haver servidores participantes.
EIXO RESOLUCAO DE CONFLITOS - SUBEIXOS:

Instrucdo Processual;

Eixos e Competéncias Enamat o
Normas Internacionais;

Racionalidade Decisoéria (Fundamentagdo Adequada)
8 - Trabalho decente e crescimento econémico;

Objetivos da Agenda 2030 (ONU) o o .
16 - Paz, justica e instituicbes eficazes

E capacitacdo para o .
. . N&o
desenvolvimento gerencial?

Local de Realizagao Auditério Ruy Cirne Lima ou Plenario do TRT4

Ha necessidade de pagamento _ ] _ .
Sim, quando devidas, ao publico-alvo da atividade

de diarias aos participantes?

7. MODELO DE GESTAO DO TREINAMENTO

DADOS DO SERVIDOR DA ESCOLA JUDICIAL PARA COMBINAR A EXECUGAO
Nome Dénis Schorr
Telefone 51 3255-2683
E-mail escola@trt4.jus.br

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento serad realizado apdés a conclusdo do treinamento, por
transferéncia bancéaria internacional aos docentes estrangeiros, sem
conta bancaria no Brasil, e, no caso das hospedagens, via SIGEO, ante
contraprestagao da correspondente nota fiscal.
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9. ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1. Pesquisa de Precos:

PROAD 5429/2023. DOC 8.

(Juntado por dschorr - DENIS RICARDO SCHORR em 26/07/2023)

Fonte de
pesquisa de
Tipo Docente/fornecedor pregos Fls. Valor Total Unid.
(Nota Fiscal,
de Empenho,
Orcamento)
Bernard Gauriau
o c i €2.900,00
Proposta (Professor catedratico omparativo (dois mil e
negociada _ _ com contratagbes 11 novecentos 3,5h
g da Universidade de similares
euros)
Angers-FR)
Rafael Gordillo
Comparativo €2.700,00
Proposta (Professor Doutor da P 0 (dois mil e
. com contratagdes 45 3,5h
negociada | yniversidade Pablo de similares setecentos
euros)
Olavide-ES)
Diarias de | Comparativo com
o valor de
hospedagem no Hotel mercado do o
Hospedagem | Laghetto Viverone proprio 51 R$3.662,40 diarias
Moinhos, em POA, aos estabelecimento
e com outros
docentes citados Hotéis
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9.2. Analise Pesquisa de Precos:

Honorarios acordados com os docentes estrangeiros, diretamente,
pela Direcdo da Escola e sua Coordenacdo Académica, no valor de
€2.900,00 (dois mil e novecentos euros) ao francés e de €2.700,00

(dois mil e setecentos euros) ao espanhol.

Ademais, propde-se o pagamento de R$3.662,40 ao Hotel Laghetto
Viverone Moinhos para o custeio de quatro diarias de hospedagem a
cada um dos docentes estrangeiros. O Hotel ofereceu tarifa especial
para o TRT4 em relacdo ao seu proprio prego de mercado.
Orgcamento, pesquisa de precos em outros hotéis e vouchers de

reserva constam nas fls. 51 a 62.

Em atendimento ao disposto na Lei 14.133/2021 (art. 23, §10, inciso II)
e sem prejuizo das diferengas tematicas em cada caso, os honorarios

Justificativa pela
eventual ndo obtengdo ao0s docentes estrangeiros, por sua qualificagdo académica e prestigio
de3 fontgs de profissional, podem ser comparados com os valores pagos pelo TRT4,
pesquisa recentemente, aos seguintes palestrantes: Tiago Alves — R$20.000,00
por palestra de 1,5 horas no Encontro de DGs 2022 (proad
4281/2022); Juliana Bley — R$35.000,00, e Eduardo Zugaib -
R$19.500,00, por palestras de 1,5 horas no Encontro de Gestores

2022 (proad 3694/2022).

Pode-se ainda estabelecer pardmetro com as seguintes contratacdes
de docentes estrangeiros por esta Entidade: Miguel Carbonell
Sanchez (Jurista Mexicano) — U$2.000,00 (dois mil dolares
americanos), por palestra de 1,5 horas-aula, em 2017, no Xl Encontro
Institucional da Magistratura do Trabalho do Rio Grande do Sul (ADME
0005852-76.2017.5.04.0000); e Elisa Loncon (lideranga indigena e
professora chilena) - R$14.000,00, por palestra de 2h30min, em 2023,
na Aula Inaugural da Ejud4 (proad n° 1665/2023).
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N Trata-se de escolhas personalissimas, com base nos curriculos e
Justificativa pela P

eventual nao vivéncias profissionais, de reconhecimento internacional pelo mundo
realizagao de pesquisa | . . . . ~ o .
uridico, cujos trabalhos s&o essenciais e reconhecidamente
com outros J )
fornecedores adequados a plena satisfagdo do objeto do contrato.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
( X') Cursos da area juridica: Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados (FAM);

() Cursos da area administrativa: Capacitacdo de Recursos Humanos (CRH).
11. FORMA DE SELEGCAO DO FORNECEDOR
11.1. A contratagdo devera ser realizada por inexigibilidade de licitagao.

12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Docentes indicados pela Coordenagao Académica e Direcdo da Ejud4,

considerando suas qualificagcbes académicas e profissionais e
reconhecimento internacional, correlacionadas a tematico do

Seminario.

Bernard Gauriau é Professor catedratico de Direito - classe especial
(Agrégé des Facultés de Droit) e Advogado — Barreau de Paris.
Professor emérito no Centro Universitario das Faculdades
Justificativa robusta | \ietropolitanas Unidas (FMU) em S&o Paulo (Brasil). Condecorado
sobre a escolha dos . .

contratados com a Ordem das Palmas Académicas (Chevalier dans I'Ordre des

Palmes académiques).

Desde 1993, autor de uma intensa publicacéo cientifica em Direito do
Trabalho abordando temas relacionados a contratos de trabalho,
rescisdes contratuais, direito sindical, negociacédo coletiva, saude no
trabalho, carga de trabalho, assédio, discriminagdo, questbes

ambientais/ecologia, acidentes de trabalho e doengas ocupacionais.

Participagcdo em inumeros coloquios, seminarios na Franga e
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estrangeiro, bem como diversas conferéncias sobre temas
relacionados ao direito do trabalho. Ensino em sessbes de formacéao
profissional para magistrados, advogados, contadores, diretores de

recursos humanos e professores.

Doutorado em Direito Privado pela Universidade de Paris | (Panthéon
Sorbonne) - meng¢do muito honrosa e felicitagbes (summa cum lauda).

Habilitagdo para Orientagcdo de Pesquisas de Doutorado (HDR)..
Aprovado em concurso publico para professor titular de Faculdades de

Direito, Concurso Despax.

Membro da Escola de Formacao da Ordem Nacional de Contadores.

Membro titular do Centro Jean Bodin de Pesquisa Juridica e Politica
(UPRES EA 4337) -Universidade de Angers. Membro associado do
Centro de Pesquisa de Direito Social de Universidade de Paris 2
( Université de Paris 2 -Panthéon Assas). Membro do Comité Cientifico
da revista "La semaine juridique Social" (JCP S). Membro do juri da
Escola Nacional de Administragdo (ENA) em 2003 e 2004. Membro do
juri do CAMES: concurso para professor Catedratico de Direito Privado

e Ciéncias Criminais em novembro de 2007, em Libreville (Gabao).

Rafael Gomez Gordillo é Doutor em Direito pela Universidade Pablo
de Olavide, obtendo prémio extraordinario de doutorado pela tese

intitulada "O regime juridico do conselho de empresa europeu".

Professor Universitario, lotado na area de Direito do Trabalho e
Previdéncia Social da Universidade Pablo de Olavide, onde leciona
desde 1998. Diretor do Mestrado em Gestdo Administrativa da

Universidade Pablo de Olavide.

Realizou estagios de pesquisa e ensino na Universidade Carlos Il de

Madri, na Universidade Autbnoma de Barcelona, na Universidade

Catdlica de Mildo e na Universidad degli studi di Ferrara. Foi bolsista
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do programa Prometeo no Equador.

Fez carreira de pesquisa focada no estudo da participacéo sindical na
empresa, negociagdo coletiva, descentralizagcdo produtiva e os
beneficios de garantias de recursos de subsisténcia. Autor de 80
trabalhos de pesquisa como autor ou co-autor (8 livros, 39 capitulos de

livros e 33 artigos em revistas especializadas).

Foi assessor juridico de sindicatos e empresas publicas e privadas,
tanto na Espanha como na América Latina. Colaborador na elaboragao
de propostas normativas na Espanha e no Equador. Arbitro das
eleicbes sindicais da provincia de Sevilha e presidente das comissbes

negociadoras de diferentes convengoes coletivas.

Documento de
Formalizagao Fls. 3-4
da Demanda

Plano de curso Fls. 5-10

Dados e curriculos

dos docentes F

s. 11-13 e 21-47

Bilhetes aéreos Fls. 14-20 e 48-50

Orcamento de
hospedagem, Fls. 51-62
reservas e cotacoes

Regularidade fiscal
do Hotel

Fls. 63-66

13. SANGOES APLICAVEIS

13.1. As sancbes relativas a adverténcias, inexecucéo total ou parcial e impedimentos
obedecerao ao disposto na Lei n® 14.133/2021 e na Portaria GP.TRT4 n°® 2.714/2022.

RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAGAO

DENIS RICARDO SCHORR
Escola Judicial TRT4
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Processo Administrativo n°® 5429/2023
Assunto: Contratacdo de hospedagem e de palestrantes estrangeiros para composicdo do Seminario
CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO DIREITO DO TRABALHO: DIALOGOS TRANSNACIONAIS.

INFORMAGAO - INEXIGIBILIDADE E DISPENSA DE LICITAGAO

1 - Processo administrativo / nuimero da compra:

PA —5429/2023
CD - 418/2023 (palestantes)
CD -419/2023 (hospedagens)

2 - Nome do curso:

Seminario CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO DIREITO DO TRABALHO: DIALOGOS
TRANSNACIONAIS.

3 - Unidade demandante/requisitante:

Escola Judicial.

4 - Empresals a ser/serem contratadals / Profissionall/is:

Bernard Gauriau, professor francés;
Rafael Gomez Gordillo, professor espanhol,;
Laghetto Hoteis Ltda. (CNPJ n°19.114.125/0015-76).

5 - Assunto / Objeto:

Conforme Requisi¢ao das fls. 87 e 90:

Contratacdo do docente Bernard Gauriau para proferir palestra no Seminario
Convergéncias e Desafios do Direito do Trabalho: Didlogos Transnacionais, a realizar-se
no dia 1° de setembro de 2023, das 9h as 12h30 e das 14h30 as 17h20, na modalidade
presencial, no Auditério Ruy Cirne Lima ou Plenéario do TRT4, com carga horaria de 3,5
horas-aula.

Contratacdo do docente Rafael Gomez Gordillo para proferir palestra no Seminario
Convergéncias e Desafios do Direito do Trabalho: Didlogos Transnacionais, a realizar-se
no dia 1° de setembro de 2023, das 9h as 12h30 e das 14h30 as 17h20, na modalidade
presencial, no Auditério Ruy Cirne Lima ou Plenéario do TRT4, com carga horaria de 3,5
horas-aula.

Diarias de hospedagem, sendo 4 diarias para Bernard Gauriau, periodo de 30 de agosto
a 3 de setembro de 2023 e 4 diarias para Rafael Gordillo, periodo de 29 de agosto a 02
de setembro de 2023, no Hotel Laghetto Viverone Moinhos.
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6 - Justificativa da contratagao:

Conforme informado pela Unidade Demandante/Requisitante no Documento de
Formalizagédo da Demanda/Termo de Referéncia das fls. 3-5 e 67-74:

Em se tratando, o Brasil, de um pais emergente, marcado por severas desigualdades
sociais, inserido em um contexto de profundas mutagées econémicas, sociais e politicas
decorrentes da reestruturacdo dos meios de produgdo neoliberal, entrecruzados com a
revolugdo digital, a inteligéncia artificial e a industria 4.0, os principais desafios do Direito
Material do Trabalho e da Justica do Trabalho passam pela capacidade desse ramo
especializado do direito de dar conta de regulamentar/reequilibrar eficazmente tais
relagées, identificando as novas formas de subordinagéo juridica existentes e, quando
ausente, garantindo a prevaléncia dos direitos sociais fundamentais a outros contratos
de atividade também marcados por desigualdades estruturantes. Dentro de um contexto
de desidratagdo do Direito do Trabalho, perpetrada a partir da desregulamentagdo e
flexibilizagdo laborais, bem como mediante a redugdo da competéncia material da
Justica do Trabalho através da jurisprudéncia em controle concentrado, os principais
desafios do Direito do Trabalho sdo a sua capacidade de garantir a protecdo das
relagbes assimétricas de labor. Assim, faz-se necessario o balango das ultimas
alteracbes da legislacdo laboral no Brasil e no mundo, bem como das recentes
mutagbes da sua interpretagdo, inclusive constitucional, com o objetivo de tragar, a partir
destas e de seus resultados, perspectivas acerca da regulagdo do trabalho como
instrumento de justi¢a e pacificagdo social, além de estratégias para atingir o desafio de
manter os direitos sociais, eliminar a precarizagdo, bem como dar conta das novas
formas de trabalho e produgdo, assegurando que se realizem de forma digna e
sustentavel ambiental e socialmente, com reforgco aos atores sociais envolvidos. Para
tanto, adota-se como marco temporal para a analise das altera¢cbes da legislagdo laboral
brasileira, as ocorridas a partir de 2017, notadamente a Lei 13.429/2017 e a Lei
13.467/2017, quando tiveram lugar as alteragcbes mais significativas incidentes sobre a
propria logica deste ramo especializado do Direito, bem como a sua repercussdo sobre
emprego e renda dos trabalhadores. Ainda, busca verificar a semelhanga entre tais
alteracbes e consequéncias em termos de direito comparado, a fim de tratar de
perspectivas da regulagdo do trabalho, corrigindo erros, mantendo acertos e garantindo
a dignidade do trabalho humano. Na segunda parte do evento, serdo abordadas
questbes acerca da competéncia material da Justica do Trabalho e acesso a justica,
como instrumentos para a obtencao de idénticos intentos.

Docentes indicados pela Coordenagdo Académica e Direg¢do da Ejud4, considerando
suas qualificagbes académicas e profissionais e reconhecimento internacional,
correlacionadas a tematico do Seminario. Bernard Gauriau é Professor catedratico de
Direito - classe especial (Agrégé des Facultés de Droit) e Advogado — Barreau de Patris.
Professor emérito no Centro Universitario das Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU)
em S&o Paulo (Brasil). Condecorado com a Ordem das Palmas Académicas (Chevalier
dans I'Ordre des Palmes académiques).

Desde 1993, autor de uma intensa publicagdo cientifica em Direito do Trabalho
abordando temas relacionados a contratos de trabalho, rescisbes contratuais, direito
sindical, negociagdo coletiva, saude no trabalho, carga de ftrabalho, assédio,
discriminagdo, questées ambientais/ecologia, acidentes de trabalho e doencas
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ocupacionais. Participagdo em inumeros coloquios, seminarios na Franga e estrangeiro,
bem como diversas conferéncias sobre temas relacionados ao direito do trabalho.
Ensino em sessbes de formacgado profissional para magistrados, advogados, contadores,
diretores de recursos humanos e professores. Doutorado em Direito Privado pela
Universidade de Paris | (Panthéon Sorbonne) - mengdo muito honrosa e felicitagbes
(summa cum lauda). Habilitagdo para Orientagdo de Pesquisas de Doutorado (HDR)..
Aprovado em concurso publico para professor titular de Faculdades de Direito, Concurso
Despax. Membro da Escola de Formagdo da Ordem Nacional de Contadores. Membro
titular do Centro Jean Bodin de Pesquisa Juridica e Politica (UPRES EA 4337)
-Universidade de Angers. Membro associado do Centro de Pesquisa de Direito Social de
Universidade de Paris 2 ( Université de Paris 2 -Panthéon Assas). Membro do Comité
Cientifico da revista "La semaine juridique Social" (JCP S). Membro do juri da Escola
Nacional de Administracéo (ENA) em 2003 e 2004. Membro do jari do CAMES: concurso
para professor Catedratico de Direito Privado e Ciéncias Criminais em novembro de
2007, em Libreville (Gab&o).

Rafael Gomez Gordillo é Doutor em Direito pela Universidade Pablo de Olavide, obtendo
prémio extraordinario de doutorado pela tese intitulada "O regime juridico do conselho de
empresa europeu”. Professor Universitario, lotado na area de Direito do Trabalho e
Previdéncia Social da Universidade Pablo de Olavide, onde leciona desde 1998. Diretor
do Mestrado em Gestao Administrativa da Universidade Pablo de Olavide. Realizou
estagios de pesquisa e ensino na Universidade Carlos Ill de Madri, na Universidade
Autébnoma de Barcelona, na Universidade Catdlica de Mildo e na Universidad degli studi
di Ferrara. Foi bolsista do programa Prometeo no Equador.

Fez carreira de pesquisa focada no estudo da participagdo sindical na empresa,
negociagao coletiva, descentralizagdo produtiva e os beneficios de garantias de recursos
de subsisténcia. Autor de 80 trabalhos de pesquisa como autor ou co-autor (8 livros, 39
capitulos de livros e 33 artigos em revistas especializadas).

Foi assessor juridico de sindicatos e empresas publicas e privadas, tanto na Espanha
como na Ameérica Latina. Colaborador na elaboragdo de propostas normativas na
Espanha e no Equador. Arbitro das eleigbes sindicais da provincia de Sevilha e
presidente das comissbées negociadoras de diferentes convengdes coletivas.

Acerca da quantidade de diarias a serem contratadas a unidade requisitante informou no
e-mail de fl. 82:

Esclarecgo, inicialmente, que os voos foram requeridos naquelas datas pelos proprios
docentes, em consideracdo a convites realizados pela Escola. Ha dificuldade na
contratagdo de docentes de prestigio internacional, capazes de instruir agdo formativa
de qualidade excepcional, como no caso em tela.

Os professores Gariau e Gordillo vém, ambos, da Europa, sendo bastante razoavel
supor que a gentil deciséo de aceitarem o convite passou, também, pela oportunidade
do minimo conforto de ndo chegarem ao destino na véspera da conferéncia, partindo no
dia subsequente. Note-se que ha necessidade, inclusive, de adaptacdo a diferencga de
fuso-horéario entre os paises.

Residindo em Sevilla, no sul da Espanha, préoximo a Portugal, o professor Rafael
Gordillo requereu voo direto LISBOA-POA, apenas disponivel nas tergcas e
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quintas-feiras. A opg¢éo pela tergca confere seguranga cautelar ao evento, pois qualquer
contratempo em voo programado para sua véspera poderia coloca-lo em risco. Ficara
em POA até o sabado (02-9), dia seguinte ao evento, totalizando 4 diarias de
hospedagem na cidade. A extensdo de sua presencga no Brasil, no RJ, depois disso, ndo
implicara quaisquer gastos adicionais ao Tribunal.

O professor Bernard Gauriau, por sua vez, vira a Porto Alegre na quarta-feira (30-8),
permanecendo na cidade até domingo (03-9), quando retorna para a Franga. A
antecipagdo de sua vinda tem causa na seguranga do evento, como esclarecido acima.
Seu retorno, no domingo, considerando a distdncia e o tempo do deslocamento
implicados no compromisso assumido, de forma exclusiva, em favor do Tribunal,
afigura-se claramente adstrito a juizo elementar de proporcionalidade, aqui devendo-se
reter, inclusive, que se trata de docente sexagenario, justificando-se a oportunidade de
minimo descanso antes do empreendimento da larga viagem de retorno a Europa.

7 - Data do curso/evento, horario de realizagao e carga horaria total:

01/09/2023, das 9h as 12h30 e das 14h30 as 17h20, com carga horaria de 3,5
horas-aula.

8 — Ha conteudo programatico/Curriculo?

Sim, fls. 6-11 e 21-43.

9 - Fundamentacao legal:

Contratacao de palestrantes:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviédvel a competicdo, em especial nos casos de:

(...)

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(...)

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
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atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfagéo do objeto do contrato.

Contratacao da hospedagem:

Art. 75. E dispensével a licitag&o:
(...)

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
no caso de outros servicos e compras;

Ressalta-se que a Lei 14.133/2021 previu a necessidade de atualizagdo dos valores
constantes na nova lei, a cada 1° de janeiro, pelo Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo.

Desta forma, o Decreto n° 11.317/2022 atualizou os limites de valores para dispensa de
licitagdo, a contar de 01/01/2023, que passou a ser de R$ 57.208,33 (cinquenta e sete
mil duzentos e oito reais e trinta e trés centavos) para as aquisi¢des fundamentadas no
inciso Il, do art. 75 da Lei n° 14.133/2021.

10 - Participante(s) do curso de treinamento, qualificagao ou aperfeigoamento:

Magistrados, servidores, estagiarios e comunidade juridica em geral (advocacia,
sindicatos, estudantes) 350 (se Plenario) ou 120 vagas (se Auditério).

11 - Valor estimado da contratagao:

R$ 37.892,40, sendo:
2.900,00 Euros para o palestrante Bernard Gauriau (estimado em R$ 17.726,25);
2.700,00 Euros para o palestrante Rafael Gomez Gordillo (estimado em R$ 16.503,75);
3.662,40 Reais de diadrias de hospedagem.

Destaca-se que a unidade requisitante especificou no Termo de Referéncia os valores cobrados pelos
palestrantes em “Euros”, moeda diversa da utilizada neste pais. Todavia, na fl. 83 informam que o valor
honorarios dos palestrantes estrangeiros sera no valor total de R$ 34.230,00, assim resultando no valor
estimado em reais mencionados neste item (R$ 17.726,25 palestrante Bernard Gauriau + R$ 16.503,75
palestrante Rafael Gomez Gordillo = R$ 34.230,00 em honorarios de docentes estrangeiros).

Verifica-se que a unidade requisitante utilizou para conversdo de Euros para Reais a taxa de 6,11,
devendo a EJUD, no momento de encaminhamento para pagamento, observar a taxa do dia e
providenciar as adequacgdes necessarias para o pagamento do valor acordado com os palestrantes.
Assim, a depender do valor, a EJUD devera solicitar a supressao do saldo do empenho ou reforga-lo.

A Secorf informa que "ndo havera incidéncia de custos tarifarios e ou despesas externas sobre os
pagamentos. Sendo assim, a despesa prevista sera o valor das palestras, que sera definido pela
conversao do cdmbio na data de pagamento" (e-mails juntados nas fls. 94 a 96).
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12 - Justificativa de compatibilidade do valor a ser contratado com o valor de
mercado:

A EJUD justifica o valor desta contratagdo com o prego de mercado na fl. 71:

Em atendimento ao disposto na Lei 14.133/2021 (art. 23, §10, inciso Il) e sem prejuizo
das diferengas tematicas em cada caso, os honorarios aos docentes estrangeiros, por
sua qualificacdo académica e prestigio profissional, podem ser comparados com 0S
valores pagos pelo TRT4, recentemente, aos seguintes palestrantes: Tiago Alves —
R$20.000,00 por palestra de 1,5 horas no Encontro de DGs 2022 (proad 4281/2022);
Juliana Bley — R$35.000,00, e Eduardo Zugaib — R$19.500,00, por palestras de 1,5
horas no Encontro de Gestores 2022 (proad 3694/2022).

Pode-se ainda estabelecer parametro com as seguintes contratagbes de docentes
estrangeiros por esta Entidade: Miguel Carbonell Sanchez (Jurista Mexicano) -
U$2.000,00 (dois mil délares americanos), por palestra de 1,5 horas-aula, em 2017, no
Xl Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho do Rio Grande do Sul (ADME
0005852-76.2017.5.04.0000); e Elisa Loncén (lideranga indigena e professora chilena) -
R$14.000,00, por palestra de 2h30min, em 2023, na Aula Inaugural da Ejud4 (proad n°
1665/2023.

Ademais, propbe-se o pagamento de R$3.662,40 ao Hotel Laghetto Viverone Moinhos
para o custeio de quatro diarias de hospedagem a cada um dos docentes estrangeiros. O
Hotel ofereceu tarifa especial para o TRT4 em relagdo ao seu proprio prego de mercado.
Orgcamento, pesquisa de precos em outros hotéis e vouchers de reserva constam nas fls.
51 a 62.

Na pesquisa de pregos para as hospedagens elaborada pela unidade foram juntados a
este proad os seguintes valores:

Documento Valor unitario da diaria (R$) Valor total 8 diarias (R$)
Orgamento - fl. 51 457,80 3.662,40
(R$ 436,00 + 5% - fl. 55)
Hotel Laghetto Viverone Moinhos - fl. 57 - valor internet. 509,31 4.074,48
Hotel Intercity Cidade Baixa - fl. 59 - valor internet. 510,00 4.080,00

13 - Observagoes:

A regularidade fiscal do Laghetto Hoteis Ltda. consta nas fls. 63, 64 e 66.
Para os palestrantes estrangeiros néo € possivel a consulta as regularidades, visto que
nao possuem numero de CPF.

Ressalta-se que a presente aquisicdo se enquadra na hipotese prevista no artigo 70,
inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021. Desta forma, por analogia, verificou-se somente a
regularidade estabelecida no artigo 20 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021,
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conforme apontamento da Assessoria Juridica da Presidéncia deste Tribunal nos
documentos das fls. 70-89 do Proad n° 4779/2022:

Para contratagcdes para entregas imediatas (prazo de até 30 dias), contratagcdes com
valores inferiores a 1/4 do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral
(abaixo de R$ 14.302,08 - artigo 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021) e nas contratagbes
de produto para pesquisa e desenvolvimento (alinea “c” do inciso IV do artigo 75 da Lei
n°® 14.133/2021) —, para as quais somente poderdao ser exigidas as seguintes
condigoes de habilitagao:

> Pessoas juridicas : comprovacgao da regularidade fiscal federal, social e trabalhista.

14 - Da forma de pagamento:

O pagamento sera realizado apds o recebimento definitivo do objeto.

15 - Do parecer da Assessoria Juridica:

O parecer juridico fica dispensavel na presente contratacédo, conforme § 1° do art. 51 da
Portaria TRT4 n° 1.737/2023:

§ 1° E dispensével a elaboracdo de parecer juridico nas seguintes hipoteses:

| — contratagbes realizadas mediante dispensa de licitagdo em razdo do valor, previstas
nos incisos | e Il do artigo 75 da Lei n° 14.133/2021;

Il — contratagbes realizadas mediante inexigibilidade de licitagdo cujo valor n&o
ultrapasse os limites previstos nos incisos | e Il do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021;

16 - Conclusao:

Diante do exposto, entende-se configurada a hipétese de inviabilidade de competigdo
para a/s contratagao/contratagdes do/s palestrante/s, submete-se a consideragdo da
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos a possibilidade de contratacdo dos
palestrantes, com fundamento na alinea “f’, inciso Ill do art. 74 da Lei 14.133/2021,

salientando que estes valores serdo conforme a cotacdo do Euro. que possivelmente

oscilara até a efetiva data do pagamento.
Relativamente as hospedagens, considerando que foram cumpridos os requisitos legais,

submete-se a consideracdo da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos a possibilidade
de contratacdo do objeto descrito no relatério de adjudicagdo adiante, mediante
dispensa de licitacdo, com fundamento no inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133/2021.

Documento assinado digitalmente
KARINA DURIGON
Assistente-Chefe da Secao de Compras Diretas
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RELATORIO DE ADJUDICACAO

AquisigBo Nro.: 418/23 - Inexigibilidade de Licitagio
N*  Quant. Unidade Especificagtio Valor Unitério Valor Total

Fomecedor: EXTRT4036 - RAFAEL GOMEZ GORDILLO
CPF:

2 1 PALESTRA  Contratagao do docente Rafael Gomez Gordillo para proferir palestra no 16.503,75 16.503,75
Seminario Convergéncias e Desafios do Direito do Trabalho: Dialogos
Transnacionais, a realizar-se no dia 1?2 de setembro de 2023, das 5h as
12h30 e das 14h30 as 17h20, na modalidade presencial, no Auditério
Ruy Cirne Lima ou Plenario do TRT4, com carga horaria de 3,5 horas-
aula.

Classificacao: 3390363301

Total do fornecedor 16.503,75

Fornacedor: EXTRT4041 - BERNARD GAURIAU
CPF:

1 1 PALESTRA  Contratagao do docente Bernard Gauriau para proferir palestra no 17.726,25 17.726,25
Seminario Convergéncias e Desafios do Direito do Trabalho: Dialogos
Transnacionais, a realizar-se no dia 1?2 de setembro de 2023, das 5h as
12h30 e das 14h30 as 17h20, na modalidade presencial, no Auditério
Ruy Cirne Lima ou Plenario do TRT4, com carga horaria de 3,5 horas-
aula.

Classificacao: 3390363301

Total do fornecedor 17.726,25

Total Geral 34.230,00
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Processo Administrativo n°® 5429/2023
Assunto: Contratacdo de hospedagem e de palestrantes estrangeiros para composicdo do Seminario
CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO DIREITO DO TRABALHO: DIALOGOS TRANSNACIONAIS.

RELATORIO DE ADJUDICAGAO

Aquisi¢éo Nro.: 419/23 - Dispensa de Licitagéo
N2 Quant. Unidade Especificagfio Valor Unitario Valor Total

Fornecedor: LAGHETTO HOTEIS LTDA
CNPJ: 19.114.125/0015-76

1 8 DIARIA Diarias de hospedagem, sendo 4 diarias para Bernard Gauriau, periodo 457,80 3.662,40
de 30 de agosto a 3 de setembro de 2023 e 4 diarias para Rafael
Gordillo, periodo de 29 de agosto a 02 de setembro de 2023, no Hotel
Laghetto Viverone Moinhos.

Classificacao: 3390398000

Total do fornecedor 3.662,40
Total Geral 3.662,40
CLC
a SA

Acompanha-se a manifestacdo da Secao de Compras Diretas. Opina-se, com
fundamento e na alinea “f’, inciso Ill do art. 74 da Lei 14.133/2021, pela contratagao do(s)
objeto(s) descrito(s) no relatério de adjudicagao, mediante inexigibilidade de licitagcao.
Outrossim, com fundamento no inciso Il do art. 75 do mesmo diploma legal, opina-se pela
contratacdo das hospedagens, conforme consta no relatério de adjudicagdo, mediante
dispensa de licitagao.

Todavia, submete-se a matéria a considerac&o superior.

Documento assinado digitalmente
SIMONE PEREIRA JUSTINO GOULART
Coordenadora de Licitagdes e Contratos

De acordo. A Diretoria-Geral.

_ Documento assinado digitalmente
JOAO HENRIQUE CARVALHO DE LIMA RIBAS
Diretor da Secretaria de Administragao
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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Processo Administrativo n® 5429/2023

Assunto: Contratacdo de hospedagem e de palestrantes estrangeiros para composicdo do Seminario
CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO DIREITO DO TRABALHO: DIALOGOS TRANSNACIONAIS.

DG
ao ODEJ
De acordo. Encaminha-se ao Ordenador de Despesas da Escola Judicial.
Documento assinado digitalmente
REJANE CARVALHO DONIS
Diretora-Geral
ODEJ
ao GP

Aprova-se a contratacdo e tendo em vista que, em atendimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/00), o demonstrativo de impacto orgamentario
comprova a existéncia de disponibilidade de recursos, AUTORIZA-SE a despesa
proposta e a consequente emissao da(s) nota(s) de empenho.

Todavia, em cumprimento ao disposto no inciso VIIIl do art. 72 da Lei n°

14.133/2021, submete-se a consideragao da Presidéncia.

Documento assinado digitalmente
FABIANO HOLZ BESERRA
Vice-Diretor da Escola Judicial
Ordenador de Despesas da Escola Judicial
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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Processo Administrativo n°® 5429/2023
Assunto: Contratacdo de hospedagem e de palestrantes estrangeiros para composicdo do Seminario
CONVERGENCIAS E DESAFIOS DO DIREITO DO TRABALHO: DIALOGOS TRANSNACIONAIS.

GP
aCLC

RATIFICA-SE. Determina-se a contratagcdo do(s) objeto(s) descrito(s) no
relatério de adjudicagao, com fundamento na inexigibilidade de licitagao prevista na alinea
“f’, inciso Ill do art. 74 da Lei 14.133/2021.

Da mesma forma, determina-se a contratacdo das hospedagens, mediante
dispensa de licitagcdo, com fundamento no inciso Il do art. 75, da Lei 14.133/2021, no
valor descrito no relatério de adjudicacgao.

Determina-se que sejam emitidas as notas de empenho pertinente as
contratagdes dos objetos.

A Coordenadoria de Licitacdes e Contratos para publicacdo e demais

providéncias.

Documento assinado digitalmente
FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regiao
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