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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

CONTRATACAO DIRETA N2 63/2023

CAPA

Contratante - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

UASG - 080011

1- OBJETO

Contratacdo de servico de limpeza das coifas e dutos instalados na copa/cozinha do 32 andar da sede
judicial, incluindo desmontagem, higienizacdo e montagem apds a higienizacdo dos equipamentos e
Aquisicdo de dois motores de exaustdo, devidamente instalados, para as coifas da copa/cozinha do 32
andar da sede judicial.

2 - VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO

RS 00,00 - serd apurado concomitantemente a sele¢do da proposta economicamente mais vantajosa

3 - DATA DA SESSAO 4 - LINK
01/09/2023 https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal
Fornecedor.asp

5 - PERIODO DE PROPOSTAS

A partir da inclusdo no sistema em 29/08/2023 até 04/09/2023, as 08h59

6 - PERIODO DE LANCES

De: 04/09/2023, as 09 horas - Até 04/09/2023, as 15 horas

7 - EXCLUSIVA ME/EPP

SIM

8 - INTERVALO MINIMO DE DIFERENGA DE VALORES OU DE PERCENTUAIS ENTRE OS LANCES

LEONCINI
29/08/2023 13:19

MARIA

==| APARECIDA
GRULI
DEBONI



R$ 1,00

9 - ENQUADRAMENTO LEGAL DA CONTRATAGAO

Art. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021

10 - Acesso aos Normativos do TRT15

https://trt15.jus.br/contas-publicas/contratacoes-e-obras/politicas-e-normativos-nlic
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA - CONTRATACAO DIRETA N2 63/2023
Proad n.° 23181/2023

Torna-se publico que o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO, por meio da
Coordenadoria de Compras, realizard Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento menor
preco, na hipdtese do art. 75, inciso Il, conforme indicado no item 10 da capa deste Aviso de
Dispensa Eletronica, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instru¢dao Normativa
Seges/ME n? 67 de 2021, Manual de Regramento de Dispensa Eletrénica do TRT15 e demais
legislagao aplicavel.

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao por
dispensa de licitacdo de servico de limpeza das coifas e dutos instalados na copa/cozinha do 32
andar da sede judicial, incluindo desmontagem, higienizacdo e montagem apds a higienizacdo dos
equipamentos e Aquisicdao de dois motores de exaustdo, devidamente instalados, para as coifas da
copa/cozinha do 32 andar da sede judicial, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Dispensa Eletrénica e seus anexos.

1.2. A contratacdo serd dividida em itens/lotes ou ocorrera em item/lote Unico, conforme Termo
de Referéncia, Anexo I, do presente aviso de dispensa eletrbnica.

1.2.1. Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos forem
de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar
proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Dispensa Eletronica e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.4. Havendo divergéncia entre a descricdo do item no sistema de dispensa eletronica e a
descricao deste Aviso de Dispensa Eletronica, prevalecera o disposto neste Aviso e seus anexos.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participagao na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no
endereco eletrénico https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de
Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema
e operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsdvel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao



https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp

6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Dispensa Eletrénica e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representac¢ao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdao de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢ao a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acérddo n2 746/2014-TCU-Plendrio); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

ou

2.3. Serad permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdao em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e
atendam ao art. 16 da Lei n2 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participacdao de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao
disposto no art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007.

2.4. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execu¢do do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n?
14.133 de 2021.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagdao do aviso de dispensa eletrénica, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos
para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, Projeto Basico ou Projeto
Executivo, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la, substitui-la
ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “ndo”
em campo proéprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, no caso de
fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa, observado, ainda, o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021;
3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Dispensa Eletronica e
Seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213/91;

3.9.6. que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

3.9.7. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, no caso de
fornecedor organizado em cooperativa.



3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacdo de valor
final minimo, com o registro do seu lance final aceitdvel (menor preco ou maior desconto,
conforme o caso).

3.10.1. Feita essa opc¢do os lances serdao enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.
3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma
da secdo respectiva deste Aviso de Dispensa Eletronica;

3.10.2. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde
gue ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.10.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame
e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser
conhecidos dos fornecedores na forma da se¢do seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Dispensa Eletrénica, a sessdao publica
serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de
lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor anual/total/unitario do item/lote, conforme
especificacdo do item 1.2 deste aviso de dispensa de licitacdo.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema,
sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Dispensa
Eletronica.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta, esta
indicado na capa deste aviso de dispensa de licitacdo.

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacio e ndo havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,
podera haver a negociacdo de condi¢des mais vantajosas.



5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administragao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratagao.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documenta¢do supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formagdo de precos, conforme modelo
anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

5.5. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou menor
lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da
dispensa n3ao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisdrias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Em contratacdo de obras ou servigcos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

5.7.1. para efeito de avaliacdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdao considerados o preco
global, os quantitativos e os precos unitdrios tidos como relevantes, observado o critério de
aceitabilidade de pregos unitario e global a ser fixado neste Aviso de Dispensa Eletronica,
conforme as especificidades do mercado correspondente;

5.7.2. serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor orcado pela Administracao.

5.7.3. serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administracao, equivalente a diferenca entre este ultimo e
o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.



5.9. Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue nao haja majoragdo do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Dispensa Eletronica.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do Anexo | deste Aviso de
Dispensa Eletronica e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentac¢do de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condicdes
de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢ées
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao
6.2.3. Constatada a existéncia de san¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

6.3. Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.



6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicarad a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(Ges) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Dispensa Eletronica e ja apresentados, ou de
documentos ndo constantes do SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato
digital, por meio do sistema, no prazo de 1 (uma) hora, sob pena de inabilitacdo. (art. 19, § 32, da
IN Seges/ME n2 67, de 2021).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdao dos documentos originais nado-digitais quando houver ddvida em relagdo a
integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

6.7. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitagao.

6.7.1. Nao havendo a comprovacao cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a habilitacdo recaird
sobre o(s) primeiro(s) item(ns) arrematado(s) pelo fornecedor, verificada a ordem cronoldgica de
encerramento do item, conforme mensagem emitida no chat pelo sistema.

6.7.2. Caso haja item(ns) arrematado(s), concomitantemente (na mesma hora, minuto e segundo),
a ser verificado pelo sistema, a habilitacdo recaira sobre o item de MAIOR valor.

6.7.3. Ndo se aplica o presente subitem para o arremate que se deu por inabilitacdo/
desclassificacdo de fornecedor anterior.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo serd
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Dispensa Eletronica.

6.9.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo,
até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacbes do objeto e as condi¢des de
habilitacdo

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado

7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratacgdo,
sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Dispensa Eletronica.

7.2.1. A assinatura do contrato ou instrumento equivalente, bem como de quaisquer outros
termos e documentos no ambito da contratacdo, dar-se-a, a critério deste TRT, por meio do
Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD), acessivel por meio do Portal PROAD.



O Adjudicatdrio devera fornecer a documentacdo solicitada pelo TRT para a realizacdao do cadastro
prévio necessario ao seu acesso e de seu representante legal, como usudrios externos, ao Sistema
de Processo Administrativo Eletronico (PROAD).

A assinatura de documentos pelo adjudicatario serd admitida nas modalidades de assinatura
digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade certificadora credenciada a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil e assinatura eletrénica, baseada em senha
fornecida pelo adjudicado e vinculada a certificado digital gerado pelo PROAD.

A assinatura realizada na forma dos subitens acima sera considerada vélida para todos os efeitos
legais.

7.2.1.1 Nos casos em que o instrumento contratual for substituido por nota de empenho, a
Administracdo enviara o documento para aceitacdo por mensagem eletronica (e-mail).

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.2.3. O e-mail de envio do termo de contrato sera considerado, para todos os efeitos legais, como
a notifica¢do para assinatura do contrato.

7.2.4. Na auséncia de imediata confirmacdo de recebimento pelo fornecedor, a referida mensagem
eletronica de encaminhamento do contrato, desde que corretamente encaminhada para o
endereco por ele indicado em sua proposta, sera considerada recebida para todos os efeitos, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar de sua emissao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicOes da Lei n? 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa
Eletronica e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n2 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139
da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdao, bem como a possibilidade de sua prorrogacdo, constam do
Termo de Referéncia - Anexo Il deste aviso de dispensa eletrbnica.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovacao das
condicOes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infracdao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragcdes previstas
no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contrata¢ao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacio sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletronica ou a execuc¢ao do contrato;



8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declara¢cdo falsa quanto as
condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualqguer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Dispensa Eletronica, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Dispensa Eletronica, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12,
bem como nos demais casos que justifiqguem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das san¢des serao considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagOes dos érgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicagdo das sang0es previstas neste Aviso de Dispensa EletrOnica nao exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.6. Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157 da Lei 14.133, de abril de 2021).

8.7. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.

8.8. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR. Os casos descritos neste item
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos na referida Lei.

8.9. A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 192 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.10. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.



8.11. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.
8.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei 14.133,
de abril de 2021).

8.13. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161
da Lei 14.133, de abril de 2021).

8.14. As sang0es de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.15. As sanc¢les por atos praticados no decorrer da contratagdo estao previstas nos anexos a este
Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracao podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequag¢do das propostas ou da documentacdo de
habilitagao, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Dispensa Eletronica, deverd ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administra¢do na respectiva notificacdo.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao
ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunica¢dao em
contrario.

9.7. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagao, a Administragao podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficécia
para fins de habilitacdo e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa EletrOnica serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Dispensa Eletronica e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Dispensa Eletronica, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentagao exigida para Habilitagao

9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

9.13.3. ANEXO B ao Termo de Referéncia;

9.13.4. MODELO DE PROPOSTA.

Campinas, 29 de agosto de 2023

Maria Aparecida Gruli Deboni Leoncini


mailto:mdeboni@trt15.jus.br

ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitacdo juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;



JUSTIGA DO TRABALHO Secretri da Adinisao

Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regido |Campinas) Coordenadoria de Compras

1. DEFINICAO DO OBJETO

= s
Grupo 1 - ltem 1 RIS
Limpeza das coifas e dutos instalados na copalcozinha do 3° andar da sede judicial, incluindo desmontagem, higienizacio e montagem apds a higienizaco dos equipamentos. 25082023 12:56

No local ha 4 (quatro) coifas & 14 metros de dutos, instalados da seguinte forma:
a)do lado dispenibilizado para as cozinheiras para o preparo de almoco:

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre o fogio a gds;

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre o forno combinado;

-1 coifa medindo 0,80x0,76m, instalada sobre a fritadeira;

-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir gases e vapores.

b)do lado dispenibilizado para as copeiras para o preparo de café e outras bebidas quentes:
-1 coifa medindo 1,50x0,80, instalada sobre o fogdo a gas;
-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir gases e vapores.

Grupo 2 —item 1

Aquisicdo de dois motores de exaustéo, devidamente instalados, para as coifas da copa/cozinha do 3° andar da sede judicial, sendo:

-01 motor axial modelo 500mm, tensdo 127/220V, poténcia 630/640W, rotacio 1680rpm, frequéncia 60Hz, classe de isolacdo |, classe de protecio IPX2, peso 17,40k;
-01 motor axial modelo 400mm, tensdo 127/220V, poténcia 300/210W, rotacio 1720rpm, frequéncia 60Hz, classe de isolacdo |, classe de protecio IPX2, peso 11,00k .

1.1. Natureza do objeto
Nao continuo.

1.1.1. Os bens elou servicos desta contratacio s8o caracterizados como comuns, tendo em vista que os padries de desempenho & qualidade podem ser objetivamente definidos
neste documento, por meio de especificacBes usuais de mercado.

1.2. Prazo da vigéncia da contratagéo e possibilidade de prorrogacao.
180 (cento & oitenta) dias, a contar da confirmacdo de recebimento da Nota de Empenho, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, quandoe o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas no Termo de Referéncia.

A Contratacéo se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

1.3 Quantitativos

A contratacéo pretendida, prevé o servico completo de limpeza das coifas e dutos instalados na copal/cozinha do 3° andar da sede judicial, incluindo desmontagem, higienizacdo e
montagem apos a higienizacio dos equipamentos e a aquisicdo de dois motores de exaustdo, incluindo a instalacio dos dois.

Grupol Item Descrigao Qtde e Unidade Observacdes CATMAT/CATSER

Limpeza das coifas e dutos instalados na copal/cozinha
do 3° andar da sede judicial, incluindo desmontagem,
higienizacdo e montagem apds a higienizacdo dos
equipamentos.

No local ha 4 (quatro) coifas & 14 metros de dutos,
instalados da seguinte forma:

a)do lado disponibilizado para as cozinheiras para o
preparo de almoco:

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre o fogdo a
gds; limpeza a ser executada uma Unica vez,
1-1 -1 coifa medindo 1,30x0.76m, instalada sobre o forno | em data previamente agendada com a 2730
combinado; Secéo de Copa
-1 coifa medindo 0,80x0.76m, instalada sobre a
fritadeira;
-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir gases e
vapores.

b)do lado disponibilizado para as copeiras para o
preparo de café e outras bebidas quentes:

-1 coifa medindo 1,50x0,80, instalada sobre o fogéo a
gas;

-7 metros de dutos 0,20x0,30m paraconduzir gases e
vapores.

Item 2 Aquisicdo de dois motores de exaustio,
devidamente instalados, para as coifas da
copalcozinha do 3° andar da sede judicial, sendo:

-01 motor axial modelo 500mm, tensdo 127/220V,
poténcia 630/640W, rotacdo 1680rpm, frequéncia
60Hz, classe de isolacdo |, classe de protecdo IPX2,
peso 17,40k;

-01 motor axial modelo 400mm, tensdo 127/220V,
poténcia 300/210W, rotacdo 1720rpm, frequéncia
60Hz, classe de isolacdo |, classe de protecdo IPX2,
peso 11,00k

474384

Nao ha exigéncias de marcas/produtos obrigatdrios, nos termos do art. 41, inciso |, da lei 14.133/2021.
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1.4. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra come sendo de bem de luxo, nos termos do Ato Regulamentar GP 8/2022, de 14 de outubro de 2022, deste Tribunal.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGCAO

A fundamentacéo para a contratagio se encontra no DFD - Documento de Formalizagdo de Demanda. Conforme artigo 72, inciso | da Lei 14.133/2021. Diante do valor
previsto para a contratagéo, entende-se possivel a dispensa de elaboracéo de estudos técnicos preliminares, nos termos do item 2.4.1 do Manual de Contratagtes do
RT15.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Grupo 1 - ltem 1
Limpeza das coifas e dutos instalados na copalcozinha do 3° andar da sede judicial, incluindo desmontagem, higienizacio e montagem apds a higienizaco dos equipamentos.

No local ha 4 (quatro) coifas & 14 metros de dutos, instalados da seguinte forma:
a)do lado dispenibilizado para as cozinheiras para o preparo de almoco:

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre o fogio a gds;

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre o forno combinado;

-1 coifa medindo 0,80x0,76m, instalada sobre a fritadeira;

-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir gases e vapores.

b)do lado dispenibilizado para as copeiras para o preparo de café e outras bebidas quentes:
-1 coifa medindo 1,50x0,80, instalada sobre o fogdo a gas;
-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir gases e vapores.

Grupo 2 —item 1

Aquisicdo de dois motores de exaustéo, devidamente instalados, para as coifas da copa/cozinha do 3° andar da sede judicial, sendo:

-01 motor axial modelo 500mm, tensdo 127/220V, poténcia 630/640W, rotacio 1680rpm, frequéncia 60Hz, classe de isolacdo |, classe de protecio IPX2, peso 17,40k;
-01 motor axial modelo 400mm, tensdo 127/220V, poténcia 300/210W, rotacio 1720rpm, frequéncia 60Hz, classe de isolacdo |, classe de protecio IPX2, peso 11,00k .

4. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

A contratacio deverd prever a limpeza das coifas e dos dutos da copalcozinha, com o fornecimento de materiais & equipamentos necessarios para a execucdo dos servicos e deverd
prever também a instalacio dos dois motores solicitados.

Tendo em vista que a copalcozinha presta servicos das Th as 19h, sera necessario o agendamento prévio da execuc@o dos servicos, em horario fora do expediente normal, sem que
resulte em prejuizo dos servicos habituais.

4.1. Sustentabilidade

Devera ser observado, do Guia de contratacBes Sustentaveis - 3a edicio, o seu item 2 - Recomendacbes gerais:
a) Inclus&o social

a.1) Deve-se exigir das empresas contratadas para a prestaco de servicos qua empreguem um nimero de jovens aprendizes equivalente a cinco por cento (5%), no minimo, &
quinze por cento (15%), no maximo, dos trabalhadores existentes, conforme estipula o Art. 429 da CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

a.4) A contratada deverd cumprir as cotas raciais, de género & de pessoas com deficiéncia:

= Género: manter o equilibrio entre homens & mulheres, preservando o minimo de 50% de pessoas do sexo feminino;

» Raca: manter um percentual minimo de pessoas negras, visando atender ao disposto nos arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010); e

» Deficientes: cumprimento ao quantitative minimo previsto, de acordo com o art. 93 da Lei n® 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta
obrigada a preencher de 2% (dois por cente) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas com deficiéncia.

Obs: Foram suprimidos exigéncias do Guia acerca da utilizacdo de mio de obra de pessoas presas ou egressas do sistema prisional (2.2 & a.3), uma vez que ha normativo do CNJ,
res. 347/2019, gue trata do mesmo tema, com critérios mais amplos e que sera tratado em ‘obrigaces da contratada’.)

b) combate ao Trabalho Infantil & ao Trabalho forcado

b.1) A contratada deve comprovar, como condicBo prévia & assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes
condic@es:

b.1.1) ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condices andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPSMMIRDH n® 04/2016; e

b.1.2) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ac trabalho escravo, em
afronta ao previsto:

» Nos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIIl) & 170 da Constituicio Federal de 1988;

» Nos artigo 149, 203 e 207 do Cédigo Penal Brasileiro;

» Mo Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);

= Nas Convenctes da OIT n® 29 e n 105;

« Mo Capitulo IV do Titulo Il (Da Protecdio do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT);

» Mos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizacdo e & Protecdo no Trabalho;

» Mo Decreto n® 6.481/2008, o qual trata da proibicio das piores formas de trabalho infantil e acio imediata para sua eliminacdo.

c) Satide e Seguranca do Trabalho

c.1) Nos contratos de prestacdo de servicos, deve-se obedecer as normas técnicas, de salde, higiene e de seguranca do trabalho, fomecendo aos empregados os equipamentos de
seguranca que se fizerem necessarios para a execucdo de servicos e fiscalizando o seu uso, conforme consta da Norma Regulamentadora MTE n® 06

N&o obstante os principios da defesa do meio ambiente e da promocio do desenvolvimento nacional sustentavel, bem como os valores socioambientais e a constante busca e
incentivo por praticas sustentaveis serem fatores norteadores das contratacbes deste Tribunal, ndo ha critérios especificos ao objeto que devam ser observados no "Guia de

Contratacbes Sustentaveis - 3° edico”, do CSJT, salve aqueles eventualmente integrantes do descritivo do objeto.
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Item/Parcela do objeto a que se aplica

Requisito/Exigéncia do Guia (transcrever abaixo)

4.2. Legislagao Especifica Aplicavel
Nao ha legislacdo especifica a presente demanda.

4.3. Arguivos Auxiliares
Nao se aplica.

4.4, Garantia do Contrato

Considerando as condicbes de execucdo do objeto, ndo haverd garantia contratual para a execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.5 Necessidade de conhecimento do local de execugao

E necessario que o licitante ateste que conheca as condicoes do local, que podera ser efetuada por realizacio de vistoria prévia, ou declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico, informando do conhecimento pleno das condictes e peculiaridades da contratacdo, conforme justificativa a seguir:

A saida do sistema de exaustdo da copa/cozinha ¢ de dificil acesso, a copa esta instalada no 3° andar da sede judicial, com acesso muito reduzido para a parte externa; as tomeiras
disponiveis no local requerem adaptadores préprios & o ambiente tém caracteristicas muito peculiares.

4.5.1.Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

452 Para a vistoria, o representants legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando decumento de identidade civil & documento

expedido pela empresa comprovando sua habilitacio para a realizacdo da vistoria.

453 Ando realizacio da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacies de desconhecimento das instalacBes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da

prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os énus dos servicos decorrentes.

454 Dados para agendamento de vistorialvisita técnica:

Silvia Regina de Paula Rosa, srosa@trt15.jus.br, telefonas: (19) 3236-2100 Ramal 2090, (19) 98188-9351.

4.6. Parcelamento do Objeto
Adjudicacio por grupes de itens e eventuais itens isolados
Justificativa: Adjudicacio por grupo de itens para maior competitividade

4.7. Participagéo exclusiva ME/EPP

Indicar se devera haver participagéo exclusiva de microemp e emp dep

4.8. Sera permitida a contratagéo de pessoa fisica? Sim.

4.9. Subcontratacéo
N&o serd admitida a subcontratacio do objeto contratual.

q

» porte (ME/EPP):
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5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Condigdes de execugdo

5.1.1. Prazo de execugaolentrega do objeto

Cinco dias Uteis para a entrega e instalacio dos motores, contados a partir do recebimento da nota de empenho.
Etapal Parcela/ltem | Composicdo/Descricio da Etapa/Parcela

Prazo Local

5.1.1.1. N&o sera admitida prorrogaco do prazo estabelecido acima, ressalvadas situaces de caso fortuito e forca maior.

5.1.2. Descrigéo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucéo do trabalho:
Os servigos de limpeza das coifas e a aquisi¢aolinstalagéo dos motores deverio ser executados de uma (nica vez.

5.1.2.1. Para a perfeita execugéo dos servigos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais, equip
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

Os materiais e equipamentos necessarios para a execucio dos servicos sdo de responsabilidade da Contratada.

s, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades

Nao se aplica.

5.1.3. Local e horério da execugdolentrega do objeto

Enderego: Sede Judicial, Rua Bardo de Jaguara, 901, Centro, Campinas, S&o Paulo, CEP 13.015-927, Sec#o de Copa, terceiro andar.

Dias da De segunda a sexta-feira, em dias de expediente normal no Tribunal. Horario: ?ffﬂ%rliilih;f’:"’iﬂnfﬁrme
Execucgdo em periodo noturno ou fim de semana: Ha essa possibilidade.

Agendamento pelos Email(s): srosa@trt15.jus.br

seguintes contatos: Telefone(s): (19) 3236-2100 Ramal 2090; (19) 93188-9351.

5.2. Garantia da execucgéo
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O prazo de garantia & aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

MNao haverd exigéncia de garantia contratual além da legal para a presente contratacdo.

Uma vez notificado, a CONTRATADA prestara a devida garantia no prazo de até 10 (dez) dias (teis, contados a partir da notificacio.

O prazo indicado no item anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitacéo escrita e justificada da CONTRATADA,
desde que aceita pelo TRT.

A garantia contratual do objeto compreende ainda as seguintes condicbes:

Condicdo 1: higienizacdo dos equipamentos que porventura ndo tenham sido higienizados adequadamente, no prazo de 10 dias dteis. Condicio 2: substituicio dos motores que
vierem a apresentar problema dentro do prazo da garantia de 180 dias.

A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacio de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condices, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

5.3. Obrigagtes da Contratante e da Contratada

5.3.1. Obrigagtes da Contratante (TRT)
As obrigaces do TRT estdo previstas em documento anexo a este termo de referéncia.

5.3.2. Obrigactes da Contratada

A CONTRATADA se compromete a dar plena e fiel execucio a presente contratacdo, respeitando todas as condices nele estabelecidas, incluindo aquelas constantes deste termo
de referéncia, além das previstas em arquivo anexo a este documento.

Nao se aplica.

5.4. Sancoes e Rescisao
A CONTRATADA comete infracio administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, se:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucio parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou ao funcionamento dos servicos pablicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucio ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

) apresentar documentacio falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucio do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Se a CONTRATADA incorrer nas infracBes acima descritas, o TRT aplicard as seguintes sances:

|. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do contrato sempre que ndo se justificar a imposicio de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein®
14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b", “c” e *d" do subitem acima deste documento, sempre que néo se justificar a imposicéo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);
inidoneidade para licitar e contratar, quande praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, ', "g” e “h" do subitem acima deste documento, bem como nas

lIl. Declaracio d
"e*d", que justifiquem a imposico de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

alineas "b", "c"e

IV. Multa:
1. moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

2. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o méximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementacio ou reposicio da garantia.

2.1. O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza o TRT a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

3. Nos demais casos de inexecucdo contratual, ficarda a CONTRATADA sujeita @ aplicacdo de multa, por evento, de 1% (um por cento) sobre o valor total da contratac&o vigente no
momento da ocorréncia do inadimplemento.;

4. compensatdria de 20% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do objeto.

A aplicacio das sancbes previstas neste documento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao TRT (art. 156, §9° da Lein® 14.133, de
2021

Tnda; as sancdes previstas neste documento poderio ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7° da Lei n® 14.133, de 2021).

Antes da aplicacio da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lein® 14,133, de 2021).

A aplicacio das sancbes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar & de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacdo das sancBes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lein® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracio cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o TRT,

) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacbes dos drgdos de controle.
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Os atos previstos como infracBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracéio Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste documento ou para provecar confus3o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancies aplicadas a pessoa juridica serfo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administraciio, 3 pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacBo ou controle, de fato ou de direito, com
a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

O TRT devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias (teis, contado da data de aplicacéo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

As sancBes de impedimento de licitar & contratar & declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar s8o passiveis de reabilitaco na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 Quanto a utilizagao de instrumento de Termo de Contrato (Minuta Contratual)
Sera dispensada a utilizagéo de Minuta de Contrato na presente demanda, nos termos do artigo 95 da Lei 14.133/2021, que sera substituida por nota de empenho.

6.2. Forma de comunicagéo e acompanhamento da execucio do contrato entre érgéo e contratada

Forma Periodicidade
[C] Encaminhamento de QOrdem de Servico Conforme especificactes da descricio
E-mail Quando necessario
[] Abertura de chamado Conforme especificactes da descricio
[] ReuniZo Presencial Quando necessario
[] Reunide Videoconferénicia Quando necessario
Qutra Contato telefénico (19) 3236-2100 Ramal 2090

6.3. Gestao e fiscalizacao da execucdo contratual
Além do disposto em documento anexo a este termo de referéncia, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

Vistoria nos equipamentos higienizados a fim de verificar a qualidade da limpeza efetuada; acompanhamento da execuc#o dos servicos, se forem executados em horario de
expediente normal; solicitacio de vistoria dos técnicos em eletricidade do Tribunal a fim de evitar qualquer problema elétrico nas instalactes apds a higienizac3o e instalacdo dos
novos motores.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

A avaliacio da execucio do objeto utilizara disposto neste item, bem como eventuais dispositivos descritos ao longo deste documento.

7.1. Forma de recebimento provisorio e definitivo

Os recebimentos provisério & definitivo do objeto contratado pelo TRT observardo os pardmetros do quanto disposte nos arts. 140 a 146 da Lei 14.133/2021 & deverdo, ainda, serem
realizados conforme as disposicies a seguir.

O Termo de Recebimento Provisorio serd processado pelo(a) gestor da contratacéo ou responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 3 (irés) dias (teis apos a entrega
formal do resultado do servico prestado nas formas e nos prazes previstos neste documento; contudo, o término dos servicos apenas transfere o resultado desses servicos & ndo
implica, por qualquer modo, a aceitacio por parte do TRT quanto ao total adimplemento da obrigacio, restando pendentes os exames, os testes e as verificacBes cabiveis para a
emiss&o do Termo de Recebimento Definitivo.

O prazo da disposicdo acima serd contade do recebimento de comunicacio de cobranca oriunda da CONTRATADA com a comprovacio da prestacdo dos servicos a que se refere o
valor a ser pago.

Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o agente da equipe de gestio e fiscalizacio designado ird apurar o resultado das avaliactes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados em consonéncia com os indicadores previstos, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos 8 CONTRATADA, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao Gestor do contrato.
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Ando emisséo do Termo de Recebimento Provisdrio, ou a sua emisséo com ressalvas, ocorrerd se a entrega formal dos resultados dos servicos prestados néo ocorrerem, ocorrerem
de forma incompleta efou em desacordo com as regras da contratacdo, cabendo 8 CONTRATADA o contraditdrio.

O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclus&o de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instruces exigiveis.

0 Termo de Recebimento Definitivo, que atestara o adimplemento da obrigacio contratual, sera exarado nos termos previstos neste documento e emitido pelo(a) gestor da
contratacdo ou responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 5 (cinco) dias Uteis contado(s) da data do Recebimento Provisdrio, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

A gestioffiscalizacdo ndo efetuara o completo ateste da Ultima elou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisdrio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14.133, de 2021).

Independentemente dos Termos de Recebimento Provisdrio e/ou Definitivo, permanece a responsabilidade da CONTRATADA pela correta execucio do objeto, cabendono se
excluindo a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucio do contrato, cabendo, portanto, as
medidas administrativas ou judiciais pertinentes em casos de vicios ocultos.

Nas medidas de suas aplicaces, a emissdo dos Termos de Recsbimento Provisdrio e/ou Definitivo, levara em conta e versard sobre a aplicacio do Instrumento de Medicdo de
Resultados - IMR, s& o caso, bem como de demais glosas pertinentes.

Fica, ainda, estabelecido que no caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensio, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n®

14.133, de 2021, comunicando-se 8 CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacéo e
pagamento.

7.2. Pagamento

(Observagdo: PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVICOS - CADASTRO OBRIGATORIO

0 Conselho Superior da Justiga do Trahalhc {CSJT], por melc da resolugdo n® 245!2019 |nst|lu|u o Slstema Irmegradn de Geslao 0rgamentar|a e Financeira da Justiga do Trabalho (SIGEOQ).

A finalidade do SIGEQ é o pr ¢ das ao pl ¢do e ao P tario e fi iro da Justiga do Trabalho. Assim, o
envio das notas flscals e certldces devera ocorrer pelo mshema SIGEOD e, com isso, 08 prestadores de servigo e for d do TRT-15 d do realizar o cadastro obrigatorio no sistema,
inserindo os d. itados no sist

ATEN(!‘AO Reforg: a inf ¢do de que o pag s te ocorrera apos o devido p hi! to do cadastro no sist SIGEQ e a insergdo dos documentos solicitados, por
parte da P )

As regras de pagamento s8o as abaixo indicadas:

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria e Financeira do TRT, no praze maximo de 5 (cinco) dias Gteis apds o recebimento definitivo do objeto,
conforme dispde o artigo 140 da Lei n® 14.133/2021, sendo o crédito providenciado por meio de ordem bancaria, na conta corrente indicada pela CONTRATADA na proposta.

Excepcionalmente, o pagamento podera ser realizado por meio de fatura/boleto bancario que contenha cddigo de barras. Neste caso, o referido documento devera ser emitido pelo
seu valor liquido, devendo constar em seu corpo o valor bruto da contratacdo, além dos valores dos tributos que serdo retidos na operacio. No caso de divergéncia entre os valores
lancados no documento pela CONTRATADA e aqueles que deverdo ser retidos/recolhidos pelo TRT, o pagamento se dard, obrigatoriamente, por depésite em conta corrente.

O pagamento sera efetuado com base no servico efetivamente prestado, e por ocasido de cada pagamento a ser efetuado a Contratada, as regularidades das certidées exigidas em
edital serdo verificadas pela drea administrativa do TRT.

O pagamento, mediante a emissdo de qualguer modalidade de ordem bancéria, serd realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes tributarias descritas em contrato.

No dia dtil posterior ao da sua emisséo, a ordem bancaria de pagamento sera remetida ao Banco do Brasil S/A — Posto de Atendimento do TRT. O periodo seguinte, até o efetivo
crédito dos valores na conta corrente da Contratada, refere-se aos tramites interbancarios.

Fica estabelecido o limite méximo de 1 (um) més, contado da emiss&o da Nota Fiscal/Fatura, para que haja o efetivo pagamento do valor contratado ou das parcelas de pagamento
ajustadas, conforme o case de suas exigibilidades, devidos pelo TRT pelas despasas contratadas.

No caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serfio devidos pelo TRT encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a.
(seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = 1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestacdo em atraso.

ArealizacBo do pagamento & Contratada somente ocorrerd apds seu devido cadastramento no Sistema Integrado de Gestio Orcamentaria & Financeira da Justica do Trabalho
(SIGEQ), bem como a insercdo dos documentos solicitados no Sistema.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributdria prevista na legislacédo aplicavel e independentemente do percentual de tributo inserido no documento, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, néo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuices
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacio de comprovacdo, per meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

No caso de controvérsia sobre a execucio do objeto, quanto a dimensé&o, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento,
sendo que dos consequentes termos de recebimento elaborado pelos Fiscais Técnico e Requisitante, para posterior pagamento, deverdo constar as seguintes informacbes ou serem
atendidas as condic@es abaixo:

|- a solucdo deve ser compativel com o objeto, quando este for fraciondvel em unidades autdnomas, as quais permitem identificar as parcelas adimplidas das ndo adimplidas;

II- deve estar configurado que o atingimento de determinadas parcelas do objeto, ainda que identificaveis, ndo produz implicaces para o restante da prestacdo do servico efou do
fornecimento contratados.

0O efetivo pagamento da parte incontroversa, no entanto, devera levar em consideracdo possiveis glosas que recaiam sobre a Contratada nos termos delineados em Leis e
regulamentos aplicaveis ou na documentacio da contratacdo firmada.
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Sempre que for exigido, em todo e qualquer proc ito de [ ito no dmbito do TRT, inclusive os tipos delineados nos artigos 142 a 145 da Lei 14.133/2021, bem como o

pagamento direto descrito no inciso IV do § 3° do artigo 121 da mesma Lei 14.1 33/2021, quando e se aplicéveis, & nas medidas e formas de suas exigibilidades, sera sempre
observada a aplicacdo do Instrumento de Medic&o de Resultados - IMR, de forma que, sempre que possivel, a emissdo da Nota Fiscal/Fatura contemple as glosas que,
eventualmente, sejam aplicadas.

N&o sendo possivel a emiss8o de Nota Fiscal/Fatura contemplando a incidéncia do Instrumento de Medicio de Resultados - IMR, conforme item anterior, o termo de recebimento
definitivo, emitido pelo agente designado ou pela equipe responsavel pelo recebimento, devera indicar o percentual de glosa cabivel.

Avincidéncia de IMR. descrita no item anterior contemplard a indicacdo de retencio ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das sancbes
cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

|- ndo produziu os resultados acordados;
II- deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
Ill- deixou de utilizar materiais & recursos humanos exigidos para a execucio do servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

A utilizacdo do IMR nZo impeds a aplicacdo concomitants de outros mecanismos para a avaliacio da prestacdo dos servicos.

7.2.1. indice de reajuste que devera ser adotado, nos termos do art. 25, § 7°: IPCA
8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO

8.1. Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
8.1.1. Critério de Julgamento:
Menor preco.

8.1.2. Selegéo do fornecedor:
Dispensa de licitacéo em razéo do valor, nos termos do artigo 75, inciso |l da Lei 14.133/2021.

Forma eletrénica: Sim.

8.2. Qualificagao Técnica
MN&o se aplica a presente contratacio.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAQ

|OVanr Estimado sera apurado concomitantemente a selecio da proposta mais vantajosa.

10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

A ser oportunamente informada apds indicacio da Secretaria de Orcamento & Financas.



JUSTIBA 00 TRABALHO Secretaria da Administracéo

Tribunal Regional do Trabalho da 15® Regido (Campinas)

ANEXO B AO TERMO DE REFERENCIA

O presente Anexo complementa as disposicOes expressas no Termo de
Referéncia e disciplina sobre os temas abaixo relacionados, quando cabiveis a
contratagdo:

1. REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado.

ApOs o interregno de um ano, independentemente de pedido da contratada,
e exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade, o valor do(s) servico(s) contratado(s), se o caso, sera reajustado
anualmente, a contar da data do orcamento estimado pelo TRT, indicada na
documentagdo ao qual esta vinculada esta contratacdo, pela variagdo do indice
indicado no Termo de Referéncia verificada nos Ultimos doze meses anteriores ao
reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o TRT
pagara a CONTRATADA a importancia vigente, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nado possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,

por meio de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

2. MATRIZ DE ALOCAGCAO DE RISCOS

Esta contratacdo ndo conta com Matriz de Alocacao de Riscos nos termos do
art. 103 da Lei 14.133, de 2021.

Independentemente do disposto no paragrafo acima, o TRT terd o prazo de
60 (sessenta) dias, a contar do protocolo valido do requerimento, para decidir sobre
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eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro da
Contratacao.

3. GERENCIA E DA FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO CONTRATUAL

O modelo de execucdo, bem como a geréncia da execucdo e a fiscalizagdo
do objeto por parte do TRT estdo disciplinados no Termo de Referéncia da
contratacdo e serdo efetuados por Comissdao/Representante formalmente
designada(o), estabelecendo-se, ainda, que:

1) A Contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

2) Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do
Contrato, o cronograma de execucgdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

3) As comunicagdes entre o TRT e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim, devendo toda a
documentacdo produzida ser juntada no processo administrativo respectivo da
contratagao (Proad);

4) Nos casos em que ocorrer, por eventualidade, a comunicagao verbal, esta
devera ser reduzida a termo e juntada no processo administrativo respectivo
(Proad);

5) O TRT poderd convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

6) ApOs o inicio da contratacdo, o TRT poderd convocar o representante da
empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentacdo do plano de gestdo e
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da CONTRATADA, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre outros;

7) A execucdo do contrato devera ser acompanhada pela equipe de gestdo
da contratagdo, representantes do TRT especialmente designados e nomeados, com
0s seus respectivos substitutos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput. O acompanhamento seguird as regras estabelecidas em normatizagdo
interna e especifica do TRT, além das condicGes abaixo:
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a) A gestdo dos Contratos compreende a geréncia administrativa e a
fiscalizacdo da execugdo contratual, que tém por objetivo assegurar o cumprimento
dos resultados almejados pelo TRT para os servicos contratados e garantir a
observancia das disposicdes legais e contratuais avencadas;

b) A geréncia administrativa e a fiscalizacdo da execucgdo contratual serdo
desempenhadas por servidores formalmente designados, que integrardo a Equipe
de Gestao da Contratacdo;

c) A Equipe de Gestao da Contratacdo serd constituida, no ato da
contratacao e a critério do TRT, por todos ou alguns dos seguintes membros: Gestor
do Contrato, Gestor Central do Contrato, Gestor Setorial do Contrato, Fiscal
Requisitante, Fiscal Técnico, Fiscal Administrativo, Fiscal Setorial, bem como seus
respectivos suplentes;

d) Nos termos do §1°, do art. 117, da Lei n© 14.133, de 2021, o membro da
equipe de gestdo da contratacdo especificamente responsavel pela atribuigdo
anotara no histérico de gerenciamento da contratagdo todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo da contratagdo, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

e) Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o membro da equipe
de gestdo da contratacdo especificamente responsavel pela atribuicdo emitird
notificagcbes para a correcdo da execugao da contratagdo, determinando prazo para
a correcao;

f) Os Fiscais Requisitante, Técnico, Administrativo ou Setorial do Contrato
informardo ao respectivo Gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gue adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

g) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo da contratacdo
nas datas aprazadas, os Fiscais Requisitante, Técnico, Administrativo ou Setorial do
Contrato comunicarao o fato imediatamente ao respectivo Gestor do Contrato;

h) Os membros da equipe de gestao da contratacdo, nas medidas das suas
atribuicdes e em tempo habil, iniciardo os tramites pertinentes ao término da
contratagcdo sob suas responsabilidades, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacgao contratual;

i) Os membros da equipe de gestdo da contratacao, nas medidas das suas
atribuicdes, verificardo a manutencdo das condicdes de habilitacgdo da
CONTRATADA, acompanhardao o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas € a



JUSTIBA 00 TRABALHO Secretaria da Administracéo

Tribunal Regional do Trabalho da 15® Regido (Campinas)

formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatoérios pertinentes, caso necessario;

j) Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, os membros
da equipe de gestdo da contratacdo, nas medidas das suas atribuicOes, atuardo
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao respectivo Gestor do
Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar as suas
competéncias;

k) O(s) Gestor(es) do Contrato acompanhara(do) os registros realizados
pelos Fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo da
contratacdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

I) O(s) Gestor(es) do Contrato tomara(ao) providéncias para a formalizagdo
de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancoes,
assegurado a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa;

m) O(s) Gestor(es) do Contrato elaborara(éo) relatério final com
informacgdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagao
e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades do
TRT; e

n) Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as demais
rotinas eventualmente previstas no Termo de Referéncia.

4. FATURAMENTO

No texto da(s) nota(s) fiscal(is), ou nota(s) fiscal(is)/fatura, relativa(s) ao
objeto contratado deverd constar: o objeto detalhado da prestagdo de servicos,
indicando a respectiva relacdo de servicos; os valores unitarios e totais da mao de
obra (servicos) e dos materiais utilizados, o valor de retencGes tributarias cabiveis,
€, se 0 caso, 0 més e a parcela a que se refere a quitagdo, data de emissdo, bem
como o numero do processo que deu origem a esta contratacgao.

A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), devera(ao) ser emitida(s) a partir do
primeiro dia util do més subsequente ao da entrega do objeto e transmitida(s) ao
Sistema Integrado de Gestdao Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho
(SIGEO) até o dia 15 (quinze) do més da emissdo das notas fiscais, ou faturas.

Se o Ultimo dia do prazo previsto no paragrafo anterior ndo for dia util, a
transmissao da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s) ao Sistema SIGEO deverd ser
antecipada para o dia util imediatamente anterior.
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A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), sera(ao) protocolizadas pelo Gestor no
ato do seu recebimento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira
da Justica do Trabalho (SIGEO).

Havendo erro na apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), ou
circunstancia que impegca(m) a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nessa
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovagao da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

5. OBRIGAGOES DO TRT E DA CONTRATADA

As obrigagOes das contrapartes sao aquelas previstas no Termo de Referéncia, bem
como as dispostas nesta clausula.

5.1. Obrigacdes do TRT:

1) Proporcionar todas as facilidades necessarias a execucdao desta
contratacdao, mantendo o acesso as dependéncias correlatas livre e desimpedido;

2) Indicar local apropriado para realizacdo dos servigos e entrega dos bens;

3) Designar e nomear a equipe de gestdo da contratagao;

4) Acompanhar e fiscalizar a execugao da contratacdo e o cumprimento das
obrigacdes pela CONTRATADA;

5) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos;

6) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7) Comunicar a empresa CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos;

9) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao servigo
prestado, no prazo, forma e condigOes estabelecidos no Termo de Referéncia e seus
anexos;
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10) Aplicar a CONTRATADA as sangles previstas na Lei e/ou no Termo de
Referéncia;

11) Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pela CONTRATADA;

12) Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execugdao da presente contratacdo, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucgao do ajuste.

13) O TRT terd o prazo de 60 (sessenta dias), a contar da data do protocolo
valido do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

14) Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pela CONTRATADA no prazo maximo de 60 (sessenta
dias);

15) Se o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdao de descumprimento de clausulas
contratuais; e

16) O TRT ndo responderda por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo da contratacdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.2. Obrigacdes da CONTRATADA:

1) De acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990) e nos termos da clausula treze, responder integralmente por perdas e danos
que vier a causar ao TRT ou a terceiros em razao de acao ou omissao, dolosa ou
culposa, sua ou dos seus prepostos, durante a execugao, independentemente de
outras cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
TRT, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no Termo de Referéncia, o valor correspondente aos danos sofridos;

2) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, os servigos/bens nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;
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3) Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado,
ndo sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a
outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros, ressalvadas as
hipoteses de transformacdo empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o
Termo de Referéncia, salvo se previamente autorizado por escrito pelo TRT e a seu
exclusivo critério;

4) Paralisar, por determinacao do TRT, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros;

5) Se o caso, promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdao do objeto, durante a vigéncia
da contratagao;

6) Fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar
conveniente, ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou
andamento dos servicos.

7) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condigbes de seguranca, higiene e
disciplina;

8) Submeter previamente, por escrito, ao TRT, para anadlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere, bem como comunicar a fiscalizagdo
da contratagdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

9) Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer
alteragdes havidas no Contrato Social da CONTRATADA durante a vigéncia desta
contratacdo e, igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos,
juntando a comunicagdo copia do documento de formalizacdo da respectiva
alteracao;

10) Indicar e manter no local do servico um preposto para contratacao,
sendo este o interlocutor da CONTRATADA junto ao TRT para os assuntos relativos
ao cumprimento das clausulas contratuais e para participar de reunibes de
acompanhamento, sempre que solicitado por este TRT, se 0 caso;

11) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
obrigacbes desta contratacdo, com habilitacdo e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgbes de boa
técnica e a legislacdo de regéncia, bem como orientar e treinar seus empregados
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sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando
medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucao desta contratacdo, se o caso;

12) Nao permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

13) N&o contratar, durante a vigéncia da contratagcdo, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do TRT ou do Fiscal ou Gestor do Contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021 e disposicdes da Resolugao n° 07/2005
do Conselho Nacional de Justiga, ou outro normativo que venha substitui-la;

14) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo da contratacdo, a reserva
de cargos prevista em Lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagdo, conforme art. 116 da Lei 14.133, de 2021.

15) Atender, nas contratacGes de servigos continuos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o percentual minimo de m&o de obra
constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, conforme Decreto 11.430
de 2023.

16) Na contratagao de servigos com valor anual acima de R$ 330.000,00
(trezentos e trinta mil reais), manter mao de obra formada por pessoas presas ou
egressas do sistema prisional, de acordo com os percentuais da Resolucao
310/2021 do CSIT.

17) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula 14, no prazo
fixado pelo Fiscal do Contrato, com a indicacdao dos empregados que preencheram
as referidas vagas, de acordo com o paragrafo Unico do art. 116 da Lei 14.133, de
2021;

18) Manter, durante a vigéncia desta contratagdo, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condicOes exigidas para contratacdo, em
especial, devidamente validas e atualizadas, as seguintes certidoes de regularidade,
cuja autenticidade sera verificada pela Internet:

a) Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddao Negativa
de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;
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b) Expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), o Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF); e

c) Expedida pela Justica do Trabalho, a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

19) Realizar, para fins de pagamento da prestacao dos servigos pelo TRT, o
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEQ), observando-se o disposto no no tdpico sobre
recebimento provisério e definitivo, do Termo de Referéncia, e no item
“Faturamento” deste anexo. O cadastramento serd realizado no endereco
eletrénico: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

20) Fornecer a documentacao solicitada pelo TRT para a realizagao do
cadastro prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante
legal, como usuarios externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico
(PROAD);

21) Atender as determinagOes regulares emitidas pelo Fiscal ou Gestor do
Contrato ou autoridade superior, nos termos do art. 137, II, da Lei n.© 14.133, de
2021, e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

22) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento da contratacdo;

23) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 1I, d, da Lei n© 14.133, de 2021;

24) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as nhormas de seguranca do TRT;

25) Instruir seus empregados a circularem somente em areas a eles
autorizadas e a acatar as Normas Internas do TRT, inclusive com relacdo a
disposicdes sobre o uso geral e obrigatério de equipamentos de protegdo contra a
disseminacdao do COVID-19, bem como cuidar para que seus colaboradores estejam
de posse do comprovante do gesto vacinal completo, quando da execucgdo da
contratacdo nas dependéncias do TRT;

26) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por
autoridades federais, estaduais, municipais ou distritais, em consequéncia de fato a
ela imputavel e relacionado com os servigos contratados;

27) Observar as praticas de sustentabilidade estabelecidas no Guia de
Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, 32 Edicdo, ou outra que venha
sucedé-la, definidas em tdpico especifico do Termo de Referéncia.
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A indicagdo do preposto da CONTRATADA devera ser feita por documento
escrito, antes do inicio da execucdo da contratacdo ou previamente nos casos em
qgue a CONTRATADA desejar substitui-lo, apontando expressamente os poderes e
deveres do preposto em relagdo a execugao do objeto.

A indicagdo ou a manutengdo do preposto da CONTRATADA podera ser
recusada pelo TRT, desde que a recusa seja devidamente justificada, podendo a
CONTRATADA, a seu exclusivo critério, designar outro para o exercicio da atividade.

Devera ser fornecido ao TRT namero de telefone e endereco de e-mail para
rapido e facil contato do preposto nomeado pela CONTRATADA, e este devera
manter permanente contato com o Gestor do Contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucdo do objeto contratado.

6. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA sera responsabilizada civilmente por danos causados
diretamente ao TRT ou a terceiros na execucao da contratacao ou, ainda, por danos
provocados por seus profissionais aos bens e instalacdes onde estiverem
desenvolvendo suas atribuicdes e pelo extravio de documentos ou objetos do TRT,
quando comprovados dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia. Devera a
CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos necessarios ou ao pagamento
da indenizacdo correspondente, sob pena de dedugdao do seu importe por ocasidao
do pagamento do objeto contratado.

Respondera também, administrativamente, a CONTRATADA, por qualquer
descumprimento a obrigacdes de natureza trabalhista, tributaria ou fiscal e
ético-profissional impostas pelos 6rgdaos publicos, decorrentes da execucdao da
contratacgao.

A inadimpléncia da CONTRATADA pelo ndo cumprimento das obrigacGes
previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pela contratacdo, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica,
nao transfere a sua responsabilidade ao TRT e ndo pode onerar o objeto da
contratacao.

7. RECOLHIMENTO DE MULTAS E INDENIZAGCOES

Os débitos da CONTRATADA para com o TRT, resultantes de multas
administrativas eventualmente aplicadas, seja por inexecugdo, seja por extingao
contratual por culpa da CONTRATADA, e/ou as indenizacGes cabiveis, serdo pagas
por meio de Guia de Recolhimento a Unido - GRU, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o recebimento da notificagdo por “Aviso de Recebimento-AR”".

Na auséncia do pagamento das importéncias descritas no caput, os
seguintes procedimentos poderdo ser efetuados pelo TRT:

10
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1) Descontar o respectivo valor dos eventuais créditos da CONTRATADA
decorrentes desta contratacdo ou de outros Contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com este TRT;

2) Sem prejuizo da agao descrita no inciso anterior, caso nao seja suficiente,
descontar o valor remanescente da garantia prestada, situacdo em que a
CONTRATADA fica obrigada a repor ou complementar o valor da referida garantia;

3) Caso ndo existam valores em favor da CONTRATADA nos termos dos
incisos anteriores ou estes ainda sejam insuficientes, os saldos de valores por ela
nao recolhidos serdo tidos como nao pagos e o TRT realizara, observando os
procedimentos legais, a inscricdo do débito da CONTRATADA na Divida Ativa da
Unido; e/ou

4) Poderd haver a cobranca judicial dos valores ndo quitados, conforme
comando do art. 156, §89, da Lei n° 14.133, de 2021.

8. EXTINGAO

A presente contratacdo podera ser extinta:

1) por ato unilateral e escrito do TRT, nas situagdes previstas nos incisos I a
IX do caput do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021, e com as consequéncias
indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangoes
previstas no Termo de Referéncia;

2) consensualmente, por acordo entre as partes, com base no art. 138,
inciso II, da Lei n°® 14.133, de 2021, e nos termos do quanto previsto no Termo de
Referéncia;

3) por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial com base no art. 138, inciso III, da

Lei n® 14.133, de 2021.

Os casos de extincdo contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

A extingdo consensual somente serd admitida quando houver interesse do
TRT.

A CONTRATADA reconhece os direitos do TRT em caso de extingdo unilateral
prevista no art. 139 da Lei n© 14.133, de 2021.

O termo de extingdo sera precedido de relatério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

11
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1) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

2) Relacdao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3) Indenizagdes e multas.

9. VEDACOES E PERMISSOES (DA CESSAO DE CREDITO)

A permissdao ou a vedacao da CONTRATADA para caucionar ou utilizar esta
contratacdo para qualquer operacao financeira seguird o quanto for disposto no
Termo de Referéncia, e, quando for permitido, ndo surtird efeito sem o
cumprimento das seguintes condigdes:

1) A prévia e expressa anuéncia do TRT, ficando estipulado que:

a) a ndo comunicacao importara a ineficacia da cessdo de crédito
estabelecida, permanecendo regular o pagamento a CONTRATADA, conforme
o artigo 290 da Lei n© 10.406, de 2002;

b) a simples notificacdo da Cessao do Crédito ndo consubstancia
0 consentimento do TRT sobre o fato; o termo aditivo firmado entre as
partes, com fulcro na alinea “c”, do Inciso II, do artigo 124 da Lei 14.133 de
2021, sera o documento aproprlado para a formalizacdao e efetivacdo da
cessdo, e sera assinado também pelo adquirente como anuente, o qual
devera realizar seu cadastro no sistema SIGEO e fornecer os dados do seu
representante para cadastro nos sistemas PROAD;

2) Tendo em vista o disposto na alinea “b” do inciso anterior, no caso de
ocorréncia da situacdo prevista no artigo 102, da Lei 14.133 de 2021, a Seguradora
também assinara o aditamento como interveniente anuente.

3) A cessdo de crédito ndo exonera a CONTRATADA de continuar mantendo
as condicOes de habilitacdo e qualificacdo em conformidade com o inciso XVI do art.
92 da Lei 14.133 de 2021. E, a CONTRATADA e o Adquirente do crédito, em
conjunto ou separadamente, deverdao comprovar, inicialmente e sempre que
exigido, a regularidade fiscal e trabalhista do Adquirente, bem como da certificacao
de que o Adquirente ndao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder
Publico, conforme a legislagdao em vigor;

12
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4) Fica estabelecido que a cada pagamento, o TRT fara os abatimentos
devidos dos tributos incidentes e o crédito a ser pago ao Adquirente &, em um
primeiro momento, aquele valor liquido que seria destinado a CONTRATADA pela
execucdo do objeto contratual. Sobre este valor liquido, incide, também, o desconto
de eventuais multas, glosas e prejuizos causados ao TRT, sem prejuizo, ainda, da
utilizacdo de institutos como os da “conta vinculada”, que é absolutamente
impenhoravel, do “pagamento direto” e do “pagamento pelo fato gerador”,
previstos na Instrucdao Normativa SEGES/MP n.° 5 de 2017, ou outra que venha a
substitui-la, e/ou no paragrafo terceiro do artigo 121 da Lei 14.133 de 2021, caso
aplicaveis;

5) Os valores que, porventura, forem retidos pelo TRT da Nota Fiscal/Fatura
da CONTRATADA e que sejam relativos ao cumprimento das garantias contratuais
estipuladas na legislagdo aplicavel, em especial os dispositivos constantes dos
artigos 96 a 102 da Lei 14.133 de 2021, serdao também deduzidos do montante da
cessdo de crédito e por consequéncia do depdsito a Adquirente.

6) Com base na alinea “c”, do Inciso II, do artigo 124, da Lei 14.133 de
2021, fica estabelecido que a cessdo de crédito ndo importara, em hipotese
alguma, a antecipacdo do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado
sem a correspondente contraprestacdo de fornecimento de bens ou execucdo de
obra ou servigo, ficando os créditos exigiveis somente nas correspondentes datas
de suas respectivas exigibilidades, inclusive ao que pertine ao completo
processamento, ainda que finda a vigéncia contratual.

7) A cessdo de crédito ndo afeta a execucdo do objeto contratado, que
continuara sob a responsabilidade da CONTRATADA. E, salvo apenas a alteragdo da
forma de pagamento relativa ao depodsito de valores, ficam mantidas todas as
obrigacdes estabelecidas contratualmente, inclusive as condicbes de preparo para o
pagamento com a disponibilizacdo no sistema SIGEO da Nota Fiscal/Fatura emitida,
sem a qual, fica o TRT desobrigado de realizar o efetivo pagamento enquanto nao
forem supridos os requisitos necessarios, ndo podendo nem a CONTRATADA, nem o
Adquirente do crédito, suscitar qualquer tipo de inadimplemento por parte do TRT.

O descumprimento de qualquer das disposicées desta clausula ensejara a

extincdo da presente contratagdo, com as consequéncias pertinentes a extingdo por
culpa da CONTRATADA, nos termos do Termo de Referéncia.

13
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E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo
de inadimplemento por parte do TRT, salvo nos casos previstos em Lei.

10. ALTERAGCOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina da Lei n° 14.133
de 2021, em especial os comandos do art. 124.

A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagdo.

Registros que ndo caracterizam alteracdo da contratagcdo podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n°® 14,133, de 2021.

11. ALTERACOES ESPECIFICAS DA RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL E
DAS DEMAIS ALTERAGOES SOCIAIS DA CONTRATADA

No ambito desta contratacdo, firmada com este TRT, serda possivel a
alteragao na razdo ou na denominacgdo social da CONTRATADA observando-se todas
as regras dispostas no Termo de Referéncia, em especial, que:

1) A alteracao na razdo ou na denominacdo social da CONTRATADA ndo deve
significar a alteracao da personalidade juridica da empresa, devendo permanecer
intocados os atributos gerais da personalidade;

2) A alteragao na razdao ou na denominacgao social da CONTRATADA ndo a
exonera de continuar mantendo as condicdes de habilitacdo e qualificacao em
conformidade com o inciso XVI do art. 92 da Lei 14.133 de 2021, mantendo todas
as certidées e documentos pertinentes validos até o final da contratagao;

3) A proposta de alteracdo somente sera aceita pelo TRT se a troca da razdo
ou denominacao social ndao afetar, de alguma forma, a capacidade de executar a
contratacdo a que a CONTRATADA se prop0s na contratacdo; e

4) nao se verifique fraude.
Nos termos do inciso “III” do art. 136 da Lei 14.133, de 2021, sendo
configurada apenas a alteracao da Razao ou Denominagao Social da CONTRATADA,

conforme as condicdes desta clausula e conforme a verificagdo na contratacdo, a
alteragdo dar-se-a por simples apostila.

14
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12. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para os fins dispostos na LGPD - Lei n® 13.709 de 2018, a CONTRATADA é
considerada "Operadora" e DECLARA, desde o inicio desta contratacdo, ter
conhecimento e que adere a Politica de Privacidade e Protecdao de Dados Pessoais
do TRT, instituida pelo Ato Regulamentar GP n® 006 de 2021, assumindo o
compromisso de cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os
quais os seguintes:

1) apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de seguranca para a protecdao dos dados
pessoais, nos termos definidos na legislacdo, em normas administrativas do TRT e
nos instrumentos contratuais;

2) manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com
condicoes de rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

3) seguir fielmente as diretrizes e as instrucdes transmitidas pelo TRT;

4) facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que
tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar
a confidencialidade e a seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso
estar disponivel em carater permanente para exibicdo ao TRT, mediante solicitagdo;

5) permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo TRT por
auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

6) auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento
pelo TRT, de obrigacbes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

7) comunicar formalmente e de imediato ao "Encarregado" pelo tratamento
de dados pessoais, indicado pelo TRT, a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou
incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou
efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou
inspecgoes;

8) descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o TRT, todos os dados
pessoais e as cOpias existentes, apos a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal
ou contratual.

A protecdao de dados pessoais dos colaboradores da CONTRATADA observara
as determinacdes fixadas pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior
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da Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados, na forma
da LGPD e da legislagao e regulamentacao correlatas.

O TRT podera requisitar, a qualquer tempo e desde que ndo seja objeto de
sigilo ou protecao legal, informagbes a respeito do tratamento dos dados pessoais
confiados a CONTRATADA.

A CONTRATADA fica ciente que, para a celebracdo desta contratacdo e a
execucao do seu objeto, o TRT tem acesso a dados pessoais dos representantes
legais da CONTRATADA e, assim, estes DECLARAM, no ato do recebimento da nota
de empenho, ou instrumento equivalente, o seu consentimento com o tratamento
desses dados pelo TRT, os quais sao:

1) protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para
registrar autorizagOes, utilizacao, impactos e violagoes;

2) mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados,
sendo retificado ou eliminado o dado pessoal mediante informacao ou constatagao
de impropriedade respectiva ou face a solicitacdo de remocao, devendo a
neutralizacdo ou descarte do dado observar as condigdes e os periodos da tabela de
prazos de retencao de dados;

3) compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao
estrito exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, ou para
atendimento de politicas publicas aplicaveis; e

4) revistos em periodicidade minima anual, sendo de imediato eliminados
aqueles que ja ndo forem necessarios, por terem cumprido sua finalidade ou por ter
se encerrado o seu prazo de retencao.

A inobservancia da Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais do
TRT, referida no caput, acarretard a apuragao das responsabilidades penal, civil e
administrativa, previstas nas normas internas do TRT e na legislagdo em vigor.

13. CASOS OMISSOS

Os demais descritivos contratuais, nas medidas de suas exigibilidades,
conforme estabelecido no art. 92 da Lei 14.133/2021 estdo dispostos no Termo de
referéncia, e os casos omissos serdo decididos pelo TRT, segundo as disposigoes
contidas na Lei n°® 14.133 de 2021 e demais normas federais de Licitagcdes e
Contratos Administrativos que sejam editadas e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 8.078 de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor -
e normas e principios gerais dos Contratos.
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JUSTIGA 00 TRABALHO Secretaria da Administracéo

Tribunal Regional do Trabalho da 15® Regido (Campinas)

14. LEGISLAGCAO E DA VINCULAGAO
Aplicam-se a presente contratacdo, especialmente aos casos omissos, as
disposicdes da Lei n.° 14.133/2021 e alteracOes posteriores, bem como as demais

normas pertinentes.

A presente Contratagao esta vinculada ao Termo de Referéncia e a proposta
da CONTRATADA.

15. FORO
Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Campinas - Justica Federal do

Estado de Sdo Paulo - para dirimir toda e qualquer questdo que derivar desta
contratacgao.
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PROPOSTA COMERCIAL

Ao Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

A empresa
sob o n.?
Sra./Sr.

n.2

, inscrita no CNPJ

e do CPF n.2

0 objeto abaixo:

, por intermédio de sua/seu representante legal a(o)
, portador(a) da Carteira de ldentidade
, apresenta proposta para

ltem

Descricao

Qtd.

Valor
unitario (RS)

Valor Total
(RS)

Limpeza das coifas e dutos instalados na
copa/cozinha do 32 andar da sede judicial,
incluindo desmontagem, higienizacdo e
montagem apdés a higienizacdo dos
equipamentos.

No local hd 4 (quatro) coifas e 14 metros de
dutos, instalados da seguinte forma:

a)do lado disponibilizado para as cozinheiras
para o preparo de almoco:

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre
o fogdo a gas;

-1 coifa medindo 1,30x0,76m, instalada sobre
o forno combinado;

-1 coifa medindo 0,80x0,76m, instalada sobre
a fritadeira;

-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir
gases e vapores.

b)do lado disponibilizado para as copeiras para
o preparo de café e outras bebidas quentes:

-1 coifa medindo 1,50x0,80, instalada sobre o
fogdo a gas;

-7 metros de dutos 0,20x0,30m para conduzir
gases e vapores

Aquisicdo de motores de exaustdo,
devidamente instalados, para as coifas da
copa/cozinha do 32 andar da sede judicial,
sendo:

-01 motor axial modelo 500mm, tensao
127/220V, poténcia 630/640W, rotagdo
1680rpm, frequéncia 60Hz, classe de isolagao




l, classe de protecdo IPX2, peso 17,40k;

-01 motor axial modelo 400mm, tensao
127/220V, poténcia 300/210W, rotagdo
1720rpm, frequéncia 60Hz, classe de isolacdo
, classe de protegao IPX2, peso 11,00k.

Total da proposta:

Prazo de entrega/execucdo: até 5 dias Uteis, contados a partir do recebimento da nota de
empenho.

Prazo de garantia:

Prazo de validade da proposta:

Razdo social:
Endereco completo:
E-mail:

Telefone:

Dados bancarios
Banco:

Agéncia:
Conta-corrente:

Declaro que:

Nos valores propostos acima, estdo inclusos todos e quaisquer encargos inerentes ao fornecimento
do objeto desta proposta, tais como: tributos, taxas, transportes, carregamento, descarregamento,
encargos sociais, trabalhistas, frete, seguro, e outros que, direta e indiretamente, incidam sobre o

perfeito e integral cumprimento da proposta apresentada.

Esta proposta contempla e atende fielmente todas as especificagdes e condi¢des de contratacao
constantes do Aviso de Dispensa Eletrénica e seus anexos.

Local e data

Assinatura




MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA E/OU DE PLENA CIENCIA

A empresa , inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
CNPJ/MEF, sob o n.’ , com sede na

, por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr. (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n.°
, expedida pela e do Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF

sob o n.? , compareceu nas dependencias da Copa/cozinha instalada no 3° andar

da Sede Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regiao, tomando conhecimento do local
onde sera efetuada a limpeza das coifas e dutos, e os locais de instalacdo dos motores, objeto do
Proad n° 23.181/23 (ou declara, sob as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das
condicoes e peculiaridades do local, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando
que nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou

financeiras com o Tribunal Regional da 15* Regiao).

Assinatura Servidor

Assinatura Representante legal da empresa
CPF
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