
              PODER JUDICIÁRIO

              JUSTIÇA DO TRABALHO

              TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA

1. OBJETO A SER CONTRATADO1

Contratações de cursos integrantes do Programa de Reciclagem Anual para a 
Atividade de Segurança 2023

2. IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: Escola Judicial/CFAA

Responsável: Adriana Werner

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO2

O Programa de Reciclagem Anual para Atividades de Segurança é previsto na Resolução
CSJT nº 108/2012, que regulamenta a concessão da Gratificação de Atividade de Segurança
no  âmbito  dos  Tribunais  Regionais  do  Trabalho.  A  referida  Resolução  prevê  que  a
"Gratificação de Atividade de Segurança – GAS é devida aos servidores ocupantes do cargo
de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Especialidade Segurança dos quadros de pessoal
dos  Tribunais  Regionais  do  Trabalho"  (Art.1º)  e  que  "é  condição  para  continuidade  da
percepção  da  GAS  a  participação  do  servidor,  com  aproveitamento,  em  Programa  de
Reciclagem Anual a ser oferecido pelo Tribunal em que o servidor estiver em exercício". A
gratificação (GAS) foi criada pela Lei nº 11.416/2006, e é devida aos Analistas Judiciários e
Técnicos  Judiciários  cujas  atribuições  estejam  relacionadas  às  funções  de  segurança.  A
Resolução CSJT nº 108/2012 dispõe,  em seu artigo 5º,  que “O Programa de Reciclagem
Anual para a atividade de segurança constará do Programa Permanente de Capacitação de
cada Tribunal Regional do Trabalho, o qual definirá seu conteúdo e execução.” Além disso, o
parágrafo  1º  do  referido  artigo  menciona  que  o  Programa  “deverá  contemplar  ações  de
capacitação em serviços de inteligência, segurança de dignitários, patrimonial, da informação,
de pessoas, direção defensiva ou correlatos, obedecida a carga mínima de 30 horas-aula”,
assuntos  que  são  contemplados  nos  cursos  e  palestras  que  se  pretende  contratar.  O
Programa de Reciclagem será composto pelas atividades esquematizadas no resumo da fl. 05

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA3

1  Este campo deve conter a descrição de forma resumida do objeto a ser contratado (produtos e/ou serviços). 

2  A  justificativa  deve  conter  os  fatos  e  fundamentos  que  especifiquem  a  necessidade  de  uso/utilização  do
bem/serviço, bem como os benefícios a serem alcançados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do
interesse público.
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Contratações de cursos integrantes do Programa de Reciclagem Anual para a 
Atividade de Segurança 2023

5. PREVISÃO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM 
OU INICIADA A PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data  17/10 a 16/11/2023

(   ) Não se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO2

A contratação está alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

     (  ) Sim – Qual? 
                     (    ) Fortalecer a comunicação e as parcerias institucionais
                     (    ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
                     (   ) Garantir a duração razoável do processo
                     (   ) Promover a integridade e a transparência em relação aos atos de gestão praticados
                     (   ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
                     (   ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
                     ( X ) Fortalecer a governança e a gestão estratégica
                     (   ) Aperfeiçoar a gestão orçamentária e financeira
                     (   ) Incrementar modelo de gestão de pessoas em âmbito nacional
                     (   ) Aprimorar a governança de TIC e a proteção de dados
       (   ) Não

RESPONSÁVEL PELA FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA

ALEXANDRE GOETTEMS ZORATTO

Coordenadoria de Formação e
Aperfeiçoamento Administrativo da Escola Judicial

3  Estimativas das quantidades para a contratação, acompanhadas das memórias de cálculo e dos documentos que
lhes dão suporte, que considerem interdependências com outras contratações, de modo a possibilitar economia de escala.

2  A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico Institucional 2021-2026,

disponível no site do Tribunal (Planejamento Estratégico).
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TERMO DE REFERÊNCIA –  INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

CONTRATAÇÃO DE EVENTO INTERNO DE CAPACITAÇÃO

1. DEFINIÇÃO DO OBJETO

1.1 Contratação de capacitação, conforme dados a seguir:

Nome do Evento
Contratações de cursos integrantes do 
Programa de Reciclagem Anual para a 
Atividade de Segurança 2023

Promotora do Evento ESCOLA JUDICIAL

Unidade Demandante Coordenadoria de Formação e Aperfeiçoamento
Administrativo

2. PREVISÃO NO PLANO DE CAPACITAÇÃO ANUAL1

A demanda está prevista no Plano de Capacitação Anual?

( x ) Sim      (  ) Não      (  ) A unidade não possui Plano de Capacitação

3. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO2

Justificativa sobre a
necessidade 

de contratação 

A justificativa consta no Documento de Formalização da
Demanda.

1O Plano de Contratações é regulamentado pela Portaria GP.TRT4 nº 2.349/2021, que estabelece quais tipos de contratação
devem, obrigatoriamente, estar previstas no plano.

2A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilização do bem/serviço, bem
como os benefícios a serem alcançados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse público.
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Fundamentação Legal

(Rol Exemplificativo)

Anexo III da Portaria Conjunta STF/CNJ/STJ/CJF nº
03/2007 – Regulamento do Programa de Capacitação
Resolução  CNJ  n°  192/2014 –  Política  Nacional  de
Formação e Aperfeiçoamento dos Servidores do Poder
Judiciário
Resolução CSJT n° 159/2015 –  Política Nacional  de
Educação para os servidores da Justiça do Trabalho de
primeiro e segundo graus
Resolução  CSJT  nº  108/2012 –  Regulamenta  a
concessão da Gratificação de Atividade de Segurança
no âmbito dos Tribunais Regionais do Trabalho.
Recomendação CSJT nº  15/2013 –  Recomenda aos
Tribunais  Regionais  do  Trabalho  critérios  para  a
realização  e  aferição  de  testes  de  condicionamento
físico  destinados aos ocupantes do cargo de Técnico
Judiciário,  área  administrativa,  especialidade
Segurança.
Portaria  TRT4  nº  4.984/2013 –  Regulamenta  a
Gratificação por Encargo de Curso no âmbito da Justiça
do Trabalho na 4ª Região e dá outras providências
Ato  Enamat  nº  002/2017 –  Atualiza  a  tabela  de
remuneração dos profissionais de ensino da ENAMAT
Ato Conjunto TRT4-EJUD4 nº 02/2020 - Dispõe sobre
a remuneração de docentes na Escola Judicial do TRT
da 4ª Região.

4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

Modalidade

( x ) Presencial
(    ) Telepresencial (ao vivo)
( x  ) A distância
(    ) Semipresencial

Outros Requisitos

5. CRITÉRIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 A  contratação  possui  critérios  de  sustentabilidade  e/ou  observou  as
práticas sustentáveis do Guia de Contratações?

( x ) Não

(   ) Sim - Discrimine a seguir:

6. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Docentes Diversos

Público-alvo Agentes de Segurança que recebem a GAS
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Número total participantes
52 participantes para o curso DEA + APH e 70 
participantes para o curso Gerenciamento de Conflitos e 
Crises em Ambientes Corporativos

Período de Realização e Carga
Horária Total

Curso DEA + APH (Kris Reis)
Turma 01 - 18/10/23 - das 13h30 às 17h30 (4h/aula)
Turma 02 - 24/10/23 - das 13h30 às 17h30 (4h/aula)

Curso Gerenciamento de Conflitos e Crises em 
Ambientes Corporativos (Ibragesp)

Turma única – 17/10 a 16/11/2023 (10h/aula)

Validação da atividade para
fins de Adicional de

Qualificação
Não se aplica

Eixos e Competências
da Enamat

Não se aplica

Eixos e Competências
Administrativas

- Segurança Pessoal

- Plano de Formação e Especialização para Agentes da 
Polícia Judicial (Resolução CNJ nº 291-2019, da 
Resolução CSJT nº 175-2016 e da Resolução CNJ nº 
344-2020)

ODS Relacionado - Fortalecer a governança e a gestão estratégica

É capacitação para o
desenvolvimento gerencial?

Não

Local de Realização

Curso DEA + APH (Kris Reis) – Presencial em Porto 
Alegre

Curso Gerenciamento de Conflitos e Crises em 
Ambientes Corporativos (IBRAGESP) – Online (EAD)

Há necessidade de pagamento
de diárias aos participantes?

( X ) Sim
(    ) Não

7. MODELO DE GESTÃO DO TREINAMENTO

DADOS DO SERVIDOR DA ESCOLA JUDICIAL PARA COMBINAR A EXECUÇÃO

Nome Adriana Werner

Telefone (51) 3255-2481

E-mail ej.formacaoadministrativa@trt4.jus.br

8. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento será realizado após a conclusão do treinamento.

8.2 A contratada deverá  efetuar  cadastro no Portal  do  SIGEO -  JT para
apresentação  dos  Documentos  Fiscais  (Notas  Fiscais)  com  vistas  à
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liquidação e pagamento das faturas. 

8.2.1 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada terá acesso
ao link do SIGEO – JT e a um guia detalhado das funcionalidades do
sistema.

9. ESTIMATIVA DE PREÇOS

9.1. O valor total das contratações das Docência/da Empresa Prestadora do
Serviço é de R$ 26.200,00

9.2. Pesquisa de Preços:

Tipo Docente / Empresa

Fonte de
pesquisa

de
preços
(Nota
Fiscal,

 Nota de
Empenho

,
Orçament

o, etc)

obs Fls.

Valor/par
ticipante/

hora-
aula

Valor Total
Carga

Horária
(turma)

Proposta
KRIS REIS TREINAMENTOS 
CNPJ: 21.109.700/0001-99

Proposta Presencial 9 25,00 5.200,00 4 h/aula

Comparat
ivo 01

KRIS REIS TREINAMENTOS NF Presencial 11 25,22 2.320,00 23h/aula

Comparat
ivo 02

KRIS REIS TREINAMENTOS Presencial 12 24,63 11.700 9,5 h/aula

Comparat
ivo 03

KRIS REIS TREINAMENTOS NF Presencial 13 25,45 7.000,00 11 h/aula

Proposta
IBRAGESP 

CNPJ: 24.457.005/0001-06
Proposta EAD 24 30,00 21.000,00 10h/aula

Comparat
ivo 01

IBRAGESP NF EAD 27 38,46 40.000,00 8h/aula

Comparat
ivo 02

IBRAGESP NF EAD 28 100,00 2.000,00 4 h/aula

Comparat
ivo 03

IBRAGESP NF EAD 29 196,00 15.680,00 8 h/aula

Comparat
ivo 04

IBRAGESP 
Preço
Site

EAD 30 31,00 310,00 10 h/aula

9.3. Análise Pesquisa de Preços:

Justificativa pela eventual não obtenção de 3
fontes de pesquisa Não se aplica

Justificativa pela eventual não realização de
pesquisa com outros fornecedores

Não foi necessário
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10.ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

(   ) Cursos da área jurídica: Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados (FAM);
( x ) Cursos da área administrativa: Capacitação de Recursos Humanos (CRH).

11.FORMA DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR  

11.1. A contratação deverá ser realizada por inexigibilidade de licitação.  

12.CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR

Justificativa robusta sobre a escolha da
contratada

Kris  Reis  Treinamentos:  A  empresa
Kris Reis Treinamentos conta com  mais
de  10  anos  de  experiência  em
treinamentos  voltados  para  a
capacitação de profissionais da saúde e
não oriundos da área da saúde. Em seu
quadro, atuam instrutores formados em
diversas  áreas  do  saber,  tais  como:
Medicina,  Enfermagem,  Engenharia,
Fisioterapia,  Nutrição,  Psicologia,
Pedagogia,  Biólogos,  além  de
Bombeiros  e  técnicos  em  diversas
áreas.  Foi  o  primeiro  sítio  de
treinamento  da  American  Heart
Association  através  de  um  convênio
com o ICDF – Instituto de Cardiologia
do  Distrito  Federal  ,  Sítio  de
Treinamento  da  AAP  –  American
Academy  Pediatric  através  de  uma
parceria com o ICEEM do Chile para o
curso  de  PEPP  –  Pediatric  Education
Prehospital Professional e tem convenio
com a Faculdade São Marcos, de São
Marcos  RS,  para  ministrar  cursos  de
Pós  Graduação  e  Extensão
Universitária. Nestes mais de 10 anos,
treinaram cerca de 12.500 alunos pelo
Brasil.  Por  sua  expertise,  a  instituição
foi  indicada  pela  Coordenadoria  de
Segurança  Institucional  de  nosso
Tribunal.  Por  sua  especialização,  a
qualidade  dos treinamentos,  o formato
da  atividade  e  a  personalização  do
conteúdo para a realidade do TRT4, a
contratação  atende  plenamente  os
interesses da Instituição.
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Dados da capacitação e dos 
docentes

Fls. 06-13

Regularidade fiscal Fls. 14-17

Empresa/Docente CNPJ Contato

KRIS REIS TREINAMENTOS E
SERVICOS LTDA

21.109.700/0001-99
Ana Paula
Tel.:(51) 995242300 (whatsapp)
secretaria@krisreistreinamentos.com.br

Justificativa robusta sobre a escolha da
contratada

IBRAGESP:  O  IBRAGESP  é  uma
instituição  com  vasta  experiência  e
renome  no  mercado.  O  instituto  se
destaca  pela  sua  expertise  técnica  e
pela  qualidade  dos serviços  prestados
ao  longo  de  anos.  A  competência  do
IBRAGESP está  atestada  por  projetos
bem-sucedidos,  parcerias  com  órgãos
governamentais  e  empresas
reconhecidas,  certificações,  entre
outros.  Essa  experiência  comprovada
demonstra a capacidade do IBRAGESP
em atender às necessidades do TRT4
em promover o curso para os Agentes
de  Segurança.  O  curso  é  ministrado
pelo professor Luiz Fernando de Lima
Paulo:  Empresário,  diretor  do  Instituto
Brasileiro  de  Gestão  e  Ensino
(IBRAGESP),  professor  em  cursos  de
graduação  e  pós  graduação  nos
Estados de São Paulo, Rio de Janeiro e
Belo  Horizonte.  Possui  MBA executivo
Gestão  em  Estratégia  Empresarial,
Mestre  e  Doutorando  com  pesquisa
voltada  ao  estudo  da  violência  e
segurança  pública.  Possui  o
bacharelado em direito, bacharelado em
ciências policiais de segurança e ordem
pública pela Academia de Polícia Militar
do Barro Branco, autoria de 8 livros e 18
artigos  científicos  publicados  em
periódicos  internacionais  e  nacionais.
Além da docência, atualmente trabalha
com  consultorias  e  assessorias  aos
maiores  grupos  empresariais  do  País
levando  inovação  para  aumentar  a
competitividade  das  empresas  de
diversos  segmentos.  Sua  contratação
atende plenamente às necessidades da
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instituição  em  relação  ao  tema  e  ao
evento no qual se insere. 

Dados da capacitação e dos 
docentes

Fls. 18-34

Regularidade fiscal Fls. 35-38

Empresa/Docente CNPJ Contato

IBRAGESP - INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO E ENSINO

LTDA.

24.457.005/0001-06
Luiz Lima
Tel.: (19) 99623-0215
diretoria@ibragesp.com.br

13.SANÇÕES APLICÁVEIS

13.1. As  sanções  relativas  a  advertências,  inexecução  total  ou  parcial  e
impedimentos obedecerão ao disposto na Lei nº 14.133/2021 e na Portaria GP.TRT4
nº 2.714/2022.

RESPONSÁVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAÇÃO

Alexandre Goettems Zoratto
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Processo Administrativo nº 7029/2023.
Assunto: Contratação dos cursos Desfibrilador Automático Externo - DEA + Atendimento Pré Hospitalar - APH e do
curso Gerenciamento de Conflitos e Crises em Ambientes Corporativos. CD 514/2023.

INFORMAÇÃO – INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

1 - Processo administrativo / número da compra:

PA – 7029/2023
CD – 514/2023

2 - Nome do curso:

Desfibrilador Automático Externo - DEA + Atendimento Pré Hospitalar - APH;
Gerenciamento de Conflitos e Crises em Ambientes Corporativos, que integram a
programação da Reciclagem Anual para a Atividade de Segurança 2023.

3 - Unidade demandante/requisitante:

Escola Judicial - Centro de Formação e Aperfeiçoamento Administrativo.

4 - Empresa/s a ser/serem contratada/s / Profissional/is:

KRIS REIS TREINAMENTOS E SERVICOS LTDA. CNPJ 21.109.700/0001-99;
IBRAGESP - INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ENSINO LTDA. CNPJ
24.457.005/0001-06.

5 - Assunto / Objeto:

Conforme Requisição da fl. 55:
Contratação do Curso Desfibrilador Automático Externo - DEA + Atendimento Pré
Hospitalar - APH, promovido pela empresa KRIS REIS TREINAMENTOS E SERVICOS
LTDA., integrante do Programa de Reciclagem Anual para a Atividade de Segurança
2023, dividido em duas turmas de 04 horas-aula cada, para 52 participantes, na
modalidade presencial, a realizar-se nos dias: 18/10/23 - das 13h30 às 17h30 (Turma 1 -
28 participantes) e 24/10/23 - das 13h30 às 17h30 (Turma 2 - 24 participantes).
Contratação do curso "Gerenciamento de conflitos e crises em ambientes corporativos",
promovido pela empresa IBRAGESP - INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E
ENSINO LTDA., integrante do Programa de Reciclagem Anual para a Atividade de
Segurança 2023, em turma única, com 10 h/aula, para 70 participantes, na modalidade à
distância, a realizar-se nos dias 17/10 a 16/11/2023.

6 - Justificativa da contratação:

Conforme informado pela Unidade Demandante/Requisitante nas fls. 39-40 e 45-47:
“O Programa de Reciclagem Anual para Atividades de Segurança é previsto na
Resolução CSJT nº 108/2012, que regulamenta a concessão da Gratificação de
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Atividade de Segurança no âmbito dos Tribunais Regionais do Trabalho. A referida
Resolução prevê que a "Gratificação de Atividade de Segurança – GAS é devida aos
servidores ocupantes do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Especialidade
Segurança dos quadros de pessoal dos Tribunais Regionais do Trabalho" (Art.1º) e que
"é condição para continuidade da percepção da GAS a participação do servidor, com
aproveitamento, em Programa de Reciclagem Anual a ser oferecido pelo Tribunal em
que o servidor estiver em exercício". A gratificação (GAS) foi criada pela Lei nº
11.416/2006, e é devida aos Analistas Judiciários e Técnicos Judiciários cujas
atribuições estejam relacionadas às funções de segurança. A Resolução CSJT nº
108/2012 dispõe, em seu artigo 5º, que “O Programa de Reciclagem Anual para a
atividade de segurança constará do Programa Permanente de Capacitação de cada
Tribunal Regional do Trabalho, o qual definirá seu conteúdo e execução.” Além disso, o
parágrafo 1º do referido artigo menciona que o Programa “deverá contemplar ações de
capacitação em serviços de inteligência, segurança de dignitários, patrimonial, da
informação, de pessoas, direção defensiva ou correlatos, obedecida a carga mínima de
30 horas-aula”, assuntos que são contemplados nos cursos e palestras que se pretende
contratar. O Programa de Reciclagem será composto pelas atividades esquematizadas
no resumo da fl. 05.”
“Kris Reis Treinamentos: A empresa Kris Reis Treinamentos conta com mais de 10 anos
de experiência em treinamentos voltados para a capacitação de profissionais da saúde e
não oriundos da área da saúde. Em seu quadro, atuam instrutores formados em
diversas áreas do saber, tais como: Medicina, Enfermagem, Engenharia, Fisioterapia,
Nutrição, Psicologia, Pedagogia, Biólogos, além de Bombeiros e técnicos em diversas
áreas. Foi o primeiro sítio de treinamento da American Heart Association através de um
convênio com o ICDF – Instituto de Cardiologia do Distrito Federal , Sítio de Treinamento
da AAP – American Academy Pediatric através de uma parceria com o ICEEM do Chile
para o curso de PEPP – Pediatric Education Prehospital Professional e tem convenio
com a Faculdade São Marcos, de São Marcos RS, para ministrar cursos de Pós
Graduação e Extensão Universitária. Nestes mais de 10 anos, treinaram cerca de
12.500 alunos pelo Brasil. Por sua expertise, a instituição foi indicada pela
Coordenadoria de Segurança Institucional de nosso Tribunal. Por sua especialização, a
qualidade dos treinamentos, o formato da atividade e a personalização do conteúdo para
a realidade do TRT4, a contratação atende plenamente os interesses da Instituição.”
“IBRAGESP: O IBRAGESP é uma instituição com vasta experiência e renome no
mercado. O instituto se destaca pela sua expertise técnica e pela qualidade dos serviços
prestados ao longo de anos. A competência do IBRAGESP está atestada por projetos
bem-sucedidos, parcerias com órgãos governamentais e empresas reconhecidas,
certificações, entre outros. Essa experiência comprovada demonstra a capacidade do
IBRAGESP em atender às necessidades do TRT4 em promover o curso para os
Agentes de Segurança. O curso é ministrado pelo professor Luiz Fernando de Lima
Paulo: Empresário, diretor do Instituto Brasileiro de Gestão e Ensino (IBRAGESP),
professor em cursos de graduação e pós-graduação nos Estados de São Paulo, Rio de
Janeiro e Belo Horizonte. Possui MBA executivo Gestão em Estratégia Empresarial,
Mestre e Doutorando com pesquisa voltada ao estudo da violência e segurança pública.
Possui o bacharelado em direito, bacharelado em ciências policiais de segurança e
ordem pública pela Academia de Polícia Militar do Barro Branco, autoria de 8 livros e 18
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artigos científicos publicados em periódicos internacionais e nacionais. Além da
docência, atualmente trabalha com consultorias e assessorias aos maiores grupos
empresariais do País levando inovação para aumentar a competitividade das empresas
de diversos segmentos. Sua contratação atende plenamente às necessidades da
instituição em relação ao tema e ao evento no qual se insere”.

7 - Data do curso, horário de realização e carga horária total:

Nos dias 18/10/23 - das 13h30 às 17h30 (Turma 1) e 24/10/23 - das 13h30 às 17h30
(Turma 2), totalizando 8 horas, e; de 17/10 a 16/11/2023, em turma única, com carga
total de 10 horas.

8 – Há conteúdo programático/Currículo?

Sim, fls. 25, 32, 33, 57 e 58.

9 - Fundamentação legal:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

(...)

III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:

(...)

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

(...)

§ 3º Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notória
especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência, publicações,
organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
à plena satisfação do objeto do contrato.

10 - Participante(s) do curso de treinamento, qualificação ou aperfeiçoamento:

Agentes de Segurança que recebem a GAS, no total de 122 inscrições.
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11 - Valor da contratação:

R$ 26.200,00.

12 - Justificativa de compatibilidade do valor a ser contratado com o valor de
mercado:

A justificativa do preço pode ser verificada por Notas Fiscais de cursos similares/de
mesma complexidade juntadas nas fls. 9 a 13 e 24 a 27, bem como pela estimativa de
preços constante no Termo de Referência de fl. 44.

13 - Observações:

A regularidade fiscal da contratada consta nas fls.15, 16, 17, 37, 38 e 59.
Ressalta-se que a presente aquisição se enquadra na hipótese prevista no artigo 70,
inciso III, da Lei nº 14.133/2021. Desta forma, por analogia, verificou-se somente a
regularidade estabelecida no artigo 20 da Instrução Normativa SEGES/ME nº 67/2021,
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conforme apontamento da Assessoria Jurídica da Presidência deste Tribunal nos
documentos das fls. 70-89 do Proad n° 4779/2022:
Para contratações para entregas imediatas (prazo de até 30 dias), contratações com
valores inferiores a 1/4 do limite para dispensa de licitação para compras em geral
(abaixo de R$ 14.302,08 - artigo 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021) e nas contratações
de produto para pesquisa e desenvolvimento (alínea “c” do inciso IV do artigo 75 da
Lei nº 14.133/2021) –, para as quais somente poderão ser exigidas as seguintes
condições de habilitação:
➢ Pessoas jurídicas : comprovação da regularidade fiscal federal, social e trabalhista;
➢ Pessoas físicas : comprovante de quitação com a Fazenda Federal.

14 - Da forma de pagamento:

O pagamento será realizado após a conclusão do treinamento.

15 - Do parecer da Assessoria Jurídica:

O parecer jurídico fica dispensável na presente contratação, conforme § 1° do art. 51 da
Portaria TRT4 n° 1.737/2023:

§ 1° É dispensável a elaboração de parecer jurídico nas seguintes hipóteses:
(...)
II – contratações realizadas mediante inexigibilidade de licitação cujo valor não ultrapasse
os limites previstos nos incisos I e II do artigo 75 da Lei nº 14.133/2021;

16 - Conclusão:

Diante do exposto, entende-se configurada a hipótese de inviabilidade de competição,
submete-se à consideração da Coordenadoria de Licitações e Contratos a possibilidade
de contratação do objeto descrito no relatório de adjudicação adiante, com fundamento
na alínea “f”, inciso III do art. 74 da Lei 14.133/2021.

Documento assinado digitalmente
VINICIUS DOS SANTOS CARVALHO

Seção de Compras Diretas
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CLC
à SA

Acompanha-se a manifestação da Seção de Compras Diretas. Opina-se, com

fundamento na alínea “f”, inciso III do art. 74 da Lei 14.133/2021, pela contratação do(s)

objeto(s) descrito(s) no relatório de adjudicação, mediante inexigibilidade de licitação.

Todavia, submete-se a matéria à consideração superior.

Documento assinado digitalmente
SIMONE PEREIRA JUSTINO GOULART
Coordenadora de Licitações e Contratos

SA
à DG

De acordo. À Diretoria-Geral.

Registra-se que, conforme informações levantadas junto à Escola Judicial, foi

verificado que o Programa de Reciclagem Anual para a Atividade de Segurança 2023 terá

um custo total de R$ 38.125,52 , conforme o detalhamento abaixo:

a) Proad nº 7029/2023 - Contratação de empresas para realização dos cursos

“Desfibrilador Automático Externo - DEA + Atendimento Pré Hospitalar - APH” e

“Gerenciamento de conflitos e crises em ambientes corporativos” - Valor: R$ 26.200,00;

b) Proad nº 7065/2023 - Contratação de docente para ministrar o “Curso de

Escrituração Básica de Ocorrências e Tomada de Depoimento” - Valor R$ 1.584,00;

c) Proad nº 7079/2023 - Contratação de instrutores internos para realização de

cursos com os seguintes temas: “Tópicos avançados (proteção em sala de audiência)” e

“Manuseio de Arma de Fogo” - Valor: R$ 10.341,52.

Todas as demandas acima foram previamente submetidas à Presidência, que

aprovou o prosseguimento.

Documento assinado digitalmente
JOÃO HENRIQUE CARVALHO DE LIMA RIBAS

Diretor da Secretaria de Administração
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DG
ao ODEJ

De acordo. Encaminha-se ao Ordenador de Despesas da Escola Judicial.

Documento assinado digitalmente
REJANE CARVALHO DONIS

Diretora-Geral

ODEJ
ao GP

Aprova-se a contratação e tendo em vista que, em atendimento à Lei de

Responsabilidade Fiscal (LC nº 101/00), o demonstrativo de impacto orçamentário

comprova a existência de disponibilidade de recursos, AUTORIZA-SE a despesa

proposta e a consequente emissão da(s) nota(s) de empenho.

Todavia, em cumprimento ao disposto no inciso VIII do art. 72 da Lei nº

14.133/2021, submete-se à consideração da Presidência.

Documento assinado digitalmente
JOÃO PAULO LUCENA

Diretor da Escola Judicial
Ordenador de Despesas da Escola Judicial
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GP
à CLC

RATIFICA-SE. Determina-se a contratação do(s) objeto(s) descrito(s) no

relatório de adjudicação, com fundamento na inexigibilidade de licitação prevista na alínea

“f”, inciso III do art. 74 da Lei 14.133/2021.

Determina-se seja emitida a nota de empenho pertinente à contratação do

objeto.

À Coordenadoria de Licitações e Contratos para publicação e demais

providências.

Documento assinado digitalmente
FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO

Presidente do TRT da 4ª Região
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