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Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

Aviso de Dispensa Eletronica n° 013/2023

Data e horario da fase de lances: 13/04/2023, das 8 h as 14:00 h

no sitio www.gov.br/compras

Objeto: Aquisi¢do de recarga de oxigénio medicinal (mediante livre troca de 05 (cinco) cilindros), por empresa especializada, com prazo de
validade de, pelo menos, 2 anos na data da entrega, demonstrado por etiqueta, aderida ao corpo do cilindro.

Processo PROAD Participacao exclusiva de ME/EPP?
14741/2023 ESim ONao
Lei 14.133/2021 Amostra?
Art.75, 11 OSim [ Nao

Prazo para envio da proposta apos fase de lances:
2 horas, a contar da convocacao no Sistema de Dispensa Eletronica
Pedidos de esclarecimentos

Até as 11 horas do dia. 12/04/2023 para o endereco eletronico: compras@trt2.jus.br

Documentacio obrigatoria (titulos 6 e 7 do Aviso)
Requisitos basicos: Observacoes:

1. O fornecedor classificado em primeiro lugar sera convocado por
meio do sistema eletronico para que envie sua proposta, conforme
modelo constante no Anexo II e documentagdo obrigatoria
mencionada nos Titulos 6 e 7.

1. SICAF

1.1. O nd3o envio da proposta ou qualquer dos documentos
exigidos nos Titulos 6 e 7 acarretard a desclassificacdo ou
inabilitagcdo do fornecedor.

2. Os fornecedores estar@o sujeitos as sangdes dispostas no Titulo
12 pelo descumprimento das exigéncias dispostas neste aviso.

3. A assinatura dos documentos sera preferencialmente por meio
de certificado digital.

4. O fornecedor devera lancar no campo valor unitario o valor
global proposto por se tratar de aquisi¢do por grupo.

Adjudicacio: por grupo tinico
Tipo: menor preco

Prazo de garantia: minimo de 03 (trés) meses, contados a partir da data de recebimento definitivo, sob responsabilidade exclusiva da contra-
tada, conforme Anexo I11

Local de entrega: Secretaria da Satide — Secdo de Enfermagem, conforme orientagdo da contratante, a saber: Forum Trabalhista Ruy Bar-
bosa: Avenida Marqués de Sao Vicente, n® 235 — 2° andar — Bloco A — Barra Funda CEP 01139-001 — Sao Paulo — SP Horéario: das 0%h as 17h
e Edificio Sede: Rua da Consolacéo, 1272 — 2° andar — Higienopolis CEP 01302906 — Sdo Paulo — SP Horario: das 09h as 17h.

Prazo de entrega: até 10 (dez) dias tteis, contados do envio da Nota de Empenho
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 14741/2023

DATA E HORARIO DA FASE DE LANCES: 13/04/2023, DAS 8H AS 14 H.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente aviso ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a aquisi¢do de recarga de oxigénio
medicinal (mediante livre troca de cilindro), por empresa especializada, com prazo de validade de, pelo menos, 2 anos na
data da entrega, demonstrado por etiqueta, aderida ao corpo do cilindro, por dispensa de licitagdo fundamentada no artigo
75, inciso II da Lei 14.133/2021, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste termo e seus
anexos.

1.2. Em caso de divergéncia existente entre as especificagdes do objeto descritas no sitio www.gov.br/compras ¢ as

especificagdes técnicas constantes deste termo, prevalecerdo estas ultimas.

2. CRITERIO DE JULGAMENTO

2.1. O critério de julgamento serd o de menor prego.

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA
3.1. Os participantes deverdo acessar o Sistema de Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br, disponivel no endereco eletronico www.gov.br/compras;
3.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de Dispensa
Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizaggo;
3.1.2. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante no
Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.
3.2. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
3.2.1. Que nao atendam as condigdes deste termo e seus anexos;
3.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citacao e
responder administrativa ou judicialmente;
3.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:
3.2.3.1. pessoa fisica ou juridica com sangdes que impecam a participacdo no certame ou a futura
contratagdo, registradas no SICAF e/ou no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —

CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaltransparencia.gov.br/sancoes), Cadastro

Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho

Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php) e Lista de

Inabilitados/Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.
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3.2.3.1.1. aplica-se o disposto no item 3.2.3.1 também ao fornecedor que atue em substitui¢do a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizaggo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.
3.2.3.2. Aquele que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregéo
ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacdo, conforme Resolucdo n® 7 de 18/10/2005 do Conselho Nacional de Justica.
3.2.3.3. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
3.2.3.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados

pela legislagdo trabalhista;

4. CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
4.1. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contrata¢do direta, encaminhara, exclusivamente por meio
do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca ¢ o modelo do produto,
quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento;
4.1.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam o fornecedor;
4.1.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos
Servigos;
4.1.3.Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.
4.2. Até a abertura da fase de lances, o fornecedor podera retirar ou substituir a proposta inserida no sistema.
4.3. O fornecedor devera lancar no campo valor unitario o valor global proposto por se tratar de aquisi¢ao por
grupo;
4.4.No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar em campo proprio do sistema,
Termo de Aceitagao declarando:
4.4.1. A inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
4.4.2. O cumprimento do disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei n° 14.133/2021;
4.4.3. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o artigo 93 da Lei n® 8.213/1991;

4.4.4. Plena responsabilidade pelas transagdes que foram efetuadas no sistema;
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4.4.5. Pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da contratacdo constantes do

procedimento.

5. FASE DE LANCES
5.1. A partir das 8h da data estabelecida neste aviso, a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o
envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de
finalizagdo de lances também ja previsto neste instrumento;
5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro;

5.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor do grupo.
5.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagao ao ltimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema;
5.4. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos superiores ao lance que esteja vencendo o certame, desde que
inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste aviso;
5.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta;
5.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificagdo do fornecedor;
5.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu encerramento, com o
ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagdo;

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario indicado, sem

qualquer possibilidade de prorrogagdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

6. ENVIO DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA E JULGAMENTO DA PROPOSTA
6.1. Encerrada a fase de lances, o fornecedor classificado em primeiro lugar serd convocado por meio do sistema, para
que envie sua proposta conforme modelo constante no Anexo I, no prazo maximo de 2 (duas) horas contadas da
solicitagdo.
6.2.No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera haver a
negociagdo de condi¢des mais vantajosas;
6.2.1. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classifica¢do, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do prego estimado para a contratagao.
6.3. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao;
6.4. Previamente ao exame da proposta, sera verificado eventual descumprimento das condigdes de participacdo do
fornecedor vencedor, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura

contratacdo, mediante Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unifo (https:/certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).
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6.4.1. Por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario, a consulta aos cadastros dispostos no subitem
3.2.3.1 sera realizada também em nome do so6cio majoritario da empresa.
6.4.2. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera desclassificado por falta de condigdo de
participag@o.

6.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim

sucessivamente, na ordem de classificacdo;

6.6. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado o disposto neste

aviso.

7. HABILITACAO

7.1. Apds o julgamento da proposta, a habilitagdo do fornecedor sera realizada mediante consulta ao SICAF contendo
os niveis cadastrados I, II e I1I validos.

7.2. Havendo pendéncia nos niveis do SICAF, a Sec¢do de Compras podera solicitar, para fins de habilitagdo, cédula de
identidade dos dirigentes/socios, Certiddes Negativas perante a Fazenda Federal, o FGTS, o INSS ¢ de Débitos
Trabalhistas, os atos constitutivos da empresa, tais como Registro Comercial da Firma, Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual, Estatuto arquivado na Junta Comercial e ultima ata de Eleicdo dos Administradores,
registrada na Junta Comercial, Contrato Social e suas altera¢des, dentre outros.

7.3. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte sera
exigida nos termos do disposto no art. 4° do Decreto 8.538/2015;

7.4. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste aviso;

7.5. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

8. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
8.1. Apods a homologagdo do certame, a nota de empenho sera enviada eletronicamente a empresa adjudicataria para o

endereco constante de sua proposta e o prazo para a entrega do objeto comegara a contar do envio da mensagem.

9. DO CADASTRAMENTO OBRIGATORIO NO SIGEO - JT
9.1. Para a efetivacdo dos pagamentos resultantes desta contratagdo, sera obrigatorio o cadastramento da contratada no
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT).
9.1.1. O prazo para a efetivacdo do cadastro sera de até 10 (dez) dias, contados a partir da data de envio da nota
de empenho.
9.1.2.0 procedimento de cadastramento pode ser acessado em:

https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/kbtopic/fornecedores-colaboradores-e-credenciados-de-saude/

9.2. Durante o periodo de execugdo contratual, a contratada deverd, na periodicidade correspondente & natureza do
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objeto, enviar a Nota Fiscal Eletronica, a Certiddo Negativa de Débitos (Receita Federal do Brasil), a Certidao de
Regularidade do FGTS e a Certiddo Negativa dos Débitos Trabalhistas através do modulo de Execucdo Financeira do
SIGEO-JT, sob pena de nao pagamento.

Eventuais duvidas sobre o cadastro no sistema poderdo ser dirimidas através do e-mail

cadastro.execucaofinanceira@trt2.jus.br

10. RECEBIMENTO DO MATERIAL

10.1. Em conformidade com o art. 140 da Lei n® 14.133/2021, o objeto desta contratacdo sera recebido:
10.1.1. Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, com
verificag¢do posterior da conformidade do material com as exigéncias da contratagdo;
10.1.2. Definitivamente, no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias da contratagdo;
10.2. Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se que os materiais foram entregues em desacordo com a proposta,
com defeito, fora de especificacdo ou incompletos, apds a notificacdo por escrito a contratada, serdo interrompidos os
prazos de recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a situacéo;
10.3. A contratada tera o prazo de 10 (dez) dias uteis para sanear as irregularidades detectadas, sob pena da aplicagdo

de multa prevista neste instrumento.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias tuteis contados da data de recebimento definitivo dos produtos,
mediante o recebimento da respectiva nota fiscal eletronica certificada pela fiscalizagdo do contratante;
11.2. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obriga¢do financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagado da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o contratante;
11.3. Quando do pagamento a ser efetuado, a contratada deverd comprovar sua Regularidade Fiscal Federal no tocante
a Documentacdo Obrigatdria (Receita Federal, FGTS, INSS e CNDT);
11.3.1. Em caso de irregularidade fiscal havera suspensdo do prazo de pagamento e a contratada sera notificada
para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de 5 (cinco) dias tteis, prorrogavel por igual periodo;
11.4. O pagamento sera creditado em favor da contratada por meio de ordem bancaria, em qualquer institui¢do bancéria
indicada na proposta ou na nota fiscal, devendo para isto ficar especificado o nome do banco, agéncia com a qual
opera, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito;

11.4.1. O contratante podera efetuar o pagamento por meio de titulos de cobranga bancaria com codigo de
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barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada a reteng@o na fonte prevista neste Titulo;
11.4.2. O pagamento por meio de titulos de cobranga bancaria com codigo de barras ndo isenta a contratada da
apresentagdo do respectivo documento fiscal.
11.5. Sobre o valor faturado, sera retido na fonte o correspondente ao Imposto sobre a Renda, a Contribui¢do Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para a Seguridade Social - COFINS ¢ a contribuigdo para o PIS/PASEP,
conforme o artigo 64 da Lei n° 9.430, de 27/12/96 ¢ Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal n° 1.234, de
11/01/2012, com as alteragdes;
11.6. As microempresas e empresas de pequeno porte, enquadradas ou ndo no regime tributario do Simples Nacional,
receberdo tratamento juridico diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006 e
Instrugdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n® 1.234, de 11/01/2012;
11.6.1. A empresa optante pelo regime do Simples Nacional, deverd encaminhar, anexa a nota fiscal eletronica,
para fins de comprovagdo da manutengdo de sua situacdo juridica, a declaragdo constante do Anexo IV daquela
Instrucdo Normativa, em duas vias, assinadas pelo representante legal.
11.6.2. Caso a contratada, optante pelo Simples Nacional, ndo apresente a declaracdo indicada na Instrucao
Normativa da Secretaria da Receita Federal n° 1.234, de 11/01/2012 ou a envie em desacordo com o seu Anexo
IV, sofrera retenc@o na fonte do correspondente ao Imposto sobre a Renda, Contribui¢do Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), Contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS e contribui¢do para o PIS/PASEP, conforme
o0 artigo 64 da Lei n° 9.430/1996 e Instrugdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n° 1.234/2012, com as
alteragdes e demais encargos legais.
11.7. Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for emitida a competente ordem bancaria em favor da
contratada;
11.8. Quando legalmente exigido, o contratante fara a reteng@o na fonte e o respectivo recolhimento de outros tributos e
contribuigdes;
11.9. O contratante podera deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a contratada, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indeniza¢des devidas pela contratada, nos termos deste instrumento;
11.10. No caso de atraso de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo
devidos pelo contratante encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples, mediante solicitagdo da contratada em até 10 dias contados a partir da emissdo
da Ordem Bancaéria, calculados pela aplicagdo das seguintes formulas:
I=(TX/100)/365
EM =1x N x VP, onde:
I = indice de apuragdo dos encargos;
TX = Percentual anual de encargos moratorios;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

11.11. O pagamento sera efetuado nos termos do instrumento contratual anexo ao presente aviso.
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12. SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que:
12.1.1. der causa a inexecugdo parcial da contratagio;
12.1.2. der causa a inexecu¢@o parcial da contratacdo que cause grave dano ao contratante, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3. der causa a inexecucdo total da contratacéo;
12.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
12.1.5. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
12.1.6. ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;
12.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
12.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante
o procedimento de dispensa eletronica ou a execugdo do objeto contratado;
12.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucao do objeto contratado;
12.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
12.1.12. praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n° 12.846/2013.
12.2. Nas hipdteses de cometimento de qualquer infragdo administrativa, observado o contraditorio e a ampla defesa,
poderdo ser aplicadas ao fornecedor, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:
12.2.1. Adverténcia por escrito em caso de inexecucdo de obrigacdo acessoria, exclusivamente na hipdtese de
inexisténcia de gravidade de conduta e auséncia de ma-fé, intencdo deliberada de inadimplir as obrigacdes
assumidas e prejuizos ao contratante.
12.2.2. Multa:
12.2.2.1. de 0,5% (cinco virgula cinco por cento) do valor contratado em casos de atraso injustificado na
execugdo contratual, por dia, até o limite de 7,5% (sete virgula cinco por cento); ultrapassado esse limite,
sera caracterizada a inexecugdo total do objeto;
12.2.2.2. de 10% (dez por cento) em caso de inexecucdo parcial ¢ 15% (quinze por cento) em caso de
inexecucdo total do valor contratado;
12.2.2.3. de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor contratado na hipdtese de ndo-cumprimento de
qualquer outra obrigacdo acessoria, que ndo envolva prazo.
12.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos;
12.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
12.3. A penalidade de multa poderd ser aplicada por qualquer hipdtese de infracdo administrativa, isolada ou

cumulativamente com as demais espécies de sangoes;
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12.4. As multas previstas neste instrumento, se aplicadas, poderdo ser descontadas dos pagamentos a que porventura o
fornecedor tenha direito;
12.5. Caso inexistentes pagamentos ou se os valores das faturas ou garantia forem insuficientes, o fornecedor devera
recolher as multas no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos contados a partir do recebimento de notificagéo,
através de GRU — Guia de Recolhimento da Unido, apresentando o comprovante ao contratante, sob pena de inscrigdo
na Divida Ativa da Unido;
12.6. O fornecedor que der causa a inexecugdo parcial da contratagdo que cause grave dano ao contratante, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, der causa a inexecugdo total, deixar de entregar a
documentacdo exigida para o certame, ndo mantiver a proposta, ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo ou ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto, ficard impedido de licitar e contratar no
ambito da Unido pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, sem
prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais;
12.7. O fornecedor que apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o procedimento de dispensa eletronica ou a execugdo do objeto contratado, fraudar o certame ou praticar ato
fraudulento na execucdo do objeto contratado, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude de qualquer natureza,
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame ou praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei
n°12.846/2013, sera declarado inidoneo e ficara impedida de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, por prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste instrumento ¢ das demais cominagdes legais;
12.8. Todas as penalidades serdo registradas no SICAF, no CEIS e no CNEP;
12.9. A aplicacdo das sangdes previstas neste aviso ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
do dano causado a Administragao Publica;
12.10. Todas as comunicacdes serdo realizadas de forma eletronica, nos enderecos de e-mail cadastrados no SICAF ou
nos enderegos fornecidos pela contratada, sendo de sua responsabilidade o acompanhamento e atualizagdo dos
respectivos cadastros;
12.11. A comunicagdo, enviada aos enderecos de correio eletronico da contratada, sera considerada como efetivamente
realizada apds 10 (dez) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data do envio, ndo podendo
alegar desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes aplicadas;
12.12. Os procedimentos instituidos, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido, para apuracdo de
responsabilidades referentes a eventuais infragdes administrativas previstas nas Leis n. 8.666, de 21 de junho de 1993, n.
10.520, de 17 de julho de 2002, e n. 14.133, de 1° de abril de 2021, estdo dispostos no Ato GP n. 24, de 27 de maio de 2022.
12.13. Comete infracdo administrativa, durante o procedimento de dispensa eletronica, o fornecedor que:

12.13.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

12.13.2. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.13.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta;
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12.13.4. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante

o procedimento de dispensa eletronica;

12.13.5. fraudar o certame;

12.13.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.13.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.13.8. praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846/2013.
12.14. Nas hipoteses de cometimento de qualquer uma das infragdes administrativas citadas no item 11.13, observado
o contraditorio e a ampla defesa, poderdo ser aplicadas ao fornecedor, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancdes:

12.14.1. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido pelo

prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.14.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
12.15. O fornecedor que deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame, ndo mantiver a proposta, nao
celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, ficara impedido de licitar e contratar no
ambito da Unido pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, sem
prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais;
12.16. O fornecedor que apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante o procedimento de dispensa eletronica, fraudar o certame, comportar-se de modo inidoéneo, cometer
fraude de qualquer natureza, praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame ou praticar ato lesivo
previsto no artigo 5° da Lei n°12.846/2013, sera declarado inidoneo e ficard impedida de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, por prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6
(seis) anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais;
12.17. Todas as penalidades serdo registradas no SICAF, no CEIS e no CNEP;
12.18. A aplicagdo das sangdes previstas neste aviso ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral
do dano causado a Administragdo Publica;
12.19. Todas as comunica¢Oes serdo realizadas de forma eletrdnica, nos enderegos de e-mail cadastrados no SICAF,
sendo de responsabilidade do fornecedor o acompanhamento e atualizacdo do respectivo cadastro;
12.20. A comunicagio, enviada aos enderecos de correio eletrdnico do fornecedor, sera considerada como efetivamente
realizada apos 10 (dez) dias uteis, contados a partir do primeiro dia 1til subsequente a data do envio, ndao podendo
alegar desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais sanc¢des aplicadas;
12.21. Os procedimentos instituidos, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido, para apuracdo de
responsabilidades referentes a eventuais infragdes administrativas previstas nas Leis n. 8.666, de 21 de junho de 1993, n.

10.520, de 17 de julho de 2002, e n. 14.133, de 1° de abril de 2021, estdo dispostos no Ato GP n. 24, de 27 de maio de 2022.

13. DISPOSICOES GERAIS
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13.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, e
encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por
mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
13.2. A verificagdo dos documentos relativos a habilitagdo fiscal e regularidade trabalhista sera realizada no SICAF,
assegurado aos demais participantes o direito de acesso aos dados constantes do sistema, através de solicitagdo a Segdo
de Compras (compras@trt2.jus.br).
13.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao;
13.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario;
13.5. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o horério de
Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagao relativa ao procedimento;
13.6. As normas disciplinadoras deste aviso serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratagao;
13.7. Para ter acesso ao Portal PROAD o adjudicatario informara ao Tribunal o nome completo, CPF ¢ e-mail de seu
representante legal, com poderes para assinar documentos, para que seja realizado o pré-cadastro do sistema.
13.7.1. Realizado o pré-cadastro, o adjudicatirio recebera correspondéncia eletronica para completar suas
informagdes, conforme orientacoes dispostas no
https://ww?2.trt2 .jus.br/fileadmin/proad/manual proad usuarios_externos.pdf, e terd o prazo de 2 (dois) dias
uteis para completa-las, contado do envio da mensagem para o e-mail informado, sob pena de decair o direito a
contratacao.
13.7.1.1. Para conclusdo do cadastro o adjudicatario devera utilizar o navegador Mozilla Firefox.
13.7.1.2. Concluido o cadastro, o adjudicatario recebera correspondéncia eletronica com /ink de acesso
ao Sistema PROAD onde, por meio de login e senha, acessard os documentos compartilhados para
assinatura.
13.7.1.3. A assinatura de documentos pelos usuarios externos, restrita aos documentos compartilhados,
sera exclusivamente digital baseada em certificado digital emitido por autoridade certificadora
credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-Brasil), considerada valida para todos
os efeitos legais.
13.8. Integram este aviso de contratacdo direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
13.8.1. ANEXO I — Especificagdo do Objeto;
13.8.2. ANEXO II — Forma de apresentagao da proposta;
13.8.3. ANEXO III — Termo de garantia do fornecedor.

'\ JUSTICA DO TRABALHO n

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)


https://ww2.trtsp.jus.br/fileadmin/proad/manual_proad_usuarios_externos.pdf

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

1. OBJETO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

ANEXO I-ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.1. Aquisicao de recarga de oxigénio medicinal, (mediante livre troca de 05 (cinco) cilindros), por empresa especiali-

zada, para 5 (cinco) cilindros de oxigénio, por grupo unico, contendo os seguintes itens:

ITEM QUANTIDADE VOLUME EM LITROS | EQUIVALENCIA EM M3 [MATERIAL DO CILINDRO
1 1 7,5 litros 1 m3 Aco
2 2 20 litros* 3 m3 Aco
3 2 50 litros 10 m3 Aco

* 1 cilindro de 20L e 1 cilindro de 20,1 L
1.2. Aquisigdo de recarga de oxigénio medicinal (mediante livre troca de cilindro), por empresa especializada que atenda as
necessidades de transporte interno, ambulancia e suprimento adequado dos ambulatérios do Férum Ruy Barbosa e Edificio
Sede;
1.3. A recarga se dara pela substituicdo, pela Contratada, dos cilindros vazios por cheios, resguardando a devida
compatibilidade de tamanho e volume, mantendo as condi¢des descritas na legislagdo vigente ¢ sem custo de transporte para
a contratante;
1.4. O oxigénio medicinal deverd apresentar prazo de validade de, pelo menos, 2 anos na data da entrega. Este dado deve ser
demonstrado por etiqueta, aderida ao corpo do cilindro;
1.5. A data do teste hidrostatico do cilindro de ago devera estar valida por, pelo menos, 5 anos. Este dado deve estar

claramente gravado no corpo do cilindro;

2. A empresa contratada deve garantir a qualidade do Gas Medicinal, fornecendo 8 CONTRATANTE, sempre que solicitado,
a documentacao de controle de amostras que demonstre tal qualidade, por meio da emissao de Certificado de Qualidade com

assinatura do responsavel técnico;

2.1. Séo caracteristicas detalhadas do objeto:

Item: Oxigénio medicinal comprimido
Grau de pureza minimo: 99,0 %
Simbolo: 02

Caracteristicas Fisico-Quimicas: Inodoro; Insipido; Nao-inflamavel, Comburente.

Peso molecular: 31,9988

Efeito toxicologico: Ausente
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2.2. Na substitui¢do do cilindro vazio por outro cheio, este devera atender as especificagdes contidas na ABNT NBR 12176,

como quanto ao rétulo e gravagao, sendo desnecessario um documento adicional que comprove tais informagoes a saber:

2.3. Informacdes do rétulo:

a) Identificacdo e, opcionalmente, formula quimica ou nome comercial do gas ou mistura;

b) Caracteristicas, riscos e recomendacdes de seguranga do transporte, uso ¢ manuseio;

¢) Concentragcdo minima, no caso de gas puro, ou nome dos componentes, no caso de misturas;

d) Simbolo de risco do produto, conforme ABNT NBR 7500;

¢) Numero, conforme a Portaria 204 do Ministério do Transporte;

f) Quantidade liquida de produto, contida no cilindro, em metro ctibico referido a 21 graus C a 101,32 kPA para

gases permanentes.

2.4. Informacgées gravadas em baixo-relevo no cilindro:

a) Especificacdo do Cilindro (incluindo tipo de material do cilindro e pressao de trabalho em psi),

b) Numero de série do cilindro,

¢ Simbolo de registro do proprietario,

d) Data de fabricagdo (ou primeira data de teste hidrostatico),

e) Identificacdo do proprietario,

f) Data de validade do teste hidrostatico,

g) Etiquetas de identificagdo do cilindro,

h) Marca de identificacdo da empresa que inspecionou o cilindro.
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3. GARANTIA

3.1. A contratada sera responsavel exclusiva pela garantia do material fornecido, pelo prazo de 03 (trés) meses contado
de seu recebimento definitivo, nas condig¢des dispostas no Termo de Garantia constante no Anexo III, sendo que este

devera ser entregue assinado junto a nota fiscal eletronica.

4. CONDICOES DE ENTREGA DO OBJETO

4.1. O prazo de entrega do material adjudicado sera de, no maximo, 10 (dez) dias uteis contados a partir do

recebimento da Nota de Empenho;

4.2. Os itens objeto desta contratagdo deverdo ser entregues na Secretaria da Saide — Secdo de Enfermagem, conforme

orientagdo da contratante, a saber:

Foérum Trabalhista Ruy Barbosa

End. Avenida Marqués de Sdo Vicente, n° 235 — 2° andar — Bloco A — Barra Funda CEP 01139-001 — S&o Paulo — SP
Horéario: das 09h as 17h E-mail: enfermagemrb@trt2.jus.br.

Edificio Sede

Rua da Consolagdo, 1272 — 2° andar — Higienopolis CEP 01302906 — Sao Paulo — SP Horario: das 09h as 17h;

4.3. Mediante agendamento prévio, onde serd designado pela Secdo Saude quais os itens irdo para cada enderego
informado, através do e-mail: enfermagemrb@trt2.jus.br ou pelo telefone 11 3150-9203, com Débora ou Ligia, sob

pena de ndo recebimento;

4.4. A contratada devera anexar, quando da entrega do produto, a respectiva nota fiscal, na qual deve haver referéncia
ao processo de compra direta e a nota de empenho da despesa, além de constar o objeto da presente contratagdo com

seus valores correspondentes;

4.5. O objeto deve ser entregue em horario comercial, sem custo adicional.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Manter, durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes
exigidas de qualificacdo;
5.2. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da

execugao do fornecimento;

5.3. Assumir integral responsabilidade pelos danos causados a Unido ou a terceiros, por seus empregados, inclusive por
acidentes, mortes, perdas ou destrui¢des, furtos comprovados, isentando a Unido de todas e quaisquer reclamagdes que

possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao pagamento de indenizagado correspondente;

5.4. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Aviso de
Dispensa Eletronica e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a

marca, fabricante, procedéncia e prazo de garantia ou validade;
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5.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor

(Lein® 8.078, de 1990);

5.6. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Aviso, o objeto com avarias, defeitos ou fora

das especificacdes técnicas;

5.7. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os

motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
5.8. Portar e apresentar, quando solicitada, a documentagao exigida para transporte de cargas perigosas contendo:

4.8.1 Documento de transporte ou Manifesto de carga, relatando para cada substéncia e artigo objeto do transporte,
o nome apropriado para embarque, a classe ou a subclasse do produto, o nimero ONU, precedido das letras “UN”
ou “ONU” e o grupo de embalagem da substancia ou artigo e a quantidade total por produto perigoso abrangido
pela descrigéo;

4.8.2 Documento de transporte ou Manifesto de carga, relatando para cada substéncia e artigo objeto do transporte,
o nome apropriado para embarque, a classe ou a subclasse do produto, o nimero ONU, precedido das letras “UN”
ou “ONU” e o grupo de embalagem da substancia ou artigo e a quantidade total por produto perigoso abrangido
pela descrigéo;

4.8.3 Declaragdo do expedidor, que acompanhe ou componha o documento de transporte para produtos perigosos,
emitida pelo expedidor, declarando que o produto estd adequadamente acondicionado para suportar os riscos

normais de carregamento, descarregamento, transbordo e transporte e que atende a regulamentacao em vigor;

4.8.4 Certificados de capacitacdo do veiculo e dos equipamentos, expedidos pelo INMETRO — Instituto Nacional
de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial ou por entidade por ele credenciada;

4.8.5 Transito, de que recebeu treinamento especifico para transportar produtos perigosos;

4.8.6 Ficha de emergéncia, para o caso de qualquer acidente e/ou incidentes, contendo instrugdes fornecidas pelo
expedidor conforme informacdes recebidas do fabricante ou importador do produto transportado, que explicitem

de forma concisa:

4.8.6.1 A natureza do risco apresentado pelos produtos perigosos transportados, bem como as

medidas de emergéncia;

4.8.6.2 As disposigoes aplicaveis caso uma pessoa entre em contato com os produtos transportados

ou com substancias que podem se desprender deles;

4.8.6.3 As medidas que se devem tomar no caso de ruptura ou deterioragdo de embalagens ou

tanques, ou em caso de vazamento ou derramamento de produtos perigosos transportados;

4.8.6.4 No caso de vazamento ou no impedimento do veiculo prosseguir viagem, as medidas
necessarias para a realizagdo do transbordo da carga ou, quando for o caso, restricdes de manuseio

do produto;

4.8.6.5 Numeros de telefones de emergéncia do corpo de bombeiros, policia, defesa civil e 6rgdo de
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meio ambiente ao longo do itinerario.

5.9. Responsabilizar-se pelo transporte dos Gases Medicinais em veiculos apropriados para transporte de cargas
perigosas, seguindo a regulamentagdo vigente (Decreto Lei n.° 96.044 de 18/05/88 do Ministério dos Transportes e
Resolugdo n.° 420 de 12/02/2004 da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres — ANTT);

5.10. Responsabilizar-se pelo transporte dos Gases Medicinais até o local de instalagdo do cilindro (Segdo de
Enfermagem do Forum Ruy Barbosa ou Edificio-Sede do Tribunal Regional do Trabalho 2* Regido), utilizando-se de

carrinho de transporte com contengdo adequada;

5.11. Realizar a manutengdo preventiva de qualquer equipamento de sua propriedade, cilindros e
equipamentos/materiais complementares a esses sistemas, inclusive com o fornecimento e troca imediata das pecas

necessarias para o seu perfeito funcionamento, conforme as exigéncias da legislacdo especifica vigente;
5.12. Entregar Gases Medicinais com identifica¢do da data de envase;

5.13. Dispor de pessoal operacional qualificado para os servigos de transporte, carga, descarga e abastecimento, 0s

quais deverdo estar devidamente uniformizados e identificados por cracha;

5.14. Manter Responsavel Técnico pela produgdo, envase e distribuicdo dos gases medicinais legalmente habilitados

pelo Conselho Regional de Quimica ou Conselho Regional de Farmacia;

5.15. Prover os Equipamentos de Proteg¢do Individual — EPIs e Equipamentos de Prote¢do Coletiva — EPC que

garantam a protecdo da pele, das mucosas, das vias respiratdria e digestiva do trabalhador;

5.16. Assegurar a qualidade do Gas Medicinal fornecendo ao Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido, sempre que
solicitado, a documentagdo de controle de amostras que demonstre tal qualidade, por meio da emissdo de Certificado

de Qualidade com assinatura do responsavel técnico;

5.17. .Garantir que os veiculos eventualmente envolvidos na execugdo contratual sejam, prioritariamente, 0s
classificados como “A” ou “B” pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV), considerando-se sua

categoria;
Q.1 NR 06 — Equipamentos de Protecao Individual;
Q.2 NR 09 — Programa de Preven¢ao de Riscos Ambientais;
Q.3 NR 07 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional;
Q.4 NR 11 — Transporte, Movimentagdo, Armazenagem ¢ Manuseio de Materiais;
Q.5 NR 26 — Sinalizagdo de Seguranga, e
Q.6 NR 25 — Residuos Industriais;

4.18. Responsabilizar-se integralmente, nos termos da legislagdo vigente, pelo fornecimento parcelado dos gases

medicinais.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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6.1. Prestar os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados.

6.2. Assegurar o acesso das pessoas credenciadas pela contratada aos locais onde serdo entregues os materiais,

prestando-lhes os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, quando for o caso;

6.3. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execucdo dos contratos
regidos pela Lei n® 14.133/2021, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execucdo deste contrato.

6.4. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢oes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos;
6.5. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas na Especificagdo do Objeto;

6.6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas, no prazo de 5 (cinco) dias uteis;
6.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagcdes pela CONTRATADA por meio de
gestor/fiscais;
6.8. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificagdes
constantes do Aviso e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;
6.9. Comunicar 8 CONTRATADA para emisséo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidaciio e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

6.10. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes

estabelecidos no presente Contrato e na Especificagdo do Objeto;
6.11. Aplicar a CONTRATADA as sangoes previstas na lei e neste Contrato;

6.12. Cientificar, quando julgar necessario, o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagoes pela CONTRATADA;

6.13. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa

execugdo do ajuste.
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ANEXO II - FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

Aviso de Dispensa Eletronica n® 013/2023 — Processo PROAD n° 14741/2023

Cep:
Tel.: Cel.:

) SIM ( )NAO

Dados Bancarios
Banco:

Agéncia:

C/C:

Objeto: Aquisicdo de recarga de oxigénio medicinal (mediante livre troca de 05(cinco) cilindros), por empresa
especializada, com prazo de validade de, pelo menos, 2 anos na data da entrega, demonstrado por etiqueta, aderida ao corpo

do cilindro.
ITEM 1
Item Objeto Qtde. Valor unitario Valor total
Unidade
1 Recarga de cilindro (ago) de oxigénio de 7,5 litros. 01 RS , RS .,
2 Recarga de cilindro (ago) de oxigénio de 20 litros. 02 R$ , R$ ,
3 Recarga de cilindro (ago) de oxigénio de 50 litros 02 R§ , R$_,
VALOR TOTAL PROPOSTO R$_,

Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias contados da data do envio da proposta

* Declaro que compreendo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Sao Paulo, de

de 2023.

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO III - TERMO DE GARANTIA DO FORNECEDOR
Aviso de Dispensa Eletronica n® 013/2023 — Processo PROAD n°14741/2023

OBJETO: Aquisi¢do de recarga de oxigénio medicinal (mediante livre troca de 05 (cinco) cilindros), por empresa
especializada, com prazo de validade de, pelo menos, 2 anos na data da entrega, demonstrado por etiqueta, aderida ao corpo
do cilindro.
A empresa , inscrita no CNPJ/MF sobon® | por intermédio de seu representante legal, Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n®  SSP/ , e inscrito(a) no CPF sob o n° |, compromete-
se a prestar garantia durante o prazo de, no minimo, 03 (trés) meses, contados da data do recebimento definitivo do
material fornecido ao Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido.
A garantia devera ser prestada nos casos de defeitos/danos/vicios dos materiais e estes deverdo ser reparados ou
substituidos pelo fornecedor, as suas expensas, no total ou em parte, em prazo ndo superior a 10 (dez) dias uteis,
contados a partir do envio de e-mail correspondente, sob pena de aplicagdo de multa de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) sobre o valor contratado, por dia de atraso, até o limite de 7,5% (sete virgula sete por cento), com registro no

SICAF.

A retirada e entrega dos materiais no periodo de garantia, devera ser feito na Secao de Satde, nos seguintes enderecos:

Férum Trabalhista Ruy Barbosa

End. Avenida Marqués de Sdo Vicente, n°® 235 — 2° andar — Bloco A — Barra Funda CEP 01139-001 — Sao Paulo — SP
Horério: das 09h as 17h E-mail: enfermagemrb@trt2.jus.br.

Edificio Sede
Rua da Consolagdo, 1272 — 2° andar — Higienopolis CEP 01302906 — Sao Paulo — SP Horario: das 09h as 17h.

A multa pelo descumprimento da garantia devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a partir do
recebimento da notificagdo, por meio de GRU — Guia de Recolhimento da Unido, apresentando o respectivo

comprovante, sob pena de inscri¢do na Divida Ativa da Unido.

Sao Paulo, de de 2023.

(assinatura do representante legal da empresa)

Obs.: Este Termo de Garantia devera ser entregue junto a nota fiscal eletronica.
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