PROAD 2351/2023 .
TERMO DE REFERENCIA

1. ESPECIFICACAO DO OBJETO

CONTRATAGCAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
(FUFMT), ATRAVES DA FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA UFMT —
FUNDAGCAO UNISELVA, PARA PARTICIPACAO DE MAGISTRADOS E SERVIDORES
DO TRT23, EM MESTRADO ACADEMICO EM DIREITO.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratacao consiste no custeio pela EJUD de até 10 vagas do Mestrado
Académico, turma 2023 — em Direito da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
Campus Universitario de Cuiaba, para magistrados e servidores do TRT23 que se
inscreverem e forem devidamente aprovados em processo seletivo especifico
conduzido pela contratada.

A contratacdo vem atender as demandas permanentes por formag¢ao dos magistrados
e servidores do Tribunal, qualificando, aperfeicoando e valorizando seu corpo funcional.

O Mestrado ora proposto visa atender as demandas permanentes por formacéao dos
profissionais do Tribunal e observa as normas nacionais que dispéem sobre a pds-
graduagao stricto sensu, especialmente a Resolucdo do Conselho Nacional de
Educacao (CNE) 07/17, que estabelece normas para o funcionamento de cursos de
pds-graduacao stricto sensu. O curso obteve o Reconhecimento publicado na Portaria
n. 543/20.

Referida contratacdo se justifica, pela necessidade de fomentar e viabilizar o
desenvolvimento e aprimoramento de magistrados e servidores, via programas de pos
graduagao stricto sensu, nos termos da Resolugcdo n. 192/14 do CNJ, da Resolucao
CSJT n. 159/15 e Resolugado ENAMAT n. 28/22, que estabelece os critérios de
pontuacdo ou valoragdo de atividades formativas de aperfeicoamento técnico para
promogao por merecimento e para vitaliciamento dos(as) Magistrados(as) do Trabalho,
bem como, a Resolugdo Administrativa n. 151/21, portanto tudo em consonancia com a
missao, visao e valores (valorizacdo das pessoas e qualidade de vida) do Tribunal.

Nessa linha, o corpo docente do curso de Mestrado da UFMT é notdrio e altamente
qualificado, basicamente formado somente por doutores.

O Programa de Poés-graduagdo em Direito, Mestrado, objetiva a formagao de
profissionais capacitados para atuarem na investigagdo, na pesquisa € no ensino do
Direito. O curso, que tem duracao entre 18 e 24 meses, € oferecido para candidatos
com curso de graduagao na area de Ciéncias Juridicas e requer dedicacao integral dos
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alunos para o cumprimento da programacao didatica, que compreende aulas tedricas e
praticas, seminarios, desenvolvimento de pesquisas, elaboracdo de relatorios,
participacdo em grupo de pesquisa, exame de qualificacao, elaboracdo e defesa de
dissertagao, as quais poderao ser desenvolvidas em qualquer turno ou dias da semana.

Ademais, ndo se pode olvidar o significativo beneficio da presente contratacédo, que
proporcionara aulas presenciais ministradas aqui em Cuiaba-MT (o que propiciara
economia de tempo e gastos com passagens aéreas e diarias para o Tribunal), bem
como, o vantajoso valor ofertado, que comparados com outros érgaos (doc. anexo),
evidencia que o investimento a ser realizado nessa capacitagdo atende totalmente aos
principios da eficiéncia e economicidade.

Destarte, entende-se que a formacao de magistrados e servidores do TRT23 pela EJUD
em nivel de mestrado, € iniciativa inovadora, especialmente quando implementada de
modo colaborativo. A integracao das fungdes de estudo, pesquisa e ensino, é importante
para qualificar seu quadro e melhorar a atuacao dos servigos judiciarios, sendo que o
investimento na formacgao dos profissionais do TRT23, assegurara a valorizagao desses
atores institucionais, tanto pessoalmente quanto no exercicio das suas fungoes.

O perfil da demanda a ser atendida pela presente proposta considera os profissionais
da magistratura e servidores no Tribunal com graduacdo completa, que buscam
aperfeicoamento e evolucdo em suas carreiras. Observa-se que, dentre eles, podera
haver inclusive profissionais que possam exercer a fungdo de docentes na prépria
EJUD, trazendo ganhos também para a unidade.

Por sua vez, considerando que a UFMT é instituicdo responsavel pela formacao
académica e qualificacao de profissionais em diversas areas, que tem como missao a
producdo de conhecimento e inovagbes tecnoldgicas e cientificas que contribuam
significativamente para o desenvolvimento regional e nacional, a instituicdo se vale da
Fundacao Uniselva para fomentar e apoiar as diversas atividades desenvolvidas.

A Fundacado Uniselva é entidade de direito privado, sem fins lucrativos, criada por
professores da UFMT em consonancia com a Lei n. 8.958/94 e nos termos da
Resolucdo CD n. 135/97. Tem por objetivo apoiar as inUmeras atividades das
instituicbes apoiadas no ambito dos projetos de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico, tecnolégico, e de estimulo a inovagéo,
mediante a gestao executiva, administrativa e financeira necessaria a execugao desses
projetos.

A Fundacgédo Uniselva é credenciada pelas secretarias de Educacdo Superior, do
Ministério da Educacdo (MEC), e de Politicas e Programas de Pesquisa e
Desenvolvimento, do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagcées (MCT]I), para atuar
como fundagéo de apoio.



Importante ressaltar que ocorreram 3 reunides preliminares entre integrantes da EJUD,
da Administracdo do TRT23, da UFMT e da Uniselva visando estabelecer tratativas
iniciais sobre 0 mestrado em comento.

Em funcao dessas circunstancias, tem-se a UFMT e a Uniselva como parceiras ideais
para criacao das condicées necessarias a formagao de mestres para qualificar o quadro
do Tribunal, tratando-se de oportunidade impar para qualificar seu quadro.

Ressalte-se que o Curso de Pés-Graduacao Stricto Sensu “Mestrado em Direito”
encontra-se devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo, nos termos da
Portaria n. 656/17 e que para viabilizar referida contratacdo, o Projeto de
Desenvolvimento em Ensino intitulado, “Mestrado em Direito — Turma Especial TRT 23”
e respectivo Plano de Trabalho foram aprovados nas instadncias competentes da
Universidade Federal de Mato Grosso.

O Projeto sera executado pela Faculdade de Direito/Programa de Pés-Graduagcao em
Direito, Nivel Mestrado, conforme Processo Administrativo de n. 23108.031117/2023-
37/UFMT -20230006173/UNISELVA. O Projeto esta cadastrado na Uniselva sob o n.
4.003.067.

Por fim, é importante ressaltar que os critérios de elegibilidade de candidaturas e
condicoes para acesso ao MESTRADO serdo estabelecidos no Edital de Selecao
publicado sob responsabilidade da instituicado promotora.

3. FINALIDADES

Para Servidores: Adicional de qualificagao
Para Magistrados: Formagédo Continuada e Promogéo (Resolu¢do ENAMAT n. 28/22).

4. OBJETIVOS

Os objetivos especificos para realizagdo do mestrado séo:

a) capacitar e qualificar o quadro de magistrados e servidores do Tribunal,

b) capacitar e qualificar docentes para que possam eventualmente atuar como
docentes na EJUD.

Os impactos esperados sao:

a) os beneficiados alcangardo qualificagao profissional que constitui requisito para

ascensao funcional na carreira;
b) a oferta do mestrado representara um passo para o fortalecimento do papel da



EJUD como produtora de conhecimento e formadora de recursos humanos, nos termos
do art. 2° da Resolugdao Administrativa 275/2016.

5. PUBLICO-ALVO E VAGAS

Até 10 vagas para Magistrados e/ou Servidores, a depender das respectivas
aprovagdes no processo seletivo realizado pela UFMT

6. CARGA HORARIA
De 18 a 24 meses, conforme edital do processo seletivo.

7. DATAS, HORARIO, LOCAL E CONTEUDO PROGRAMATICO

Conforme edital do processo seletivo anexo (Processo UFMT n. 23108.069363/2022-
81).

8. CARACTERIZACAO DA DISPENSA

Esse tipo de servigo especializado — a oferta de cursos de pds-graduacéao /ato sensu —
€ descrito na Lei Federal n. 14.133//2021, Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos,
que dispde sobre a possibilidade de contratagéo direta, em especial no art. 75, inciso
XV, transcrito abaixo:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

XV - para contratacao de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo
a inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacao de instituicao dedicada a recuperagao social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagéo
ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.

A hipotese de dispensa de licitagdo prevista no inciso XV exige que o contratado seja
instituicao brasileira que tenha por finalidade o exercicio das atividades previstas no
dispositivo legal, além de possuir inquestionavel reputacao ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos.

Nesse sentido, & certo que dentre as possibilidades, a UFMT cumpriria os requisitos
previstos no inciso supracitado, ja que se trata de uma universidade publica federal,
sem fins lucrativos, criada por lei e que possui objetivos de pesquisa e estudo em todos
os ramos do saber e de divulgagao cientifica, técnica e cultural.



Considera-se possivel e adequada a contratagao do Mestrado da UFMT, considerando
a dispensa de processo licitatério, em funcdo da inquestionavel reputacao ética e
profissional da instituicdo ofertante, a singularidade caracteristica das suas linhas de
pesquisa, bem como, da alta qualificacdo do curso stricto sensu em questao perante a
Coordenagéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior (CAPES) e da
comunidade cientifica.

E, nesse sentido, depreende-se que o curso de mestrado em questao é um programa
singular, dada a complexidade da sua estrutura e das suas abordagens cientificas,
necessarias ao contexto do Judiciario Trabalhista Mato-grossense, algo que, de fato,
torna pouco provavel a “obtencdo de solugdo satisfatéria a partir da contratagao de
qualquer instituicao”.

Ainda que ndo seja exigivel singularidade por se tratar de hip6tese de licitagcdo
dispensavel, é possivel afirmar que o processo formativo delineado no projeto
apresentado atende as necessidades atuais do Poder Judiciario por fortalecimento das
suas capacidades e em fungcdo da necesséaria implementacdo de uma consistente
politica de pesquisa. Com efeito, a realizagdo do Mestrado ora apresentado atendera
as premissas da CAPES e adotara os principios cientificos e pedagégicos da pesquisa,
em linhas tematicas e saberes relevantes e consisténcia metodolégica peculiares ao
Programa de P6s-Graduagao em Direito da UFMT.

Tal situagéo traduz a relevancia e a especificidade do presente objeto e a consequente
impossibilidade de comparagbes, segundo os ‘“critérios objetivos de qualificagéo
inerentes ao processo de licitagao”.

Quanto ao quesito “reputacao ética e profissional”, cabe afirmar que o Mestrado da
UFMT é considerado o mais relevante do Estado, com boa avaliagdo da CAPES, que
lhe concedeu 5 pontos na ultima avaliagdo do Sistema Nacional de Pés-Graduacao, em
uma escala que alcanca o maximo de 7 pontos.

Dessa forma € possivel confirmar o inquestionavel saber educacional, com a obtengéo
de bons conceitos em avaliagbes externas, notadamente pela CAPES, além do
reconhecimento da exceléncia dos seus programas de graduacgao e pds-graduacao,
com destaque para as areas das ciéncias juridicas, entende-se ser justificavel a
contratagdo da UFMT.

De outro lado, no caso em tela € necessaria a figura da interveniente, nos termos da
Resolugéo do Conselho Diretor n. 8/2018, que disciplina o relacionamento entre a UFMT
e a Fundacao Uniselva, cabendo a esta ultima, dentre outras obrigacdes, receber os
pagamentos a serem efetuados pela futura Contratante e responsabilizar-se pela gestao
administrativa e financeira desses recursos, adquirir 0s bens e servigos necessarios,
responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigbes e outros



encargos, responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal necessario a
execucgao do objeto contratado, e emitir as notas fiscais.

Nesse sentido, considerando que a Fundagéo Uniselva foi criada com o objetivo de dar
esse apoio a projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico, tecnolégico e de estimulo a inovacdo, mediante a gestdo executiva,
administrativa e financeira necessaria a execugao deste projeto, .

Isso porque dentre 0os seus objetivos previstos estatutariamente esta o de “apoiar as
atividades de pesquisa, ensino, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnolégico e de estimulo a inovagdo da Universidade Federal de Mato Grosso,
mediante 0 assessoramento na elaboracao de projetos, captagdo, concessao e gestao
de recursos necessarios a consecucao dos objetivos finalisticos da UFMT.

Diante disso, considerando que a fundacao de apoio (UNISELVA) possui relagédo direta
com o objeto que se pretende contratar, tem natureza juridica compativel com os
objetivos pretendidos e ha vantagem na contratacdo posto que o pre¢o se mostra mais
atrativo do que aquele praticado pelo mercado, resta admitida a contratagdo por
dispensa de licitagao prevista no art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

9. PRECO

O valor global do projeto seria de R$ 480.000,00 para 10 vagas, o0 que representa um
valor de R$ 48.000,00 por aluno.

Do valor total de R$ 480.000,00, a primeira parcela (R$ 120.000,00) sera paga em
agosto de 2023 e as demais parcelas (R$ 120.000,00) sucessivamente em dezembro
de 2023, agosto de 2024 e dezembro de 2024, sendo as ultimas 3 parcelas corrigidas
pela variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, com
reajuste pro rata vinculado a data do orgamento estimado no Plano de Trabalho.

Referido valor foi apresentado em planilha estimativa de custos, com seu cronograma
fisico-financeiro, apresentada pela UFMT (doc. anexo) e demonstrou-se extremamente
vantajoso para Administracdo em comparagdo com valores cobrados por outras
instituigdes no mercado, conforme contrato similar anexo no proad.

Em relagdo ao orgamento interno, ficou acordado que referido valor sera custeado
metade (R$ 240.000,00) pela EJUD e a outra metade (R$ 240.000,00) pela
Administragdo do TRT.

As datas das parcelas foram alteradas de janeiro para dezembro, tendo em vista a
aprovacgao do orgamento anual, que por muitas vezes atrasa € aprovado apenas no ano
subsequente, o que poderia ocasionar eventual atraso no pagamento das parcelas.



10. RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1.0s recursos para custear referida contratacao sera dividido da seguinte forma:

a) 240 mil (50% do orcamento da Escola Judicial), na acdo orcamentaria no item
do SIGEO n 151242023000090 (DG — Residéncia Juridica), em 2 parcelas de
R$ 120.000,00, nos meses de agosto/2023 e agosto/2024.

b) 240 mil (50% do orgamento da Adminisitracéo), na acao orcamentaria no item

do SIGEO n 151242023000090 (DG — Residéncia Juridica), em 2 parcelas de
R$ 120.000,00, nos meses de dezembro/2023 e dezembro/2024.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA (FUFMT)

11.1.Executar as atividades especificas, assim determinadas no Plano de Trabalho;

11.2.Efetuar a selegéo e a inscricao dos candidatos, quando for o caso;

11.3. Disponibilizar pessoal com a capacidade técnica-cientifica necessaria para a

execugao das atividades previstas no Projeto e em conformidade com disposi¢des do

Plano de Trabalho;

11.4.Disponibilizar instalagdes fisicas, laboratoriais, equipamentos e acervo técnico
proprio necessario para a execugao do Projeto;

11.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao fisico-financeira do projeto apoiado;
11.6.Responsabilizar-se pelo padrao de qualidade do Projeto;
11.7.Designar um Fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizacao do presente TR;

11.8. Assumir plena responsabilidade legal e técnica pela execucao e qualidade das
atividades desenvolvidas;

11.9. Proporcionar condi¢des para a boa consecucao do objeto deste TR;
11.10. Manter os registros académicos pertinentes;
11.11. Assessorar os coordenadores, professores e alunos do Curso nas metodologias

de ensino apropriadas a sua execug¢ao, bem como a produgao de relatérios, avaliagdes
e demais procedimentos vinculados as formalidades académicas;



11.12. Comunicar por escrito ao TRT23 e UNISELVA, qualquer alteracdo ou
irregularidade na execugéao deste instrumento;

11.13. Elaborar relatério final, nos termos do art. 11, §3° do Decreto n. 7.423/2010.

11.14. Responsabilizar-se pela publicacao do Edital de Selecdo de discentes para o
Mestrado, pela definicdo dos critérios de selecdo e pela realizacdo de todas as etapas
de inscrigao, selecao, homologagéao e divulgagao de resultados, andlise de recursos
interpostos. realizagdo das matriculas e sua homologacao, mantendo a Contratante
devidamente informa-la a respeito do resultado.

11.15. Executar os servicos conforme especificagcbes e demais condigdes contidas no
TR e na proposta apresentada, realizando o MESTRADO com pessoal préprio,
devidamente capacitado, assumindo a total e exclusiva responsabilidade pela
coordenagao e implementagao do Curso.

11.16. Manter, durante a execucéo do contrato. todas as condicdes da habilitacdo e da
proposta.

11.15. Realizar o MESTRADO com integral observancia das disposicoes deste TR, de
acordo com a melhor técnica disponivel no mercado e em estrita conformidade com o
disposto na legislacdo aplicavel, respondendo diretamente por sua qualidade e
adequacao, no local indicado e colocado a disposicao pelo TRT, ressalvada a
necessidade dos discentes selecionados, a critério da UFMT, acompanharem, em
carater excepcional, médulos de ensino e realizarem pesquisa, seminarios e defesa de
dissertagdo no campus da UFMT.

11.16. Assumir e responder por todas eventuais despesas referentes ao cumprimento
do presente, tais como: local, deslocamento dos docentes, diarias da equipe de trabalho
€ encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdéncia social incidentes sobre a prestacao
de servigos.

11.17. Disponibilizar conteudos, bases de pesquisa, biblioteca online e materiais
didaticos e de apoio aos discentes.

11.18. Expedir documentos e certidoes relativos as matriculas e a situacao escolar dos
discentes, sempre que solicitado.

11.19. Corrigir. as suas expensas. quaisquer falhas ou irregularidades detectadas ou
notificadas pelo contratante.

11.20. Supervisionar, acompanhar, monitorar, avaliar e garantir a certificagao
académica do “Curso de Pos-Graduagédo Strito Sensu em Direito”, aos alunos que



integralizarem os créditos nas disciplinas oferecidas e atenderem as exigéncias para
obtencéo do titulo de mestre, conforme as normas vigentes.

11.21. Nao se eximir de suas responsabilidades quanto a execugédo dos servigos,
responsabilizando-se pelo fiel cumprimento das obrigagdes constantes no contrato.

11.22. Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus profissionais,
prepostos ou subordinados e pelo padréo de qualidade do curso.

11.23. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente contratacao.

11.24. Preservar o contratante, mantendo-a salvo de quaisquer demanda,
reivindicagcdes, queixas e representagdes de qualquer natureza, decorrentes de sua
acao ou omissao.

11.25. A Coordenacgéao designada pela FUFMT obriga-se a:

a) Responder as solicitacdes da UNISELVA, essencialmente as que visem
alcangar a compatibilidade dos dados financeiros;

b) Encaminhar relatério circunstanciado ao TRT23 e UNISELVA, no prazo maximo
de 30 dias do término do Projeto:

c) Solicitar ao TRT23, com antecedéncia de 30 dias, acompanhado de justificativa,
a formalizacdo de aditivos contratuais apontando especificamente os motivos que
fundamentem tal medida;

d) Colocar a disposicao da UNISELVA todas as informagdes técnicas pertinentes
a execugao do Projeto bem como as informagdes indispensaveis a execugao do
Contrato;

e) Assumir integralmente a responsabilidade pela execucao do Plano de Trabalho bem
como as obrigacdes estabelecidas nos itens supracitados, resguardando a Uniselva da
continuidade do Contrato quando néo for disponibilizado o material necessario para a
fiel execugéo das metas de gerenciamento financeiro;

f) Toda e qualquer contratagéo realizada sem intermediacao da Uniselva ou que nao
conste do Plano de Trabalho aprovado, ndo podera gerar encargos financeiros a conta
do Projeto e serdo de responsabilidade da Coordenagao ou de quem fez a contratagao.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA (UNISELVA)

12.1. Efetuar o gerenciamento dos recursos financeiros oriundos do Projeto, em
consonancia com as receitas e despesas previstas e estabelecidas no Plano de



Trabalho, que serd parte integrante do Contrato, independentemente de sua
transcrigao.

12.2.Movimentar os recursos financeiros em conta corrente especifica, aberta em
instituicao financeira oficial.

12.3.Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigbes e outros
encargos porventura devidos em decorréncia da presente contratagao;

12.4.Formalizar doagao a FUFMT, sem qualquer encargo, dos bens duraveis, quando
for o caso;

12.5. Ressarcir a FUFMT, no caso de uso de bens e servigos préprios da instituicao
apoiada, para execucdo do projeto, na forma e percentual conforme disposto na
Resolugédo CD n. 08/18;

12.6. Adquirir com os recursos oriundos do Projeto os bens e servigos com observancia
as legislacdes vigentes para tais procedimentos, em especial o Decreto n. 8.241/14 e a
Resolucdo Interna n 1/19, bem como as especificagées técnicas e quantidades
aprovadas no Plano de Trabalho, parte integrante deste instrumento;

12.7. Nao utilizar os recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida no
Projeto e normas aplicaveis;

12.8. Submeter-se a fiscalizacao e ao controle finalistico e de gestdo de que trata a Lei
n. 8.958/94 e o Decreto n 7.423/10;

12.9. Prestar Contas ao término do Projeto, mediante apresentagdo da documentagao
abaixo citada, ao TRT23 e a FUFMT no prazo maximo de até 60 dias, apds o término
da vigéncia do Contrato:

a) Demonstrativo de cadastro do Projeto no Portal de Transparéncia mantido pela
Uniselva onde sera possivel verificar, copia do instrumento juridico e seu respectivo
Plano de Trabalho, bem como toda a movimentacgéao financeira do Projeto;

b) Relatério Técnico Final de cumprimento do objeto elaborado pelo coordenador
do Projeto;

c) Demonstrativo detalhado de receitas e despesas, contendo: Relacdo de
pagamentos a pessoa fisica ou juridica;

d) Guias de Recolhimentos a conta Unica da Universidade de valores devidos,
quando for o caso;

e) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da primeira

parcela até o ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;
f) Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, conforme o caso.



12.10. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes ora assumidas, todas as condicées de habilitagdo exigidas para sua
contratagio;

12.11. Publicar o presente instrumento em seu sitio mantido na rede mundial de
computadores — Internet, nos termos art. 4°-A da Lei n. 8.958/94, bem como a relagao
dos pagamentos de qualquer natureza efetuados e prestacao de contas final pertinente;

12.12. Zelar pelo fiel cumprimento das clausulas do presente Contrato;

12.13. Solicitar o pagamento relativo a prestacdo dos servi¢os. por meio de relatério
consubstanciado, documentos comprobatérios e nota fiscal, com oficio dirigido a EJUD;

12.14.Comunicar por escrito a contratada qualquer alteracdo ou irregularidade na
execucao do contrato.

13. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (TRT23)

13.1.Transferir a Uniselva, em tempo habil, os recursos financeiros necessarios para a
execugao das atividades, no total de R$ 480.000,00, sendo a primeira parcela (R$
120.000,00) paga em agosto de 2023 e as demais parcelas (R$ 120.000,00)
sucessivamente em dezembro de 2023, agosto de 2024 e dezembro de 2024, sendo as
ultimas 3 parcelas corrigidas-conforme item 15.3 do TR

13.2.Supervisionar o desenvolvimento do Projeto solicitando informag¢des quando as
julgar necessarias;

13.3.Fornecer a FUFMT e a Uniselva, quando for o caso, toda a documentagéo técnica
e outros elementos de que dispde, 0s quais, a seu exclusivo critério, sejam considerados
necessarios a execugao do Projeto.

13.4. Indicar, por meio de instrumento préprio, seu representante para fins de
acompanhamento da execugao deste instrumento;

13.5.Cooperar no desenvolvimento do Projeto e atividades de interesse comum;

13.6.Ser responsavel por seus recursos humanos, financeiros ou materiais alocados as
atividades do Projeto, quando for o caso.

13.7. Fornecer a contratada todas as informacoes, esclarecimentos, documentos e
demais condigbes necessarias a execugao da capacitagao, conforme as especificacdes
estabelecidas no TR.

13.8. Designar fiscais de contrato para acompanhar e avaliar os resultados provenientes



do contrato, na forma da legislagdo em vigor.

13.9. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servico prestado fora das
especificagdes constantes deste TR.

13.10.Notificar a contratada, por escrito, sobre quaisquer irregularidades constatadas
solicitando a sua regularizagao.

13.11.Efetuar o pagamento devido a contratada pela execucao dos servigos prestados,
apos atestados pelo fiscal do contrato.

13.12. Nao arcar com quaisquer eventuais despesas de passagens e/ou diarias de
viagem. necessarias aos deslocamentos e permanéncia dos discentes e docentes da
instituicdo promotora, para realizagdo de atividades relacionadas ao objeto deste
contrato.

13.13.As despesas decorrentes das atividades realizadas no Mestrado, no contrato, tais
como: locomogdo, estadia ou alimentagdo dos discentes, e outras que se fizerem
necessarias, serao de exclusiva responsabilidade dos discentes, nao respondendo
contratado ou contratante, direta ou indiretamente, por quaisquer custos ou despesas
em que eles incorrerem.

13.14. Publicar o extrato do contrato, nos termos da Lei n. 14.133/21.
14. OBRIGAQGES DOS PARTICIPANTES (ALUNOS)

14.1.A serem estipuladas conforme segue abaixo e lancadas nos termos de inscricdes
futuros:

a-) O custo total do curso de Mestrado por aluno, para a Escola Judicial e o
Tribunal é de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), dividido em 24 parcelas de R$
2.000,00;

b-) O TRT23 e a EJUD, arcarao com 100% do custo total do Mestrado, sendo que
a auséncia ou desisténcia injustificada do magistrado/servidor inscrito em evento de
capacitacdo ou sua reprovagao, por motivo de frequéncia ou aproveitamento
insatisfatério, implicara o ressarcimento, pelo respectivo magistrado/servidor, do total
dos investimentos havidos com sua participagéo.

c-) Ao ser efetivada a sua matricula pela FUFMT, o discente devera assinar o
presente termo de compromisso junto ao TRT23 para autorizar implementagdo do
desconto em sua folha de pagamento mensal;

d-) O discente que, por qualquer motivo, deixar de cumprir as atividades exigidas
pelo curso ou deixar de conclui-lo, inclusive nos casos de reprovacao por notas, mas



mantiver o vinculo com o TRT23, devera reembolsar, aos cofres publicos, a soma dos
valores individuais mensais correspondentes ao TRT23 e pagos até a data da sua
excluséo no curso, sendo mantida a retengdo mensal em folha de pagamento do valor
correspondente a mensalidade do curso até o encerramento do curso;

e-) O discente que, por qualquer motivo, deixar de ter vinculo com o curso ora
proposto, mas mantiver o vinculo com o TRT23, devera reembolsar, aos cofres publicos,
a soma dos valores individuais mensais correspondentes ao TRT23 e pagos até a data
do cancelamento da sua matricula, sendo mantida a retencdo mensal em folha de
pagamento do valor correspondente a mensalidade do curso até o encerramento do
Curso;

f-) O discente, matriculado no presente curso de Mestrado, caso néo resida na
capital, sera unicamente responsavel pelas despesas com os deslocamentos a Cuiaba-
MT, bem como hospedagem e alimentagdo, para participagdo em todas as aulas
presenciais necessarias ao cumprimento dos créditos e para eventuais participacées
em atividades de orientagao para realizagao de pesquisas e elaboracao de dissertacao,
eximindo-se o TRT23 de qualquer custeio nesse sentido.

15. PAGAMENTO

15.1.0 valor total da contratacdo para 10 vagas & de R$ 480.000,00, que sera
repassado pelo TRT23 a Uniselva, em quatro parcelas conforme o seguinte
cronograma:

a. Primeira Parcela, no valor de R$ 120.000,00 [cento e vinte mil reais],
a ser paga até 5° dia util do més de agosto de 2023;

b. Segunda Parcela, no valor estimado de R$ 120.000,00 [cento e vinte
mil reais], a ser paga 5° dia Gtil do més de dezembro de 2023;

c. Terceira Parcela, no valor de R$ 120.000,00 [cento e vinte mil reais], a ser
paga até 5° dia util do més de agosto de 2024;

d. Quarta Parcela, no valor de R$ 120.000,00 [cento e vinte mil reais],
a ser paga até 5° dia util do més de dezembro de 2024.

15.3. O prego da segunda, terceira e quarta parcelas sera corrigido pela variagédo do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, com reajuste pro rata
vinculado a data do orgcamento estimado no Plano de Trabalho.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS



16.1. Por quaisquer descumprimentos das obrigacGes contratuais, a contratada
recebera notificacao por escrito do contratante, para apresentar defesa, facultando-lhe,
nesta oportunidade, se conveniente a Administracdo, prazo para adequacgao quanto as
suas obrigagoes.

16.2. Em conformidade com o estabelecido nos artigos 155 e 156, da Lei n. 14.133/21,
pela inexecugao total ou parcial do Contrato, garantida a prévia defesa, ficara sujeita a
contratada as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito, nos casos de inexecucao parcial do contrato, quando nao
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% sobre o valor da nota fiscal/fatura, por dia de atraso no prazo
proposto para execugcdo do servico, ficando limitado este percentual em 10%.
Ultrapassado o prazo de 30 dias considerar-se-a rescindido a contratagao;

¢) Multa de 0,25 % sobre o valor da contratagao por infragdo de qualquer outra
obrigagao grave, que sera dobrada em caso de reincidéncia;

d) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao, Publica direta e indireta
da Uniao, pelo prazo de até 3 anos ;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 anos e
maximo de 6 anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

16.3. Os débitos da UNISELVA e FUFMT para com o TRT23, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes poderao ser compensados, total ou parcialmente, com
os créditos devidos pelo TRT23 decorrentes deste Contrato.

16.4. A aplicagdo das sancgdes previstas no Contrato serao registradas no SICAF e
observara, além do disposto na Lei n. 14.133/21, os termos da Portaria TRT DG GP n.
421/23, que regulamenta os procedimentos para aplicacdo de penalidades decorrentes
de contratos administrativos no ambito do TRT23.

16.5. Na aplicagdo das sangbes administrativas, sera observado o devido processo
legal, com garantia de defesa prévia.

17. VIGENCIA E ALTERACOES CONTRATUAIS

17.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 30 meses, a contar da sua assinatura,
podendo ser prorrogado, nos termos do art. 111 da Lei n. 14.133/21.

17.2. O contrato podera ser alterado mediante aditivo, nos termos da Lei n. 14.133/21

18. HABILITACAO DAS CONTRATADAS



18.1. Para fins de habilitagdo, os autos serdo instruidos com certiddes consolidada do
TCU, de débitos trabalhistas (TST), de tributos federais e do FGTS que comprovam a
regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada.

19. FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1. A presente contratagéo sera fiscalizada pela EJUD, representada pelos servidores
Claudio de Souza e Tania Vedova, respectivamente, fiscais titular e substituta.

20. DA RESCISAO

20.1. A inexecucéao total ou parcial do presente instrumento podera acarretar a sua
rescisdo, com as consequiéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, com
destaque para o que dispde no art. 137 da Lei 14.133/21, sem prejuizo da exigibilidade
de débitos pela UNISELVA e FUFMT, inclusive por multas impostas e das condicbes
estabelecidas no Contrato, além das perdas e danos decorrentes de culpa ou dolo no
fornecimento do objeto.

20.2. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral e escrito da Administracao, de
acordo com os motivos enumerados nos incisos | a lll do art. 138 da Lei 14.133/21.

21. DADOS DAS CONTRATADAS

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - FUFMT
CNPJ n. 33.004.540/0001-00

Av. Fernando Corréa da Costa n. 2367, Bairro Boa Esperancga, Cuiaba — MT
Representante: Reitor EVANDRO APARECIDO SOARES DA SILVA

FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA UFMT - FUNDACAO UNISELVA
CNPJ: 04.845.150/0001-57

Av. Fernando Corréa da Costa n. 2367, Bairro Boa Esperancga, Cuiaba-MT

Telefone: (65) 3318-9800

Representante: Diretor-Geral JOANIS TILEMAHOS ZERVOUDAKIS

Cuiaba, 23/06/2023.

Roger Berber
Secretario da Escola Judicial



DESPACHO

1. Autorizo o prosseguimento da contratacdo do objeto do
termo de referéncia;

2. A Secretaria Juridica para emissao de parecer acerca da
contratacdo por dispensa, inclusive a minuta de contrato
encaminhada pela FUFMT e Uniselva;

3. Em sequéncia a SOF para adequagao orgcamentaria, no item
do SIGEO n 151242023000090 (DG — Residéncia Juridica);

4. Por fim a Diretoria-Geral para deliberagao superior.

Desembargadora Eliney Bezerra Veloso
Diretora da Escola Judicial
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