PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

PREGAO ELETRONICO N. 03/2024
UASG: 80025

LOCAL Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br/

DATA DA SESSAO Dia 27/02/2024

HORARIO DA SESSAO 11h - horario de Brasilia/DF

Objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRAGAO PRIVADO PARA, NO AMBITO DO TRT DA 232 REGIAO, ATUAR COMO AUXILIAR
NA EXECUCAO DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO A ESTUDANTES
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM CURSOS DE NiVEL MEDIO E DE
EDUCACAO SUPERIOR (GRADUACAO E POS-GRADUACAO), NOS TERMOS DA LEI N.
11.788/08.

Valor Global Anual Estimado

RS 33.384,60

Registro de Pregos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao
NAO NAO SIM GLOBAL
DOCUMENTOS DE HABILITACAO CONFORME ITEM 11 DO EDITAL

Lic. Exclusiva Reserv. Cota Exige
?
ME/EPP? ME/EPP? e ey | b i Al A
NAO NAO NAO NAO

Prazo para envio da proposta final e dos documentos para habilitagao

Até 4 horas Uteis apds a convocagao realizada pelo pregoeiro, conforme subitens 9.1 e 11.9.

Pedidos de Esclarecimentos Impugnacgoes
Em até 3 dias Uteis antes da abertura das Em até 3 dias Uteis antes da abertura das
propostas, conforme subitem 5.5. propostas, conforme subitem 5.1.

Observagoes Gerais

A disputa dar-se-a pelo MODO ABERTO e FECHADO e os lances deverdo respeitar o
INTERVALO MINIMO de 0,50%, nos termos do item 8.5 do edital.

Clique aqui para orientacdes acerca do cadastro de propostas pela Lei 14.133/2021
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A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232
REGIAO, CNPJ n. 37.115.425/0001-56, com sede na Av. Historiador Rubens de
Mendonga, n. 3355, Centro Politico Administrativo, Cuiaba/MT, CEP: 78.049-935,
através de um dos Pregoeiros designados pela Portaria TRT/DG/GP n. 498/2023, torna
publico para conhecimento dos interessados que, na data, horario e local indicados,
realizaré Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo “MENOR PREGO”, com
modo de disputa “ABERTO e FECHADO”, destinada 8 CONTRATACAO do objeto que
trata este Edital, nos termos da Lei n. 14.133/2021 e demais legislagdes aplicaveis.

Edital e demais documentos: O Edital e a documentacdo que o acompanha poderao
ser obtidos no portal do TRT-MT (www.trt23.jus.br), no portal de compras do Governo
Federal (/www.gov.br/compras/pt-br/) € no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(www.gov.br/pncp/pt-br).

Meios para contato:

Telefones: (65) 3648-4101/4049

E-mail: licitacao@trt23.jus.br.

Dias e horarios: de Segunda a Sexta-feira, das 07:30 as 14:30 horas (Cuiab3-MT).

OBS: Os horarios estabelecidos neste Edital observardao o horario de Brasilia (DF),
salvo ressalva expressa.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente Licitagio a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PRIVADO
PARA, NO AMBITO DO TRT DA 232 REGIAO, ATUAR COMO AUXILIAR NA EXECUCAO
DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO A ESTUDANTES
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM CURSOS DE NiVEL MEDIO E
DE EDUCAGAO SUPERIOR (GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO), NOS TERMOS DA LEI N.
11.788/08, conforme especificagdes técnicas, condigdes e quantitativos constantes
neste Edital e seus Anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em item Unico.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o “MENOR PRECO GLOBAL ANUAL”,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes
do objeto.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato sera de 30 meses, podendo ser prorrogado até o
limite de 120 meses, nos termos do art. 107 da Lei 14.1333/21.

1.5. Integram o presente Edital, os seguintes Anexos:
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Anexo |: Termo de Referéncia

Anexo ll: Modelo de Proposta de Precos

Anexo lll: Declaracdes gerais a serem apresentadas para fins de habilitacdo e
declaracdo de cumprimento da LGPD

Anexo IV: Declaracdo de optante pelo Simples Nacional

Anexo V: Minuta de Contrato

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. Os recursos orcamentdrios para a cobertura desta proposta de contratacdo serdo
custeados com recursos da acdo Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho, Programa
de Trabalho - PT 02.122.0033.4256.0001, Natureza de Despesa GND 33.90.39.25.

3. PARTICIPAGAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no
art. 92 da IN SEGES/MP n. 3, de 2018.

3.1.1.0s licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

3.1.2. O item Unico desta licitagao é destinado a participacao de quaisquer empresas
interessadas que atendam aos requisitos deste edital conforme justificativa constante
no item 5.4 do Termo de Referéncia.

3.2. Nao poderao concorrer neste Pregdo os interessados:

3.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacdo vigente;

3.2.2. que ndo atendam as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.2.3. que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 142 da Lei n. 14.133/2021;

3.2.4. que se encontrem sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em
processo de dissolucdo ou liquidacao;

3.2.4.1. no caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacao
foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n. 11.101/05, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacdo;

3.2.5. em consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo, conforme item 21
do Termo de Referéncia;

3.2.6. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
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3.2.7. que sejam organiza¢Ges da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condi¢do (Acordao n. 746/14-TCU-Plendrio).

3.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n. 9.507/18, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcdo, familiar de detentor
de cargo em comissdao ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou de autoridade hierarquicamente superior no ambito do
drgdo contratante.

3.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203/10, é vedada, ainda, a utilizacdo, na
execucdo dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca neste
drgdo contratante.

3.5. Como condigdo para participa¢ao no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “nao”
em campo proéprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

3.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n.
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49;

3.5.1.1. a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n. 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

3.5.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

3.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.5.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicado;

3.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugao
Normativa SLTI/MP n. 2, de 16 de setembro de 2009.

3.5.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso
Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.5.8. (Quando couber) que os servicos sdao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991.
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3.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o
licitante as sang¢des previstas em lei e neste Edital.

4. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA

4.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletrdnica.

4.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal por
meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira —
ICP - Brasil.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade
do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragdo dos registros tao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

4.5.1. A n3o observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacao.

5. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

5.1. Até 3 dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

5.2. A impugnagdo podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
licitacao@trt23.jus.br.

5.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico responsavel pela elaboragao do
Termo de Referéncia, decidir sobre a impugnacao.

5.4. Caso procedente e acolhida a impugnacdo do Edital, seus vicios serdo sanados e,
caso afete a formulacdo das propostas, nova data serd designada pela Administracdo
para a realizacdo do certame.
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5.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser
enviados ao Pregoeiro, até 3 dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio do e-mail licitacao@trt23.jus.br.

5.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos, podendo requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elabora¢do do Termo de Referéncia.

5.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame.

5.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e deverd
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

5.8. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame.

5.9. Os prazos limites para recebimento dos pedidos de esclarecimentos e
impugnacdo, devem respeitar o horario final do expediente do TRT (15h30 - horario
de Brasilia).

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a
descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura das propostas, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de
envio da proposta.

6.1.1. O licitante devera fazer constar em campo préprio do sistema eletronico a
descricdo detalhada do objeto ofertado ou colocar a expressao "de acordo com o
edital".

6.1.2. O licitante interessado podera, se assim entender, enviar os documentos de
habilitacdo exigidos no edital concomitantemente com a proposta.

6.2. O envio da proposta e dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrerd
por meio de chave de acesso e senha.

6.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

PROAD N. 2707/2023 Pagina 6 de 68

_' TRT_ZS@ REG'AU 30 Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3355 Centro Politico e Administrativo | Cuiab&a/MT
;‘ Mato Grosso anos CEP: 78049-935 | Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@1rt23.jus.br


mailto:licitacao@trt23.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

PREGAO ELETRONICO N. 03/2024
UASG: 80025

6.5. Até a data e horario estipulados para a abertura das propostas, os licitantes poderao
retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema.

6.5.1. Apds a abertura das propostas, ndao caberd desisténcia dessas e os precos
propostos serdo de exclusiva responsabilidade dos licitantes, ndo lhes assistindo direito
de pleitear qualquer alteracdo, sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto, salvo por motivo justo e comprovado decorrente de fato superveniente e
aceito pelo Pregoeiro.

6.6. N3o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera ap6s a realizacdo dos procedimentos
de negociacdo e julgamento da proposta.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante, ao inserir O VALOR DE SUA PROPOSTA, PARA FINS DE DISPUTA,
preencherd no campo préprio do sistema eletrénico o PRECO GLOBAL ANUAL, expresso
em reais, incluindo todos os custos necessdrios a execucdao do objeto, tais como
impostos encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais, emolumentos, taxas,
seguros, insumos e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o
custo direto ou indireto do objeto.

7.2. JA A PROPOSTA A SER ANEXADA NO SISTEMA (arquivo .pdf), devera conter as
informacgdes indicadas abaixo:

7.2.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada pelo
representante legal do licitante.

7.2.2. ESPECIFICACAO COMPLETA DO OBJETO OFERTADO, observadas as exigéncias
especificadas no Edital e seus Anexos.

7.2.3. PRECO UNITARIO E GLOBAL DE CADA ITEM DA PROPOSTA, conforme
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS constante no Anexo Il deste Edital;

7.2.4. PRAZO E FORMA DE EXECUCAO, conforme especificado no Anexo I.
7.2.5. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA, de no minimo 120 dias;

7.2.6. conter indicagao do banco, niumero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

7.3. Caso aforma, prazo de execucdo e a validade da proposta ndo forem expressamente
indicados na proposta eletronica, serd considerado como aceito, para efeito de
julgamento, aqueles indicados acima.
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7.3.1. Caso seja informado prazo em desacordo com o minimo estipulado, sera
facultada ao Pregoeiro a realizagdo de diligéncias, e, ndo sendo ajustado o prazo pelo
licitante, a proposta serd desclassificada.

7.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.6. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragao
no decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se
for o caso.

7.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, bem como as que apresentem omissdes ou irregularidades
insanaveis.

7.8. No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar, por meio de diligéncia,
eventuais auséncias de informacdes, erros ou falhas, que ndo alterem a substancia das
propostas, duvidas acerca da exequibilidade da proposta, bem como documentos e sua
validade juridica, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacado.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdao dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global anual.

8.3. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

8.4. O licitante somente podera oferecer lance com valor menor ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

8.5. O intervalo minimo de diferenga de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de 0,50%.

8.6. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“ABERTO E FECHADO"” em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos,
com prorrogacgdes.
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8.7. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o
que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcgao de lances.

8.8. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento
superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.8.1. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condicoes definidas neste subitem,
poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

8.9. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard
os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.9.1. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, haverd o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento

8.10. Podera o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitacao

8.11. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.12. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

c¢) desenvolvimento pelo licitante de a¢Ges de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.12.1. Em igualdade de condicbes, se ndo houver desempate, serd assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

PROAD N. 2707/2023 Pagina 9 de 68

_' TRT_ZS@ REG'AU 30 Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3355 Centro Politico e Administrativo | Cuiab&a/MT
;‘ Mato Grosso anos CEP: 78049-935 | Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@1rt23.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

PREGAO ELETRONICO N. 03/2024
UASG: 80025

a) empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do érgao
ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que
este se localize;

b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lein2 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

8.12.2. As regras previstas nesse item ndo prejudicardo a aplicacdo do disposto no
art. 44 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

8.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

8.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

8.15. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada apds decorrido o
prazo informado aos participantes no sistema.

8.16. O Critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL ANUAL,
conforme definido neste Edital e seus anexos.

8.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.18. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdao automatica do
porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prdépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como
das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n.
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n. 8.538, de 2015.

8.18.1. Caso o licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar tenha
usufruido do tratamento diferenciado previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar
n° 123, de 2006, o Pregoeiro podera consultar o Portal da Transparéncia do Governo
Federal, secdo “Despesas — Gastos Diretos do Governo — Favorecido (pessoas fisicas,
empresas e outros)”, para verificar se o somatério dos valores das ordens bancarias por
ele recebidas, no exercicio anterior, extrapola o limite previsto no artigo 3°, inciso |1, da
Lei Complementar n° 123, de 2006, ou o limite proporcional de que trata o artigo 3°, §
2°, do mesmo diploma, em caso de inicio de atividade no exercicio considerado.
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8.18.2. A consulta também poderd abrangera o exercicio corrente, para verificar se o
somatorio dos valores das ordens bancarias por ela recebidas, até o més anterior ao da
sessdo publica da licitagdo, extrapola os limites acima referidos, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento) de que trata o artigo 3°, §§ 9°-A e 12, da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

8.18.3. Constatada a ocorréncia de qualquer das situacées de extrapolamento do
limite legal, o Pregoeiro devera indeferir a aplicacdo do tratamento diferenciado em
favor do licitante, conforme artigo 3°, §§ 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123,
de 2006, com a consequente recusa do lance de desempate, sem prejuizo das
penalidades incidentes (Acérddo n. 1.793/11-TCU-Plenério).

8.19. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.20. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicacdo automatica para tanto.

8.21. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas os demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

8.22. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacdo em condi¢cdes diferentes das previstas neste Edital.

8.23.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

8.24. Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. A PROPOSTA FINAL DO LICITANTE DEVERA SER ENCAMINHADA NO PRAZO DE 4
HORAS UTEIS, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera
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conter as informacgdes exigidas no subitem 7.2.

9.2. A proposta final serd documentada nos autos e sera levada em consideragao no
decorrer da execugdo do contrato e aplicagao de eventual san¢do a Contratada, se for o
caso.

9.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional.

9.4. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificacbes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

9.5. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis no sistema, apds a homologacao.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto na Lei 14.133/21.

10.2. Caso o Pregoeiro entenda que o preco apresentado seja inexequivel, ele notificard
o arrematante, via sistema, para que comprove em 48 horas, que o seu prego é
exequivel, sob pena de desclassificacao.

10.2.1. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam o pedido.

10.2.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio
da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.

10.3. Em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, o Pregoeiro podera
solicitar dos licitantes quaisquer outras informacdes que julgar pertinentes para o
perfeito conhecimento e julgamento das propostas, conforme §292 do art. 59 da Lei
14.133/21, que deverdo ser enviadas, no prazo estipulado, por meio de e-mail ou
sistema, sob pena de desclassificacdo das propostas.

10.4. Erros no preenchimento da proposta ndao sdo motivos suficientes para a
desclassificacdo dessa, quando esta puder ser ajustada sem a necessidade de majoracao
do preco ofertado, e desde que se comprove que a proposta é suficiente para arcar com
todos os custos da contratacao.
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10.5. Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta, o
Pregoeiro poderd suspender o pregdao e marcar nova data para sua continuidade,
sempre intimando todos os participantes via sistema eletronico.

10.6. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que:
10.6.1. contiver vicios insanaveis;

10.6.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital e seus
anexos;

10.6.3. apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento
estimado para a contratagao;

10.6.4. apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital,
desde que insanavel;

10.6.5. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao.

10.6.5.1. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% do valor orcado pela Administracao.

10.6.5.2. A inexequibilidade so sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que
comprove:

10.6.5.2.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

10.6.5.2.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

10.7. A verificacdo da conformidade das propostas sera feita exclusivamente em relagao
a proposta mais bem classificada.

10.8. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

10.9. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema e a ocorréncia serd registrada em ata.

10.10. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, sob pena de
desclassificacao.

10.10.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita
pelo Pregoeiro.
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10.10.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacao pelo Pregoeiro, destacam-se
a proposta com especificagdo completa dos servigos ofertados e declaragdes.

10.11. Todos os dados informados pelo licitante em sua proposta deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

10.12. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

10.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

10.14. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

10.15. Nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.15.1. A negociacdo serda realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

10.16. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n. 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

10.22. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a
habilitacao do licitante, observado o disposto neste Edital.

11. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

11.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdao de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participacao, especialmente quanto a existéncia de
sancdao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

11.1.1. SICAF;

11.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

11.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica;

11.1.4. Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
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11.1.5. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.qgov.br/sancoes/cnep).

11.1.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo
das consultas dos subitens 11.1.2, 11.1.3, 11.1.4 e 11.1.5 pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

11.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n. 8.429/92, que prevé, dentre as
sancOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sécio majoritario.

11.2.1. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condi¢do de participacgao.

11.3. Na hipétese de constatacdo de impedimento indireto no SICAF, o licitante sera,
em observancia ao principio do contraditério e da ampla defesa, convocado para se
manifestar para que o Pregoeiro possa analisar se a criacdao ou uso da pessoa juridica
licitante teve o intuito de burlar a pena administrativa anteriormente aplicada a
empresa distinta apontada no registro do SICAF.

11.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

11.3.2. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos em Lei ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancgoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

11.4. Caso atendidas as condicGes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal, social e trabalhista, a qualificagdo econGmica
financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP
n. 03/18.

11.4.1. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
guando solicitado pelo pregoeiro, a respectiva documentacado atualizada.

11.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
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serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 4 horas
uteis, sob pena de inabilitacdo.

11.6. Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida
em relacdo a integridade do documento digital, conforme inciso |, do art. 70 da Lei
14.133/21.

11.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.8. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

11.8.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicoes.

11.9. Ressalvado o disposto no subitem 6.3, os licitantes deverdao encaminhar, NO
PRAZO DE 4 HORAS UTEIS, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico, a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilita¢3do:

11.10. Habilitagao juridica:

11.10.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.10.2. no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

11.10.3. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

11.10.4. no caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

11.10.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

11.10.6. os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des
ou da consolidacdo respectiva.
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11.11. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
11.11.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

11.11.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n.
1.751/14, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

11.11.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.11.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, CNDT;

11.11.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

11.11.6. prova de regularidade com a Fazenda MUNICIPAL do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.11.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatdrio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresenta¢do de
declara¢dao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

11.12. Qualificagao Técnica:

11.12.1. A Qualificagao Técnica devera ser comprovada por meio de apresentagao de
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, em nome da empresa licitante, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando o fornecimento dos servigos
com caracteristicas similares, quantidades e prazos compativeis com o presente objeto,
comprovando a atuacdo como agente de integracdo em contrato com objeto de, no
minimo, 50% do quantitativo previsto neste Edital e Anexos.

11.12.2. O atestado deverd conter ainda as seguintes informacgdes, que permitam a
identificacdo correta da contratante e do prestador do servico, tais como:

I. Nome, CNPJ e endereco completo do emitente da certidao;
II. Nome e CNPJ da licitante que prestou o servico ao emitente;
lll. Periodo em que a licitante prestou os servigcos ao emitente;
IV. Data de emissdo do atesto ou da certid3o;

V. Descricao dos servigos prestados
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VI. Identificacdo e assinatura do signatario (nome e cargo que exerce na emitente).
11.12.3. N3o sera permitido o somatdrio de atestados.

11.12.4. Em sede de diligéncia, o Pregoeiro poderd solicitar as informagdes e
documentos que eventualmente se facam necessarios a comprovacao da legitimidade
dos atestados solicitados, tais como documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da Contratante e local em que foram prestados os servicos.

11.13. A administracdo ndo admitird declaracdes, a qualquer tempo, de
desconhecimento de fatos e aspectos que dificultem ou impossibilitem a execucao total
ou parcial dos servigos.

11.14. Apd6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

11.14.1. complementacdo de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura
do certame;

11.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

11.15. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro poderd sanar, por meio
de diligéncia, erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

11.15.1. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de drgaos e
entidades emissores de certidGes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

11.16. DECLARACAO, nos termos do ANEXO lil;
11.17. DECLARACAO, nos termos do ANEXO IV, se optante pelo Simples Nacional:

11.18. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, essa serd convocada
para no prazo de até 5 dias Uteis comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdao publica, quando requerida
pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

11.19. A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacgdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo.

PROAD N. 2707/2023 Pagina 18 de 68

_' TRT_ZS@ REG'AU 30 Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3355 Centro Politico e Administrativo | Cuiab&a/MT
;‘ Mato Grosso anos CEP: 78049-935 | Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@1rt23.jus.br



e !:—"Q/ 7
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)

COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

PREGAO ELETRONICO N. 03/2024
UASG: 80025

11.20. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade dessa.

11.21. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

11.22. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

12. DOS RECURSOS

12.1. Ainterposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei n2 14.133/2021.

12.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacao ou inabilitacdao do licitante:

12.2.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

12.2.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 30
minutos;

12.3. O prazo para apresentacdo das razdes recursais sera de 3 dias uteis, contados da
data de intimac¢do ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacado.

12.4. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
serd de 3 dias uteis, contados da data da intimacgdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

12.5. As razOes e contrarrazdes recursais deverdo ser encaminhados em campo préprio
do sistema.

12.6. a apreciagao dar-se-a em fase Unica.
12.7. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.

12.8. Apds o prazo de recebimento das razdes e contrarrazdes, o Pregoeiro analisara e
caso nao reconsidere sua decisdao, encaminhara os autos devidamente instruidos, no
prazo de até 3 dias uteis a Autoridade Superior, a qual devera proferir sua decisao no
prazo maximo de 10 dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.9. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
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12.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
podendo ser solicitado pelo e-mail licitacao@1rt23.jus.br.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prdpria
sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, § 12 da LC
123/06. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Os licitantes remanescentes serdo convocados para acompanhar a sessdo
reaberta, por meio do sistema eletrénico (“chat”), de acordo com a fase do
procedimento licitatdrio.

14. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior, para
adjudicar o objeto e homologar o procedimento licitatério.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL
15.1. Para a presente contratacdo nao serd exigida garantia de execugao.
16. OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA

16.1. Apds a homologagao da licitagao a Adjudicataria terd o prazo de até 5 dias uteis,
contados a partir da sua convocacdo, a qual se dard via e-mail (constante no cadastro
do SICAF ou da documentacdo apresentada), para assinatura do Contrato.

16.1.1. O prazo previsto para assinatura podera ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, quando solicitado formalmente pela Adjudicatdria durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.

16.2. Por ocasido da assinatura do Contrato, sera verificado, por meio do SICAF e de
outros meios, se a Adjudicataria mantém as condicoes de habilitacdo, nos termos do
§49, do art. 91, da Lei 14.133/21.
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16.3. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF e/ou de outros meios, a
Adjudicataria devera regularizar a situagao no prazo de até 5 dias, sob pena de aplicagao
da san¢do do subitem 21.1.3.1.

16.4. O n3o comparecimento no prazo da convocacdo para assinatura do Contrato,
acarretard a imediata perda do direito de contratar, sem prejuizo das san¢des do
subitem 21.1.3.1, salvo em face de motivo de forca maior, devidamente justificado,
comprovado e aceito pela Administracao.

16.5. Quando a Adjudicataria convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas
condicGes estabelecidas, poderda ser convocado outro licitante para fazé-lo, nas
condicGes propostas pelo licitante vencedor, apds negociacdes e verificacdo da
adequacdo da proposta e das condicoes de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificacdo, conforme estabelece o § 22 do art. 90 da Lei 14.133/21.

16.6. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do item
16.5, a Administragao, observados o valor estimado e sua eventual atualizagao, podera:

16.6.1. convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do
adjudicatario;

16.6.2. adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negocia¢dao de
melhor condicao.

17. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

17.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia (anexo 1) e na Minuta Contratual (anexo V),
anexos a este Edital.

18. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

18.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos
no Termo de Referéncia (anexo |) e na Minuta Contratual (anexo V), anexos a este Edital.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia (anexo |) e na Minuta Contratual (anexo V), anexos a este Edital.

20. DO PAGAMENTO

20.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia
(anexo 1) e Minuta de Contrato (anexo V) anexos a este Edital.

21. DAS SANCOES

21.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, observado o disposto na
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Portaria TRT DG GP n. 421/2023, a licitante que:
21.1.1. deixar de entregar documentagao exigida para o certame;

21.1.1.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de
6 (seis) meses, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

21.1.2. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

21.1.2.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de
6 (seis) meses, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

21.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

21.1.3.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de
12 (doze) meses, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

21.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante o pregao eletrénico;

21.1.4.1. pena: declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcdao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de
seis anos.

21.1.5. fraudar o pregdo eletronico ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

21.1.5.1. pena: declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de
seis anos.

21.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

21.1.6.1. pena: declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira
o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de
seis anos.

21.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

21.1.7.1. pena: declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira
o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de
seis anos.

21.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013;
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21.1.8.1. pena: declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de
seis anos.

21.2. Além das penalidades previstas acima, os licitantes ficardo sujeitos, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as demais penalidades referidas no Titulo
IV da Lei n. 14.133/21, no que couber.

21.3. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

21.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

21.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

21.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

21.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

21.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

21.4. A Licitante serda notificada da intencdo do TRT23 aplicar-lhe penalidade
para apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15 dias uteis, a contar do recebimento
da notificacdo, quando o descumprimento do edital puder ensejar a aplicacdo das
sangoes previstas nos itens 21.1 e 21.2.

21.4.1. N3o serao conhecidos a defesa prévia apresentada e o recurso interposto fora
do prazo.

21.5. Apds o recebimento da defesa prévia ou transcorrido o prazo sem manifestacao,
a decisao fundamentada sera proferida sobre a aplica¢do total, parcial ou ndo incidéncia
da penalidade.

21.5.1. A analise das razdes da defesa prévia sera feita pela Secretaria Juridica -
SECJUR, a qual devera emitir parecer fundamentado sobre os aspectos juridicos
suscitados pela contratada.

21.6. Da decisdo que aplicar as sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar
e contratar, caberd recurso no prazo de 15 dias uteis, a contar do recebimento da
notificacao.

21.6.1. O recurso serd encaminhado a Secretaria Juridica, que analisara e emitira
parecer juridico.

21.6.2. O Diretor-Geral, apds emissao de parecer pela Secretaria Juridica, podera, em
5 dias uteis, reconsiderar a decisdo que aplicou a penalidade ou manté-la, de forma
fundamentada, providenciando, no ultimo caso, a remessa do recurso a Presidéncia do
Tribunal, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 dias uteis, contado do
recebimento dos autos.
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21.7. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragao da aplicacdo da sangao de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 dias uteis, contado
da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 dias uteis, contado do seu
recebimento.

21.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

21.9. A aplicacdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 ou mais servidores
estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard a CONTRATADA para,
no prazo de 15 dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.

21.10. A contagem do prazo para apresentacao da defesa prévia, recurso e pedido de
reconsideracdo fluird a partir do primeiro dia util apds o recebimento da notificacdo,
excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o dia do vencimento.

21.10.1. O prazo considerar-se-a prorrogado até o primeiro dia Util seguinte se o
vencimento ocorrer no sdbado, domingo, feriado ou quando ndo houver expediente
neste Org3o.

21.10.2. A licitante cabera confirmar o recebimento da correspondéncia eletrdnica,
no prazo de 10 (dez) dias corridos, contado de seu envio pelo TRT23.

21.10.3. Na hipdtese de auséncia de confirmacdo do recebimento da
correspondéncia eletrénica no prazo acima estipulado, considerar-se-a como realizada
e recebida a comunicacao pela licitante.

21.10.4. E de responsabilidade da licitante manter seu endereco eletrdnico
atualizado junto ao SICAF, nao podendo alegar desconhecimento do recebimento das
comunicacbes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

21.11. As penalidades de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao,
a penalidade de multa.

21.11.1. A penalidade de adverténcia podera ser aplicada isolada ou conjuntamente
com a pena de multa, vedada sua cumulacdo com as demais sanc¢des.

21.12. Apdbs o registro da penalidade e inexistindo pagamentos devidos pela
Administracdo ou na hipdtese do crédito existente ser insuficiente, a licitante sera
notificada para proceder ao recolhimento do respectivo valor por intermédio de GRU,
no prazo de vencimento da respectiva guia.
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21.12.1. Esgotado o prazo de que trata o subitem anterior sem que haja o pagamento
da multa aplicada e havendo garantia prestada, sera a seguradora ou a fiadora notificada
para proceder ao pagamento dos valores devidos ou, conforme o caso, sera levantado
o valor caucionado ou serdo resgatados os titulos da divida publica.

21.12.2. N3o ocorrendo a quitacdo dos valores devidos apds os procedimentos
descritos, serdao oficiadas a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN ou a
Advocacia-Geral da Unido — AGU para que adotem as medidas pertinentes.

21.13. As sanc¢des que vierem a ser aplicada serdo obrigatoriamente registradas no
Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

21.14. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

21.15. No caso da penalidade prevista se mostrar desproporcional a gravidade da
infragao e ao prejuizo ou risco de prejuizo dela decorrente, a autoridade competente
poderd, de forma excepcional e justificadamente, reduzi-la, observando os demais
critérios previstos.

21.16. A personalidade juridica da licitante poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Edital ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito,
com a licitante, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia, conforme art. 160, da Lei n2 14.133/21.

21.17. O TRT23 deverd, no prazo maximo 15 dias uteis, contado da data de aplicacdo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), conforme art. 161, da Lei n? 14.133/21.

21.18. As sang0es de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 29 da Portaria TRT
DG GP n. 421/2023.

21.19. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no
item 21.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do TRT 23 (caso
houver), nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73/2022.

21.20. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
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lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, coépias do processo
administrativo necessarias a apura¢do da responsabilidade da empresa deverdao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

21.20.1. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n 14.133/21 ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, no mesmo Proad, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei, conforme art. 159 da Lei 14.133/21.

21.20.2. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

21.21. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

21.22. A aplicagdao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Portaria TRT DG
GP n. 421/2023, na Lei n. 14.133/2021 e subsidiariamente na Lei n2 9.784/1999.

21.23. As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no
anexo | (Termo de Referéncia) e no anexo V (Minuta Contratual), anexos a este Edital.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. Ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior é facultado, em qualquer fase da licitacao,
a promocado de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do
processo, sendo vedada, ressalvados os casos previstos neste edital, a inclusdo posterior
de informag¢des ou de documentos que deveriam ter sido presentados para fins de
classificacdo e habilitacao.

22.2. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

22.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital considerar-se-3o:

22.3.1. Salvo ressalva expressa, todos os horarios estabelecidos neste Edital
observardo o hordrio de Brasilia (DF).
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22.3.2. Salvo ressalva expressa, todos os prazos em dias estabelecidos neste Edital
serdo consecutivos.

22.3.3. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias Uteis (de expediente no TRT).
22.3.4. Excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento

22.3.5. Prazos em horas Uteis terdo seu inicio e término computados durante o
expediente deste Tribunal (das 07:30 as 14:30 horas, Cuiaba-MT).

22.4. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serda automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

22.4. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para o fornecimento do objeto da
contratacgao.

22.5. A Contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, as
alteracBes que se fizerem necessarias, nos termos do art. 125 da Lei 14.133/21.

22.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da razoabilidade, da proporcionalidade e do interesse publico.

22.7. Em caso de divergéncia existente entre as especificacdes descritas no sistema de
catalogacdo (CATMAT/CATSER) do Comprasnet e as especificagdes constantes deste
Edital, prevalecerdo as ultimas.

22.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerdo, nessa ordem, as deste Edital, do Termo
de Referéncia e do Contrato.

22.9. A homologacao do resultado desta licitagcdao ndao implicara direito a contratacao.

22.10. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

22.11. A presente licitacdo poderd ser revogada por motivo de conveniéncia e
oportunidade, ou anulada, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel, nos termos do art. 71 da Lei 14.133/21.

22.12. O Edital e a documentagdo que o acompanha poderdo ser obtidos na integra no
portal do TRT-MT (www.trt23.jus.br), no portal de compras do Governo Federal
(/www.gov.br/compras/pt-br/) e no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(www.gov.br/pncp/pt-br), € por extrato no Diario Oficial da Unido e em jornal local de
grande circulacdo.
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22.13. As questles decorrentes do presente instrumento, que ndo dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro de
Cuiabd, Secdo Judicidria de Mato Grosso, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Cuiab3, 07 de fevereiro de 2024.

(Assinado digitalmente)
ESTEVAM RODRIGUES AGUIAR
Pregoeiro

PROAD N. 2707/2023 Pagina 28 de 68

_' TRT_23§ REG'AU 30 Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3355 Centro Politico e Administrativo | Cuiab&/MT
;‘ Mato Grosso anos CEP: 78049-935 | Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@1rt23.jus.br



2.4
R
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

PREGAO ELETRONICO N. 03/2024
UASG: 80025

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO
DO TRT DA 232 REGIAQ

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de agente de
integracdo privado para, no ambito do TRT da 232 Regido, atuar como auxiliar na
execucdo do programa de concessdo de vagas de estagio a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia em cursos de nivel médio e de educagao superior
(graduagdo e pds-graduacdo), nos termos da Lei n. 11.788/08.

2. ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

2.1. A contratacdo sera realizada sob demanda, de forma que somente serdo pagos os
servicos efetivamente solicitados e realizados, sendo a quantidade prevista o total de
vagas de estdgio ofertadas pelo Regional, 85 (oitenta e cinco), nos termos da Portaria
TRT DG GP N2 370/2023.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A contratacdo pretendida objetiva dar continuidade a execugcao do Programa de
Estdgio, haja vista a proximidade da data de 012/04/2024, fixada para fins de
encerramento da vigéncia do Contrato TRT n. 14/19 (42 Termo Aditivo), em observancia
ao prazo e demais condi¢des estipuladas pelo Art. 57 da Lei 8.666/93.

3.2. Alinhado aos valores contemplados no Plano Estratégico do Tribunal Regional do
Trabalho da 232 Regido (2021/2026), atualizado pela Resolugdo Administrativa n.
060/2021, o Programa de Estagio possui a finalidade de proporcionar aos estudantes a
oportunidade de complementacdo do ensino técnico-cientifico e do aprendizado social,
profissional e cultural, mediante treinamento pratico e aprimoramento das relacdes
interpessoais com foco no desenvolvimento do educando para a cidadania e para o
trabalho. Assim, este Programa ratifica o compromisso de reafirmar a visdo e a
concretizacdo da missdo institucional, de acordo com os principais eixos da Politica
Nacional de Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho, disciplinados no
Ato Conjunto CSJT.TST n2 24/2014.

3.3. Com fundamento no art. 52 da Lei n. 11.788/2008, a contratacdo proposta
justifica-se diante da necessidade que possui o Tribunal Regional do Trabalho da 232
Regido de obter o auxilio de um agente de integracdo privado para realizacdo das
seguintes atividades inerentes ao programa estagio: promover o cadastramento de
estudantes para fins de selecdo e recrutamento de estagiarios; realizar processo seletivo
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para recrutamento de estudantes, nos termos da Resolugdo CSJT 307/2021; efetivar os
encaminhamentos indispensaveis a contratagdo de seguros contra acidentes pessoais;
executar o0s acompanhamentos administrativos correlatos; efetuar possiveis
ajustamentos de condi¢cOes necessdrias a realizacdo de estdgio; além de auxiliar em
outras agbes intrinsecas ao processo de acompanhamento permanente e
aperfeicoamento do estdgio.

3.4. Assim, com vistas ao objetivo legal do estdgio, além de conceder ao estagiario a
oportunidade de aprendizagem de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, cabe ao Tribunal velar pelo cumprimento de outras
obrigac0es, tais como, celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o
estudante; realizar o relatério de atividades, com periodicidade minima de 6 meses,
para que o estudante o entregue a instituicdo de ensino, e zelar pelo fiel cumprimento
da legislagao.

3.5. 0O apoio de um agente de integracao afigura-se indispensavel, considerando o
quantitativo das vagas disponibilizadas para estagio (PROADs 494/2018, 7334/2018 e
7954/2019) distribuidas em todo o Estado de Mato Grosso, bem como a necessidade de
conferir transparéncia ao processo de selecdo, recrutamento e gerenciamento das
atividades permanentes, além da necessidade de firmar convénio com as institui¢cdes de
ensino para fiel cumprimento das obrigacdes estipuladas pela Lei n2 11.788/08.

3.6. Ademais, em razdo das limitagGes administrativas, a contratacao de empresa para
atuar como agente de integracao é indispensavel ao TRT da 232 Regido em razao das
iniUmeras tarefas que integram o gerenciamento administrativo do referido programa,
especialmente no tocante a realizagdo das atividades de selecdao, convocacao,
contratacao e acompanhamento dos estudantes diretamente pelo Tribunal.

3.7. Logo, diante do referido contexto de andlise custo/beneficio de designacdo de
servidores para realizar a gama de atribuicdes inerentes a coordenagdo e
desenvolvimento do programa no ambito do TRT 232 Regido (capital e interior), verifica-
se a relevancia e pertinéncia da contratacao de agente de integracao.

3.8. Registre-se ainda que, por envolver empresas especializadas na drea de estdgio, a
contratacdo de agente de integracdao é uma pratica adotada por outros Tribunais e
drgdos publicos que, igualmente, realizam a selecdo de estudantes, com observancia ao
principio da impessoalidade e aos demais parametros fixados pelas legislacdes vigentes.

4. FINALIDADE

4.1. A presente contratacdo visa contribuir para um futuro melhor ao nosso pais,
criando possibilidades concretas para a inser¢cdao do jovem no mundo do trabalho,
trazendo como consequéncia, melhorias significativas nos indices de pobreza e
desigualdade social.
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5.NATUREZA DO OBJETO / MODALIDADE DE LICITACAO

5.1. O objeto é classificado como servigo e fornecimento continuo, conforme inciso XXI
e inciso XV do art. 6° da Lei n? 14.133/2021, assim, uma vez que as especificagdes
adotadas na contratagdo sdo reconhecidas, usuais no mercado e indicam objetivamente
os padrdes de desempenho e qualidade dos servicos que esta Administracao pretende
adquirir, a serem contratados mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica com adocao do critério de julgamento do MENOR PRECO.

5.2. O julgamento das propostas serd objetivo em conformidade com o tipo de
licitacdo. Devera ser declarada vencedora da licitacdo a empresa que, atendidos os
requisitos de habilitacdo técnica e demais dispositivos constantes deste termo de
referéncia, apresente proposta de menor preco por estudante ativo.

5.3. O objeto ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n.2 2.355,
de 16 de dezembro de 2022 e Portaria TRT DG GP n. 1483/2022.

5.4. Considerando a escassez no mercado de empresas especializadas em prestacao
de servicos de agente de integracao, bem como temendo-se a possibilidade de incorrer-
se em um certame fracassado ou até mesmo deserto, ndo obstante o valor estimado ser
menor que RS 80.000,00, optou-se destinar o presente certame licitatorio a ampla
participacdo, embasando-se no inciso Il do Artigo 49 da LC n. 123/2006, conferindo-se,
entretanto, preferéncia para aquelas qualificadas como Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Microempreendedor Individual, nos termos da referida Lei
Complementar.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
6.1. O servico a ser contratado compreende:

6.1.1. Agenciamento do Programa de Estagio, fazendo a interlocucao entre o
Tribunal, as instituicdes de ensino e os estudantes, bem como elabora¢ao dos Termos
de Compromisso de Estagio - TCE, atentando para as normas vigentes, e contratando
seguro contra acidentes pessoais, em favor do estagiario;

6.1.2. Recrutamento e selecdo de estudantes, por meio de processo seletivo
publico, cujos critérios serdo estabelecidos em edital, bem como realizar a convocac¢ao
e a contratacao de estagiarios para todas as unidades da capital e interior do estado;
6.2. As vagas a serem oferecidas serdo para estudantes de nivel superior, nas
modalidades graduacdo e pds-graduacdo, ensino médio e de educacgado profissional, que
frequentem cursos cujas areas de formacdo estejam relacionadas diretamente com as
atividades institucionais, programas, planos e projetos desenvolvidos pelas unidades do
TRT23;

6.3. O TRT23 dispde, atualmente, de 85 vagas de estagios, sendo 73 de ensino médio
e de nivel superior e 12 de pds-graduacdo. A distribuicdo das vagas ficara a critério do
TRT23, observada a sua disponibilidade orcamentaria;

6.4. Para dar celeridade e transparéncia aos procedimentos de contratacdo e
desligamento dos estagiarios, o Agente de Integracdo deve possuir sistema
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informatizado, disponivel via web, facilitando os tramites administrativos, desde o
recrutamento, selecao, contratagao, até o término da vigéncia do estdgio, incluindo a
assinatura de forma eletrénica. O sistema deve absorver de forma informatizada a
elaboracdo de Termos de Compromisso de Estdgio - TCE, renovac¢des contratuais,
termos aditivos e rescisdes, com alertas sobre pendéncia;

6.5. A carga hordria do estdgio sera de cinco horas didrias e vinte horas semanais para
estagidrios de nivel médio e graduacao e seis horas didrias e trinta horas semanais para
estdgios de posgraduacdo, desde que compativel com o horério escolar, devendo ser
cumprida durante o horario de expediente do TRT23;

6.6. A duracdo do estdgio deve ser de, no minimo, 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogada, se houver interesse das partes, até o limite de 2 (dois) anos. Esse limite de
2 (dois) anos ndo se aplica ao estagidrio com deficiéncia. O agente de integracdo
contratado sera responsavel pela celebracdo e assinaturas do TCE entre o estagidrio, a
parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino, devendo sempre haver
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
Termo de Compromisso. O contrato de estdgio ndo gera vinculo de qualquer natureza
com a Administracdo Publica Contratante, inclusive empregaticio;

6.7. Do quantitativo de vagas a serem oferecidas, devera ser destinado o percentual
de 30% a estudantes negros, de acordo com o Decreto n29.427, de 28 de junho de 2018,
e de 10% a portadores de deficiéncia, nos termos da Lei n2 11.788, de 25 de setembro
de 2008, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia.

6.8. Podera ser previsto nos editais de selegdo reserva de até 10% das vagas para
minorias étnico-raciais, excluidos os candidatos que se autodeclararam negros.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. Nao serd exigida vistoria.

7.2. Nao serd exigida garantia.

7.3. Nao sera admitida subcontratacao.

8. DOS SERVICOS
8.1. O servico a ser prestado pelo Agente de Integracdo é caracterizado como de
natureza continua.

9. DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
9.1. A prestacdo dos servicos deverd iniciar-se em até 5 dias apds a assinatura do
Instrumento Contratual.

10.  DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
10.1. Poderdo participar do presente certame pessoas juridicas que satisfacam todas as
exigéncias/condicdes para habilitacdo.
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11. DA HABILITACAO

11.1. CONFORME EDITAL
11.2. QUALIFICACAO TECNICA.

11.2.1. A qualificacdo técnica devera ser comprovada mediante apresentacao de,
pelo menos, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove o fornecimento dos servicos com
caracteristicas similares, quantidades e prazos compativeis com o presente objeto,
comprovando a atuacdo como agente de integracdo em contrato com objeto de, no
minimo, 50% do quantitativo previsto neste Termo de Referéncia.

11.2.2. Nao sera aceito o somatdrio de Atestados.

12.  FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

12.1. A Divisdo de Desenvolvimento Humano solicitard a empresa contratada a
elaboracdo de edital de processo seletivo objetivando a selecdo de estudantes para
preenchimento das vagas de estagio ofertadas pelo TRT 232 Regido. A empresa
contratada executard todas as fases do processo, desde a elaboracdo de minuta de
edital, realizacdo da prova online, correcdo das provas, analise e julgamento dos
recursos interpostos pelos candidatos, divulgacdo dos resultados e convocagdao dos
estudantes, na medida da necessidade do 6rgdo, além da elaboracao de termos de
compromisso e termo aditivo de estdgio, com envio as partes interessadas.
12.2. O Programa sera desenvolvido nas unidades que integram a contratante (capital
e interior).
12.3. O vinculo sera formalizado mediante um Termo de Compromisso de Estagio
individual, a ser firmado entre os estudantes e a contratada, com a interveniéncia
obrigatdria do contratante e elaborado pela CONTRATADA.
12.3.1. Os documentos serdo expedidos em 3 (trés) vias, que serdo destinadas da

seguinte forma:

a) 12 via — Contratada;

b) 22 via - Estudante;

c) 32via— Instituicdo de Ensino.

13. DA VIGENCIA E REAJUSTE

13.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) meses contados de sua
assinatura, prorrogavel por meio de Termo Aditivo, com vistas a obtencdo de precos e
condicBes vantajosas para a administracdo, limitada até 120 (cento e vinte) meses, com
fundamentos no o artigo 107 da Lei 14.133/21.

13.2. Cabe a Secretaria de Gerenciamento Humano realizar a verificacdo da
vantajosidade na manutencdo do contrato.
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13.3. Os precgos dos servigos objeto deste contrato, desde que observado o interregno
minimo de 01 (um) ano, contado da data do orgamento estimado utilizado para a
contratagdo, em 21/11/2023, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, mediante expresso pedido da
Contratada, serdo reajustados, utilizando-se a variacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
—IBGE, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:

Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou pre¢o novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacao percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

13.3.1. Sob pena de preclusao, o direito ao reajuste devera ser pleiteado pela
Contratada, antes:

13.3.2. Do advento da data base referente ao reajuste subsequente;

13.3.3. Da assinatura de aditivo de prorrogac¢ao contratual;
13.3.4. Do encerramento do contrato.
13.3.5. A Contratada poderd renunciar ao reajustamento de preco.

13.4. O contrato podera ser revogado na oportunidade ou conveniéncia da
Administragao.

14. DO PRECO

14.1. O prego estimado a ser pago por cada estudante, conforme tabela abaixo, foi
calculado com base em pesquisa de mercado realizada em trés empresas da capital:

Iltem | Descri¢ao do Servico Quantidade Preco Valor Valor anual
mensal Unitario mensal | Estimado RS
Estimada Estimado | Estimado
(R$) RS
Servigo de intermediacdo de RS RS
1 tagi ted 85 RS 32,73
estdgio/ agente de »32, 2.782,05 | 33.384,60
integracdo
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14.2. Todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios ou outro
de quaisquer naturezas estdo inclusos neste preco, nao cabendo a empresa nada mais
pleitear a este Tribunal, posto que tal prego serd considerado liquido e certo.

15.D0 PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, no més subsequente
ao da realizacdo dos servicos, em até cinco dias Uteis apds o recebimento definitivo,
configurado com o atesto da nota fiscal.

15.2. O valor a ser pago mensalmente a Contratada sera determinado pelo quantitativo
de estagiarios ativos no més de referéncia.

15.3. Quando do pagamento sera efetuada a retencdo dos valores correspondentes a
tributos e contribuicdes sociais, nos termos legais.

15.3.1. Caso a contratada seja empresa optante pelo Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES, para ndo sofrer a retencao na fonte dos valores acima citados, devera
apresentar, para fins de comprovacdo da condicdo de optante, a declaracdo de opcdo
pelo SIMPLES, conforme disposicao legal.

15.3.2. Independentemente do percentual de tributo destacado no documento
fiscal, serdao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

15.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

15.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

15.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscaliza¢cdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

15.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada a ampla defesa.

15.8. Serdo deduzidos dos créditos da contratada os valores relativos a multas e juros
de mora de tributos e contribuicdes sociais, decorrentes de entrega de faturamento em
atraso.

15.9. De acordo com a dindmica estabelecida, espera-se que o pagamento ocorra
dentro do més subsequente a prestacdo dos servicos, a depender do envio da
documentacdo pela contratada e de sua regularidade.
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16.DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes do Programa de Estdgio correrdao a conta do orgamento
constante no item de execugao n2 151242024343281 — Elemento de Despesa 3.3.90.39.

17.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1. Dar plena e fiel execucdo ao contrato, respeitadas todas as cldusulas e condicdes
estabelecidas;

17.2. Utilizar profissionais capacitados, que assegurem a execucdo integral dos servicos
nos prazos convencionados com eficiéncia e qualidade;

17.3. Designar um representante da empresa, de facil contato, para solucdes imediatas
emergenciais dos problemas que porventura possam ocorrer;

17.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido ou a terceiros em razdo de acdo ou
omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras
cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

17.5. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, 0s quais ndao tém
nenhum vinculo empregaticio com o Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiao;

17.6. Manter atualizados a Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), o Certificado de Regularidade - CRF do FGTS,
as certiddes de regularidade junto a Fazenda Estadual e Municipal e a CNDT — Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, como também os alvaras de licenga e funcionamento;
17.7. Emitir Nota Fiscal/Fatura correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentacado na fase de habilitacao;

17.8. Considerar que a ac¢ao de fiscalizacao da Administracao do TRT da 232 Regido nao
exonera a empresa a ser contratada de suas responsabilidades contratuais;

17.9. Tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor.

17.10.0 agente de integracdo contratado deverd realizar todas as fases e atos de
execucdo do processo seletivo, nos termos estabelecidos pelo TRT da 232 Regido;
17.11.Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens referentes ao processo
seletivo, nos termos estabelecidos no contrato;

17.12.Divulgar editais referentes ao processo seletivo, em sua home page, bem como
em instituicOes de ensino;

17.13.Realizar a inscricdo/recrutamento para o processo seletivo (internet e/ou
presencial), que serd gratuita;

17.14.Convocar os estudantes habilitados no certame em até 03 dias uteis, a partir da
solicitacdo de contratacdao formulada pelo TRT da 232 Regido;
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17.15.Formalizar a realizacao de contratos de seguro de acidentes pessoais para os
estudantes;
17.16.A cobertura do seguro devera abranger acidentes pessoais ocorridos com o
estudante durante o periodo de vigéncia do estdgio, 24 horas por dia, no territério
nacional, e cobrir morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por
acidente;
17.17.0 valor da indeniza¢do dever ser de, no minimo, RS 10.000,00 (dez mil reais);
17.18.0ferecer fundo de assisténcia, no valor minimo de RS 1.000,00 (mil reais) para
cobrir despesas hospitalares, médicas e farmacéuticas em razao de pequenos acidentes;
17.19.0peracionalizar os programas em obediéncia as determinagdes contidas na
legislagdo vigente, perante a contratante, a instituicdo de ensino e o estudante;
17.20.Manter sistemas informatizados adequados ao processo de selecdao, com cadastro
dos estudantes e das diversas instituicdes de ensino compativel com a demanda;
17.21.Preparar toda a documentacdo legal referente aos estudantes;
17.22.Elaborar termo de compromisso, no qual deverd constar as seguintes
informacoes:

a) identificacdo do estudante, da instituicdo de ensino, do agente de integracao,
do supervisor, curso e unidade de atuacao;

b) mencdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

c) valor da bolsa/ salario mensal;

d) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do TRT 232
Regido e compativel com o horario escolar;

e) as tarefas que Ihe serdo atribuidas;

f) assinaturas dos estudantes e, no caso de menores, de seus representantes
legais; da instituicdo de ensino e dos representantes do TRT 232 Regiao;

g) duracdo do vinculo, observado o limite legal;

h) obrigacdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o sigilo
das informacgdes a que tiver acesso.
17.23.Informar ao contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocorrer
na situacdo escolar do estudante que o impossibilite de continuar desempenhando as
atividades;
17.24.Cumprir e observar o cumprimento da legislacdo vigente e possiveis alteracGes por
todos os envolvidos, visando a operacionalizacdo dos programas.
17.25.Gerenciar pela observancia dos prazos de vigéncia dos contratos, sendo vedada a
possibilidade de renovacdo automatica dos vinculos;
17.26.Elaborar termos aditivos de  estdgio, quando solicitado pelo contratante.
17.27.Emitir Nota fiscal referente a taxa de prestacdo de servicos, que devera ser
inserida no SIGEO-JT, e enviar demonstrativo de estudantes bem como dos documentos
de regularidade fiscal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao apds o término do més de
competéncia;
17.28.Desligar o estagiario nos seguintes casos:
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a) Automaticamente, ao término do estdgio, quando ndo haja pedido de
renovacgao de vinculo de estagio;

b) Por interesse ou conveniéncia do contratante ou da instituicdo de ensino,
inclusive, se comprovado rendimento insatisfatério, apds a realizacdo de cada avaliacao
semestral; c) A pedido do estagiario;

d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do termo de compromisso;

e) Por abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada por mais de 5 (cinco)
dias consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o
periodo de estagio.

f) Conclusdo ou interrupcao do curso.

g) Por débito.

h) Ante ao comportamento funcional ou social inadequado aos padrdes e
regulamentos do contratante.

18.DAS OBRIGACOES DO TRT DA 232 REGIAO

18.1. Identificar e quantificar as vagas a serem preenchidas, conforme as disposicdes da
legislagcao vigente;

18.2. Elaborar e encaminhar minuta de processo seletivo para publicacdao pelo agente
de integracao.

18.3. Solicitar a convocacao de estudantes ao agente de integracdo, a partir daqueles
habilitados nos processos seletivos vigentes conforme os pedidos de convocagao
enviados pelas unidades administrativas e judiciarias;

18.4. Receber a documentagcdo dos estudantes encaminhadas pelo agente de
integracdo e providenciar a realizacdo dos exames admissionais;

18.5. Designar servidor para atuar como supervisor do estagio;

18.6. Solicitar ao agente de integracdo a expedicdao do Termo de Compromisso de
Estagio, bem como do Termo Aditivo de Estdgio quando necessario;

18.7. Propiciar ao estudante a oportunidade de aprendizagem e desenvolvimento de
competéncias préprias de suas futuras atividades profissionais, bem como assegurar
gue o estagidrio seja supervisionado pelo titular da unidade onde for lotado ou pelo
servidor indicado para tal, desde que possua formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario e, quando exigido em lei,
inscricdo em 6rgao de fiscalizacdo profissional;

18.8. Possibilitar a contratada a supervisdo administrativa do programa de estéagio e
facilitar o acesso a documentacao correspondente que esteja em seu poder;

18.9. Solicitar a contratada a substituicdo de estagiarios que ndo consigam adequar-se
as normas reguladoras do programa de estdgio e as atividades que lhe foram atribuidas
pelo supervisor de estagio, de conformidade com o plano de atividades;
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18.10.Efetuar o repasse dos valores a contratada para pagamento da taxa administrativa
no prazo de até cinco dias Uteis contados do atesto pelo fiscal do contrato sobre a
conformidade dos servigos prestados e documentos apresentados pela contratada;
18.11.Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato, solicitando saneamento;

18.12.Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na prestacao de
Servigo;

18.13.Sustar a prestacdo de servico por estar em desacordo com a especificado ou por
outro motivo que justifique a medida;

18.14.Emitir pareceres no processo administrativo relativo a presente contratagao,
especialmente quanto a aplicacdo de penalidades e alteracGes contratuais;
18.15.Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos;

18.16.Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao
dos servicos;

18.17.Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas
as obrigacdes contratuais.

18.18.0ferecer ao estagiario, mediante intermediacdo da contratada, bolsa auxilio,
seguro contra acidentes pessoais e auxilio transporte, nos termos da lei.

18.20. Exigir da contratada, a qualquer tempo, a comprovac¢ao das condi¢des de
habilitacao exigidas neste Termo de Referéncia.

19.DA FISCALIZACAO

19.1. O objeto do presente instrumento, sera formalizado Contrato Administrativo
estabelecendo em suas clausulas, todas as condi¢des, obrigacdes e responsabilidades
entre as partes, em conformidade com o Edital de licitacdo, o Termo de Referéncia e a
Proposta de Pregos da empresa vencedora.

19.2. A execugdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacao e
avaliacao por representante do Contratante com atribui¢des especificas, nos termos do
art. 117 da Lei n2 14.133/21.

19.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados e com atribuicdes especificas, nos termos art. 117 da Lei n® 14.133/21.
19.4. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de
acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacGes
contratuais, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de
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san¢Oes, extingao do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
cldusulas avencgadas e a solugao de problemas relativos ao objeto.

19.5. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugao
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposicoes:

19.5.1. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo
pertinente aos demais setores para pagamentos, aplicacdo de penalidades,
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao,
alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do
contrato, dentre outros;

19.5.2. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qgualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério.

19.6. As atividades de gestdo e fiscalizacdo do contrato serdo realizadas por gestores,
fiscais técnicos, titulares e substitutos, especialmente designados mediante portaria da
Diretoria-Geral.

19.7. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execugao contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores,
equipe de fiscalizacdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes,
fique assegurada a distin¢ao dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestao do Contrato.
19.8. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do
Contrato serdao submetidas a apreciacdo da autoridade competente do contratante,
para adoc¢do das medidas cabiveis.

19.9. A unidade de desenvolvimento humano do Tribunal Regional do Trabalho da 232
Regido, quando do acompanhamento das fases de selecao e recrutamento, efetuara as
diligéncias que julgar necessdrias a verificacdo da qualidade dessas, observadas as
especificacdes minimas exigidas.

19.10.E direito da Fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucdo estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de
Referéncia, devendo a contratada reparar, corrigir ou substituir os servicos e pecas
rejeitados pela fiscalizacdo, nos termos do art. 119 da Lei n® 14.133/21.

19.11.0 contratado serd responsdvel pelos danos causados diretamente a Administracdo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

19.12.A comunicacdo entre o contratante e a contratada serd realizada por meio
eletrénico, via e-mail, aplicativo de mensagens, por telefone e via correspondéncia,
encaminhado aos enderecos ou telefone indicado pelo Gestor e/ou Fiscal do contrato.
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20. DAS SANGOES CONTRATUAIS:

20.1. Pelo atraso, inexecugdo total ou parcial das obriga¢des ou o descumprimento de
qualquer clausula ou condicdo contida no edital e seus anexos, o TRT 232 Regido poder3,
garantida prévia defesa, aplicar ao fornecedor, conforme o caso, as seguintes sanc¢des:

20.1.1. Adverténcia, exclusivamente, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao
parcial do contrato, desde que ndo cause grave dano a administracdo publica, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.;

20.1.2. Multa moratdria no montante de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor do
contrato em caso de atraso no inicio da execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a
15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de
execuc¢do com atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipoétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

20.1.3. Multa compensatéria, por inexecuc¢do total ou parcial, por culpa da
Contratada, calculada em 20% sobre a parcela inadimplida, sem prejuizo das demais
sancOes legais cabiveis.

20.2. Além das multas previstas no item 20.1, poderdo ser aplicadas multas, conforme
as infragdes cometidas e o grau respectivo, indicados a seguir:

20.2.1. Atraso do inicio da convocagao de candidatos: multa diaria no valor de 2%
(dois por cento) por dia de atraso do valor da taxa de administracdo multiplicada pelo
numero de candidatos ndo convocados no prazo.

20.2.2. Atraso da emissdao do TCE: multa didria no valor de 2% (dois por cento) por
dia de atraso sobre o valor da taxa de administracdo multiplicada pelo nimero de
estagidrios com TCE em atraso.

20.2.3. Atraso superior a 15 dias na elaboragao da minuta do edital de selegdao: 10%
(dez por cento) do valor do servico mensal (referéncia do més anterior).

20.2.4. Atraso do envio da documentagdo do candidato aprovado: 2% (dois por
cento), por dia de atraso sobre o valor da taxa de administracdo multiplicada pelo
numero de candidatos sem envio da documentac¢do no prazo.

20.3. As sangdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

20.4. A aplicacdo das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante

20.5. As san¢bes administrativas serdo registradas no SICAF.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS:

21.1. A presente contratacdo ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio.

21.2. A contratada obriga-se a cumprir fielmente as cldusulas avencadas e manter-se
em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, bem como as normas
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previstas na lei n. 14.133/2021 e legislagdo complementar, durante a vigéncia do
contrato.

21.3. O estagidrio serd obrigado, mediante assinatura de termo de compromisso, a
cumprir as condicdes estabelecidas para o estdgio, bem como as normas de trabalho
pertinentes aos servidores da contratante, especialmente aos que resguardem a
manutencdo de sigilo e a veiculacdo de informacdes a que tiver acesso em decorréncia
do estagio.

21.4. O numero de estagiarios sera compativel com os recursos financeiros disponiveis,
determinado no inicio de cada exercicio, em funcdo das necessidades administrativas.
21.5. Fardo parte do programa de estagio as unidades do Tribunal cujas atribuicdes
institucionais permitam a aquisicdo de conhecimentos para o educando dentro de suas
respectivas areas e especialidades.

21.5. Consultas poderdo ser formuladas a Divisao de Desenvolvimento Humano, no
hordrio das 08:00 as 14:30 horas, através do e-mail estagio@trt23.jus.br ou pelo
telefone (65) 36484309.

Cuiaba, 09 de novembro de 2023.

Equipe de Planejamento da Contratacdo (PROAD 2707/2023) (Instituida pela
PORTARIA TRT/DG — 1135/2023)
Carolina Vargas Valente

Integrante Demandante

Suénia Marcia Rodrigues da Silva

Integrante Administrativo

Estevam Rodrigues Aguiar

Integrante Técnico

Luiza Emiko Yabe

Secretaria de Gerenciamento Humano
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

O Valor da proposta a ser inserido no campo préoprio do SISTEMA COMPRASNET
para participacdao na DISPUTA DE LANCES devera ser:

| PRECO GLOBAL ANUAL |

Ja a proposta a ser anexada ao sistema, (item 7.2 do Edital), devera ser detalhada
conforme modelo abaixo:

Ao TRT da 232 Regiao
Ref.: Pregdo Eletrdnico n. __/2024.

Apresentamos a V. Senhoria nossa proposta de precos, detalhada na tabela abaixo,
para fornecimento do objeto que trata o Pregdo Eletrdnico n. __/2024, conforme
especificacdo constante no Edital e seus Anexos.

Razdo Social:
CNPJ:
Optante pelo SIMPLES? Sim () Ndo( ) (se optante, apresentar declaracdo do anexo 1V)

Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP: E-mail:
Telefone: Fax:

Banco: Conta Bancaria:
N. da Agéncia:

Representante para assinatura do Contrato:

CPF do Representante:
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Preg¢o
Quantidade . g . Valor Valor anual
. . Unitario mensal .
Item Descrigao do Servigco mensal ) . Estimado
. Estimado Estimado
Estimada RS
(R$) R$
Servico de intermediacdo de
1 estagio/ agente de 85 RS RS RS
integracao

(*) Concordamos com todas as especificagoes do Edital.

PRAZO E FORMA DE EXECUGCAO DO OBJETO: Conforme o Edital

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: Conforme o Edital.

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do representante legal

IMPORTANTE:

Proposta a ser encaminhada conforme Edital, devendo conter todas informacoes

exigidas.

PROAD N. 2707/2023
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ANEXO Il
[A] DECLARAGOES GERAIS A SEREM APRESENTADAS PARA FINS DE HABILITAGAO

A empresa ___ (Razdo Social) __, inscrita no CNPJ n. , heste ato representada por seu
representante legal, Senhor(a) , inscrito no CPF sob o n. , DECLARA,
para os devidos fins e sob os ditames da lei que ndo possui e ndo contratara durante a vigéncia
da avenca decorrente deste certame empregados ou sdcios que sejam cénjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da licitacdo, nos
termos da Resolugdo n 07/05 (atualizada pelas n 09/05, n 21/06 e 229/16) do Conselho Nacional
de Justica.

DECLARA que nos termos do art. 72, XXXIIl da CF/88, ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalhador menor de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

DECLARA gque nao disponibilizard empregado, que exerca encargo de chefia nas dependéncias
deste Regional para fins da consecucao dos servicos contratados, que tenha sido condenado por
decisdo judicial ou administrativa, transitado e julgado, nos termos dos arts. 12 e 22 da Resolugao
n. 156/12, expedida pelo Conselho Nacional de Justica.

DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar eventuais
ocorréncias supervenientes.

DECLARA ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condicGes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTE/SDH n. 2/11 e n3o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do
Cddigo Penal; do Decreto n. 5.017/04 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da
OIT nos 29 e 105.

DECLARA que se abstém de praticar atos ilicitos, em especial os descritos
no art. 52 da Lei n. 12.846, de 12 de agosto de 2013, bem como que se comprometa a
observar os principios da legalidade, moralidade, probidade, lealdade, confidencialidade,
transparéncia, eficiéncia e respeito aos valores preconizados no Estatuto da Conduta Etica
dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (RA 299/2017);

DECLARA ter ciéncia da faculdade do gestor do contrato solicitar a contratada informagdes
complementares para acompanhamento de questées relacionadas a Integridade.

DECLARA que a proposta apresentada estda em conformidade com as exigéncias do Edital e seus
anexos.

DECLARA que atende aos requisitos de habilitacdo, e que o declarante respondera pela
veracidade das informacg&es prestadas, na forma da lei;
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DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

DECLARA que sua proposta econOmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas;

[B] DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N.
13.709/2018

E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes — em
especial os dados pessoais e os dados pessoas sensiveis — repassados em decorréncia da
execucdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o
repasse das informacgOes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do edital/instrumento contratual.

As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais,
morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da
execuc¢do contratual, por inobservancia a LGPD.

Em atendimento ao disposto na LGPD, o TRT23, para a execugdo do servico objeto deste edital,
terd acesso aos dados pessoais dos representantes do licitante, tais como: nimero do CPF e do
RG, endereco eletronico, copia do documento de identificacdo

O Licitante, declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e,
e compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com
intuito de protecdo dos dados pessoais repassados pelo TRT23.

O Licitante, fica obrigada a comunicar ao TRT23, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situa¢des acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteragdao, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito que possa vir a causar risco ou dano relevante aos Titulares de Dados Pessoais,
apresentando as informacgdes descritas nos incisos do § 12 do art. 48 da LGPD, cabendo ao TRT23
as demais obriga¢Ges de comunicagdo previstas no referido artigo.

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do representante legal
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ANEXO IV
DECLARACAO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL (se for o caso)
A empresa ___ (Razao Social)___, inscrita no CNPJ n. , DECLARA AO TRT DA 232

REGIAOQ, sob os ditames da lei, para fins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art.
64 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de 1996, QUE E REGULARMENTE INSCRITA NO
REGIME _ESPECIAL UNIFICADO DE ARRECADACAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES
DEVIDOS PELAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - SIMPLES
NACIONAL, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de
2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da
emissdo, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de
suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que
venham a modificar sua situacdo patrimonial;

b) cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a
legislagao pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora,
imediatamente, eventual desenquadramento da presente situacao e esta ciente de que
a falsidade na prestacao dessas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei
n?2 9.430, de 1996, o sujeitard, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideolégica
(art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal) e ao crime
contra a ordem tributaria (art. 12 da Lei n? 8.137, de 27 de dezembro de 1990)

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do representante legal
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 232 REGIAO E A EMPRESA

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
232 REGIAO, com sede com sede na Av. Historiador Rubens de Mendonga, n. 3355,
Centro Politico Administrativo, Cuiaba/MT, CEP: 78.049-935, inscrito no CNPJ sob o n.
37.115.425/0001-56, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado

por seu Diretor-Geral, , €, de outro lado a empresa , com sede
, inscrita no CNPJ n. , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, Senhor(a)
, inscrito no CPF sob o n. , considerando o julgamento do

Pregdo Eletrénico n. __/2024, tendo em vista o que consta do PROAD 2707/2023,
resolvem celebrar o presente Contrato, nos termos da Lei n. 14.133/21 e demais
legislagdes aplicaveis, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO PRIVADO
PARA, NO AMBITO DO TRT DA 232 REGIAO, ATUAR COMO AUXILIAR NA EXECUCAO
DO PROGRAMA DE CONCESSAO DE VAGAS DE ESTAGIO A ESTUDANTES
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM CURSOS DE NIVEL MEDIO E
DE EDUCAGAO SUPERIOR (GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO), NOS TERMOS DA LEI N.
11.788/08, conforme especificagdes técnicas, condicdes e quantitativos constantes
neste Contrato e seus Anexos.

1.2. Oregime de execucdo dos servigcos que sera executado pela CONTRATADA é o de
empreitada por preco global.

1.3. Independentemente de transcricdo, sdo parte integrante deste instrumento,
guardada a necessaria conformidade entre eles, o Edital do Pregdo Eletrénico n.
___ /2023 e seu Anexos, o Termo de Referéncia, bem como a proposta da CONTRATADA,
tudo constante do PROAD n. 2707/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 30 meses, contados de __/ / a
]/ , podendo ser prorrogado até o limite de 120 meses, nos termos do art. 107
da Lei 14.133/2021.
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2.1.1. Sera realizada avaliagao periddica, a cada doze meses de vigéncia Contratual,
quanto a manutenc¢do da vantajosidade do Contrato no que tange a necessidade e a
qualidade dos servigos prestados, seguindo as diretrizes tragadas no art. 106 da Lei n.
14.133/21

2.2. Os prazos deste Contrato serao contados excluindo-se o dia do comego e incluindo-
se o do vencimento.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor global anual da contratacdo é de RS , conforme descricao abaixo:

Preg¢o
Quantidade . ; . il Valor anual
i . Unitario mensal i
Item Descri¢cao do Servigo mensal ) . Estimado
. Estimado Estimado
Estimada RS
(R$) RS
Servico de intermediacdo de
1 estagio/ agente de 85 RS RS RS
integracao

3.2. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. A despesa orcamentdria da execucdo deste contrato correrd por conta do Programa
de Trabalho e Natureza da Despesa , da Atividade

4.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes.

CLAUSULA QUINTA - DO INIiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS.

5.1. A Contratada devera iniciar a prestagdo dos servicos em até 05 (cinco) dias apds a
assinatura deste Instrumento.

CLAUSULA SEXTA — ESPECIFICAGOES E MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. As especificagdes e modelo de execugdo do objeto constam no Termo de Referéncia
Anexo ao Edital do Certame, especialmente em seus itens 6 e 12.
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CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

7.1. Cabe a CONTRATANTE o cumprimento das obrigagdes contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos, além das que seguem:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais, com o Termo de Referéncia e seus apéndices e com
os termos de sua proposta.

7.1.2. Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes e necessdrios que venham
a ser solicitados pelo representante da contratada.

7.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, designando Servidor
para atuar como Supervisor do Estagio.

7.1.4. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido.

7.1.5. Aplicar as penalidades previstas no caso de descumprimento das obrigacdes
pela contratada.

7.1.6. Identificar e quantificar as vagas a serem preenchidas, conforme as disposicdes
da legislacdo vigente;

7.1.7. Elaborar e encaminhar minuta de processo seletivo para publicacdo pelo
agente de integracao.

7.1.8. Solicitar a convocagdo de estudantes ao agente de integracdo, a partir
daqueles habilitados nos processos seletivos vigentes conforme os pedidos de
convocacgao enviados pelas unidades administrativas e judiciarias;

7.1.9. Receber a documentagdo dos estudantes encaminhadas pelo agente de
integracdo e providenciar a realizagdo dos exames admissionais;

7.1.10. Solicitar ao agente de integragdo a expedigdao do Termo de Compromisso de
Estagio, bem como do Termo Aditivo de Estdgio quando necessario;

7.1.11. Propiciar ao estudante a oportunidade de aprendizagem e desenvolvimento
de competéncias prdprias de suas futuras atividades profissionais, bem como assegurar
gue o estagidrio seja supervisionado pelo titular da unidade onde for lotado ou pelo
servidor indicado para tal, desde que possua formagdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario e, quando exigido em lei,
inscricdo em 6rgao de fiscalizacdo profissional;

7.1.12. Possibilitar a contratada a supervisdo administrativa do programa de estagio
e facilitar o acesso a documentacao correspondente que esteja em seu poder;

7.1.13. Solicitar a contratada a substituicdo de estagiarios que ndo consigam
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adequar-se as normas reguladoras do programa de estagio e as atividades que Ihe foram
atribuidas pelo supervisor de estagio, de conformidade com o plano de atividades;

7.1.14. Efetuar o repasse dos valores a contratada para pagamento da taxa
administrativa no prazo de até cinco dias Uteis contados do atesto pelo fiscal do contrato
sobre a conformidade dos servicos prestados e documentos apresentados pela
contratada;

7.1.15. Sustar a prestacdo de servico por estar em desacordo com a especificado ou
por outro motivo que justifique a medida;

7.1.16. Emitir pareceres no processo administrativo relativo a presente contratacao,
especialmente quanto a aplicacdo de penalidades e alteracGes contratuais;

7.1.17. Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao dos servicos;

7.1.18. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigacdes contratuais.

7.1.19. Oferecer ao estagiario, mediante intermediacdo da contratada, bolsa auxilio,
seguro contra acidentes pessoais e auxilio transporte, nos termos da lei.

7.1.20. Exigir da contratada, a qualquer tempo, a comprovacdo das condicdes de
habilitacao exigidas neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

8.1. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das obriga¢des contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos, além das que seguem:

8.1.1. Cumprir todas as obriga¢des constantes neste Contrato, Edital e no Termo de
Referéncia, em observancia as normas e legislacdo vigentes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto.

8.1.2. Utilizar profissionais capacitados, que assegurem a execugdo integral dos
servicos nos prazos convencionados com eficiéncia e qualidade;

8.1.3. Designar um representante da empresa, de facil contato, para solucGes
imediatas emergenciais dos problemas que porventura possam ocorrer;

8.1.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente
ao Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido ou a terceiros em razao de ag¢do ou
omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras
cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;
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8.1.5. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, os quais ndo tém
nenhum vinculo empregaticio com o Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido;

8.1.6. Considerar que a acdo de fiscalizacdo da Administracdo do TRT da 232 Regido
ndo exonera a empresa a ser contratada de suas responsabilidades contratuais;

8.1.7. Tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor.

8.1.8. O agente de integracdo contratado devera realizar todas as fases e atos de
execucdo do processo seletivo, nos termos estabelecidos pelo TRT da 232 Regido;

8.1.9. Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens referentes ao
processo seletivo, nos termos estabelecidos no contrato;

8.1.10. Divulgar editais referentes ao processo seletivo, em sua home page, bem
como em instituicdes de ensino;

8.1.11. Realizar a inscricdo/recrutamento para o processo seletivo (internet e/ou
presencial), que serd gratuita;

8.1.12. Encaminhar os estudantes candidatos, observando os critérios estabelecidos
no termo de referéncia, para preenchimento do quantitativo de vagas informadas pelo
contratante, com as especificacdes relativas ao perfil desejado, sem qualquer custo
adicional para o TRT 232 Regido;

8.1.13. Encaminhar os estudantes para preenchimento das vagas no prazo de 05 dias
Uteis a partir da solicitacdo de contratacdao formulada pelo TRT da 232 Regido;

8.1.14. Fornecer ao estagiario o manual de estagio, o que podera ser feito por meio
eletronico;

8.1.15. Formalizar a realizacdo de contratos de seguro de acidentes pessoais para os
estagidrios.

8.1.15.1. A cobertura do seguro deverd abranger acidentes pessoais ocorridos
com o estudante durante o periodo de vigéncia do estagio, 24 horas por dia, no territério
nacional, e cobrir morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por
acidente;
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8.1.15.2. O valor da indenizacdo dever ser de, no minimo, RS 10.000,00 (dez mil
reais);

8.1.15.3. Oferecer fundo de assisténcia, no valor minimo de RS 1.000,00 (mil reais)
para cobrir despesas hospitalares, médicas e farmacéuticas em razao de pequenos
acidentes;

8.1.16. Operacionalizar o programa estagio em obediéncia as determinacdes
contidas na legislacdo vigente, perante a contratante, a instituicdo de ensino e o
estudante;

8.1.17. Manter sistemas informatizados adequados ao processo de sele¢cdo, com
cadastro dos estudantes e das diversas instituicdes de ensino compativel com a
demanda;

8.1.18. Preparar toda a documentacdo legal referente aos estudantes;

8.1.19. Elaborar termo de compromisso, no qual deverd constar as seguintes
informacgdes:

a) identificacdo do estudante, da instituicdo de ensino, do agente de
integracdo, do supervisor, curso e unidade de atuacao;

b) mencdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

c) valor da bolsa/ salario mensal;

d) carga horaria semanal distribuida nos horérios de funcionamento do TRT
232 Regido e compativel com o horario escolar;

e) as tarefas que lhe serdo atribuidas;

f) assinaturas dos estudantes e, no caso de menores, de seus representantes
legais; da instituicdo de ensino e dos representantes do TRT 232 Regiao;

g) duracdo do vinculo, observado o limite legal;

h) obrigacdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o
sigilo das informacGes a que tiver acesso. h) obrigacdo de cumprir as normas
disciplinares de trabalho e de preservar o sigilo das informacdes a que tiver acesso.

8.1.20. Informar ao contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a
ocorrer na situacdo escolar do estudante que o impossibilite de prosseguir no estagio,
sempre que informada pela Instituicdo de Ensino ou pelo Estudante.

8.1.21. Cumprir e observar o cumprimento da legislacdo vigente e possiveis
alteracdes, pela contratante, estudante e instituicdo de ensino que se refiram aos
estagidrios da administracdo publica federal, visando a operacionaliza¢cdo do programa
de estagio.
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8.1.22. Gerenciar pela observancia dos prazos de vigéncia dos contratos de estagios,
sendo vedada a possibilidade de renovagao automatica dos vinculos de estagio;

8.1.23. Elaborar termo aditivos dos termos de compromisso de estagio, quando
solicitado pelo contratante.

8.1.24. A contratada apresentard mensalmente ao contratante, com antecedéncia de
dois meses ao prazo previsto para término dos contratos de estdgios, a relacdo de
estagidrios passiveis de desligamento ou formalizacdo de termos aditivos para
continuidade do estagio.

8.1.25. Depositar a importancia mensal, a titulo de bolsa de estagio e auxilio-
transporte, conforme definido pelo contratante.

8.1.26. Emitir Nota fiscal referente a taxa de prestacdao de servicos, que deverd ser
inserida no SIGEO-JT, e enviar demonstrativo de estudantes bem como dos documentos
de regularidade fiscal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao apds o término do més de
competéncia;

8.1.27. Desligar o estagidrio nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término do estdgio, quando ndo haja pedido de
renovacao de vinculo de estagio.

b) Por interesse ou conveniéncia do contratante, inclusive, se comprovado
rendimento insatisfatorio.

c) A pedido do estagiario.

d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do termo de compromisso.

e) Por abandono, caracterizado por auséncia nao justificada por trés dias
consecutivos ou cinco intercalados, no periodo de um més.

f) Ante ao comportamento funcional ou social inadequado aos padrdes e
regulamentos do contratante.

8.1.28. Comunicar imediatamente ao Fiscal do Contrato, por escrito, toda e qualquer
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execucdo dos servicos, bem como
prestar os esclarecimentos eventualmente solicitados.

8.1.29. Disponibilizar e atualizar perante o contratante, sempre que ocorrerem
alteracdes, o endereco comercial, os telefones e a conta de e-mail, para fins de
comunicagao entre as partes.
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8.1.30. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

8.1.31. Aceitar, nas mesmas condi¢des de sua proposta, os acréscimos e supressoes que
se fizerem necessarios, na forma da lei, mediante Termo Aditivo.

8.1.32. Arcar com todas as despesas diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento
das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus adicional para o contratante.

8.1.33. Manter durante todo o periodo de execucdo contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para sua contratagao.

8.1.34. Observar e aplicar, no que couber, os critérios de sustentabilidade do Guia de
Contratacdes da Justica do Trabalho.

8.1.35. Realizar cadastro no Sistema de Gestao Orgamentaria da Justica do Trabalho —
SIGEO

8.1.36. Comprovar, como condigcdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
Contratual, sob pena de rescisdao contratual, o atendimento das seguintes condi¢des:

8.1.36.1. Nado possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n2 2, de12 de maio de 2011;

8.1.36.1. Nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicao Federal de 1988; do
artigo 149 do Cdédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017, de 12 de margo de 2004
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencgdes da OIT nos 29 e 105.

8.1.37. E vedado a Contratada:

8.1.37.1. Ter como sodcios, gerentes, diretores ou administradores conjuges,
companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de membros e servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia ou
assessoramento do TRT23, sob pena de rescisdo contratual;

8.1.37.1. Utilizar o nome do contratante, ou sua qualidade de contratada, em
guaisquer atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de
visita, anlncios e impressos, sem o consentimento prévio e por escrito do contratante;
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8.1.37.1. Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, sem
prévia e expressa anuéncia do contratante;

8.1.37.1. Caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operagdes financeiras,
sob pena de rescisdo contratual.

8.1.38. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

8.1.39. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

8.1.40. Dar conhecimento da Politica de Integridade das Contrata¢cdes do TRT232
Regido (PORTARIA TRT SGP GP N. 118/2021) e do Estatuto da Conduta Etica dos
Servidores do TRT23 (RA 299/2017), bem como das demais normas editadas por este
Tribunal sobre os temas, aos respectivos empregados que participardo da execucao
contratual.

8.1.41. Observar a RA 120/2021, que institui a Politica de Prevencdo e Enfrentamento
do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discrimina¢ao no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 232 Regido.

CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1. A execucgado dos servigos serd objeto de acompanhamento, controle, fiscaliza¢ao e
avaliacao por representante do CONTRATANTE, com atribuicdes especificas, nos termos
art. 117 da Lei n. 14.133/21, observando as disposi¢cdes contidas na Portaria TRT DG GP
344/2023.

9.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados e com atribuicdes especificas, nos termos art.
117 da Lei n2 14.133/21.

9.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execug¢do contratual sdo o conjunto de
acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacGes
contratuais, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de
sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
cladusulas avengadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.
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9.4. A atividade de gestao do contrato compete ao Gestor do Contrato, auxiliado pela
fiscalizagdo, de acordo com as seguintes disposicoes:

9.4.1. Gestao da Execugao do Contrato: é a coordenacgdo das atividades relacionadas
a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial, bem como dos atos preparatérios a
instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente aos demais
setores para pagamentos, aplicacdo de penalidades, formalizacdo dos procedimentos
guanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de san¢des, extingdo do contrato, dentre outros;

9.4.2. Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qgualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no contrato.

9.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo do contrato serdo realizadas por gestores e
fiscais, titulares e substitutos, especialmente designados mediante portaria da Diretoria-
Geral.

9.6. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores,
equipe de fiscalizacdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes,
fique assegurada a distin¢ao dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, ndao
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestao do Contrato.

9.7. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato
serao submetidas a aprecia¢ao da autoridade competente do contratante, para adogao
das medidas cabiveis.

9.8. E direito da Fiscalizac3o rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucao estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Contrato e no
Termo de Referéncia, devendo a contratada reparar, corrigir ou substituir os servicos e
pecas rejeitados pela fiscalizagdo, nos termos do art. 119 da Lei n2 14.133/21.

9.9. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverao dirimir duvidas e subsidid-lo com
informacgdes relevantes para prevenir riscos na execu¢ao contratual, consoante disposto
no art. 117, §3¢, da Lei 14.133/21.

9.10. Quaisquer exigéncias da FISCALIZACAO, inerente ao objeto do Contrato, deverdo
ser prontamente atendidas pela CONTRATADA sem O6nus para a CONTRATANTE.

9.11. A FISCALIZACAO exercida no interesse da Administracdo n3do exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico
ou de seus agentes e prepostos.
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9.12. A CONTRATADA serd responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdao ou a terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluird nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

9.13. A comunicagao entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita em regra, por

via eletronica, no correio eletrénico indicado pela contratada em sua proposta, sendo
sua obrigacdo manté-lo atualizado.

9.13.1. A contratada cabera confirmar o recebimento da correspondéncia eletronica,
no prazo de 10 dias corridos, contado de seu envio pela Contratante.

9.13.2. Na hipétese de auséncia de confirmac¢do do recebimento da correspondéncia
eletrénica no prazo acima estipulado, considerar-se-a como realizada e recebida a
comunicag¢ao pela contratada.

9.13.3. A comunicagdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA também podera ser
realizada via aplicativo de mensagens, por telefone e via correspondéncia.

CLAUSULA DECIMA — PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, no més subsequente ao
da realizacdo dos servicos, em até 5 dias uteis apds o recebimento definitivo e
recebimento do processo pela SOF.

10.1.1. O valor a ser pago mensalmente a Contratada sera determinado pelo
guantitativo de estagiarios ativos no més de referéncia.

10.2. Quando do pagamento da nota fiscal serd efetuada a retencdo dos valores
correspondentes a tributos e contribuicdes sociais, nos termos legais.

10.2.1. Independentemente do percentual de tributo destacado no documento fiscal,
serdo retidos na fonte, quando da realizacio do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

10.2.2. Caso a contratada seja empresa optante pelo Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribui¢cdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES, para ndo sofrer a retencao na fonte dos valores acima citados, devera
apresentar, para fins de comprovacao da condicdo de optante, a declaracdo de opc¢ao
pelo SIMPLES, conforme disposicdo legal.

10.3. Constatada alguma irregularidade na nota fiscal, esta devera ser devolvida a
Contratada, para as necessarias corregdes, em até 5 dias uteis, com as informagdes que
motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo para pagamento da data da sua
reapresentacgao.

10.4. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

10.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera

PROAD N. 2707/2023 Pagina 58 de 68

_' TRT_ZS@ REG'AU 30 Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3355 Centro Politico e Administrativo | Cuiab&a/MT
;‘ Mato Grosso anos CEP: 78049-935 | Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@1rt23.jus.br



SRR
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

PREGAO ELETRONICO N. 03/2024
UASG: 80025

providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

10.6. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.7. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverad adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

10.8. Serd observado o disposto nos itens 11.13 e 11.14 nos casos da retengdo do valor
da multa presumida e do desconto da multa aplicada.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagao financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) 00016438

I =(TX) -
365 Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, observado o disposto na
Portaria TRT DG GP n. 421/2023, a CONTRATADA que:

11.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

11.1.1.1. pena: Adverténcia, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

11.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.2.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo
periodo de 12 (doze) meses, quando ndo se justificar a imposicdo de
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penalidade mais grave.
11.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

11.3.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo
de 18 (dezoito) meses, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave.

11.1.4. ensejar o retardamento da execuc¢do dos servigos sem motivo justificado;

11.1.4.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo
periodo de 18 (dezoito) meses, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

11.1.5. prestar declaracdo falsa durante a execucao do contrato;

11.1.5.1. pena: declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de trés anos e maximo de seis anos.

11.1.6. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

11.1.6.1. pena: declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de trés anos e maximo de seis anos.

11.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.7.1. pena: declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de trés anos e maximo de seis anos.

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

11.1.8.1. pena: declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de trés anos e maximo de seis anos.

11.2. Além das penalidades previstas acima, a CONTRATADA ficard sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as demais penalidades referidas no Titulo IV da Lei
n. 14.133/21, no que couber, bem como as seguintes sangdes:

11.2.1. ADVERTENCIA, exclusivamente, quando a Contratada der causa a inexecuc3do
parcial do contrato, desde que ndo cause grave dano a administracdo publica, ao
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funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.2.2. MULTA MORATORIA no montante de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor
do contrato em caso de atraso no inicio da execug¢ao dos servigos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias.

11.2.3. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, podera ocorrer a ndao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

11.2.4. Além das multas previstas acima, poderdo, ainda, ser aplicadas multas,
conforme as infracGes cometidas e o grau respectivo, indicados a seguir:

11.2.4.1. Atraso do inicio da convocacdo de candidatos: multa didria no valor de
2% (dois por cento) por dia de atraso do valor da taxa de administragao multiplicada
pelo nimero de candidatos ndao convocados no prazo.

11.2.4.2. Atraso da emissdo do TCE: multa diaria no valor de 2% (dois por cento)
por dia de atraso sobre o valor da taxa de administracdao multiplicada pelo niumero de
estagidrios com TCE em atraso.

11.2.4.3. Atraso superior a 15 dias na elaborag¢ao da minuta do edital de selegdo:
10% (dez por cento) do valor do servico mensal (referéncia do més anterior).

11.12.4.4. Atraso do envio da documentag¢do do candidato aprovado: 2% (dois por
cento), por dia de atraso sobre o valor da taxa de administracdo multiplicada pelo
numero de candidatos sem envio da documentac¢ao no prazo.

11.3. Sera aplicada multa compensatdria calculada em 20% sobre a parcela inadimplida,
sem prejuizo das demais sanc¢des legais cabiveis.

11.4. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

11.4.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.4.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.4.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.4.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

11.5. A Contratada serd notificada da intencdo da Contratante aplicar-lhe penalidade
para apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15 dias uteis, a contar do recebimento
da notificacdo, quando o descumprimento contratual puder ensejar a aplicacdo das
sancoes previstas nos itens 11.1 e 11.2.
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11.5.1. N3o serdo conhecidos a defesa prévia apresentada e o recurso interposto fora
do prazo.

11.6. Apds o recebimento da defesa prévia ou transcorrido o prazo sem manifestacao,
a decisdo fundamentada serd proferida sobre a aplicacdo total, parcial ou ndo incidéncia
da penalidade.

11.6.1. A analise das razOes da defesa prévia serd feita pela Secretaria Juridica -
SECJUR, a qual deverda emitir parecer fundamentado sobre os aspectos juridicos
suscitados pela contratada.

11.7. Da decisdo que aplicar as sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar
e contratar, caberd recurso no prazo de 15 dias Uteis, a contar do recebimento da
notificacdo.

11.7.1. O recurso sera encaminhado a Secretaria Juridica, que analisard e emitira
parecer juridico.

11.7.2. O Diretor-Geral, apds emissao de parecer pela Secretaria Juridica, podera, em
5 dias uteis, reconsiderar a decisdo que aplicou a penalidade ou manté-la, de forma
fundamentada, providenciando, no ultimo caso, a remessa do recurso a Presidéncia do
Tribunal, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

11.8. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacao da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 dias uteis, contado
da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 dias uteis, contado do seu
recebimento.

11.9. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.10. A aplicacao das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 ou mais servidores
estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a CONTRATADA para,
no prazo de 15 dias uteis, contado da data de sua intimagado, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.

11.10.1. A comissdo sera composta, preferencialmente, de integrantes da equipe de
gestdo e fiscalizacdo do contrato.

11.11. A contagem do prazo para apresentacdo da defesa prévia, recurso e pedido de
reconsideracdo fluird a partir do primeiro dia util apds o recebimento da notificacdo,
excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o dia do vencimento.

11.11.1. O prazo considerar-se-a prorrogado até o primeiro dia util seguinte se o
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vencimento ocorrer no sabado, domingo, feriado ou quando nao houver expediente
neste Orgdo.

11.11.2. A contratada caberd confirmar o recebimento da correspondéncia
eletrénica, no prazo de 10 dias corridos, contado de seu envio pelo contratante.

11.11.3. Na hipdtese de auséncia de confirmagao do recebimento da
correspondéncia eletrénica no prazo acima estipulado, considerar-se-a8 como realizada
e recebida a comunicacdo pela Contratada.

11.11.4. E de responsabilidade da contratada manter seu endereco eletrdnico
atualizado junto ao(a) gestor(a) do contrato, ndo podendo alegar desconhecimento do
recebimento das comunicacdes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais san¢ées aplicadas.

11.12. As penalidades de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo,
a penalidade de multa.

11.12.1. A penalidade de adverténcia podera ser aplicada isolada ou conjuntamente
com a pena de multa, vedada sua cumulacdo com as demais sanc¢des.

11.12.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a contratada, além da perda
desse valor, caso a contratada nao recolha a diferenca via GRU, esta sera cobrada
judicialmente.

11.13. A Contratante poder3, preventivamente, efetuar a retencao do valor da multa
presumida antes da instauracdo do regular procedimento administrativo, apds
manifestacao do gestor.

11.14. Observada a ordem abaixo estabelecida, o valor da multa aplicada sera:
| — descontado dos pagamentos devidos pela Administracao;
Il — recolhido por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU;

11.14.1. Apds o registro da penalidade e inexistindo pagamentos devidos pela
Administracao ou na hipdtese do crédito existente ser insuficiente, a contratada serd
notificada pelo gestor do contrato para proceder ao recolhimento do respectivo valor
por intermédio de GRU, no prazo de vencimento da respectiva guia.

11.14.2. Cabe ao fiscal do contrato, quando solicitado pela DG, promover a
atualizacdo do valor total.

11.14.3. N3o ocorrendo a quitacdo dos valores devidos apds os procedimentos
descritos, serdo oficiadas a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN ou a
Advocacia-Geral da Unido — AGU para que adotem as medidas pertinentes.
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11.15. As sangdes que vierem a ser aplicada serdao obrigatoriamente registradas no
Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

11.16. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica.

11.17. Apés a aplicacdo da penalidade, caso o descumprimento da obrigacdo persista, a
CONTRATANTE poderd proceder a rescisdo contratual.

11.18. No caso da penalidade prevista se mostrar desproporcional a gravidade da
infracdo e ao prejuizo ou risco de prejuizo dela decorrente, a autoridade competente
poderd, de forma excepcional e justificadamente, reduzi-la, observando os demais
critérios previstos.

11.19. A personalidade juridica da CONTRATADA poderad ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e
a obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme art. 160, da Lei n2 14.133/21.

11.20. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), conforme art. 161,
da Lei n2 14.133/21.

11.21. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdao na forma do art. 29 da Portaria TRT
DG GP n. 421/2023.

11.22. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com a CONTRATANTE, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

11.23. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
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Administrativo de Responsabilizagdao — PAR.

11.23.1. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n 14.133/21 ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, no mesmo Proad, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei, conforme art. 159 da Lei 14.133/21.

11.23.2. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

11.24. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

11.25. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA
observando-se o procedimento previsto na Portaria TRT DG GP n. 421/2023, na Lei n®
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REAJUSTE DE PRECOS

12.1. Os precos dos servicos objeto deste contrato, desde que observado o interregno
minimo de 01 (um) ano, contado da data do orcamento estimado utilizado para a
contratacdo, em 21/11/2023 ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de
inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, mediante expresso pedido da
Contratada, serdo reajustados, utilizando-se a variac3do do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte formula:

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = preco reajustado;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = varia¢do percentual obtida na forma do item 12.1, de modo que (P x V) significa o
acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

12.2. O direito ao reajuste devera ser pleiteado pela Contratada, sob pena de preclusdo,
antes:

12.3.1. Do advento da data base referente ao reajuste subsequente;

12.3.2. Da assinatura de aditivo de prorrogacdo contratual;
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12.3.3. Do encerramento do contrato.
12.3. A Contratada podera renunciar ao reajustamento de preco.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n.
14.133/2021.

13.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, quando couber.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, quando couber.

13.4. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 més, nos termos do art.
132 da Lein 14.133/21.

13.5. Registros que ndo caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXTINGCAO

14.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as partes, ainda
gue isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

14.2. Se as obrigacdes ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar
a readequacdo do cronograma fixado para o contrato.

14.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
penalidades; e podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotar as medidas admitidas em lei para a continuidade da execuc¢ao contratual.

14.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.3.2. A alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara a extin¢do se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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14.3.2.1. Se a operagdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

14.4. O termo de extingdao, sempre que possivel, sera precedido:
14.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.4.3. Indenizac¢Oes e multas.

14.5. A extincdo do contrato ndo configura oébice para o reconhecimento do
desequilibrio econ6mico-financeiro, hipdtese em que serad concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatério.

14.6. A CONTRATANTE podera:

14.6.1. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n. 14.133/21, reter
os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

14.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econGmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, conforme art. 14, inciso 1V, da Lei n. 14.133/21.

14.8. Os casos de extingcdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTEGAO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

15.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a observar e cumprir todas
as obrigacdes decorrentes de leis e normas aplicaveis, que versam sobre a preservagao
da privacidade e a protecdo de dados pessoais, incluindo, mas nao se limitando aquelas
previstas na Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais —LGPD), ainda
gue ndo mencionadas expressamente neste instrumento contratual, responsabilizando-
se, cada parte, pelo uso indevido que fizer de tais dados pessoais em desacordo com a
legislacao aplicavel e com as disposi¢cdes do contrato.

15.2. Os dados coletados sé poderao ser utilizados na execugao do objeto previsto neste
instrumento e, em hipdtese alguma, poderdao ser compartilhados ou utilizados para
finalidades diversas.

15.3. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a respeitar as normas
previstas a Lei n. 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) e concordam
gue a execucao do Contrato, no que diz respeito aos dados pessoais, devera ser guiada
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pelos principios: (i) da finalidade; (ii) da adequacao, (iii) da necessidade; (iv) do livre
acesso; (v) da transparéncia, (vi) da qualidade dos dados; (vii) da segurancga; (viii) da
prevencao; (ix) da ndo discriminagao; e (x) da responsabilizagdo e prestacao de contas,
conforme definido na LGPD, respondendo a parte que violar dispositivo legal por todos
0S prejuizos que causar para outra parte, bem como para terceiros.

15.4. Quaisquer incidentes de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a impactar ou afetar o CONTRATANTE
ou a CONTRATADA, deverdo ser comunicados, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
sem prejuizo das providéncias elencadas no art. 48 da Lei. n. 13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratacOes Publicas (www.gov.br/pncp/pt-br), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133/2021, bem como no portal do TRT-MT (www.trt23.jus.br), em atenc¢do ao art. 89,
§22, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS E FORO

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n 14.133/21, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor —
e normas e principios gerais dos contratos.

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Cuiaba-MT como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Contrato que ndo puderem ser resolvidas pela
via administrativa, inclusive os casos omissos, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Cuiaba-MT, __ de de 2023.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
MARLON CARVALHO DE SOUSA ROCHA
Diretor-Geral

CONTRATADA: EMPRESA
REPRESENTANTE LEGAL
CARGO
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