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TERMO DE REFERENCIA - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
CONTRATAGAO DE VAGAS EM EVENTO EXTERNO DE CAPACITAGAO

1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1 Contratagao de capacitagao, conforme dados a seguir:

Nome do Evento Agil para Auditoria Interna
Instituto dos Auditores Internos do Brasil
Promotora do Evento .
(IIA-Brasil)
Unidade Demandante Secretaria de Auditoria
N° de vagas a serem contratadas 01 vagas no curso Agil para Auditoria Interna

2. PREVISAO NO PLANO DE CAPACITAGAO ANUAL'
A demanda esta prevista no Plano de Capacitacdo Anual da unidade?
(X)Sim  ( )Nao () A unidade nao possui Plano de Capacitagao

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAOQ?

Justificativa sobre a
necessidade
de contratacao

A justificativa consta no Documento de Formalizagao da
Demanda.

Anexo lll da Portaria Conjunta STF/CNJ/STJ/CJF n°
03/2007 — Regulamento do Programa de Capacitacao

Resolugcao CNJ n° 192/2014 — Politica Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder
Judiciario

Fundamentagéao Legal Resolugao CSJT n° 159/2015 — Politica Nacional de

Educacédo para os servidores da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

Resolugao CNJ n° 309/2020 - Aprova as Diretrizes
Técnicas das Atividades de Auditoria Interna
Governamental do Poder Judiciario — DIRAUD-Jud e da
outras providéncias.

As duvidas sobre o Plano de Capacitagdo Anual devem ser dirimidas junto a Escola Judicial.

A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de contratagéo do evento.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

() Presencial

Modalidade (X) Telepresencial (ao vivo)

() A distancia

(X) Ao final do treinamento a contratada devera emitir
. certificado para cada participante com no minimo os
Certificado seguintes dados: nome do treinamento, modalidade,
nome do aluno, carga horaria, data de inicio e término.

Outros Requisitos

5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 A contratacdo possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as
praticas sustentaveis do Guia de Contratagcbes?

(X) Nao
() Sim - Discrimine a seguir:

6. MODELO DE EXECUC}AO DO OBJETO
6.1. Detalhamento do evento

Periodo de Realizagcao 26.08.2024 a 28.08.2024
Carga Horaria Total 24 horas
Local de Realizagao On-line

6.2. Dados dos participantes

Codigo SOF Participantes Lotacao
97713 Ruben Fehse Neto Divisdo de Auditoria Financeira

7. MODELO DE GESTAO DO TREINAMENTO

DADOS DO PARTICIPANTE RESPONSAVEL PELA CONTRATAGAO PARA COMBINAR
A EXECUCAO

Nome Ruben Fehse Neto

Telefone 51-99122-2855

E-mail ruben.neto@trt4.jus.br
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8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera realizado apds a conclusdo do treinamento e envio
da Nota Fiscal/Documento Fiscal.

8.2 A contratada devera efetuar cadastro no Portal do SIGEO - JT para
apresentacao dos Documentos Fiscais (Notas Fiscais) com vistas a
liquidagao e pagamento das faturas.

8.2.1 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso
ao link do SIGEO - JT e a um guia detalhado das funcionalidades do
sistema.

9. ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1. O valor total da contratacdo é de R$ 3.000,00 para 01 vaga de
treinamento. Esclarece-se que ndo ha a necessidade de contratagdo da associagao
ao lIA, com custo de R$ 250,00, pois o servidor Ruben Fehse Neto estd com a
associagao ativa.

9.2. Pesquisa de Pregos:

Fonte de
pesquisa de
Tipo Docenisi precos Fls. .Valor‘ = Valor Total Car'gf«l
Empresa (Nota Fiscal, por inscricao Horaria
Nota de Empenho,
Orgamento, etc)
Proposta IIA Brasil Orgamento Doc. 3| R$3:00000 | pesino000 | 24n
(curso)
R$ 3.000,00
Comparativo1 | IIABrasil | Notade Empenho | Doc.6 | (GUrso)+ R$6.500,00 | 24h
. R$ 250,00 Nt
(associacao)
R$ 3.000,00
Comparativo2 | 1A Brasil | Nota de Empenho | Doc.7 | [(GUrso)* R$3.250,00 | 24h
: R$ 250,00 &9,
(associacao)
R$ 3.000,00
Comparativo3 | IIABrasil | Notade Empenho | Doc.8 | (Gurso)+ R$ 3.250,00 24h
: R$ 250,00 &9,
(associacao)

9.3. Analise de Pesquisa de Preco:

Justificativa pela eventual ndao obtengao de 3

fontes de pesquisa N&o se aplica.

. . L O IIA-Brasil é a instituicdo de maior referéncia na area
Justificativa pela eventual néo realizacéo de de auditoria interna. N&o localizou-se no mercado
pesquisa com outros fornecedores outro curso similar ao ora requisitado.
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

() Cursos da area juridica: Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados (FAM);
( X') Cursos da area administrativa: Capacitacdo de Recursos Humanos (CRH).

11. FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
11.1. A contratagao sera realizada por inexigibilidade de licitagcao.

12.CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O IllA é uma associagao profissional de
reconhecimento internacional na area de
auditoria, sendo responsavel pela edicdo
da Estrutura Internacional de Praticas
Profissionais (IPPFs) utilizadas como
base para as Resolugbes do Conselho
Justificativa robusta sobre a escolha da Nacional de Justica (Resolugbes CNJ

contratada n°s 308/2020 e 309/2020) e do Conselho
Superior da Justica do Trabalho
(Resolugdo  CSJT n°  282/2021)
relacionadas as atividades de auditoria
interna.

N&o localizou-se no mercado outro curso
similar ao ora requisitado.

Nome do Docente Eraldo Vitor Soares
Curriculo do docente Documento n® 4
Conteudo Programatico Documento n° 3 (item 6)
Nome: IIA Brasil
Contatos da empresa Telefone: (11) 5503-4040
E-mail: treinamento@iiabrasil.org.br
CNPJ da empresa 62.070.115/0001-00
Regularidade fiscal Documentos n°s 9 a 13

13.SANCOES APLICAVEIS

13.1. As sanc¢des relativas a adverténcias, inexecucdo total ou parcial e
impedimentos obedecerao ao disposto na Lei n°® 14.133/2021 e na Portaria GP.TRT4
n® 2.714/2022.

RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAGAO

Ruben Fehse Neto
Servidor Responsavel
Chefe da Divisao de Auditoria Financeira
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