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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

—  CARLOS

=] ROBERTO
VARGAS
SCHULTZ

05/02/2024 17:29

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

1. OBJETO A SER CONTRATADO'

ASSINATURA DE ANUIDADE PARA ASSOCIACAO INSTITUCIONAL DO TRT4 A ABED
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO A DISTANCIA)

2. IDENTIFICACAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: Escola Judicial

Responsavel: Carlos Roberto Vargas Schultz

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO?

A ABED é uma associagéo cientifica, sem fins lucrativos, criada para o desenvolvimento
da educacéao aberta, flexivel e a distancia. Seus objetivos:

- estimular a pratica e o desenvolvimento de projetos em educagéao a distancia em
todas as suas formas;

- incentivar a pratica da mais alta qualidade de servicos para alunos, professores,
instituicoes e empresas que utilizam a educacao a distancia;

- apoiar a "industria do conhecimento" do pais procurando reduzir as desigualdades
causadas pelo isolamento e pela distancia dos grandes centros urbanos;

- promover o aproveitamento de "midias" diferentes na realiza¢do de educacao a
distancia;

- fomentar o espirito de abertura, de criatividade, inovagéo, de credibilidade e de
experimentacao na pratica da educagéao a distancia.

No intuito de que os servidores deste Regional, que atuam no ensino a distancia,
possam ter acesso a recursos, eventos on-line, repositérios de materiais, artigos e
cursos, assim como aos descontos nos eventos promovidos pela ABED, sugerimos que
o TRT4 efetive sua inscricdo como associado institucional, com anuidade no valor de
R$690,00. Caso deferido, as despesas de contratagdo devem ser debitadas da agéo
orgcamentaria de capacitacao de recursos humanos (CRH).

1 Este campo deve conter a descrigdo de forma resumida do objeto a ser contratado (produtos e/ou servigos).

2 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilizagdo do bem/servigo,
bem como os beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.
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4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA'

1 assinatura 2024/2025

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM
OU INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS

2024/2025

( ) Nao se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO?
A contratacao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

( ) Sim — Qual?
( ) Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais
( ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
( ) Garantir a duracgao razoavel do processo
( ) Promover a integridade e a transparéncia em relagao aos atos de gestéo praticados
( ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
( ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
( X ) Fortalecer a governanca e a gestao estratégica
() Aperfeigoar a gestao orgamentéria e financeira
() Incrementar modelo de gestao de pessoas em ambito nacional
( ) Aprimorar a governanca de TIC e a protecdo de dados

( ) Nao

RESPONSAVEL PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA

CARLOS ROBERTO VARGAS SCHULTZ
Assistente-Chefe Substituto do Nucleo de
Educacéo a Distancia da Escola Judicial

1 Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memorias de célculo e dos documentos que lhes
dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala.

2 A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico Institucional 2021-2026,

disponivel no site do Tribunal (Planejamento Estratéqico).
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