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TERMO DE REFERÊNCIA 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

 

 1  DEFINIÇÃO DO OBJETO 

1.1. Contratação/Aquisição de assinatura de anuidade para associação 
Institucional do TRT4 à ABED (Associação Brasileira de Educação a 
Distância)., conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste 
instrumento. 

1.2. Detalhamento dos bens e serviços que compõem a solução: 

Item Descrição Unidade Quantidade 

1 Anuidade ABED Ano 1 

    

    
 

1.3 Os itens do objeto devem ser agrupados em grupo? 

(   ) Sim - Justificativa para o não parcelamento do objeto: 

( X ) Não 

 

 2  PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL1 

A demanda está prevista no Plano de Gestão de Contratações – PGC? 

(  ) Sim: ID da Demanda n° _________     ( X ) Não   

 
 

 3  FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO2 

3.1. Os elementos que fundamentam a presente contratação constam no 

                                            
1 O Plano de Contratações é regulamentado pela Portaria GP.TRT4 nº 2.349/2021, que estabelece quais tipos de 
contratação devem, obrigatoriamente, estar previstas no plano. 
2 2  A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de uso/utilização do 
bem/serviço, bem como os benefícios a serem alcançados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do 
interesse público. 
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Documento de Formalização da Demanda. 

 

 

 4  REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

4.1. Pagamento da Anuidade. 

 

 

 5  CRITÉRIOS DE SUSTENTABILIDADE 
Nota: A Resolução CNJ nº 400/2021 estabelece que os órgãos do Poder Judiciário devem adotar processos 
estruturados que promovam a sustentabilidade, com base em ações ambientalmente corretas, 
economicamente viáveis e socialmente justas e inclusivas, culturalmente diversas e pautadas na integridade, 
em busca de um desenvolvimento nacional sustentável (artigo 2º). Logo, a inclusão de critérios de 
sustentabilidade nas contratações não se refere apenas à inserção de especificações no objeto que tratem de 
questões ambientais, mas sim como um conceito mais amplo, que abrange aspectos econômicos, sociais e 
culturais. 
Para conhecer os principais critérios de sustentabilidade nas contratações mais comuns do TRT4, bem como 
as práticas de sustentabilidade que podem ser observadas no processo da contratação, consulte o Guia de 
Contratações Sustentáveis do TRT da 4ª Região. 

A contratação possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as práticas 
sustentáveis do Guia de Contratações? 

( x  ) Não 

(   ) Sim - Discrimine a seguir: 

 

 6  MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

6.1.  Prazos e Condições: 

 6.1.1  A associação do TRT4 à ABED terá vigência de 12 meses a contar do 

pagamento do boleto. 

 
 7  MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO 

DADOS DO SERVIDOR PARA COMBINAR A EXECUÇÃO/ENTREGA 

Nome Carlos Roberto Vargas Schultz 

Telefone (51) 3255-2588 

E-mail ej.ead@trt4.jus.br 

 
 8  CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E DE PAGAMENTO 

8.1. O pagamento será realizado antecipado, data que iniciará a assinatura. 

8.2. A contratada deverá efetuar cadastro no Portal do SIGEO - JT para 
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apresentação dos Documentos Fiscais (Notas Fiscais) com vistas à liquidação 
e pagamento das faturas. 

 8.2.1  Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada terá acesso ao 
link do SIGEO – JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema. 

 

 
 9  REAJUSTE CONTRATUAL 

9.1. Não se aplica. 

 

 
 10  VALOR DA CONTRATAÇÃO 

10.1. O valor total da contratação é de R$ 690,00. 

10.2. O detalhamento da pesquisa de preços realizada consta na tabela a 
seguir: 

 

PESQUISA DE PREÇOS DA CONTRATAÇÃO 
 

Item Descrição Qtde Unid. de 
medida 

Valor Total 
Fonte 1 
(fls. 7) 

Valor Total 
Fonte 2 
(fls. 8) 

Valor Total 
Fonte 3 
(fls. 9) 

1 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA - 
ABED 

1 Ano 690,00 690,00 690,00 

 

 

10.3. Análise Pesquisa de Preços: 

Justificativa pela eventual não obtenção de 3 
fontes de pesquisa n/a 

Justificativa pela eventual não realização de 
pesquisa com outros fornecedores 

O valor foi demonstrado com a informação do site da 
empresa, bem como da última anuidade paga pelo 

TRT4. 
 

 
 11   ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

(   ) Programa de Apreciação de Causas da Justiça do Trabalho; 

( X )  Outra: Capacitação de Recursos Humanos (CRH). 
 

 12  FORMA DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 

12.1.  A contratação será realizada mediante inexigibilidade de licitação. 
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 13  CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 

 

(  x ) Outros casos não previstos nos incisos I  a V do Art. 74 da Lei 14.133/2021 

* Exemplo: serviços públicos prestados em regime de monopólio (energia elétrica, 
água, esgoto, taxas, impostos, etc) 

Justificativa: 
O serviço oferecido pela ABED é singular e prestado exclusivamente por 
esta associação, tratando-se principalmente de acesso a recursos, 
eventos on-line, repositórios de materiais, artigos e cursos, assim como 
aos descontos nos eventos promovidos pela ABED. 

 

 

 14  SANÇÕES APLICÁVEIS 

14.1.  As sanções relativas a advertências, atrasos na entrega, inexecução 
total ou parcial e impedimentos obedecerão ao disposto na Lei 14.133/2021 e 
na Portaria GP.TRT4 nº 2.714/2022. 

14.2.   

 

RESPONSÁVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAÇÃO 
___________________________________ 

Carlos Roberto Vargas Schultz 

Escola Judicial – TRT4 
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