1. Documento: 18762-2024-1

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 18762/2024

Situacao: Ativo

Tipo Documento: Proposicéo

Assunto: Proposicdo Inexigibilidade

Unidade Protocoladora: SINPI - SECRETARIA DE INTELIGENCIA E POLICIA INSTITUCIONAL

Data de Entrada: 09/05/2024

Localizacdo Atual: DILCD - DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATACOES DIRETAS
Cadastrado pelo usuario: ANAELIRT

Data de Inclusédo: 06/09/2024 15:29

Descricao: Contratacdo de empresa especializada na prestacédo de curso para formacgéao e
reciclagem dos Agentes de Policia Judicial

1.2. Dados do Documento

Numero: 18762-2024-1

Nome: 01 caderno 1 - DFD curso para formacéo de Agentes assinado.pdf

Incluido Por: SECRETARIA DE INTELIGENCIA E POLICIA INSTITUCIONAL

Cadastrado pelo Usuario: ANAELIRT

Data de Inclusé&o: 10/05/2024 10:53

Descricao: 01 caderno 1 - DFD curso para formacéo e reciclagem de Agentes da Policia Judicial

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

ANA ELISA RODRIGUES TAVARES || ogin e Senha  |10/05/2024 10:53

Documento Gerado em 06/09/2024 17:14:53
As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contelido dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
CADERNO 1
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Setor Requisitante: Secretaria de Inteligéncia e Policia Institucional
Responsavel: Carlos Athayde Valadares Viegas

e-mail do responsavel carlosav@trt3.jus.br

Telefone do responsavel: (31)3228-7140

Integrante Demandante: Ana FElisa Rodrigues Tavares

e-mail do Integrante Demandante: anaelirt@trt3.jus.br

Telefone do Integrante Demandante: | (31) 3228-7157

D APRESENTACAO DA DEMANDA (PROBLEMA A SER SOLUCIONADO)

Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de curso para formagdo e reciclagem dos
Agentes de Policia Judicial deste Regional para uso e porte de armas de fogo, durante a sua jornada de
trabalho, com a inten¢do de capacita-los para o cumprimento das suas atribuigdes institucionais, garantindo,
assim, a atuagdo eficiente na seguranca das instalagdes fisicas e das atividades jurisdicionais deste Regional,
bem como a protegdo pessoal de magistrados, servidores e usudrios nas dependéncias da instituicdo.

1) JUSTIFICATIVA DA DEMANDA

Considerando a crescente demanda por seguranca em razdo do aumento da violéncia,
especialmente contra os Orgdos do Poder Judiciario, o Conselho Nacional de Justica, por meio das Resolu¢des
CNJ n. 435/2021 e CNJ n. 344/2020, bem como o Conselho Superior da Justiga do Trabalho, através da
Resolucao Resolucdo CSIT n. 315/2021, adotaram politicas no senti aperfeicoar e fortalecer a proteca

institucional e a seguranca pessoal de magistrados. de servidores e dos jurisdicionados.
O Conselho Nacional de Justica ao_instituir a Politica Nacional de Seguranca do Poder

Nnuncit a ranca institucional é a primeira ndica ara arantir a in ndaencia

orgdos judicidrios. na forma dos arts. 10 da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos: 14, 1. do Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos; 2° € 9° do Codigo Ibero-Americano de Etica Judicial e 1° do

odi Eti Magistratura.e, disse ainda que ¢ atividade essencial com a finalidade de possibilitar
aos(as) magistrados(as) e servidores(as) da Justiga o pleno exercicio de suas competéncias e atribuigdes.

Considerando que a que a seguranca institucional ¢ atividade essencial com a finalidade de
possibilitar aos(as) magistrados(as) e servidores(as) da Justica o pleno exercicio de suas competéncias e
atribui¢des, o Conselho Nacional de Justica - CNJ regulamentou, por meio da Resolucdo n® 467/2022, o uso e
o porte de arma de fogo dos Inspetores ¢ Agentes da Policia Judicial no ambito do Poder Judiciario da Unido,
conforme disposto na Lei n® 10.826/2023.

A Resolucao CSJT n. 315/2021, em seu Artigo 5°, inciso XII, determina a “disponibilizacdo
de armas de fogo para magistrados e inspetores/agentes da policia judicial, nos termos das alineas ”i” e “n”
do inciso IIl do § 3° do art. 3° do Decreto n° 9.847, de 25 de junho de 2019, para uso deles, conforme
legislagdo vigente.” (grifos nossos).

Frisa-se a necessidade de criacdo do Grupo Especial de Seguranca — GES, conforme
determina o Artigo 14, XVI da Resolugdo CNJ n. 435/2021. O referido grupo sera responsavel por acdes que




demandam o emprego de técnicas, equipamentos e protocolos proprios, tendo por incumbéncia a execugao
de atividades especificas para garantia da seguranca das instalacdes fisicas e das atividades jurisdicionais
do Tribunal, assim como a prote¢do pessoal de magistrados, servidores e usuarios de suas dependéncias.
(grifos nossos).

Segundo a Lein® 10.826/2023, que dispde sobre registro, posse e comercializagdo de armas de
fogo e munigdo, ¢ permitido o porte de arma de fogo aos servidores dos Tribunais do Poder Judicidrio que
exercem funcdes de seguranca (artigo 6°, inciso XI), estabelecendo também que o presidente do Tribunal
designara os servidores de seus quadros pessoais, no exercicio de fung¢des de seguranca, que poderdo portar
arma de fogo, respeitado o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de servidores que exergam
funcdes de seguranca (artigo 7°-A, § 2°).

Pelas razdes acima expostas, este Regional estd implementando novas agdes de seguranca
institucional, dentre elas a aquisicdo de armas de fogo, do tipo pistola 9 mm e munic¢do. Para tanto, faz-se
necessario treinamentos e cursos voltados para o aprimoramento e capacitagdo dos Agentes de Policia, para
que desenvolvam as atividades proprias do cargo de forma eficiente, dentre as quais a escolta de autoridades,
acompanhamento de juizes sob ameaca, seguranca de usuarios nas dependéncias da instituicdo e das sessdes
de julgamento e audiéncias.

A Resolucdo CSJT n. 315/2021 prevé a necessidade de curso de reciclagem anual para os
Agentes da Policia Judicial:

Art. 35. Sdo requisitos para percepcdo da GAS:

IIT - participar, com aproveitamento, em Programa de Reciclagem Anual, a ser oferecido
pela Administrag@o.

Salienta-se que este Regional tem trés magistrados que recentemente sofreram ameacas, quais
sejam, a Exma. Sra. Ana Fischer Teixeira de Souza Mendonga, juiza titular da 1* Vara do Trabalho de
Governador Valadares, a Exma. Sra. Angela Maria Lobato Garios, juiza titular da 6* Vara do Trabalho de
Contagem e o Exmo. Sr. Adriano Anténio Borges, juiz titular da 2* Vara do Trabalho de Itabira. Este ultimo
magistrado citado dada a gravidade da ameaca, esta atualmente sob escolta de 2 (dois) Agentes da Policia
Judicial.

O Conselho Nacional de Justica, na sua Resolucdo CNJ n. 435/2021, que trata da Politica e
Sistema de Seguran¢a no Poder Judiciario, prevé em seu artigo 4°:

Art. 4° A politica nacional de seguranga do Poder Judiciario é regida pelos seguintes
principios:

III — atuagdo preventiva e proativa, buscando a antecipacio e a neutralizacio de
ameacas, violéncias e quaisquer outros atos hostis contra o Poder Judiciario.(grifos
Nnossos).

No mesmo normativo, esta disposto que:

Art. 14. Os tribunais superiores, conselhos, tribunais de justiga, regionais federais, do
trabalho, cleitorais e militares, no ambito de suas competéncias, adotario as seguintes
medida ranca:

VIII — policiamento _ostensivo _com_inspetores(as) e agentes da policia_judicial, sem
prejuizo da atuag@o acessoria do servigo de vigilancia privada, nas areas de interesse dos
conselhos e tribunais e adjacéncias

atividades de pohuamento especmllzad para a protegao de maglstrados(as)
servidores(as) e usuarios(as) de suas dependéncias, com o emprego de técnicas especiais e

protocolos de seguranga proprios. (grifos nossos).

Acrescenta-se que a Resolugdo CNJ n. 344/2020, que regulamenta o exercicio do poder de
policia administrativa no ambito dos tribunais, e dispde sobre as atribuicoes funcionais dos agentes e
inspetores da policia judicial, estabelece serem incumbéncias dos APJs, dentre outras, as seguintes (artigo
4°):



VII — executar a escolta armada e motorizada de pessoas ¢ bens, provas e armas
apreendidas em procedimentos judiciais, quando demandado por magistrados

VIII — executar escolta armada e seguranca pessoal de magistrados e servidores em
situacio de risco, quando determinado pela presidéncia do tribunal. (grifos nossos).

Dessa forma, entende-se que a presente demanda atende perfeitamente as diretrizes do CNJ e
do CSJT.

Vale dizer que ndo adquirir as armas de fogo ¢ descumprir, ainda que parcialmente, a Politica
Nacional de Seguranga, instituida pelo Conselho Nacional de Justica e pelo Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho.

Destaca-se que o Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, em suas ultimas correigdes anuais,
tem fiscalizado a implementacdo da Politica Nacional de Seguranga, como ocorreu em 2023, quando
mencionou os equipamentos de raios X e a implantag¢ao do sistema do CFTV.

Ressalta-se, por fim, que a aquisicdo de curso para formacdo e reciclagem dos Agentes de
Policia Judicial deste Regional consta do plano as metas estabelecidas pela Secretaria de Inteligéncia e Policia

Institucional, que, por sua vez, foram devidamente aprovadas pela Presidente deste TRT, conforme consta no
e-PAD n. 2071/2024.

III) PRAZOS DESEJADOS PARA CONCLUSAO DOS ESTUDOS E EFETIVACAO DA
CONTRATACAO

Espera-se que os estudos da contratagdo sejam finalizados até o més de maio e a efetivagdo da
contratagdo seja concluida no 2° semestre de 2024.

V) CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
Nao ha.

V) CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO DE COMPRAS

A contratagdo em pauta foi prevista no item 36 do Plano de Contratacdes Anual de 2024.

VI) CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

A demanda em pauta ndo foi prevista inicialmente no SIGEO, tendo em vista se tratar de
demanda apresentada por esta nova gestdo da unidade, iniciada apenas no Ultimo janeiro. Entretanto, ja
consta do SIGEO os recursos do or¢amento do Regional para a presente contratacao (Relatorio anexo).

VII) NECESSIDADE DE INDICACAO DE INTEGRANTES TECNICO OU TECNICO E
ADMINISTRATIVO

E recomendavel a indicagio de um Agente da Policia Judicial atuando como integrante
técnico, dada a especificidade do objeto.

No que se refere ao integrante administrativo, ndo ha necessidade.

VIII) CONSIDERACOES ACERCA DA EXISTENCIA DE SOLUCAO PREDETERMINADA

Considerando que este Regional ndo possui profissional credenciado pela Policia Federal,
verifica-se que ha apenas uma solucdo para atendimento da demanda, através da contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de curso de formacao e reciclagem para Agentes de Policia Judicial, a fim de
capacita-los para exercer suas atribuigoes.



IX) CONSIDERACOES DO DECISOR SOBRE A AVALIACAO DAS POSSIVEIS
SOLUCOES

Nao ha.
X) ASSINATURA DO DECISOR:
Assinado de forma digital por
Ca rI 0OS At h ayd e Carlos Athayde Valadares Viegas
Dados: 2024.05.09 22:18:23

Valadares Viegas ;o

Assinatura:

Nome: Carlos Athayde Valadares Viegas

Cargo: Secretario de Inteligéncia e Policia Institucional
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