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JUSTICADO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Coordenadoria de Governanca de Contratagdes e Obras

Oficio n°® 56/2024-COGCO
Manaus, 09 de setembro de 2024.

A Sua Exceléncia Excelentissimo Desembargador,
Audaliphal Hildebrando da Silva
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao

Assunto: Solicita inclusao de item de contratagdo no Plano Anual de Contratacdes e
Aquisicoes de 2024.

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente,

1. Ao cumprimenta-lo cordialmente, em atencdo ao Ato TRT 112
Regido n° 39/2024/SGP, que instituiu e regulamentou o Prémio “Plano Anual de
Contratagées Awards - Prémio P.A.C.A de 2024”, o qual integra o Plano de Gestao
da Presidéncia;

2. Considerando a proposta desta Coordenadoria, por meio do
Oficio n° 50/2024/COGCO - DP-9131/2024, a qual visa dar andamento as tratativas
necessarias a referida premiacdo, de modo a contemplar os vencedores com
prémios personalizados, sendo a unidade vencedora do 1° lugar geral agraciada
com uma participagao do(a) gestor(a) ou servidor(a) indicado(a) em evento nacional
relacionado a gestdo das contratagbes publicas;

3. Considerando a impossibilidade da Secretaria da Escola Judicial
arcar com as despesas referentes a inscricdo no evento “Masterclass Planejamento,
ETP e Termo de Referéncia”, cujo investimento é de R$ 3.890,00, a ser realizado na
cidade de Foz do Iguagu, no periodo de 09 a 11 de dezembro de 2024,

4. Considerando as estimativas de gastos com passagens e
diarias, conforme levantamento efetuado pela DIPADI, as fls. 28/37;

5. Considerando a informacao da SOF quanto a disponibilidade
orgamentaria no montante de R$ 16.000,00, oriundo do remanejamento efetuado
tratado no DP- 9786/2024;

6. Considerando, por fim, a autorizagdo presidencial contida no
despacho, a fl. 42,
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Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Coordenadoria de Governanca de Contratagdes e Obras

7. Esta Coordenadoria vem, com a devida vénia, solicitar a
inclusdo formal do item/demanda “Aquisicdo de 01 (uma) inscricgdo no evento
nacional”’, no PCA 2024, conforme Documento de Formalizacdo de Demanda e
Termo de Referéncia, em anexos.

8. Embora se trate de uma atividade de capacitacdo, sua inclusio
no PCA2024 se faz necessaria tendo em vista ndo constar no Plano Anual de
Capacitacdo e que nao se utilizara de orcamento préprio da EJUD11, consoante
paragrafo unico do Art. 1° do Ato n° 06/2024/SGP:

“(...)

Paragrafo unico. Todas as contratagdes, independentemente de
valor, deverao ser previstas no PCA, exceto:

| - As contratagbes de Tecnologia da Informagéo que se utilizem de
orgamento e

que constem nos planos especificos de TIC.

Il - Contratagoes de servicos de capacitagdo e treinamento de
pessoal que constem no Plano Anual de Capacitagao e que se utilizem
do orgamento da Escola Judicial;

.y

9. Ademais, considerando que o “P.A.C.A.” esta inserido nas acdes
do projeto PGP: “aprimoramento da governanga nas contratagdes”, a Douta
Presidéncia pode autorizar sua inclusdo com fundamento no Art. 13, Inciso Ill do Ato
n°® 06/2024/SGP:

(...)
rt. 13. Durante o ano de sua execucédo, o Plano de Contratacées e
Aquisicbes podera ser alterado mediante aprovagdo da Presidéncia e
posterior no repercussado SIGEO-JT, nas seguintes hipoteses:

(...)
Il - Contratagbes e aquisicoes necessarias a execug¢ao ou
implementacao de Projetos de Gestdo da Presidéncia aprovados apés

a elaboragao do PCA;”

10. Dada a né&o participacdo da Ejud, tendo em vista a
impossibilidade de arcar com o custo da inscrigdo em evento, esta unidade informa
que todo o procedimento relativo a contratacdo sera efetuado por esta COGCO, a
saber: solicitacdo de reserva da inscricdo a empresa contratada, juntada da proposta
atualizada do curso, confirmagao de reserva de inscrigdo.juntada de certiddes, além
da juntada de nota de empenho, nota fiscal, atestado, curriculo e outros.

11. Em anexo, segue o DFD, o Termo de Referéncia e demais
artefatos, para fins de dar prosseguimento a contratagao.

12.  Renovando os votos de estima e apreco, encaminha-se o feito
para apreciagao dessa Presidéncia.
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Respeitosamente.

(assinado eletronicamente)
Eduardo Rodrigues da Cruz
Diretor da Coordenadoria de Governancga de Contratagdes e Obras
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O TREINAMENTO PUBLICO-ALVO

Dois documentos sdo centrais para a fase preparatéria, segundo o Servidores e funcionarios que trabalham na
art. 18, 81° da lei 14.133/2021: O estudo técnico preliminar - ETP e fase de planejamento de Compras Publicas
o termo de referéncia - TR. elaborando os artefatos da fase preparatoria e

gestores de Compras Publicas.
Enquanto o ETP estuda uma necessidade/problema para encontrar

uma solucdo que atenda o interesse publico, o termo de referéncia
falapara o mercado qual objeto se pretende adquirir para resolver
o problema estudado durante a elaboracao do ETP.

Mas como encontrar a solucdo mais vantajosa para o interesse
publico, durante a elaboracdo do estudo técnico preliminar?

Como transpor essa solucao do ETP para o TR de uma forma que o
mercado entenda o objeto que se pretende adquirir?

Como instruir um processo licitatério que seja ao mesmo tempo viavel

do ponto de vista técnico, legal e econdbmico com foco em reducdo de CARGA HORARIA I 24H

erros e aumento de produtividade?

A METODOLOGIA MATERIAL DE APOIO

Essas perguntas serdo respondidas em um treinamento presencial,
com foco na pratica da elaboracao desses dois documentos da fase
preparatéria de uma compra publica.

»  Apostila com contelido exclusivo do evento

»  Certificado Geral com carga hordria de 24
Durante 24 horas de treinamento o aluno aprenderd, por meio de horas que sera disponibilizado através da
estudos de casos simulados, como também realizando analises nossa plataforma: npevents.com.br

de processos reais, como elaborar cada item do estudo técnico
preliminar e do termo de referéncia, com base na lei 14.133/21,
Instrucdo Normativa 58/2022 (ETP) e Instru¢ao Normativa 81/2022 (TR).

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=62863754-33d8-4822-9086-d0e93b37ac20

A organizagdo do evento se reserva no direito de realizar, de forma superveniente,
alteragdes na programagdo. A substituicdo de palestrante poderd ocorrer em face da
indisponibilidade do palestrante/instrutor apds a confirmagéio do convite ou mesmo em
razdo de caso fortuito ou for¢a maior.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Estudo Técnico Preliminar:

»  Normas de regéncia;

»  Riscos na elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar;

»  Como elaborar (aula pratica) os tépicos do Estudo Técnico Preliminar;

»  Descricao da necessidade da contratacdo;

»  Demonstracdo da previsao da contratacao no plano de contratacdes anual
»  Requisitos da contratacao;

»  Estimativa das quantidades para a contratacdo;

»  Levantamento de mercado;

»  Audiéncia PUblica e Consulta Publica;

»  Estimativa do valor da contratacdo;

»  Descricdo da solucao como um todo;

»  Ciclo de vida do Objeto: 0 que é e como utilizar essa técnica de gestdo;

» Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo;

»  Demonstrativo dos resultados pretendidos;

»  Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracdo do contrato;
»  ContratacGes correlatas e/ou interdependentes;

»  Descricao de possiveis impactos ambientais;

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=62863754-33d8-4822-9086-d0e93b37ac20

»  Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade;

»  ExcecBes a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Estudo Técnico Preliminar:

»  Como elaborar (aula pratica) o Termo de Referéncia;

»  Definicao do objeto;

»  Fundamentacao da contratacgao;

»  Descricao da solugao como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

»  Requisitos da contratacao;

»  Modelo de execucdo do objeto;

»  Modelo de gestao do contrato;

»  Critérios de medicdo e de pagamento;

»  Forma e critérios de selecdo do fornecedor;
»  Estimativas do valor da contratacao;

»  Adequacdo orcamentaria.

6 MOTIVOS PARA VOCE PARTICIPAR

Evento Inovador
% Elaboracéo do Estudo técnico
preliminar e do termo de

referéncia, de forma prética e

o vivo;

Nossa Paixao

Temos orgulho em realizar
as melhores masterclasses de
Compras Piblicas do Brasill

Foco em Resultados

Focada em desenvolver
habilidades e conhecimentos
para reduzir erros e aumentar
a produtividade durante a
elaboracdo dos documentos;

Notoriedade
Professor com 10 anos de
atuacdo em planejamento de

Compra Piblicas;

Metodologia Pratica

Material de apoio
exclusivamente desenvolvido
para privilegiar o aprendizado
por meio da prdtica;

Networking

Troca de experiéncias e
interacdo com os melhores
profissionais da drea de
Compras Piblicas

NEGOCIOS
PUBLICOS

Instituto
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PUBLICOS

Instituto
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PALESTRANTE
- B ABIMAEL TORCATE DE SOUZA

Professor da Fase de Planejamento de Licita¢cdes Publicas

»  Analista Administrativo na Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH;
»  Membro do Setor de Governanca e Estratégia do Complexo Hospitalar da UFC/EBSERH;
»  Professor e escritor na area de logistica publica;

»  Pos-graduado em Gestdo de Hospitais Universitarios Federais, pelo Hospital Sirio Libanés;

» Pés-graduado em LicitacBes e contratos (CERS);
»  Certificacdo Black Belt em Lean Six Sigma;
»  Administrador e editor do perfil @euteajudoalicitar (Instagram).

Para curriculo completo acessar: http://lattes.cnpq.br/7064567205879628
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EVENTO PRESENCIAL

Serdo 3 dias de treinamento, realizado de 09 a 11 de Dezembro de 2024, totalizando 24 horas de capacitacao.

LOCAL DO EVENTO:

Mabu Thermas Grand Resort
Av. das Cataratas, 3175 | Vila Yolanda | Foz do Iguacu/PR | CEP: 85.853-000
Reservas: 4002-6040

Horarios:

08h00 as 09h00 | Credenciamento (primeiro dia)
09h00 as 12h00 | Aula

12h00 as 13h00 | AImoco

15h30 as 16h00 | Coffee break

16h00 as 18h00 | Aula

%ﬁ%‘

HOTEIS & RESORTS
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EVENTO PRESENCIAL
R$3.890,00

(por participante)

ESTA INCLUSO NO INVESTIMENTO

»  Material didatico com conteldo exclusivo;

NEGOCIOS
PUBLICOS

Instituto

»  Certificado Geral com carga horaria de 24 horas ficara disponivel através da nossa plataforma:

npevents.com.br

PAGAMENTO

O pagamento da inscricao devera ser efetuado em nome de Instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e
Pesquisas na Administra¢ao Publica Ltda. (CNPJ 10.498.974/0002-81) no seguinte banco credenciado:

4
,<¢‘9
BANCO DO BRASIL

Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 20504-4

CONTATO

Instituto Negécios Publicos

Telefone: (41)3778.1887
Whatsapp: (41) 98877.0234
R. Dr. Brasilio Vicente de Castro, 111

falecom@institutonp.com.br Campo Comprido | Curitiba | PR
negociospublicos.com.br CEP: 81.200-526
NEGOCIOS

PUBLICOS 9

Instituto
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Curitiba, 6 de Setembro de 2024
Proposta n°® 29.506/2024

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 112 REGIAO
A/C: COORDENADORIA DE GOVERNANCA DE CONTRATACOES E OBRAS - COGCO

Encaminho a proposta acerca do Masterclass de Planejamento, ETP e TR em Compras Publicas, que sera
realizado nos dias 9 a 11 de Dezembro de 2024, no formato presencial em Foz do Iguacgu/PR.

1 INVESTIMENTO ESPECIAL PARA CONTRATAGAO:

Inscrigoes Valor por Inscrigao Total do Investimento

1 3.890,00 3.890,00

2 O INVESTIMENTO PARA CONTRATACAO CONTEMPLA:

Inscrigdo e Acesso as Palestras Presenciais em Plenaria;
Certificado Digital de Concluséo do Treinamento;
Material Didatico Exclusivo Impresso;

a
b
c
d) Almogo e Coffee Break.

~ — — —

3 CARGA HORARIA:

24 (Vinte e Quatro Horas )

4 INSTRUCOES PARA PAGAMENTO E EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO:

Emitir ao Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragdo Publica Ltda. CNPJ:
10.498.974/0002-81. Devendo o respectivo pagamento ser efetuado através da conta:

% Banco do Brasil AG.1622-5 Conta: 20504-4

BANCODOBRASIL

VALIDADE DA PROPOSTA: 09/12/2024

Atenciosamente,
ANA CAROLINA MION
Consultor Comercial

Instituto Negécios Publicos Av. José Maria de Brito, 1707 - Jd. das
Telefone: (41) 3778-1887 Nacdes, Foz do Iguagu/PR
WhatsApp: (41) 98877-0234 CEP: 85.864-320

falecom@institutonp.com.br 10
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TRT da 112 Regiao (AM/RR)

51 JUSTIGA DO TRABALHO

Unidade Demandante: COORDENADORIA DE GOVERNANGA DE CONTRATAGOES E OBRAS

Responsdvel pela demanda: Matricula:

EDUARDO RODRIGUES DA CRUZ 112026

E-mail: cogco@trtll.jus.br el 2 S TR

1. Justificativa da contratacdo ou da aquisicdo do bem:

1. A aquisi¢do de inscri¢do para a Masterclass em Compras Publicas, conforme descrito no material acostado as fls.
5-10, justifica-se pela necessidade de reconhecer e incentivar a exceléncia no planejamento e execucdo das contratagdes
no ambito do tribunal. Este curso de alto nivel tem como objetivo capacitar os servidores nas melhores praticas
referentes a elaboracdo de documentos essenciais a fase preparatéria de contratagdes publicas, como o Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e o Termo de Referéncia (TR), conforme as diretrizes da Lei 14.133/2021 e instrugdes normativas
correlatas.

2. A inscri¢do sera concedida como prémio para o gestor da unidade que mais se destacou no P.A.C.A — Plano Anual de
Contratacdes Awards. Essa premiacdo visa ndo apenas reconhecer os esforcos das equipes que melhor desempenharam
suas fungdes, mas também promover a capacitacdo técnica e o aperfeicoamento continuo de suas competéncias.

3. A escolha do curso como premiagdo agrega valor institucional, pois permite a transferéncia de conhecimento pratico e
especializado, com foco na redugdo de erros, aumento da produtividade e compliance com a legislagdo vigente. Além
disso, a Masterclass, com 24 horas de treinamento presencial, oferece uma metodologia pratica que inclui analises de
casos reais e simulados, potencializando a aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos em futuras contratacdes deste
tribunal.

4. Este investimento €, portanto, além de reconhecer os esforgos e cuidados envidados com as contratagdes pelo gestor da
unidade, apds a replicacdo dos conhecimentos adquiridos, uma forma de garantir o aprimoramento continuo das
capacidades técnicas das equipes responsaveis pelas contratagdes, além de fortalecer a cultura de eficiéncia,
transparéncia e inovagao no servigo publico.

2. A contratagdo ou a aquisi¢ao esta inserida no Plano de Contratacgao:

Sim () Ndo ( X)

3. Quantidade de servigo a ser contratada ou de material a ser adquirido:

Aquisicao de 01 (uma) inscricdo para o evento “Masterclass de Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”,

organizado pela empresa Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracao
Publica Ltda., CNPJ:10.498.974/0002-81, no periodo de 9 e 11 de Dezembro de 2024, com carga horaria de

24 (vinte e quatro) horas, na modalidade presencial, na cidade de Foz do Iguacu/PR.

4. Previsao para o inicio da prestagdo dos servigos ou entrega dos bens:

Data: 9 a 11 de dezembro de 2024.

5. H4 previsdao orcamentdria para a despesa? Se sim, informe o item SIGEO:

ltem SIGEO:  (X) Sim N3o
SIGEO-JT n.2 151122024000249

Manaus, 09 de setembro de 2024.

EDUARDO RODRIGUES DA CRUZ — DIRETOR DA COGCO
Responsavel pela formalizacdo da demanda

11


mailto:cogco@trt11.jus.br%20

€eTTOVELYTCZ-0rR]-BEEY-2C TY-9900BS9T=A¢ dpepIeA/desa-0rIsab g snl TTUY desa//:sdny

12



334c7957-c86b-4fb0-8283-252d8ec61e0f

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
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TERMO DE REFERENCIA

Contratacao de prestacao de servico especializado - Curso de

aperfeicoamento

1 ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.1 Trata-se de aquisigdo de 01 (uma) inscrigdo para o evento “Masterclass
Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”, organizado pela empresa
Instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na
Administragdo Publica Ltda., CNPJ:10.498.974/0002-81, a ser realizado no
periodo de 09 a 11 de dezembro de 2024, com carga horaria de 24 (vinte e

quatro) horas, na modalidade presencial, na cidade de Foz do Iguagu/PR.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Diante da menor complexidade do presente objeto, entende-se possivel a

dispensa de elaboracao de estudos técnicos preliminares.

2.2 A aquisi¢ao de inscricdo para a Masterclass em Planejamento, ETP e Termo
de Referéncia, conforme descrito no material acostado as fls. 5-10, justifica-se
pela necessidade de reconhecer e incentivar a exceléncia no planejamento e
execucao das contratagdes no ambito do tribunal. Este curso de alto nivel tem
como objetivo capacitar os servidores nas melhores praticas referentes a
elaboragcdo de documentos essenciais a fase preparatdria de contratagbes
publicas, como o Estudo Técnico Preliminar (ETP) e o Termo de Referéncia
(TR), conforme as diretrizes da Lei 14.133/2021 e instru¢des normativas

correlatas.

2.3 A inscrigcado sera concedida como prémio para o gestor da unidade que mais se
destacou no P.A.C.A — Plano Anual de Contratacdes Awards. Essa premiagao

visa nao apenas reconhecer os esforcos das equipes que melhor

13
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Poder Judiciario
Justi¢a do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido

desempenharam suas fungdes, mas também promover a capacitagao técnica e

o aperfeicoamento continuo de suas competéncias.

A escolha do curso como premiagao agrega valor institucional, pois permite a
transferéncia de conhecimento pratico e especializado, com foco na redugao de
erros, aumento da produtividade e compliance com a legislagao vigente. Além
disso, a Masterclass, com 24 horas de treinamento presencial, oferece uma
metodologia pratica que inclui analises de casos reais e simulados,
potencializando a aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos em futuras

contratacdes deste tribunal.

Este investimento é, portanto, além de reconhecer os esfor¢cos e cuidados
envidados com as contratagdes pelo gestor da unidade, apds a replicagdo dos
conhecimentos adquiridos, uma forma de garantir o aprimoramento continuo
das capacidades técnicas das equipes responsaveis pelas contratacoes, além
de fortalecer a cultura de eficiéncia, transparéncia e inovacdo no servigo

publico.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Aquisicdo de 01 (uma) inscricio para o evento “Masterclass de

Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”, organizado pela empresa

Instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragéo
Publica Ltda., CNPJ:10.498.974/0002-81, no periodo de 9 e 11 de Dezembro
de 2024, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade

presencial, na cidade de Foz do Iguagu/PR.

A inscricao no evento da direito a: Acesso a Palestra Presencial; Certificado
Digital de Conclusdo do Masterclass; Material Didatico Exclusivo Impresso e

Digital; Almogos e Coffee Break.

A programacdo completa, conteudo programatico e curriculo do Palestrante

constam no documento acostado as fls. 5-10.

FORMA E CRITERIO DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

14
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A contratagcdo se dara por inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art.
74, 111, f da Lei n® 14.133/2023.

Para atingir os objetivos pretendidos € necessario que o profissional que
ministrara a palestra seja notorio conhecedor do tema e com experiéncia no

assunto objeto da contratagao.

Além do notdrio saber do profissional, se faz necessaria a contratacéo de

empresa especializada com reconhecida experiéncia.

Somado a isso, 0 evento em que se declarara o vencedor da premiacao
P.A.C.A devera ocorrer durante a 12 (primeira) semana de dezembro de
2024, de modo que o referido curso, objeto desta demanda, devera ocorrer
na semana posterior a premiagado, ou seja, na 22 (segunda) semana de
dezembro, portanto, ainda dentro do periodo correspondente a atual gestao -
biénio 2022/2024.

Nesse sentido, a Coordenadoria de Governanca de Contratacbes e Obras
(COGCO) procedeu ao levantamento de alguns eventos de capacitagéo que
ocorrerao em dezembro de 2024, de modo a coincidir com a data presumida
para apuracgao do resultado final da disputa e provavel data de cerimdnia de

premiacao.

Observou-se alguns eventos de capacitagdo em datas aproximadas, com
aparente profundidade e robustez, porém, especificos para area de
engenharia ou comissdo de licitagcdo, sendo os eventos possiveis

apresentados no quadro abaixo:

EVENTO LOCAL E PERIODO EMPRESA VALOR
Gestao E Fiscalizagédo De RIO DE JANEIRO/RJ | Supreme Capacitagédo E R$ 2.790,00
Contratos Administrativos - 04 a 06 de dezembro | Treinamento Ltda
Atualizado Com A Nova Lei De Licitagdes (Lei N° de 2024
14.133/21).
Completo De Licitagdes E Contratos Administrativos BRASILIA/DF IOC Capacitagéo LTDA R$ 3.390,00
Procedimentos Das Contratagdes Publicas. 16 a 18 de dezembro
de 2024
Elaboragao De Estudo Técnico Preliminar, Pesquisa De RIO DE JANEIRO/RJ | I0C Capacitagdo LTDA R$ 3.980,00
Pregos, Matriz De Riscos, Termo De Referéncia E Projeto 10 a 13 de dezembro
Basico, Contemplando Toda Fase Preparatéria de 2024
MASTERCLASS Planejamento, ETP e Termo de Referéncia | FOZ DO IGUACU/PR | Instituto Negécios Publicos R$ 3.890,00
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09 a 11 de dezembro | Do Brasil Estudos E
de 2024 Pesquisas Na Administragéo
Publica Ltda

4.7 O Grupo Negocios Publicos esta ha mais de 20 anos atuando na realizagcao
de eventos, treinamentos e solugbes na area de Licitacdes e Contratos. E
reconhecido no mercado como um dos principais parceiros da Administragao
Publica, pois produz conhecimento de alta qualidade e entrega solugbes

concretas e eficientes para o dia a dia dos agentes.

4.8 Verifica-se ainda, que para efeitos de dar importancia devida a premiacao, o
termo MasterClass se apresenta mais adequado, bem como o periodo de
realizacdo do curso esta adstrito a gestdo do biénio 2022/2024 do TRT11 e

uma semana apoés a provavel data da cerimdnia.

4.9 Na contratagcdo em questdo, verifica-se que curso sera ministrado por
palestrante experiente, com conhecimentos solidos e principalmente praticos

no assunto, conforme a seguir:

ABIMAEL TORCATE DE SOUZA: Analista Administrativo na Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares — EBSERH; Membro do Setor de Governancga e
Estratégia do Complexo Hospitalar da UFC/EBSERH; Professor e escritor na
area de logistica publica; Pods-graduado em Gestdo de Hospitais
Universitarios Federais, pelo Hospital Sirio Libanés; Pds-graduado em

Licitacdes e contratos (CERS); Certificagdo Black Belt em Lean Six Sigma.
5. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

5.1 Tais servigos, por sua vez, ndo estdo relacionados a incidéncia de impactos
ambientais, de modo que nao se faz necessario elencar, neste documento,

critérios de sustentabilidade para a referida contratagao..

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 O presente Termo de Referéncia trata da contratacdo de servicos técnicos

especializados em aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 74, inc. lll,
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alinea “f" da Lei n°® 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscricdo no
seguinte evento: “Masterclass de Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”,
organizado pela empresa Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e
Pesquisas na Administragcao Publica Ltda., CNPJ:10.498.974/0002-81.

O conteudo Programatico do curso, constante no documento acostado as fls.

5-10 atende as necessidades da contratacio.
N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Nao havera exigéncia de garantia da contratagdo prevista nos arts. 96 e
seguintes da Lei n® 14.133/21, por se tratar de contratagdo com curto prazo de

execugao do servigo.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

O curso “Masterclass de Planejamento, ETP e Termo de Referéncia” é um

treinamento aberto ao publico em geral, na modalidade presencial, no periodo
de 9 a 11 de dezembro de 2024, no Hotel Mabu Thermas Grand Resort,
localizado na Av. das Cataratas, 3175 — Vila Yolanda, na cidade de Foz do

Iguagu/PR.

A inscricdo no evento da direito a: Acesso a Palestra Presencial; Certificado
Digital de Conclusdo do Masterclass; Material Didatico Exclusivo Impresso e

Digital; Almogos e Coffee Break.

A carga horaria total do curso € de 24 horas e sera realizado das 9h as

17h30m, conforme documento As fls. 5-10.

No caso de alteragdo das datas ou locais de prestacdo do servigo, a
Contratada deve realizar a comunicacdo ao contratante com antecedéncia

minima de 15 dias.

A expedicao de certificados de participagdo sera realizada ao término do

Curso.

Sera dispensada a utilizacdo de Minuta de Contrato na presente demanda,

17



334c7957-c86b-4fb0-8283-252d8ec61e0f

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

9.1

9.2

Poder Judiciario
Justi¢a do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido

nos termos do artigo 95 da Lei 14.133/2021.

OBRIGAGCAO DA CONTRATADA

Executar os servigos conforme estabelecido na proposta de capacitagao,
responsabilizando-se por  eventuais prejuizos  decorrentes  do

descumprimento da condig¢ao estabelecida;

Emitir certificado para os servidores que participaram da formagao no prazo

maximo de 15 (quinze) dias do encerramento do curso;

Manter, durante a vigéncia da contratacdo, as condigbes de habilitacdo
exigidas, devendo comunicar o CONTRATANTE a superveniéncia de fato

impeditivo da manutengao dessas condigdes;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alteragao ocorrida
no enderego, conta bancaria e outros julgados necessarios para recebimento

de correspondéncia;

Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas

reclamacgdes se obrigam a atender prontamente;
Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias até 25%
(vinte e cinco por cento) da quantidade inicial da contratagdo, devendo

supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo entre as partes;

Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacado, no tocante ao servigo contratado,

assim como ao cumprimento das obrigagdes assumidas;

Prover de todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade
do servico, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagdo de

qualquer natureza;

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser

solicitados pelo representante ou preposto da CONTRATADA;

Atestar a execucao da prestacdo dos servigos e receber as faturas/notas

correspondentes, quando apresentadas na forma estabelecidas;
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Permitir, quando necessario, o livre acesso dos empregados da

CONTRATADA para execucéao dos servigos, se aplicavel ao caso;

Exercer a Fiscalizacdo e Gestdo dos servigcos prestados, por servidores
previamente designados, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer
qualquer servigo que nao esteja de acordo com as condi¢cdes e exigéncias
requeridas;

Efetuar o pagamento devido pela execugcdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias;

Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas na
execucgao dos servicgos;

Observar, conforme o caso, o cumprimento dos requisitos de qualificagcao
profissional exigidos nas especificacbes técnicas e nas atribuicdes,
solicitando a CONTRATADA as substituicbes e os treinamentos que se

verificarem necessarios;

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

A fiscalizagdo do cumprimento da obrigagdo, bem como o atesto da nota

fiscal/ fatura cabera aos servidores da Coordenadoria de Governanga de
Contratacdes e Obras (COGCO).

DO PAGAMENTO

11.1 O Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), por meio da

resolucdo n° 245/2019, instituiu o Sistema Integrado de Gestéao
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO). A finalidade
do SIGEO é o processamento de informacgdes relacionadas ao
planejamento, a execugcdo e ao acompanhamento orgamentario e
financeiro da Justica do Trabalho. Assim, o envio das notas fiscais e
certiddes devera ocorrer pelo sistema SIGEO e, com isso, os prestadores
de servico e fornecedores do TRT-11 deverdo realizar o cadastro

obrigatério no sistema, inserindo os documentos solicitados no sistema.

11.2 O pagamento somente ocorrera apds o devido preenchimento do cadastro

no sistema SIGEO e a insercdo dos documentos solicitados, por parte da
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empresa contratada.

11.3 Em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da nota fiscal ou fatura,
0 pagamento sera realizado, mediante ordem bancaria para crédito em

banco, agéncia e conta-corrente indicada pela CONTRATADA.

11.4 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando aposto

o atesto, confirmando a execugao do objeto do contrato.

11.5 A nota fiscal ou fatura sera obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.6 Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao

da regularizagao, nao acarretando qualquer énus para 0 CONTRATANTE.

11.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancéria para pagamento.

11.8 Antes de cada pagamento, sera realizada consulta ao SICAF para verificar

a manutengao das condi¢gdes de habilitagao exigidas no edital.

11.9 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na

legislagao aplicavel.

11.9.1 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n°® 123/2006, ndo sofrera a retengéo tributaria
quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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11.10 No caso de -eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nao tenha concorrido para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensacao financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data
do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante

a aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) |=(6/100) /365
| =0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Pela inexecugdo total do contrato o TRT 11 podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a contratada a penalidade de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, para casos de inexecucdo total do contrato, nos
termos do art. 156, Il e §4° da lei 14.133/21.

14.2 Caso seja constatada a n&o prestagao do servico com a qualidade pactuada
ou o nao atingimento do objetivo do evento, sera aplicada a sangéo
administrativa de adverténcia ou, dependendo da gravidade, impedimento de
licitar e contratar com a Administracéo, nos termos do art. 156, | ou Il, da Lei
14.133/21.

14.3 Na aplicacado das sancdes administrativas sera observado o devido processo

legal, com garantia de defesa prévia.

15. ESTIMATIVA DE PRECOS
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15.1 O custo estimado da contratacdo é de R$ 3.890,00 (trés mil oitocentos e

noventa reais).

15.2 Trata-se de servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, ndo sendo possivel a realizagao de levantamento de mercado,

tendo em vista a notéria especializagao da palestrante selecionada.

16. RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1 Os recursos financeiros para atender a despesa com a aquisicao do objeto,
conforme Despacho presente a fl. 41, encontram-se previstos no item
SIGEO-JT n.° 151122024000249.

Manaus, 9 de setembro de 2024.

Assinado eletronicamente

EDUARDO RODRIGUES DA CRUZ
Diretor da COGCO
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Certiddo negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA

CPF/CNPJ: 10.498.974/0002-81

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD ¢ CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unidio, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacades prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEILS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangoes que implicaram a restrigdo de participar de licitacdes ou de celebrar contratos com a Administragdo
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 14:57:22 do dia 29/08/2024 , com validade até o dia 28/09/2024.

Link para consulta da verificacdo da certidao https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certiddo: KiEx1PAiuBJPXX17shKL

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA

CPF/CNPJ: 10.498.974/0002-81

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 12:31:08 do dia 19/08/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: PHFC190824123108

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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NEGOCIOS
PUBLICOS

DECLARAGAO

O Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragao Publica—INP
Ltda, inscrito no CNPJ n2 10.498.974/0002-81, por intermédio de seu representante legal o
Sr. Rudimar Barbosa dos Reis, portador da identidade n2 4.086.763-5 e CPF 574.460.249-
68,DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de
2021, acrescido do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor
de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem
como nao utiliza, para qualquer trabalho, mdo-de-obra direta ou indireta de menores de 16
(dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (conforme
Lei n2 9.854/99)

Curitiba/PR, 29 de agosto de 2024.

Assinado de forma digital por

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO DO BRASIL ESTUDOS E

BRASIL ESTUDOS E P:10498974000109
P:10498974000109

Dados: 2024.08.29 15:01:30 -03'00"

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS

Tel.: 41 3778.1700 Av. José Maria de Briton? 1707,
Fax: 41 3778.1767 Jd. das Nagdes, Foz do Iguacu-PR
CEP: 85.864-320

falecom@ 25  .com.br negociospublicos.com.br
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NEGOCIOS
PUBLICOS

DECLARAGAO

O Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragdao Publica - INP
Ltda, inscrito no CNPJ 10.498.974/0002-81, por intermédio de seu representante legal o Sr.
Rudimar Barbosa dos Reis, portador da identidade n? 4.086763 e CPF 574.460.249-68,
DECLARA, para fins que se compromete a ampliar as melhores praticas de sustentabilidade
na conducdo dos servicos, nos termos do Decreto n? 7.746, de 05 de junho de 2012.

Curitiba/PR, 29 de agosto de 2024.

INSTITUTO NEGOCIOS Assinado de forma digital por
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO

PUBLICOS DO BRASIL BRASIL ESTUDOS E

ESTUDOS E P110498974000109

P:10498974000109 Dados: 2024.08.29 15:01:11-03'00"

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS

Tel.: 41 3778.1700 Av. José Maria de Briton? 1707,
Fax: 41 3778.1767 ]Jd. das Nacgdes, Foz do Iguacu-PR
CEP: 85.864-320

falecom@ 26  -.com.br negociospublicos.com.br



https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=3f8ec4ef-07bc-4092-9b04-98654f559a05

23/08/2024, 15:18 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 10.498.974/0002-81
Razao

Social:
Endereco: AV JOSE MARIA DE BRITO 1707 / JARDIM DAS NACOES / FOZ DO IGUACU
/ PR / 85864-320

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL LTDA

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:18/08/2024 a 16/09/2024

Certificagdo Niumero: 2024081801511563559314

Informacao obtida em 23/08/2024 15:18:33

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador 27
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 10.498.974/0002-81 DUNS®: 89%****43

Razio Social: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMNIISTRACAO PUB

Nome Fantasia: INP

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 05/11/2024

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
II - Habilitag¢ao Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 17/02/2025 Automatica

EGTS Validade: 16/09/2024 Automatica

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 22/02/2025 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 12/11/2024

Receita Municipal Validade: 22/09/2024

VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2025

Esta declaragio é uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 26/08/2024 10:48 1 de 1
CPF: 574 XXX XXX-68 Nome: RUDIMAR BARBOSA DOS REIS
Ass: 28
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.498.974/0002-81

Certiddo n°: 37279706/2024

Expedigcdo: 28/05/2024, as 09:34:56

Validade: 24/11/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.498.974/0002-81, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtetst.jus.br
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JUSTICA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Coordenadoria de Governanga de Contratagdes e Obras

Oficio n° 50/2024-COGCO
Manaus, 03 de julho de 2024.

A Sua Senhoria a Senhora
NEILA HAGGE BELLONI DE MEDEIROS
Diretora da Secretaria-Geral da Presidéncia

Assunto: Informa e propde— Plano Anual de Contratagdes Awards — P.A.C.A
2024.

llustrissima Senhora Diretora da Secretaria-Geral da
Presidéncia,

1. Considerando a publicacdo do Ato TRT 11? Regido n°
39/2024/SGP, que institui e regulamenta o Prémio “Plano Anual de
Contratacées Awards — Prémio P.A.C.A. de 2024”, o qual integra o Plano
de Gestao da Presidéncia 2022/2024;

2. Considerando que a presente iniciativa visa incentivar e
reconhecer os bons gestores das contratagdes no ambito do TRT 11,
além de estimular a cultura do Planejamento e, ainda, servir como
ferramenta de auxilio a Alta Administracdo para fins de controle da
qualidade do planejamento e execugao das contratagdes realizadas por
este Tribunal;

3. Considerando a previsao contida nos arts. 18 e 19 do
citado Ato n°® 39/2024, que dispbe que “a critério da Presidéncia, 0s
vencedores serdo agraciados com premiagbes”, tais como troféu
personalizado, quadro personalizado, placa personalizada, dentre outros,

4. Esta unidade de apoio a governanga, visando dar
continuidade as agdes referentes ao projeto, vem solicitar, com a devida
vénia, autorizacdo desta Douta Presidéncia para dar inicio aos
procedimentos relativos a contratagcdo e custeio da participagdo do gestor
da unidade classificada como “Primeiro Lugar Geral” ou servidor por ele
indicado em evento nacional relacionado a Gestdo de Contratagdes
Publicas, conforme dispde o referido Ato:

“Art. 19 Adicionalmente, o Primeiro Lugar Geral, conforme
critério da Presidéncia, podera ser premiado com:

30
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Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Coordenadoria de Governanga de Contratagdes e Obras

| - Placa Personalizada com selo Diamante; e

Il - Participagdo em evento nacional relacionado a Gestédo de
Contratagbes Publicas, com inscricdo, emisséo de bilhetes aéreos e
concessao de diarias custeadas pelo TRT da 112 Regido.

Paragrafo Unico. A premiagdo de que trata o inciso Il do se
destinara ao caput Gestor(a) da Unidade vencedora, podendo ser
indicado outro(a) servidor(a) que integre o quadro da respectiva
unidade.”

5. Nesse sentido, esta Coordenadoria informa que procedeu
com o levantamento de alguns eventos de capacitagdo que ocorrerdo em
dezembro de 2024, de modo a coincidir com a data presumida para
apuracao do resultado final da disputa e provavel data de ceriménia de
premiacao.

6. Observou-se alguns eventos de capacitagdo em datas
aproximadas, com aparente profundidade e robustez, porém, especificos
para area de engenharia ou comissdao de licitagdo. Para fins

comparativos, seguem alguns eventos possiveis no quadro abaixo:

EVENTO LOCAL E PERIODO EMPRESA VALOR
Gestéao E Fiscalizagao De RIO DE JANEIRO/RJ 04 | Supreme R$ 2.790,00
Contratos Administrativos - a 06 de dezembro de Capacitagéo E
Atualizado Com A Nova Lei De Licitagdes 2024 Treinamento Ltda
(Lei N° 14.133/21).
Completo De Licitagées E Contratos BRASILIA/DF IOC Capacitagéo R$ 3.390,00
Administrativos Procedimentos Das 16 a 18 de dezembro de | LTDA
Contratagdes Publicas. 2024
Elaboragéo De Estudo Técnico Preliminar, RIO DE JANEIRO/RJ IOC Capacitagao R$ 3.980,00
Pesquisa De Precgos, Matriz De Riscos, 10 a 13 de dezembro de | LTDA
Termo De Referéncia E Projeto Basico, 2024
Contemplando Toda Fase Preparatoéria
MASTERCLASS Planejamento, ETP e Termo | FOZ DO IGUACU/PR 09 | Instituto Negécios R$ 3.890,00

de Referéncia

a 11 de dezembro de
2024

Publicos Do Brasil
Estudos E
Pesquisas Na
Administragao
Publica Ltda

7. Sugere-se que o “Primeiro Lugar Geral” seja contemplado

com a participagdo no evento “MASTERCLASS Planejamento, ETP e
Termo de Referéncia’, a ser realizado na cidade de FOZ DO
IGUACU/PR pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
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Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Coordenadoria de Governanga de Contratagdes e Obras

BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA
LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81, no periodo de 09 a 11 de dezembro de
2024.

8. O investimento para participacdo no supracitado evento
com carga horaria de 24 horas/aula, na modalidade presencial, é de R$
3.890,00 (trés mil, oitocentos e noventa reais), conforme programacao
anexa. Pelo que se solicita, de antemao, bloqueio orcamentario para tal
finalidade.

9. Ademais, sugere-se que seja realizado pela DIPADI o
célculo de diarias com adicional de deslocamento para “analista/ocupante
de CJ”, no periodo de 08 a 12 de dezembro de 2024. Apds, de posse dos
valores devidos, que a SOF promova o bloqueio or¢amentario para
finalidade da premiacgao.

10. Semelhantemente, que a DIPADI realize cotagdo dos
bilhetes aéreos no trecho “Manaus - Foz do Iguagu - Manaus”, de maneira
a simular o potencial custo dos bilhetes que serdo emitidos no inicio de
dezembro, com poucos dias de antecedéncia do evento. De posse do
valor simulado, que o orgamento correspondente seja, também,
bloqueado pela SOF para a finalidade da premiacéo.

11. Dessa forma, solicita-se deliberagdao da Douta Presidéncia
em relagdo a pertinéncia do evento, e em sendo acatada a sugestéo
desta COGCO, sugere-se o seguinte direcionamento:

e Se julgar conveniente, em vista do ineditismo da agéo, a douta
Presidéncia pode considerar fazer consulta a Exma.
Desembargadora Diretora da EJUD11 quanto ao possivel
interesse e viabilidade em patrocinar, parcialmente, a premiagao
para o “Primeiro Lugar Geral” do “Plano Anual de Contratagbes
Awards”, por meio da contratagao do evento de capacitacao;

e Encaminhamento dos autos a DIPADI para calculo das diarias e
simulagao dos bilhetes aéreos;

e Em ato continuo, que os valores cotados/simulados, bem como o
valor correspondente a contratacdo do evento de capacitagao
sejam encaminhados a SOF para reserva e devidos bloqueios de
orgamento.

32
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Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)
Coordenadoria de Governanga de Contratagdes e Obras

12. Renovando-se os votos de estima e aprego, encaminha-se
o feito para apreciagao e deliberacao superior.

Respeitosamente.

Eduardo Cruz
Diretor da COGCO

33
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Instituto

O TREINAMENTO PUBLICO-ALVO

Dois documentos sdo centrais para a fase preparatoria, segundo o Servidores e funcionarios que trabalham na

art. 18,81° da lei 14.133/2021: O estudo técnico preliminar - ETP e fase de planejamento de Compras Publicas
o termo de referéncia - TR. elaborando os artefatos da fase preparatéria e

‘ gestores de Compras Publicas.
Enguanto o ETP estuda uma necessidade/problema para encontrar

uma solucdo que atenda o interesse publico, o termo de referéncia
fala para o mercado qual objeto se pretende adquirir para resolver
o problema estudado durante a elaboracao do ETP.

Mas como encontrar a solucdo mais vantajosa para o interesse
publico, durante a elaboracao do estudo técnico preliminar?

Como transpor essa solucao do ETP para o TR de uma forma que o
mercado entenda o objeto que se pretende adquirir?

Como instruir um processo licitatorio que seja ao mesmo tempo viavel

do ponto de vista técnico, legal e econdémico com foco em reducao de CARGA HORARIA I 24H

erros e aumento de produtividade?

A METODOLOGIA MATERIAL DE APOIO

Essas perguntas serdo respondidas em um treinamento presencial,
com foco na pratica da elaboracdo desses dois documentos da fase
preparatdria de uma compra publica.

»  Apostila com conteldo exclusivo do evento

»  Certificado Geral com carga horaria de 24
Durante 24 horas de treinamento o aluno aprenderd, por meio de horas que sera disponibilizado através da
estudos de casos simulados, como também realizando analises nossa plataforma: npevents.com.br

de processos reais, como elaborar cada item do estudo técnico
preliminar e do termo de referéncia, com base na lei 14.133/21,
Instrucao Normativa 58/2022 (ETP) e Instrugao Normativa 81/2022 (TR).

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5c
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v=0992c7b6-231f-4afc-9f02-Obe 1b4f6b4ca

A organizagdo do evento se reserva no direito de realizar, de forma superveniente,
alteragdes na programagdo. A substituicdo de palestrante poderd ocorrer em face da
indisponibilidade do palestrante/instrutor apds a confirmagéo do convite ou mesmo em
razdo de caso fortuito ou for¢a maior.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Estudo Técnico Preliminar:

»  Normas de regéncia;

»  Riscos na elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar;

»  Como elaborar (aula pratica) os tépicos do Estudo Técnico Preliminar;

»  Descricao da necessidade da contratagao;

»  Demonstracao da previsao da contratacdo no plano de contratacoes anual;
»  Requisitos da contratacdo;

»  Estimativa das quantidades para a contratacdo;

»  Levantamento de mercado;

»  Audiéncia Publica e Consulta Publica;

»  Estimativa do valor da contratacao;

»  Descricdo da solugao como um todo;

»  Ciclo de vida do Objeto: 0 que é e como utilizar essa técnica de gestao;

» Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacao;

»  Demonstrativo dos resultados pretendidos;

»  Providéncias a serem adotadas pela Administracdao previamente a celebracdo do contrato;

»  ContratacGes correlatas e/ou interdependentes;

https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v=0992c7b6-231f-4afc-9f02-Obe 1b4f6b4ca

»  Descricao de possiveis impactos ambientais;

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5c

»  Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade;

»  ExcecBes a elaboragao do Estudo Técnico Preliminar.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Termo de Referéncia:

»  Como elaborar (aula pratica) o Termo de Referéncia;

»  Definicao do objeto;

»  Fundamentacdo da contratacao;

»  Descricdo da solu¢ao como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

»  Requisitos da contratacdo;

»  Modelo de execucdo do objeto;

»  Modelo de gestao do contrato;

»  Critérios de medicdo e de pagamento;

»  Forma e critérios de selecdo do fornecedor;
»  Estimativas do valor da contratacao;

»  Adequacao orcamentaria.

6 MOTIVOS PARA VOCE PARTICIPAR

Evento Inovador
% Elaboracdo do Estudo técnico
preliminar e do termo de

referéncia, de forma prética e
Qo vivo;

Nossa Paixao

Temos orgulho em realizar
as melhores masterclasses de
Compras Piblicas do Brasil!

Foco em Resultados

Focada em desenvolver
habilidades e conhecimentos
para reduzir erros e aumentar
a produtividade durante a
elaboragdo dos documentos;

Notoriedade
Professor com 10 anos de
atuacdo em planejamento de

Compra Piblicas;

Metodologia Pratica

Material de apoio
exclusivamente desenvolvido
para privilegiar o aprendizado
por meio da prética;

Networking

Troca de experiéncias e
interacdo com os melhores
profissionais da drea de
Compras Piblicas.

NEGOCIOS
PUBLICOS

Instituto
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PALESTRANTE

Professor da Fase de Planejamento de Licitacdes Publicas

»  Analista Administrativo na Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH;
»  Membro do Setor de Governanga e Estratégia do Complexo Hospitalar da UFC/EBSERH;
»  Professor e escritor na area de logistica publica;

»  Pos-graduado em Gestdo de Hospitais Universitarios Federais, pelo Hospital Sirio Libanés;

»  Poés-graduado em Licitagdes e contratos (CERS);
»  Certificacdo Black Belt em Lean Six Sigma;
»  Administrador e editor do perfil @euteajudoalicitar (Instagram).

Para curriculo completo acessar: http://lattes.cnpq.br/7064567205879628
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EVENTO PRESENCIAL

Serao 3 dias de treinamento, realizado de 09 a 11 de Dezembro de 2024, totalizando 24 horas de capacitacao.

LOCAL DO EVENTO:

Mabu Thermas Grand Resort
Av. das Cataratas, 3175 | Vila Yolanda | Foz do Iguacu/PR | CEP: 85.853-000
Reservas: 4002-6040

Horarios:

0800 as 09h00 | Credenciamento (primeiro dia)
09h00 as 12h00 | Aula

12h00 as 13h00 | Almoco

15h00 as 15h30 | Pausa para o cafézinho

15h30 as 17h30 | Aula

O(/gb%-

HOTEIS & RESORTS
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EVENTO PRESENCIAL
R$3.890,00

(por participante)

ESTA INCLUSO NO INVESTIMENTO

»  Material didatico com contelido exclusivo;

NEGOCIOS
PUBLICOS

Instituto

»  Certificado Geral com carga horaria de 24 horas ficara disponivel através da nossa plataforma:

npevents.com.br

PAGAMENTO

O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em nome de Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e
Pesquisas na Administragao Publica Ltda. (CNPJ 10.498.974/0002-81) no seguinte banco credenciado:

Rd
2
BANCO DO BRASIL
Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 20504-4

CONTATO

Instituto Negodcios Publicos

Telefone: (41)3778.1887
Whatsapp: (41) 98877.0234

R. Dr. Brasilio Vicente de Castro, 111
falecom@institutonp.com.br Campo Comprido | Curitiba | PR
negociospublicos.com.br CEP: 81.200-526

NEGOCIOS
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A nimero um em capacitagio o fonecursositda

CURSO PRESENCIAL: ELABORACAO DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, PESQUISA
DE PRECOS, MATRIZ DE RISCOS, TERMO DE REFERENCIA E PROJETO BASICO,
CONTEMPLANDO TODA FASE PREPARATORIA,

De Acordo com a IN 05/2017 e Conforme as Diretrizes das INs 58/22, 81/22, 73/20, 73/22 e 65/21. Atualizado com a NOVA Lei de Licitagbes n°
14.133/21 (NLLC)

OBJETIVOS:

Capacitar servidores publicos na preparacédo de licitagdes, visando planejar e elaborar as pegas licitatorios objetivando obter os melhores
resultados nas compras publicas de acordo com o interesse publico, buscando o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragao
Puablica. Elaboragédo de Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia/Projeto Basico e Edital, com analise dos riscos, que norteiam toda
fase interna do procedimento licitatorio. Debates sobre temas e pontos controversos que envolvem a tomada de decisédo no procedimento
licitatorio, de acordo com a nova Lei de Licitagdes.

Objetivos gerais:

Planejamento e preparagéo dos processos licitatdrios. O foco principal € na melhoria da gestdo de compras governamentais, atendendo as
novas legislacdes. Destinado aos profissionais das esferas municipais, estaduais e federal, que atuam na area de preparo de licitagdo,
elaboracédo das pecas editalicias e equipes de planejamento.

APRESENTACAO:
QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Membros de Equipe de Planejamento de Contratagdes, fiscais e gestores de contratos, integrantes da Assessoria Juridica, auditores e
controladores, fornecedores, bem como demais envolvidos direta ou indiretamente com as contratacdes publicas, além de interessados no
assunto em geral.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?

| - PROGRAMA DO EVENTO:

Analisar e preparar a parte interna do processo licitatério; Conhecer a legislacéo e os principios que norteiam as licitacdes publicas;
Compreender os objetivos da licitacdo; Entender o procedimento administrativo na busca da proposta mais vantajosa para a Administragéo
Publicas; Realizar uma Pesquisa de Pre¢os de acordo com os parametros exigidos; Definir as modalidades licitatorias; Determinar as
exigéncias editalicias; Gerar anexos para compor o edital; Criar Estudo Técnico Preliminar; Elaborar Termo de Referéncia; Pesquisa de Precos
Estimar o valor licitado; Demonstrar a economicidade entre o valor orgado e o contratado; Analise de Risco; Estudo do produto: Quantitativo e
Qualidade; Montar mapas comparativos de pregos; Utilizar o entendimento dos doutrinadores; Atualizagdo com as novas Legislagées;
Observar as jurisprudéncias.

Il — LEGISLACAO
* Lei 14.133/21 « Instrucdes Normativas IN 05/2017, INs 58/22,81/22, 73/20 e 65/21

lIl - PROCEDIMENTO LICITATORIO

IV — VISAO SISTEMICA
* Dever de Licitar; « Licitagdo — Conceito; * Finalidade da licitagdo; « Base legal; * Principios e Diretrizes.

V — FASE PREPARATORIA

« Identificacdo e justificativa da necessidade; ¢ Planejamento da licitagéo; « Escolha entre Aquisicao ou Locacao;  Justificativa da contratacao; «
Pesquisa de precos; ¢ Valor estimado x Valor maximo; « Melhor Preco x Menor Preco; « Custo x Beneficio; « Sobrepreco, pregos
manifestamente inexequiveis e superfaturamento; « Reserva orgcamentéria; « Aprovagao do Ordenador de Despesa; ¢ Designacédo do Agente
Publico e/ou Comissao;  Publicagao da designagéo; ¢ Elaboragdo das pelas editalicias; ¢ Preparagdo de Termo de Referéncia; ¢ Estudo
Técnico Preliminar; « Analise de Riscos; ¢ Criagdo de ANS — Acordo de Nivel de Servico; « Parecer juridico; » Aprovacao da autoridade
competente.

VI — MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

« LicitagOes exclusivas as ME ou EPP. Disciplina

VIl - PLANEJAMENTO DA LICITAQAO

a) Necessidade do bem ou servico; b) Apresentacdo e desenvolvimento da solugédo; c¢) Identificacéo de todos os elementos constitutivos do
servico com clareza; d) Solugdes técnicas globais e localizadas de forma detalhada para atender as necessidades da Administracao; e)
Identificacdo e definicdo dos tipos de servicos a executar; f) Estt 40 -jais a serem utilizados na execucdo dos servicos com
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apropriacdes qualitativas e quantitativas; g) Comparativo sobre atendimento as necessidades envolvendo aquisi¢cao ou locagéo.

VIII — OFICINA
* Elaboracao de Termo de Referéncia e analise de riscos. ¢ Estudo Casos de TRs existentes.

IX - METODOLOGIA
Aula expositiva de conceitos basicos; aumento da capacidade de absor¢éo do assunto através da troca de experiéncia entre os participantes e
o instrutor. Utilizagao de ensino tedrico e pratico no planejamento da licitagéo.

QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Monigque Simdes Soares Mestre em Administracdo Publica - FGV/RJ, pés-graduada em Administracao Publica
— CEPERJ e Bacharel em Ciéncias Contabeis. Trabalhando ha 22 anos com Licitacées Publicas e Contratos
Administrativos. E estatutaria concursada da FAETEC, estando cedida & Secretaria de Estado de Saude/SES,
atuando como Superintendente de Aquisicdo e Contratos. Anteriormente, Pregoeira e Gerente da Rede de
Pregoeiros do Estado do Rio de Janeiro na Secretaria de Planejamento — SEFAZ/SEPLAG. E professora do
CEPERJ, Consultora, Presidente de Comisséo de Licitacdo, professora do Instituto Brasileiro de Mercado de
Capitais — IBMEC e professora de Licitacfes e Contratos Dos Cursos CADEMP/FGV e MBA/FGV. Membro da
Comissao Permanente de Licitacdo do Programa de Renovacéo e Fortalecimento da Gestédo Publica / Pré-
Gestdo e membro da Comisséo Especial de Licitagdo do Programa Nacional de Apoio a Modernizacdo e Gestao dos Estados e
Distrito Federal - PNAGE em atuagéo.

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢c

MODALIDADE PRESENCIAL:

Sao Paulo/SP - 32 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 13/08/2024 a 16/08/2024

Macei6/AL - 32 horas - Horério: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 10/09/2024 a 13/09/2024

Rio de Janeiro/RJ - 32 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 10/12/2024 a 13/12/2024

ESTE CURSO INCLUI:

e Pasta Executiva

o Apostila Impressa

o Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 3.980,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 3.950,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.900,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizagéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitacéo LTDA
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CNPJ: 10.825.457/0001-99

Inscrigdo Estadual: 07.520.699/001-64
Banco: Bradesco

Agéncia: 0606

Conta: 569906-1

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br

42
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CURSO PRESENCIAL: COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS -

PROCEDIMENTOS DAS CONTRATACOES PUBLICAS,
Incluindo Preg&o, SRP e as Contrata¢gfes. Atualizado com a Nova Lei de Licitagbes 14.133/2021(NLLC) e IN 58/2022 e IN 81/2022.

OBJETIVOS:

O curso com abordagem pratica passo a passo de licitagBes e contratos visa formar ou aprimorar seu publico alvo nos assuntos referentes as
contratagdes publicas desde o planejamento até a fiscalizagdo contratual. Ainda, fornecer uma viséo geral dos principais topicos das licitagdes
e contratos e aprofundar os temas mais importantes. Proporcionar uma visdo pratica e sistémica do processo de contratagdo, com ou sem
licitac&o, visando subsidiar a tomada de decisdo para a melhor solu¢éo nas aquisicées de bens e contratagBes de servicos ou obras. Atualizar
e preparar os agentes publicos envolvidos para atuacéo conforme as disposi¢gdes da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

APRESENTACAO:

Aprenda em linguagem simples e acessivel, com visdo pratica, o passo a passo dos procedimentos das contratagdes publicas, atualizado com
a Nova Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos.

O curso tem como objetivo capacitar agentes publicos, servidores, empregados e militares que trabalham direta ou indiretamente na area de
compras publicas, de modo que conhegam e/ou aprimorem, por meio de uma abordagem pratica, sisttmica e ampla, o planejamento da
contratagdo e a selecao do fornecedor, tornando os processos licitatérios mais econémicos, eficazes e eficientes. Atualizando com 0s novos
normativos sobre a matéria, especialmente a Lei n°® 14.133/2021.

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Presidente e membros de comissao de licitagcdes, pregoeiros, membros de equipe de apoio, consultores, auditores, advogados, assessores
juridicos, responséaveis pelo setor de compras, gestores, demais servidores cujas atividades estejam relacionadas com a Administracédo
Publica.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?
| — 1. DISPOSICOES PRELIMINARES (SINTESE DOS PROCEDIMENTOS DE UMA CONTRATAGAO)

1.1. Abrangéncia da Nova lei de licitacdes 1.2. Entrada em vigor, possibilidade de aplicacéo e periodo de adaptagdo a norma

Il — 2. COMISSOES DE LICITAQAO, PERMANENTES E ESPECIAIS E O AGENTE DE CONTRATAQAO
2.1. Forma de designagéo, composicéo, duragdo, atribui¢es, responsabilidade solidaria. 2.2. Quando serd necesséria a sua atuagéo. 2.3.
Como formalizar. 2.4. Novo Agente de Contratagéo e a conducéo da licitagao.

" - 3. DESIGNACAO DO PREGOEIRO E DE SUA EQUIPE DE APOIO.

3.1. Quem pode ser designado pregoeiro. 3.2. A Equipe de apoio Responde Solidariamente com o Pregoeiro? 3.3. A importancia da
Capacitacéo do pregoeiro. 3.4. Em que contratacdes é necessaria a figura do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio. 3.5. Como conduzir um pregao
na forma eletronica e na forma presencial

V-4, INOVAQOES DA NOVA LEI DE LICITAQOES EM DESTAQUE

4.1. O que sao bens e servicos comuns. 4.2. Integracéo dos instrumentos gerenciais a nova legislacéo 4.3. Procedimentos de Manifestacéo de
Interesse — PMI 4.4. Registros cadastrais e a reputacdo das empresas. 4.5. Termos aditivos extemporaneos. 4.6. Novos prazos para
apresentacéo de propostas e lances. 4.7. O Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP)

V — 5. FASES DO PROCESSO LICITATORIO.

5.1. Principios basicos e o Planejamento como principio. 5.2. Fase Interna ou Preparatédria. 5.2.1. Justificativa da Necessidade da Contratagao.
5.2.2. Pesquisa de Mercado. 5.2.3. Diferenca entre Pesquisa de Mercado e pesquisa de Precos. 5.2.4. Fase de Planejamento da contratagao
5.2.4.1. Planejamento da Contratacdo . Procedimentos iniciais — Documento de Formalizagdo da Demanda - DFD .ETP — Estudos Técnicos
Preliminares de acordo com a Lei N° 14.1333/2021 e a IN 40/2020-ME: ETP Digital Possibilidades de dispensa dos ETP’s Responsaveis pela
elaboragédo . Gerenciamento de Riscos . Elaboracdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico . Como contratar bens e servigcos comuns, por
pregdo, na forma eletrénica, pelo menor preco, mas de boa qualidade. 5.2.5. Pesquisa de precos — Inovacdes na Obtengéo de Precos. (LEI N°
14.1333/2021, IN 73/2020 — ME e Decisdes do TCU) 5.2.5.1. Responsabilidade pela Pesquisa de Precos. 5.2.5.2. O superfaturamento e o
sobrepreco. 5.3. O or¢gamento sigiloso e sua aplicabilidade. 5.4. Divulgagéo do edital 5.5. Fase Externa. 5.5.1. Procedimentos da Comissao,
Agente de Contratagdo, Pregoeiro e Equipe nas Licitagdes 5.5.2. Sesséo Publica — Modalidades da Lei n°® 8.666/93 x Nova Lei n° 14.1333/2021
e Pregdo. 5.5.3. Situagdes do processo licitatorio (Prazos, recursos de suas modalidades)

VI - 6. MODALIDADES DE LICITA(;AO, CRITERIOS DE JULGAMENTO E OS MODOS DE DISPUTA.
6.1. Como escolher a modalidade adequada de acordo com o ob“‘“4“3*‘" ~~1tratado. 6.2. As modalidades de licitagado segundo a Lei n°
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14.133/2021. 6.3. Critérios de julgamento e as novas possibilidades. 6.4. Os modos de disputa, aberto, fechado e suas combinagdes.

VIl -7. DEFINIQAO DO OBJETO.
7.1. Cuidados na definicdo do objeto. 7.2. Escolha de Marca. (Inovacdes da Lei n° 14.1333/2021 e DecisGes do TCU). 7.3. Direcionamento
Licito e llicito. 7.4. Padronizagéo. 7.5. Pré-qualificagédo

VIl — 8. DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES.

8.1. Em quais situagdes poderdo ser usadas. 8.2. Formaliza¢&o do processo — Prazos. 8.3. Pesquisa de Pregos na Contratacéo Direta.
(Decisdo do TCU). 8.4. Ratifica¢é@o pela autoridade competente. 8.5. Contratacdo Emergencial e suas peculiaridades. 8.6. Estudo dos novos
valores para as dispensas em raz&o do valor e suas repercussoes gerais na Lei n° 14.133/2021 8.7. Necessidade de publicacéo e ratificagéo
para todas as dispensas e inexigibilidades? 8.8. Entendimento do TCU e da AGU. 8.9. O credenciamento e sua aplicabilidade

IX-09. ELABORA(;AO DE ATOS CONVOCATORIOS.

9.1. O Termo de Referéncia e o Projeto Basico segundo a IN 05/2017 e a Lei n° 14.133/2021 9.2. Diretrizes para a elaboragéo do Edital 9.3. De
guem € a responsabilidade pela elaboragéo do Edital? 9.4. Clausulas Obrigatérias. 9.5. Quais sédo os anexos do Ato Convocatério? 9.6.
Pedidos de Esclarecimentos e Impugnacgfes

X —10. RECURSOS.
10.1. Novos Prazos e procedimentos. 10.2. Competéncia para o processamento e julgamento dos recursos.

Xl —11. O PROCESSO DE HABILITAQAO DAS EMPRESAS.
11.1. Registros Cadastrais. 11.2. Obrigatoriedade das empresas manterem as condi¢des de habilitacdo em todas as etapas do processo. 11.3.
Novo procedimento para apresentacao dos documentos de habilitagédo e sua tempestividade

XIl —12. O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS E AS PREVISOES DA LEI N° 14.133/2021
12.1. Base Legal. 12.2. Novas disposi¢Bes para o0 SRP segundo a Lei n® 14.1333/2021 12.3. Diferencas entre ARP e Contrato Administrativo.

Xl — 13. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS SEGUNDO A LEI N° 14.133/2021.

13.1. Formalizagdo 13.2. Garantia contratual e o novo limite 13.3. Clausulas exorbitantes 13.4. Clausulas obrigatérias 13.5. Alteracéao
contratual, maneiras de se alterar o contato (Termo Aditivo e Apostilamento) 13.6. Casos de rescisdo 13.7. Acréscimos e supressoes 13.8.
Alteracdes quantitativas e qualitativas, o que sdo? 13.9. Reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos (Reajuste, Revisdo e Repactuacao)
13.10. Duracéo dos contratos administrativos e 0os novos limites 13.11. Prorrogacéo contratual 13.12. Contratos ndo continuados, podem
ultrapassar o exercicio financeiro? 13.13. Gestédo e Fiscalizacdo de contratos 13.14. Contratos de eficiéncia 13.15. Regimes de execugéo
contratual e as novidades (Contratacdo semi-integrada, Integrada e o Fornecimento e prestacéo de servigco associado) 13.16. Servi¢os
continuados com possibilidade de prazo contratual de até 10 anos. 13.17. Utilizagao da Conta Vinculada como garantia de pagamentos de
obrigacbes

XIV — 14. MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

14.1. AlteragBes inseridas nas contratacdes pela Lei Complementar n® 123/2006 e sua validade face a Nova Lei n® 14.133/2021 14.2.
Vantagens das Micro e pequenas empresas nas contratagdes publicas 14.3. O que sao os tratamentos diferenciados tipo |, Il e 111? Quando
utiliza-los? 14.4. Situagdes em que nao se aplicam os tratamentos diferenciados 14.5. Preferéncias para Micro e Pequenas Empresas locais ou
regionais.

XV —15. SANCOES
15.1. Quais as sang¢fes que poderdo ser aplicadas as empresas 15.2. Aplicagdo de multa ao gestor que deixar de aplicar san¢fes 15.3. Limites
de multas segundo a Nova Lei de licitagdes 15.4. Nova abrangéncia das penalidades. 15.5. Responsabilidade dos agentes publicos e a LINDB

XVI — 16. APRESENTACAO DE JURISPRUDENCIA E ESTUDO DE CASOS

XVIlI — 17. EXERCICIOS PRATICOS.
QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?
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Arllington Campos Sousa Advogado; Doutor em Ciéncias Juridicas e Sociais; Pés-graduado em Direito
Publico e Direito Empresarial; graduado em Direito e Educacao Fisica; Servidor Publico Federal com larga
experiéncia na area de LicitagBes e Contratos Administrativos, como Consultor Juridico, Assessor de Direcao,
Presidente de Comissdes Especiais e Permanentes de Licitacdo e membro de equipe de apoio ao Pregéo;
ministra aulas, cursos e treinamentos na area de Direito Publico; professor do curso de P6s-graduacdo em
Direito Publico da Esad; instrutor das escolas de governo: Esaf e Enap; autor do livro: Licitacdes e Contratos
Administrativos passo a passo para Municipios (Incluindo o Pregdo) Teoria e Pratica, editora Lider, além de
artigos em revistas especializadas.

MODALIDADE PRESENCIAL:

Natal/RN - 24 horas - Horario: 8nh30 as 12h30 e 14h as 18h - 05/08/2024 a 07/08/2024

Brasilia/DF - 24 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 16/12/2024 a 18/12/2024

ESTE CURSO INCLUI:

Pasta Executiva

Apostila Impressa
Coffee Break

Certificado de Conclusao

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢c

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 3.390,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 3.350,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.300,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

o Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizagéo
e Deposito em Conta

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitagcao LTDA

e CNPJ: 10.825.457/0001-99

e Inscrigdo Estadual: 07.520.699/001-64
e Banco: Bradesco

e Agéncia: 0606

e Conta: 569906-1

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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Supreme Capacitacdo e Treinamentos https://supremetreinamentos.com.br/curso/visualizar/id/537

((» Supreme

Capacitacio e Treinamento

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢c
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

DATA E HORARIO

Data: 04, 05 e 06 de dezembro de 2024
Horario: 08h30 até 12h e 13h30 a 17h30
Carga horaria: 24 horas

Modalidade: Presencial - Rio de Janeiro/RJ

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

OBJETIVO GERAL

Espera-se que, ao final do curso, os participantes sejam capazes de planejar, controlar,
acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelas partes do
contrato administrativo, tendo como base a legislagcdo e a jurisprudéncia relativa ao tema.

OBJETIVO
(Conhecimentos, Habilidades e Atitudes a serem desenvolvidos)
» Entender a terceirizagdo de servicos;

« Entender o ciclo do processo de contratagdo e a gestdo de contratos dele decorrente, com
base na Instrucdo Normativa MP/SEGES n° “Zé‘mﬁ;
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« Gerir riscos nas contratacdes publicas;

« Conhecer o regime juridico dos contratos administrativos e os conceitos juridicos
necessarios a correta atuagdo em relagdo a esses contratos;

« Reunir as competéncias necessarias a gestdo e a fiscalizagdo de contratos.

« Entender a segregacdo de funcdes entre a gestdo e a fiscalizagdo nos contratos
administrativos, de forma a exercer as atribuicbes em consondncia com as respectivas
obrigagées conforme a Instrug&o Normativa MP/SEGES n° 05/2017,

« Reunir as competéncias necessarias a fiscalizagdo dos contratos administrativos de
prestacdo de servigos de natureza continuada com mdo de obra em dedicacdo exclusiva;

« Entender a como a fiscalizagdo eficiente e eficaz do contrato administrativo pode afastar
aplicagdo da responsabilidade trabalhista subsididria da Samula n°® 331 do TST; e

« Reunir as competéncias necessarias para a atuacdo do gestor e dos fiscais nos principais
procedimentos que ocorrem ao longo da vigéncia dos contratos.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO NOS MOLDES DA IN SEGES/MP N° 05/2017 E A GESTAO
DO CONTRATO:

1.1. O dever constitucional de licitar e as hipoteses de afastamento da licitacdo;

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

12. Fases e etapas da contratagdo nos moldes da IN SEGES/MP n° 05/2017 e seus impactos

na gestdo e fiscalizagdo do contrato;

13. Impactos da Instrugéo normativa SEGES/ME n° 01/2019 na fase de planejamento da

contratagdo;

14. Equipe de planejamento da contratagdo (composicéo, indicagéo, ciéncia e

designacdo) e a importancia da participagdo do fiscal;

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

1.5. Indicagdo e designagdo do fiscal para composi¢cdo da equipe de planejaomento da

contratagdo;

1.6. Os documentos elaborados na fase de planejamento da contratagdo (Documento de
Formalizagdo da Demanda, Estudos Preliminares, Mapa de Riscos, Termo de Referéncia e

Edital) como suporte & gestdo e fiscalizagdo do contrato;

1.7. A pesquisa de pregos na fase de planejamento da contratagdo e prorrogagdo do
contrato: importdncia, metodologia, fontes, quantidades coletadas, discrepdncias e
diretrizes das IN SEGES/MP n° 05/2014 alterada; e

1.8. A gestdo de riscos como ferramenta de planejamento da contratagdo e da gestdo do

contrato administrativo. 47
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2.DA TERCEIRIZAQAO DE SERVICOS:
2. Previs@o legal;

2.2. Vedagodes de execucgdo indireta, conforme Decreto n° 9.507/2018, IN SEGES/MP n° 05/2017
e Portaria MPDG n° 443/2018;

2.3. Impactos do Decreto n° 9.507/2018 na gestdo e na fiscalizag&o do contrato; e
2.4. Da natureza dos servigos: continuado, de escopo, com mdo de obra exclusiva.
3. CONTRATO ADMINISTRATIVO:

3.1. Caracteristicas do contrato administrativo;

3.2. Clausulas exorbitantes: alteracdo unilateral, rescisdo unilateral, fiscalizacdo, aplicagdo

de sang¢do, ocupacdo provisdria de bens e pessoal;
3.3. Clausulas necessarias e aplicacdo na gestdo e fiscalizagdo do contrato;
3.4. Restrigbes a excegdo do contrato ndo cumprido;

3.5. Contrato x Termo de contrato;

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

3.6. Substituicdo do termo de contrato por instrumentos congéneres;

3.7. Convocagdo para assinatura do contrato administrativo e as implicagdes da recusa do

contratado; e
3.8. Formalizagdo do contrato administrativo: procedimentos e cuidados.

4. GARANTIAS CONTRATUAIS:

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

4. Necessidade de previsdo;

4.2. Escolha do contratado X escolha da Administragdo;

4.3. Espécies de garantia;

4.4. Percentuais; e

4.5. Possibilidade de substituicdo e atualizagéo/complementagdo.
5. SUBCONTRATAGAO

5.]. Possibilidade;

5.2. Necessidade de previsdo;

5.3. Limites; e

48
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5.4. Responsabilidades.
6. DURAGCAO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
6.1. O dever constitucional de licitar e as hipdteses de afastamento da licitacdo;

1.2. Fases e etapas da contratagdo nos moldes da IN SEGES/MP n° 05/2017 e seus impactos

na gestdo e fiscalizagdo do contrato;

13. Impactos da Instrugdo normativa SEGES/ME n° 01/2019 na fase de planejamento da

contratacgdo;

14. Equipe de planejomento da contratagdo (composigéo, indicagdo, ciéncia e
designagdo) e a importancia da participagdo do fiscal;

1.5. Indicagdo e designacdo do fiscal para composicdo da equipe de planejamento da

contratagdo;

1.6. Os documentos elaborados na fase de planejamento da contratagdo (Documento de
Formalizagdo da Demanda, Estudos Preliminares, Mapa de Riscos, Termo de Referéncia e

Edital) como suporte & gestdo e fiscalizagdo do contrato;

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

1.7. A pesquisa de precos na fase de planejamento da contratagdo e prorrogagdo do
contrato: importdncia, metodologia, fontes, quantidades coletadas, discrepdncias e
diretrizes das IN SEGES/MP n° 05/2014 alterada; e

1.8. A gestdo de riscos como ferramenta de planejomento da contratagdo e da gestdo do

contrato administrativo.

7. ALTERAGOES CONTRATUAIS;

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

7.1. Hipoteses legais de alteracdo unilateral e por acordo entre as partes;
7.2. Alteracdo qualitativa: hipbtese, requisitos e limites;

7.3. Alteracdo quantitativa: hipotese, requisitos e limites;

7.4. Procedimento de alteragdo contratual; e

7.5. Cuidados especiais nas alteragdes contratuais: fuga a modalidade de licitagdo,

desnaturacdo do objeto e auséncia de fato superveniente.
8. REEQUILIBRIO ECONONICO-FINANCEIRO, REPACTUAGAO E REAJUSTE:

8.1. Teoria da Imprevisdo

49
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8.2. Fatos geradores;

8.3. Requisitos legais;

8.4. Processamento e andlise dos pedidos;

8.5. Formalizagdo: termo de apostilamento x termo aditivo;
8.6. Periodicidade; e

8.7. Preclusdo.

9. GESTAO E FISCALIZAGAO:

9.1. Perfil do fiscal e do gestor;

9.2. Critérios para indicagdo e designacgdo: capacitagdo, demais atribuigcdes, volume de

contratos e recusa a indicacgdo e designagdo;
9.3. Segregacdo de fungdes e rol de atribuigoes;

9.4. Fiscalizacdo Administrativa: fiscalizacdo das obrigagdes trabalhistas e previdéncias

para prevenir a responsabilidade da administragdo nos contratos de terceirizacdo de

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

servicos continuos:

9.4.. Fiscalizagdo inicial: andlise documental e procedimentos a serem realizados pela

contratada;

9.4.2. Fiscalizagdo didria, mensal, periddica e por amostragem: conduta da fiscalizagdo face
a eventos e obrigagdes trabalhistas, documentos fornecidos pela contratada para fins de

recebimento provisorio e pagamento e respectiva andlise;

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

9.4.3. Fiscalizagdo no encerramento ou rescisdo contratual: andlise documental e

procedimentos a serem adotados pela fiscalizagdo;

9.5. Fiscalizagdo Técnica: rotina de afericdo da qualidade e quantidade de materiais e

recursos humanos aplicados na execugdo do servico;

9.6. Fiscalizacdo Setorial: acompanhamentos dos aspectos técnicos ou administrativos do

contrato;
9.7. Fiscalizacdo pelo Publico Usudrio;
9.8. Participacdo do fiscal nos eventos do contrato;

9.9. Gestdo do Contrato;

50
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https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
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9.10. Preposto: indicacdo formal, recusa, atribuicoes;
9.11. A influéncia da SUtmula n° 331/TST na fiscalizagdo do contrato; e

9.12. O recebimento provisério e definitivo do objeto: procedimento & luz da IN SEGES/MP n°

05/2017 e o papel da gestéo e fiscalizagdo.

10. PAGAMENTO

10.1. Foses da despesa publica;

10.2. Procedimento de pagamento & luz da IN SEGES/MP n° 05/2017;

10.3. A participagdo do gestor e do fiscal no pagamento do servigo; e

10.4. Retencdo e glosa: hipbteses e procedimento.

11. GUIA PRATICO DE GESTAOE FISCALIZA(;I"\O DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:

1.1. Roteiros, e fluxos processuais de formalizagdo do contrato, prorrogagdo, alteragdo

contratual, reequilibrio, aplicagdo de penalidade e rescisdo contratual;

11.2. Instrumentos de controle da gestdo e fiscalizagdo: utilizagdo de checklists, Instrumento

f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

de Medigéio de Resultado (IMR) nas rotinas de gestdo e fiscalizag@o dos contratos

administrativos; e

11.3. Sugestdo de norma de fiscalizagdo de contratos administrativos com as atribuigoes,
procedimentos e prazos nas principais etapas da fiscalizagdo de contratos administrativos,

com base na legislagdo vigente.

12. CONTA VINCULADA E PAGAMENTO PELO FATO GERADOR:

https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

12.1. Comparagdo custo-beneficio;

12.2. Verbas e custos alcangadas; e

12.3. Procedimento de abertura e gerenciaomento.
13. APLICAQI\O DE PENALIDADES:

13.1. Tipos de sangodes;

13.2. Dosimetria;

13.3. Abrangéncia das sangoes; e

13.4. Devido processo administrativo de aplicagcdo de penalidade conforme a legislagdo e

principios constitucionais. 51
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14. ARESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:

14.]. Hipbteses de rescisdo por culpa do contratado, por culpa da Administracdo e por

interesse publico, caso fortuito e forgca maior;
14.2. Tipos de rescisdo;

14.3. Devido processo administrativo de rescisGo contratual conforme a legislacdo e

principios constitucionais; e

14.4. Procedimentos de encerramento do contrato.

INSTRUTORA: LIDIANE DA SILVA MARQUES

Facilitadora da Escola Nacional de Administrag¢éo Pablica - ENAP. Ministrou cursos na area
de Llicitacdes e Contratos: IPER/RR, CBTU/PE, DNOCS/CE, CENTRESAF/RJ, CENTRESAF/MG,
CENTRESAF/BA, Fundagéo Oswaldo Cruz- FIOCRUZ, na Base Naval de Natal/RN— MARINHA,
CIANB — MARINHA, CRESUMAR — MARINHA, CASNAV —-MARINHA e Base Naval Sdo José -
MARINHA. Servidora publica federal desde 2010, com atuagdo como gestora de contratos
no Ministério da Saude e membro de comissbes de processo.

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

INVESTIMENTO:

>Investimento Individual: R$ 2.790,00
»Investimento para 03 ou 04 participantes: R$ 2.710,00 [ pessoa
»Investimento para 05 até 07 participantes: R$ 2.640,00 [ pessoa

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

»Investimento para 08 ou mais participantes: R$ 2.570,00 [ pessoa

Incluso: Almogo, coffee-break, material de apoio (Pasta executiva, garrafinha de agua,
bloco de anotagdes ou caderno e caneta), apostila impressa e certificado de
participacao.

DADOS CADASTRAIS E FORMAS DE PAGAMENTO

Formas de Pagamento: Depdsito Bancario / Nota de Empenho / Ordem ou Autorizagdo de
Fornecimento.

SUPREME TREINAMENTOS LTDA 52
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CPNJ: 53.940.195/0001-16
Inscrigao Estadual: 0827930600145
Telefones: (61) 3962-4401 / (61) 98355-6825 (http://www.supremetreinamentos.com.br/contato.php)

(http://www.supremetreinamentos.com.br/contato.php)

(http://www.supremetreinamentos.com.br/contato.php)Dados Bancarios

Banco do Brasil
Cddigo do banco: 001
N° da Agéncia: 1230-0
Conta Corrente: 68591-7

SUPREME CAPACITAGAO E TREINAMENTO LTDA

CNPJ: 34.370.234/0001-42
Inscricdo Estadual: 0792988500147
Telefones: (61) 3962-4401 / (61) 98355-6825 (http://www.supremetreinamentos.com.br/contato.php)

Dados Bancarios

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

Banco do Brasil
Cddigo do banco: 001
N° da Agéncia: 1230-0
Conta corrente: 58256-5

Banco: Santander

Caodigo do banco: 033

N° da Agéncia: 3100

Conta corrente: 13.004691-2

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

Acesse: https://www.supremetreinamentos.com.br/certidao (https://
www.supremetreinamentos.com.br/certidao) - Para Declaragdes, documentos e certiddes
legais da Supreme.

Obs: Temos outras informacdes, documentagdo e fundamentacdes para ajudar a instruir

seu processo de dispensa e inexigibilidade.

INFORMAGOES IMPORTANTES
53
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Supreme Capacitacdo e Treinamentos https://supremetreinamentos.com.br/curso/visualizar/id/537
A inscricdo do 6rgdo ou empresa deverd ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia da data de inicio da realizagdo do curso, mediante depdsito bancdario,
cheque, dinheiro, nota de empenho ou autorizacdo/ordem de servico, devidamente

assinada e carimbada pelo ordenador de despesa.

Favor entrar em contato caso seu prazo tenha vencido. A substituigdo do participante

poderd ser realizada até o dia anterior ao inicio do curso.

WWW.SUPREMETREINAMENTOS.COM.BR (nttp//

www.supremetreinamentos.com.br/)
TELEFONES: (61) 3962-4401/ (61) 98355-6825 (WHATSAPP)

Emails: inscricao@supremetreinamentos.com.br (mailtoinscricao@supremetreinamentos.com.br)/
diretoric@supremetreinamentos.com.br (mailtozdiretorio@supremetreincmentos.com.br)/
coordenacao@supremetreinamentos.com.br (moiIto:coordenocoo@supremetreinamentos.oom.br)

A Supreme Capacitacgdo e Treinamento Ltda, estd cadastrada no sistema de Cadastramento de fornecedores — SICAF;

CONDIGOESGERAIS DE CONTRATAGAO:
A Supreme Treinamentos confirmard o evento com até 5 (cinco) dias de antecedéncia, aguarde este prazo para tomar as
providéncias necessdarias para o seu comparecimento.
Observagéo: A inscricdo deverd ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data de inicio da
realizacdo do curso, mediante depésito bancario, cheque, dinheiro, nota de empenho ou autorizagéo/ordem de servico,
devidamente assinada e carimbada pelo ordenador de despesa.

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢
f4393576-6ead-4911-a875-98adba996ea8

Os cursos Pré-confirmados sao capacitagbes que temos quérum minimo de participantes, porém aguardando empenhos/ordem de
servigo ou pagamento antecipado dos inscritos. Um curso pré-confirmado podera ser cancelado, caso os participantes ndo confirmem,
aguarde a confirmacgao oficial da Supreme Treinamentos para tomar as providéncias necessarias para o seu comparecimento (Exemplo:
Compra de passagens e reserva de hotéis).

O participante deverd possuir no minimo 75% de participagdo no curso, caso participe menos que este percentual, nGo
receberd o certificado.

A Supreme possui o direito de substituir o docente por motivo de for¢ga maior.

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:
https://esap.trt1l.jus.br/gestao-esap/validade?v:

CANCELAMENTO POR PARTE DO TREINANDO

O cancelamento da inscrigéo por parte do treinando poderd ser realizada com até 3 (trés) dias Gteis antes do online e 5
(cinco) dias Uteis para presenciais antes da realizacdo do evento, apds este prazo deverd ser feita a substituicdo ou
solicitagc&o de crédito no valor da inscrigdo.

REALIZAMOS ESTE CURSO ABAIXO OU OUTROS TAMBEM NA MODALIDADE IN COMPANY
(ONLINE E PRESENCIAL)

Entre em contato conosco!

54
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia
E-SAP DP-9131/2024
DESPACHO

Considerando o teor do Oficio n° 50/2024-COGCO (fl. 1/25), por meio do qual o
Diretor da Coordenadoria de Governanca de Contratagoes e Obras propde a premiagéo do
"Primeiro Lugar Gera", ou servidor por ele indicado, do Prémio "Plano Anual de Contratagcoes
Awards - Prémio P.A.C.A. de 2024" com a participacdo no evento "MASTERCLASS
Plangjamento, ETP e Termo de Referéncia’, a ser realizado na cidade de FOZ DO IGUACU/PR
pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81, no periodo de 09 a 11
de dezembro de 2024,

Compartilhem-se os autos, pelo prazo de 10 (dez) dias, com 0s seguintes setores.

- com a Escola Judicial parainformar o possivel interesse e viabilidade em patrocinar,
parcialmente, a premiacdo para o0 "Primeiro Lugar Gera" do "Plano Anual de Contratagbes
Awards", por meio da contratagdo do evento de capacitacao;

- com aDIPADI paracélculo das diarias e smulagéo dos bilhetes aéreos,

- com a SOF para informar a disponibilidade orcamentéria para arcar com os valores
da premiacao.

Manaus, 4 de julho de 2024.

Assinado €letronicamente
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA
Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido
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05/07/2024, 05:50 E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 11 Regiao - PRAZO DE 10(DEZ) DIAS - MATERIA COMPARTILHADA -DP-9131/...

° -
j‘ TRT_1 ‘]@ REGIAU Secretaria-Geral da Presidéncia TRT da 112 Regiao - SGP <gab.presidencia@trt11.jus.br>

Amazonas e Roraima

PRAZO DE 10(DEZ) DIAS - MATERIA COMPARTILHADA -DP-9131/2024 - Considerando o teor do
Oficio n° 50/2024-COGCO (fl. 1/25), por meio do qual o Diretor da Coordenadoria de Governanga de
Contratagoes e Obras propode a premiagao do "Primeiro Lugar Geral”, ou servidor por ele indicado,
do Prémio "Plano Anual de Contratagdes Awards - Prémio P.A.C.A. de 2024" com a participagdao no
evento "MASTERCLASS Planejamento, ETP e Termo de Referéncia", a ser realizado na cidade de
FOZ DO IGUAGU/PR pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81, no periodo de 09 a 11
de dezembro de 2024

1 mensagem

Secretaria-Geral da Presidéncia TRT da 11? Regido - SGP <gab.presidencia@trt11.jus.br> 5 de julho de 2024 as 05:50
Para: Escola Judicial do TRT11 - EJUD11 <ejud11@trt11.jus.br>, Divisdo de Passagens e Diarias <set.passagens@trt11.jus.br>, Secretaria de
Coordenacgao Financeira <sec.financeira@trt11.jus.br>

Encaminhamos para manifestacao

MATERIA COMPARTILHADA = ESCOLA JUDICIAL/DIPADI/SOF
PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS

Respeitosamente,

Secretaria-Geral da Presidéncia
TRT da 112 Regigo
(92) 3621-7203 / 7206

ﬂ DESPACHO - DP-9131-2024 - MAT.COMPART..pdf
13K
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DP — 9131/2024

bb25563c-d4d1-416a-998d-458820034c5¢

[TRECHO 1: MANAUS / FOZ DO IGUAGU / MANAUS
DATA DE IDA: 8/12/2024 DATA RETORNO: 12/12/2024
CARGO REF. DIARIAS/EQUIPE: Analista Judiciario / Ocupante de Cargo em Comissio (CJ)
[TIPO DESLOCAMENTO: Deslocamentos para cidades sedes de TRT
DESC. AUX. TRANSPORTE: NAO
IAD. DESLOCAMENTO: SIM
IASSISTENCIA DIRETA: NAO
VALORES BASE
VALOR POTENCIAL DA DIARIA 806,00 QTD. DE DIARIAS: 4,50
AUX. ALIMENTACAO: 1.393,10 QTD. DIAS UTEIS: 4,00
AD. DESLOCAMENTO: 644,80 QTD. DIAS DE AFASTAMENTO 5|
DEMONSTRATIVO - TRECHO 1
NAO
VALOR ADICIONAL DIARIAS
DATA DIA DA SEMANA | PROPORGAO "DADIARIA [DESLOCAM ng :laJ"%Ag pes DE?“%?"-‘T? PEAX TETO  |ABATE- ‘éﬁﬁfaﬁﬁﬂ&.
(Anexo I) +Art.| ENTO (Art. 6 Res CSJT. ALIMENTACAO | TRANSPORTE |DIARIA LDOTETO A, IV) .
25-A, |, c/c Art.| 3°clc Art. 12 4/2'0 13) (Art. 7°) (Art. 7°) ’
5° §1°) 25A, 111
8/12/2024]DOMINGO 1,00 806,00 322,40 - - - 1.055,22| (73,18)|R$ 1.055,22
9/12/2024|]SEGUNDA-FEIRA 1,00 806,00 - - (63,32) - 1.055,22 - |[R$ 742,68
10/12/2024]TERCA-FEIRA 1,00 806,00 - - (63,32) - 1.055,22 - |R$ 742,68
11/12/2024|QUARTA-FEIRA 1,00 806,00 - - (63,32) - 1.055,22 - |R$ 742,68
12/12/2024|QUINTA-FEIRA 0,50 403,00 322,40 - (31,66) - 527,61 | (166,13) R$ 527,61
Liquido Trecho1: R$ 3.810,87|
( Trés Mil Oitocentos E Dez Reais E Oitenta E Sete Centavos )
QT | TOTAL LIQUIDO DO(S) TRECHO(S): 1 R$ 3.810,87|

l ( Trés Mil Oitocentos E Dez Reais E Oitenta E Sete Centavos )|

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:

— Calculo de diarias com base na Resolugdo CSJT n° 124/2013 e atualizagdes.
— Teto de diarias estipulado pela Resolugdo Administrativa N° 28, de 7 de fevereiro de 2024.

— Feriado: ndo ha desconto de auxilio alimentacédo — Art. 11, Resolugdo CSJT n° 198/2017 e atualizagdes.

— *Art. 6, § 3° O servidor que se deslocar de sua sede em periodo superior a 7 (sete) dias percebera diaria correspondente a 60% (sessenta por cento) do valor fixado.

— *Art. 6° § 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos deslocamentos para o desempenho de atividades de mesma finalidade e na mesma localidade, bem como as instituidas
por ato administrativo. (Incluido pela Resolugdo CSJT n.° 148, de 28 de abril de 2015).

Divisdo de Passagens e Diarias — DIPADI

Fernando Henriques Neves Freire

Técnico Judiciario — DIPADI

10 julho, 2024

Ana Paula de Azevedo Pereira

Estagiaria — DIPADI

57

Lilian Matos Calacina Ferreira

Diretora da Divisdo de Passagens e Diarias
DIPADI, em substituicao
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Cotacgao Eletronica

Cliente Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao -

TRT AM Agente Diulian dos Santos Mendes
Telefone (96) 3242-4158 E-mail diulian@eticaturismo.tur.br
Observagoes

Informacdes do Voo - Tarifas sujeitas a alteragées e disponibilidade sem aviso prévio. Valores se referem a
disponibilidade de ida e volta e podem mudar de acordo com a sele¢ao dos voos e/ou combinagao de cias aéreas
efetuada.

> Data partida: domingo, 8 de dezembro de 2024

Cia Origem Destino Detalhes

s - - i
Azul %  MAO - Manaus VCP - Campinas . .¢. o

08/12/24 08/12/24 @
AZUL . .
4383 02:25 07:05 Duraggo: 04:40
Maisazul i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
- W 94788 51,07 0,00 998,95
Azul % VCP-Campinas IGU - Foz do Iguacu )
AZUL 08/12/24 08/12/24 b ESC?'?SO' 1935
4864 17:25 19:00 uragao: O

S LATAM MAO - Manaus GIG - Rio de Janeiro

T AIRLINES Escalas: 0
08/12/24 08/12/24 2
LATAM . .
3891 01:10 06:15 Duragao: 05:05

Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 439214 5107 000 144321

ZLATAM GIG - Rio de Janeiro IGU - Foz do Iguacu

T AIRLINES

CATAM 08/12/24 08/12/24
3290 11:15 13:25

Escalas: 0
Duragao: 02:10

S LATAM MAO - Manaus GRU - Sao Paulo

7 AIRLINES Escalas: 0
08/12/24 08/12/24 =
LATAM . .
3567 17:35 2240 Duragéo: 05:05

Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 461680 51,07 0,00 1.667,87

ZLatam  GRU - S3o Paulo IGU - Foz do Iguacu

T AIRLINES

CATAM 09/12/24 09/12/24
3200 07:45 09:30

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

Azul ¥  MAO - Manaus VCP - Campinas
AZUL 08/12/24 08/12/24
4383 02:25 07:05

Escalas: 0
Duracao: 04:40

Maisazul i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
- W 461748 51,07 0,00 1.668,55

Azul % VCP-Campinas IGU - Foz do Iguacu
AZUL 08/12/124 08/12/24
2955 08:15 09:50

Escalas: 0
Duragéo: 01:35
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Azul ¥  MAO - Manaus

AZUL 08/12/24
4022 12:15
Azul % VCP - Campinas
AZUL 09/12/24
2955 08:15
S LATAM MAO - Manaus
" UATAM 08/12/24
3565 01:10
? LATAM GRU - Sao Paulo
LATAM 08/12/24
3200 07:45
S LATAM MAO - Manaus
" CATAM 08/12/24
3297 16:00
=:‘;.t LATAM GRU - Sao Paulo
LATAM 08/12/24
3206 22:30
= LATAM MAO - Manaus
" UATAM 08/12/24
3565 01:10
=:_3 LATAM GRU - Sao Paulo
LATAM 08/12/24
3202 12:25

VCP - Campinas
08/12/24
17:00

Escalas: 0
Duracao: 04:45

IGU - Foz do Iguacu
09/12/24
09:50

Escalas: 0
Duragéo: 01:35

GRU - Sao Paulo

Escalas: 0

08/12/24 = . O&-
06:10 Duracgao: 05:00

IGU - Foz do Iguacu Escalas: 0
08/12/24 Duracao: 01:45

09:30 gao- Ul

GRU - Sao Paulo

Escalas: 0

08/12/24 P
21:05 Duragéo: 05:05

IGU - Foz do Iguacu Escalas: 0
09/12/24 Duracao: 01:45

00:15 gao- Ol

GRU - Sao Paulo
08/12/24
06:10

Escalas: 0
Duracao: 05:00

IGU - Foz do Iguacu
08/12/24
14:10

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

> Data retorno: quinta-feira, 12 de dezembro de 2024

Cia Origem
m IGU - Foz do Iguacu
: 12/12/24

GOL
1123 19:40
m GRU - S#o Paulo
coL 12/12/24
1630 22:00
m IGU - Foz do Iguacu
coL 12/12/24
1101 06:20
m GRU - S#o Paulo
coL 12/12/24
1831 09:15

mL IGU - Foz do Iguacu GIG - Rio de Janeiro

Destino Detalhes
GRU - Sao Paulo Escalas: 0
12712124 b racao: 01:40
21:20 gao- Ul
MAO - Manaus Escalas: 0
13/12/24 Duracgao: 62'55
00:55 §a0- Ue:

GRU - Sao Paulo

Escalas: 0
12/12/24 2. 01-
08:00 Duracao: 01:40
MAO - Manaus .
i oSl
12:20 §ao0- Us:

Escalas: 0
12/12/24 12/12/24 ~
GOL - 01:
PV 17:20 19:15 Duracao: 01:55
m GIG - Rio de Janeiro MAO - Manaus Escalas: 0
GOL 12/12/24 13/12/24 Duracao: 03:10
2004 21:50 01:00

59

Maisazul
_)

Standard i

2

Standard i

2

Standard i

2

Plus

2

Plus

2

Tarifa
1.618,68

Tarifa
1.757,64

Tarifa
1.757,64

Tarifa
2.263,98

Tarifa
991,86

Tarifa
1.080,96

Tarifa
1.080,96

Tx.Embarque Tx.Servigo
51,07 0,00

Tx.Embarque Tx.Servigo
51,07 0,00

Tx.Embarque Tx.Servigo
51,07 0,00

Tx.Embarque Tx.Servigco
51,07 0,00

Tx.Embarque Tx.Servigo
44,64 0,00

Tx.Embarque Tx.Servigo
44,64 0,00

Tx.Embarque Tx.Servigo
44.64 0,00

Total
1.669,75

Total
1.808,71

Total
1.808,71

Total
2.315,05

Total
1.036,50

Total
1.125,60

Total
1.125,60
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= LATAM

¥ AIRLINES

LATAM
3203

= LATAM
T AIRLINES

LATAM
4545

= LATAM
¥ AIRLINES

LATAM
3205

=2 LATAM

T AIRLINES

LATAM
4545

= LATAM
¥ AIRLINES

LATAM
3397

= LATAM

T AIRLINES

LATAM
3296

= LATAM

¥ AIRLINES
LATAM
3201

= LATAM

¥ AIRLINES

LATAM
3562

Azul %%
AZUL
4726

Azul ¥
AZUL
4056

Azul
AZUL
4726

b

Azul
AZUL
4451

Azul " |GU -FozdoIguacu VCP - Campinas

AZUL
4865

Azul
AZUL
4451

12/12/24
14:55

GRU - Sao Paulo

12/12/24
23:30

12/12/24
19:45

GRU - Sao Paulo

12/12/24
23:30

12/12/24
06:20

GRU - Sao Paulo

12/12/24
12:25

12/12/24
10:15

GRU - Sao Paulo

12/12/24
18:50

12/12/24
10:30

VCP - Campinas
12/12/24
13:00

12/12/24
10:30

VCP - Campinas
12/12/24
23:00

12/12/24
19:40

VCP - Campinas
12/12/24
23:00

IGU - Foz do Iguacu GRU - Séo Paulo

12/12/24
16:40

MAO - Manaus
13/12/24
02:20

IGU - Foz do Iguacu GRU - Séo Paulo

12/12/24
21:35

MAO - Manaus
13/12/24
02:20

IGU - Foz do Iguacu GRU - S&o Paulo

12/12/24
08:05

MAO - Manaus
12/12/24
15:15

IGU - Foz do Iguacu GRU - Séo Paulo

12/12/24
12:00

MAO - Manaus
12/12/24
21:40

IGU - Foz do Iguacu VCP - Campinas

12/12/24
12:00

MAO - Manaus
12/12/24
15:45

IGU - Foz do Iguacu VCP - Campinas

12/12/24
12:00

MAO - Manaus
13/12/24
01:35

12/12/24
21:10

MAO - Manaus
13/12/24
01:35

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

Escalas: 0
Duragéo: 02:50

Escalas: 0
Duragéo: 01:50

Escalas: 0
Duracao: 02:50

Escalas: 0
Duragao: 01:45

Escalas: 0
Duracao: 02:50

Escalas: 0
Duracao: 01:45

Escalas: 0
Duragéo: 02:50

Escalas: 0
Duragéo: 01:30

Escalas: 0
Duracao: 02:45

Escalas: 0
Duragéo: 01:30

Escalas: 0
Duragao: 02:35

Escalas: 0
Duracao: 01:30

Escalas: 0
Duragéo: 02:35

60

Standard
2 [}

Standard i

2

Standard
2 [}

Standard i

2

Maisazul
S| [

Maisazul
e |

Maisazul
praa |

Tarifa
1.146,54

Tarifa
1.146,54

Tarifa
1.392,14

Tarifa
1.616,80

Tarifa
1.617,48

Tarifa
1.617,48

Tarifa
1.618,68

Tx.Embarque Tx.Servico

44,64

Tx.Embarque Tx.Servigo

44,64

Tx.Embarque Tx.Servigo

44,64

Tx.Embarque Tx.Servico

44,64

Tx.Embarque Tx.Servico

44.64

Tx.Embarque Tx.Servigo

44,64

Tx.Embarque Tx.Servigo

44,64

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total
1.191,18

Total
1.191,18

Total
1.436,78

Total
1.661,44

Total
1.662,12

Total
1.662,12

Total
1.663,32
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Azul ¥ |GU -Fozdolguacu VCP - Campinas

Escalas: 0
AZUL 12/12/24 12/12/24 .
4865 19:40 21:10 Duraggo: 01:30
Maisazul i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
- W 461868 44,64 0,00 1.663,32
Azul % VCP - Campinas MAO - Manaus Escalas: 0
AZUL 13/12/24 13/12/24 Duracdo: 02:45
2043 08:45 11:30 gao: e

Azul %% IGU -Foz do Iguacu VCP - Campinas

& Escalas: 0
12/12/24 12/12/24 €
AZUL . .
4865 19:40 21:10 Duragao: 01:30
Maisazul i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
- W 461868 44,64 0,00 1.663,32
Azul % VCP - Campinas MAO - Manaus i

AZUL 13/12/24 13/12/24 b ESC?'%‘ssz 45
4056 13:00 15:45 uragao: De.

ZLaTam |GU - Foz do Iguacu GRU - Sdo Paulo

¥ AIRLINES

ATAM 12/12/24 12/12/24
3203 14:55 16:40

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 252000 4464 000 257364

ZLatam  GRU - Sdo Paulo MAO - Manaus )
¥ AIRLINES Escalas: 0

12/12/24 12/12/24 °
LATAM S
3562 18:50 21:40 Duragéo: 02:50

61
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Cotacgao Eletronica

Cliente Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiao -

TRT AM Agente Diulian dos Santos Mendes

Telefone (96) 3242-4158 E-mail diulian@eticaturismo.tur.br

Observagoes

Informacdes do Voo - Tarifas sujeitas a alteragées e disponibilidade sem aviso prévio. Valores se referem a
disponibilidade de ida e volta e podem mudar de acordo com a sele¢ao dos voos e/ou combinagao de cias aéreas
efetuada.

> Data partida: segunda-feira, 15 de julho de 2024

Cia Origem Destino Detalhes
mL MAO - Manaus ~ GRU-S&oPaulo . ..o
- 15/07/24 15/07/24 aias.
GOL : :
1631 02:40 07:35 Duraggo: 04:55
Plus i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 M 458096 51,07 0,00 1.632,03
mL GRU - So Paulo IGU - Fozdo Iguacu g . o
ool 15/07/24 15/07/24 Duracao: 01:50
170 09:05 10:55 gao0- Ul

m!— MAO -Manaus ~ GRU-S&oPaulo g .o
COL 15/07/24 15/07/24 Durag&o: 04:55

1607 16:35 21:30

Plus i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servico Total
B 15809 51,07 0,00 1.632,03

N

mt GRU - S&o Paulo IGU - Foz do Iguacu . ¢
GOL 15/07/24 16/07/24 Durago: 01:50
GoL 2255 00:45 gao =

S LATAM MAO - Manaus GRU - Sao Paulo

7 AIRLINES Escalas: 0
15/07/24 15/07/24 -
LATAM . .
3565 01:10 06:10 Duragéo: 05:00

Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 584365 51,07 0,00 2.894,72

ZLatam  GRU - S3o Paulo IGU - Foz do Iguacu

T AIRLINES

CATAM 15/07/24 15/07/24
3200 08:20 10:05

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

= LATAM MAO - Manaus GRU - S3o0 Paulo

£ AIRLINES Escalas: 0
15/07/24 15/07/24 -
LATAM . NE-
3565 01:10 06:10 Duracgao: 05:00
Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 284365 51,07 000  2.894,72

2 LaTam  GRU - S&o Paulo  IGU - Foz do Iguacu Escalas: 0

CATAM 15/07/24 15/07/24 '

3202 12:15 14:00 Duragao: 01:45

62
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= LATAM

T AIRLINES

LATAM
3621

= LATAM

¥ AIRLINES

LATAM
3206

= LATAM

T AIRLINES

LATAM
3297

= LATAM

7 AIRLINES
LATAM
3206

= LATAM

¥ AIRLINES

LATAM
3567

= LATAM

T AIRLINES
LATAM
3206

= LATAM

¥ AIRLINES

LATAM
3567

= LATAM
7 AIRLINES

LATAM
3200

Azul ¥
AZUL
4383

Azul %
AZUL
2955

MAO - Manaus
15/07/24
12:00

GRU - Sao Paulo
15/07/24
23:30

MAO - Manaus
15/07/24
15:50

GRU - Sao Paulo
15/07/24
23:30

MAO - Manaus
15/07/24
17:25

GRU - Sao Paulo
15/07/24
23:30

MAO - Manaus
15/07/24
17:25

GRU - Sao Paulo
16/07/24
08:20

MAO - Manaus
15/07/24
02:40

VCP - Campinas
15/07/24
08:35

GRU - Sao Paulo
15/07/24
16:55

Escalas: 0
Duracgao: 04:55

IGU - Foz do Iguacu
16/07/24
01:15

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

GRU - Sao Paulo

Escalas: 0

15/07/24 = . O&-
20:50 Duracgao: 05:00

IGU - Foz do Iguacu Escalas: 0
16/07/24 Duracao: 01:45

01:15 gao- Ui

GRU - Sao Paulo

Escalas: 0

15/07/24 .
29:95 Duragéo: 05:00

IGU - Foz do Iguacu Escalas: 0
16/07/24 Duracao: 01:45

01:15 gao- Ut

GRU - Sao Paulo
15/07/24
22:25

Escalas: 0
Duracao: 05:00

IGU - Foz do Iguacu
16/07/24
10:05

Escalas: 0
Duragéo: 01:45

VCP - Campinas
15/07/24
07:25

Escalas: 0
Duracao: 04:45

IGU - Foz do Iguacu
15/07/24
10:10

Escalas: 0
Duragéo: 01:35

> Data retorno: sexta-feira, 19 de julho de 2024

Cia

GOL
1101

GOL
1606

GOL
1991

GOL
2004

Origem

IGU - Foz do Iguacu GRU - S&o Paulo

19/07/24
06:25

GRU - Sao Paulo
19/07/24
13:05

Destino Detalhes

Escalas: 0

19/07/24 A
08:05 Duracao: 01:40

MAO - Manaus Escalas: 0
19/07/24 Duracao: 62'50

15:55 §ao: De

IGU - Foz do Iguacu GIG - Rio de Janeiro Escalas: 0
19/07/24 19/07/24 Duragdo: O 155
18:30 20:25 U
GIG - Rio de Janeiro MAO - Manaus Escalas: 0
19/07/24 20/07/24 Duragdo: 03:15
22:40 01:55
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Standard i

2

Standard i

2

Standard i

2

Standard i

2

Maisazul
_)

Plus

2

Tarifa
2.843,65

Tarifa
2.843,65

Tarifa
2.843,65

Tarifa
2.843,65

Tarifa
3.095,88

Tarifa
1.423,28

Tarifa
1.423,28

Tx.Embarque Tx.Servico

51,07

Tx.Embarque Tx.Servigo

51,07

Tx.Embarque Tx.Servigo

51,07

Tx.Embarque Tx.Servigco

51,07

Tx.Embarque Tx.Servico

51,07

Tx.Embarque Tx.Servigo

44,64

Tx.Embarque Tx.Servigo

44,64

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total
2.894,72

Total
2.894,72

Total
2.894,72

Total
2.894,72

Total
3.146,95

Total
1.467,92

Total
1.467,92
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Azul " |GU -Fozdolguacu VCP - Campinas
AZUL 19/07/24 19/07/24
4726 10:55 12:25

Escalas: 0
Duragéo: 01:30

Maisazul i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
> W 461748 4464 000  1.662,12

Azul % VCP - Campinas MAO - Manaus
AZUL 19/07/24 19/07/24
4056 13:15 16:00

Escalas: 0
Duragéo: 02:45

Azul % IGU -Fozdolguacu VCP - Campinas
AZUL 19/07/24 19/07/24
4726 10:55 12:25

Escalas: 0
Duragéo: 01:30

Maisazul i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
> W 461748 4464 0,00 1.662,12

Azul % VCP - Campinas MAO - Manaus
AZUL 19/07/24 20/07/24
4451 22:50 01:30

bt

Escalas: 0
Duracao: 02:40

ZLaTam |GU - Foz do Iguacu GRU - Sao Paulo

7 AIRLINES Escalas: 0
19/07/24 19/07/24 -
LATAM - 01:
3397 06:40 08:30 Duragéo: 01:50
Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 575785 44,64 0,00 2.802,16

? LATAM GRU - Sao Paulo MAO - Manaus Escalas: 0

LATAM 19/07/24 19/07/24 .

3296 12:10 15:05 Duracao: 02:55

2ZLaTam |GU - Foz do Iguacu GRU - Sao Paulo

¥ AIRLINES

Escalas: 0

19/07/24 19/07/24 p
LATAM 01
3201 10:50 12:30 Duragdo: 01:40
Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 275750 4464 0,00  2.802,16

2 Laram  GRU - S&o Paulo MAO - Manaus Escalas: 0

LATAM 19/07/24 19/07/24 PN

3562 19:50 22:45 Duragdo: 02:55

ZLATAM |GU - Foz do Iguacu GIG - Rio de Janeiro

T AIRLINES

LATAM 19/07/24 19/07/24
3685 14:15 16:10

Escalas: 0
Duragéo: 01:55

Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 275752 4464 000 280216

ZLaTtam GIG - Rio de Janeiro MAO - Manaus

f AIRLINES Escalas: 0
19/07/24 20/07/24 €
LATAM . .
3890 22:20 01:30 Duragao: 03:10

ZLaTam |GU - Foz do Iguacu GRU - Sao Paulo

¥ AIRLINES

Escalas: 0

19/07/24 19/07/24 -
LATAM . 01-
3203 14:45 16:30 Duragdo: 01:45
Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 275752 4464 000 280216
ZLatam  GRU - S&o Paulo MAO - Manaus Escalas: 0
LATAM 19/07/24 19/07/24 X

3562 19:50 22:45 Duragao: 02:55

ZLatam |GU - Foz do Iguacu GRU - Sao Paulo

¥ AIRLINES Escalas: 0
19/07/24 19/07/24 -
LATAM - 01
3203 14:45 16:30 Duracao: 01:45
Standard i Tarifa ~ Tx.Embarque Tx.Servigo Total
2 W 57575 44,64 0,00 2.802,16

=_,3 LaTam GRU - Sao Paulo MAO - Manaus Escalas: 0

LATAM 19/07/24 20/07/24 .

4545 23:30 02:30 Duragéo: 03:00
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= LATAM

T AIRLINES

LATAM
3205

= LATAM

¥ AIRLINES

LATAM
4545

IGU - Foz do Iguacu GRU - Séo Paulo

19/07/24
19:50

GRU - Sao Paulo
19/07/24
23:30

19/07/24
21:35

MAO - Manaus
20/07/24
02:30

Escalas: 0
Duragao: 01:45

Escalas: 0
Duracgao: 03:00
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Standard
2 [}

Tarifa
2.757,52

Tx.Embarque Tx.Servigo
44,64 0,00

Total
2.802,16
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
INFORMACAO N.° 360/2024/DIPADI/TRT11
DP-9131/2024.

Considerando o despacho Presidencial, as f1.26, INFORMO abaixo o
valor da estimativa das passagens aéreas referente ao trecho MANAUS/ FOZ DO
IGUACU/MANAUS, conforme cotacao anexada as fls.29 a 36.

TRECHO MAO/IGU/MAOQO- Periodo de 08.12.2024 a 12.12.2024.

MAO/IGU-08/12- R$2.315,05 (Considerando, por prudéncia, o valor da maior tarifa na
data solicitada)

IGU/MAO-12/12- R$2.573,64 (Considerando, por prudéncia, o valor da maior tarifa na
data solicitada).

VALOR TOTAL ESTIMADO DAS PASSAGENS AEREAS: R$ 4.888,69.
XXXXXXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XX

Abaixo segue simulagdo no més corrente de julho, com o proposito de servir de
parametro para uma simulacdo mais fidedigna, haja vista a provavel possibilidade da
passagem ser emitida mais proxima da data de deslocamento.

TRECHO MAO/IGU/MAO- Periodo de 15.07.2024 a 19.07.2024.

MAO/IGU-15/07- R$3.146,95 (Considerando, por prudéncia, o valor da maior tarifa na
data solicitada)

IGU/MAO-19/07- R$2.802,16 (Considerando, por prudéncia, o valor da maior tarifa na
data solicitada

VALOR TOTAL ESTIMADO DAS PASSAGENS AEREAS: R$ 5.949,11

Manaus, 10 de julho de 2024.

Assinado Eletronicamente
LILIAN MATOS CALACINA FERREIRA
Diretora da Divisao de Passagens e Didrias, em substitui¢do
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

Escola Judicial

E-SAP - Documento Principal N° 9131/2024

DESPACHO

Considerando o teor do Oficio n° 50/2024-COGCO (fl. 1/25), por meio do qual o Diretor da Coordenadoria
de Governanca de Contratagtes e Obras propde a premiacéo do "Primeiro Lugar Gera", ou servidor por ele
indicado, do Prémio "Plano Anual de Contratacdes Awards - Prémio P.A.C.A. de 2024" com a participacéo
no evento "MASTERCLASS Plangjamento, ETP e Termo de Referéncia’, a ser realizado na cidade de FOZ
DO IGUACU/PR pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81, no periodo de 09 a 11
de dezembro de 2024;

Considerando o despacho presidencial de fl. 26, determinando o compartilhamento dos autos, com a Escola
Judicial, pelo prazo de 10 (dez) dias, para informar o possivel interesse e viabilidade em patrocinar,
parcialmente, a premiagdo para o "Primeiro Lugar Geral" do "Plano Anual de Contratagdes Awards"', por
meio da contratacdo do evento de capacitacao;

Considerando que o investimento para participagdo no supracitado evento com carga horéria de 24
horas/aula, na modalidade presencial, é de R$ 3.890,00 (trés mil, oitocentos e noventa reais), conforme
programagéo anexa as fls. 5/10;

Considerando que a apreciacdo do pedido esta subordinada a decisdo desta Diretora, em conjunto com o
Coordenador Pedagdgico desta Escola, e que todos os requerimentos serdo submetidos a uma analise
minuciosa, visando precipuamente atender as necessidades e objetivos tracados pela Escola Judicial,
conforme o PCA, plangjamento desta escola e disponibilidade orcamentaria, previstos para o exercicio de
2024 nesta Unidade;

Considerando a restricdo orcamentéria desta Escola Judicial; o controle da execugdo orcamentaria vinculada
ao planegjamento anual previamente estruturado e em consonancia com o Projeto Pedagogico aprovado para o
periodo de gestdo orcamentaria 2024, bem como as demais agdes desta Ejudl1l; a cautela com a gestdo do
orcamento 2024,

Esta Escola Judicial informa que, no momento, esta impossibilitada de atender ao pedido, pelas razbes acima
expendidas.
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Manaus, 11 dejulho de 2024.

assinado el etronicamente
RUTH BARBOSA SAMPAIO
Desembargadora do Trabalho do TRT da 112 Regi&o

Diretora da Escola Judicia

J£099€168.98-4600-686-E10)-99.£29. L =N¢ dpepljen/desa-oeisab/iq sn TTUY desay/:sdny

9597€0028857-P866-LITH-TPYP-0E9552Ad=N¢dpeplen/desa-oeisab/ig snl 11Uy desa//:sdny
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia
E-SAP MA-9131/2024

DESPACHO

Considerando o teor do Oficio n°® 50/2024-COGCO (fl. 1/25), por meio do qual o Diretor da
Coordenadoria de Governanca de Contrataces e Obras propde a premiagdo do "Primeiro Lugar Geral", ou
servidor por ele indicado, do Prémio "Plano Anual de Contratagcbes Awards - Prémio P.A.C.A. de 2024" com
a participacdo no evento "MASTERCLASS Plangamento, ETP e Termo de Referéncia’, a ser realizado na
cidade de FOZ DO IGUACU/PR pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRA(;AO PUBLICA LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81, no
periodo de 9 a 11 de dezembro de 2024,

Considerando a informacéo da Divisdo de Passagens e Di&rias de fl. 37, por meio da qual
apresentou estimativa de custo de passagens,

Considerando a manifestacdo da Secretaria da Escola Judicial, informando que no momento esta
impossibilitada de atender ao pedido, pelas razdes expostas no Despacho de fls. 38/39;

Encaminhem-se o presente DP para andlise da Secretaria de Orcamento e Financas, acerca dos
valores cotados/simulados a fl. 37, bem como o valor correspondente a contratacéo do evento de capacitacdo
as fls. 5/10, devendo prestar informagdes sobre a viabilidade e disponibilidade orcamentéria para custear a
despesa em referéncia.

ApoGs, retor nem-se 0s autos conclusos para novas deliberacdes.

Manaus, 16 de julho de 2024.

Assinado eletronicamente
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA
Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

DESPACHO

Em atencdo ao Despacho exarado afl. 40, referente a disponibilidade orcamentéria para
custear as despesas mencionadas a fl.37, informamos que foi disponibilizado o montante de R$16.000,00
(item SIGEO-JT n.° 151122024000249) oriundo do remanejamento constante no DP n.°9786/2024

Manaus, 26 de julho de 2024

Assinado Eletronicamente
LUANA JOIA DE FIGUEIREDO COSTA BALBINO
Diretora da SOF
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia
e-SAP DP-9131/2024
DESPACHO

Considerando o teor da manifestacéo da Secretaria de Orcamento e Finangas - SOF,
a fl. 41, informando que foi disponibilizado o montante de R$16.000,00 (item SIGEO-JT n.°
151122024000249) oriundo do remanejamento constante no DP n.° 9786/2024;

Autorizo adespesa.

Encaminhem-se os autos a COORDENADORIA DE GOVERNANCA DE
CONTRATACOES E OBRAS - COGCO, para conhecimento e indicagdo de participante.

Manaus, 28 de agosto de 2024.
Assinado Eletronicamente
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA

Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regiéo
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO
Secretaria-Geral da Presidéncia

E-SAP PROCESSO-12566/2024
DESPACHO

Considerando o teor do Oficio n°® 50/2024-COGCO (fl. 1/25), por meio do qual o Diretor da
Coordenadoria de Governanca de Contratagdes e Obras propde a premiacéo do "Primeiro Lugar Geral", ou
servidor por ele indicado, do Prémio "Plano Anual de Contrataces Awards - Prémio P.A.C.A. de 2024"
mediante a participacdo no evento "MASTERCLASS Plangjamento, ETP e Termo de Referéncia’, a ser
realizado na cidade de FOZ DO IGUAGCU/PR pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81,
no periodo de 9 a 11 de dezembro de 2024;

Considerando a informacéo da Divisdo de Passagens e Diérias de fl. 37, por meio da qual
apresentou estimativa de custo de passagens,

Considerando a manifestacdo da Secretaria De Orcamento e Financas, informando que foi
disponibilizado o montante de R$16.000,00 (item SIGEO-JT n.° 151122024000249) oriundo do
remanejamento constante no DP n.° 9786/2024;

Encaminhe-se a matériainicialmente a SECJAD para manifestacéo.

Manaus, 12 de setembro de 2024.

Assinado Eletronicamente
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA
Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido
SECRETARIA DE ASSESSORAMENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

Processo Eletronico n.° DP-12566/2024

Interessado:  Coordenadoria de Governanga de Contratacdes e Obras.

Assunto: Inexigibilidade de Licitacdo. Capacitacio e treinamento. Premiag¢do ao

primeiro lugar geral. P.A.C.A.
P A RE CE R N.° 290/2024/SECJAD/PRESID/TRT11
Relatdrio

1. Vém ao exame desta Secretaria de Assessoramento Juridico-
Administrativo os autos do Processo Eletronico n.” DP-12566/2024 para manifestacdo acerca

da proposic¢ao feita pela COGCO (as fls. 1-25), consoante determinacao Presidencial de fl. 72.

2. A Coordenadoria de Governanca de Contratagdes e Obras, as fls. 1-25,

apresentou a seguinte proposi¢ao:

(...)

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente,

1. Ao cumprimentd-lo cordialmente, em aten¢do ao Ato TRT 11* Regido n°
39/2024/SGP, que instituiu e regulamentou o Prémio “Plano Anual de
Contratagdes Awards - Prémio P.A.C.A de 2024”, o qual integra o Plano de
Gestio da Presidéncia;

2. Considerando a proposta desta Coordenadoria, por meio do Oficio n°
50/2024/COGCO - DP-9131/2024, a qual visa dar andamento as tratativas
necessdrias a referida premiacdo, de modo a contemplar os vencedores com
prémios personalizados, sendo a unidade vencedora do 1° lugar geral
agraciada com uma participacdo do(a) gestor(a) ou servidor(a) indicado(a)
em evento nacional relacionado a gestio das contratacdes publicas;

3. Considerando a impossibilidade da Secretaria da Escola Judicial arcar com
as despesas referentes a inscricdo no evento “Masterclass Planejamento, ETP
e Termo de Referéncia”, cujo investimento é de R$ 3.890,00, a ser realizado
na cidade de Foz do Iguagu, no periodo de 09 a 11 de dezembro de 2024;
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido
SECRETARIA DE ASSESSORAMENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

Processo Eletronico n.° DP-12566/2024

4. Considerando as estimativas de gastos com passagens e didrias, conforme
levantamento efetuado pela DIPADI, as fls. 28/37;

5. Considerando a informacao da SOF quanto a disponibilidade or¢amentaria
no montante de R$ 16.000,00, oriundo do remanejamento efetuado tratado no
DP- 9786/2024;

6. Considerando, por fim, a autorizacdo presidencial contida no despacho, a
fl. 42,

7. Esta Coordenadoria vem, com a devida vénia, solicitar a inclusdo formal
do item/demanda “Aquisi¢do de 01 (uma) inscri¢do no evento nacional”, no
PCA 2024, conforme Documento de Formalizacdo de Demanda e Termo de
Referéncia, em anexos.

8. Embora se trate de uma atividade de capacita¢do, sua inclusdo no
PCA2024 se faz necessdria tendo em vista ndo constar no Plano Anual de
Capacitagdo e que ndo se utilizard de orcamento préprio da EJUDII,
consoante pardgrafo unico do Art. 1° do Ato n° 06/2024/SGP:
“(..)
Paragrafo unico. Todas as contratacoes, independentemente de
valor, deverao ser previstas no PCA, exceto:
I - As contratagdes de Tecnologia da Informacdo que se utilizem
de orcamento e que constem nos planos especificos de TIC.
II - Contratacoes de servicos de capacitacio e treinamento de
pessoal que constem no Plano Anual de Capacitacido e que se
utilizem do orcamento da Escola Judicial;

.)

9. Ademais, considerando que o “P.A.C.A.” estd inserido nas acdes do
projeto PGP: “aprimoramento da governanca nas contratacdes”, a Douta
Presidéncia pode autorizar sua inclusdo com fundamento no Art. 13, Inciso
IIT do Ato n° 06/2024/SGP:

(..)

Art. 13. Durante o ano de sua execugdo, o Plano de Contratagdes e
Aquisicdes poderd ser alterado mediante aprovacio da Presidéncia
e posterior no repercussdo SIGEO-JT, nas seguintes hipéteses:

(..)

Il - Contratacoes e aquisicoes necessirias a execucio ou
implementacio de Projetos de Gestao da Presidéncia
aprovados apos a elaboracio do PCA;”

10. Dada a ndo participacdo da Ejud, tendo em vista a impossibilidade de
arcar com o custo da inscricdo em evento, esta unidade informa que todo o
procedimento relativo a contratacio serd efetuado por esta COGCO, a saber:
solicitagdo de reserva da inscri¢do a empresa contratada, juntada da proposta
atualizada do curso, confirmacdo de reserva de inscrigdo.juntada de certiddes,
além da juntada de nota de empenho, nota fiscal, atestado, curriculo e outros.

11. Em anexo, segue o DFD, o Termo de Referéncia e demais artefatos, para
fins de dar prosseguimento a contratacdo.
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(..)

3. Constam, as fls. 4-54, os seguintes documentos: i) folheto do evento; ii)
proposta comercial; iii) documento de oficializagdo da demanda; iv) Termo de Referéncia; v)
certidoes negativas; vi) declaracdes; viil) CRF-FGTS; viii) sicaf; ix) certiddo negativa de

débitos trabalhistas; x) orcamentos de precos.

4. As fls. 67-68, a excelentissima Desembargadora do Trabalho Ruth
Barbosa Sampaio, Diretora da Escola Judicial, informa a impossibilidade de atendimento do

pedido.

5. Por meio do despacho de fl. 69, a Presidéncia do Tribunal solicita a

SOF que se manifeste sobre a disponibilidade orcamentdria para custear a despesa.

6. A SOF, a fl. 70, informa que foi disponibilizado recursos para cobrir as

despesas.

7. E o breve relatério.
Manifestacao Opinativa

8. A Presidéncia do Tribunal, acolhendo a proposta da COGCO (fls. 1-
25), pretende premiar o 1° lugar do “Plano Anual de Contratacdes Awards - Prémio P.A.C.A
de 2024”7, com a inscricdo no evento “MASTERCLASS Planejamento, ETP e Termo de
Referéncia”, oferecido pelo Instituto Negdcios Publicos do Brasil Esdutos e Pesquisas na
Administracdo Publica LTDA, a ser realizado no periodo de 9 a 11 de dezembro de 2024,
sendo um evento de capacitacdo e treinamento, que envolve custos como inscri¢ao,

deslocamento e diarias.
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9. A capacitacdo de servidores é um dos pilares da eficiéncia
administrativa, conforme previsto no art. 37, caput, da Constitui¢do Federal, que preconiza o
principio da eficiéncia. A Lei n°® 8.112, de 1990, ao regular o regime juridico dos servidores
publicos federais, também impde a Administracdo o dever de incentivo ao aperfeicoamento

profissional, como uma forma de melhorar os servigos prestados.

10. A professora Maria Sylvia Zanella Di Pietro', em sua obra Direito
Administrativo, destaca a importancia da capacitacdo para garantir a eficiéncia

administrativa:

“A capacitacdo do servidor publico constitui um dever da Administracéo,
inserida no principio da eficiéncia, além de ser uma forma de garantir o

melhor aproveitamento dos recusos humanos disponiveis.”

11. O art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°® 14.133, de 2021, dispde que a
licitagdo ¢ inexigivel quando houver inviabilidade de competicdo, como ocorre em
contratacdes de servicos técnicos especializados de natureza singular, prestados por
profissionais ou empresas de notdria especializacdo, para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal. Isso pode ser aplicado a eventos de capacitacdo que oferecem conteido técnico

exclusivo ou realizado por entidade reconhecida na area.

12.  Este dispositivo é importante para evitar que a Administracao Publica
tenha que realizar licitagdo em situagdes em que a competi¢do seja invidvel, como ocorre com
a inscricio em eventos oferecidos por uma Unica instituicdo ou especialista. A
inexigibilidade, neste caso, depende de justificativa de que o evento possua caracteristicas que

o tornam singulares e necessdrias para o aprimoramento dos servidores.

13.  Sobre o tema, observa-se que ja se consolidou na jurisprudéncia o

entendimento de que a contratacdo por inexigibilidade de licitacdo para eventos de

1 342 edicao, Sao Paulo: Atlas, 2021, p. 151.
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capacitacdo € legitimo quando os requisitos de singularidade e notdria especializacdo sao

devidamente comprovados.

14. Nesse sentido, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) firmou o
entendimento de que a contratacio pro inexigibilidade de licitacdo para eventos de
capacitacdo € valida quando os requisitos de singularidade e notdria especializacio estiverem

presentes. O Acordao n® 2.614/2013 confirma que:

"A contratacdo direta para a participagdo de servidores piblicos em cursos de
capacitacdo, quando o fornecedor para entidade de notdria especializacdo, for
admissivel, desde que comprovada a singularidade do servigo prestado, ndo

cabendo a realiza¢do de licitacdo.”

15.  Esse posicionamento é corroborado pelo Superior Tribunal de Justica,

em decisao no REsp 1.226.206/RS, ao afirmar que:

"A inexigibilidade de licitacdo ¢é autorizada para servicos técnicos
especializados cuja singularidade e notdria especializacdo sejam
comprovadas, como ocorre em eventos de treinamento e capacitacdo

promovidos por entidades de renome saber técnico".

16. O renomado jurista Marcal Justen Filho, em sua obra Comentdrios a
Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos®, ao tratar da inexigibilidade de licitacdo,

destaca:

“A inexigibilidade de licitacdo se justifica quando a singularidade do servi¢o
impede a realizacio de uma disputa competitiva, 0 que ocorre

frequentemente em eventos de treinamento altamente especializados.”

17.  Compulsando os autos, observa-se o atendimento dos requisitos legais
de notdria especializacdo e a caracteristica singular do evento, bem como encontra-se

devidamente justificado nos autos a sua finalidade.

2 18° edigdo, Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2021, p. 798.
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18.  Desta forma, a contratacio direta € vilida e contribui para o
desenvolvimento continuo dos servidores desta Corte, estando em consonincia com O0S

principios constitucionais e administrativos que regem a Administragdo Publica.
Conclusao

19. Diante do exposto, esta Secretaria de Assessoramento Juridico-
Administrativo, com base na andlise do ordenamento juridico, doutrina e jurisprudéncia,
opina favoravelmente pela possibilidade de inscricdo de servidor(a) deste Regional no evento
de capacitacdo, denominado “MASTERCLASS Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”,

com fundamento no art. 74, inciso III, alinea f, da Lei n°® 14.133, de 2021.
20.  E o parecer, s.m.j., que submetemos a consideragio superior.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

Assinado Eletronicamente
Mario Jorge Tetenge

Assessor Juridico
Ato TRT11 n. 62/2023/SGP
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DESPACHO
- De acordo com os termos do Parecer;

- A elevada consideracdo da Presidéncia do TRT da 11* Regido.
Manaus, 19 de setembro de 2024.

Assinado Eletronicamente
José de Arimathéa Matias Fernandes
Diretor da SECJAD

Ato TRT 11 n. 62/2023/SGP
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia
E-SAP PROCESSO-12566/2024
DESPACHO

Considerando o teor do Oficio n° 50/2024-COGCO (fl. 1/25), por meio do qual o
Diretor da Coordenadoria de Governanca de Contratagcbes e Obras propde a premiacdo do
"Primeiro Lugar Gera", ou servidor por ele indicado, do Prémio "Plano Anual de Contratagcoes
Awards - Prémio P.A.C.A. de 2024" com a participacdo no evento "MASTERCLASS
Plangjamento, ETP e Termo de Referéncia’, a ser realizado na cidade de FOZ DO IGUACU/PR
pela empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA, CNPJ 10.498.974/0002-81, no periodo de 9 a 11 de
dezembro de 2024;

Considerando o requerimento da Coordenadoria de Governanca de ContratacOes e
Obras solicitando a inclusdo formal do item/demanda "Aquisi¢céo de 1 (uma) inscri¢do no evento
nacional", no PCA 2024, conforme Documento de Formalizacdo de Demanda e Termo de
Referéncia constantes nos autos (fl. 02);

Considerando a informacéo da Divisdo de Passagens e Diérias de fl. 37, por meio da
gual apresentou estimativa de custo de passagens;

Considerando a manifestacéo da Secretaria De Orcamento e Finangas, informando que
foi disponibilizado o0 montante de R$16.000,00 (item SIGEO-JT n.° 151122024000249) oriundo
do remang amento constante no DP n.° 9786/2024;

Considerando o Parecer n.° 290/2024/SECJAD/PRESID/TRT11 (fls. 73/79), opinando
favoravelmente pela possibilidade de inscricdo de servidor(a) deste Regional no evento de
capacitacéo, denominado "MASTERCLASS Plangamento, ETP e Termo de Referéncia’, com

80

27328b12-107b-4c12-b21f-5d7ccOadbae8

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v:



fundamento no art. 74, inciso 11, alineaf, daLei n° 14.133, de 2021, mediante a inexigibilidade
de licitacao;

Autorizo ainclusdo da despesa no Plano de Contratagtes e Aquisicoes.

Restituam-seos autos a Coordenadoria de Governanca de Contratagbes e Obras para
ciéncia e adocao das providéncias pertinentes.
Manaus, 27 de setembro de 2024.
Assinado Eletronicamente
AUDALIPHAL HILDEBRANDO DA SILVA

Desembargador do Trabalho
Presidente do TRT da 112 Regido
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JUSTICADO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)

DP-12566/2024

INFORMAGAO

Senhor Diretor-Geral,

Considerando o despacho presidencial de fls. 80/81, autorizando a
inclusdo da despesa no PCA2024, conforme Termo de Referéncia e demais
informagdes juntadas no presente DP, esta Coordenadoria encaminha os autos
e sugere:

e A autuacdo de MA para aquisicdo de 01 (uma) inscrigdo para o
evento “Masterclass Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”,
a ser realizado no periodo de 09 a 11 de dezembro de 2024, com
carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade
presencial, na cidade de Foz do Iguacu/PR; e

e A emissdo de nota de empenho em nome da empresa Instituto
Negécios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na
Administragdao Publica Ltda., CNPJ: 10.498.974/0002-81, no
valor de R$ 3.890,00 (trés mil oitocentos e noventa reais), a ser
debitada do item SIGEO-JT n.° 151122024000249.

Ressalta-se que a inscrigdo sera, posteriormente, atribuida ao gestor ou
gestora da unidade que figurar como 1° Lugar Geral da premiacéo “P.A.C.A”.

Além disso, esta unidade informa que atuara como fiscal da presente
contratacdo para fins de ateste e comunicagdo junto a empresa a ser
contratada.

Caso sejam necessarias certiddes atualizadas, estas podem ser
consultadas/obtidas no seguinte endereco eletrénico.

Respeitosamente.

Em 30 de setembro de 2024.
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)
JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM/RR)

Eduardo Cruz
Diretor da COGCO
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TRT-11¢ REGIAQ

Amazonas e Roraima
Diretoria-Geral

E-SAP - Documento Principal N° 12566/2024

Sequéncia 1683319

DESPACHO

Considerando o Oficio n° 56/2024/COGCO, fls. 1-3, encaminhando Documento de Formalizagdo
de Demanda e Termo de Referéncia, solicitando aquisicdo de 01 (uma) inscrigdo para o evento
"Masterclass Plangjamento, ETP e Termo de Referéncia’, a ser realizado no periodo de 09 a 11
de dezembro de 2024, com carga horéria de 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade presencial,
na cidade de Foz do Iguagu/PR;

Considerando a juntada de Documento de Formalizagcdo de Demanda, fls. 11-12, e Termo de
Referéncia, fls. 13-22, sendo facultativa a apresentacdo do Estudo Teécnico Preliminar, em
concordancia com o Art. 14, |, da Instru¢cdo Normativa n°® 58/2022 e Art. 34 da Resolugdo CSJT
n° 364/2023;

Considerando que no Documento de Formalizacdo de Demanda n° 09/2024, fls. 2-3, consta a
judtificativa da solicitagdo, qual seja, pela necessidade de reconhecer e incentivar a exceléncia no
planejamento e execucdo das contratagdes no ambito do tribunal. Este curso de ato nivel tem
como objetivo capacitar os servidores nas melhores préticas referentes a elaboragéo de
documentos essenciais a fase preparatoria de contratagbes publicas, como o Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e o Termo de Referéncia (TR), conforme as diretrizes da Lei 14.133/2021 e
Instrugbes normativas correl atas.

Considerando que a contratacdo esta inserida no Plano de Contratagbes Anual - PCA2024 e a
indicagéo de item orcamentério para posterior cobertura da despess;

Encaminhe-se a Secretaria de Administracdo - SAD para autuar e instruir a matéria, solicitando
diretamente a unidade demandante as informacfes necessarias a contratacao.

Em 30 de setembro de 2024 .
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Ivras

Assinado Eletronicamente
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA

Diretor-Geral do TRT da 112 Regido
Ordenador de Despesas do TRT da 112 Regio
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TRT-112 REGIAQ

Amazonas e Roraima
Secretaria de Administracdo - SAD

MA - 623/2024
DESPACHO

De ordem do Diretor da Secretaria de Administracdo, a Secretaria de
Orcamento e Financas para informar disponibilidade orcamentaria e a
classificacédo do objeto do Termo de Referéncia (fls. 13/22), com o enquadramento por
programa de trabalho, natureza da despesa e subitem, conforme disposto nos incisos | X do art.
133, bem como inciso X1 do art. 138, do Regulamento Geral do TRT11.

Assinado €l etronicamente

BARBARA ANDREZA PEDROSA DE OLIVEIRA PACHECO
Chefe de Gabinete da Secretaria de Administracéo
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112REGIAO

REMESSA

Em atencéo ao Despacho fls. 86 encaminhamos os autos a DIVACONT para classficagéo da despesa.

Manaus, 1 de outubro de 2024

Assinado Eletronicamente
TULIO AUGUSTO GOMESLOUREIRO
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\ TRT-112 REGIAQ

Amazonas e Roraima

Oficio n° 259/2024/DIVACONT

Em 2 de outubro de 2024

Ao Senhor

Thiago Guedes de Oliveira

Diretor da Secretaria de Or¢amento e Finangas, em substituigao
Av. Tefé, n° 930 - Praca 14 de Janeiro

Manaus/AM

Assunto: classificacio de despesa - treinamento de servidor

Em atencao ao despacho dessa Secretaria de Orcamento e Financas - SOF a fl.
n° 87, MA-623/2024, informamos que de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico - Partes I - Procedimentos Contabeis Or¢camentarios e IV - Plano
de Contas da Unido, a despesa com a contratacdo da empresa INSTITUTO DE NEGOCIOS
PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA, para
participagdo de 01 (um), servidor no “Masterclass de Planejamento, ETP e Termo de
Referéncia”, no periodo de 9 e 11/12/2024, deve receber a seguinte CLASSIFICACAO
ORCAMENTARIA: 339039.48 - Servico de Seleciao e Treinamento.

Atenciosamente,

Claudio lQen lqEA Liﬂrea Moreira

Diretor da-Bivisao de Analise Contabil,
Tributaria e Apoio ao 12 Grau - DIVACONT

rmj/

DIVISAO DE ANALISE CONTABIL, TRIBUTARIA E APOIO AO 1° GRAU - DIVACONT

Av. Tefé, n° 930 - Praga 14 de Janeiro - 69.020-015 - Manaus/AM
Fone: (92) 3621.7303 - (92) 3621.7312 - serv.contabilidade@trt11.jus.br
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

MA - 623/2024

DESPACHO

Em ateng¢@o ao despacho de fls. 86, informamos a SAD que ha disponibilidade
orcamentaria no item SIGEO n°® 151122024000249 - no valor de R$3,890,00 para inscrigao
de servidor “Masterclass de Planejamento, ETP e Termo de Referéncia”.

Manaus, 03 de Outubro de 2024.

Assinado eletronicamente
LUANA JOIA DE FIGUEIREDO COSTA BALBINO
Diretora da Secretaria de Or¢gamento e Finangas — SOF

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - SOF
Rua Dr. Machado, 930 — 2.° andar 69020-130 — Manaus/AM
Telefone: (92) 3621-7297
; ira@ .
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO

SOF

ADEQUAGCAO DE DESPESA 0800022024AD001338

SIGEO

Exercicio Orgamentario

2024

Processo Administrativo

MA-623/2024

Programa 167936 | Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas
Fonte 1000000000
Elemento de Despesa 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracao Publica Ltda- aquisicao de 01 (uma)
inscricdo para o evento ;Masterclass Planejamento, ETP e Termo de Referénciay,, a ser realizado no periodo de

Descrigéo 09 a 11 de dezembro de 2024, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade presencial
inexigibilidade de licitacdo, fundamentada no art. 74, lll, f da Lei n® 14.133/2023
Valor R$ 3.890,00
Saldo
Itens da Adequacao
Num Descricao Subitem| Quant. Valor Unitario Valor Total

aquisicao de 01 (uma) inscricdo para o evento jMasterclass
Planejamento, ETP e Termo de Referéncia;,, a ser realizado no periodo
de 09 a 11 de dezembro de 2024, com carga horaria de 24 (vinte e

1 quatro) horas, na modalidade presencial 48 3.890,00 R$ 1,00 R$ 3.890,00
inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 74, Ill, f da Lei n®
14.133/2023
MANAUS,03/10/2024
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__ SIAFI2024-DOCUMENTO-CONSULTA-CONND (CONSULTA NOTA DE DOTACAO)

03/10/24 10:45 DETAORC USUARIO : JULIANE

DATA EMISSAO : 030ut24 ESPECIE: 1 NUMERO : 2024ND000978
UG/GESTAO EMITENTE : 080002/00001 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11A.REGI
ESFERA : 1 PTRES : 167936 FONTE: 1000 GRUPO DESP.: 33
INSTRUMENTO LEGAL : 0 NUMERO: DATA : IDOC : 9999
OBSERVACAO TAXA CAMBIAL:

MA-623/2024- INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMI
NISTRACAO PUBLICA LTDA. INSCRICAO PARA O EVENTO ¢MASTERCLASS PLANEJAMENTO, ETP
E TERMO DE REFERENCIA.INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ,ART. 74, III - L.14133/2021

R/A DET.FONTE ND SUBITEM UGR PI VALOR
R 000000 9000 3.890,00
A 000000 9039 3.890,00

LANCADO POR : 79421784200 - JULIANE UG : 080002 030ut24 10:41

PF1=AJUDA PF3=SAI PF4=ESPELHO PF12=RETORNA
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TRT-112 REGIAQ

Amazonas e Roraima
Secretaria de Administracéo

MA-623/2024
DESPACHO

Considerando o despacho de fls. 84/85 da Diretoria-Geral, autorizando a
inscricdo de 1 (um) servidor para participar do evento "Masterclass Plangjamento, ETP e Termo
de Referéncia’, a ser realizado no periodo de 09 a 11 de dezembro de 2024, com carga horéaria de
24 (vinte e quatro) horas, na modalidade presencial, na cidade de Foz do Iguacu/PR, conforme
Termo de Referénciadefls. 13/22;

Considerando a proposta apresentada pela empresa, asfls. 4/10;

Considerando a disponibilidade orcamentaria e classificacdo da despesa,
conforme informagédo da Secretaria de Or¢camento e Financas, as fls. 88/91,;

Considerando as certiddes de regularidade fiscal da empresa, asfls. 23/29,

Submetam-se os autos ao Senhor Ordenador de Despesas para, com fundamento
no art. 74, inciso |11, alinea "f", da Lei n°® 14.133/2021, autorizar a emissédo do empenho da
despesa em favor da empresa I nstituto Negdcios Puablicos do Brasil Estudos e Pesguisas na
Administracdo Publica Ltda., CNPJ: 10.498.974/0002-81, no valor de R$3.890,00 (trés mil,
oitocentos e noventareais).

Manaus, 3 de outubro de 2024.

Assinado el etronicamente
JANDER LUCIO TEIXEIRA E SILVA
Diretor da Secretaria de Administragéo
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Diretoria-Geral

MA - 623/2024
ASSUNTQO: Autorizacao de Emissao de Nota de Empenho

DESPACHO

Considerando o Despacho de fl. 92 da Secretaria de Administracao,

AUTORIZO:

1. A emissio de Nota de Empenho valor de R$ 3.890,00 (trés mil,
oitocentos e noventa reais) em favor da empresa Instituto Negdcios
Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracio Publica
Ltda., CNPJ: 10.498.974/0002-81, referente a 01 (uma) inscricao de
servidor para o evento ‘“Masterclass Planejamento, ETP e Termo de
Referéncia”, a ser realizado no periodo de 09 a 11 de dezembro de
2024, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade
presencial, na cidade de Foz do Iguacu/PR.

Encaminhe-se a Coordenadoria de Gestdo Financeira — COGEFIN para
providéncias.

Manaus, 07/10/2023.

assinado eletronicamente

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretora-Geral e Ordenador de Despesas do TRT11

/slom
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‘ | Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

_~ l(\
TESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 07/10/2024 15:04
Usuario: *** 193.692-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cédigo Nome Moeda
80002 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11A.REGIAO REAL - (R$)
CNPJ Enderecgo CEP
01.671.187/0001-18 AVENIDA VISCONDE DE PORTO ALEGRE, 1265 - PRACA 14 DE 69020-130
Municipio UF Telefone
MANAUS AM  0-XX-92-3622-2706_(DIRETOR GERAL)
Ano Tipo Numero
2024 NE 873
Célula Orgamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 167936 1000000000 339039 - -
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
07/10/2024 Ordinario MA-623/2024 - 3.890,00
—Favorecido
Cédigo Nome
10.498.974/0002-81 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUD
Enderego CEP
JOSE MARIA DE BRITO 1707 JARDIM DAS NACOES 85864-320
Municipio UF Telefone
FOZ DO IGUACU PR 41-3778-1887, 41- 98877-0234 (WHATSHAP)
~—Amparo Legal ~
Cdédigo Modalidade de Licitagao
174 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 11 f
Descrigao
01 (uma) INSCRICAO DE SERVIDOR - NO EVENTO MASTERCLASS PLANEJAMENTO, ETP e TERMO DE
REFERENCIA.
Local da Entrega
Informagao Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN
(Versao | Data/Hora Operagio )
(002 07/10/2024 14:50:08 | Alteragéo ) 94 1 de 2
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; | Sistema Integrado
| § de Administracao Financeira
do Governo Federal

_~ l?
TESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 07/10/2024 15:04
Usuario: *** 193.692-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

—Lista de Itens N
Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 3.890,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Seq. Descrigao Valor do Item
001 Aquisicdo de 01 (uma) inscricao para o evento ;Masterclass 3.890,00

Planejamento, ETP e Termo de Referénciag,, a ser realizado no periodo
de 09 a 11 de dezembro de 2024, com carga horaria de 24 (vinte e
quatro) horas, na modalidade presencial, na cidade de Foz do
Iguagu/PR.

Conforme Proposta as fls10, Docto de Ofic. de Demanda as fls.11/ 12,
TERMO DE REFERENCIA as fls.13/22, e Desp DG as fls.93.

Setor demandante: COORDENADORIA DE GOVERNANGCA DE
CONTRATACOES E OBRAS

Responsavel: EDUARDO RODRIGUES DA CRUZ - Telefone:(92)3621-

7337
Data Operagao Quantidade Valor Unitario Valor Total
07/10/2024 Inclusao 1,00000 3.890,0000 3.890,00
—Assinaturas N
Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA JOSE CARLOS CUNHA DE CARVALHO
*** 303.102-** *** 146.532-**
07/10/2024 14:22:31 07/10/2024 14:50:08
(Versao | Data/Hora Operagio )
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07/10/2024, 14:31 E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 11 Regiao - NOTA DE EMPENHO MA-623/2024(NE-873)

31. TRT'] ]@ REG'AO Empenho (SOF) <empenho@trt11.jus.br>

Amazonas e Roraima

NOTA DE EMPENHO MA-623/2024(NE-873)

1 mensagem
Empenho (SOF) <empenho@trt11.jus.br> 7 de outubro de 2024 as 14:30
Para: falecom@institutonp.com.br

Prezados,

Estamos encaminhando a Nota de Empenho emitida. Por favor, verifique todos os detalhes.

Informamos a necessidade de o fornecedor realizar cadastro no Sistema SIGEO-JT (para mais informagdes vide
anexo: “Informagdes SIGEO”).

Caso tenha alguma duvida ou necessite de informacdes adicionais por favor entrar em contato com o setor
responsavel pela aquisigcao/ contratagao:

- Setor:Setor demandante: COORDENADORIA DE GOVERNANCA DE CONTRATACOES E OBRAS Responsavel:
EDUARDO RODRIGUES DA CRUZ -

- E-mail:cogco@trt11.jus.br

- Telefone:Telefone:(92)36217337

Secretaria de Orgamento e Finangas - SOF

Email: empenho@trt11.jus.br / sec.financeira@trt11.jus.br

Endereco: Avenida Tefé, 930, 2° andar - Praga 14 - Manaus/Am-CEP: 69010-140
Fone (92)3621-7297 / 7300

2 anexos

@ ma-623-2024_2024NE000873.pdf
76K

@ Informac¢des SIGEO.pdf
115K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=588e83e132&view=pt&search=all¢ 96 read-a:r5689713902302758717 &simpl=msg-a:r55740400255... 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO
Diretoria-Geral

MA - 623/2024
ASSUNTOQO: Complementacio ao Despacho de fl. 93

DESPACHO

Considerando a emissdo da Nota de Empenho NE-873 em favor do Instituto Negd6cios
Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica Ltda., CNPJ
10.498.974/0002-81, em complementacido do Despacho de fl. 93;

Nos termo do Art. 94, da Lei n° 14.133/2021, ao Gabinete da Diretoria-Geral para
realizar os procedimentos necessarios para divulgacdo no sistema ComprasNet (PNCP)
e publicacdo no Portal da Transparéncia;

Ato continuo, enviar ao setor demandante (COGCQO) para conhecimento e adogdo das
demais providéncias pertinentes.

Manaus, 08/10/2023.

assinado eletronicamente

ILDEFONSO ROCHA DE SOUZA
Diretora-Geral e Ordenador de Despesas do TRT11

/slom
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