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EDITAL N2 01/2024 - CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo n2 000000184/2024

Objeto: Prestacado de servicos médicos especializados em psiquiatria, via
Credenciamento, para composicao de Junta Médica Oficial (JMO) do Tribunal
Regional do Trabalho da 16° Regiao (TRT16), conforme condicdes, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.
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Divisao de Aquisicdes e Contratacdes

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2024
PROCESSO N2 000000184/2024
CODIGO DA UASG: 080018

Torna-se publico que o(a) Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
(Uasg 080018) , por meio do Pregoeiros designados pela Portaria GP n2 197, de 07
de marco de 2024, sediado na Avenida Vitorino Freire, n2. 2001, Areinha, Sao Luis-
MA realizard CREDENCIAMENTO, nos termos dalei n® 14.133, de 12 de abril de
2021, do Decreto n? 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislacao aplicavel
e, ainda, de acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados
em prestar servicos médicos especializados em psiquiatria, na composicao de Junta
Médica Oficial (JMO), no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regiao,
conforme tabela abaixo, e demais condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR VALOR

UNIDADE ~ o, ANTIDADE  UNITARIO GLOBAL

ITEM OBJETO DE MEDIDA

Credenciamento de
Servico de médico
psiquiatra para
compor Junta Médica
Oficial (JMO), visando
avaliar magistrados
e servidores, quando
necessario, emitindo
laudos e pareces
especializados

Atendimento 12 R$ 1.182,50 R$ 14.190,00

1.2. O credenciamento sera realizado por meio de inexigibilidade de licitacao,
com fundamento nos art. 74, IV, c/c art. 79, |, da Lei n°® 14.133/2021, em razao da
inviabilidade de competicao, uma vez que existem inlUmeras pessoas juridicas no
mercado que prestam o0s servicos almejados e que podem ser credenciadas
simultaneamente, desde que atendam aos requisitos fixados neste Edital de
Credenciamento e no Termo de Referéncia - ANEXO I, nao havendo, portanto,
relacao de exclusao entre os interessados.

1.2.1. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 39, inciso |,
do Decreto n?2 11.878, de 2024.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

1.3. O objeto deste credenciamento sera realizado na forma de execucao
indireta, com regime de execucao de empreitada por preco unitdrio, nos termos do
art. 62, inciso XXVIIl, da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.4. O credenciamento nao obriga a administracao publica a contratar.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados pessoas fisicas
e juridicas que atendam aos requisitos do Edital.

2.1.1. Os interessados deverao comprovar os registros junto as entidades de
fiscalizacao, nos termos da legislacao vigente.

2.2. Nao poderao participar do credenciamento:

2.2.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.2.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com

a administracao publica federal em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.2.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao no processo de
contratacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.2.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicdes
analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

2.2.5. pessoas juridicas reunidas em consaércio;

2.2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execucao do contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apods o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdao que disciplina a
matéria, conforme § 12 do art. 92da Lei n® 14.133, de 2021

2.3. O impedimento de que trata o item[ 2.2.2] sera também aplicado ao
interessado que atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao
fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.4. Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, nao podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o
rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos
termos da Lei n2 14.133/2021.

2.5. A vedacao de que trata o item[ 2.2.6] estende-se a terceiro que auxilie
a conducao da contratacdao na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR
3.1. Os interessados deverao encaminhar por meio eletrénico (e-mail
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servsaude@trtl6.jus.br) ou entregar presencialmente (Setor de Saulde, localizado
na sobreloja, do Prédio-Sede do TRT16, na Avenida Senador Vitorino Freire, NUmero
2001, Bairro: Areinha, CEP: 65030-015, Sao Luis-MA, o requerimento de participacao
(Anexo Ill) com a indicacao de sua intencao de se credenciar para o fornecimento
dos bens ou para a prestacao dos servicos, acompanhado da documentacao de
habilitacao, constante no item [ 4.8] deste Edital:

3.1.1. A apresentacao do requerimento de participacao com a indicacao da
intencao de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de
executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.1.2. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

3.2. No valor da contratacao estarao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

3.3. No requerimento de participacao com a indicacao de sua intencao de se
credenciar, o interessado apresentara também declaracao que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que o valor da contraprestacao compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no
instrumento convocatorio;

3.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos lll e IV _do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da

Constituicao Federal;
3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.3.5. Declaracao negativa de relacdao familiar ou parentesco (nao é coénjuge,
OU Nao possui sdcio ou, no caso de sociedade andnima, diretor, que seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, com membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo
de direcdao e de assessoramento deste Poder Judicidrio) e que esta ciente da
proibicao da contratacao nesses casos, nos termos da Resolucao CNJ n. 7/2005,
alterada pela Resolucao CNJ n. 229/2016.

3.4. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao ou
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas
da Unido e, apdés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou condenacao dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execucao do contrato.


file:///opt/sei/temp/servsaude@trt16.jus.br
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm

3.5. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021

3.6. A falsidade da declaracdo de que trata o item[ 3.5] sujeitara o
interessado as sancdes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

4. DA HABILITACAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e

suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do
credenciamento, serao exigidos para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a
70 da lein?14.133, de 2021.

4.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdao atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

4.3. Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione
no Pais, para fins de assinatura do contrato os documentos exigidos para a
habilitacdo serdao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

4.4, Quando permitida a participacao de consorcio de empresas, a
habilitacao técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos
guantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacao econdmico-
financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

4.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderao ser
apresentados em original, por cépia ou por qualguer outro meio expressamente
admitido pela Administracao.

4.6. Para fins da habilitacao, sera verificado se o interessado apresentou, sob
pena de inabilitacdo, a declaracdao de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.7. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacao,
declaracao de que o valor da contratacao compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalhoe nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacao do
requerimento de participacao.

4.8. A habilitacao serd verificada por meio da apresentacao dos seguintes
documentos:
4.8.1. Para habilitacao Juridica:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo
o territério nacional,;

b) Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

c) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara
condicionada a verificacdo  da autenticidade no  sitio:
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d)Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
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sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdério de seus administradores;

e)Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniao e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18
de marco de 2020.

f) Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

g)Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria:
inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

4.8.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b)Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive agueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n¢
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

d)Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de Certidao Negativa ou Positiva
com efeito de Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de
maio de 1943;

e) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual,

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

g)Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicao mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h)O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na



Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

4.8.3. Qualificacao Economico-Financeira

a) Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde
gue admitida a sua participacao na licitacao (art. 59, inciso Il, alinea

c”, da Instrucao Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

b)Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

c) No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial,
o licitante deverd apresentar a comprovacao de que o respectivo
plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58,
da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacao, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de

habilitacao.
4.8.4. Para a qualificacao técnica:
4.8.5. Para Pessoas Juridicas (empresas)

a)Registro da empresa no Conselho Regional de Medicina do
Maranhao (CRM-MA);

b) Apresentar cépia da Carteira de Identidade e CPF, do responsavel
técnico, bem como comprovante de inscricao regular no Conselho
Competente;

c) Relacao de membros do Corpo Clinico aptos a desenvolverem as
atividades objeto da contratacao, acompanhada do nimero do CRM e
Registro de Qualificacao dos Especialistas - RQE, requisitos essenciais
para o exercicio da especialidade médica, de acordo com o Decreto n.
8516/2015.

d) O vinculo dos profissionais com a pessoa juridica interessada podera
ser comprovado da seguinte forma: sécio, administrador, diretor ou
empregado por meio de contrato social, estatuto ou carteira de
trabalho e previdéncia social; ou prestador de servicos por meio de
contrato escrito firmado.

e) O requerimento de inclusao de novo profissional sera tratado como
novo pedido de credenciamento.

4.8.6. Para Pessoa Fisica
a) Carteira de identidade (RG) e CPF

b) Comprovante de inscricao no CRM (Conselho Regional de Medicina)
ou carteira profissional do CRM;

c) Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Psiquiatria,
requisito essencial para o exercicio de especialidade médica, de
acordo com o Decreto n. 8516/2015.

4.9. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

4.10. Todos os documentos deverao estar em plena vigéncia. Para aqueles
documentos sem data de vencimento e que tenham extincao, sua validade serd de
90 dias, contados da sua expedicao.



4.11. O érgao credenciante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar a
documentacao apresentada pelo interessado, devendo respondersobre o
deferimento ou indeferimento das documentacoes, justificando, no ultimo caso.

4.11.1. A andlise serd feita por agentes de contratacao designados pela Portaria
GP TRT 16 n® 197/2024, que avaliarao os documentos apresentados e emitirao
parecer quanto a documentacdo apresentada, indicando seu deferimento ou
indeferimento, conforme consta no ANEXO | do TR.

4.11.2. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

4.11.3. complementacao de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelo interessado; e

4.11.4. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado.

4.12. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacao

poderd sanar erros ou falhas que nao alterarem sua substancia ou validade juridica,
notificando o interessado via e-mail institucional (servsaude@trtl6.jus.br) para
efetuar os ajustes.

4.13. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacao, e
nao como condicao para participacao no credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicao de recurso referente a habilitacao ou inabilitacao de
interessados, a anulacao ou revogacao do credenciamento, observara o disposto no
art. 17 do Decreto n? 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacao
da decisao.

5.3. Os recursos deverao ser encaminhados por meio eletrénico através do
e-mail "aquisicoespublicas@trt16.jus.br".

5.4. O recurso sera dirigido a comissao de contratacao, a qual poderd

reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

5.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

5.6. O recurso e o pedido de reconsideracao nao terao efeito suspensivo.

5.7. O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, o interessado que,

com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissao de
contratacao;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
deixar de apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificacdes
do edital.

6.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
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contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.5. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivosdo credenciamento;
6.1.9. praticar ato lesivo previsto noart. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida

a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida sua
reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacao das sancdes serao considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

6.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

6.4.1. Para as infracOes previstas nos itens [6.1.1][ 6.1.2][ 6.1.3]1 e [ 6.1.4]
a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infracdes previstas nos itens[ 6.1.5] ,[ 6.1.6] ,[ 6.1.7] ,[ 6.1.8]
e [ 6.1.9] a multa sera de 15%a 30%do valor do contrato.

6.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdao da sangao de multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

6.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao
responsavel em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens [
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6.1.1] ,[ 6.1.2] ,[ 6.1.3]1 e[ 6.1.4] , quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao
ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sancdao de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes
dispostas nos itens [ 6.1.5] ,[ 6.1.6] ,[ 6.1.7] ,[ 6.1.8] e[ 6.1.9] , bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos itens [ 6.1.1] ,[ 6.1.2] ,[ 6.1.3] e[ 6.1.4]

que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art.
156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, descrita nos itens[ 6.1.3] e[ 6.1.4]1 , caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantiaem favor do 6rgao ou entidade credenciante, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

6.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancdes de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar demandara a instauracao de processo de responsabilizacdo a ser
conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das
sancoes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data
da intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao
recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao
no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da
sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato
ou da decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
6.14. A aplicacao das sancdes previstas neste edital nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
7.1. Qualgquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por

irreqularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enguanto este
permanecer em vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por
forma eletronica, pelo e-mail aquisicoespublicas@trt16.jus.br.
7.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd

divulgadopor meio eletrénico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de
recebimento do pedido.

7.4. As impugnacodes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos
previstos no certame.
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7.5. Acolhida a impugnacao, o edital retificado serd publicado no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o
critério estabelecido no edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel
e atualizado no PNCP e no site institucional.

8.2. Havendo adesao de novos interessados, a lista serd atualizada a cada 3
(trés) meses.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Deferido o credenciamento, o (a) credenciado (a) serd convocado (a) a

assinar o termo de credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento da convocacado, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancbdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.2. Apds divulgacao da lista de credenciados, o 6érgao ou a entidade poderd
convocar a qualquer tempo, durante todo o prazo de validade do credenciamento, o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissao de nota de
empenho de despesa, autorizacao de compra ou outro instrumento habil, conforme
disposto no art. 95 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.3. A convocacao sera realizada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
via telefone ou e-mail institucional (servsaude@trtl6.jus.br), informando a
necessidade de comparecer ao TRT16 para integrar a Junta Médica Oficial (JMO).

9.4. A demais condicoées, prazos e obrigacoes referentes a
contratacao, observarao o disposto nos itens 7 a 10 do Termo de
Referéncia, anexo |, do Edital.

9.5. Previamente a emissao de nota de empenho e a contratacao, a
administracao deverd verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo e
incorréncia de impedimento de licitar e contratar.

9.6. As contratacdes decorrentes do credenciamento poderao ser alterados,
observado o disposto no art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.7. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizacao expressa da Administracao.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

10.1. Na hipdétese de contratacbes paralelas e ndao excludentes, a convocacao

dos credenciados para contratacao garantira a igualdade de oportunidade entre os
interessados, a partir da observancia dos seguintes critérios de distribuicao da
demanda:

10.1.1. Os credenciados serao convocados para a prestacao dos servicos
obedecida a ordem de classificacao

10.1.1.1. Os credenciados serao classificados pela ordem de apresentacao da
documentacao ao Tribunal Regional do Trabalho.

10.1.2. O credenciado podera participar de até 03 (trés) JMOs dos magistrados
ou servidores do TRT16, para a data em que foi convocado.

10.1.3. Na hipotese de quantidade superior, o credenciado seguinte também
deverd ser convocado, respeitando o limite de 03 (trés) JMO por profissional.

11. DO PRECO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE
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11.1. O valor fixado para a prestacao do servico (composicao de junta
médica com emissao de laudo), é de R$ 1.182,50 (um mil cento e oitenta e
dois reais e cinquenta centavos), por atendimento.

11.2. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no item 9 do Termo
de Referéncia (Anexo | deste Edital).

11.3. As regras acerca do reajustamento dos precos sao as estabelecidas no
item 10 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

12. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em

caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de
oportunidade da administracao.

12.2. Na hipétese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos
gue dele resultaram ficarao sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n®
14.133, de 2021.

12.3. A revogacdo do edital de credenciamento nao repercutird nos
instrumentos ja celebrados que dele resultaram.

12.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

12.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias. O pedido devera ser enviado via e-mail institucional do Setor de Saude

(servsaude@trtl6.jus.br) ou;

12.4.2. perda das condicdes de habilitacao do credenciado;

12.4.3. descumprimento injustificado na prestacao do servico pelo contratado; e
12.4.4. sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracao de
inidoneidade superveniente ao credenciamento;

12.4.5. conduta profissional que fira o padrao ético ou operacional do trabalho;
12.4.6. forem constatados denuncias de ma prestacao de servico ou
irregularidade que afrontem principios constitucionais;

12.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item e[ 12.4.1] nao

desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e
das responsabilidades deles recorrentes.

12.6. Nas hipdteses previstas nos subitens[ 12.4.2] ,[ 12.4.3] ,[ 12.4.5] e[
12.4.6] , além do descredenciamento, deverd ser aberto processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdao de
penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

12.7. Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens,
0S pagamentos serao realizados normalmente, até decisao no sentido de rescisao
contratual, caso o fornecedor nao regularize a sua situacao.

12.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no
interesse da administracao, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
autoridade maxima do 6rgao ou da entidade contratante, ndao sera rescindido o
contrato em execucao com empresa ou profissional que estiver irregular.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar de sua divulgacao no PCNP, prorrogavel até o limite de120 (cento e vinte)
meses.

13.2. No prazo de 10 dias Uteis contados da publicacao do Edital, caso nenhum
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interessado tenha encaminhado os documentos para o credenciamento, o Edital
podera ser revogado.

13.3. O edital de credenciamento podera ser revogado, na conveniéncia do
Credenciante, antes do prazo de que dispde o item][ 13.1] , sem qualquer outra
responsabilidade, devendo, para tanto, serem notificados os Credenciados, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, ressalvados os compromissos
decorrentes da execucao contratual.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administracao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do interessado, desde gue seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.3. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

14.4. Os dados pessoais tornados publicos decorrente da realizacao deste
certame licitatdrio deverao ser resguardados pelas partes, observados os principios
de protecao de dados previstos no art. 62 da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados) durante toda a execucao contratual.

14.5. O tratamento de dados pessoais devera se limitar ao minimo necessario
para a execucao do contrato, sendo observados: a compatibilidade com a finalidade
especificada; o interesse publico e a regra de competéncia administrativa aplicavel
a situacao concreta.

14.6. Os dados devem ser eliminados, quando nao autorizada sua
conservacao, nos termos do art. 16 da LGPD, apés o término de seu tratamento nas
hipdteses previstas no art. 15 da referida lei.

14.7. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP) e nos endereco eletrénicos:
www.comprasgovernamentais.gov.br, www.trtl6.jus.br (pagina da transparéncia), e
também poderao ser lidos e/ou obtidos no endereco Av. Senador Vitorino Freire,
2001, 32 Andar, Areinha - Sao Luis-MA, nos dias uteis, no horario das 08:00 horas as
17:30 horas, telefone (98) 2109-9378/9379/ 98424-6218.

15. DOS ANEXOS
15.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia (0171472)
ANEXO Il - Minuta de Termo de Credenciamento (0181825)
ANEXO lll - Modelo requerimento de credenciamento
ANEXO IV - Modelo de Declaracdes Pessoa Juridica
ANEXO V - Modelos de Declaracao Pessoa Fisica

Sao Luis/MA, datado e assinado eletronicamente

Ana Célia Ferreira Mendes
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