®
== Tribunal Superior
; do Trabalho

TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO
AVISO DE ALTERAGOES

EDITAL DE CREDENCIAMENTO MEDICO
N° 01/2024

Regido pelo Art. 79, inciso Il, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, pelo
art. 230 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, pelo Decreto n°
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PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA,
PARAMEDICA, HOSPITALAR, AMBULATORIAL,
PSIQUIATRICA, INTERNACAO DOMICILIAR (HOME CARE),
Objeto |AUXILIARES DE DIAGNOSTICO E TERAPIAAOS
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A
SAUDE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO - TST-
SAUDE NO AMBITO DO DISTRITO FEDERAL.

RECEBIMENTO DAS SOLICITAGOES DE CREDENCIAMENTO

Dias e Horarios: segunda a domingo, das 00h00 as 23h59.
Local: Online.

Responsavel: Coordenadoria de Saude Complementar — CSAC, localizada
no Setor de Administracdo Federal Sul, Quadra 8, Bloco A, Bloco A, Sala
AM.21.

O envio da documentacdo devera seguir as condi¢cdes dispostas nos itens
3 e 4 deste edital.

Telefone: (61) 3043-7676
Internet: www.tst.jus.br
e-mail: tst-saude@tst.jus.br / credenciamentotstsaude@tst.jus.br
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1. OBJETO DO AVISO

1.1. O Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal informa que, conforme nova redagdo dada pelo
Edital de Credenciamento n.® 001/2024 que acompanha este aviso, foram alterados os itens
2.2.1 € 2.3.4 deste Edital, bem como o Anexo 1.

1.2.  Ficam mantidas as demais condig¢des.

1.3.  Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital poderdo ser
obtidos junto a Coordenadoria de Saude Suplementar - CSAC, exclusivamente por meio dos
enderegos eletronicos: tst-saude@tst.jus.br / credenciamentotstsaude(@tst.jus.br.

Brasilia, 29 de outubro de 2024.
Assinado de forma digital por GUSTAVO

CARIBE DE CARVALHO:17367
CA R I B E D E DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC VALID JUS,

0u=30722213000198, ou=Videoconferencia,

ou=Cert-JUS Institucional - A3, ou=Tribunal
CA RVA L H O : 1 7 3 Superior do Trabalho - TST, ou=SERVIDOR,

cn=GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO:17367
6 7 Dados: 2024.10.29 16:36:08 -03'00"

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO

Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho
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1. DO OBJETO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2024

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO torna publica a abertura do
credenciamento para pessoas juridicas interessadas na prestacao de servigos de assisténcia médica,
paramédica, hospitalar, ambulatorial, psiquiatrica, internacao domiciliar (home care),
auxiliares de diagndstico e terapia aos beneficiarios do Programa de Assisténcia a Saude do
Tribunal Superior do Trabalho - TST-SAUDE, no ambito do Distrito Federal, com fundamento no
Art. 79, inciso II, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no art. 230 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e no Ato Deliberativo n° 1, de 29 de dezembro de 2006.

Para o perfeito entendimento deste Edital de Credenciamento, sdo adotadas as
seguintes defini¢oes:

a)

b)

c)
d)

2

h)

Beneficiario: pessoa fisica qualificada pelo TST, devidamente identificada por
meio de carteira especifica (fisica ou virtual), o qual se classifica em: titular,
dependente e dependente especial;

Credenciada: pessoa juridica que firmou o Contrato de Credenciamento com
o Credenciante;

Credenciante: o Tribunal Superior do Trabalho;

Sistema Informatizado TST-SAUDE Web: Software desenvolvido pelo
Programa TST-SAUDE para gerenciamento de eventos em saude
(autorizagdes, prorrogacoes, faturamentos, etc.);

SP / SADT: Servicos Profissionais / Servico Auxiliar Diagndstico e Terapia

Guia de autorizacio: Documento emitido pela CREDENCIADA no Sistema
Informatizado TST-SAUDE Web para solicitagdo de autorizagio prévia de
procedimentos em saude (consultas, SP/SADT; internacao, prorrogacao de
internacao, etc.)

Guia de atendimento: Documento emitido pela CREDENCIADA no Sistema
Informatizado TST-SAUDE Web para faturamento de despesas médico-
hospitalares referentes aos procedimentos autorizados pelo programa;

Sistema Eletronico de Informacdes — SEI: Software utilizado pelo Tribunal
Superior do Trabalho para recebimento de documentos de cunho
administrativo (documentos de credenciamento, faturas médicas, etc.)

Atos Deliberativos: Regramentos especificos para determinados eventos em
saude, publicados em sitio eletronico oficial www.tst.jus.br/tstsaude, apods
exame ¢ aprovacao pelo Conselho Deliberativo do Programa TST-SAUDE.

1.1. O objeto deste Edital ¢ o credenciamento de pessoas juridicas para prestagao de servigos de
assisténcia médica, paramédica, hospitalar, ambulatorial, psiquidtrica, internacao
domiciliar (home care), auxiliares de diagnéstico e terapia aos beneficiarios do Programa
de Assisténcia a Satde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE no ambito do
Distrito Federal.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao habilitar-se para Credenciamento, exclusivamente, as pessoas juridicas com matriz
sediada no Distrito Federal, que atendam as condi¢des deste Edital e seus Anexos, obedecida
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a legislacdo em vigor e observadas as condi¢des de habilitagdo dispostas no Anexo II deste
Edital.

2.1.1. As pessoas juridicas com matriz sediada em outros Estados da federagcdo poderdo
postular o credenciamento de suas filiais, desde que estas estejam situadas no Distrito
Federal e faturem por meio de CNPJ proprio.

2.2. Nao poderao participar deste Credenciamento:

2.2.1. Pessoa juridica da qual sejam socios servidores do quadro do Tribunal Superior do
Trabalho e/ou do Conselho Superior da Justica do Trabalho que exercam atividades
nestes Orgdos, relacionadas a prestagdo de servicos de assisténcia a saiude, em
conformidade com o inciso II do §1° do artigo 10 do decreto n° 11.878, de 9 de janeiro
de 2024.

2.2.1.1. Para atendimento do previsto no subitem acima, deverd ser juntada a
declaracdo do Responsavel Legal do proponente, constante dos Anexos IV e V
deste edital, que sera atualizada junto ao TST sempre que necessario.

2.2.2. Pessoas juridicas com faléncia, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas.
2.2.3. Pessoas juridicas em dissolugdo ou em liquidagao.

2.2.4. Pessoas juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
credenciamento.

2.2.5. Pessoas juridicas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no Distrito Federal.
2.2.6. Pessoas juridicas que estejam reunidas em consorcio.
2.2.7. Pessoas fisicas.

2.2.8. As empresas impedidas de contratar com a Unido, nos termos do inciso I do §1° do art.
10 do Decreto n°® 11.878, de 9 de janeiro de 2024.

2.3.Do Termo de Adesdo ao Edital de Credenciamento n° 1/2024 para empresas ja
credenciadas ao Programa TST-SAUDE

2.3.1. As empresas credenciadas sob a égide dos Editais de Credenciamento n° 2/2017 ou n°
1/2020 poderdo protocolar, por meio do peticionamento eletronico de que trata o item 3
deste instrumento, o Termo de Adesdo ao Edital de Credenciamento n° 1/2024 (Anexo
XI) até¢ o dia 30 de setembro de 2024, com vistas a manter a prestacdo dos servicos
contratados.

2.3.2. Juntamente com o Termo descrito no subitem anterior, a CREDENCIADA devera
apresentar os documentos constantes dos itens 4.1 a 4.5, 5.1, 5.3 ¢ 5.4 do Anexo II deste
instrumento, observado o disposto no item 8.2.9 deste Edital, quando couber.

2.3.3. Ap6s assinatura do Termo de Adesdo de que trata o item 2.3.1, o contrato de
credenciamento vigente serd regido pelas diretrizes constantes deste Edital e seus
anexos, bem como do Ato Deliberativo 1, de 29 de dezembro de 2006 e demais Atos
que regem o Programa TST-SAUDE, a partir de 1° de novembro de 2024.

2.3.4. O descumprimento do prazo disposto no item 2.3.1 pela CREDENCIADA, ensejara a
extingdo automdtica do atual contrato em 31 de dezembro de 2024 e a impedird de
protocolocar o referido Termo, reservando-a o direito de postular um novo
credenciamento, a qualquer tempo, observados os dispositivos deste Edital.
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3. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

3.1. Em consonancia com a economia de recursos, celeridade, transparéncia, sustentabilidade e
eficiéncia administrativa, conforme prevé o Ato TST.CSJT.GP n° 15, de 22 de marco de
2023, a proposta de credenciamento ¢ a documentagdo de habilitagdo devem ser
encaminhadas por peticionamento eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI do
Tribunal Superior do Trabalho (https://www.tst.jus.br/web/guest/sei-sistema-eletronico-de-
informacoes).

3.2. Comprovada a impossibilidade de peticionamento eletronico no SEI, a documentacao podera
ser encaminhada para o correio eletronico credenciamentotstsaude(@tst.jus.br.

3.3. Excepcionalmente, diante da impossibilidade de envio por meio eletronico, conforme itens
3.1 e 3.2, a documentacdo fisica podera ser entregue na sede do Tribunal Superior do
Trabalho, SAFS, Quadra 8, Lote 1, Bloco A, Mezanino, Sala AM.21 — Coordenadoria de
Satde Complementar — CSAC — Secdo de Informagdes e Gestdo de Contratos — SIGC —
Brasilia-DF, CEP: 70070-600, ou em outro local designado pela Coordenadoria de Satude
Complementar, de segunda a sexta-feira, das 14h as 18h.

3.4. As instrucdes para o envio da carta-proposta e dos documentos exigidos para o

credenciamento por meio do SEI constam no sitio eletronico
https://sites.google.com/tst.jus.br/sei/manuais-e-tutoriais?authuser=0, na area “Cartilhas e
Manuais”.

3.5. Os interessados poderdo solicitar credenciamento a qualquer tempo, desde que cumpram os
requisitos durante a vigéncia do presente Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. A solicitacdo de credenciamento ¢ composta pela Carta-Proposta, pela documentagcdo de
habilitacdo constante do Anexo II e devera ser apresentada em um tnico arquivo em formato
PDF, observados os seguintes preceitos:

4.1.1. A Carta-Proposta (Anexo I) devera conter o timbre ou logomarca da empresa, estar
legivel, sem alteracdes no texto original, datada e assinada pelo Represental Legal,
regularmente instituido pelo Contrato Social ou documento equivalente, ou ainda, pelo
representante outorgado.

4.1.1.1. A assinatura de que trata o subitem anterior sera feita, preferencialmente, por
assinador digital, disponibilizado pelo Gov.br
(https://assinador.iti.br/assinatura/index.xhtml), por outra plataforma de assinatura
certificada, ou de forma manuscrita.

4.1.2. A documentacao de habilitacdo exigida no Anexo II devera estar legivel, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ambiguidades e dentro da validade.

4.1.2.1. Documentos que nao possuam prazo de validade expresso serdo considerados
validos pelo periodo de 6 (seis) meses, contados da data de sua emissao.

4.1.2.2. Nao serdo aceitos protocolos de solicitagdo ou documentos de carater
provisorio.

4.1.2.3.  Os interessados, em situagdo regular no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, poderdo deixar de apresentar os documentos exigidos
nos itens 4.1 a 4.4 de que trata o Anexo II deste Edital.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

O proponente, quando solicitado, deverd apresentar a Coordenadoria de Satde
Complementar, no endereco constante do item 3.3, os documentos originais exigidos no
Anexo I

Para serem validos, os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdao obedecer os
seguintes requisitos: traducao para o Portugués do Brasil, realizada por tradutor juramentado;
consularizagdo, notarizagao e, se for o caso, registro no Cartorio de Titulos ¢ Documentos.

A entrega incompleta de quaisquer documentos, ou estando estes em desacordo com as
exigéncias deste edital, acarretard o indeferimento da proposta, podendo o interessado
apresentar novo requerimento, suprindo as causas que ensejaram sua inépcia.

O requerimento vincula o proponente, sujeitando-o, integralmente, as condi¢des deste edital
de credenciamento.

Sera verificada a existéncia de registros impeditivos de contratagdo no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU, disponivel no Portal da Transparéncia
(http://portaltransparencia.gov.br), e no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justiga — CNJ,
em atendimento ao disposto no Acordao 1.793/2011 do Plenario do Tribunal de Contas da
Unido.

O Tribunal Superior do Trabalho poderd condicionar o credenciamento a realizagdo de
inspecdo prévia das instalagdes, equipamentos, condi¢cdes de atendimento, higiene e
capacidade técnico-operativa, mediante parecer emitido pela Secretaria de Satde do TST.

Serdo desconsideradas da Carta-Proposta as especialidades incorretas, inexistentes ou ndo
reconhecidas pelos Conselhos Profissionais respectivos.

As unidades hospitalares interessadas em executar a Cirurgia Eletiva Buco-Maxilo-Facial
deverdo tomar conhecimento do Ato Deliberativo que regulamenta este procedimento,
disponivel no site www.tst.jus.br/tstsaude, assinar o Termo de Adesdo ao Protocolo do
Programa de Assisténcia a Satde do Tribunal Superior do Trabalho — TST-SAUDE,
constante do mesmo Ato, e encaminha-lo juntamente com a documentagdo do(s)
profissional(is) executantes do procedimento, conforme itens 5.7 e 5.8 do Anexo II deste
edital, mediante peticionamento eletronico.

4.9.1. A cirurgia Buco-Maxilo-Facial, seja eletiva ou de urgéncia/emergéncia, devera
obedecer aos dispositivos 7.1.5 e 10.8 deste edital.

4.9.2. O procedimento de que trata o item anterior somente poderd ser executado nas
dependéncias da unidade hospitalar credenciada, por profissional da satide devidamente
credenciado ao Programa TST-SAUDE,

4.10. DO CREDENCIAMENTO DE FILIAIS

4.10.1. E facultado ao proponente postular, concomitantemente, o credenciamento da Matriz
e de suas filiais, observados os seguintes preceitos:

4.10.1.1. Em caso de filial que realize o faturamento por CNPJ proprio, € necessaria a
abertura de peticionamento eletronico especifico para a respectiva unidade,
apresentando Carta-Proposta propria, juntamente com os documentos do Anexo II.

4.10.1.2. Em caso de filial que realize o faturamento pelo CNPJ da matriz, é necessaria
a abertura de um Unico peticionamento eletronico, devendo a Carta-Proposta conter
todas as informacdes referentes a matriz e as filiais, bem como a apresentacdo dos
documentos constantes do Anexo II para todas as unidades.
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4.10.2. As filiais que se enquadram nas hipdteses dos subitens 4.10.1.1 e 4.10.1.2, sujeitam-se
a vistoria técnica in loco, nos termos do item 4.7.

4.10.3. Aplica-se as filiais que se pretende credenciar os demais dispositivos deste Edital.

4.11. Considerar-se-do habilitados os interessados cujos documentos atendam as exigéncias
constantes neste edital.

4.12. Ap6s a publicacao do Contrato de Credenciamento no Didro Oficial da Unido, conforme
item 15 deste Edital, a CREDENCIADA devera solicitar a criagdo dos logins e senhas de
acesso ao Sistema Informatizado TST-SAUDE Web para seus colaboradores, mediante
preenchimento da Ficha de Cadastro para Recebimento de Login e Senha da Rede Médica do
TST-SAUDE (Anexo XII) e posterior encaminhamento ao enderego eletrénico tst-
saude@tst.jus.br.

4.12.1. A criacdo, cancelamento, ou alteragdo das credenciais de acesso ao Sistema
Informatizado TST-SAUDE Web podem ser solicitadas pela CREDENCIADA a
qualquer tempo durante o curso do credenciamento, por meio do enderego eletronico
constante do item anterior.

4.12.2. E facultado a3 CREDENCIADA solicitar a criagio de um tnico acesso a ser
compartilhado entre seus colaboradores, responsabilizando-se, exclusivamente, pela sua
correta utilizacao.

5. DO DESCREDENCIAMENTO

5.1. Os credenciamentos regidos por este edital t€ém carater precario, podendo, a qualquer
momento, a CREDENCIADA ou a Administragdo denuncia-lo, caso sejam constatadas
quaisquer irregularidades na observancia e no cumprimento das normas fixadas neste edital e
na legislag¢do pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e da ampla defesa.

5.2. A CREDENCIADA podera solicitar o descredenciamento devendo fazé-lo mediante aviso
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.3. O CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, avaliar a continuidade do credenciamento,
observados, em especial, aos requisitos dispostos no Contrato de Credenciamento.

6. DO PERFIL DOS BENEFICIARIOS

6.1. Os beneficiarios do Programa TST-SAUDE classificam-se em titulares, dependentes e
dependentes especiais e serdo identificados por meio de carteira especifica (fisica ou virtual).

6.2. A CREDENCIADA deverd confirmar a elegibilidade dos beneficiarios do Programa no
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, ou em outro que venha a substitui-lo, por meio da
apresentacdo da carteira de identificacdo (fisica ou virtual), inclusive em atendimento de
carater de urgéncia ou emergéncia.

6.2.1. O beneficiario deverd apresentar o documento de identidade oficial com foto,
juntamente com a carteira de identificacdo do Programa (fisica ou virtual).

6.3. As guias de autorizacdo de beneficidrios menores de idade deverdo ser firmadas por seus
responsaveis legais.

6.4. Eventuais irregularidades na prestagdo dos servicos ou inconsisténcias no processamento das
despesas assistenciais poderdo ser denunciadas pelos usuarios por meio do endereco
eletronico tst-saude@tst.jus.br.
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7. DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO
7.1. DOS SERVICOS:

7.1.1. Os servicos objeto deste Edital compreenderdo a prestagdo de assisténcia a saude dos
beneficiarios do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho —
TST-SAUDE nas especialidades previamente autorizadas pelo CREDENCIANTE.

7.1.2. Os servicos deverao observar as orientagdes técnicas, assim como as tabelas de valores
referenciais, os Atos Deliberativos adotados pelo CREDENCIANTE, as Instrucdes
Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares, (Anexo VII), as Instrugdes
Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo VIII), as Instrugdes Gerais
sobre Honorarios Médicos (Anexo IX) e os Atos Deliberativos disponiveis no Sitio
Eletronico www.tst.jus.br/tstsaude.

7.1.3. Os servigos serao prestados por meio de corpo clinico fechado ou aberto, em
instalagdes previamente vistoriadas pelo CREDENCIANTE, observadas as demais
orientagdes constantes deste Edital e dos Atos Deliberativos que regem o Programa
TST-SAUDE e suas atualizagdes.

7.1.3.1.  Entende-se por corpo clinico fechado aquele que atua nas dependéncias da
instituicao credenciada e com ela possua vinculo contratual.

7.1.3.2.  Entende-se por corpo clinico aberto aquele que, embora atue nas dependéncias
da instituicdo credenciada, ndo possui vinculo contratual com ela.

7.1.3.2.1. A prestacao de servigos por meio de corpo clinico aberto somente sera
permitida aos hospitais gerais.

7.1.3.3. Independentemente da modalidade de corpo clinico adotada, a
CREDENCIADA responderd, exclusivamente, pela atuagdo dos profissionais que
atendam em suas dependéncias.

7.1.3.3.1. O CREDENCIANTE nao responde, em nenhuma hipotese, nem
mesmo subsidiariamente, por a¢des ou decisdes judiciais referentes a ma
conduta profissional, por negligéncia, imprudéncia ou impericia relativas a
atos praticados pela CREDENCIADA na prestagao de servigos.

7.1.4. Para a prestagdo dos servicos, a CREDENCIADA devera verificar, em cada
atendimento, a elegibilidade do beneficidrio conforme item 6.2 deste Edital, e emitir a
respectiva guia de autorizagdo, atentando-se para a necessidade de autorizagdo prévia do
CREDENCIANTE para determinados procedimentos.

7.1.4.1.  Nos casos de procedimentos eletivos em que o CREDENCIANTE exija
autorizacdo prévia, a solicitagdo devera ocorrer com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias uteis da data agendada para sua realizacdo, salvo quando disposto em
contrario.

7.1.42. Todos os tipos de guias de autorizacdo terdo validade de 30 (trinta) dias
consecutivos.

7.1.43. Em se tratando de atendimentos de urgéncia ou emergéncia que necessitem de
autorizacdo prévia, a CREDENCIADA devera solicitar a autorizagdo do
CREDENCIANTE, até o primeiro dia til apds o atendimento.
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7.1.5. Dos servicos de internacao hospitalar

7.1.5.1.  As internagdes clinicas e cirurgicas eletivas dependem de autorizagdo prévia
do CREDENCIANTE, devendo a solicitagdo ocorrer com antecedéncia minima de
10 (dez) dias uteis da data agendada para sua realizacao.

7.1.5.1.1. As internagdes cirtrgicas eletivas que envolvam a utilizacdo de
Orteses, Proteses e Materiais Especiais — OPME dependem de autorizagio
prévia e a solicitacdo deverd ocorrer com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias uteis da data agendada para sua realizagcdo, com o envio das cotagdes dos
materiais, conforme item 10.8.2 deste Edital, bem como dos demais
documentos necessarios a analise prévia, em conformidade com as Instrugdes
Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII), as
Instrugdes Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo VIII) e as
Instrugdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo IX).

7.1.5.1.2. Nas internagdes clinicas e cirurgicas realizadas em carater de urgéncia
ou emergéncia, caberd a CREDENCIADA solicitar a autorizagdo até o
primeiro dia 1til subsequente ao da sua realizagao.

7.1.5.1.2.1. O carater de urgéncia ou emergéncia da cirurgia ndo dispensa a
cotacdo de OPME, a ser realizada pelo CREDENCIANTE, conforme
item 10.8.3 e segue os mesmos critérios de autorizagdo e remuneracao
adotados para cirurgias eletivas.

7.1.5.1.2.2. No caso do subitem anterior, a CREDENCIADA devera enviar
os documentos necessarios a cotagao até o primeiro dia util subsequente
a data da realizagdo do procedimento, conforme Instru¢des Gerais de
Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII),
Instrugdes Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo VIII)
e Instrugdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo 1X).

7.1.5.1.3. Todos os beneficidrios do TST-SAUDE terdio & sua disposigdo
acomodacdo em apartamento individual, dotado de banheiro privativo e
direito a acompanhante, independentemente da idade do paciente.

7.1.5.1.4. O CREDENCIANTE nao se responsabiliza pelo pagamento de outras
despesas extraordinarias, exceto as referentes a alimentacdo do acompanhante
de pacientes menores de 18 (dezoito) anos ou maiores de 60 (sessenta) anos,
pessoa com deficiéncia e/ou gestantes no pré-parto, parto e pds-parto, desde
que o fornecimento seja devidamente comprovado.

7.1.6. Na hipotese de descumprimento dos prazos previstos nos itens 7.1.5 e seus respectivos
subitens, para procedimentos eletivos, cabera a CREDENCIADA adotar as providéncias
necessarias a remarcagdo do procedimento, dando ciéncia aos interessados.

7.1.7. Os servigos de assisténcia paramédica compreendem o uso de técnicas cientificas com
fins de promocao de saude e de prevencao, diagndstico e tratamento de doenca, ou da
reabilitacdo e sdo representados pelas especialidades de fisioterapia, fonoaudiologia,
hidroterapia, nutri¢do, pilates, psicanalise, psicologia, RPG, terapia ocupacional, entre
outras que forem reconhecidas pelos respectivos Conselhos de Classe.

7.1.7.1. A especialidade de Acupuntura somente podera ser realizada por profissional
graduado em Medicina e que possua curso de especializagdo em Acupuntura,
devidamente certificado pelo respectivo Conselho de Classe.
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7.1.7.2. A especialidade de Pilates somente serd credenciada mediante assinatura do
Termo de Adesao as condicdes estabelecidas no Ato Deliberativo n® 53/2014, que
dispde sobre a cobertura de sessdes de tratamento com o método Pilates aos
beneficiarios do Programa TST-SAUDE, em carater excepcional e temporario.

7.1.8. O CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, rever ou alterar a forma e a
abrangéncia previstas no Programa de Assisténcia a Saude.

7.2. DA INTERRUPCAO DOS SERVICOS

7.2.1. Verificada a ocorréncia de quaisquer das hipdteses listadas abaixo, o
CREDENCIANTE podera determinar a interrupgdo temporaria dos atendimentos, por
comunicacao expressa a CREDENCIADA, até que sejam concluidas as providéncias
necessarias a regularizagdo do Contrato de Credenciamento.

7.2.1.1.  Alteragdes no ato consultivo da empresa, tais como, razdo social, CNPJ e
dados dos administradores, deverdo ser comunicadas de imediato ao
CREDENCIANTE;

7.2.1.2. Mudanga de endereco;
7.2.1.3.  Reprovagdo em vistoria durante a vigéncia do credenciamento;

7.2.1.4.  Descumprimento das clausulas previstas neste Edital e seus respectivos
anexos, nos Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE ou no Contrato de
Credenciamento.

7.2.2. Sendo determinada a interrup¢ao dos servicos, o retorno dos atendimentos somente
podera ocorrer apds comunicagao expressa do CREDENCIANTE.

7.2.3. Na hipodtese de interrupcao prevista no item 7.2.1.2, o retorno dos atendimentos
somente poderd ocorrer apds a aprovagdo das novas instalagdes em procedimento de
vistoria e comunicacao expressa do CREDENCIANTE.

7.2.4. Atendimentos prestados no periodo de interrup¢ao dos servigos ndo serdo cobertos pelo
CREDENCIANTE, tampouco poderao ser cobrados do beneficiario.

7.2.5. A interrup¢do temporaria dos servicos podera ser determinada, ainda, no transcurso do
procedimento administrativo mencionado no item 9.1.1 do deste Edital.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. O CREDENCIANTE devera:
8.1.1. Adotar medidas necessdrias a gestdo e fiscalizagdo dos termos de credenciamento.

8.1.2. Disponibilizar aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE a carteira de identificagdo
do Programa (fisica ou virtual), bem como as informacdes da rede credenciada.

8.1.3. Disponibilizar a CREDENCIADA as instrugdes inerentes a execucdo dos servigos,
procedendo com atualizagdes sempre que necessario.

8.1.4. Fornecer a CREDENCIADA as Guias de Solicitacdo e de Autorizagdo por meio do
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web.

8.1.5. Responder as solicitagdes de autorizacdo encaminhadas pela CREDENCIADA, na
forma definida nas Instru¢cdes Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e
Hospitalares (Anexo VII), nas Instrugdes Gerais sobre Taxas, Didrias e Gases
Medicinais (Anexo VIII) e nas Instru¢cdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo [X).
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8.1.6. Realizar o pagamento pelos servicos prestados conforme condi¢des previamente
estabelecidas nas Instrugdes Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares
(Anexo VII), nas Instrucdes Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo
VIII) e nas Instrugdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo 1X);

8.1.7. Cumprir outras obrigacdes decorrentes da natureza do credenciamento.
8.2. A CREDENCIADA devera:

8.2.1. Prestar os servigos em conformidade com o estabelecido neste edital, nos Atos
Deliberativos do Programa TST-SAUDE, nas tabelas de precos referenciais adotadas
pelo CREDENCIANTE, nas Instru¢des Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e
Hospitalares (Anexo VII), nas Instrugdes Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases
Medicinais (Anexo VIII) e nas Instru¢des Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo 1X),
observado, ainda, o disposto nos Codigos de FEtica das respectivas categorias
profissionais, no Codigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990), e na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

8.2.2. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des que o
ensejaram, particularmente no que tange a regularidade fiscal e a capacidade técnica e
operativa, podendo o CREDENCIANTE, a qualquer tempo, exigir da CREDENCIADA
a comprovacao dessas condigdes.

8.2.3. Permitir ao CREDENCIANTE realizar, a qualquer tempo, direta ou indiretamente,
inspecdo in loco das instalagdes da matriz e da(s) filial(is), para verificagdo das
condi¢des de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico-operativa.

8.2.4. Atender os beneficiarios do Programa TST-SAUDE, apos verificada sua elegibilidade
no Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, ou em outro que vier a substitui-lo,
conforme item 6.2, com o mesmo padrdo de eficiéncia e conforto material dispensados
aos demais usuarios de seus servigos.

8.2.5. Indenizar os beneficiarios do Programa TST-SAUDE por danos decorrentes de culpa
ou dolo de seus profissionais ou prepostos, incluindo-se aqueles que atuem em regime
de corpo clinico aberto, assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

8.2.6. Disponibilizar aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE somente profissionais
registrados nos respectivos conselhos de classe e que detenham habilitacio nas
especialidades autorizadas.

8.2.7. Atualizar junto ao CREDENCIANTE as altera¢des promovidas no ato consultivo da
empresa € no regime de retencdo tributaria, bem como os documentos exigidos no
processo de credenciamento que tenha suas validades expiradas.

8.2.8. Informar ao CREDENCIANTE mudangas de endereco da prestacdo dos servicos para
fins de realiza¢dao de nova vistoria.

8.2.8.1. Quando da realizacdo da vistoria, serao reavaliados também os critérios de
qualificacdo técnica, habilitacdo juridica e regularidade fiscal da CREDENCIADA,
conforme Ato Deliberativo 1, de 29 de dezembro de 2006.

8.2.8.2. A CREDENCIADA somente podera realizar os atendimentos aos beneficidrios
do TST-SAUDE nas novas instalagdes apos autorizacdo do CREDENCIANTE.

8.2.9. Informar ao CREDENCIANTE, através de peticionamento eletronico, a composi¢do e
as alteracdes do seu corpo clinico, quando fechado, observando a documentacao exigida
nos itens 5.7 e 5.8 do Anexo II deste Edital.
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8.2.10. Solicitar formalmente ao CREDENCIANTE, por meio de peticionamento eletronico,
a inclusdo de especialidades, conforme o objeto do credenciamento, observando a
documentagao exigida no item 5 do Anexo II deste Edital.

8.2.10.1. A inclusdao de especialidade podera ser objeto de vistoria técnica, conforme
item 4.7 deste Edital e estara sujeita a disponibilidade orcamentaria, a existéncia de
especialista que atenda as condigdes de habilitagdo constantes do item 5 do Anexo
IT do presente Edital e, ainda, ao interesse da Administragao.

8.2.11. Solicitar formalmente ao CREDENCIANTE, através de peticionamento eletronico, a
inclusdo de filiais, conforme objeto do credenciamento,

8.2.11.1. A solicitagao de inclusdo de filial que fature por CNPJ proprio devera observar
o disposto no item 4.10.1.1 deste edital.

8.2.11.2. A solicitacao de inclusdo de filial que fature por CNPJ da matriz que ja esteja
credenciada, devera observar a documentacao exigida apenas nos itens 3, 4 ¢ 5 do
Anexo II deste edital, sujeitando-se as mesmas condigdes estabelecidas para sua
matriz.

8.2.11.3. A inclusdo de filial podera ser objeto de vistoria técnica, conforme item 4.7
deste Edital.

8.2.12. Garantir a disponibilidade, nos casos de corpo clinico aberto, de profissionais que
atendam em regime de urgéncia e emergéncia as especialidades autorizadas pela
CREDENCIANTE.

8.2.13. Discriminar, por ocasido da apresentacdo da carta-proposta, os eventos realizados pela
institui¢do em cada especialidade pretendida.

8.2.14. Permitir a realizacdo de auditoria técnica, nos seguintes moldes:

8.2.14.1. Identificagdo do rol de beneficidrios do Programa TST-SAUDE em
atendimento.

8.2.14.2. Anadlise, por auditores formalmente indicados pelo CREDENCIANTE, dos
prontudrios médicos, bem como de todas as anotagdes e pecas que os compoem,
tais como boletins de anestesia, resultados de exames, laudos, pareceres e relatdrios
dos profissionais assistentes, prescrigoes € evolugdes.

8.2.14.3. Visita ao paciente e observagdo critica de seu estado, correlacionando-o ao
prontudrio médico e demais registros clinicos, emitindo-se relatorio técnico de
visita.

8.2.14.4. Discussdo dos casos com a(s) equipe(s) médica(s) assistente(s), sempre que
necessario, para o satisfatorio desempenho das func¢des de auditoria.

8.2.14.5. Auditoria das faturas médico-hospitalares, correlacionando-as ao prontudrio
médico e ao relatério de auditoria hospitalar.

8.2.14.6. Elaboracao de relatério de auditoria.

8.2.15. Informar, em prazo estabelecido pelo CREDENCIANTE, a rela¢do de beneficiarios
do Programa TST-SAUDE em regime de internagao.

8.2.16. Finalizar os atendimentos ja iniciados, salvo nos casos de expressa manifestacao
técnica ou administrativa do CREDENCIANTE ou por desisténcia do beneficiario.

8.2.17. Apresentar esclarecimentos referentes a prestacao dos servigos no prazo definido pelo
CREDENCIANTE.
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8.2.18. Cumprir outras obrigacdes decorrentes da natureza do credenciamento.

8.2.19. Observar as disposi¢cdes da politica de sustentabilidade do CONTRATANTE,
regulamentadas pelo Guia de Contratagdes Sustentaveis do Tribunal Superior do

Trabalho.

9. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. No caso de atraso ou de inexecucdo total ou parcial do servigo credenciado, a
CREDENCIADA estara sujeita as seguintes penalidades, que serdo aplicadas, garantido o

contraditorio e da ampla defesa:

INFRACAO

PENALIDADE

Deixar de atualizar junto ao CREDENCIANTE
dados cadastrais, tais como razdao social,
enderego, perfil tributdrio, dados bancarios,
responsavel técnico, e-mails, telefones, dentre
outros dados, além de informagdes relativas as
especialidades atendidas e corpo clinico
executante dos servicos.

Adverténcia

Deixar de atender aos beneficiarios do TST-
SAUDE, nas especialidades credenciadas, de
forma injustificada, durante a vigéncia do
credenciamento.

Adverténcia

Exigir garantias (cheques, promissorias, caugdo
ou documentos equivalentes) para o
atendimento aos beneficiarios do TST-SAUDE.

Adverténcia

Exigir assinatura do beneficiario para sessdes de
tratamento a serem realizadas em datas futuras.

Adverténcia

Deixar de observar alguma das condi¢des de
credenciamento ou de restabelecé-las no prazo
concedido pelo CREDENCIANTE.

Adverténcia

Cobrar diretamente do beneficiario do Programa
TST-SAUDE qualquer importincia referente a
servicos prestados constantes ou nao nas tabelas
referenciais adotadas pelo CREDENCIANTE,
bem como a titulo de complementacao de
pagamento e pagamento de procedimentos e/ou
materiais ndo autorizados pelo Programa.

Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a até a
30% (trinta por cento) do valor cobrado de
forma irregular, sem prejuizo da restituicao ao
beneficidrio

Cobrar por servigos ndo executados ou | Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a até a
executados irregularmente. 30% (trinta por cento) do valor cobrado de
forma irregular, sem prejuizo da restituicdo ao
beneficiario
Cobrar' ‘ de . forma abusivg insquS Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a até a
(materiais/medicamentos/taxas) incompativeis 30% (trinta por cento) do valor cobrado de

com os procedimentos realizados ou com custo

excessivo havendo, comprovadamente,
alternativas mais viaveis economicamente,
conforme avaliacao técnica do

forma irregular, sem prejuizoda restitui¢do ao
TST, caso ja tenha ocorrido o pagamento das
despesas
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CREDENCIANTE.

Reincidir na pratica de condutas ja punidas com

adverténcia ou multa. Suspensao pelo prazo de 3 (trés) meses

Incidir nas hipoteses previstas nos subitens

10.8.4 ¢ 10.11.4 deste edital Suspensao pelo prazo de 6 (seis) meses

Indicar marca e/ou fornecedor na hipdtese de
utilizagdo de Orteses, proteses e materiais
especiais — OPME, em desacordo com o item
10.8.2.2 deste edital.

Suspensdo pelo prazo de 3 (trés) meses

Nao acatar os pregos resultantes da cotagdo de
orteses, proteses € materiais especiais (OPME)
realizada  pelo CREDENCIANTE, em
desacordo com o item 10.8.3.3 deste edital.

Suspensdo pelo prazo de 3 (trés) meses

Reincidir na pratica de condutas ja punidas com

~ Descredenciamento
suspensao.
Inserir informagdes falsas em guias de
autorizag¢ao ou apresentar documentos falsos ao Descredenciamento

CREDENCIANTE.

Atender aos beneficiarios do Programa TST-
SAUDE de forma comprovadamente Descredenciamento
discriminatoria e prejudicial.

Subcontratar servigos, no todo ou em parte, de
profissional que ndo seja integrante do corpo

clinico da CREDENCIADA autorizado pelo Descredenciamento

CREDENCIANTE.

Ceder, transferir ou subcontratar a execugao dos .
Descredenciamento

servigos objeto deste edital.

Agir comprovadamente com ma-fé, culpa ou
dolo, causando prejuizos ao CREDENCIANTE Descredenciamento
ou aos beneficiarios do Programa.

9.1.1. As penalidades mencionadas no item acima serdo aplicadas apds regular procedimento
administrativo, podendo ser acumuladas na forma da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, reservado ao TST o direito de determinar a interrupg¢ao temporaria dos servigos no
transcurso do procedimento administrativo.

9.2. A CREDENCIADA estara sujeita, ainda, as seguintes penalidades:

9.2.1. Sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas descritas a seguir, quando
ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave - impedimento de licitar e de
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo maximo de trés anos:

9.2.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao Programa TST-SAUDE ou aos seus beneficiarios;

9.2.1.2.  Dar causa a inexecucao total do contrato;
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9.2.1.3.  Deixar de entregar a documentagao exigida;

9.2.1.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

9.2.1.5. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

9.2.1.6.  Ensejar o atraso da execugao ou da entrega do objeto deste edital sem motivo
justificado.

9.2.2. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e
maximo de seis anos, a ser aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
descritas a seguir, bem como pelas infracdes administrativas previstas no item 9.2.1 que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sangdo descrita no referido
item:

9.2.2.1.  Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o credenciamento
ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento ou a execucao do contrato;

9.2.2.2.  Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
9.2.2.3.  Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.2.2.4.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

9.2.2.5.  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

9.3. O CREDENCIANTE podera determinar o impedimento de membros de corpo clinico de sua
rede credenciada para atendimento aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE, pelo
periodo de até dois anos, desde que comprovada conduta que contrarie as condi¢des
constantes neste edital, nos Atos Deliberativos adotados pelo CREDENCIANTE disponiveis
no sitio eletrdnico www.tst.jus.br/tstsaude, nas Instrucdes Gerais de Faturamento de
Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII), nas Instrugdes Gerais sobre Taxas, Didrias e
Gases Medicinais (Anexo VIII) e nas Instrugdes Gerais sobre Honordrios Médicos (Anexo
IX) e, ainda, no disposto nos Cédigos de Etica das respectivas categorias profissionais, no
Codigo de Protec¢ao e Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990) e na
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

9.4. Todas as sangdes previstas neste instrumento somente serdo aplicadas observando-se:
9.4.1. O direito ao contraditdrio e a ampla defesa;
9.4.2. Os principios da proporcionalidade, razoabilidade e da vedagdo ao bis in idem;
9.4.3. As causas atenuantes ou excludentes de culpabilidade.
10. DA PRECIFICACAO PELA PRESTACAO DOS SERVICOS

10.1. Os servigos serdo remunerados com base nos valores constantes da Tabela de Valores
Referenciais adotadas pelo CREDENCIANTE, observando-se as Instrugdes Gerais de
Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII), as Instrugcdes Gerais sobre
Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo VIII), as Instrugdes Gerais sobre Honorarios
Médicos (Anexo IX) e os Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE, disponiveis no sitio
eletronico www.tst.jus.br/tstsaude.

10.2. As despesas decorrentes dos atendimentos prestados aos titulares e dependentes deverdo ser
encaminhadas ao CREDENCIANTE para faturamento, conforme previsto nas Instrugdes
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Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII), as Instrugdes
Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo VIII), as Instrugdes Gerais sobre
Honorarios Médicos (Anexo IX).

10.3. Para fins de processamento de despesas, serdo considerados os valores vigentes na Tabela
de Valores Referenciais do Programa, na data do atendimento.

10.3.1. Na hipotese de os itens serem descontinuados na publicagdo das Tabela de Valores
Referenciais do Programa de materiais e medicamentos, serdo considerados os valores
disponibilizados na ultima edi¢do da respectiva tabela.

10.4. DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

10.4.1. Os honorarios profissionais serdo cobrados com base nos codigos e valores da Tabela
de Valores Referenciais adotada pelo CREDENCIANTE, conforme item 10.3.

10.4.2. Itens ndo previstos nas tabelas referenciais adotadas pelo CREDENCIANTE serao
passiveis de avalia¢do técnica e negociagdo entre as partes, devendo a CREDENCIADA
apresentar previamente ao atendimento proposta comercial na qual conste, no minimo,
as seguintes informagdes: descricdo do procedimento, codificacdo da Terminologia
Unificada da Satde Suplementar — TUSS, se houver, fundamentagao técnica e valor
proposto.

10.4.2.1. A proposta citada no subitem anterior serd avaliada pelo CREDENCIANTE,
que emitird parecer favoravel ou ndo a inclusdo do item nas tabelas referenciais
adotadas.

10.5. DOS SERVICOS HOSPITALARES

10.5.1. Os servigos hospitalares englobam taxas, diarias e gases medicinais e serdo cobrados
com base nos codigos, valores e instru¢cdes da Tabela de Valores Referenciais do
Programa.

10.5.2. A CREDENCIADA devera observar a tabela de servigos hospitalares compativel com
a sua classificagao hospitalar (tipos A, B ou C), definida em parecer emitido pelo
CREDENCIANTE.

10.5.3. Atendimentos realizados em regime domiciliar observardo, para efeito de
faturamento, os normativos constantes do Protocolo para Assisténcia Domiciliar & Satide
— Home Care, disponivel no sitio eletronico www.tst.jus.br/tstsaude.

10.6. DOS MEDICAMENTOS

10.6.1. A Tabela referencial de precos de medicamentos sera a BRASINDICE, ou outra que
vier a ser adotada pelo CREDENCIANTE, devendo ser utilizada sua codificacdo e
precificagdo para fins de processamento dessas despesas.

10.6.1.1. Os precos dos medicamentos serdo limitados ao Preco Méiximo ao
Consumidor (PMC), se houver, considerada a aliquota do Imposto Sobre
Circulagdo de Mercadorias e Prestacdo de Servicos (ICMS) do local de execugao
da despesa.

10.6.2. Diante da inexisténcia do item na tabela BRASINDICE, podera ser adotada a tabela
SIMPRO como referencial de codificagao de precos.

10.6.3. Diante da inexisténcia do item nas tabelas BRASINDICE e SIMPRO, considerar-se-a
para remuneragdo do item o valor de aquisicdo comprovado pela apresentacdo de nota
fiscal do produto.
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10.6.4. Para os hospitais gerais credenciados:

10.6.4.1. Os precos dos medicamentos de uso comercial obedecerdo aos itens 10.6.1,
10.6.2 ¢ 10.6.3.

10.6.4.1.1. Na hipotese do item 10.6.3, o preco dos medicamentos de uso
comercial sera acrescido de taxa de comercializacao de até 16% (dezesseis
por cento).

10.6.4.1.1.1. O CREDENCIANTE poderd propor, mediante negociacdo
entre as partes, a reducdo do limite previsto no subitem acima, nao
podendo ser estabelecido percentual superior ao especificado.

10.6.4.2. Os precos dos medicamentos classificados como de uso restrito hospitalar
obedecerao ao item 10.6.1, acrescidos de taxa de comercializagdo de até 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o preco de fabrica (PF).

10.6.4.2.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociagdo entre as
partes, a reducdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser
estabelecido percentual superior ao especificado.

10.6.4.2.2. O acréscimo da taxa de comercializagdo de que trata o item 10.6.4.2
ndo se aplica as solucdes de uso restrito hospitalar.

10.6.5. Para as demais instituigdes, os medicamentos terdo seus precos limitados aos
referenciais de que tratam os itens 10.6.1, 10.6.2 e 10.6.3.

10.6.6. O CREDENCIANTE poderd realizar pesquisa de mercado sempre que julgar
necessario, ainda que os valores dos medicamentos constem das tabelas referenciais
BRASINDICE e SIMPRO.

10.7. DOS MATERIAIS DESCARTAVEIS

10.7.1. A tabela referencial para materiais descartaveis sera a SIMPRO, devendo ser utilizada
sua codificagdo para fins de processamento dessas despesas.

10.7.2. Diante da inexisténcia da codifica¢do na tabela SIMPRO, podera ser adotada a tabela
BRASINDICE como referencial de codificagdo de precos.

10.7.3. Diante da inexisténcia da codificacdo nas tabelas SIMPRO ¢ BRASINDICE,
considerar-se-4 para remuneracdo do item o valor de aquisicdo comprovado pela
apresentacao de nota fiscal do produto.

10.7.4. Tratando-se de hospitais gerais, os materiais descartaveis terdo seus precos limitados
aos referenciais constantes dos itens 10.7.1, 10.7.2 e 10.7.3, acrescidos de taxa de
comercializacdo de até 16% (dezesseis por cento).

10.7.4.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociagdo entre as partes, a
reducdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser estabelecido
percentual superior ao especificado.

10.7.5. Para as demais instituicdes, os materiais descartdveis terdo seus pregos limitados aos
referenciais de que tratam os itens 10.7.1 e 10.7.2, ambos com redutor de 15% (quinze
por cento), e o item 10.7.3.

10.7.5.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociagdo entre as partes, a
ampliacdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser estabelecido
percentual inferior ao especificado
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10.7.6. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado sempre que julgar
necessario, ainda que os valores dos materiais constem das tabelas referenciais
BRASINDICE e SIMPRO.

10.8. DAS ORTESES, PROTESES, MATERIAIS ESPECIAIS E DE SINTESE (OPME)

10.8.1. A tabela referencial para orteses, proteses, materiais especiais e de sintese (OPME)
serd a SIMPRO, vigente na data do atendimento, devendo ser utilizada sua codificacao
para fins de processamento dessas despesas.

10.8.2. Na hipotese de realizagdo de cirurgias eletivas que envolvam a utilizagdo de OPME, a
CREDENCIADA devera encaminhar ao CREDENCIANTE, via Sistema Informatizado
TST-SAUDE Web, o pedido médico, acompanhado do relatério médico contendo a lista
de materiais necessarios ao procedimento e 3 (trés) orcamentos referentes a estes
materiais, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis da data marcada para a
realizagdo do procedimento.

10.8.2.1. Dos or¢amentos a serem enviados pela CREDENCIADA na forma do item
10.8.2, deverdo constar:

10.8.2.1.1. Numero de registro do material na Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA;

10.8.2.1.2. Nome do fabricante;

10.8.2.1.3. Descri¢ao do material;

10.8.2.1.4. Quantidade;

10.8.2.1.5.  Valor unitario e valor total por material solicitado;
10.8.2.1.6. Valor total de todos os materiais solicitados.

10.8.22. E vedada a indicagdo de marca e/ou fornecedor especifico, conforme
Resolu¢ao Normativa n® 2.318, de 17 de outubro de 2022, editada pelo Conselho
Federal de Medicina.

10.8.2.3. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado acerca dos
materiais solicitados sempre que julgar necessario.

10.8.3. Os materiais de que trata o item 10.8.2 também serdo cotados pelo CREDENCIANTE
junto aos distribuidores dos fabricantes, considerando-se para pagamento a menor
cotacdo ou o valor discriminado na nota fiscal de fornecimento, o que for menor.

10.8.3.1. Em se tratando de hospitais gerais, o valor de que trata o subitem anterior sera
acrescido de taxa de comercializag@o de até 16% (dezesseis por cento).

10.8.3.1.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociagdo entre as
partes, a reducdo do limite previsto no subitem acima, nao podendo ser
estabelecido percentual superior ao especificado.

10.8.3.2. Para os materiais que forem cotados pelo CREDENCIANTE, sera expedida
autorizacdo na qual conste a discriminac¢do do item (codificagdo, descricdo, registro
na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, fornecedor e quantidade)
e o custo aprovado, ficando o pagamento condicionado a comprovacdo de
utilizagdo dos itens pela auditoria técnica, observadas ainda as demais regras de
faturamento e pagamento adotadas pelo CREDENCIANTE.
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10.8.3.3. A selecdo de fornecedor por meio de processo de cotacio de OPME realizada
pelo CREDENCIANTE tem carater obrigatorio, vedado qualquer tipo de mudanga
ou recusa do material, salvo nas condi¢des autorizadas por norma regulamentar.

10.8.4. Na hipoteses de envio de orcamentos pela CREDENCIADA que supere em 30%
(trinta por cento) o valor autorizado na forma subitem 10.8.3, e tal fato ocorra por 04
(quatro) vezes no periodo de 06 (seis) meses a contar do primeiro evento, serd aberto
processo administrativo para apuragdo das ocorréncias, respeitado o contraditério e a
ampla defesa.

10.8.4.1. Apdés a instrucdo do processo, caso o CONTRATANTE entenda
permanecerem injustificadas as ocorréncias que deram ensejo a abertura do
processo administrativo, a CREDENCIADA tera seu contrato suspenso por 06
(seis) meses.

10.8.4.2. A reincidéncia da previsdo contida no subitem 10.8.4, apos cumprida a
suspensao mencionada na forma do subitem 10.8.4.1, ensejara a rescisao contratual
conforme a Clausula Décima Segunda do Contrato de Credenciamento.

10.8.5. Nos casos de atendimento de urgéncia e/ou emergéncia que envolvam a utilizacao de
OPME, a CREDENCIADA deverd solicitar no primeiro dia Util subsequente ao
atendimento a autorizagdo dos procedimentos que foram realizados.

10.8.5.1. A CREDENCIADA dever4, para tanto, encaminhar ao CREDENCIANTE, via
Sistema informatizado TST-SAUDE Web, relatério médico pds-cirtrgico contendo
a lista de materiais necessarios ao procedimento acompanhado de 3 (trés)
orgamentos referentes a estes materiais, observando ainda o disposto nos subitens
10.8.2 a 10.8.5 e seus respectivos subitens.

10.8.6. O descumprimento dos prazo previsto no item 10.8.2 e 10.8.5 podera implicar a nao
autorizagao do procedimento.

10.8.7. E facultada ao CREDENCIANTE a compra direta dos materiais constantes do item
10.8.2, hipdtese em que a CREDENCIADA podera ser remunerada pelo armazenamento
e manipulagdo dos materais, por meio de taxa prevista na tabela de servigos hospitalares
do CREDENCIANTE.

10.8.8. Inexistindo a codificagdio do item na tabela SIMPRO, poderd ser adotada a
codificagdo da tabela TUSS para fins de processamento da despesa, considerando-se
para pagamento o valor cotado pelo CREDENCIANTE ou o de aquisi¢do constante em
nota fiscal do produto, o que for menor.

10.8.8.1. Em se tratando de hospitais gerais, o valor de que trata o subitem anterior sera
acrescido de taxa de comercializag@o até de 16% (dezesseis por cento).

10.8.9. A utilizagdo de materiais bioabsorviveis fica condicionada a autorizagdo prévia do
CREDENCIANTE, que podera determinar a supervisdo do procedimento por
profissional de auditoria concorrente.

10.8.10. As divergéncias entre o auditor contratado do Programa de Assisténcia a Saude do
Tribunal Superior do Trabalho - TST-SAUDE ¢ a CREDENCIADA sero dirimidas por
médico do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior Trabalho, desde que recursado pelo
médico solicitante, acompanhado de relatorio circunstanciado.

10.8.11. As clinicas e demais instituigdes que utilizarem oOrteses, proteses e materiais
especiais — OPME em ambiente ambulatorial estdo sujeitas as mesmas disposigdes
contidas no item 10.8 e seus subitens, exceto quanto aos itens 10.8.3.1 e 10.8.8.1.
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10.9. DAS DIETAS ENTERAIS E PARENTERAIS

10.9.1. A tabela referencial para dietas serds a BRASINDICE, devendo ser utilizada sua
codificacdo para fins de processamento dessas despesas.

10.9.2. Os pregos das dietas serdo limitados aos constantes da tabela BRASINDICE com
redutor de 25% (vinte e cinco por cento).

10.9.3. Inexistindo o item na tabela BRASINDICE, podera ser adotada a tabela SIMPRO
como referencial de codificacdo e precos, com redutor de 25% (vinte e cinco por cento).

10.9.4. Na auséncia de codificacdo nas tabelas SIMPRO e BRASINDICE, podera ser adotada
codificacdo a ser informada pelo CREDENCIANTE para fins de processamento de
despesa, considerando-se para pagamento o valor de aquisicdo constante em nota fiscal
do produto, acrescido de taxa de comercializagdo de 16% (dezesseis por cento).

10.10. DOS PACOTES

10.10.1. A critério do CREDENCIANTE, poderao ser negociadas cobrangas na modalidade
de pacote, no qual poderdo estar contemplados honorarios, materiais, medicamentos e
servicos hospitalares.

10.10.2. Na proposta comercial de pacotes deverdo constar, no minimo, as seguintes
informacoes:
10.10.2.1. Discriminagdo individualizada dos itens que compordao o pacote (codigo,
descri¢do, quantidade, preco unitario e prego total);
10.10.2.2. Itens excluidos;
10.10.2.3. Fundamentacao técnica;
10.10.2.4. Valor total proposto.

10.10.3. A negociagdo podera ser firmada caso se verifiquem a economicidade, a viabilidade
operacional, a existéncia de demanda pelo procedimento, dentre outros aspectos.

10.10.4. O CREDENCIANTE disponibilizard o coédigo proprio para fins de autorizagio e
faturamento.

10.11. DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

10.11.1. Quanto ao faturamento e pagamento, a CREDENCIADA devera observar as
condi¢des dispostas nas Instrucdes Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e
Hospitalares (Anexo VII), nas Instru¢des Gerais sobre Taxas, Didrias e Gases
Medicinais (Anexo VIII), nas Instru¢des Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo IX)
adotadas pelo CREDENCIANTE.

10.11.2. Apés andlise dos documentos de cobranca apresentados para pagamento, o
CREDENCIANTE podera realizar glosas técnicas e/ou administrativas, desde que
devidamente motivadas, sobre os valores cobrados, deduzindo-os da propria fatura.

10.11.2.1. Entende-se por glosa técnica aquela cuja pertinéncia dos servigos prestados
e/ou dos itens utilizados ndo condizem com o quadro clinico do paciente, na forma
da autorizagdo do CREDENCIANTE.

10.11.2.2. Entende-se por glosa administrativa, aquela cujo valor cobrado via Sistema
Informatizado TST-SAUDE Web seja superior ao autorizado ou ao praticado pelo
CREDENCIANTE.
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10.11.3. Os servicos cujos valores tenham sido glosados em faturas anteriores poderdo ser
novamente apresentados ao CREDENCIANTE para pagamento, observando-se os
valores vigentes a época do primeiro faturamento, desde que devidamente justificados,
no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data em que ocorreu o pagamento
da fatura.

10.11.4. Na hipotese da soma das glosas aplicadas definitivamente pelas auditorias interna e
externa e pelo Sistema Informatizado TST-SAUDE Web ao credenciado seja superior a
15% (quinze por cento) do valor inicialmente cobrado no faturamento das contas
médicas, paramédicas e hospitalares, e tal fato ocorra por 04 (quatro) vezes no periodo
de 06 (seis) meses, a contar do primeiro evento, serd aberto processo administrativo para
apuracao das ocorréncias, respeitado o contraditorio e a ampla defesa.

10.11.4.1. Ap6és a instrucdo do processo, caso o CONTRATANTE entenda
permanecerem injustificadas as ocorréncias que deram ensejo a abertura do
processo administrativo, a CREDENCIADA tera seu contrato suspenso por 06
(seis) meses.

10.11.4.2. A reincidéncia da previsao contida no subitem 10.11.4, apds cumprida a
suspensdao mencionada no subitem 10.11.4.1. ensejard a rescisdo contratual
conforme a Clausula Décima Segunda do Contrato de Credenciamento.

10.11.5. O faturamento pelos servigos prestados devera ser executado no padrao TISS (Troca
de Informagdes em Saude Suplementar), por meio do peticionamento eletronico, € em
arquivo XML (eXtensilble Markup Language), com até 99 (noventa e nove) guias de
atendimento por fatura, podendo ser entregue mais de uma nota fiscal por data de
entrega.

10.11.6. Caso o faturamento tenha por base servigos que porventura deixaram de ser cobrados
na época devida, os valores a serem faturados serdo os vigentes a época em que a
cobranca deveria ter sido realizada, desde que observado o prazo de 180 (cento e
oitenta) dias apds o atendimento do beneficidrio ou de sua alta hospitalar em caso de
internagao.

10.11.7. Os valores vigentes na data do atendimento serdo os considerados para a quitacdo
das faturas.

10.11.8. O CREDENCIANTE emitird, mensalmente, o Demonstrativo de Pagamento pelos
servigos prestados quando a soma do faturamento for igual ou superior a R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

10.11.8.1. Para os faturamentos cuja soma for inferior ao estipulado acima, o
Demonstrativo de Pagamento serd emitido trimestralmente ou no més em que o
valor for atingido, o que ocorrer primeiro.

10.11.8.2. A CREDENCIADA devera emitir a respectiva nota fiscal no prazo de até 90
(noventa) dias contados da data da emissdo do Demonstrativo de Pagamento.

10.11.8.3. Findo o prazo de que trata o item anterior, o processo de pagamento sera
encerrado, cabendo a CREDENCIADA solicitar sua reabertura a qualquer tempo.

10.11.8.4. Na hipotese do item 10.11.8.1, as faturas eventualmente retidas serdo
incluidas em um Demonstrativo de Pagamento a ser enviado até 30 de novembro
do ano corrente.
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10.11.9. Nao ¢ autorizada a entrega da nota fiscal conjugada com a fatura. A
CREDENCIADA devera aguardar a liberacdo do Demonstrativo de Pagamento,
autorizando sua emissao.

10.11.10. Em se tratando de entidades que mantenham servigos de Unidade de Tratamento
Intensivo e/ou internacdes, 0 CREDENCIANTE ndo se responsabiliza pelo pagamento
de diérias de apartamento no periodo em que o paciente encontrar-se na U.T.I.

10.11.11. O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancéria/crédito em conta, até o
vigésimo dia do més subsequente para as faturas entregues nas datas indicadas nas
Instrugdes Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VIII)
adotadas pelo CREDENCIANTE.

10.11.12. Para efetivacdo de cada pagamento, a CREDENCIADA devera demonstrar situagao
regular no cumprimento dos encargos sociais e tributarios instituidos por lei.

10.11.13. E vedado & CREDENCIADA cobrar diretamente do beneficidrio do Programa
TST-SAUDE qualquer importancia por servigos prestados constantes das Tabelas

Referenciais do Programa de Assisténcia a Satide do Tribunal Superior do Trabalho -
TST-SAUDE e/ou suas Instru¢des Gerais.

10.11.13.1.Em caso de ndo haver previsdao do servi¢o nas tabelas referenciais adotadas
pelo CREDENCIANTE, a CREDENCIADA devera solicitar prévia autorizagao
por meio enderego eletronico faturamentotstsaude@tst.jus.br, acompanhado do
pedido médico e do relatério médico, constanto os itens necessarios para 0s
procedimentos.

10.11.13.2.0 CREDENCIANTE podera solicitar outros documentos que julgar
necessarios, podendo a demanda ser autorizada ou ndo, conforme andlise da
auditoria interna do Programa.

10.12. As divergéncias entre o auditor contratado do Programa de Assisténcia a Satde do
Tribunal Superior do Trabalho - TST Saude ¢ a CREDENCIADA serdo dirimidas por
médico do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior Trabalho.

11. DA PROTECAO DE DADOS

11.1. Tendo em vista o disposto na Lei n° 13.709.2018, Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD,
e na Resolugdo CNJ n° 363, de 12 de janeiro de 2021, CREDENCIANTE e
CREDENCIADA deverdo adotar as medidas de seguranca, ténicas e administrativas de
protecdo de dados e confidencialidade.

11.1.1. A CREDENCIADA informara ao CREDENCIANTE, quando solicitadas, as medidas
de seguranga, técnicas e administrativas empregadas com o objetivo de proteger os
dados pessoais de situacdes acidentais ou ilicitas, de modo a impedir o acesso nao
autorizado, a alteracdo, perda, destrui¢do, comunicagdo, difusdo, ou qualquer outras
forma de tratamento indevido, inadequado ou ilicito.

11.2. Os dados pessoais ou pessoais sensiveis recebidos pelo CREDENCIANTE em virtude da
operacionalizacdo do credenciamento serdo armazenados e tratados observando-se os
dispositivos da LGPD e outras normas regulatérias aplicaveis.

11.3. O Tratamento de dados pessoais devera se limitar a0 minimo necessdrio para a execugao
deste credenciamento, sendo observados:

11.3.1. A compatibilidade com a finalidade especificada;

11.3.2. O interesse publico;
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11.3.3. A regra de competéncia administrativa aplicavel a situacdo concreta.

11.4. O tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis pela CREDENCIADA sera
limitado as hipdteses legais, observada a finalidade do Credenciamento.

11.4.1. O tratamento de dados pessoais, nos termos do artigo 7°, inciso VIII da LGPF, podera
ocorrer, na hipoteses de tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por
profissionais de saude, servigos de satide ou autoridade sanitaria.

11.5. O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis de beneficidrios do Programa
TST-SAUDE realizado pela CREDENCIADA deve assegurar exatiddo, integridade,
autenticidade e confidencialidade dos dados, com garantia de respeito a liberdade, a
intimidade e a privacidade dos titulares dos dados.

11.6. Aos titulares dos dados reserva-se o direito de solicitar acesso, corre¢do e eliminacio
(legalmente permitida), bem como a portabilidade a outro prestador de servico de dados
pessoais e pessoais sensiveis armazenados pela CREDENCIADA em banco de dados fisico
ou eletrdnico.

11.7. A CREDENCIADA se compromete a empreender os melhores esforcos, inclusive com
investimentos em seguranca da informagao, para proteger os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis que lhe sdo confiados pelos beneficiarios do Programa TST-SAUDE contra acessos
nao autorizados, acidentes e tratamento inadequado.

11.8. A CREDENCIADA se compromete a armazenar os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis dos beneficiarios do Programa TST-SAUDE observando os formatos, os prazos e
as exigéncias de seguranca dispostos na Resolu¢do CFM n° 1.821/2007 ou em outra norma
que a substitua.

11.9. A CREDENCIADA devera dar ciéncia aos seus clientes sobre a LGPD e garantir que
possui todos os consentimentos € avisos para permitir a coleta, o uso, o acesso € a
transferéncia legal de dados pessoas e de seus clientes a CREDENCIADA imprescindiveis
para a execugao dos servigos objeto do presente credenciamento, em razdo do disposto no

art. 7° da LGPD.

11.10. A CREDENCIADA autoriza o CREDENCIANTE a realizar avalia¢cdes dos controles de
seguranca de dados, quando for o caso, e compromete-se a acatar as recomendacdes que
visem a proteger os dados e/ou informagdes do CREDENCIANTE e de seus servidores.

11.11. E vedado aos participes utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer elementos de
dados pessoais, sejam eles fisicos ou ldgicos, que se originem, sejam criados ou que passe a
ter acesso a partir da assinatura do termo de credenciamento, sendo igualmente vedada a
utilizagdo desses dados apds o encerramento do instrumento.

11.12. Caso ocorra o acesso ndo autorizado, a alteracdo, perda, destrui¢do, comunicagao, difusdo
de dados, bem como qualquer outras forma de tratamento indevido, inadequado ou ilicito,
sejam por situacdes acidentais ou ilicitas, a parte que primeiro tiver ciéncia do fato se obriga
a notificar imediatamente a outra parte.

11.12.1. Na hipoteses de vazamento de dados, a CREDENCIADA se compromete a adotar
imediatamente as providéncias cabiveis para redugdo dos danos e, assim que confirmado
o vazamento, notificar as autoridades competentes e os titulares dos dados
eventualmente vazados.

11.13. Na hipdtese de violagdo e/ou divulgacdo de tais dados e/ou informagdes sem a devida
autorizacdo, inclusive por meio de atos praticados por terceiros que obtiverem o acesso aos
dados e informagdes do CREDENCIANTE, estara a CREDENCIADA sujeita as penalidades
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legais, bem como ao reembolso de perdas e danos do CREDENCIANTE, apurados nos
termos da Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

11.14. Quando do encerramento do credenciamento, serdo realizados os seguintes procedimentos
pelos participes:

11.14.1. Transferéncia dos dados ¢ informa¢des ao CREDENCIANTE, a critério deste;

11.14.2. Exclusao de dados e informacgdes gerados ou recebidos, com excecdo daqueles que
devam ser preservados por determinacdo legal, somente apds a sua transferéncia e
confirmacao de integridade e disponibilidade.

11.15. Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e
profissionais obtidos em decorréncia do presente instrumento de credenciamento, € a nao
utilizar ou divulgar as informacdes obtidas para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal
e correlatas.

DA IMPUGNACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo
protocolar o pedido ao e-mail cpl@tstj.jus.br, no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da
data de sua publicagao.

12.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, a contar do protocolo do pedido.

12.3. Recebida a impugnacao ao ato convocatorio, esta serd julgada conforme o rito estabelecido
nos arts. 164 a 168 da Lei n® 14.133/21.

DA ASSINATURA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

13.1. A aceitacao das condigdes constantes deste Edital e de seus Anexos sera formalizada com a
assinatura eletronica do respectivo Contrato de Credenciamento, na plataforma do Sistema
Eletronico de Informacdes — SEI, em conformidade com o Ato TST.CSJT.GP n° 15, de 22
de marco de 2023, devendo o postulante aguardar a comunicacdo formal do Tribunal
Superior do Trabalho para acessar a plataforma.

13.2. Os habilitados, quando convocados para assinar o Contrato de Credenciamento, deverao
fazé-lo no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados da notificagdo.

DA HOMOLOGACAO DO CREDENCIAMENTO

14.1. Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes do item 4 deste edital terdo seus
requerimentos de credenciamento aprovados pela Secretaria de Satide do Tribunal Superior
do Trabalho por meio de emissdo de parecer técnico.

14.2. Cumpridas as exigéncias de habilitacdo, o credenciamento serd homologado e formalizado
mediante assinatura do Contrato de Credenciamento pelo Diretor-Geral da Secretaria do
Tribunal Superior do Trabalho e pelo(s) representante(s) legal(is) da institui¢ao.

DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

15.1. O Contrato de Credenciamento inicia-se na data de sua publicagdo em Didrio Oficial da
Unido e sua vigéncia serd indeterminada enquanto perdurarem as condigdes de habilitacao
que ensejaram a sua celebracdo, podendo ser denunciado a qualquer tempo pelas partes,
observado o disposto no Contrato de Credenciamento.
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16. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS CREDENCIADOS

16.1. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, o titular da Coordenadoria de Satude
Complementar do CREDENCIANTE exercerd o acompanhamento e a fiscalizacdo da
execucao do credenciamento.

16.2. A administragdo e a fiscalizagdo pelo CREDENCIANTE ndo fardo cessar ou diminuir a
responsabilidade da CREDENCIADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

17. DAS ALTERACOES DO EDITAL

17.1. O presente edital podera ser alterado a qualquer tempo para modificar quaisquer condigdes
de prestacao dos servicos, inclusive para alterar os referenciais de remuneragao.

17.2. Qualquer alteragdo do edital sera publicada no Portal Nacional de Contratagdes Publicas —
PNCP, no Didrio Oficial da Unido e no sitio eletronico do tribunal, para que as alteragdes
passem a integrar os Contratos de Credenciamento em vigor.

17.3. Eventuais alteracdes do edital de credenciamento serdo comunicadas por meio de oficio-
circular a rede credenciada.

18. DO REAJUSTE

18.1. Os precos dos servigos poderdo ser reajustados mediante prévia negociacao entre as partes e
desde que devidamente justificados.

19. DOS RECURSOS

19.1. O postulante ao credenciamento cujo requerimento for considerado indeferido podera
interpor recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da intimag¢ao do ato, na plataforma
do Sistema Eletronico de Informacdes — SEI, observadas as demais condigdes dispostas no
art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Obedecidas as condi¢des previstas no contrato, A CREDENCIADA podera, a qualquer
tempo, pedir a rescisao do contrato, mediante comunicacdo através de carta em papel
timbrado, datada e assinada pelo Representante Legal, através de peticionamento eletrdnico
no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

20.1.1. Na hipdtese de rescisdo contratual por iniciativa da CREDENCIADA, esta devera
manter os atendimentos aos beneficiarios durante 30 (trinta) dias, contados da data da
notificacdo de que trata o item anterior ou até a efetiva rescisdo, o que ocorrer primeiro,
salvo em caso de manifestacdo formal do CREDENCIANTE em contrario, abstendo-se
de iniciar tratamentos que extrapolem o prazo estabelecido neste item.

20.1.1.1. Exclusivamente nos casos de pacientes internados, os atendimentos deverdo
ser mantidos até a alta hospitalar, independentemente do prazo acima estabelecido.

20.1.1.2. A CREDENCIADA devera encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis
contados da solicitagdo formal do CREDENCIANTE, a lista de beneficiarios do
Programa TST-SAUDE que estio em tratamento, para fins de transferéncia para
outro prestador credenciado.

20.2. Nenhuma indeniza¢do serd devida aos proponentes pela apresentacdo de documentos
relativos a este instrumento de credenciamento.

20.3. As tabelas e instrugdes adotadas no credenciamento sdo as disponibilizadas no portal do
TST-SAUDE (https://www.tst.jus.br/tstsaude).
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20.4. A CREDENCIADA se obriga a permitir a auditoria técnica in 10c0 nos termos do item
8.2.14 deste edital.

20.5. Os beneficiarios do Programa TST-SAUDE poderio protocolar junto a2 Coordenadoria de
Satide Complementar do Tribunal Superior do Trabalho reclamacgdes, sugestdes e quaisquer
apontamentos que julgarem pertinentes acerca do atendimento oferecido pela
CREDENCIADA, o que podera ensejar, a qualquer tempo, a realizacdo de nova vistoria
técnica ao local e a abertura de processo administrativo para verificagdo das ocorréncias
relatadas.

20.6. Consultas poderdo ser formuladas ao endereco eletronico
credenciamentotstsaude@tst.jus.br e faturamentotstsaude@tst.jus.br.

20.7. Nao serdo permitidas cessdo, transferéncia ou subcontratacdo, total ou parcial, do objeto do
presente credenciamento.

20.8. Nas hipoteses de fusdo, cisdo ou incorporagdo da CREDENCIADA, esta devera comunicar
previamente por escrito ao CREDENCIANTE, que podera manter o credenciamento, desde
que a(s) institui¢ao(des) resultante(s) preencha(m) os mesmos requisitos de habilitacdo
exigidos neste credenciamento, bem como nao afete(m) a sua boa execugao.

20.9. O CREDENCIANTE podera propor a ampliacdo ou limitacdo dos servigos de assisténcia
médico-hospitalar, prestados pela CREDENCIADA, de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria.

20.10. Na contagem dos prazos referidos neste Edital, excluir-se-a o dia do comego e incluir-se-a
o do vencimento, considerando-se os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario no Edital.

20.11. De acordo com o disposto no §1° do art. 54 da Lei n° 14.133/2021, o CREDENCIANTE
providenciara a publicacdo deste instrumento, de forma resumida, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP e no Diario Oficial da Unido.

20.12. Os participes elegem o Foro de Brasilia, Distrito Federal, como competente para dirimir as
questdes decorrentes da execucdo desde Credenciamento.

20.13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Programa TST-SAUDE,
com base em parecer técnico da Secretaria de Saude, nas Instru¢des Gerais de Faturamento
de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII), nas Instrugdes Gerais sobre Taxas, Didrias
e Gases Medicinais (Anexo VIII), nas Instrucdes Gerais sobre Honordrios Médicos (Anexo
IX) adotadas pelo CREDENCIANTE, bem como com base nas disposi¢des constantes da Lei
n° 14.133/2021, no Regulamento do Programa de Assisténcia a Satide do Tribunal Superior
do Trabalho — TST-SAUDE, nos principios de direito ptblico e, subsidiariamente, com base
em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

20.14. Constituem partes integrantes deste edital:
20.14.1. ANEXO I - MODELO DE CARTA-PROPOSTA;
20.14.2. ANEXO II - CHECKLIST DE DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO;
20.14.3. ANEXO III - DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR;

20.14.4. ANEXO 1V — DECLARACAO RELATIVA AO INCISO II DO §1° DO ART. 10
DO DECRETO N° 11.878, DE 9 DE JANEIRO DE 2024;

20.14.5. ANEXO V — ARTIGO 10 DO DECRETO N° 11.878, DE 9 DE JANEIRO DE
2024;

20.14.6. ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO;
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20.14.7. ANEXO VII - INSTRUCOES GERAIS DE FATURAMENTO DE DESPESAS

MEDICAS E HOSPITALARES;
20.14.8. ANEXO VIII — INSTRUCOES GERAIS SOBRE TAXAS, DIARIAS E GASES
MEDICINALIS;

20.14.9. ANEXO IX — INSTRUCOES GERAIS SOBRE HONORARIOS MEDICOS;

20.14.10. ANEXO X — RELATORIO PARA AUTORIZACAO DE SESSOES DE
PSICOTERAPIA;

20.14.11. ANEXO XI - TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
1/2024 PARA EMPRESAS JA CREDENCIADAS AO PROGRAMA TST-SAUDE;

20.14.12. ANEXO XII — FICHA DE CADASTRO PARA RECEBIMENTO DE LOGIN E
SENHA DA REDE MEDICA DO TST-SAUDE.

Brasilia, 29 de outubro de 2024.

Assinado de forma digital por GUSTAVO

GUSTAVO CARIBE  carie e carvaLHon 7367

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC VALID JUS,
D E 0ou=30722213000198, ou=Videoconferencia,

ou=Cert-JUS Institucional - A3, ou=Tribunal

Superior do Trabalho - TST, ou=SERVIDOR,

CA RVALHO] 7367 cn=GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO:17367

Dados: 2024.10.29 16:36:44 -03'00'

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO

Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho
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ANEXO1
MODELO DE CARTA-PROPOSTA

Razao Social (Matriz):

Nome Fantasia (Matriz): CNPJ (Matriz):
Endereco (Matriz): CEP (Matriz): Telefones (Matriz):
Especialidades:

Representante Legal: CPF:

Razao Social (Filial 1):

Nome Fantasia (Filial 1): CNPJ (Filial 1):

Endereco (Filial 1): CEP (Filial 1): Telefones (Filial 1):

Especialidades (Filial 1):

Representante Legal (Filial 1): CPF:

*Inserir mais campos caso haja mais filiais a credenciar que faturem pelo CNPJ da matriz.

O interessado acima identificado vem requerer a Coordenadoria de Saude Complementar do
Tribunal Superior do Trabalho o respectivo credenciamento ao Programa de Assisténcia a Saude do
Tribunal Superior do Trabalho, Programa TST-SAUDE, declarando total concordancia com as
condigoOes estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 01/2024 e todos os seus Anexos, com a
Tabela de Valores Referenciais e com os Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE, praticados
no ambito do Tribunal Superior do Trabalho.

Para tanto, foram devidamente anexadas as documentagdes exigidas, bem como passamos a
prestar as informagdes a seguir:
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1) Relagdo do Corpo Clinico:

1.1) Da Matriz:
- N° de Registro no
Nome completo Especialidade Conselho
1.2) Da Filial 1:
Nome completo Especialidade N* de Registro no

Conselho

*Inserir mais campos caso haja mais filiais a credenciar que faturem pelo CNPJ da matriz.

Tabelas utilizadas (marque “X”)

Tabela de Honorarios Médicos Propria adotada pelo Programa de Assisténcia a Saiide —- TST-SAUDE

Tabela de Taxas, Diarias e Gases Medicinais adotada pelo Programa de Assisténcia a2 Satide - TST-SAUDE

Tabela de Materiais Descartaveis — Tabela Simpro com taxa de comercializacdo de 16% — Hospitais Gerais

Tabela de Materiais Descartaveis — Tabela Simpro com redutor de 15% - Clinicas e demais institui¢des nio
classificadas como Hospitais Gerais

Tabela de Medicamentos - Guia Farmacéutico Brasindice — Preco Maximo ao Consumidor (PMC)

Tabela de Medicamentos Restritos Hospitalares — Guia Farmacéutico Brasindice (Preco de fabrica) + 25%

Observacoes:

2) Relacao de Servicos:

2.1) Matriz 2.2) Filial 1

Obs: Inserir mais colunas a direta caso haja mais filiais a credenciar que faturem pelo CNPJ da matriz.
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3) Dias e Horarios de Atendimento:

3.1) Matriz:

3.2) Filial 1:

4) Dados Bancarios:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

5) Endereco eletronico para recebimento de informacdes (E-mail):

Area comercial /

Faturamento / Finaceiro

Area Administrativa

Atendimento Outros
5.1) Matriz: 5.1) Matriz: 5.1) Matriz: 5.1) Matriz:
5.2) Filial 1: 5.2) Filial 1: 5.2) Filial 1: 5.2) Filial 1:

*Inserir mais campos caso haja mais filiais a credenciar que faturem pelo CNPJ da matriz.

Em

/ /

(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO II
CHECK-LIST DE DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

As documentacdes a seguir devem ser protocoladas no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI,
rigorosamente na seguinte ordem:

1. CARTA-PROPOSTA (em papel timbrado) — Conforme Anexo I

Declarar total concordancia com as condigdes estabelecidas no edital (inclusive valores das tabelas, assinalar

11 todas as caixas)

Relagdo do corpo clinico com niimero do registro do profissional no conselho regional de classe ¢ na

1.2 especialidade pretendida.

1.3 | Relagdo de servigos oferecidos pela proponente dentro das especialidades pretendidas.

1.4 | Dias e horarios de atendimento

1.5 | Enderecos eletronicos

1.6 | Dados bancarios

1.7 | Data e assinatura do Representante Legal

2. DECLARACOES

2.1 | Declaragdo nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (Anexo III)

Declaragdo nos termos do inciso II, do §1° do art. 10 do Decreto N° 11.878, de 9 de janeiro de 2024 (Anexo

2.2 V)

Declaracao de domicilio bancario, emitido exclusivamente pela agéncia bancaria, constando CNPJ da

2.3 A
proponente, nome do Banco, agéncia e conta corrente

3. HABILITACAO JURIDICA

3.1 |Registro comercial, no caso de empresa individual

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades

3.2 S .2 e
comerciais, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores

3.3 | Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de

4 X N . . . . . L
3 registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir

4. REGULARIDADE FISCAL

4.1 | Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos e Contribuigdes Federais e a Divida Ativa da Unido

4.2 | Certidao Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado ou Distrito Federal

4.3 | Certidao de Regularidade Fiscal (prova de regularidade relativa ao FGTS)

4.4 | Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

4.5 | Certidao Negativa de Distribuicao (Ag¢des de Faléncias e Recuperacdes Judiciais) 1* e 2% Instancias

Obs. Os interessados que estiverem em situacdo regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, poderdo deixar de apresentar os documentos exigidos nos itens 4.1, a 4.4 de que trata este Anexo II.
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5. QUALIFICACAO TECNICA

5.1 Registro ou inscri¢@o da entidade ou prestador de servigo no Conselho de Classe competente

Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando que o
5.2 interessado prestou, a contento, servi¢o pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto deste Edital de
Credenciamento

53 Licenga Sanitaria vigente, na forma da legislagdo no ato da apresentacdo dos documentos para credenciamento

Licenga de Funcionamento vigente, na forma da legislagdo no ato da apresentagdo dos documentos para

5.4 .
credenciamento

5.5 Declaragao de Responsabilidade Técnica emitido pelo Conselho de Classe competente

Termo de Responsabilidade Técnica emitido pela Secretaria de Satide do Governo do Distrito Federal, vigente

56 na forma da legislac¢@o no ato da apresentagdo dos documentos para credenciamento

5.7 Registro dos profissionais no respectivo Conselho de Classe

5.8 Certificado de especializac@o na area pretendida, referente aos profissionais que compdem o corpo clinico

Obs.: E dispensavel a apresentagdo do item 5.2 deste Anexo II referente as filiais, quando este for apresentado referente &
matriz.

Obs.: E imprescindivel a apresentacio dos documentos de que tratam os itens 5.7 e 5.8 pelos profissionais do corpo
clinico e pelo responsavel técnico da CREDENCIADA.
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ANEXO III

DECLARACAO

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constitui¢do Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso VI do art. 68 da Lei n°
14.133/21, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ¢ em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos,

salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO

Empresa:

CNP1J:

Signatario (s):

CPF:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz?

SIM NAO

Em /

(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO IV
DECLARACAO

O interessado abaixo identificado DECLARA nao incorrer na vedagao do inciso II, do
§1°, do art. 10 do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, segundo o qual ndo poderao
disputar licitagdo ou participar do processo de credenciamento de pessoa juridica que mantenha
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou da entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe funcdo no
processo de contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

IDENTIFICACAO

Empresa: CNPIJ:

Signatario (s): CPF:

Em , / /
(Local, data)

(Representante Legal)
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ANEXO V

DECRETO N° 11.878, DE 9 DE JANEIRO DE 2024

[.]

Art. 10. Os interessados deverao estar previamente cadastrados no SICAF e apresentar requerimento
de participagdo com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a
prestagao dos servigos

§1° E vedada a participagdo no processo de credenciamento de pessoa fisica ou juridica que:
Il - mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou da entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fun¢do no processo

de contratagao ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau

[..]
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS AO
PROGRAMA DE ASSISTENCIA A
SAUDE DO TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO - PROGRAMA

TST-SAUDE.
= Orgio: CNPJ:
; TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 00.509.968/0001-48
s Endereco: Telefone/fax:
% SAFS, Quadra 8, Lotes 1, Bloco A, Sala 436, Brasilia-DF (61) 3043-4232
g Representante legal: Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho CPF:
?) GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO 494.922.681-91
Razio Social (Matriz): CNPJ (Matriz):
<
Eﬂ Endereco (Matriz): CEP (Matriz): Telefones (Matriz):
®
E Especialidades:
=}
=
O | Representante Legal: CPF:

Tendo em vista o que consta no Processo TST n° 6015726/2024-00, as partes acima
identificadas resolvem celebrar o presente Contrato, que serdo regidos pelas normas da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, suas alteracdes posteriores e, também, pelas Clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento tem por objeto o credenciamento, por inexigibilidade de licitagdo, de
pessoa juridica especializada na prestacio de servicos de assisténcia médica, paramédica,
hospitalar, ambulatorial, psiquiatrica, interna¢iao domiciliar (home care), auxiliares de
diagnéstico e terapia aos beneficidrios do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal
Superior do Trabalho — Programa TST-SAUDE, no ambito do Distrito Federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITACAO

2.1. Para a presente contratagdo, foi inexigido processo licitatorio na forma do art. 74, inciso IV,
da Lein°® 14.133/21, Processo TST n°® 6015726/2024-00.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE
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3.1. Para garantir o fiel cumprimento do presente Contrato, 0 CREDENCIANTE compromete-se
a:

3.1.1. Fornecer aos beneficiarios e aos seus dependentes, Carteira de Identificacdo (fisica ou
virtual), informando dados de identificacao.

3.1.2. Notificar por escrito a CREDENCIADA, a respeito de quaisquer irregularidades
constatadas na execucao dos servigos.

3.1.3. Fiscalizar o exato cumprimento das Clausulas e condi¢cdes estabelecidas neste
Instrumento;

3.1.4. Fornecer 8 CREDENCIADA as Guias de Autorizagdo e de Atendimento por meio do
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web em nome da CREDENCIADA.

3.1.5. Responder as solicitagdes de autorizagdo encaminhadas pela CREDENCIADA, na
forma definida nas Instrucoes Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e
Hospitalares, (Anexo VII), nas Instrucdes Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases
Medicinais (Anexo VIII) e nas Instrugdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo 1X)

3.1.6. Realizar o pagamento pelos servigos prestados conforme condi¢des previamente
estabelecidas nas Instrugdes Gerais de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares,
(Anexo VII), nas Instrugcdes Gerais sobre Taxas, Didrias e Gases Medicinais (Anexo
VIII) e nas Instrugdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo 1X);

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
4.1. Para garantir o fiel cumprimento deste Instrumento, a CREDENCIADA compromete-se a:

4.1.1. Prestar os servigos, objeto do presente Instrumento, em conformidade com o
estabelecido no Programa de Assisténcia a Satide do Tribunal Superior do Trabalho -
TST-SAUDE, de acordo com a respectiva habilitagao profissional.

4.1.2. Dispensar aos beneficidrios do Programa de Assisténcia a Satide do Tribunal Superior
do Trabalho - TST-SAUDE o mesmo padrdo de eficiéncia e conforto material
dispensados aos demais beneficiarios de seus servigos.

4.1.3. Constatadas as irregularidades apontadas pelos beneficiarios do Programa TST-
SAUDE quando em atendimento junto ao prestador ou quaisquer situagdes que
demandem esclarecimentos, a CREDENCIADA serad notificada e terd o prazo de 5
(cinco) dias para resposta, prorrogéavel por igual periodo, desde que sejam apresentadas
justificativas e/ou medidas para sanar as irregularidades apontadas.

4.1.3.1 O prazo acima mencionado encontra fulcro no artigo 24 da Lei n® 9.784/99, que
regula o processo administrativo no ambito da Administracao Publica Federal, e
terd aplicagdo subsidiaria aos dispositivos previstos neste Instrumento.

4.1.4. Estar ciente dos termos do Programa de Assisténcia a Satide do Tribunal Superior do
Trabalho - TST-SAUDE, assim como das instru¢des gerais, técnicas € operacionais
constantes das tabelas praticadas pelo CREDENCIANTE, que consistem em:

a) Instru¢des Gerais sobre Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares —
Anexo VII;

b) Instrucdes Gerais sobre Taxas, Didrias ¢ Gases Medicinais - Anexo VIII;
c) Instrugdes Gerais Sobre Honorarios Médicos — Anexo IX.

d) Tabelas de Honorarios Meédicos Proprias Praticadas pelo Programa TST-
SAUDE;
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e) Tabela de Taxas, Didrias e Gases Medicinais adotadas pelo Programa TST-
SAUDE;

f) Tabela de Materiais Descartaveis — SIMPRO;
g) Tabela de Medicamentos — Guia Farmacéutico BRASINDICE;

4.1.5. Atender aos beneficiarios mediante apresentagdo da Carteira de Identificacdo do
Beneficiario (fisica ou virtual) e documento de identidade ou de autorizagao expressa do
CREDENCIANTE.

4.1.5.1. Em caso de urgéncia ou emergéncia, ¢ dispensavel a imediata apresentagao da
Carteira mencionada no subitem anterior, comprovando, pelo nome ou identidade
do paciente, no site do CREDENCIANTE, se ele ¢ beneficiario do Programa e se
esta elegivel.

4.1.6. Manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, endereco eletronico, telefone,
mudanga de enderego ou do responsavel técnico, etc) e os dados referentes ao corpo
clinico de profissionais que atenderao aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE.

4.1.7. Indenizar os beneficiarios do Programa TST-SAUDE por danos decorrentes de culpa
ou dolo de seus profissionais ou prepostos, incluindo-se aqueles que atuem em regime
de corpo clinico aberto, assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

4.1.8. Disponibilizar aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE somente profissionais
registrados nos respectivos conselhos de classe e que detenham habilitacdo nas
especialidades autorizadas.

4.1.9. Atualizar junto ao CREDENCIANTE as alteragcdes promovidas no ato consultivo,
estatuto ou contrato social da empresa e no regime de retencao tributaria, bem como os
documentos exigidos no processo de credenciamento que tenha suas validades
expiradas.

4.1.10. Informar ao CREDENCIANTE mudancas de endereco da prestacdo dos servi¢os para
fins de realizacdo de nova vistoria.

4.1.11. Solicitar formalmente ao CREDENCIANTE, através de peticionamento eletronico, a
inclusdo de especialidades, conforme o objeto do credenciamento, observando a
documentacdo exigida no item 5 do Anexo II deste Instrumento.

4.1.11.1. A inclusdo de especialidade podera ser objeto de vistoria técnica, conforme
item 4.1.13 deste Instrumento e estara sujeita a disponibilidade or¢amentéria, a
existéncia de especialista que atenda as condigdes de habilitagdo constantes do item
5 do Anexo II do Edital 1/2024 e, ainda, ao interesse da Administracao.

4.1.12. Solicitar formalmente ao CREDENCIANTE, através de peticionamento eletronico, a
inclusdo de filiais, conforme objeto do credenciamento,

4.1.12.1. A solicitacdo de inclusdo de filial que fature por CNPJ proprio devera observar
o disposto no item 4.10.1.1 do Edital de Credenciamento 1/2024.

4.1.12.2. A solicitagdo de inclusdo de filial que fature por CNPJ da matriz que ja esteja
credenciada, devera observar a documentacdo exigida apenas nos itens 3,4 e 5 do
Anexo II do Edital de Credenciamento 1/2024, sujeitando-se as mesmas condigdes
estabelecidas para sua matriz.

4.1.12.3. A inclusdo de filial podera ser objeto de vistoria técnica, conforme item 4.7 do
Edital de Credenciamento 1/2024.
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4.1.13. Permitir ao CREDENCIANTE realizar, a qualquer tempo, direta ou indiretamente,
inspecdo in loco das instalagdes da matriz e da(s) filial(is), para verificacdo das
condi¢des de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico-operativa.

4.1.13.1. Quando da realizacdo da vistoria, serao reavaliados também os critérios de
qualificacdo técnica, habilita¢do juridica e regularidade fiscal da CREDENCIADA,
conforme Ato Deliberativo 1, de 29 de dezembro de 2006.

4.1.14. Garantir a disponibilidade, nos casos de corpo clinico aberto, de profissionais que
atendam em regime de urgéncia e emergéncia as especialidades autorizadas pele
CREDENCIANTE.

4.1.15. Permitir a realizagao de auditoria técnica, nos seguintes moldes:

4.1.15.1. Identificagio do rol de beneficidrios do Programa TST-SAUDE em
atendimento.

4.1.15.2. Andlise, por auditores formalmente indicados pelo CREDENCIANTE, dos
prontuarios médicos, bem como de todas as anotacdes e pegas que os compdem,
tais como boletins de anestesia, resultados de exames, laudos, pareceres e relatérios
dos profissionais assistentes, prescri¢des € evolugdes.

4.1.15.3. Visita ao paciente com observagdo critica de seu estado, correlacionando-o
com o prontuario médico e com os demais registros clinicos, com a emissao de
relatdrio técnico de visita.

4.1.15.4. Discussao dos casos com a(s) equipe(s) médica(s) assistente(s), sempre que
necessario, para o satisfatorio desempenho das fungdes de auditoria.

4.1.15.5. Auditoria das faturas médico-hospitalares, correlacionando prontuario médico
e relatorio de auditoria hospitalar.

4.1.15.6. Elaboragao de relatorio de auditoria

4.1.16. Informar, em prazo estabelecido pelo CREDENCIANTE, a relacdo de beneficiarios
do Programa TST-SAUDE em regime de internagao.

4.1.17. Finalizar os atendimentos j& iniciados, salvo nos casos de expressa manifestacdo
técnica ou administrativa do CREDENCIANTE ou por desisténcia do beneficiario.

4.1.18. Apresentar esclarecimentos referentes a prestagdo dos servigos no prazo definido pelo
CREDENCIANTE.

4.1.19. Cumprir outras obrigagdes decorrentes da natureza do credenciamento.

4.1.20. Observar as disposicdoes da politica de sustentabilidade do CONTRATANTE,
regulamentadas pelo Guia de Contratacdes Sustentdveis do Tribunal Superior do
Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO PESSOAL UTILIZADO PELA CREDENCIADA

5.1.  Os empregados da CREDENCIADA ndo terdo vinculo empregaticio com o Tribunal
Superior do Trabalho, ndo havendo, portanto, qualquer solidariedade quanto as obrigagdes
trabalhistas e previdencidrias, sendo de exclusiva responsabilidade daquela as despesas com
a remuneragdo, seguros de natureza trabalhistas vigentes e quaisquer outros que forem
devidos, referentes a servigos e empregados.

5.2. O eventual inadimplemento pela CREDENCIADA dos encargos previstos nesta
Clausula nao transfere ao Tribunal Superior do Trabalho a responsabilidade pelo seu
pagamento e nem podera onerar o objeto deste Instrumento.
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CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo a conta de
recursos consignados ao Tribunal Superior do Trabalho no Orgamento Geral da Unido.

6.2. Para cobertura das despesas do exercicio subsequente serd emitida a respectiva Nota de
Empenho, em dotagdo or¢amentaria propria, para atender as despesas de mesma natureza.

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERACAO PELA PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1.0s servigos serdo remunerados com base nos valores constantes da Tabela de Valores
Referenciais do Programa TST-SAUDE, observando as Instru¢des Gerais de Faturamento de
Despesas Médicas e Hospitalares, (Anexo VII), as Instru¢des Gerais sobre Taxas, Didrias e
Gases Medicinais (Anexo VIII), as Instrugdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo 1X) e
os Atos Deliberativos do Programa TST-SAUDE, disponiveis no sitio eletronico
www.tst.jus.br/tstsaude.

7.2.As despesas decorrentes dos atendimentos prestados aos titulares e dependentes deverdo ser
encaminhadas ao CREDENCIANTE para faturamento, conforme previsto nas Instrucdes Gerais
de Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares, (Anexo VII), as Instrugdes Gerais sobre
Taxas, Didrias e Gases Medicinais (Anexo VIII), as Instrucdes Gerais sobre Honorarios
Meédicos (Anexo IX).

7.3.Para fins de processamento de despesas, serdo considerados os valores vigentes na tabela, na
data do atendimento.

7.3.1. Na hipotese de os itens serem descontinuados na publicagdo das tabelas referenciais de
pregos de materiais e medicamentos, serdo considerados os valores disponibilizados na
ultima edicao da tabela respectiva.

7.4.DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

7.4.1. Os honorarios profissionais serdo cobrados com base nos codigos e valores das tabelas
referenciais adotada pelo CREDENCIANTE, conforme item 7.3.

7.4.2. Itens ndo previstos nas tabelas referenciais adotadas pelo CREDENCIANTE serao
passiveis de avaliagdo técnica e negociagdo entre as partes, devendo a
CREDENCIADA apresentar previamente ao atendimento proposta comercial na qual
conste, no minimo, as seguintes informagdes: descri¢do do procedimento, codificacio
da Terminologia Unificada da Saude Suplementar — TUSS, se houver, fundamentacao
técnica e valor proposto.

7.4.2.1. A proposta citada no subitem anterior sera avaliada pelo CREDENCIANTE,
que emitird parecer favoravel ou ndo a inclusdo do item nas tabelas referenciais
adotadas pelo CREDENCIANTE.

7.5.DOS SERVICOS HOSPITALARES

7.5.1. Os servigos hospitalares englobam taxas, didrias e gases medicinais e serdo cobrados
com base nos cddigos, valores e instrucdes das tabelas de precos referenciais adotadas
pelo CREDENCIANTE.

7.5.2. A CREDENCIADA devera observar a tabela de servigos hospitalares compativel com
a sua classificacdo hospitalar (tipos A, B ou C), definida em parecer emitido pelo
CREDENCIANTE.

7.5.3. Atendimentos realizados em regime domiciliar observardo, para efeito de
faturamento, os normativos constantes do Protocolo para Assisténcia Domiciliar a
Satde — Home Care, disponivel no sitio eletronico www.tst.jus.br/tstsaude.

41



®
== Tribunal Superior
? do Trabalho

7.6.DOS MEDICAMENTOS

7.6.1. A tabela referencial de pregos de medicamentos sera a BRASINDICE, ou outra
que vier a ser adotada pelo CREDENCIANTE, devendo ser utilizada sua
codificagdo e precificagao para fins de processamento dessas despesas.

7.6.1.1. Os precos dos medicamentos serdo limitados ao Pre¢o Méximo ao
Consumidor (PMC), se houver, considerada a aliquota do Imposto Sobre
Circulagao de Mercadorias e Prestagdo de Servicos (ICMS) do local de
execugao da despesa.

7.6.2. Diante da inexisténcia do item na tabela BRASINDICE, podera ser adotada a
tabela SIMPRO como referencial de codificagao de precos.

7.6.3. Diante da inexisténcia do item nas tabelas BRASINDICE e SIMPRO, considerar-
se-4 para remuneracdo do item o valor de aquisicdo comprovado pela
apresentacdo de nota fiscal do produto.

7.6.4. Para os hospitais gerais credenciados:

7.6.4.1. Os pregos dos medicamentos de uso comercial obedecerdo aos itens
7.6.1,7.6.2¢7.6.3.

7.6.4.1.1. Na hipotese do item 7.6.3, o pre¢o dos medicamentos de uso
comercial serd acrescido de taxa de comercializagao de até 16%
(dezesseis por cento).

7.6.4.1.1.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante
negociacgao entre as partes, a reducdo do limite previsto
no subitem acima, ndao podendo ser estabelecido
percentual superior ao especificado.

7.6.4.2. Os precos dos medicamentos classificados como de uso restrito
hospitalar obedecerdo ao item 7.6.1, acrescidos de taxa de
comercializacdo de até 25% (vinte e cinco por cento) sobre o preco de
fabrica (PF).

7.6.4.2.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negocia¢ao entre
as partes, a reducdo do limite previsto no subitem acima, ndo
podendo ser estabelecido percentual superior ao especificado.

7.6.4.2.2. O acréscimo da taxa de comercializagdo de que trata o item
7.6.4.2 ndo se aplicam as solugdes de uso restrito hospitalar.

7.6.5. Para as demais instituigdes, os medicamentos terdo seus precos limitados aos
referenciais de que tratam os itens 7.6.1, 7.6.2 € 7.6.3.

7.6.6. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado sempre que julgar
necessario, ainda que os valores dos medicamentos constem das tabelas
referenciais BRASINDICE e SIMPRO.

7.7.D0S MATERIAIS DESCARTAVEIS

7.7.1. A tabela referencial para materiais descartaveis serd a SIMPRO, devendo ser
utilizada sua codificacdo para fins de processamento dessas despesas.

7.7.2. Diante da inexisténcia da codificagdo na tabela SIMPRO, podera ser adotada a
tabela BRASINDICE como referencial de codificacio de pregos.
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7.7.3. Diante da inexisténcia da codificagio nas tabelas SIMPRO ¢ BRASINDICE,
considerar-se-a4 para remuneracao do item o valor de aquisi¢do comprovado pela
apresentacdo de nota fiscal do produto.

7.7.4. Tratando-se de hospitais gerais, os materiais descartaveis terdo seus precos
limitados aos referenciais constantes dos itens 7.7.1, 7.7.2 e 7.7.3, acrescidos de
taxa de comercializacdo de até 16% (dezesseis por cento).

7.7.4.1.0 CREDENCIANTE poderd propor, mediante negociagcdo entre as
partes, a reducdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser
estabelecido percentual superior ao especificado.

7.7.5. Para as demais instituigdes, os materiais descartaveis terdo seus precos limitados
aos referenciais de que tratam os itens 7.7.1 e 7.7.2, ambos com redutor de 15%
(quinze por cento), e o item 7.7.3.

7.7.5.1.0 CREDENCIANTE poderd propor, mediante negociagdo entre as
partes, a ampliacdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo
ser estabelecido percentual inferior ao especificado

7.7.6. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado sempre que julgar
necessario, ainda que os valores dos materiais constem das tabelas referenciais
BRASINDICE e SIMPRO.

7.8.DAS ORTESES, PROTESES, MATERIAIS ESPECIAIS E DE SiNTESE (OPME)

7.8.1. A tabela referencial para oOrteses, proteses, materiais especiais ¢ de sintese
(OPME) sera a SIMPRO, vigente na data do atendimento, devendo ser utilizada
sua codificagdo para fins de processamento dessas despesas.

7.8.2. Na hipodtese de realizacdo de cirurgias eletivas que envolvam a utilizacdo de
OPME, a CREDENCIADA devera encaminhar ao CREDENCIANTE, via
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, o pedido médico, acompanhado do
relatorio médico contendo a lista de materiais necessarios ao procedimento e 3
(trés) orcamentos referentes a estes materiais, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis da data marcada para a realizagdo do procedimento.

7.8.2.1.Dos orcamentos a serem enviados pela CREDENCIADA na forma do
item 7.8.2, deverdo constar:

7.8.2.1.1. Numero de registro do material na Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

7.8.2.1.2. Nome do fabricante;

7.8.2.1.3. Descri¢ao do material;

7.8.2.1.4. Quantidade;

7.8.2.1.5. Valor unitério e valor total por material solicitado;
7.8.2.1.6. Valor total de todos os materiais solicitados.

7.8.2.2.E vedada a indicagdo de marca e/ou fornecedor especifico, conforme
Resolucao Normativa n° 2.318, de 17 de outubro de 2022, editada pelo
Conselho Federal de Medicina.

7.8.2.3.0 CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado acerca dos
materiais solicitados sempre que julgar necessario.
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7.8.3. Os materiais de que trata o item 7.8.2 também serdo cotados pelo
CREDENCIANTE junto aos distribuidores dos fabricantes, considerando-se para
pagamento a menor cotagdo ou o valor discriminado na nota fiscal de
fornecimento, o que for menor.

7.8.3.1.Em se tratando de hospitais gerais, o valor de que trata o subitem
anterior sera acrescido de taxa de comercializacdo de até 16%
(dezesseis por cento).

7.8.3.1.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociacao
entre as partes, a reducdo do limite previsto no subitem acima,
ndo podendo ser estabelecido percentual superior ao
especificado.

7.8.3.2.Para os materiais que forem cotados pelo CREDENCIANTE, sera
expedida autorizagdo na qual conste a discriminacdo do item
(codificagdo, descricdo, registro na Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA, fornecedor e quantidade) e o custo aprovado,
ficando o pagamento condicionado a comprovagao de utilizagdo dos
itens pela auditoria técnica, observadas ainda as demais regras de
faturamento e pagamento adotadas pelo CREDENCIANTE.

7.8.3.3.A selecdo de fornecedor por meio de processo de cotacio de OPME
realizada pelo CREDENCIANTE tem carater obrigatério, vedado
qualquer tipo de mudanga ou recusa do material, salvo nas condigdes
autorizadas por norma regulamentar.

7.8.4. Na hipodteses de envio de orcamentos pela CREDENCIADA que supere em 30%
(trinta por cento) o valor autorizado na forma subitem 7.8.3, e tal fato ocorra por
04 (quatro) vezes no periodo de 06 (seis) meses a contar do primeiro evento, serd
aberto processo administrativo para apuracdo das ocorréncias, respeitado o
contraditdrio e a ampla defesa.

7.8.4.1. Apés a instrucdo do processo, caso o Contratante entenda
permanecerem injustificadas as ocorréncias que deram ensejo a abertura
do processo administrativo, a CREDENCIADA tera seu contrato
suspenso por 06 (seis) meses.

7.8.4.2. A reincidéncia da previsdo contida no subitem 7.8.4, apds cumprida a
suspensdao mencionada na forma do subitem 7.8.4.1, ensejaré a rescisao
contratual conforme a Clausula Décima do Contrato de
Credenciamento.

7.8.5. Nos casos de atendimento de urgéncia e/ou emergéncia que envolvam a utilizagao
de OPME, a CREDENCIADA devera solicitar no primeiro dia util subsequente
ao atendimento a autorizag¢ao dos procedimentos que foram realizados.

7.8.5.1.A° CREDENCIADA deverd, para tanto, encaminhar ao
CREDENCIANTE, via Sistema Informatizado TST-SAUDE Web,
relatorio médico pos-cirurgico contedo a lista de materiais necessarios
ao procedimento e¢ 3 (trés) or¢amentos referente a estes materiais,
observando ainda o disposto nos subitens 7.8.2 a 7.8.4 e seus
respectivos subitens.

7.8.6. O descumprimento dos prazo previstos nos itens 7.8.2 e 7.8.5 poderad implicar a
nao autorizacao do procedimento.
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7.8.7.

7.8.8.

7.8.9.

7.8.10.

7.8.11.

E facultada a0 CREDENCIANTE a compra direta dos materiais constantes do
item 7.8.2, hipdtese em que a CREDENCIADA podera ser remunerada pelo
armazenamento ¢ manipulacdo dos materais, por meio de taxa prevista na tabela
de servicos hospitalares do CREDENCIANTE.

Inexistindo o item na tabela SIMPRO, podera ser adotada a codificagdo da tabela
TUSS para fins de processamento da despesa, considerando-se para pagamento o
valor cotado pelo CREDENCIANTE ou o de aquisi¢do constante em nota fiscal o
produto, o que for menor,

7.8.8.1.Em se tratando de hospitais gerais, o valor de que trata o subitem
anterior serd acrescido de taxa de comercializacdo de 16% (dezesseis
por cento).

A utilizacao de materiais bioabsorviveis fica condicionada a autorizagdo prévia do
CREDENCIANTE, que podera determinar a supervisao do procedimento por
profissional de auditoria concorrente.

As divergéncias entre o auditor contratado pelo CREDENCIANTE e a
CREDENCIADA serao dirimidas por médico do Quadro de Pessoal do Tribunal
Superior Trabalho, desde que recursado pelo médico solicitante, acompanhado de
relatorio circunstanciado.

As clinicas e demais instituicdes que utilizarem oOrteses, proteses € materiais
especiais — OPME em ambiente ambulatorial estdo sujeitas as mesmas
disposi¢des contidas no item 7.8 e seus subitens, exceto quanto aos itens 7.8.3.1 e
7.8.8.1.

7.9.DAS DIETAS ENTERAIS E PARENTERAIS

7.9.1.

7.9.2.

7.9.3.

7.9.4.

A tabela referencial para dietas sera a BRASINDICE, devendo ser utilizada sua
codificacdo para fins de processamento dessas despesas.

Os pregos das dietas serdo limitados aos constantes da tabela BRASINDICE com
redutor de 25% (vinte e cinco por cento).

Inexistindo o item na tabela BRASINDICE, podera ser adotada a tabela SIMPRO
como referencial de codificagdo e pregos, com redutor de 25% (vinte e cinco por
cento).

Na auséncia de codificacio nas tabelas BRASINDICE e SIMPRO, podera ser
adotada codificacdio a ser informada pelo CREDENCIANTE para fins de
processamento de despesa, considerando-se para pagamento o valor de aquisicao
constante em nota fiscal do produto, acrescido de taxa de comercializagao de 16%
(dezesseis por cento).

7.10. DOS PACOTES

7.10.1.

7.10.2.

A critério do CREDENCIANTE, poderdo ser negociadas cobrancas na
modalidade de pacote, no qual poderdo estar contemplados honorarios, materiais,
medicamentos e servigos hospitalares.

Na proposta comercial de pacotes deverdo constar, no minimo, as seguintes
informacdes:

7.10.2.1. Discrimina¢ao individualizada dos itens que compordo o pacote
(codigo, descricao, quantidade, prego unitario e preco total);

7.10.2.2. Itens excluidos;
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7.10.2.3. Fundamentacdo técnica;
7.10.2.4. Valor total proposto

7.10.3. A negociacdo poderd ser firmada caso se verifiquem a economicidade, a
viabilidade operacional, a existéncia de demanda pelo procedimento, dentre
outros aspectos

7.10.4. O CREDENCIANTE disponibilizara o cédigo préprio para fins de autorizagdo e
faturamento

7.11. As divergéncias entre o auditor contratado do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal
Superior do Trabalho - TST Satde e a CREDENCIADA serao dirimidas por médico do Quadro
de Pessoal do Tribunal Superior Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1.Quanto ao faturamento e pagamento, a CREDENCIADA devera observar as condig¢des
dispostas nas Instrucdes Gerais de Faturamento de Instrucdes Gerais de Faturamento de
Despesas Médicas e Hospitalares, (Anexo VII), as Instrugcdes Gerais sobre Taxas, Diarias e
Gases Medicinais (Anexo VIII), as Instru¢des Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo IX)
adotadas pelo CREDENCIANTE.

8.2.Ap6s analise dos documentos de cobranca apresentados para pagamento, o
CREDENCIANTE podera realizar glosas técnicas e/ou administrativas, desde que
devidamente motivadas, sobre os valores cobrados, deduzindo-os da propria fatura..

8.3.0s servicos cujos valores tenham sido glosados em faturas anteriores poderdao ser novamente
apresentados ao CREDENCIANTE para pagamento, observando-se os valores vigentes a
época do primeiro faturamento, desde que devidamente justificados, no prazo de até 60
(sessenta) dias, contados a partir da data em que ocorreu o pagamento da fatura.

8.4.Na hipotese de que a soma das glosas aplicadas definitivamente pelas auditorias interna e
externa e pelo Sistema Informatizado TST-SAUDE Web ao credenciado seja superior a 15%
(quinze por cento) do valor inicialmente cobrado no faturamento das contas médicas,
paramédicas e hospitalares, e tal fato ocorra por 04 (quatro) vezes no periodo de 06 (seis)
meses a contar do primeiro evento, sera aberto processo administrativo para apuragdo das
ocorréncias, respeitado o contraditorio e a ampla defesa.

8.4.1. Apds a instru¢do do processo, caso o Contratante entenda permanecerem
injustificadas as ocorréncias que deram ensejo a abertura do processo
administrativo, a CREDENCIADA terd seu contrato suspenso por 06 (seis)
meses.

8.4.2. A reincidéncia da previsdo contida no subitem 8.4, ap6s cumprida a suspensao
mencionada no subitem 8.4.1. ensejard a rescisdo contratual conforme a Clausula
Décima do Contrato de Credenciamento.

8.5.0 faturamento dos servigos prestados deverd ser feita no padrao TISS (Troca de Informagdes
em Saude Suplementar), por meio do peticionamento eletronico, e em arquivo XML
(eXtensilble Markup Language), com até 99 (noventa e nove) guias de atendimento por fatura,
podendo ser entregue mais de uma nota fiscal por data de entrega.

8.6.Caso o faturamento tenha por base servigos que porventura deixaram de ser cobrados na época
devida, os valores a serem faturados serdo os vigentes a época em que a cobranga deveria ter
sido realizada, desde que observado o prazo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s o atendimento do
beneficidrio ou de sua alta hospitalar em caso de internagao.
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8.7.0s valores vigentes na data do atendimento serdo os considerados para a quitagdo das faturas.

8.8.0 CREDENCIANTE emitira, mensalmente, o Demonstrativo de Pagamento pelos servigos
prestados quando a soma do faturamento for igual ou superior a R$5.000,00 (cinco mil reais).

8.8.1. Para os faturamentos cuja soma for inferior ao estipulado acima, o Demonstrativo
de Pagamento sera emitido trimestralmente ou no més em que o valor for
atingido, o que ocorrer primeiro.

8.8.2. A CREDENCIADA deverd emitir a respectiva nota fiscal no prazo de até¢ 90
(noventa) dias contados da data de emissao do Demonstrativo de Pagamento.

8.8.3. Findo o supracitado prazo, o processo de pagamento sera encerrado, cabendo a
CREDENCIADA solicitar a sua reabertura, a qualquer tempo.

8.8.4. Na hipotese do item 8.8.1, as faturas eventualmente retidas serdo incluidas em um
Demonstrativo de Pagamento a ser enviado até 30 de novembro do ano corrente.

8.9.0 CREDENCIANTE disponibilizar4, por meio do Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, o
Demonstrativo de Pagamento, do qual constard para qual CNPJ devera ser emitida a nota fiscal,
bem como os valores e as eventuais glosas.

8.9.1. Nao ¢ autorizada a entrega de nota fiscal conjugada com a fatura. A
CREDENCIADA devera aguardar a liberagdo do Demonstrativo de Pagamento,
autorizando sua emissao.

8.10. Em se tratando de entidades que mantenham servicos de Unidade de Tratamento Intensivo
e/ou internagdes, o CREDENCIANTE nao se responsabiliza pelo pagamento de didrias de
apartamento no periodo em que o paciente encontrar-se na U.T.I.

8.11. O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancaria/crédito em conta, até o vigésimo dia
do més subsequente para as Notas Fiscais entregues nas datas indicadas nas Instrugdes Gerais de
Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares do Programa de Assisténcia a Saude do
Tribunal Superior do Trabalho - TST-SAUDE (Anexo VII).

8.12. Para efetivagdo de cada pagamento, a CREDENCIADA devera demonstrar situagdao regular
no cumprimento dos encargos sociais e tributarios instituidos por lei.

8.13. E vedado a8 CREDENCIADA cobrar diretamente do beneficiario do Programa TST-SAUDE
qualquer importancia por servicos prestados constantes ou ndo constantes das Tabelas
Referenciais do Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho - TST-
SAUDE e¢/ou suas Instru¢des Gerais.

8.13.1. Em caso de ndo haver previsdo do servigo nas Tabelas Referenciais adotadas pelo
CREDENCIANTE, a CREDENCIADA devera solicitar prévia autorizagdo, por
meio endereco eletronico faturamentotstsaude@tst.jus.br, acompanhado de pedido
médico e relatorio médico, constando os itens necessarios ao procedimento.

8.13.2. O CREDENCIANTE podera solicitar outros documentos que julgar necessarios,
podendo a demanda ser autorizada ou ndo, conforme andlise da auditoria interna
do Programa.
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CLAUSULA NONA - PROTECAO DE DADOS

Tendo em vista o disposto na Lei n° 13.709.2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD, e na
Resolugdo CNJ n° 363, de 12 de janeiro de 2021, CREDENCIANTE e CREDENCIADA deverao
adotar as medidas de seguranca, ténicas e administrativas de protecdo de dados e
confidencialidade.

9.1.A  CREDENCIADA informara ao CREDENCIANTE, quando solicitadas, as medidas de
seguranca, técnicas e administrativas empregadas com o objetivo de proteger os dados pessoais
de situagdes acidentais ou ilicitas, de modo a impedir o acesso ndo autorizado, a alteragao,
perda, destrui¢do, comunicagdo, difusdo, ou qualquer outras forma de tratamento indevido,
inadequado ou ilicito.

9.2.0s dados pessoais ou pessoais sensiveis recebidos pelo CREDENCIANTE em virtude da
operacionalizagdo do credenciamento serdo armazenados e tratados observando-se os
dispositivos da LGPD e outras normas regulatorias aplicaveis.

9.3.0 Tratamento de dados pessoais deverd se limitar ao minimo necessario para a execugao deste
credenciamento, sendo observados:

9.4.A compatibilidade com a finalidade especificada;
9.5.0 interesse publico;
9.6.A regra de competéncia administrativa aplicavel a situagao concreta.

9.7.0 tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis pela CREDENCIADA serd limitado
as hipoteses legais, observada a finalidade do Credenciamento.

9.7.1. O tratamento de dados pessoais, nos termos do artigo 7°, inciso VIII da LGPF,
poderé ocorrer, na hipoteses de tutela da satide, exclusivamente, em procedimento
realizado por profissionais de saude, servicos de satide ou autoridade sanitéria.

9.7.2. O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis de beneficiarios do
Programa TST-SAUDE realizado pela CREDENCIADA deve assegurar exatidio,
integridade, autenticidade e confidencialidade dos dados, com garantia de respeito
a liberdade, a intimidade e a privacidade dos titulares dos dados.

9.7.3. Aos titulares dos dados reserva-se o direito de solicitar acesso, correcdo e
eliminagdo (lealmente permitida), bem como a portabilidade a outro prestador de
servico de dados pessoais e pessoais sensiveis armazenados pela
CREDENCIADA em banco de dados fisico ou eletronico.

9.8.A CREDENCIADA se compromete a empreender os melhores esforgos, inclusive com
investimentos em seguran¢a da informacao, para proteger os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis que lhe sdo confiados pelos beneficiarios do Programa TST-SAUDE contra acessos
ndo autorizados, acidentes e tratamento inadequado.

9.9.A CREDENCIADA se compromete a armazenar os dados pessoais ¢ dados pessoais sensiveis
dos beneficiarios do Programa TST-SAUDE observando os formatos, os prazos e as exigéncias
de seguranca dispostos na Resolu¢do CFM n° 1.821/2007 ou em outra norma que a substitua.

9.10. A CREDENCIADA devera dar ciéncia aos seus clientes sobre a LGPD e garantir que possui
todos os consentimentos e avisos para permitir a coleta, o uso, o acesso ¢ a transferéncia legal
de dados pessoas e de seus clientes a CREDENCIADA imprescindiveis para a execu¢do dos
servigos objeto do presente credenciamento, em razao do disposto no art. 7° da LGPD.
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9.11. A CREDENCIADA autoriza 0 CREDENCIANTE a realizar avaliagdes dos controles de
seguranca de dados, quando for o caso, e compromete-se a acatar as recomendagdes que visem a
proteger os dados e/ou informag¢des do CREDENCIANTE e de seus servidores.

9.12. E vedado aos participes utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer elementos de dados
pessoais, sejam eles fisicos ou logicos, que se originem, sejam criados ou que passe a ter acesso
a partir da assinatura do termo de credenciamento, sendo igualmente vedada a utilizacao desses
dados apos o encerramento do instrumento.

9.13. Caso ocorra o acesso ndo autorizado, a alteragdo, perda, destrui¢do, comunicagdo, difusao de
dados, bem como qualquer outras forma de tratamento indevido, inadequado ou ilicito, sejam
por situagdes acidentais ou ilicitas, a parte que primeiro tiver ciéncia do fato se obriga a
notificar imediatamente a outra parte.

9.13.1. Na hipodteses de vazamento de dados, a CREDENCIADA se compromete a adotar
imediatamente as providéncias cabiveis para reducdo dos danos e, assim que
confirmado o vazamento, notificar as autoridades competentes e os titulares dos
dados eventualmente vazados.

9.14. Na hipodtese de violacdo e/ou divulgacdo de tais dados e/ou informagdes sem a devida
autorizacdo, inclusive por meio de atos praticados por terceiros que obtiverem o acesso aos
dados e informagdes do CREDENCIANTE, estara a CREDENCIADA sujeita as penalidades
legais, bem como ao reembolso de perdas e danos do CREDENCIANTE, apurados nos termos
da Lein. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

9.15. Quando do encerramento do credenciamento, serdo realizados os seguintes procedimentos
pelos participes:

9.15.1. Transferéncia dos dados ¢ informag¢des ao CREDENCIANTE, a critério deste;

9.15.2. Exclusao de dados e informacdes gerados ou recebidos, com excecdo daqueles
que devam ser preservados por determinagdo legal, somente apds a sua
transferéncia e confirmagao de integridade e disponibilidade.

9.16. Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e
profissionais obtidos em decorréncia do presente instrumento de credenciamento, € a nao
utilizar ou divulgar as informacdes obtidas para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal e
correlatas.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. No caso de atraso ou de inexecu¢do total ou parcial do servigo credenciado, a
CREDENCIADA estara sujeita as seguintes penalidades, que serdo aplicadas mediante a
garantia do contraditorio e da ampla defesa, no ambito administrativo do CREDENCIANTE:

INFRACAO PENALIDADE

Deixar de atualizar junto ao TST dados
cadastrais tais como razdo social, endereco,
perfil tributario, dados bancdrios, responsavel
técnico, e-mails, telefones, dentre outros dados, Adverténcia
além de informagdes relativas as especialidades
atendidas e corpo clinico executante dos
Servigos.
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Deixar de atender aos beneficiarios do TST-
SAUDE, nas especialidades credenciadas, de
forma injustificada, durante a vigéncia do
credenciamento.

Adverténcia

Exigir garantias (cheques, promissorias, caugdo
ou documentos equivalentes) para o
atendimento aos beneficiarios do TST-SAUDE.

Adverténcia

Exigir assinatura do beneficiario para sessdes de
tratamento a serem realizadas em datas futuras.

Adverténcia

Deixar de observar alguma das condi¢des de
credenciamento ou de restabelecé-las no prazo
concedido pelo TST.

Adverténcia

Cobrar diretamente do beneficidrio do Programa
TST-SAUDE qualquer importancia referente a
servicos prestados constantes das tabelas
referenciais adotadas pelo Programa TST-
SAUDE, bem como a titulo de complementagio
de pagamento e pagamento de procedimentos
e/ou materiais ndo autorizados pelo Programa.

Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a até a
30% (trinta por cento) do valor cobrado de
forma irregular, sem prejuizo da restitui¢ao ao
beneficiario

executados ou
(de forma

Cobrar por
executados
inadequada).

servicos nao
irregularmente

Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a até a
30% (trinta por cento) do valor cobrado de
forma irregular, sem prejuizo da restituicao ao
beneficiario

Cobrar de  forma  abusiva  insumos
(materiais/medicamentos/taxas) incompativeis
com os procedimentos realizados ou com custo
excessivo havendo, comprovadamente,
alternativas mais viaveis economicamente,
conforme avaliacao técnica do TST.

Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a até a
30% (trinta por cento) do valor cobrado de
forma irregular, sem prejuizoda restitui¢do ao
TST, caso ja tenha ocorrido o pagamento das
despesas

Reincidir na pratica de condutas ja punidas com
adverténcia ou multa.

Suspensao pelo prazo de 3 (trés) meses

Incidir nas hipoteses previstas nos subitens 7.8.4
e 8.4 do deste instrumento.

Suspensao pelo prazo de 6 (seis) meses

Indicar marca e/ou fornecedor na hipdtese de
utilizagdo de Orteses, proteses e materiais
especiais — OPME, em desacordo com o item
7.8.2.2 deste instrumento.

Suspensao pelo prazo de 3 (trés) meses

Nao acatar os pregos resultantes da cotagdo de
orteses, proteses e materiais especiais (OPME)
realizada  pelo CREDENCIANTE, em
desacordo com o item 7.8.3.3 deste instrumento.

Suspensao pelo prazo de 3 (trés) meses

Reincidir na pratica de condutas ja punidas com
suspensao.

Descredenciamento

Inserir informacdes falsas em guias de

Descredenciamento
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autorizagdo ou apresentar documentos falsos ao
TST.

Atender aos beneficiarios do Programa TST-
SAUDE de forma  comprovadamente Descredenciamento
discriminatoria e prejudicial.

Subcontratar servigos, no todo ou em parte, de
profissional que ndo seja integrante do corpo

clinico da CREDENCIADA autorizado pelo Descredenciamento

CREDENCIANTE.

Ceder, transferir ou subcontratar a execucao dos .
Descredenciamento

servigos objeto deste edital.

Agir comprovadamente com ma-fé, culpa ou
dolo, causando prejuizos ao TST ou aos Descredenciamento
beneficidrios do Programa.

10.1.1. As penalidades mencionadas no item acima serdo aplicadas ap6s regular procedimento
administrativo, podendo ser acumuladas na forma da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, reservados ao TST o direito de determinar a interrup¢ao temporaria dos servigos
no transcurso do procedimento administrativo

10.1.2. As multas resultantes das infracdes delimitadas no quadro acima serdo descontadas
dos pagamentos devidos a CREDENCIADA, ou cobradas judicialmente.

10.2. A CREDENCIADA estard sujeita, ainda, as seguintes penalidades:

10.2.1. Impedimento de licitar e contratar que sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas descritas abaixo quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave, ¢ impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra¢ao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo
maximo de trés anos:

10.2.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao Programa TST-SAUDE ou aos seus beneficiarios;

10.2.1.2. Dar causa a inexecugao total do contrato;
10.2.1.3. Deixar de entregar a documentagao exigida;

10.2.1.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.2.1.5. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

10.2.1.6. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto deste edital sem
motivo justificado

10.2.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar que serd aplicada ao responsavel
pelas infracdes administrativas descritas abaixo, bem como pelas infragdes
administrativas previstas no item 10.2.1 que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais
grave que a sangdo descrita no referido item, e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos:
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10.2.2.1. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o credenciamento ou
prestar declaracao falsa durante o credenciamento ou a execucao do contrato;

10.2.2.2. Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
10.2.2.3. Comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.2.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

10.2.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.3. O CREDENCIANTE podera determinar o impedimento de membros de corpo clinico de
sua rede credenciada para atendimento aos beneficiarios do Programa TST-SAUDE, pelo
periodo de até dois anos, desde que comprovada conduta que contrarie as condi¢des
constantes neste edital, nos Atos adotados pelo CREDENCIANTE, disponiveis no sitio
eletronico www.tst.jus.br/tstsaude, nas Instrugdes Gerais de Faturamento de Despesas
Médicas e Hospitalares, (Anexo VII), nas Instru¢oes Gerais sobre Taxas, Diarias e Gases
Medicinais (Anexo VIII) e nas Instru¢gdes Gerais sobre Honorarios Médicos (Anexo IX).

10.4. Todas as sancdes previstas neste instrumento somente serdao aplicadas observando-se:
10.4.1. O direito ao contraditdrio e a ampla defesa;
10.4.2. Os principios da proporcionalidade, razoabilidade e da vedagdo ao bis in idem;
10.4.3. As causas atenuantes ou excludentes de culpabilidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSPENSAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. A CREDENCIADA podera, a qualquer tempo, pedir a rescisdo do contrato, mediante
comunicacdo através de carta em papel timbrado, datada e assinada pelo Representante
Legal, através de peticionamento eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI,
observado o item 12.1 do prestente instrumento.

11.2. A CREDENCIADA que estiver em processo de apuragdo de irregularidades na prestagao de
seus servicos nao podera beneficiar-se do previsto no 11.1, até a finalizagdo da apuragdo
mencionada.

11.3. Em se verificando o descumprimento de normas estabelecidas neste Contrato e no
respectivo Edital de Credenciamento e seus Anexos, o CREDENCIANTE podera
interromper temporariamente sua execucdo até decisdo exarada em processo administrativo
sumario proprio que, observado o contraditorio e a ampla defesa, comprovada a culpa ou
dolo, aplicara as penalidades cabiveis previstas na Clausula Décima do presente contrato.

11.4. O descredenciamento realizado com base nos motivos previstos na Clausula Décima deste
Contrato, ¢ nos incisos I a VIII do art. 137 da Lei n° 14.133/21, impedird a
CREDENCIADA de pleitear novo credenciamento por intersticio de 24 (vinte e quatro)
meses.

11.5. Deverao ser concluidos os tratamentos em curso pelo prestador descredenciado, salvo nos
casos de expressa manifestagao técnica do CREDENCIANTE;

11.6. O descredenciamento ndo eximira a CREDENCIADA das garantias assumidas em relagdo
aos servicos executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe possam ser
imputadas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. O presente Instrumento tem carater precario e podera ser denunciado por acordo entre as
Partes, mediante notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.1.1. Na hipotese de rescisdo contratual por iniciativa da CREDENCIADA, esta devera
manter os atendimentos aos beneficiarios durante 30 (trinta) dias, contados da data da
notificagcdo de que trata o item anterior ou até a efetiva rescisdo, o que ocorrer primeiro,
salvo em caso de manifestacdo formal do CREDENCIANTE em contrario, abstendo-se
de iniciar tratamentos que extrapolem o prazo estabelecido neste item.

12.1.1.1. Exclusivamente nos casos de pacientes internados, os atendimentos deverdo ser
mantidos até a alta hospitalar, independentemente do prazo acima estabelecido,
salvo em caso de expressa manifestagdo técnica do CREDENCIANTE.

12.1.1.2. A CREDENCIADA devera encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da solicitacdo formal do CREDENCIANTE, a lista de beneficiarios do
Programa TST-SAUDE que estio em tratamento para fins de transferéncia para
outro prestador credenciado.

12.2. Por conveniéncia administrativa, o CREDENCIANTE se resguarda o direito de verificar o
nimero de atendimento/ano da CREDENCIADA com vistas a avaliar a relacdo
custo/beneficio da manutencao do Contrato em epigrafe.

12.3. O presente Instrumento podera ser rescindido nos termos dos artigos 137 e 138 da Lei n°
14.133/21.

12.4. O CREDENCIANTE podera unilateralmente rescindir o presente Instrumento, ocorrendo
uma ou mais das seguintes hipodteses:

12.4.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, Clausulas e servigos
contratados;

12.4.2. paralisag@o na prestacdo dos servigos sem justa causa;

12.4.3. subcontratagdao total ou parcial, cessdo ou transferéncia do objeto ajustado, assim
como cisdo, fusdo ou incorporacdo que afetem a execucdo do que foi pactuado, salvo
quando houver interesse para a Administragao;

12.4.4. ndo atendimento das determinacdes regulares emanadas da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do deste Instrumento assim como das de seus
superiores;

12.4.5. razoes de Interesse Publico;

12.4.6. lentidao de seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade
de conclusdo do servigo nos prazos estipulados;

12.4.7. atraso injustificado no inicio dos servigos;

12.4.8. cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servigos, anotadas na forma do § 1°
doart. 117, da Lei n® 14.133/21;

12.4.9. ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao do Termo;

12.4.10. ocorréncia das hipdteses previstas no art. 137 da Lei n® 14.133/21.

12.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo proprio, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA PUBLICACAO

13.1. O presente Instrumento permanecera vigente enquanto perdurarem as condigdes de
habilitagdo que ensejaram a celebragdo do contrato de credenciamento, nos termos do art. 79,
paragrafo tnico, inciso [ da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

13.2. A disposicao acima nao retira das partes o direito a dissolu¢do contratual, com fundamento
nas Clausulas Décima Primeira e Décima Segunda do Contrato de Credenciamento.

13.3. Nos termos do art. 91 e do inciso II do art. 94 da Lei n° 14.133/21, a Administragcdo
providenciard a publicacdo do presente Termo em até 10 (dez) dias tuteis da data de sua
assinatura, correndo as despesas por conta do Tribunal Superior do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro da cidade de Brasilia-DF, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes relacionadas com o presente Instrumento que ndo
puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A CREDENCIADA disponibilizara para o CREDENCIANTE apenas as coberturas
previstas no Regulamento do referido Programa

15.2. Na hipotese de existéncia neste Tribunal de contrato em vigor contemplando objeto de
mesma natureza, ficara este rescindido a partir da data de assinatura do presente Instrumento

15.3.  Os beneficiarios do Programa TST-SAUDE poderio protocolar junto & Coordenadoria de
Satde Complementar do Tribunal Superior do Trabalho reclamagdes, sugestdes e quaisquer
apontamentos que julgarem pertinentes acerca do atendimento oferecido pela Credenciada, o
que podera ensejar, a qualquer tempo, a realizagdo de nova vistoria técnica ao local e a abertura
de processo administrativo para verificagdo das ocorréncias relatadas

15.4. O CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, rever e alterar a forma e a abrangéncia
previstas no Programa de Assisténcia a Saude.

15.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Programa TST-
SAUDE, com base em parecer técnico da Secretaria de Satde, nas Instrugdes Gerais de
Faturamento de Despesas Médicas e Hospitalares (Anexo VII), nas Instru¢des Gerais sobre
Taxas, Diarias e Gases Medicinais (Anexo VIII), nas Instru¢des Gerais sobre Honorarios
Meédicos (Anexo 1X) adotadas pelo CREDENCIANTE, bem como com base nas disposi¢des
constantes da Lei n® 14.133/21, no Regulamento do Programa de Assisténcia a Saude do
Tribunal Superior do Trabalho - TST-SAUDE, nos principios de Direito Publico, integrando
também o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, as disposi¢des contidas na
referida Lei, naquilo que lhe seja aplicavel e, subsidiariamente, com base em outras leis que se
prestem a suprir eventuais lacunas.

15.6. Nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, o titular da Coordenadoria de Saude
Complementar do CREDENCIANTE exercera o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugado
do credenciamento.

15.7. A administragdo e a fiscalizagdo pelo CREDENCIANTE néo fardo cessar ou diminuir
a responsabilidade da CREDENCIADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.
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15.8. O CREDENCIANTE podera propor a ampliacdo ou limitagdo dos servigos de
assisténcia médico-hospitalar, prestados pela CREDENCIADA, de acordo com a

disponibilidade or¢amentaria.
15.1. Declaram as Partes que este Instrumento corresponde a manifestacdo final, completa e

exclusiva do acordo entre eles celebrado e por estarem justas e contratadas, assinam o presente
Instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para documento das Partes contratantes.

Brasilia-DF, de de

Gustavo Caribé de Carvalho
Diretor-Geral da Secretaria do
Tribunal Superior do Trabalho

Representante Legal
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ANEXO VII

INSTRUCOES GERAIS SOBRE FATURAMENTO DE
DESPESAS MEDICAS E HOSPITALARES

DATAS DE FATURAMENTO:

1.1. Deverdo ser observados os grupos ¢ as datas especificadas pelo Programa TST- SAUDE
para entrega das faturas. Quando essas datas forem dias ndo tuteis, serd considerado o
primeiro dia util subsequente.

ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE FATURA:

2.1. A entrega dos documentos de fatura deve ser realizada conforme orientagdes constantes do
Manual de Faturamento — Despesas médico-hospitalares e correlatas, através do Sistema
Eletronico de Informagdes — SEI, ou outro sistema que venha a ser adotado pelo Tribunal
Superior do Trabalho,

2.2. As orientagdes para disponivel no sitio https://sites.google.com/tst.jus.br/sei/manuais-e-
tutoriais?authuser=0, na area “Cartilhas e Manuais”.

2.3. Em casos excepcionais e devidamente justificados, as faturas poderdo ser entregues no
Edificio Sede do Tribunal Superior do Trabalho — Administra¢do da Coordenadoria de
Saude Complementar — CSAC - Setor de Administragao Federal Sul, Quadra 08, Lote 01,
Bloco A, Mezanino, Sala AM.21.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA O PAGAMENTO DE PROCESSOS:

3.1. Fatura de despesas médicas e hospitalares com os respectivos comprovantes de
despesas;

3.2. Nota Fiscal - dentro do prazo de validade para emissdo, constando o nome ¢ o CNPJ do
TST (00.509.968/0001-48), para os servigos prestados ao Beneficiario Titular e Dependente
Econdémico ou CNPJ do Programa TST-SAUDE (08.512.284/0001-07), quando o
atendimento for prestado ao Dependente Especial, conforme Demonstrativo de
Pagamento emitido pelo Sistema Programa TST- SAUDE.

3.3. A CREDENCIADA, ao encaminhar a fatura, devera apresentar, simultaneamente, o
respectivo protocolo de envio de arquivo em formato XML, via Sistema Informatizado
TST-SAUDE Web, para validagio do recebimento dos documentos.

3.4. Nao sendo verificado o envio do arquivo eletronico e seu recebimento no sistema, os
documentos protocolados via sistema SEI ou outro sistema que venha a ser adotado pelo
Tribunal Superior do Trabalho nao serdao recebidos, ocasido em que sera atestado o motivo

da recusa. Nao serd aceita a remessa do arquivo via e-mail ou por midia.
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3.5.

Nao ¢ autorizada a entrega de nota fiscal conjugada com a fatura. A CREDENCIADA

devera aguardar a liberagcdo do Demonstrativo de Pagamento autorizando sua emissao.

4. RELACAO DOS DOCUMENTOS PARA PAGAMENTO DE FATURAS

4.1.

Para se efetivar o pagamento da nota fiscal, o credenciado deveréd estar em situagao fiscal
regular, comprovada mediante as seguintes certidoes:

4.1.1. certificado da vigéncia da Regularidade do FGTS (CRF);

4.1.2. certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND)

4.1.3. certiddo Negativa de Débito de Tributos e Contribui¢des Fiscais (CNDTCF);

5. RECOLHIMENTO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS - ISS

5.1.

5.2.

5.3.

O ISS sera automaticamente retido na fonte pelo TST quando do pagamento das faturas.
Caso a instituicdo seja isenta da retengdo, devera apresentar documento emitido pelo GDF
informando a condicao de sociedade de profissionais ou uni profissional.

No caso da empresa ser cadastrada junto ao GDF como Simples Candango ou se tratar de
microempresa, devera apresentar o Documento de Identifica¢do Fiscal para comprovacao de
situacdo, passando o desconto a ser de 1%.

A retencdo terd como base de calculo o valor nominal da nota fiscal, independentemente do

valor glosado.

6. NAO RETENCAO DE COFINS POR MEIO DE DECISAO JUDICIAL

6.1.

De acordo com a Instru¢do Normativa SRF n°® 1.234/2012, Art. 36, § 1°, e Parecer
Normativo SRF n® 01-2002, essa instituicdo devera apresentar ao CREDENCIANTE,
através do correio eletronico (faturamentotstsaude@tst.jus.br), juntamente com a nota fiscal
solicitada, o documento comprovando que o direito a ndo retengdo da COFINS, obtido por

meio de decisdo judicial, continua amparado por medida judicial.

7. DO ATENDIMENTO AO BENEFICIARIO DO PROGRAMA TST-SAUDE

7.1. Guias de atendimento:

7.1.1. Por Beneficiario;

7.1.2. Devendo constar o(s) procedimento(s) realizado(s), com o respectivo codigo
constante das tabelas referenciais do Programa TST-SAUDE, assinadas e
carimbadas pelo credenciado e pelo beneficiario;

7.1.3. Data e horario de atendimento.

7.1.4. As Guias de Atendimento deverdo estar acompanhadas do pedido médico ou de

relatorio médico, quando for o caso.
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8. PEDIDOS DE EXAMES/PROCEDIMENTOS

8.1

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

. O horério de atendimento para a solicitacdo de procedimentos que necessitem de autorizacao

prévia sera das 7h as 19h, de segunda-feira a sexta-feira.

Todas as solicitagdes, que dependem de autorizacdo prévia, relativas a exames € ou
procedimentos, deverdo estar acompanhados de pedido médico ou de relatdrio médico.

Nao serdo aceitos pedidos de autorizagdo via fax, e-mail ou telefone. A CREDENCIADA
devera utilizar o Sistema Informatizado TST-SAUDE Web para suas solicitagdes.

Os pedidos médicos deverdo apresentar a indicagdo concernente ao caso e¢/ou CID, bem
como a identificacao do profissional que prestou o atendimento (nome ¢ nimero de inscrigao
no Conselho de Classe da categoria, conforme a especialidade do citado profissional de
saude).

O prazo de validade dos pedidos médicos ¢ de 30 (trinta) dias, contendo carimbo médico,
assinatura e data.

O CREDENCIANTE nao cobre as despesas referentes a exames pré- admissionais ou para
emissdo e revalidagao de Carteira Nacional de Habilitagdo, do mesmo modo, os exames
médicos com a finalidade de check-up, salvo quando tratar-se de exame periddico de satde
solicitado por profissional da Divisdo Médica e Odontologica da Secretaria de Saude do TST,

conforme protocolo previamente estabelecido, em papel timbrado do Orggo.

9. SESSOES DE PSICOTERAPIA

9.1

9.2.

. Os pedidos para sessoes de psicoterapia deverdo ser feitos diretamente via Sistema

Informatizado TST-SAUDE Web pela CREDENCIADA, anexando ao pedido relatorio,
conforme Anexo X, datado e assinado pelo profissional psicélogo, justificando a necessidade
das sessdes de tratamento, em quantidade ndo superior a 10 (dez) sessoes por pedido, devendo
ocorrer, no maximo, 02 (duas) sessdes por semana.

O mesmo procedimento deverd ser adotado pela CREDENCIADA para a renovagdo das
sessdes de psicoterapia, atualizando, a cada pedido de renovacdo, o relatorio emitido por

psicologo, de forma a constarem os motivos para a continuidade do tratamento.

10. SESSOES DE FISIOTERAPIA

10.1.0s pedidos para sessdes de fisioterapia deverdao estar acompanhados do pedido do médico

assistente, credenciado ou ndo, ou por médicos da Divisdo Médica da Secretaria de Satde

do TST, em papel timbrado do Tribunal.
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11. SESSOES DE PILATES

11.1.As sessoes de Pilates deverdo ser aplicadas como técnica adjuvante nos tratamentos de

problemas da coluna vertebral, € ndo como forma de tratamento fisioterapico.

11.2.As sessdes de Pilates estardo condicionadas a autorizagdao prévia da Auditoria Médica do

CREDENCIANTE e serdo realizadas apenas por profissionais fisioterapeutas, credenciados
diretamente ao Programa TST-SAUDE.
12. SESSOES DE FONOAUDIOLOGO

12.1.0s pedidos de autorizacdo de sessdes de fonoaudidlogo deverdo estar acompanhados do

pedido do médico assistente, ou do odontdlogo assistente, credenciados ou nao, quando

for o caso.

13. PROCEDIMENTOS

CREDENCIANTE:

QUE NECESSITAM DE AUTORIZACAO PREVIA DO

* Internacdes de qualquer natureza,

* Procedimentos Cirurgicos;

« Procedimentos diagndsticos ou terapéuticos com valor da tabela TST- SAUDE

superior a R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) - mesmo quando incluirem

filme e ou contraste;

* Qualquer material ou medicamento superior a R§1.000,00 (mil reais)

* Qualquer procedimento diagnostico ou terapéutico em que seja necessaria a

participagdo de médico anestesista;

* Doppler colorido;

* Tratamentos clinicos e hospitalares na especialidade Oncologia;
* Procedimentos e exames na especialidade Oftalmologia, exceto:

v

N N N N N N N NN

<\

Consulta;

Tonometria;

Curva tensional diaria;

Campimetria manual,

Exame de motilidade ocular (teste ortoptico);
Mapeamento de retina;
Oftalmodinamometria;

Teste e adaptagdo de lentes de contato;
Tonografia;

Visao subnormal;

Gonioscopia;

Teste de sensibilidade de contraste;
Biomicroscopia de fundo;

Avaliacgao de vias lacrimais;

» Tratamentos seriados:

v

Psicoterapia;
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Fonoaudiologia;
Fisioterapia;
Acupuntura;
RPG;
Ortotripsia, e

AN N NN

v' Hidroterapia
* Procedimentos na especialidade Dermatologia.

13.1.Cabe a CREDENCIADA de servico a emissdo da Guia de Atendimento Médico, que
devera ser assinada pelo beneficiario ou por seu representante.

13.2.0 CREDENCIANTE se reserva o direito de glosar o pagamento dos atendimentos
médico-hospitalares que ndo apresentarem a Guia de Atendimento Médico assinada pelo
beneficidrio ou seu representante, identificando a data e horario de sua emissdo, acompanhada
do respectivo pedido médico ou do relatorio médico quando for o caso.

14. INTERNACOES ELETIVAS

14.1.0 Beneficiario solicitara o seu atendimento diretamente ao credenciado, de posse do pedido
médico ou do relatorio médico, devendo o credenciado efetivar o pedido de autorizagao via
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, disponivel no site www.tst.jus.br/tstsaude
utilizando a senha de acesso disponibilizada ao responsavel técnico da institui¢do
credenciada.

14.2. A CREDENCIADA deveré informar & Auditoria Médica do Programa TST-SAUDE as datas
de inicio e término dos periodos de internacao, por beneficiario, para fins de cadastro junto ao
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web.

15. INTERNACOES PARA ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS

15.1. Os atendimentos urgentes, emergenciais e demais procedimentos que necessitem de
permissdo para realizagdo serdo autorizados pelo CREDENCIANTE, devendo a
CREDENCIADA solicitar, via sistema informatizado TST-SAUDE Web até o primeiro dia
util apds o atendimento.

152. Quando o atendimento ocorrer entre 19h e 7h do dia seguinte durante os dias da
semana, ¢ em qualquer horario nos finais de semana ou feriados, a CREDENCIADA devera
encaminhar as respectivas solicitagdes de autorizagdes, para analise de auditoria interna ou
externa, quando for o caso, até¢ o primeiro dia util subsequente ao do atendimento. Caso

contrario, o TST nao se responsabilizara pelo pagamento das despesas.
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15.3. Quando ocorrer alteragdo do tipo de internagdo originalmente autorizada (de clinica para
cirargica ou vice-versa) ou mudanga no tratamento inicialmente proposto, devera haver nova
solicitagdo de autorizagdo por meio do Sistema Informatizado TST-SAUDE Web.

15.4. Nos casos de pacientes internados, deverdo ser observados os mesmos critérios de autorizacao
para todas as solicitagdes de exames de Tomografias Computadorizadas e de Ressonancias
Magnéticas, vinculadas ao atendimento autorizado inicialmente.

15.5. A CREDENCIADA deveré informar & Auditoria Médica do Programa TST-SAUDE as datas
de inicio e término dos periodos de internacao, por beneficiario, para fins de cadastro junto ao
Sistema Informatizado TST-SAUDE Web.

16. FATURAS “LIMPAS”

16.1. Os credenciados que tenham auditoria prévia em suas contas, realizada por empresa de
auditoria contratada pelo CREDENCIANTE, deverdao apresentar, através do Sistema
Eletronico de Informagdes — SEI, ou outro sistema que venha a ser adotado pelo Tribunal
Superior do Trabalho, os documentos auditados acompanhados do Relatorio de Auditoria
Hospitalar (RAH), juntamente com a antiga via de cobranga (“fatura suja”) e da nova via de
cobranga excluindo as glosas ja acordadas entre as partes (“fatura limpa”), sob pena de
serem glosados todos os procedimentos realizados.

17. INFORMACOES SOBRE O PAGAMENTO DAS DESPESAS

17.1. O CREDENCIANTE disponibilizar4, por meio do Sistema Informatizado TST-SAUDE Web,
o Demonstrativo de Pagamento, no qual constara para qual CNPJ deverd ser emitida a nota
fiscal, bem como os valores e as eventuais glosas, conforme o Item 4 — Documentos
Obrigatorios para Pagamento de Processos, constante deste Anexo.

17.2. O Demonstrativo de Pagamento podera ser acessado por meio da aba “Faturamento”
> “Manter Demonstrativo de Pagamento”.

18. TABELA DE MEDICAMENTOS E DE MATERIAIS DESCARTAVEIS
18.1.DOS MEDICAMENTOS

18.1.1. A tabela referencial de precos de medicamentos sera a BRASINDICE, ou outra que vier
a ser adotada pelo CREDENCIANTE, devendo ser utilizada sua codificacdo e
precificacdo para fins de processamento dessas despesas.

18.1.1.1.  Os pregos dos medicamentos serdo limitados ao Pregco Méaximo ao Consumidor
(PMC), se houver, considerada a aliquota do Imposto Sobre Circulagdao de
Mercadorias e Prestagao de Servigos (ICMS) do local de execucao da despesa.

18.1.2. Diante da inexisténcia do item na tabela BRASINDICE, podera ser adotada a tabela
SIMPRO como referencial de codifica¢ao de precos.
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18.1.3. Diante da inexisténcia do item nas tabelas BRASINDICE e SIMPRO, considerar-se-a
para remuneracao do item o valor de aquisi¢do comprovado pela apresentacdo de nota
fiscal do produto.

18.1.4. Para os hospitais gerais credenciados:

18.1.4.1. Os precos dos medicamentos de uso comercial obedecerdo aos itens 18.1.1,
18.1.2 ¢ 18.1.3.

18.1.4.1.1. Na hipotese do item 18.1.3, o preco dos medicamentos de uso comercial sera
acrescido de taxa de comercializagdo de até 16% (dezesseis por cento).

18.1.4.1.1.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociagdo entre
as partes, a redugdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo
ser estabelecido percentual superior ao especificado.

18.1.4.2. Os precos dos medicamentos classificados como de uso restrito hospitalar
obedecerdo ao item 18.1.1, acrescidos de taxa de comercializacdo de até 25% (vinte
e cinco por cento) sobre o preco de fabrica (PF).

18.1.4.2.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociacdo entre as partes, a
redu¢do do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser estabelecido
percentual superior ao especificado.

18.1.4.2.2. O acréscimo da taxa de comercializagdo de que trata o item 18.1.4.2 ndo se
aplica as solucdes de uso restrito hospitalar.

18.1.5. Para as demais institui¢des, os medicamentos terdo seus precos limitados aos referenciais
de que tratam os itens 18.1.1, 18.1.2 ¢ 18.1.3.

18.1.6. Os medicamentos nao disponiveis na farmécia hospitalar, que forem adquiridos no
comércio varejista ou manipulados, serdo devidos quando ndo estiverem previstos nas
tabelas referenciais do Programa, e desde que previamente codificiados e autorizados
pelo CREDENCIANTE.

18.1.7. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado sempre que julgar necessario,
ainda que os valores dos medicamentos constem das tabelas referenciais BRASINDICE
e SIMPRO.

18.2.D0S MATERIAIS DESCARTAVEIS

18.2.1. A tabela referencial para materiais descartaveis sera a SIMPRO, devendo ser utilizada
sua codificagdo para fins de processamento dessas despesas.

18.2.2. Diante da inexisténcia da codificagdo na tabela SIMPRO, podera ser adotada a tabela
BRASINDICE como referencial de codificagao de precos.

18.2.3. Diante da inexisténcia da codificacdo nas tabelas SIMPRO ¢ BRASINDICE, considerar-
se-a para remuneragdo do item o valor de aquisicdo comprovado pela apresentacdo de
nota fiscal do produto.

18.2.4. Tratando-se de hospitais gerais, os materiais descartaveis terdo seus precos limitados aos
referenciais constantes dos itens 18.2.1, 18.2.2 e 18.2.3, acrescidos de taxa de
comercializacdo de até 16% (dezesseis por cento).

18.2.4.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociacdo entre as partes, a
reducdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser estabelecido
percentual superior ao especificado.
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18.2.5. Para as demais institui¢des, os materiais descartdveis terdo seus pregos limitados aos
referenciais de que tratam os itens 18.2.1 e 18.2.2, ambos com redutor de 15% (quinze
por cento), e o item 18.2.3.

18.2.5.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociacdo entre as partes, a
ampliacdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser estabelecido
percentual inferior ao especificado

18.2.6. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado sempre que julgar necessario,
ainda que os valores dos materiais constem das tabelas referenciais BRASINDICE e
SIMPRO.

19. TABELA DE ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS E DE SINTESE

19.1.A tabela referencial para orteses, proteses, materiais especiais e de sintese (OPME) sera a
SIMPRO, vigente na data do atendimento, devendo ser utilizada sua codificagao para fins de
processamento dessas despesas.

19.2.Na hipotese de realizacdo de cirurgias eletivas que envolvam a utilizacio de OPME, a
CREDENCIADA devera encaminhar ao CREDENCIANTE, via Sistema Informatizado TST-
SAUDE Web, o pedido médico, acompanhado do relatério médico contendo a lista de
materiais necessarios ao procedimento e 3 (trés) orgamentos referentes a estes materiais, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis da data marcada para a realizagdo do
procedimento.

19.2.1. Dos orcamentos a serem enviados pela CREDENCIADA na forma do item anterior,
deverao constar:

19.2.1.1. Numero de registro do material na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA;

19.2.1.2.  Nome do fabricante;

19.2.1.3.  Descricao do material;

19.2.1.4. Quantidade;

19.2.1.5.  Valor unitério e valor total por material solicitado;
19.2.1.6.  Valor total de todos os materiais solicitados.

19.2.2. E vedada a indicagdio de marca e/ou fornecedor especifico, conforme Resolugdo
Normativa n° 2.318, de 17 de outubro de 2022, editada pelo Conselho Federal de
Medicina.

19.2.3. O CREDENCIANTE podera realizar pesquisa de mercado acerca dos materiais
solicitados sempre que julgar necessario.

19.3.  Os materiais de que trata o item 19.2 também serdo cotados pelo CREDENCIANTE junto
aos distribuidores dos fabricantes, considerando-se para pagamento a menor cotacdo ou o
valor discriminado na nota fiscal de fornecimento, o que for menor.

19.3.1. Em se tratando de hospitais gerais, o valor de que trata o subitem anterior serd acrescido
de taxa de comercializagdo de até 16% (dezesseis por cento).

19.3.1.1. O CREDENCIANTE podera propor, mediante negociagdo entre as partes, a
reducdo do limite previsto no subitem acima, ndo podendo ser estabelecido
percentual superior ao especificado.
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19.3.2. Para os materiais que forem cotados pelo CREDENCIANTE, serd expedida autorizacdo
na qual conste a discriminagdo do item (codificacdo, descricdo, registro na Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, fornecedor e quantidade) e o custo
aprovado, ficando o pagamento condicionado a comprovacao de utilizacao dos itens pela
auditoria técnica, observadas ainda as demais regras de faturamento e pagamento
adotadas pelo CREDENCIANTE.

19.3.3. A selecdo de fornecedor por meio de processo de cotacdo de OPME realizada pelo
CREDENCIANTE tem carater obrigatorio, vedado qualquer tipo de mudanga ou recusa
do material, salvo nas condi¢des autorizadas por norma regulamentar.

19.4.Na hipoteses de envio de orcamentos pela CREDENCIADA que supere em 30% (trinta por
cento) o valor autorizado na forma subitem 19.3, e tal fato ocorra por 04 (quatro) vezes no
periodo de 06 (seis) meses a contar do primeiro evento, sera aberto processo administrativo
para apuracao das ocorréncias, respeitado o contraditorio e a ampla defesa.

19.4.1. Apo6s a instrucao do processo, caso o Contratante entenda permanecerem injustificadas as
ocorréncias que deram ensejo a abertura do processo administrativo, a CREDENCIADA
terd seu contrato suspenso por 06 (seis) meses.

19.4.2. A reincidéncia da previsdo contida no subitem 19.4, apds cumprida a suspensdo
mencionada na forma do subitem 19.4.1, ensejara a rescisdo contratual conforme a
Clausula Décima do Contrato de Credenciamento.

19.5.Nos casos de atendimento de urgéncia e/ou emergéncia que envolvam a utilizagdo de OPME,
a CREDENCIADA deverd solicitar no primeiro dia util subsequente ao atendimento a
autorizagao dos procedimentos que foram realizados.

19.5.1. A CREDENCIADA devera, para tanto, encaminhar ao CREDENCIANTE, via Sistema
TST-SAUDE, relatorio médico pds-cirtrgico contendo a lista de materiais necessarios ao
procedimento e 3 (trés) orcamentos referente estes materiais, observando ainda o disposto
nos subitens 19.2 a 19.4 e seus respectivos subitens.

19.6.0 descumprimento dos prazo previstos nos itens 19.2 e 19.5 poderd implicar a ndo
autorizacdo do procedimento.

19.7.E facultada a0 CREDENCIANTE a compra direta dos materiais constantes do item 19.2,
hipotese em que a CREDENCIADA podera ser remunerada pelo armazenamento e

manipulacdo dos materais, por meio de taxa prevista na tabela de servigos hospitalares do
CREDENCIANTE.

19.8.Inexistindo a codificagdo da OPME na tabela SIMPRO, podera ser adotada a codificacdo da
tabela TUSS para fins de processamento da despesa, considerando-se para pagamento o valor
cotado pelo CREDENCIANTE ou o de aquisi¢do constante em nota fiscal o produto, o que
for menor,

19.8.1. Em se tratando de hospitais gerais, o valor de que trata o subitem anterior sera acrescido
de taxa de comercializagdo de 16% (dezesseis por cento).

19.9.A utilizagdo de materiais bioabsorviveis fica condicionada a autorizacdo prévia do
CREDENCIANTE, que podera determinar a supervisdo do procedimento por profissional de
auditoria concorrente.

19.10. As divergéncias entre o auditor contratado pelo CREDENCIANTE e a
CREDENCIADA serdo dirimidas por médico do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior
Trabalho, desde que recursado pelo médico solicitante, acompanhado de relatorio
circunstanciado.
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19.11. As clinicas que utilizarem Orteses, proteses e materiais especiais — OPME em
ambiente ambulatorial estdo sujeitas as mesmas disposi¢cdes contidas no item 21 e seus
subitens.

19.12. O pagamento dos materiais sera realizado nos termos dos valores autorizados pela
equipe de auditoria do Programa TST-SAUDE, mediante apresentacdo dos lacres originais
dos respectivos materiais utilizados.

20. DAS DIETAS ENTERAIS E PARENTERAIS

20.1.A tabela referencial para dietas sera a BRASINDICE, devendo ser utilizada sua codificagio
para fins de processamento dessas despesas.

20.2.0s pregos das dietas serdo limitados aos constantes da tabela BRASINDICE com redutor de
25% (vinte e cinco por cento).

20.3.Inexistindo o item na tabela SIMPRO, podera ser adotada a tabela SIMPRO como referencial
de codificagdo e pregos, com redutor de 25% (vinte e cinco por cento).

20.4.Na auséncia de codificacdo nas tabelas BRASINDICE e SIMPRO, podera ser adotada
codificagdo a ser informada pelo CREDENCIANTE para fins de processamento de despesa,
considerando-se para pagamento o valor de aquisi¢ao constante em nota fiscal do produto,
acrescido de taxa de comercializagdo de 16% (dezesseis por cento).

21. RECURSOS DE GLOSAS

21.1.0 prazo para apresenta¢do de recurso relativo ao faturamento dos valores glosados ¢ de 60
(sessenta) dias a contar do pagamento das despesas, devendo ser apresentado em formato
eletronico, por meio do Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, devendo a
CREDENCIADA observar as seguintes situagoes:

21.1.1. Nao ha, dentro do supracitado prazo, data especifica para apresentacdo do recurso de
glosa.

21.1.2. Na ocasido do envio do recurso de glosa via Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, a
CREDENCIADA devera informar ao endereco eletronico faturamentotstsaude(@tst.jus.br
que o recurso foi enviado, bem como deverd, junto a esta informacao, anexar a capa de
envio do protocolo no Sistema Informatizado TST-SAUDE Web.

21.1.3. Ap6s o transcurso do prazo de 60 dias do pagamento das despesas pelo
CREDENCIANTE, o Sistema Informatizado TST-SAUDE Web bloqueara
automaticamente esta funcionalidade.

21.1.4. Quando o recurso de glosa tiver como objetivo a comprovagdo de uso de material, o lacre
do produto deve ser entregue fisicamente a Coordenadoria de Saide Complementar do
Tribunal Superior do Trabalho.

22. TABELA DE GRUPOS PARA ENTREGA DE FATURAS MEDICAS

GRUPO I

Hospitais, Associagdes Médicas e os Prestadores contratados para atendimento
médico- hospitalar fora do Distrito Federal e entorno

Data de entrega das Faturas:

Primeiro dia util de cada més.
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GRUPO 11
Clinicas Médicas, Laboratorios e os demais prestadores médicos ndo abrangidos
pelo Grupo L.
Data de entrega das faturas:

Dia 20 de cada més.

Coordenadoria de Saude Complementar — CSAC
E-mail: tst-saude@tst.jus.br
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ANEXO VIII

INSTRUCOES GERAIS SOBRE TAXAS, DIARIAS E GASES MEDICINAIS

1. DO ATENDIMENTO

1.1 O atendimento ¢ o ato de acolhimento do paciente, seguido da prestagdo de
servigos médico-hospitalares, e sera efetuado mediante apresentacdo da carteira de
identificagdo do TST-SAUDE (fisica ou virtual), acompanhada de documento de

identidade civil publica.

1.2 Nos exames e tratamentos que necessitem de Autorizacdo Prévia, a Unidade
Hospitalar devera solicitar sua autorizagdo via Sistema Informatizado TST-SAUDE
Web, no site www.tst.jus.br/tstsaude, por meio de senha de acesso disponibilizada ao

representante legal da institui¢do conveniada.

1.3 Quando o atendimento for de urgéncia ou emergencial a CREDENCIADA

deve solicitar autorizacao até o primeiro dia util apds a ocorréncia.

1.4 A CREDENCIADA ndo pode solicitar o deposito de caugdo para o efetivo

atendimento, sob pena de sofrer as sanc¢des previstas em Lei ¢ em Contrato.
2. DA INTERNACAO

2.1 A internagdo inicia-se com a chegada do beneficiario ao leito, a partir do dia e
hora constante da evolu¢do de enfermagem, acompanhada da respectiva prescricdo e

evolucdo médica, assinada pelo médico assistente registrado no prontuario médico.

2.2 A Taxa de Admissdo e¢ Registro sera cobrada a cada internagdo para cobrir as
despesas de recepcao, abertura ou desarquivamento do prontuario, registros e anotagdes

de toda a documentacdo exigida, reserva e preparo do respectivo alojamento.

2.3 Nos casos de utilizacgdo do Centro Cirurgico por pacientes externos sera

igualmente cobrada a Taxa de Admissao e Registro.

2.4 Quando, durante a internagdo, houver intercorréncias que modifiquem o

tratamento clinico ou cirurgico autorizado, o médico assistente justificara a alteracdo

67



®
== Tribunal Superior
? do Trabalho

por meio de relatorio, com o envio de copia ao CREDENCIANTE, para solicitacdo de

autorizagao.

2.5 Quando houver necessidade de prorrogacdo da internacio, A CREDENCIADA
devera solicita-la através do Sistema Informatizado TST-SAUDE Web, apenas por meio

da “Guia de Solicitagao de Prorrogagao”.
3. DOS TIPOS DE ACOMODACAO

3.1. Os alojamentos hospitalares, para efeito da presente tabela, serdo divididos em
Apartamento  tipo B (apartamento individual) e Unidade de Terapia Intensiva,
compostos da seguinte forma:

3.1.1. APARTAMENTO TIPO B: aposento com 1 (um) leito e acomodagao para 1
(um) acompanhante, banheiro privativo, mobilidrio necessario ao paciente e
telefone.

3.1.2. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA: aposento com um ou mais leitos,
exclusivamente para pacientes, composto de camas moveis e estando equipada
com os aparelhos indispensaveis ao bom atendimento e a seguranca do
paciente.

3.2. O padrao de acomodacdo a ser utilizado pelo beneficiario do Programa TST-
SAUDE seré o do Apartamento tipo B, com direito a acompanhante.

3.3. Na falta de apartamento tipo B, o paciente serd internado em aposento de
tipo superior, sem Onus para o paciente ou contratante.

3.4. A qualquer tempo e surgindo vaga, o paciente poderd ser removido para o tipo
de acomodagdo contratada.

3.5. Existindo vaga em apartamento tipo B, mas preferindo o paciente acomodacao
de maior conforto, fica a CREDENCIADA autorizada a atender o seu pedido. Nesta
hipotese, os custos adicionais com didrias e outros servicos médico-hospitalares serdo
pagos pelo proprio beneficiario ou seu responsavel, eximindo-se o contratante de

qualquer responsabilidade quanto aos mesmos.
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4. DAS DIARIAS

4.1. Entende-se por didria hospitalar a ocupagdo de um leito de internag¢do por periodo
acima de 12 (doze) horas até o maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir do
momento da internagcdo do paciente.
4.2. A primeira didria ¢ indivisivel.
4.3. As horas excedentes ao encerramento da ultima didria serdo cobradas por hora,

conforme a presente tabela, ndo podendo ultrapassar o valor de 1 (uma) didria.

4.4. No caso de transferéncia do paciente para UTI, os familiares poderdo continuar
ocupando o apartamento, desde que facam solicitacdo explicita e se responsabilizem
pelas despesas decorrentes.

4.5. Nas internagdes que necessitarem de isolamento do paciente, as diarias serdo
acrescidas de 30% (trinta por cento), desde que acompanhada do demonstrativo do tipo
de isolamento proposto para o caso, para que seja concedida pelo Auditor Externo, no
momento da auditoria in loco.

4.6. Incluem-se no valor das Didrias em apartamento e UTI:

a) Ocupacgdo do espaco fisico;

b) Utilizagdo das camas e respectivas roupas necessarias € dos moveis
especificos de cada alojamento;

c) Limpeza e desinfec¢do do ambiente;

d) Alimentagao completa para o paciente, inclusive dieta especial e suplementos
prescritos pelo médico assistente, EXCETO alimentac¢do enteral e parental;

e) Atendimento de enfermagem para a boaevolucdo do paciente.

4.7. Os materiais nao previstos nas alineas do item 4.6 deverdo ser objeto de acordo

prévio para o seu faturamento.

4.8. Inclui-se, excepcionalmente, na diaria de UTI e UTI NEONATAL/PEDIATRICA todos os
itens contemplados na Didria de Apartamento Tipo B, relacionados no item 4.6, acrescidos,
dentre outros, de:

a) Utilizagdo dos seguintes Equipamentos/Instrumentos  Especiais:
DESFIBRILADOR (CARDIOVERSOR), MONITOR CARDIACO, ASPIRADOR,
CAPACETE DE HOOD, BERCO AQUECIDO E INCUBADORA e RX, CARRO
DE PARADA, BANDEJA CIRURGICA PERMANENTE, BOMBA DE
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INFUSAO, CONJUNTO DE NEBULIZACAO (inclusive a mascara de Venturi),
EQUIPAMENTO DE VENTILACAO PULMONAR NAO INVASIVA,
HEMOGASOMETRO, OXIMETRO DE PULSO, RESPIRADOR E
FOTOTERAPIA;

b) Atendimento integral de enfermagem.

4.9. A dieta prescrita, inclusive o jejum do paciente, ndo altera o valor da Diéria.

4.10. As despesas decorrentes de alimentacao do acompanhante
SAO DE RESPONSABILIDADE DOS SOLICITANTES, sendo cobradas de acordo
com as tabelas proprias de cada credenciado, EXCETO as relativas aos acompanhantes
de menores de 18 (dezoito) anos ¢ de maiores de 60 (sessenta) anos, de pessoa com
deficiéncia, desde que devidamente comprovado, e/ou de gestantes no pré-parto, parto e

pos-parto, ficando estas sob a responsabilidade do CREDENCIANTE.

4.11. Inclui-se no valor da taxa de Sala de Observacdo a utilizagdo do

aposento e atendimento de enfermagem.

4.11.1 O valor da taxa de Sala de Observacdo cobre uma permanéncia de até 6
(seis) horas. Havendo necessidade de prorrogaciao desse prazo, serd cobrada hora
excedente conforme a presente Tabela.
4.12 Inclui-se no valor da utiliza¢do da sala de recuperagdo pos anestésica a utilizagao
do aposento e atendimento de enfermagem.

4.13 O somatorio das diarias ndo podera ser maior que o total de dias internados.
5. DAS TAXAS
5.1 Sala de Cirurgia

5.1.1 Visa cobrir o custo do espago fisico, mdveis e equipamentos permanentes da
sala, de disponibilidade obrigatéria, na forma da legislacdo em vigor, esterilizagdo, uso
do instrumental cirargico bésico e campos cirargicos (roupas, independentemente dos

tecidos utilizados).

5.1.2 Os portes cirargicos foram classificados tomando-se como base os portes

anestésicos da Tabela Propria do TST.
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5.1.3 Nas cirurgias infectadas, por acarretarem isolamento da sala, despesas adicionais
de reestabilizagdo, riscos de perda ou postergacdo de cirurgias subsequentes, as taxas

de sala terdo acréscimo de 100% (cem por cento) do seu valor.

5.1.4 Quando ocorrerem duas ou mais cirurgias pela mesma via de acesso, a taxa de
sala a ser cobrada sera correspondente a 100% (cem por cento) da taxa de maior porte,
acrescida de 50% (cinqiienta por cento) do valor da taxa da segunda cirurgia e

25% (vinte e cinco por cento) das taxas das demais cirurgias.

5.1.5 Quando ocorrerem duas ou mais cirurgias por vias de acesso diferentes, a taxa de
sala a ser cobrada sera correspondente a 100% (cem por cento) da taxa de maior porte,
acrescida de 70% (setenta por cento) do valor da taxa da segunda cirurgia e 25% (vinte
e cinco por cento) das taxas das demais cirurgias.

5.1.6 Quando o procedimento for realizado no consultério médico ou ambulatorio,

nao sera admitida cobranga de taxa de sala.

5.2 A taxa de sala de Exames e/ou Tratamentos Especializados visa cobrir,

exclusivamente, o custo do espago fisico e acomodagao para o paciente.

53 A taxa de sala de Quimioterapia visa cobrir o custo do preparo e
manipulagdo de produtos quimioterapicos que requeiram ambiente e técnicas

especiais.

5.4 A taxa de Necrotério visa cobrir os custos de limpeza, conservacgao e utilizacdo do

espago fisico destinado a abrigar o corpo até a sua transferéncia para outro local.

5.5 A taxa de sala de autopsia/embalsamento visa cobrir, exclusivamente, o custo do
espaco fisico, moveis e equipamentos permanentes de sala, esterilizacdo e

utilizacdo do instrumental proprio, limpeza e conservagao do local.

5.6 As taxas para utilizacgdo de Equipamentos/Instrumentos Especiais visam
cobrir exclusivamente, os custos de instalacdo, limpeza e esterilizagdo, quando
necessdria, desgaste e depreciacdo, bem como a manutencdo sistemdtica dos

mesmos. A referida taxa sera devida apenas quando o procedimento for realizado
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5.7

5.8

6.1

por video, conforme descri¢do cirtrgica, e o codigo correspondente na tabela de

procedimentos médicos nao previr a UCO — Unidade de Custo Operacional.

A taxa de Registro e Expediente em Pronto Socorro visa cobrir os custos de
recepcao, encaminhamento do paciente, abertura de prontuario ou ficha de
atendimento, registros e anotacdes diversas, assim como todos os atendimentos de
Pronto Socorro, EXCETO quando exclusivamente para consulta médica e

nebulizagdes subsequentes no mesmo paciente.

A UCO - Unidade de Custo Operacional para procedimentos com video
(endoscopicos, laparoscopicos, laringoscopicos, broncoscopicos etc), incluem os
materiais de limpeza e manutengdo do equipamento, ¢ demais despesas

comprovadamente associadas aos procedimentos.
DOS GASES MEDICINAIS

Os gases medicinais serdo cobrados com base nos valores constantes da Tabela
Propria do TST, por hora indivisivel, EXCETO para o oxigénio sob cateter
utilizado para nebulizag¢do, que serd cobrado na propor¢ao de 15 (quinze) minutos

para cada sessao.
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ANEXO IX

INSTRUCOES GERAIS SOBRE HONORARIOS MEDICOS

1. NORMAS GERAIS

1.1 - Os valores das remuneracdes médicas, das areas de clinica geral e
especializada, serdo cobrados por dia de internacdo e serdo equivalentes a UMA

VISITA HOSPITALAR.

1.1.1. - Somente nos casos comprovadamente graves, cujos quadros
clinicos dos pacientes exijam a presen¢a constante ou avaliagdes repetidas, o(s)
médico(s), assistente(s) podera(ao) realizar mais de uma visita hospitalar

remunerada, desde que devidamente justificadas em prontuario.

1.2 - Todos os atos médicos, cirurgico-hospitalares, em consultério, bem como os
de diagnose e terapia terdo seus valores estabelecidos nas Tabelas Referenciais do

Programa TST-SAUDE.

1.3 - A entrega e avaliagdo dos exames complementares, quando decorrentes do

primeiro atendimento, ndo serdo consideradas como nova consulta.

1.4 - Os valores de remuneracdo atribuidos a cada procedimento incluem os
cuidados POS- OPERATORIOS relacionados com o tempo de permanéncia do
paciente no hospital e até 10 (dez) dias apés o ATO CIRURGICO. Esgotado esse
prazo, a remuneragdo pelos servigos prestados passa a ser regida conforme o

critério estabelecido para as VISITAS HOSPITALARES.

2. ACRESCIMOS DE VALORES NOS ATOS CIRURGICOS

2.1 Quando previamente planejada, ou quando se verificar, durante o ato cirurgico, a
indicacao de atuar em varios 6rgaos ou regides ou em multiplas estruturas articulares
a partir da MESMA VIA DE ACESSO, a quantifica¢do do porte da cirurgia sera a
que corresponder, por aquela via, ao procedimento de maior porte, acrescido de 50%
do previsto para cada um dos demais atos médicos praticados, desde que ndo haja

um cédigo especifico para o conjunto.
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2.2 Quando ocorrer mais de uma intervengdo por DIFERENTES VIAS DE
ACESSO, deve ser adicionado ao porte da cirurgia considerada principal o

equivalente a 70% do porte de cada um dos demais atos praticados.

2.4 Quando duas equipes distintas realizarem simultaneamente atos cirirgicos
diferentes, a cada uma delas sera atribuido porte de acordo com o procedimento

realizado.

2.5 Todo procedimento caracterizado como fase obrigatdria do ato cirrgico nao
deve ser computado.

2.6 Nas cirurgias compostas, deve ser utilizado apenas o cddigo mais abrangente e
que corresponda a todos os procedimentos, ndo devendo ser feito decomposi¢ao em

dois ou mais codigos.

3. AUXILIARES DE CIRURGIA

3.1 A remuneragdo dos médicos auxiliares dos atos cirurgicos corresponderd ao
percentual de 30% dos honorarios do cirurgido para o primeiro auxiliar, de 20% para
o seguindo e terceiro (quando o caso exigir, também para o quarto auxiliar), desde
que comprovada a sua real participagdo por meio de assinatura e aposicdo de

carimbo.

3.2 Quando uma equipe, num mesmo ato cirurgico, realizar mais de um
procedimento, o nimero de auxiliares serd igual ao previsto para o procedimento de

maior porte.

4. CONDICOES DE INTERNACAO E COMPLEMENTACAO DE
HONORARIOS MEDICOS

4.1 Quando o paciente estiver internado, independentemente do tipo de acomodagao
que estiver utilizando, a remuneracdo médica sera acrescida em 100% (cem por
cento), na forma da classificacdo estabelecida para cada procedimento constante
dos Capitulos I, II, III e IV da Tabela de Procedimentos Médicos utilizada pelo
CREDENCIANTE, e, quando previsto, nas observagdes da propria especialidade do

respectivo Capitulo.
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5. ACRESCIMOS DE VALORES DE REMUNERACAO (PARA
ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA)

5.1 Os honorérios médicos terdo acréscimo de 30% (trinta por cento) nas seguintes

eventualidades:

5.1.1 — no periodo compreendido entre as 22h e 5h do dia seguinte, conforme art. 73,
§2° da Consolidagao das Leis do Trabalho;

5.1.2 — em qualquer horario nos sabados, domingos e feriados.

6. INSTRUCOES GERAIS PARA A ANESTESIOLOGIA

6.1. O ato anestésico se inicia com a visita pré-anestésica, prossegue com a
administracdo da técnica anestésica indicada, que compreende o acesso venoso,
intubagdo traqueal (quando indicada), instalagdes de controles e equipamentos
necessarios a anestesia e administragdo de drogas, encerrando-se com a recuperagao
dos parametros vitais, exceto nos casos em que haja indicacdo de seguimento em

UTL

6.2 O ato anestésico nao inclui medidas/controles invasivos que poderdo ser
cobrados separadamente pelo anestesiologista, que devera utilizar, para tal, o valor

previsto para o cirurgido.

6.3 Os atos anestésicos estdo classificados em porte de 0 a 8, remunerados

conforme a Tabela de Porte Anestésico do TST-SAUDE.

6.4 Quando houver necessidade do concurso de anestesiologista em atos médicos
cujo codigo ndo tenha a indicagdo de porte anestésico na Tabela de Procedimentos
Meédicos utilizada pelo CREDENCIANTE, a remuneracdo deste especialista sera
equivalente ao estabelecido para o PORTE 3 e/ou o previsto pela observacao

estabelecida no Capitulo correspondente ao ato médico.

6.5 Nos atos cirargicos em que haja indicagdo de intervencdo em outros 6rgaos do
mesmo orificio natural, a remunera¢do do anestesiologista serd a que corresponder,
por aquela via, ao procedimento de maior valor, acrescido de 50% dos demais atos

praticados.
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6.6 Quando a mesma equipe ou grupos diversos realizarem, durante 0 mesmo ato
anestésico, procedimentos cirurgicos diferentes através de outras incisdes (exceto
aquela complementar ao ato principal) ou outros orificios naturais, os honorarios do
anestesiologista serdo estabelecidos acrescentando-se ao valor do ato anestésico

de maior porte 70% do valor do procedimento de menor remuneragao.

6.7 Em caso de cirurgia bilateral no mesmo ato anestésico, INEXISTINDO cédigo
especifico na presente Tabela, os honorarios dos anestesiologistas serdo acrescidos

de 70% do valor atribuido ao primeiro ato cirurgico.

6.8 Para os atos PORTE 7 e 8, ou aqueles em que seja utilizada Circulagao
Extracorpérea (CEC), ou procedimentos de neonatologia cirtrgica, gastroplastia
para obesidade moérbida e cirurgias com duragdo acima de 6 horas, o
anestesiologista responsavel poderd, quando necessario, solicitar o concurso de
um auxiliar (também anestesiologista), cuja remuneragdo correspondera a 30%

dos honorérios previstos para o(s) ato(s) realizado pelo anestesiologista principal.

6.9 Os honoréarios constantes desta tabela incluem a anestesia geral, condutiva
regional e local, bem como a assisténcia do anestesiologista, por indicacao do
cirurgidlo ou solicitacdo do paciente, seja em procedimentos -cirurgicos,

diagndsticos ou terapéuticos tanto em regime de internagdo como ambulatorial.

6.10 Os wvalores a serem pago(s) ao(s) anestesiologista(s) referem-se
exclusivamente aos seus honorarios profissionais, ndo sendo admitido cobrar do
anestesiologista, a qualquer titulo, gastos com agentes anestésicos, analgésicos,
drogas, material descartavel, tubos endotraqueais, seringas, agulhas, cateteres,

“scalps”, cal sodada, oxigénio, etc., empregados na realiza¢cdo do ato anestésico.

6.11 Quando for necessdria ou solicitada consulta com o anestesiologista, em
consultorio, previamente a interna¢do ou a cirurgia ambulatorial, o anestesiologista
cobrara o equivalente a consulta clinica.

7. QUANTIFICACAO DE VISITAS

7.1 O numero de visitas autorizado aos pacientes internados observara as

diferentes patologias e a necessidade individual de cada caso, devendo ser
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considerados os critérios de andlise da auditoria interna e/ou externa da
empresa contratada pelo CREDENCIANTE para a realizacdo das auditorias.
7.2 Em caso de internagao em UTI (Unidade de Terapia Intensiva) de adulto,
crianga e neonatal, a autorizacdo deverd ser solicitada nas primeiras 24h e/ou
primeiro dia ulti subsequente.

7.3 No que se refere as didrias de UTI, o CREDENCIANTE considera, para

efeito de pagamento, que 1 (uma) diaria equivale a 2 (dois) plantdes de 12h

8. OUTRAS DISPOSICOES

8.1 — Os atos médicos que eventualmente ndo constarem da Tabela de
Procedimentos Médicos do Programa TST-SAUDE deverdo ser informados

previamente para autorizagdo e faturamento, quando autorizados.

8.2 - Quando a execugdo de um procedimento for comum a vérias especialidades,
mas constar apenas de um  Capitulo desta Tabela, o médico,
independentemente da sua especialidade, utilizard o codigo daquela em que o ato

estiver especificado.
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ANEXO X
RELATORIO PARA AUTORIZACAO DE SESSOES DE PSICOTERAPIA

(Com base na Resolugao CFP N° 006/2019)

Beneficiario:

Matricula do beneficiario:

Finalidade: ( ) Psicoterapia individual; ( ) Psicoterapia de casal; ( ) Psicoterapia
familiar ou de grupo; ( ) Psicopedagogia individual; ( ) Psicopedagogia de grupo; ( )
Outros.

Nome do(a) Psicologo(a) Assistente:

Proposta terapéutica a ser desenvolvida para inicio ou continuidade do
tratamento:

Conclusao: () Solicitagdo para inicio do tratamento; () Solicitacdo de continuidade do
tratamento.

Numero de sessoes a solicitar (maximo de 10 sessoes):

(Local) (Data)

Assinatura do(a) Psicologo(a)

Carimbo — n° inscricao no CRP
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ANEXO XI

TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO MEDICO

N° 1/2024

IDENTIFICACAO DA CREDENCIADA

PROCESSO ADMINISTRATIVO TST N°:

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N°:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO MATRIZ:

UF:

CEP:

CIDADE:

ENDERECO FILIAL:

UF:

CEP:

REPRESENTANTE(S) LEGALS)

NOME:

CPF:

RG:

passardo a reger o Contrato de Credenciamento n°

observadas as hipdteses previstas no supracitado edital.

1. Por este Instrumento, a CREDENCIADA identificada acima adere as condi¢oes
estabelecidas no Edital de Credenciamento n° 1/2024 e seus anexos, nas Instrucodes

Gerais e nos Atos Deliberativos adotados pelo Tribunal Superior do Trabalho, os quais

b

podendo este ser interrompido e/ou rescindido a qualquer tempo, por ambas as partes,

ASSINATURA DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)
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ANEXO XII

FICHA DE CADASTRO PARA RECEBIMENTO DE LOGIN E SENHA DA
REDE MEDICA DO TST-SAUDE

INFORMAGOES DA INSTITUIGAO

Nome ou Razéo Social: CNPJ:

Endereco: Cidade: CEP:

Email: Telefone:

INFORMAGOES DO RESPONSAVEL LEGAL DA INSTITUIGAO E GESTOR DA
CONTA

Nome:
CPF: Data de Nascimento: Naturalidade: UF:

Email Comercial:

Cargo:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1. Comprometo-me a manter atualizados os dados cadastrais: razdo social, telefone,
mudanca de enderecgo, e-mail, etc;

2. Comprometo-me a manter atualizados os dados do responsavel pela gestéo dos
registros efetivados no Sistema Informatizado TST-SAUDE Web;

3. Comprometo-me a manter atualizados os dados dos responsaveis técnicos, indicados
pelo gestor para o preenchimento das guias de utilizagdo do Sistema Informatizado
TST-SAUDE Web;

4. Estou ciente de que é de inteira responsabilidade desta empresa/prestador de
servico, a insergao de dados no Sistema Informatizado TST-SAUDE Web;

5. Estou ciente de que, apos o langamento de guias no Sistema Informatizado TST-
SAUDE Web, néo poderei efetuar nenhuma alteragéo no tratamento proposto sem a
anuéncia do Programa TST-SAUDE;

6. Estou ciente de que os direitos de uso e propriedade do Sistema Informatizado TST-
SAUDE Web é do Tribunal Superior do Trabalho, sendo proibido o seu uso para
quaisquer outra atividade que nao esteja vinculado a prestacdo de servigo na forma
estabelecida nas clausulas constantes do Contrato de Credenciamento;

7. Firmo o presente termo de responsabilidade quanto a senha de acesso ao Sistema
Informatizado TST-SAUDE Web.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL
CPF:
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INFORMAGOES DO OPERADOR DO SISTEMA

Nome

CPF: Data de Nascimento: Naturalidade: UF:

Email Comercial: Acesso Acesso
Autorizagéo Faturamento

Cargo:

INFORMACOES DO OPERADOR DO SISTEMA

Nome

CPF: Data de Nascimento: Naturalidade: UF:

Email Comercial: Acesso Acesso
Autorizagéo Faturamento

Cargo:

INFORMACOES DO OPERADOR DO SISTEMA

Nome

CPF: Data de Nascimento: Naturalidade: UF:

Email Comercial: Acesso Acesso
Autorizagédo Faturamento

Cargo:

INFORMACOES DO OPERADOR DO SISTEMA

Nome

CPF: Data de Nascimento: Naturalidade: UF:

Email Comercial: Acesso Acesso
Autorizagéo Faturamento

Cargo:
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