PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.2 1/2025

CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO~ FINANCEIRA OFICIAL, VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPTACAO E ADMINISTRACAO DE DEPOSITOS
JUDICIAIS

O Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA, Presidente do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais torna publico o
Edital de Credenciamento, para instituices financeiras oficiais, visando a prestacao de
servicos de captacdo e administracdo de depdsitos judiciais até o seu normal
levantamento.

1. OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de instituicao
financeira oficial, visando a prestacdo de servicos de captacdo e administracao de
depésitos judiciais, inclusive dos depésitos judiciais recursais, até o seu normal
levantamento, nos termos constantes deste edital e seus anexos.

1.2. A gestdo dos recursos destinados ao pagamento de precatérios e
Requisicao de Pequeno Valor (RPV) federais observarao os termos do art. 12 da Lei n.2
13.463, de 6 de julho de 2017, e serd realizada exclusivamente por instituicdo financeira
oficial federal.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo de instituicdes financeiras oficiais para gerenciar os
depésitos judiciais no ambito Justica do Trabalho tem por finalidade o cumprimento do
disposto no art. 840, inciso I, da Lei n.2 13.105, de 16 de marco de 2015 - Cdédigo de
Processo Civil, e no art. 22 da Lei Complementar n.2 151, de 5 de agosto de 2015.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. O credenciamento sera regido com fundamento no art. 79, caput, da Lei
n.2 14,133, de 12 de abril de 2021, e no Decreto n.2 11.878, de 9 de janeiro de 2024.

3.2. Os depésitos judiciais serao realizados em instituicdo financeira oficial,
conforme disposto no art. 840, inciso |, do Cédigo de Processo Civil.

3.3. Os depésitos judiciais observardo as disposicdes contidas na Lei
Complementar n.2 151/2015, Emendas Constitucionais n.2 94, de 15 de dezembro de
2016, e n.2 99, de 14 de dezembro de 2017, e na Resolucao CSJT n.2 357, de 28 de abril
de 2023.

3.4. Este credenciamento regula-se pela Lei n.2 14.133/2021, pelo Decreto n.2
11.878/2024, pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito
privado.

3.5. Os depésitos captados pelas instituicbes financeiras estdo sujeitos as
limitagdes e regulamentacdes estabelecidas pelo Banco Central do Brasil, de acordo com
as hormas vigentes.

4.-DAS DEFINICOES



4.1. CREDENCIANTE: Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT.
4.2. CREDENCIADA: Instituicao financeira oficial.

4.3. UNIDADE GESTORA: Secretaria-Geral do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. A participacdo neste Credenciamento importa total ciéncia dos
proponentes das condicdes deste Edital e seus Anexos.

5.2. Nao poderao participar deste credenciamento instituicdes financeiras
oficiais:

5.2.1. que, por qualquer motivo, forem declaradas inidoneas para licitar ou
contratar com a administracao direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, abrangendo inclusive as entidades com personalidade
juridica de direito privado sob controle do poder publico e das fundacdes por ele
instituidas ou mantidas; enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do inciso IV do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021.

5.2.2. que, por qualquer motivo, estejam punidas com impedimento do
direito de licitar ou contratar com a Administracdo Publica Federal Direta ou Indireta,
nos termos do inciso Ill do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021.

5.2.3. na qual figurem como diretores, responsdveis técnicos ou sécios,
magistrados ou servidores da Justica do Trabalho, bem como ocupantes de cargos ou
funcbes comissionadas de direcao da Justica do Trabalho.

5.2.4. que, de acordo com o art. 42 da Resolugao n.2 156, de 8 de agosto
de 2012, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, tenha entre seus empregados
colocados a disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas
que incidam nas vedacdes dos arts. 12 e 22 da Resolugao supracitada, a saber, pessoa
que tenha:

5.2.4.1. sido condenada em decisdao, com transito em julgado, ou
proferida por érgao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

5.2.4.1.1. atos de improbidade administrativa;
5.2.4.1.2. crimes:
5.2.4.1.2.1. contra a administracdo publica;
5.2.4.1.2.2. contra a incolumidade publica;
5.2.4.1.2.3. contra a fé publica;
5.2.4.1.2.4. hediondos;

5.2.4.1.2.5. praticados por organizacao criminosa, quadrilha
ou bando;

5.2.4.1.2.6. de reducdo de pessoa a condicdo andloga a de
escravo;

5.2.4.1.2.7. eleitorais, para 0s quais a lei comine pena
privativa de liberdade;

5.2.4.1.2.8. de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores;

5.2.4.2. praticado atos causadores de perda do cargo ou emprego
publico;

5.2.4.3. sido excluida do exercicio da profissdo, por decisdo
sancionatéria judicial ou administrativa do érgao profissional competente;

5.2.4.4. tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcoes
publicas rejeitadas por irregularidade insandvel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgdo competente.

5.2.5. com registros impeditivos de contratacdo no Sistema Banco de
Sancbes, administrado pela Controladoria Geral da Uniao - CGU, e no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no
Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

6. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

6.1. Para se habilitar ao credenciamento, a interessada deverd apresentar
Carta-Proposta (conforme modelo constante no Anexo 1), exclusivamente para o e-mail
csjt@csijt.jus.br, atendendo as seguintes exigéncias;



0.1.1. aocumenta¢ao €m Tormato Fbr, nao contendo emendas, rasuras,
entrelinhas ou ambiguidades;

6.1.2. ser rubricada em todas as suas paginas ou ser assinada digitalmente,
com a assinatura do representante legal da proponente e a data corrente indicadas ao
final;

6.1.3. declarar total concordancia com as condicdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos;

6.1.4. declaracédo de que possuam infraestrutura necessaria ao perfeito
cumprimento do objeto do termo de credenciamento, inclusive quanto a mao-de-obra
especializada, equipamentos, seguranca e tecnologia;

6.1.5. declaracdo de que manterd, durante toda a vigéncia do termo de
credenciamento estrutura de atendimento realizada por meio de canais presenciais
(agéncias, postos de atendimento bancario e correspondentes bancdarios) e canais
digitais (internet banking, aplicativos bancérios e caixas eletronicos) da CREDENCIADA
no Brasil, para a prestacao dos servicos de recebimento e pagamento de alvaras
judiciais decorrentes de depdsitos judiciais.

6.2. A carta proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em
desacordo com o estabelecido neste Edital, serd considerada inapta, podendo a
interessada apresentar nova carta proposta, livre das causas que ensejaram sua inépcia.

7. DA HABILITAGAO

7.1. Para habilitar-se ao credenciamento, a interessada deverd apresentar os
seguintes documentos, acompanhada da Carta - Proposta:

7.1.1. Documentacéo relativa 8 HABILITACAO JURIDICA:

7.1.1.1. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, no caso de sociedade comercial ou sociedade por acoes,
acompanhado de documento de eleicao de seus administradores;

7.1.1.2. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) do Ministério da Fazenda, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

7.1.2. Documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.1.2.1. prova de regularidade relativa a Fazenda Federal, mediante
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

7.1.2.2. prova de inexisténcia de débitos relativa a Justica do Trabalho,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

7.1.2.3. prova de regularidade relativa a Previdéncia Social, mediante
Certidao Negativa de Débito junto ao INSS (CND);

7.1.2.4. prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, mediante Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

7.1.2.5. prova de regularidade relativa a Fazenda Estadual, mediante
Certidao Negativa de Débitos, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda da
Unidade da Federacado do domicilio da instituicdo financeira oficial interessada.

7.1.3. Documentacéo relativa & QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.1.3.1. Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social, jd exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagao da proposta;

7.1.3.2. certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

7.1.4. Documentacéo relativa 8 QUALIFICACAO TECNICA:

7.1.4.1. A interessada deverd constar na lista de instituicoes
autorizadas, reguladas ou supervisionadas pelo Banco Central do Brasil (BC).

7.1.4.2. A interessada devera comprovar o gerenciamento do volume
de recursos minimos de R$ 7.700.000.000,00 (sete bilhdes e setecentos milhdes
de reais) a titulo de administracdo de depésitos judiciais.

7.2.-Além da documentagdo (prevista; no subitem 7.1, @ interessada deverd
apresentar, para fins de habilitacdo, as sequintes declaracoes:



/.£.1. deClaraGao ae Nnao possulr em seu quadro de pessoal, empregaado\s)
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em
qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl, art. 72 da Constituicdo
Federal de 1988 (Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999), conforme Anexo Il deste Edital;

7.2.2. declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz,
previstas em lei e em outras normas especificas.

7.2.3. Declaracdo de Inexisténcia de Nepotismo e de Causas de
Inelegibilidade, conforme Anexo Ill deste Edital;

7.2.4. Declaragcao de Inexisténcia de Fato Superveniente, conforme Anexo
IV deste Edital;

7.2.5. Declaracao de Inexisténcia de Vinculo com a JUSTICA DO TRABALHO,
conforme Anexo V deste Edital.

7.3. Para fins de habilitacao, a interessada deverd apresentar os documentos
exigidos, dentro do prazo de validade.

7.4. Quando ndo mencionado o prazo de validade, serdo considerados validos
os documentos emitidos até seis meses, a contar da data da emissao.

7.5. A habilitacdo serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, podendo as interessadas deixar de apresentar os documentos de habilitagao
gue ja constem do referido Sistema de Cadastramento.

7.6. Toda a documentacdo exigida para fins de habilitacdo poderd ser
apresentada em original, por cépia ou por meio eletronico, ou outros meios habeis a
comprovar a regularidade do proponente, conforme artigo 70, da Lei n.2 14.133/2021.

7.7. Toda a documentacao exigida para fins de habilitacao serd analisada pela
comissdo de contratacdo no prazo de 10 dias Uteis, a contar do recebimento.

7.7.1. Para fins de habilitacao, a verificacdo pela comissdao de contratacao
nos portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova.

7.7.2. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de
contratacao poderd sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou
validade juridica, atribuindo-lhes eficidcia para fins de classificacdo, observado o

disposto no art. 55 da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

8.1. As instituicOes financeiras interessadas poderao enviar por meio
eletrénico, a Carta-Proposta e a documentacdo de habilitacdo durante o periodo de
vigéncia do Edital de Credenciamento, a partir do dia da publicacdo do instrumento
editalicio.

8.2. Nao haverd procedimento de classificacdo, sendo que todas as
instituicdes financeiras que se manifestarem, e preencherem os requisitos exigidos neste
edital, celebrarao termo de credenciamento com o CSJT.

8.3. O CREDENCIANTE manterd em vigor este credenciamento visando a
adesao de novas interessadas a compor o banco de CREDENCIADAS, observadas as
condicdes previstas neste Edital.

8.4. As propostas de credenciamento serdo recebidas, exclusivamente, pelo
Sistema Eletronico de Informacdo do Tribunal Superior do Trabalho (SEI-TST), por meio de
peticionamento eletrénico.

8.5. Qualquer alteracdo nas condicdes do credenciamento serd divulgada e
publicada pela mesma forma em que se deu a divulgacao e publicagcao do texto original.

8.6. Os documentos constantes do subitem 8.1, que tiverem prazo de validade
expirados no decorrer do processo de credenciamento, deverao ser renovados e
entregues pela interessada, como requisito para a finalizacédo da tramitacao do processo
de credenciamento.

9. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO



J.1. comente poaerao partcipar do presente credencClamento Instituicoes
Financeiras Oficiais, devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil e que atendam
as condicOes deste Edital e seus Anexos, obedecida a legislacdo em vigor.

10. DA HOMOLOGAGCAO DO CREDENCIAMENTO

10.1. A documentacdo recebida serd objeto de andlise pela Comissdao
designada pelo CSJT, a fim de habilitar o interessada que preencher objetivamente os
requisitos constantes nos subitens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2, relativos a habilitacao
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econd6mico-financeira, a
qualificacdo técnica e as demais declaracdes exigidas.

10.2. A Comissdo verificard a existéncia de registros impeditivos de
contratacao no Sistema Banco de Sancdes, administrado pela Controladoria Geral da
Unido - CGU, e no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, por meio de consulta ao Portal do Conselho Nacional de Justica - CNJ, das
instituicdes financeiras interessadas no credenciamento.

10.3. A habilitacdo consiste em parecer favoravel do CREDENCIANTE, por meio
de Ata de Credenciamento, que considere a instituicao financeira oficial habilitada ao
credenciamento, no tocante a documentacdo apresentada.

10.4. Ao CREDENCIANTE reserva-se o direito de, previamente a emissdo do
parecer e como condicao:

10.4.1. solicitar informacdes complementares; e

10.4.2. verificar a autenticidade dos documentos apresentados, por meio
eletrénico ou pela exibicdo dos originais.

10.5. Sera considerada apta ao credenciamento a empresa que cumprir todas
as exigéncias previstas no Edital e seus anexos.

10.6. Apdés a habilitacdo, o 6rgao ou a entidade poderd convocar o
credenciado para assinatura do Termo de Credenciamento, quando serd exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacao consignadas no edital.

10.6.1. Serd verificada a situacdo do proponente habilitado ao
credenciamento no Cadastro Informativo de Créditos Ndo Quitados do Setor Publico
Federal (CADIN), haja vista o disposto nos artigos 62 e 62-A da Lei 10.522/2002.

10.6.2. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
assinatura do Termo de Credenciamento.

10.6.3. Para fins de assinatura eletronica do Termo de Credenciamento, a
instituicdo financeira deverd cadastrar representante ou procurador no Sistema
Eletrénico de Informacées do TST, no prazo de 2 dias Uteis, contados da convocacao.
o] cadastro deverd ser realizado pelo
| i n khttps://sei.tst.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar
_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0.

10.6.4. Serd permitido o cadastramento de até 5 representantes ou
procuradores.

10.6.5. Realizado o cadastro do representante ou procurador, o Termo de
Credenciamento deverd ser assinado no prazo de 2 dias Uteis, contados da liberacao
para assinatura externa.

10.6.6. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, mediante solicitacdao da parte durante seu transcurso, devidamente
justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

11.1. O presente Edital de Credenciamento terd vigéncia de 2 (dois) anos, a
partir da publicacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas, prorrogavel por 2 (dois)
anos, podendo ser alterado de acordo com o interesse da Administracao.

11.2. Eventuais modificacdes no edital implicardao nova divulgacao na mesma
forma de sua divulgacao inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e
procedimentos originais, exceto quando a alteracao nao comprometer a formulacdo das
propostas.

11.3. Os Termos de Credenciamento terao vigéncia pelo prazo de 5 (cinco)



anos, contadO0s a pardr da data d4Ae Sua assinatura, podendo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal.

11.4. A lista de credenciados serd publicada e estard permanentemente
disponivel e atualizado no Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

12. DA DESCRICAO GENERICA DOS SERVICOS

12.1. A administracdo dos depdsitos judiciais efetuados a ordem do
CREDENCIANTE compreende, para fins de cumprimento deste credenciamento, a
captacao e administracdo de depésitos judiciais pela CREDENCIADA, individualizadas por
processo, contendo informacdes da agéncia, vara, nimero de processo, CPF/CNPJ e
nomes das partes, cujos recursos sdao provenientes de contas judiciais ja existentes, a
serem abertas ou decorrentes de transferéncia de outra instituicao financeira para a
CREDENCIADA.

12.2. O presente credenciamento terd ambito nacional, sendo o atendimento
realizado por meio de canais presenciais (agéncias, postos de atendimento bancario e
correspondentes bancdrios) e canais digitais (internet banking, aplicativos bancarios e
caixas eletronicos), da CREDENCIADA.

12.2.1. A CREDENCIADA devera constituir ao menos uma agéncia bancdria
ou posto de atendimento na cidade sede de cada Tribunal Regional do Trabalho,
conforme cronograma de implantacao a ser divulgado pelo CSJT.

12.3. Os depdsitos judiciais observardao as disposicbes contidas na Lei
Complementar n.2 151/2015, Emendas Constitucionais n.2 94, de 15 de dezembro de
2016, e n.2 99, de 14 de dezembro de 2017, e na Resolucao CSJT n.2 357, de 28 de abril
de 2023.

12.4. A finalidade do presente credenciamento é regular a relagao entre o
CREDENCIANTE e a CREDENCIADA na prestacdo do servico de depdsito, remuneracao e
levantamento de valores referentes a processos judiciais, mediante contrapartida
financeira da CREDENCIADA de forma a permitir que o CREDENCIANTE promova
preferencialmente acdes de modernizacdo e reaparelhamento da Justica Trabalho,
objetivando o aperfeicoamento da prestacao jurisdicional.

12.5. As instituicbes financeiras oficiais credenciadas, em contrapartida pelo
gerenciamento das contas de depésitos judiciais, deverao:

12.5.1 corrigir os depdsitos judiciais, inclusive de valores para pagamento
de precatérios e Requisicdo de Pequeno Valor - RPV, mensalmente pelo indice oficial
de remuneracao bdsica da Caderneta de Poupanca, acrescido de juros no mesmo
percentual dos juros incidentes sobre a Caderneta de Poupanca, a titulo de
remuneracao adicional, ou outro indice que venha legalmente a ser estabelecido para
os depésitos judiciais, calculados pro rata die;

12.5.2. A CREDENCIADA devera recolher a conta da UNIAO, como receita
propria da Justica do Trabalho, em parcelas mensais e sucessivas, os valores
referentes a Verba de Relacionamento Negocial - VRN, com base no item 18 do edital.

13. DAS ADEQUACOES DE SISTEMAS E PROCESSOS

13.1. O CREDENCIANTE e a CREDENCIADA comprometem-se a fazer os ajustes
necessadrios em seus respectivos sistemas de processamento de dados para o fiel
cumprimento das obrigacdes ora assumidas, devendo no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar da aprovacao do plano de trabalho (subitem 13.2), implantar e
manter a integracao via WebService, bem como viabilizar e facilitar a troca de
informacdes e a transmissao de dados de acordo com o padrao de comunicacao
estabelecido pelo CREDENCIANTE.

13.2. A CREDENCIADA deverda apresentar plano de trabalho, no prazo maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias apds a assinatura do termo de credenciamento, contendo
atividades e cronograma para sua conclusao, oportunizando o desenvolvimento de novas
tecnologias ou a realizacdo de ajustes de alto impacto em seus sistemas. O plano de
trabalho proposto serd avaliado pelo CREDENCIANTE o qual decidird, em 30 (trinta) dias,
guanto a aprovacao, rejeicdo, ou aprovagao com ressalvas.



15.5. APOS O cumprimento das 0Drigagcoes as partes se comprometem a
realizar eventuais ajustes e melhorias na solucdao de integracdo que se mostrem
necessarios, tendo a CREDENCIADA o prazo méximo de 30 (trinta) dias para realizar as
adequacoes cabiveis, contados a partir da notificacdo pelo CREDENCIANTE.

13.4. O prazo definido no subitem 13.1 poderd ser estendido
excepcionalmente em até 30 dias, para o cumprimento da obrigacdo, desde que
devidamente fundamentado pela instituicdo financeira a necessidade de dilacao do prazo.

14. DO USO DE ESPACO FiSICO

14.1. O objeto do presente credenciamento nao contempla a cessao de uso de
espaco fisico para utilizacdo das instituicdes financeiras credenciadas.

15. DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA

15.1. Sem prejuizo das demais obrigacbes previstas neste Edital e seus
anexos, e de outras decorrentes da natureza do credenciamento, deverd a
CREDENCIADA:

15.1.1. disponibilizar ao CREDENCIANTE, por meio de acesso eletrénico ao
sistema da CREDENCIADA, consultas aos saldos e extratos das contas de depdsitos
judiciais sob a guarda da CREDENCIADA, até a total integracdo via WebService entre os
sistemas da CREDENCIADA e do CREDENCIANTE.

15.1.2. zelar pela integridade e veracidade das informacdes repassadas ao
CREDENCIANTE e as partes interessadas, bem como disponibilizar canal de
atendimento virtual e presencial de relacionamento para resolver quaisquer
ocorréncias relacionadas aos depdsitos judiciais administrados pela CREDENCIADA.

15.1.3. manter sistemas operacionais e de informatica capazes de bem
operacionalizar os servicos contratados e fornecer ao CREDENCIANTE, prontamente,
as informacdes necessdrias ao acompanhamento das movimentacdes financeiras da
CREDENCIADA e outras que forem requeridas.

15.1.4. Recolher a conta da UNIAO, como receita prépria da Justica do
Trabalho, Verba de Relacionamento Negocial - VRN, na forma descrita no item 18.

15.1.5. indicar, por escrito, o preposto que o representara
administrativamente na execucdo do termo de credenciamento, informando, ainda, os
telefones de contato e endereco de e-mail, em até 15 (quinze) dias apds a assinatura
do termo de credenciamento.

15.1.6. manter a habilitacdo juridica, a qualificacdo econémico-financeira,
a regularidade fiscal e trabalhista, bem como sua qualificacdo técnica, durante toda a
vigéncia do termo de credenciamento.

15.1.7. responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados por si
e seus prepostos diretamente ao CREDENCIANTE ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na inexecucdo ou execucao inadequada dos servicos objeto do termo de
credenciamento, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o
acompanhamento pelo CREDENCIANTE.

15.1.8. implementar, no prazo méximo de 120 (cento e vinte) dias apds
aprovacao do plano de trabalho, a integracao via WebService entre os sistemas do
CREDENCIANTE e da CREDENCIADA, de acordo com o seguinte plano de trabalho:

15.1.8.1. emissdo da guia de depdsito judicial com cddigo de barras;

15.1.8.2. retorno das informacbes das contas judiciais (consulta on-
line dos saldos e extratos);

15.1.8.3. comunicagao de dados para geracao de relatérios;
15.1.8.4. emissdo do alvara de levantamento eletrénico;

15.1.8.5. cada uma das etapas citadas deve ser providenciada pela
CREDENCIADA com _praze maxime.de, 30 (trinta) dias, conferme, dispesto no
ANEXO VI - Cronograma - Plano de Trabalho.



15.1.9. desenvolver funcionalidade que permita o recebimento dos
mandados de pagamentos eletronicos (alvard de levantamento, ordem de
transferéncia ou Pix) por meio da integracdo via WebService, em até 30 (trinta) dias
ap6s a disponibilizacdo, pela Justica do Trabalho, da funcionalidade de envio de
mandado de pagamento para processamento eletrénico.

15.1.10. Dar ciéncia ao CREDENCIANTE dos motivos de ordem técnica que
impossibilitem a execucdo dos servicos quando verificar condicdes inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos.

15.1.11. designar técnico e substituto, com capacitacao técnica necessaria
para atendimento direto das demandas da CREDENCIANTE, quando requisitado, com
prazo maximo de resposta de 24 (vinte e quatro) horas.

15.1.12. manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre qualquer assunto de interesse da Administracdo Pulblica ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razao da execugao dos servigos.

15.1.13. informar ao CREDENCIANTE, até o quinto dia Gtil de cada més, o
saldo total de depdsitos judiciais sob custédia da CREDENCIADA relativo ao ultimo dia
atil do més anterior, bem como o demonstrativo contendo a meméria de calculo dos
valores apurados a titulo de Verba de Relacionamento Negocial - VRN, conforme item
18 deste edital.

15.1.14. realizar a liberacdo de valor, em favor do beneficiario, em até 24
(vinte e quatro) horas, contadas do recebimento do alvard de levantamento ou da
ordem de transferéncia.

15.1.15. cumprir, no prazo de 90 (noventa) dias, a notificacao de
transferéncia dos recursos de depdsitos judiciais administrados por forca e efeito deste
edital e seus anexos a outra instituicao financeira indicada pelo CREDENCIANTE no
caso de extingdo ou término da vigéncia do termo de credenciamento.

15.1.16. indisponibilizar, no sitio da CREDENCIADA, quaisquer outros meios
para expedicao de guia de depdsito judicial relativo a processo de competéncia da
Justica do Trabalho, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias apds a conclusdao da
integracao via WebService entre os sistemas do CREDENCIANTE e da CREDENCIADA,
de forma a direcionar a emissao de guia de depdsitos judiciais exclusivamente através
da solucao integrada tratada no presente edital.

15.1.17. apresentar os documentos necessarios a implementacao de novo
processo de credenciamento, em conformidade com o edital vigente a época, caso
haja interesse da CREDENCIADA, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do
término do termo de credenciamento vigente, visando assegurar a continuidade da
prestacao do servico.

15.1.18. manter, durante a execucao do termo de credenciamento, todas
as condicdes de habilitagcao exigidas no edital, sob pena de suspensao do recebimento
de novos depésitos judiciais pela CREDENCIADA até que sejam sanados os problemas
gue deram causa a suspensao.

15.1.19. manter atualizados os dados cadastrais (razdo social, telefone,
endereco, responsavel legal e demais informacdes da CREDENCIADA).

15.2. No caso de interrupcao do funcionamento ou de falha no sistema

informatizado da CREDENCIADA, que impossibilite a emissdo de guias de depdsitos
judiciais, a CREDENCIADA deverd regularizar a prestacdo do servico no prazo maximo de
24h, apds a notificacdo do CREDENCIANTE.

15.3. A CREDENCIADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a

Administracao ou a terceiros em razdo da execucao do contrato, e nao excluird nem
reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

16. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE



16.1. Devera o CREDENCIANTE:

16.1.1. prover a documentacdo necessdaria, acompanhar e homologar as
acles para integracao entre os sistemas do CREDENCIANTE e da CREDENCIADA para
troca e validacdo de informacdes via WebService que permitird a expedicao de guia de
depésito judicial com cédigo de barras, a consulta on-line dos saldos e extratos, a
elaboracao de relatérios gerenciais e o cumprimento dos mandados de pagamentos
eletrénicos;

16.1.2. cooperar tecnicamente com as CREDENCIADAS, a fim de promover
melhoria da prestacao jurisdicional e administrativa e otimizar os documentos e
procedimentos relacionados aos depésitos judiciais;

16.1.3. informar as CREDENCIADAS a criacdo de novas varas, bem como a
migragcao de processos no ambito de sua jurisdicao, a fim de manter atualizada a base
de dados da CREDENCIADA;

16.1.4. disponibilizar a CREDENCIADA, mensalmente, lista contendo os
nomes dos magistrados, bem como dos respectivos érgaos ou varas das quais sdo
titulares ou substitutos;

16.1.5. comunicar em até 3 (trés) dias Uteis a CREDENCIADA a ocorréncia
de quebra de sigilo da senha de acesso ao programa de consulta de saldos de
depésitos judiciais via internet;

16.1.6. sujeitar-se as normas relativas ao sigilo bancério;

16.1.7. acompanhar e fiscalizar os servicos prestados, por meio dos
gestores dos termos de credenciamento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo;

16.1.8. notificar, formalmente a CREDENCIADA, a ocorréncia de quaisquer
irregularidades constatadas que comprometam a regular prestacao dos servicos e
solicitar a adocao de medidas corretivas;

16.1.9. designar os servidores responsaveis pelo acompanhamento e pela
fiscalizacdo do termo de credenciamento e manter atualizada as indicacdes durante
toda a sua vigéncia.

17. DA FISCALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

17.1. O CSJT sera responsavel por acompanhar e fiscalizar a execucédo do
termo de credenciamento, no ambito das competéncias do CREDENCIANTE, sem prejuizo
das atribuicbes dos gestores regionais.

17.2. Durante a execucao do termo de credenciamento, os gestores regionais
designados pelo CSJT deverao registrar as ocorréncias que caracterizam descumprimento
das condicdes pactuadas referentes a respectiva unidade da Justica do Trabalho,
sugerindo, se cabivel, aplicacdo da penalidade prevista item 21.

18. DA VERBA DE RELACIONAMENTO NEGOCIAL

18.1. Em razdo dos termos ajustados no credenciamento, a CREDENCIADA
recolherd a conta da UNIAO, como receita prépria da Justica do Trabalho, a titulo de
Verba de Relacionamento Negocial - VRN, mensalmente, valores em percentuais
variaveis, de acordo com a taxa SELIC calculado pela multiplicacdo simples da média de
saldos didrios (MSD) dos depésitos judiciais - observado no més anterior.

18.2. Fica estabelecido acréscimo de 0,0037% no valor de VRN para cada
0,25% de variacao percentual da taxa SELIC, para os casos em que a taxa SELIC exceda o
patamar de 12% a.a. Nos casos em que a taxa SELIC for igual ou inferior a 12% a.a. ficam
ratificados os percentuais definidos pelo respectivo percentual definido no quadro abaixo:




SeliCc (a.a) Inaice de remuneracao (a.m.)
12,00% 0,1775%
11,75% 0,1738%
11,50% 0,1701%
11,25% 0,1664%
11,00% 0,1627%
10,75% 0,1590%
10,50% 0,1553%
10,25% 0,1516%
10,00% 0,1479%
9,75% 0,1442%
9,50% 0,1405%
9,25% 0,1368%
9,00% 0,1331%
8,75% 0,1294%
8,50% 0,1257%
8,25% 0,1220%
8,00% 0,1183%
7,75% 0,1146%
7,50% 0,1109%
7,25% 0,1072%
7,00% 0,1035%
6,75% 0,0998%
6,50% 0,0961%
6,25% 0,0924%
6,00% 0,0887%
5,75% 0,0850%
5,50% 0,0825%
5,25% 0,0780%
5,00% 0,0750%
4,75% 0,0710%
4,50% 0,0675%
4,25% 0,0640%
4,00% 0,0600%
3,75% 0,0550%
3,50% 0,0525%
3,25% 0,0490%
3,00% 0,0450%
2,75% 0,0413%
2,50% 0,0375%
2,25% 0,0338%
2,00% 0,0300%
1,75% 0,0263%
1,50% 0,0225%
1,25% 0,0188%
1,00% 0,0150%

18.3. A média do saldo didrio sera calculada pelo somatério dos saldos de
cada dia (til dividido pela quantidade de dias Uteis do més de referéncia.

18.3.1. O demonstrativo de célculo do saldo a que se refere o subitem 18.1
devera ser encaminhado ao CREDENCIANTE até o dia 10 (dez) de cada més, inclusive
porarquivoterformato Excel] conforntg madelo do-anexo Vil desia/Editalo© rmodelo
do demonc<strativo poderid <er modificado a2 aualatuer momento bpela lhustica do



1rabalno, meadlante sollCitaGao Tormal ao urgao.

18.3.2. Para efeitos de calculo dos saldos médios diarios, além dos
depésitos judiciais ordindrios, incluem-se na base da Verba de Relacionamento
Negocial da Justica do Trabalho, os valores referentes aos pagamentos devidos pelas
Fazendas Publica Federal e Distrital, classificados como Precatérios e Requisicdes de
Pequeno Valor (RPV), conforme artigo 78 do Ato das Disposicdes Constitucionais
transitérias e artigo 100 da Constituicao da Republica.

18.4. Os pagamentos serao realizados em moeda corrente nacional, mediante
recolhimento de GRU (Guia de Recolhimento da Uniao). As disposicdes do presente termo
de credenciamento serdao executadas exclusivamente por meio do Sistema Integrado de
Administracdo Financeira - SIAFIl, do Governo Federal, mediante depésito na Conta do
Tesouro Nacional, em nome da UG 080017, Gestdo 00001, em cédigo de receita prépria a
ser comunicado pelo Credenciante.

18.5. O repasse da Verba de Relacionamento Negocial de que trata o subitem
18.1 devera ser efetuado, no respectivo cédigo da Unidade Gestora e do recolhimento,
até o quinto dia Util do més subsequente.

18.6. Na hipdétese de indisponibilidade da “Média de Saldos Diarios”, o
pagamento serd feito no mesmo valor do Ultimo efetuado, procedendo-se o acerto no
repasse seguinte.

19. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

19.1. A fim de manter o equilibrio financeiro previsto no presente instrumento,
a Verba de Relacionamento Negocial de que trata o item 18, podera ser revista pelas
partes, especialmente, em caso de variacdes que alterem significativamente o equilibrio
econOdmico-financeiro original do ajuste, principalmente alteracées nas condicdées do
produto “depésitos judiciais” - remuneracdo, compulsério, FGC, exigibilidades, legislacao,
TR, que possam comprometer o retorno da CREDENCIADA com a captacdo e o
gerenciamento desses depdsitos.

19.2. O CREDENCIANTE, reconhecendo o desequilibrio econémico-financeiro,
procederd a revisao do termo de credenciamento.

19.3. Independentemente de solicitacdo, o CREDENCIANTE podera convocar a
CREDENCIADA para negociar o percentual da Verba de Relacionamento Negocial,
mantendo-se 0 mesmo objeto pactuado, na qualidade e nas especificagdes indicadas na
proposta de credenciamento.

19.4. As alteracdes decorrentes da revisao do termo de credenciamento serao
publicadas no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

20. DO DESCREDENCIAMENTO

20.1. O o6rgéao ou a entidade credenciante podera realizar o
descredenciamento quando houver:

20.1.1. pedido formalizado pelo credenciado;
20.1.2. perda das condicOes de habilitacdo do credenciado;
20.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

20.1.4. sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracao de
inidoneidade superveniente ao credenciamento.

20.2. O credenciamento podera ser denunciado por qualquer uma das partes,
mediante notificacdao expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

20.3. O CREDENCIANTE poderd, unilateralmente, rescindir o termo de
credenciamento, ocorrendo uma ou mais das seguintes hipdéteses:

20.3.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, cldusulas e
servicos pactuados;

20:3Z1paralisacdo na prestacao dos servigostsarajuistacausa;



<U.5.5. supcontrataGao total ou parcial, Cessa0 OU transrerencia Ao oDjeto
ajustado, assim como cisao, fusdo ou incorporacao que afetem a execucao do que foi
pactuado, salvo quando houver interesse para a Administracao;

20.3.4. nao atendimento das determinacbdes regulares emanadas da
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo do termo de
credenciamento assim como das de seus superiores;

20.3.5. razbes de Interesse Publico;

20.3.6. cometimento reiterado de faltas na execucao dos servicos,
anotadas na forma do § 1° do art. 117, da Lei n® 14.133/2021;

20.3.7. ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execucao do termo de credenciamento;

20.3.8. ocorréncia das hipbteses previstas no art. 137 da Lei n°
14.133/2021.

20.4. Os casos de extincao do contrato de credenciamento serdao formalmente
motivados nos autos do processo administrativo préprio, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

20.5. Na hipdtese de extincdo do contrato a CREDENCIADA deverd:

20.5.1. transferir os valores para a instituicao financeira indicada pelo
CREDENCIANTE;

20.5.2. fornecer ao CREDENCIANTE o extrato individualizado de cada conta
judicial existente contendo nimero do processo judicial, Vara, nomes das partes com
CPF/CNPJ, nome do depositante com CPF/CNPJ, agéncia e circunscricdo; e

20.5.3. indisponibilizar, no sitio da CREDENCIADA, a expedicdo de guia de
depésito judicial relativo a processo de competéncia da Justica do Trabalho, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés firmado o termo de extingao.

20.6. fica facultada a defesa prévia da CREDENCIADA, a ser apresentada no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.

20.7. A extincdo do termo de credenciamento nao eximird a CREDENCIADA
das garantias assumidas em relacao aos servicos prestados e de outras responsabilidades
legais a ela atribuidas.

20.8. A CREDENCIADA devera manter a remuneracao do saldo remanescente
dos depdsitos judiciais, inclusive do valor negocial previsto no item 18, enquanto nao
houver as transferéncias de valores para a instituicdo financeira indicada pelo
CREDENCIANTE.

20.9. Poderao ser pactuadas entre as partes outras condicdes para a extingao
amigavel do termo de credenciamento, desde que ndo contrariem os dispositivos
previstos neste Edital, seus anexos e nas legislagdes pertinentes.

21. DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

21.1. As penalidades previstas serao aplicadas nos termos dos artigos 155 a
163 da Lei n.2 14.133/2021.

21.2. A CREDENCIADA que descumprir, total ou parcialmente, as obrigacdes
previamente estabelecidas no edital e/ou no contrato/termo de credenciamento, ficara
sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

21.2.2. adverténcia;
21.2.3. multa;

21.2.4. impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos;

21.2.5. suspensdo do recebimento de novos depdsitos;

21.2.6. declaracao de inidoneidade para licitar ou se credenciar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicar a
penalidade, que serd concedida sempre que a CREDENCIADA ressarcir a Administracao
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo minimo pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

21.3. O ndao cumprimento dos subitens 15.1.8 e 15.1.15 acarretard em
bloqueic''de ‘emissaotde ' ‘guia' de/ ‘depdsite judidial emfaver’'da’instituicdo’ financeira



envolivida, pelo sitio a0 CREDENCIANTE.

21.4. Verificando o descumprimento das normas estabelecidas no
credenciamento, o CREDENCIANTE podera suspender o recebimento de novos depdsitos
judiciais pela CREDENCIADA até que sejam sanados os problemas que deram causa a
suspensao e aplicar a penalidade de multa de 1% sobre o valor do montante
indevidamente retido.

21.5. A sancao de suspensdo do recebimento de novos depdsitos serd aplicada
em caso de descumprimento dos itens 15.1.1, 15.1.3, 15.1.6, 15.1.8, 15.1.10 e 15.1.17 até
gue sejam sanados os problemas que deram causa a suspensao.

21.6. A Administracdo, a seu critério, de forma fundamentada, poderd
descredenciar a instituicao financeira e extinguir o contrato a qualquer tempo, observadas
as disposicOes constantes dos artigos 137 a 139 da Lei n.2 14.133/2021, e do artigo 23, do
Decreto n.2 11.878/2024.

21.7. A sancdo de adverténcia serd aplicada como alerta para a adoc¢do das
necessarias medidas corretivas, com o objetivo de sanar faltas contratuais leves, quando
a CREDENCIADA descumprir obrigacdo contratualmente assumida ou desatender as
determinacdes da execucdo do termo de credenciamento.

21.8. A sancdo de licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal
Direta e Indireta, por prazo nao superior a 3 (trés) anos, prevista no inciso Ill do artigo 156
da Lei n.2 14.133/2021, destina-se a punir a ocorréncia de reiteradas faltas bem como o
cometimento de faltas contratuais graves.

21.9. A penalidade de declaracao de inidoneidade da CREDENCIADA, sancao
administrativa de méxima intensidade, prevista no inciso IV do artigo 156 da Lei n.°
14.133/2021, tem por objetivo punir faltas gravissimas, de natureza dolosa, das quais
decorram prejuizos ao interesse publico, de dificil reversao.

21.10. A aplicacao das penalidades previstas dependerd de prévia notificacado
a CREDENCIADA e abertura de prazo para apresentacdo de defesa prévia, bem como
abertura de vista dos autos a CREDENCIADA pela unidade gestora do credenciamento.

21.11. Os prazos para interposicao de recurso pela CREDENCIADA serd de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da confirmacao do recebimento da notificacao.

21.12. Havendo indicios de crime, a Administracdo deve provocar a iniciativa
do Ministério PUblico, nos termos e art. 27 do Cdédigo de Processo Penal, para verificacdo
da responsabilidade penal.

21.13. As apuracdes relacionadas a possiveis descumprimentos de cldusulas
do termo de credenciamento serdo conduzidas em processo administrativo préprio, com
decisdes formalmente motivadas, sendo assegurados os principios do contraditério e da
ampla defesa.

21.14. Os prazos referentes as penalidades aplicadas as CREDENCIADAS, para
todos os efeitos, sao contados a partir da data do registro realizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf.

21.15. As sanc¢des serao registradas e publicadas no Sicaf.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO
E DOS RECURSOS

22.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este edital por
irregularidade na aplicacao da Lei n.2 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre
os seus termos, devendo protocolar o pedido no Sistema Eletrénico de Informacdes do
Tribunal Superior do Trabalho (SEI-TST), por meio de peticionamento eletrénico, no prazo
de 10 (dez) dias a contar da data de sua publicacao.

22.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada
em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar do protocolo do
pedido.

22.3. Recebida a impugnacao ao ato convocatério, esta serd julgada conforme
o rito estabelecido nos arts. 164 a 168 da Lei n.2 14.133/2021.

22.4.70 postulante 'ao ‘credencianvento cujo requerimento for 'considerado



Inaererido podera interpor recurso No prazo de 5 (tres) dias utels, a contar da Intimacao
do ato, observadas as demais condicbes dispostas no art. 165 da Lei n.2 14.133/2021,
devendo protocolar o pedido no Sistema Eletrénico de Informacées (SEI-TST), por meio de
peticionamento eletrénico.

23. DO TRATAMENTO E DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

23.1. Ao participar deste procedimento de credenciamento promovido pela
CSJT, a CREDENCIADA - titular dos dados - registra a manifestacao livre, informada e
inequivoca pela qual concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n.2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD).

23.2. A CREDENCIADA - titular dos dados - estd ciente de que o
CREDENCIANTE - controlador dos dados -, sempre que possivel, tomar decisdes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizar o tratamento de tais
dados, envolvendo operacbes como as de coleta, producao, recepcao, classificacao,
utilizacao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacao,
comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao.

23.3. O CREDENCIANTE - controlador - fica autorizado a compartilhar os
dados pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja
necessario para finalidade especifica, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n.2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

23.4. Caberd a CREDENCIADA e ao CREDENCIANTE proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,
garantindo que:

23.4.1. o tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases
legais previstas nas hip6teses dos Arts. 72 efou 11 da Lei n? 13.709/2018 o qual se
submete o objeto deste Edital, e para propésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular, respeitadas as regras previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei n?
13.709/2018.

23.4.2. o tratamento seja limitado as atividades necessérias para atingir as
finalidades de execucao deste credenciamento.

23.4.3. os sistemas que servirao de base para armazenamento dos dados
pessoais coletados deverao seguir as politicas de seguranca e acesso determinado
pela Politica de Protecdo de Dados Pessoais e da Privacidade do CREDENCIANTE.

23.4.4. encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade
de utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CREDENCIADA
interromperd o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo CREDENCIANTE e
eliminard completamente os dados pessoais e todas as cdpias porventura existentes,
seja em formato digital ou fisico, salvo quando a CREDENCIADA tenha que manter os
dados para cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipétese da LGPD.

23.5. O CREDENCIANTE poderd manter e tratar os dados pessoais do Titular
durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas
neste edital.

23.6. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associacao ao
individuo, poderdo ser mantidos por periodo indefinido.

23.7. O Titular podera solicitar ao CREDENCIANTE, a qualquer momento, que
sejam eliminados os seus dados pessoais nao anonimizados, desde que nao autorizada a
conservacao para finalidades previstas em lei.

23.8. O Titular tem direito a obter do CREDENCIANTE a relacao dos dados por
ele tratados, a qualqguer momento e mediante requisicdo, conforme art. 18, capitulo I,
LGPD.

23.9. O CREDENCIANTE responsabiliza-se pela manutencao de medidas de
seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracado,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

23.10. Em conformidade ao art. 48 da Lei n.2 13.709/2018, o Controlador
comunicard ao Titular e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia
de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS:

24.1. A execucao dos Termos de Credenciamento, bem como os casos
omissas, regularse-a30 pelassuas clausulas e jpelos preceitos deddireito) pliblico, aplicando-
lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de



aireito privaao, na 1orma ao artigo o9 da Lel N.= 14.155/ZUZ1.

24.2. O Edital de Credenciamento e seus anexos poderdo ser suspensos ou
revogados, a qualquer tempo pelo CREDENCIANTE, por ato justificado da autoridade
competente, sem que disso resulte, para qualquer interessada, direito a ressarcimento ou
indenizacao.

24.3. O CREDENCIANTE podera atualizar as condicdes gerais do Edital e seus
anexos, o detalhamento do objeto do credenciamento e da carta-proposta, mediante
republicacdo do Edital e seus anexos, sem prejuizo a isonomia entre os interessadas,
podendo a CREDENCIADA ser obrigada a providenciar documentacao adicional de
habilitacao.

24.4. Na contagem dos prazos estabelecidos no Edital, seréa observado o
disposto no art. 183 da Lei n.2 14.133/2021.

24.5. Serao admitidas a fusao, cisao ou incorporacao da empresa, assim como
sua alteracao social, modificacao da finalidade ou da estrutura, durante o curso do termo
de credenciamento, desde que nao prejudique a execucao do objeto, mantidas todas as
condicdes e requisitos para habilitacdao, cabendo ao CREDENCIANTE decidir pelo
prosseguimento ou extingao do termo de credenciamento.

24.6. As instituicOes financeiras que atualmente prestem o servico e tiverem
interesse em aderir as regras do Edital e seus anexos, poderao celebrar o termo de
credenciamento, desde que se submetam a fase de habilitacdo e entrega de nova
documentacao.

24.7. No caso do subitem 24.6, somente no ato da publicacao do novo termo
de credenciamento ocorrerd a extincdao do credenciamento vigente, com vistas a
assegurar a continuidade dos servicos prestados.

24.8. A CREDENCIADA nao poderd pronunciar-se em nome do CREDENCIANTE
a imprensa em geral sobre quaisquer assuntos relativos as atividades deste, bem como a
sua atividade profissional; sujeita, nessa hipétese, a imediata extincdo do termo de
credenciamento e sem prejuizo das demais penalidades cabiveis.

24.9. Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital, a redacédo deste
prevalecera.

24.10. Os proponentes deverdo assinar o termo de credenciamento, quando
convocados para este fim, no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da notificacdo,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado, durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo CREDENCIANTE.

24.11. Consultas referentes ao Edital e seus anexos poderao ser realizadas
pelo endereco eletrénico _ https://www.tst.jus.br/en/web/acesso-a-informacao/edital-de-
credenciamento.

24.12. Constituem anexos deste Edital dele fazendo parte integrante:
24.12.1. Anexo I- Modelo Carta-Proposta;
24.12.2. Anexo IlI- Modelo de Declaracao de Cumprimento da Lei 9.854/99;

24.12.3. Anexo llI-Modelo de Declaracao de Nepotismo - Resolucao
07/2005 - CNJ;

24.12.4. Anexo IV- Modelo da Declaracdo de Inexisténcia de Fato
Superveniente;

24.12.5. Anexo V- Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Vinculo com a
Justica do Trabalho;

24.12.6. Anexo VI- Cronograma - Plano de Trabalho;
24.12.7. Anexo VII- Modelo do Demonstrativo do Saldo Médio Mensal;
24.12.8. Anexo VIl - Minuta do Termo de Credenciamento.

Brasilia, data conforme assinatura digital.

ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ANEXO | - MODELO CARTA-PROPOSTA
CARTA-PROPOSTA PARA CREDENCIAMENTO

Razao Social

Nome Fantasia




CNF) | 'NSCricao Estadual

Endereco para correspondéncia ' CEP

Cidade/UF Telefone

Site

E-mail

Responsavel Legal |Cargo

CPF RG ‘Orgéo Emissor
Telefone Telefone Celular

Opcao de CredenciamentoSe habilita para depésitos judiciais, excluidos os valores do item abaixo.Se
habilita para precatérios e requisicées de pequeno valor. (exclusivo para instituicoes financeiras oficiais

federais)
L[]

A proponente acima identificada vem requerer ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho o credenciamento com vistas a prestacao de servicos de captacado e
administracdo de depésitos judiciais e declara:

I. Total concordancia com as condicdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento n. /2025 e seus anexos;

Il. Que possui infraestrutura necessaria ao perfeito cumprimento do objeto do
termo de credenciamento, inclusive quanto a mao-de-obra especializada, equipamentos,
seguranca e tecnologia;

IIl. Que mantera, durante toda a vigéncia do termo de credenciamento,
estrutura de atendimento realizada por meio de canais presenciais (agéncias, postos de
atendimento bancéario e correspondentes bancérios) e canais digitais (internet banking,
aplicativos bancarios e caixas eletrénicos), da CREDENCIADA no Brasil, para a prestacao
dos servicos de recebimento e pagamento de alvards judiciais decorrentes de depdsitos
judiciais.

IV. Que dispoe de ambiente de homologacao de sistemas para fins de permitir
o desenvolvimento e testes necessarios a integracao via Webservice com os sistemas da
Justica do Trabalho.

<local e data>.

<assinatura do representante legal>

ANEXO Il - MODELO DA DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NA LEI
N2 9.854/99

, inscrito no CNPJ-MF sob
n. , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n. e inscrito(a) no CPF sob n. , DECLARA, para fins
do disposto no inciso XXXIIl do Art. 72 da Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, e
no inciso V do art. 27 da Lei 14.133/2021, acrescido pela Lei n. 9.854/1999, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de
aprendiz

( SIM/ NAO).

<local e data>.

<assingtura-go-representantedegal>



ANEXO IIl - DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Declaro, para fins do disposto no Art. 32 da Resolugao 07/2005 do Conselho
Nacional da Justica - CNJ, publicada no DOU, de 14/11/2005, que esta empresa/entidade
ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de funcao de direcdo e de assessoramento, de magistrados e servidores
vinculados a JUSTICA DO TRABALHO.

<local e data>.

<assinatura do representante legal>

ANEXO IV- MODELO DA DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE

Declaro, para fins de participagcao no Credenciamento /2024 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, sob as penas da Lei, que nao existem fatos
supervenientes a data de consulta ao SICAF - Sistema Integrado de Cadastro de
Fornecedores - nem tampouco impeditivos de participacdo na pré-qualificacdao para o
credenciamento, comprometendo - me a comunicar CSJT qualquer fato que venha
prejudicar o credenciamento, inclusive durante possivel atuacdo com o CREDENCIANTE.

<local e data>.

<assinatura do representante legal>

ANEXO V - MODELO DA DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A
JUSTICA DO TRABALHO

Eu, , inscrito no CPF/MF sob o

ne , portador da Cédula de Identidade ne
, responsavel legal pela empresa

CNPJ ne

, DECLARO nao possuir entre seus diretores ou
responsaveis técnicos ou soécios, magistrados e servidores da Justica do Trabalho, bem
como ocupantes de cargos ou funcdes comissionadas de direcao da Justica do Trabalho.

<local e data>.

<assinatura do representante legal>

ANEXO VI - CRONOGRAMA - PLANO DE TRABALHO



ETAPA

ENTREGA

PRAZO

Emissdo da guia de depdsito judicial com cédigo de

1 barras. 30 dias da aprovacao do Plano de Trabalho.
2 Retorno das informacles das contas judiciais|30 dias da conclusao da fase 1.
(consulta on-line dos saldos e extratos).
3 Comunicacdo de dados para geracdo de relatérios. |30 dias da conclusao da fase 2.
30 dias da disponibilizacao, pelo CREDENCIANTE,
4 Emissdo do alvara de levantamento eletrénico. da funcionalidade de envio de mandado de

pagamento para processamento eletrénico no
sistema do Processo Judicial Eletrénico - Pje.

ANEXO VII - MODELO DO DEMONSTRATIVO DO SALDO MEDIO MENSAL

SALDO MEDIO MES POR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOE CONSOLIDADO

Data de referéncia |Saldo demais contas

Saldo contas especiais Resolu¢ao CNJ n2 303/2019

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

Sabado

Domingo

XX/XXXXXX

XX/XX/XXXX

Feriado

XX/XX/XXXX

XX/XXXXXX

Sabado

Domingo

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

Sabado

Domingo

a) Total R$ R$

b) Dias Uteis

c) Saldo do Médio (a/b) |R$ R$

Selic (a.a)

indice de remuneracdo (a.m)

VRN R$ R$

Total VRN R$

ANEXO VIll - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI FAZEM O CONSELHO
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, E A EMPRESA




O CONOSELRU OSUFERIUR DA JUOITIGCA DO TRABALRNOU, INSCritod no CNFJ/VF
sob 0 n? 17.270.702/0001-98, Setor de Administracao Federal Sul, Quadra 8, conjunto A,
Brasilia, DF, CEP: 70.070-943, Tel. (61) 3043 4300, neste ato representado por seu
Presidente, ALOYSIO CORREA DA VEIGA, doravante designado simplesmente
CREDENCIANTE, e, de outro lado, a , CNPJ/MF ,
estabelecida, CEP: , telefone: (61) ., e- mail
, heste ato representada por , daqui por diante
denominada simplesmente CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente termo de
credenciamento, por inexigibilidade de licitagao, com base no Edital de Credenciamento
n? 1/2025, na Lei 14.133/2021, e na proposta da CREDENCIADA, os quais farao parte
integrante deste instrumento, independentemente de transcricao, e mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestacao de servicos de captacao e
administracdo de depésitos judiciais, inclusive dos depdsitos judiciais recursais, bem como
de valores para pagamento de precatérios e Requisicdo de Pequeno Valor - RPV, até o seu
normal levantamento, nos termos constantes do edital deste termo e seus anexos.

Paragrafo unico. A gestdo dos recursos destinados ao pagamento de
precatérios e Requisicdo de Pequeno Valor (RPV) federais observarao os termos do art. 12
da Lei n.2 13.463, de 6 de julho de 2017, e seréd realizada exclusivamente por instituicao
financeira oficial federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo de credenciamento fundamenta-se no art. 79, caput, da Lei
n.2 14.133/2021, e vincula-se ao Edital de Credenciamento 1/2025, constante do processo
6019019/2024-00, bem como a proposta da CREDENCIADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESCRICAO GENERICA DOS SERVICOS

A administracdo dos depdsitos judiciais compreende, para fins de
cumprimento deste credenciamento, a captacdo e administracdo de depésitos judiciais
pela CREDENCIADA, individualizadas por processo, contendo informacdes da agéncia,
vara, nUmero de processo, CPF/CNP) e nomes das partes, cujos recursos sao provenientes
de contas judiciais ja existentes, a serem abertas ou decorrentes de transferéncia de
outra instituicdo financeira para a CREDENCIADA.

Paragrafo Primeiro - O presente credenciamento terd ambito nacional,
sendo o atendimento realizado por meio de canais presenciais (agéncias, postos de
atendimento bancéario e correspondentes bancdrios) e canais digitais (internet banking,
aplicativos bancérios e caixas eletronicos), da CREDENCIADA.

Paragrafo Segundo - Os depésitos judiciais observarao as disposicOes
contidas na Lei Complementar n.2 151/2015, Emendas Constitucionais n.2 94, de 15 de
dezembro de 2016, e n.2 99, de 14 de dezembro de 2017, na Resolucao CSJT n.¢ 357, de
28 de abril de 2023 e nas normas estabelecidas pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Terceiro - A finalidade do presente credenciamento é regular a
relacao entre o CREDENCIANTE e a CREDENCIADA na prestacao do servico de depédsito,
remuneracdao e levantamento de valores referentes a processos judiciais, mediante
contrapartida financeira da CREDENCIADA de forma a permitir que o CREDENCIANTE
promova preferencialmente acdes de modernizacao e reaparelhamento da Justica do
Trabalho objetivando o aperfeicoamento da prestacao jurisdicional aos cidadaos.

Paragrafo Quarto - A CREDENCIADA, em contrapartida pelo gerenciamento
das contas de depésitos judicias, devera:

a) corrigir os depésitos judiciais mensalmente pelo indice oficial de
remuneracao basica da Caderneta de Poupanca, acrescido de juros no mesmo percentual
dos juros incidentes sobre a Caderneta de Poupanca, a titulo de remuneracdo adicional,
ou outro indice que venha legalmente a ser estabelecido para os depédsitos judiciais,
calculados pro rata die;



D) recoiner a conta da UNIAD, COMO receita propria da JustiGa do 1rabalno, em
parcelas mensais e sucessivas, com base na clausula oitava deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DAS ADEQUACOES DE SISTEMAS E PROCESSOS

O CREDENCIANTE e a CREDENCIADA comprometem-se a fazer os ajustes
necessarios em seus respectivos sistemas de processamento de dados para o fiel
cumprimento das obrigacdes ora assumidas, devendo, no prazo méximo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar da aprovacado do plano de trabalho, implantar e manter a integracao
via WebService, bem como viabilizar e facilitar a troca de informacdes e a transmissao de
dados de acordo com o padrao de comunicacao estabelecido pelo CREDENCIANTE.

Paragrafo Primeiro - A CREDENCIADA deverd apresentar plano de trabalho,
no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias apés a assinatura do termo de
credenciamento, contendo atividades e cronograma para sua conclusao, oportunizando o
desenvolvimento de novas tecnologias ou a realizacdao de ajustes de alto impacto em seus
sistemas. O plano de trabalho proposto sera avaliado pelo CREDENCIANTE o qual decidira,
em 30 (trinta) dias, quanto a aprovacao, rejeicdo, ou aprovacao com ressalvas.

Paragrafo Segundo - Apdés o cumprimento das obrigacbes as partes se
comprometem a realizar eventuais ajustes e melhorias na solugao de integracao que se
mostrem necessdrios, tendo a CREDENCIADA o prazo méximo de 30 (trinta) dias para
realizar as adequacoes cabiveis, contados a partir da notificacdo pelo CREDENCIANTE.

Paragrafo Terceiro - O prazo definido no caput poderd ser estendido
excepcionalmente em até 30 (trinta) dias, para o cumprimento da obrigacdo, desde que
devidamente fundamentado pela instituicao financeira a necessidade de dilagcao do prazo.

CLAUSULA QUINTA - DO USO DE ESPAGO FiSICO

O objeto do presente credenciamento ndao contempla a cessdao de uso de
espaco fisico para utilizacdo pela CREDENCIADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

Além do cumprimento dos demais requisitos previstos no edital, neste termo
de credenciamento e seus anexos, e de outras decorrentes da natureza do
credenciamento, a CREDENCIADA compromete-se a:

I. disponibilizar ao CREDENCIANTE, por meio de acesso eletrénico ao sistema
da CREDENCIADA, consultas aos saldos e extratos das contas de depdsitos judiciais sob a
guarda da CREDENCIADA, até a total integracdo via WebService entre os sistemas da
CREDENCIADA e do CREDENCIANTE.

Il. zelar pela integridade e veracidade das informacdes repassadas ao
CREDENCIANTE e as partes interessadas, bem como disponibilizar canal de atendimento
virtual e presencial de relacionamento para resolver quaisquer ocorréncias relacionadas
aos depdsitos judiciais administrados pela CREDENCIADA.

IIl. manter sistemas operacionais e de informatica capazes de bem
operacionalizar os servicos contratados e fornecer ao CREDENCIANTE, prontamente, as
informacdes necessarias ao acompanhamento das movimentacdes financeiras da
CREDENCIADA e outras que forem requeridas.

IV. Recolher Verba de Relacionamento Negocial - VRN referente aos depdsitos
judiciais, na forma descrita na Clausula Oitava.

V. indicar, por escrito, o preposto que o representard administrativamente na
execucao do termo de credenciamento, informando, ainda, os telefones de contato e
endereco de e-mail, em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do termo de
credenciamento.

VI. manter a habilitacdo juridica, a qualificacdo econdmico-financeira, a
regularidade fiscal e trabalhista, bem como sua qualificacdao técnica, durante toda a
vigéncia do termo de credenciamento.

VIl. responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados por si e seus
prepostos diretamente ao CREDENCIANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo
na inexecugao ou execucao inadequada dos servicos objeto do termo de credenciamento,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo CREDENCIANTE.

VIl implementar, no .prazo. maximo de 120 (cento, e. vinte) dias apds
aprovacao do plano de trabalho, a integracao ‘via WebService entre os sistemas do



CREDENCIANTE € Qa CREDENCIADA, e aCcorao com o seguinte plano de trabalno:
a) emissao da guia de depésito judicial com cédigo de barras;

b) retorno das informacgbes das contas judiciais (consulta on-line dos saldos e
extratos);

c) comunicacao de dados para geracao de relatérios;
d) emissao do alvara de levantamento eletrénico;

e) cada uma das etapas citadas deve ser providenciada pela CREDENCIADA
com prazo méximo de 30 (trinta) dias, conforme disposto no ANEXO IIl - Cronograma -
Plano de Trabalho.

IX. desenvolver funcionalidade que permita o recebimento dos mandados de
pagamentos eletrénicos (alvard de levantamento, ordem de transferéncia ou Pix) por
meio da integracao via WebService, em até 30 (trinta) dias apds a disponibilizacao, pela
Justica do Trabalho, da funcionalidade de envio de mandado de pagamento para
processamento eletrénico.

X. Dar ciéncia ao CREDENCIANTE dos motivos de ordem técnica que
impossibilitem a execucao dos servicos quando verificar condicdes inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos.

Xl. designar técnico e substituto, com capacitacao técnica necessaria para
atendimento direto das demandas da CREDENCIANTE, quando requisitado, com prazo
méaximo de resposta de 24 (vinte e quatro) horas.

XIl. manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre qualquer assunto de interesse da Administracdo PuUblica ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razdo da execucao dos servigos.

XIll. informar ao CREDENCIANTE, até o quinto dia Util de cada més, o saldo
total de depdsitos judiciais sob custédia da CREDENCIADA relativo ao Ultimo dia atil do més
anterior, bem como o demonstrativo contendo a meméria de calculo dos valores
apurados a titulo de Verba de Relacionamento Negocial - VRN, conforme Cldusula oitava
deste edital.

XIV. realizar a liberacao de valor, em favor do beneficidrio, em até 24 (vinte e
quatro) horas, contadas do recebimento do alvard de levantamento ou da ordem de
transferéncia.

XV. cumprir, no prazo de 90 (noventa) dias, a notificacao de transferéncia dos
recursos de depésitos judiciais administrados por forca e efeito deste edital e seus anexos
a outra instituicao financeira indicada pelo CREDENCIANTE no caso de extincdo ou término
da vigéncia do termo de credenciamento.

XVI. indisponibilizar, no sitio da CREDENCIADA, quaisquer outros meios para
expedicdo de guia de depdsito judicial relativo a processo de competéncia da Justica do
Trabalho, no prazo méximo de 15 (quinze) dias apds a conclusao da integracao via
WebService entre os sistemas do CREDENCIANTE e da CREDENCIADA, de forma a
direcionar a emissao de guia de depésitos judiciais exclusivamente através da solucao
integrada tratada no presente edital.

XVIl. apresentar os documentos necessdrios a implementacdo de novo
processo de credenciamento, em conformidade com o edital vigente a época, caso haja
interesse da CREDENCIADA, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término
do termo de credenciamento vigente, visando assegurar a continuidade da prestacao do
servigo.

XVIIl. manter, durante a execucdo do termo de credenciamento, todas as
condicdes de habilitacdao exigidas no edital, sob pena de suspensao do recebimento de
novos depdsitos judiciais pela CREDENCIADA até que sejam sanados os problemas que
deram causa a suspensao.

XIX. manter atualizados os dados cadastrais (razao social, telefone, endereco,
responsdavel legal e demais informacdes da CREDENCIADA).

XX. manter ao menos uma agéncia bancaria ou posto de atendimento na
cidade sede de cada Tribunal Regional do Trabalho, conforme cronograma de
implantacao a ser divulgado pelo CSJT.

Paragrafo Unico - No caso de interrupcdo do funcionamento ou de falha no
sistema informatizado da CREDENCIADA, que impossibilite a emissao de guias de
depésitos judiciais, a CREDENCIADA deverd regularizar a prestacao do servico no prazo
maximo de 24h, apds a notificacdo do CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

Além das demais obrigacdes previstas no edital e neste termo de
credenciamento e seus anexos, e de outras decorrentes da natureza do credenciamento,
o CREDENCIANTE compromete-se a:

I. manter em regime concorrencial os depoésitos judiciais a ordem do



CREDENCIANTE 4epositados na CREDENCIADA, NnOos termos a0 objeto deste
credenciamento, até o seu regular levantamento, por ordem do juizo competente;

Il. prover a documentacdo necessaria, acompanhar e homologar as acodes
para integracao entre os sistemas do CREDENCIANTE e da CREDENCIADA para troca e
validacdo de informacdes via WebService que permitird a expedicao de guia de depdsito
judicial com cdédigo de barras, a consulta on-line dos saldos e extratos, a elaboracado de
relatérios gerenciais e o cumprimento dos mandados de pagamentos eletrénicos;

Il. cooperar techicamente com a CREDENCIADA, a fim de promover melhoria
da prestacao jurisdicional e administrativa e otimizar os documentos e procedimentos
relacionados aos depdsitos judiciais;

IV. informar a CREDENCIADA a criacao de novas varas, bem como a migracao
de processos no ambito de sua jurisdicao, a fim de manter atualizada a base de dados da
CREDENCIADA,;

V. disponibilizar a CREDENCIADA, mensalmente, lista contendo os nomes dos
magistrados, bem como dos respectivos d6rgdaos ou varas das quais sao titulares ou
substitutos;

VI. comunicar em até 3 (trés) dias Uteis a CREDENCIADA a ocorréncia de
quebra de sigilo da senha de acesso ao programa de consulta de saldos de depdsitos
judiciais via internet;

VII. sujeitar-se as normas relativas ao sigilo bancario.

VIII. acompanhar e fiscalizar os servigos prestados, por meio dos gestores dos
Termos de Credenciamento, sob os aspectos quantitativo e qualitativo;

IX. notificar, formalmente a CREDENCIADA, a ocorréncia de quaisquer
irregularidades constatadas que comprometam a regular prestacao dos servigos e
solicitar a adocao de medidas corretivas;

X. designar os servidores responsdveis pelo acompanhamento e pela
fiscalizacao do termo de credenciamento e manter atualizada as indicacdes durante toda
a sua vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA VERBA DE RELACIONAMENTO NEGOCIAL

Em razao dos termos ajustados no presente credenciamento, a CREDENCIADA
recolherd a conta da UNIAO, como receita prépria da Justica do Trabalho, a titulo de
Verba de Relacionamento Negocial - VRN, mensalmente, valores em percentuais
variaveis, de acordo com a taxa SELIC calculado pela multiplicacao simples da média de
saldos diarios (MSD) dos depésitos judiciais - observado no més anterior.

Paragrafo Primeiro - Fica estabelecido acréscimo de 0,0037% no valor de
VRN para cada 0,25% de variacao percentual da taxa SELIC, para os casos em que a taxa
SELIC exceda o patamar de 12% a.a. Nos casos em que a taxa SELIC for igual ou inferior a
12% a.a. aplicam-se os percentuais definidos no quadro abaixo:

Selic (a.a) |indice de remuneracao (a.m.)
12,00% 0,1775%
11,75% 0,1738%
11,50% 0,1701%
11,25% 0,1664%
11,00% 0,1627%
10,75% 0,1590%
10,50% 0,1553%
10,25% 0,1516%
10,00% 0,1479%
9,75% 0,1442%
9,50% 0,1405%
9,25% 0,1368%
9,00% 0,1331%
8,75% 0,1294%
8,50% 0,1257%
8,25% 0,1220%
8,00% 0,1183%
7.75% | o1146%




/1,507 0U,1109%
7,25% 0,1072%
7,00% 0,1035%
6,75% 0,0998%
6,50% 0,0961%
6,25% 0,0924%
6,00% 0,0887%
5,75% 0,0850%
5,50% 0,0825%
5,25% 0,0780%
5,00% 0,0750%
4,75% 0,0710%
4,50% 0,0675%
4,25% 0,0640%
4,00% 0,0600%
3,75% 0,0550%
3,50% 0,0525%
3,25% 0,0490%
3,00% 0,0450%
2,75% 0,0413%
2,50% 0,0375%
2,25% 0,0338%
2,00% 0,0300%
1,75% 0,0263%
1,50% 0,0225%
1,25% 0,0188%
1,00% 0,0150%

Paragrafo Segundo - A média do saldo didrio sera calculada pelo somatério
dos saldos de cada dia util dividido pela quantidade de dias Uteis do més de referéncia.

Paragrafo Terceiro - O demonstrativo de cédlculo do saldo a que se refere o
caput desta clausula serda encaminhado ao CREDENCIANTE até o dia 10 (dez) de cada
més, inclusive por arquivo formato Excel, conforme anexo IV deste contrato.

Paragrafo Quarto - Para efeitos de célculo dos saldos médios didrios, além
dos depésitos judiciais ordinarios, incluem-se na base da Verba de Relacionamento
Negocial da Justica do Trabalho os valores referentes aos pagamentos devidos pelas
Fazendas Publica Federal e Distrital, classificados como Precatérios e Requisicdes de
Pequeno Valor (RPV), conforme artigo 78 do Ato das Disposicbes Constitucionais
Transitérias e artigo 100 da Constituicao Federal da Republica.

Paragrafo Quinto - Os pagamentos serdo realizados em moeda corrente
nacional, mediante recolhimento de GRU (Guia de Recolhimento da Uniao). As disposicdes
do presente termo de credenciamento serdao executadas exclusivamente por meio do
Sistema Integrado de Administracao Financeira - SIAFI, do Governo Federal, mediante
depdsito na Conta do Tesouro Nacional, em nome da UG 080017, Gestdo 00001, em
cédigo de receita prépria a ser comunicado pelo Credenciante.

Paragrafo Sexto - O repasse da Verba de Relacionamento Negocial de que
trata o caput desta cldusula deverd ser efetuado, no respectivo cdédigo da Unidade
Gestora e do recolhimento, até o quinto dia Util do més subsequente.

Paragrafo sétimo - Na hipdtese de indisponibilidade da “Média de Saldos
Didrios”, o pagamento serd feito no mesmo valor do Ultimo efetuado, procedendo-se o
acerto no repasse seguinte.



rFaragraro oitavo - A CREUENCIADA pagara a CREDENCIANITE a atualizaGao
monetaria sobre o valor devido entre a data do adimplemento das obrigacées contratuais
e a do efetivo pagamento e utilizard o indice publicado pela Fundacdo Getulio Vargas que
represente o menor valor acumulado no periodo, desde que a CREDENCIADA nao tenha
sido responséavel, no todo ou em parte, pelo atraso no pagamento.

CLAUSULA NONA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

A fim de manter o equilibrio financeiro previsto no presente instrumento, a
Verba de Relacionamento Negocial de que trata a cldusula oitava, poderd ser revista pelas
partes, especialmente, em caso de variacdes que alterem significativamente o equilibrio
econOmico-financeiro original do ajuste, principalmente alteracées nas condicdes do
produto “depésitos judiciais” - remuneracdo, compulsério, FGC, exigibilidades, legislacao,
TR, que possam comprometer o retorno da CREDENCIADA com a captagdo e o
gerenciamento desses depdsitos.

Paragrafo Primeiro - O CREDENCIANTE, reconhecendo o desequilibrio
econdmico-financeiro, procedera a revisao do termo de credenciamento.

Paragrafo Segundo - Independentemente de solicitacdo, o CREDENCIANTE
poderd convocar a CREDENCIADA para negociar o percentual da Verba de
Relacionamento Negocial, mantendo-se o0 mesmo objeto pactuado, na qualidade e nas
especificagcdes indicadas na proposta de credenciamento.

Paragrafo Terceiro - Quaisquer das partes deverd responder ao pedido de
reequilibrio econémico-financeiro no prazo de 20 (vinte) dias, prorrogaveis por igual
periodo.

Paragrafo Quarto- As alteragdes decorrentes da revisao do termo de
credenciamento serdo publicadas no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO

O termo de credenciamento podera ser denunciado por qualquer uma das
partes, mediante notificacdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Primeiro - O termo de credenciamento poderd ser extinto nos
termos dos artigos 137 a 139 da Lei n.2 14.133/2021.

Paragrafo Segundo - O CREDENCIANTE poderd, unilateralmente, extinguir o
termo de credenciamento, ocorrendo uma ou mais das seguintes hipéteses:

I. ndo cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, cldusulas e servicos
pactuados;

Il. paralisacao na prestacao dos servicos sem justa causa;

IIl. subcontratacdo total ou parcial, cessdao ou transferéncia do objeto
ajustado, assim como cisdo, fusao ou incorporacao que afetem a execucdo do que foi
pactuado, salvo quando houver interesse para a Administragao;

IV. ndo atendimento das determinacdes regulares emanadas da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucao do termo de credenciamento assim
como das de seus superiores;

V. razdes de interesse publico;

VI. cometimento reiterado de faltas na execucao dos servicos, anotadas na
forma do § 1° do art. 117, da Lei n° 14.133/2021;

VIIl. ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucao do termo de credenciamento;

VIII. ocorréncia das hipéteses previstas no art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro - Os casos de extingdo serdao formalmente motivados
nos autos do processo administrativo préprio, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Paragrafo Quarto - Na hipétese de extincdo a CREDENCIADA devera:



I.transterir 0Os Vvalores para a Instituicaod Tnanceira IndiCada pelo
CREDENCIANTE;

Il. fornecer ao CREDENCIANTE o extrato individualizado de cada conta judicial
existente contendo nimero do processo judicial, Vara, nomes das partes com CPF/CNPJ,
nome do depositante com CPF/CNPJ, agéncia e circunscricdo; e

Ill. indisponibilizar, em seu sitio, a expedicdao de guia de depdsito judicial
relativo a processo de competéncia da Justica do Trabalho, no prazo méximo de 24 (vinte
e quatro) horas apés firmado o termo de extingao.

Paragrafo Quinto - Fica facultada a defesa prévia da CREDENCIADA, a ser
apresentada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo de
descredenciamento.

Paragrafo Sexto - A extincdo do termo de credenciamento ndo eximird a
CREDENCIADA das garantias assumidas em relagao aos servigos prestados e de outras
responsabilidades legais a ela atribuidas.

Paragrafo Sétimo - A CREDENCIADA devera manter a remuneracdo do saldo
remanescente dos depdsitos judiciais, inclusive do valor negocial previsto Clausula oitava
enquanto nao houver as transferéncias de valores para a instituicdo financeira indicada
pelo CREDENCIANTE.

Paragrafo Oitavo - Poderdo ser pactuadas entre as partes outras condicdes
para a extincao amigdvel do termo de credenciamento, desde que ndo contrariem os
dispositivos previstos no edital, seus anexos e nas legislacdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

As penalidades previstas serao aplicadas nos termos dos artigo 155 a 163 da
Lei n.2 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro - A CREDENCIADA que descumprir, total ou
parcialmente, as obrigacbes previamente estabelecidas no edital e/ou no termo de
credenciamento, ficard sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

I. adverténcia;

II. Multa;

l1l. impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;
IV. Suspensdo do recebimento de novos depésitos;

V. Declaracao de inidoneidade para licitar ou se credenciar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até
que seja promovida a reabilitacdao perante a prépria autoridade que aplicar a penalidade,
que sera concedida sempre que a CREDENCIADA ressarcir a Administracao pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo minimo pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
mdaximo de 6 (seis) anos.

Paragrafo Segundo - O ndo cumprimento das obrigagées dispostas nos
incisos VIII e XIV da Clausula Sexta do presente termo acarretard em bloqueio de emisséo
de guia de depdsito judicial em favor da instituicdo financeira envolvida, pelo sitio do
CREDENCIANTE.

Paragrafo Terceiro - Verificando o descumprimento das normas
estabelecidas no credenciamento, o CREDENCIANTE poderd suspender o recebimento de
novos depdsitos judiciais pela CREDENCIADA até que sejam sanados os problemas que
deram causa a suspensao e aplicar a penalidade de multa de 1% sobre o valor do
montante indevidamente retido.

Paragrafo Quarto - A sancdo de suspensdao do recebimento de novos
depdsitos serd aplicada em caso de descumprimento das obrigacdes dispostas nos incisos
I, I, VI, VIII, IX e XVI, da Clausula Sexta do presente termo, até que sejam sanados os
problemas que deram causa a suspensao.

Pardgrafe/ Quinto'- A Administracdo, a seu critério; de ferrva fundamentada,



poaera exunguir o creaenciamento a dqualquer tempo, o0bservadas as diIsposIGoes
constantes dos artigos 137 a 139 da Lei n.2 14.133/2021, e do artigo 23, do Decreto n.2
11.878/2024.

Paragrafo Sexto - A sancdo de adverténcia serd aplicada como alerta para a
adocdo das necessarias medidas corretivas, com o objetivo de sanar faltas contratuais
leves, quando a CREDENCIADA descumprir obrigagcao contratualmente assumida ou
desatender as determinacdes da execucao do termo de credenciamento.

Paragrafo Sétimo - A sancdo de impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica Federal Direta e Indireta, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos,
prevista no inciso Il do artigo 156 da Lei n.2 14.133/2021, destina-se a punir a ocorréncia
de reiteradas faltas bem como o cometimento de faltas contratuais graves.

Paragrafo Oitavo - A penalidade de declaracdao de inidoneidade da
CREDENCIADA, sancao administrativa de mdéxima intensidade, prevista no inciso IV do
artigo 156 da Lei n.2 14.133/2021, tem por objetivo punir faltas gravissimas, de natureza
dolosa, das quais decorram prejuizos ao interesse publico, de dificil reversao.

Paragrafo Nono - A aplicacdo das penalidades previstas dependerd de prévia
notificacdo a CREDENCIADA e abertura de prazo para apresentacao de defesa prévia,
bem como abertura de vista dos autos a CREDENCIADA pela unidade gestora do
credenciamento.

Paragrafo Décimo - Os prazos para interposicdo de recurso pela
CREDENCIADA sera de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da confirmacdo do recebimento da
notificacao.

Paragrafo Décimo Primeiro - Dependendo da infracao cometida, a
Administracdo, a seu critério, poderd extinguir o credenciamento, a qualquer tempo,
observadas as disposicdes constantes dos artigos artigos 137 a 139 da Lei n.2
14.133/2021, e do artigo 23, do Decreto n.2 11.878/2024.

Paragrafo Décimo Segundo - Havendo indicios de crime, a Administracao
deve provocar a iniciativa do Ministério Publico, nos termos art. 27 do Cédigo de Processo
Penal, para verificacdo da responsabilidade penal.

Paragrafo Décimo Terceiro - As apuracdes relacionadas a possiveis
descumprimentos de cldusulas do termo de credenciamento serao conduzidas em
processo administrativo préprio, com decisbes formalmente motivadas, sendo
assegurados os principios do contraditério e da ampla defesa.

Paragrafo Décimo Quarto- As sancdes serao registradas e publicadas no
SICAF.

Paragrafo Décimo Quinto - Os prazos referentes as penalidades aplicadas a
s CREDENCIADAS, para todos os efeitos, sao contados a partir da data do registro
realizado no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO

O Credenciante designara servidor ou comissao de servidores para fiscalizar a
execucao do termo de credenciamento.

Paragrafo primeiro. Sao atribuicdes da Fiscalizacao, entre outras:

I- Acompanhar, fiscalizar e atestar a execucao do credenciamento, bem assim
indicar as ocorréncias verificadas;

II- Solicitar a Credenciada e a seus prepostos ou obter da Administracdo todas
as providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do termo de credenciamento
e anexar aos autos cépia dos documentos que comprovem essas solicitacdes;

Ill- Notificar a Credenciada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugao do credenciamento para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias;

V- Propor a-aplicacdo de penalidades a Credenciada e encaminhar. 2o CSJT os
documentos necessarios a instrucao de procedimentos para possivel aplicacao de sancoes



adaministrativas;

V-Acompanhar a apresentacdo dos documentos necessarios a execugao do
termo de credenciamento, bem como efetuar os registros correspondentes;

VI-Durante a execucao do termo de credenciamento, os gestores regionais
designados pelo CSJT deverao registrar as ocorréncias que caracterizam descumprimento
das condicdes pactuadas referentes a respectiva unidade da Justica do Trabalho,
sugerindo, se cabivel, aplicacdo das penalidades previstas no Termo de Credenciamento.

Paragrafo segundo. A acao da fiscalizacdo ndo exonera a Credenciada de
suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA - O presente
credenciamento vigorara por 5 (cinco) anos, a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUSPENSAO DO RECEBIMENTO DE
NOVOS DEPOSITOS

Verificando o descumprimento das normas estabelecidas no presente termo
de credenciamento, o CREDENCIANTE poderd suspender o recebimento de novos
depdsitos judiciais pela CREDENCIADA até que sejam sanados os problemas que deram
causa a suspensao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

O presente termo de credenciamento podera ser alterado, em conformidade
com o art. 124, da Lei n.2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO TRATAMENTO E DA PROTEGCAO DE
DADOS PESSOAIS

A CREDENCIADA - titular dos dados - registra a manifestacao livre, informada
e inequivoca pela qual concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n.2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

Paragrafo Primeiro - A CREDENCIADA - titular dos dados - esta ciente de
que o CREDENCIANTE - controlador dos dados, sempre que possivel, tomara decisdes
referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizard o tratamento de
tais dados, envolvendo operacbes como as de coleta, producdo, recepcao, classificacao,
utilizacao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacao, avaliacao ou controle da informacao, modificacao,
comunicacao, transferéncia, difusao ou extracao.

Paragrafo Segundo - O CREDENCIANTE - controlador - fica autorizado a
compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados,
caso seja necessario para finalidade especifica, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Paragrafo Terceiro - Cabera a CREDENCIADA e ao CREDENCIANTE proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

I. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipéteses dos Arts. 72 e/ou 11 da Lei n? 13.709/2018 o qual se submete o
objeto deste contrato, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao
titular, respeitadas as regras previstas pelos artigos 23 a 30 da Lei n2 13.709/2018.

II. O tratamento seja limitado as atividades necessdrias para atingir as
finalidades de execucdo do objeto contratado.

Ill. Os sistemas, que servirao de base para armazenamento dos dados
pessoais coletados, deverao seguir as politicas de seguranca e acesso determinado pela
Politica de Protecdo de Dados Pessoais e da Privacidade do CREDENCIANTE.

Paragrafo Quarto - Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais
necessidade de utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nao, a
CREDENCIADA “interromperd” o trataimento dos' dados  pessoais’ disponibilizados pelo



CREDENCIANITE € eliminara completamente O0S dadOos pessoals € t0dasS as cCoplas
porventura existentes, seja em formato digital ou fisico, salvo quando a CREDENCIADA
tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipétese da
LGPD.

Paragrafo Quinto - O CREDENCIANTE poderd manter e tratar os dados
pessoais do Titular durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das
finalidades listadas neste contrato.

Paragrafo Sexto - Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de
associacdo ao individuo, poderdo ser mantidos por periodo indefinido.

Paragrafo Sétimo - O Titular poderd solicitar ao CREDENCIANTE, a qualquer
momento, que sejam eliminados os seus dados pessoais nao anonimizados, desde que
nao autorizada a conservacgao para finalidades previstas em lei.

Paragrafo Oitavo - O Titular tem direito a obter do CREDENCIANTE a relagdo
dos dados por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisicao, conforme art. 18,
capitulo Il da Lei n? 13.709/2018.

Paragrafo Nono - O CREDENCIANTE responsabiliza-se pela manutencao de
medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo Décimo - Em conformidade ao art. 48 da Lei n? 13.709/2018, o
Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD)
a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao
Titular.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Serao admitidas a fusao, cisao ou incorporacao da CREDENCIADA, assim como
sua alteracao social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, durante o curso do termo
de credenciamento, desde que nao prejudique a execucao deste termo, cabendo ao
CREDENCIANTE decidir pelo prosseguimento ou extingado do termo de credenciamento.

Paragrafo Unico - A CREDENCIADA ndo poderd pronunciar-se em nome do
CREDENCIANTE a imprensa em geral sobre quaisquer assuntos relativos as atividades
deste, bem como a sua atividade profissional, sob pena de imediata extingao contratual e
sem prejuizo das demais cominacdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Este termo de credenciamento regula-se pela Lei n.2 14.133/2021, pelas suas
cldusulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado, na forma dos
artigo 89 da Lei n.2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA DA PUBLICACAO

Incumbird a o CREDENCIANTE providenciar, a sua custa, a publicacdo deste
Instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Para dirimir questdes judiciais relacionadas a execucao do presente ajuste fica
fixada a Secao Judiciaria do Distrito Federal.

E por estarem assim justos e acordados, firmou-se o presente
Credenciamento, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado eletronicamente
pelas partes.



ANEXO | - DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Declaro, para fins do disposto no Art. 32 da Resolucdao 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica - CNJ, publicada no DOU, de 14/11/2005, que esta empresa/entidade
nao possui em seu quadro de pessoal empregado (s) conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de funcao de direcao e de assessoramento, de magistrados e servidores
vinculados a JUSTICA DO TRABALHO.

<local e data>.

<assinatura do representante legal>

ANEXO Il - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A JUSTICA DO

TRABALHO
Eu, , inscrito no CPF/MF sob o
n2 , portador da Cédula de Identidade n2
, responsdavel legal pela empresa
CNPJ ne

, DECLARO nao possuir entre seus diretores ou
responsdveis técnicos ou sdécios, magistrados e servidores da Justica do Trabalho, bem
como ocupantes de cargos ou funcdes comissionadas de direcao da Justica do Trabalho.

<local e data>.

<assinatura do representante legal>

ANEXO I1ll - CRONOGRAMA - PLANO DE TRABALHO

ETAPA

ENTREGA PRAZO

Emissao da
guia de
depdsito judicial
com cédigo de
barras.

30 dias da aprovacao do Plano de Trabalho.

Retorno das
informacoes
das contas
judiciais
(consulta on-

line dostsaldos

30 dias da conclusao da fase 1.




e extratos).

Comunicacao
de dados para

30 dias da conclusao da fase 2.

geragao de
relatoérios.

— 30 dias da disponibilizacdo, pelo CREDENCIANTE, da funcionalidade de envio de
Emissao do

mandado de pagamento para processamento eletrénico no sistema do Processo

alvara de Judicial Eletrénico - Pje.
levantamento
eletronico.
ANEXO IV - MODELO DO DEMONSTRATIVO DO SALDO MEDIO MENSAL

SALDO MEDIO MES POR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOE CONSOLIDADO

Data de referéncia |Saldo demais contas|Saldo contas especiais Resolucao CNJ n2 303/2019

XX/XXXXXX

XX/XXXXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XXXXXX

Sabado

Domingo

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

Feriado

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

Sabado

Domingo

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XX/XXXX

XX/XXXXXX

XX/XX/XXXX

Sabado

Domingo

a) Total

R$ R$

b) Dias Uteis

¢) Saldo do Médio (a/b) \ R$ R$

Selic (a.a)

indice de remunerac&o (a.m)

VRN

R$ R$

Total VRN

R$

Documento dssinadol eletronicamente por ALOYSIO SiLVA/ COKREA DA VEIGA ,




rI FREOIVENIE, €N Ub/UZ/ZUZD, AS 1504, conforme norario orncial de braslila, com
sen 1) [ fundamento no inciso I do art. 49 da Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

assinatura
eletrénica

= erno.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o) codigo

verificador 0987524 e o cédigo CRC 4FABB807.
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