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Amazonas e Roraima

Solicitagao de Reserva de Inscricao -

Nucleo de Formagao e Capacitagcao de Servidores <ejud11.nucleoservidores@trt11.jus.br> 6 de outubro de 2025 as 15:26
Para: contato@supercia.com.br
Cc: Vania - Supercia <vania@supercia.com.br>

Prezada Vania,

Solicito a reserva de inscricdo dos servidores relacionados abaixo no curso Compensacgao Previdenciaria: Teoria e Pratica
COMPREYV, a ser realizado na modalidade presencial, nos dias 13, 14 e 15.10, com carga horaria de 20 horas, em Brasilia/Distrito
Federal.

Participantes:

Camila Célia Mirdo Lima de Jesus
Alfredo Melo da Silva

Naiane Inhuma Cacau

Favor informar se ha necessidade de outros dados. Ressalto que o TRT11 efetua o pagamento por meio de Nota de Empenho,
apos a realizagao do evento e mediante nota fiscal inclusa no SIGEO.

Atenciosamente,

Kathleen Mesquita

Escola Judicial do TRT da 112 Regigo

Nucleo de Formagéao e Capacitagdo de Servidores - NUCAS

Rua Ferreira Pena n° 546, 3° andar, Forum Trabalhista de Manaus - Centro
69010-140 - Manaus/AM

Tel: (92) 3621-7454

"Educagao nao transforma o mundo. Educagdo muda pessoas. Pessoas transformam o mundo" (Paulo Freire)

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=37b5c75c-832c-40c6-9ach-dd6273401c8c
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Solicitagao de Reserva de Inscricao -

Vania - Supercia Capacitagao <vania@supercia.com.br> 6 de outubro de 2025 as 16:26
Para: Nucleo de Formagéo e Capacitagdo de Servidores <ejud11.nucleoservidores@trt11.jus.br>

Boa tarde Prezada Kathleen,
As inscri¢cdes dos servidores: Alfredo Melo da Silva e Camila Célia Mirao Lima de Jesus, ja tinham sido realizadas.

Peco por gentileza nos enviar a inscricado da servidora:Naiane Inhuma Cacau, segue a Ficha de inscrigdo em anexo, por
gentileza preencher e nos enviar assinada.

Aguardo breve retorno.
Grata,

Atenciosamente,

VANIA MOREIRA

Y

Supercia

Ampliando Competéncias

SUperc la.com, b

Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Antes de imprimir, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente.

Comissao Permanente de Gestao Socioambiental - TRT11 AM/RR

As informac0es existentes nesta mensagem e nos arquivos anexados podem ser confidenciais, sendo seu
sigilo protegido pela legislacdo. Caso nao seja destinatario ou pessoa autorizada, saiba que pode ser ilicito
utilizar as informagdes contidas nesta mensagem. Nesse caso, favor apagar as informagoes e notificar o
remetente.

https://esap.trt11.jus.br/gestao-esap/validade?v=37b5c75c-832c-40c6-9ach-dd6273401c8c

2 anexos

FICHA DE INSCRIGAO CURSO COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA TEORIA E PRATICA COMPREV - SUPERCIA -
Brasilia DF.docx
101K

ﬂ CURSO COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA TEORIA E PRATICA COMPREYV - SUPERCIA - Brasilia DF.pdf
114K
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Solicitagao de Reserva de Inscricao -

Nucleo de Formagao e Capacitagcao de Servidores <ejud11.nucleoservidores@trt11.jus.br> 7 de outubro de 2025 as 11:26
Para: Vania - Supercia Capacitagdo <vania@supercia.com.br>

Prezada Vania,

Segue em anexo a ficha de inscrigdo da servidora Naiane Inhuma Cacau.

Agradeco pela informagao sobre as inscrigdes dos servidores: Alfredo Melo da Silva e Camila Célia Mirdo Lima de Jesus.
Atenciosamente,

Kathleen Mesquita

Escola Judicial do TRT da 112 Regido

Nucleo de Formagéao e Capacitagao de Servidores - NUCAS

Rua Ferreira Pena n° 546, 3° andar, Forum Trabalhista de Manaus - Centro
69010-140 - Manaus/AM

Tel: (92) 3621-7454

[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

E Ficha de Inscrigao Naiane Inhuma Cacau.pdf
347K
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Ficha de Inscrigao

Para garantir sua vaga, envie por e-mailesta confirmagdo preenchida para o setor de cursos SUPER CURSOS.
Aguardamos a Nota de Empenho para confirmacéo das inscrigbes.

Contato: Vania (67) 3348-3300 ou (67) 99638 2703

E-mail: vania@supercia.com.br

Empresa / Instituigdo Publica: Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido

CNPJ: /CPF: 01.671.187/0001-18

Inscrigdo Estadual: isento

Enderego: Av. Visconde de Porto Alegre n®1265

Bairro: Praga 14 de Janeiro

Cidade: Manaus Estado: Amazonas CEP: 69020-130
E-mail para envio de xml da Nota Fiscal: A nota fiscal devera ser incluida no SIGEO-JT

Telefone: (92) 3621-7454

Quero confirmar as Inscri¢coes para oCurso Presencial:
CURSO COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA: TEORIA E PRATICA COMPREV

Informagoes: Vagas Limitadas

Data: 13/10/2025 das 14h as 18h

14 e 15/10/2025 das 8h30 as 12h30 e das 14h as 18h

Carga Horaria: 20 h/a.

Cidade:Brasilia/DF

Local:Nobile Suites Monumental- SHN Quadra 04 Bloco B — Asa Norte — Brasilia/DF

Incluso: Material de apoio, Apostila, Caneta com marca texto, bloco de anotagdes, certificado digital e Coffee Break
— Obs: trazer notebook

Investimento: R$ 2.850,00

NOME DOS INSCRITOS, N° CELULAR E EMAIL:
1 — Naiane Inhuma Cacau

Celular: (92) 8817-1330
e-mail: 010.161.792-51

Politica de Cancelamento:

A empresa notificaré até 02 dias Uteis antes do evento, Cancelamento ou Transferéncia do mesmo.

O participante podera_por escrito cancelar sua inscrigéo até 03 dias Uteis antes do evento, recebendo uma carta
de crédito ou substituindo o participante.
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Nome do representante legal/Chefia imediata que autorizou a participagao da servidora:
Luana Joia de Figueiredo Costa Balbino

Diretora da Secretaria de Orgamento e Finangas - SOF

Assinatura: ZO Lamd, !uu,h 7/? J MM':.{'D
[

DADOS PARA EMPENHO:

Supercia Capacitag¢do e Marketing LTDA

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista — Campo Grande - MS - 79050-550

Certidées Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes

Dados Bancarios:
Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0

Fone (67) 3348-3300 / (67) 99638 2703

E-mail: vania@supercia.com.br

ATENGAO:

Somente poderemos confirmar sua inscrigao se estiver com todos os itens acima devidamente
preenchidos.
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CURSO COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA: TEORIA E PRATICA COMPREV - BRASILIA/DF

Objetivo

Capacitar servidores para compreender e aplicar os conceitos e procedimentos relacionados a compensagao
previdenciaria entre os regimes proprios de previdéncia social da Unido (RPPSU), o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os demais Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), bem como para gerir de
forma eficaz os processos administrativos relacionados.

Publico-alvo
Servidores publicos federais que desempenham atividades previdenciarias.

Conteudo Programatico

1. Conceito de Compensacao Previdencidria: Definicao, finalidades e importancia no contexto da
gestdo previdenciaria.

2. Compensac¢ao: RPPSU com RGPS e RPPS: Caracteristicas, diferencas e inter-relagdes entre os regimes
de previdéncia.

3. Base Legal: Estudo da Lei n° 9.796/1999, Decreto n° 10.188/2019, e Portaria MPS n° 1.400/2024,
contexto geral e foco em suas aplicacBes praticas.

4. Analise de Beneficios: Procedimentos para andlise de aposentadorias, pens@es e emissdo de
certidBes especificas.

5. Certiddo de Tempo de Contribui¢do (CTC): Elaboracao, emissao e analise da CTC como instrumento
essencial na compensacado previdenciaria.

6. Sistema Comprev: Uso e funcionalidades do sistema para abertura, acompanhamento, cessa¢des de
requerimentos e pagamentos de compensacgao previdenciaria.

Resultados Esperados
Os participantes estardo aptos a realizar a gestdo completa de processos de compensacdo previdenciaria,
garantindo conformidade normativa, precisdo técnica e eficiéncia nos tramites administrativos.

Objetivo geral de aprendizagem: Os servidores capacitados deverdo adquirir competéncias técnicas e
praticas que os tornem plenamente aptos a realizar o envio de requerimentos de compensacdo previdenciaria,
assegurando a correta instru¢do dos processos e o cumprimento dos requisitos normativos e legais. Além
disso, estardo preparados para atender as exigéncias especificas apresentadas pelos 6rgdos de controle,
realizar analises detalhadas dos requerimentos apresentados e acompanhar de forma sistematica os
relatérios de tramitacdo de requerimentos e de pagamentos efetuados. O objetivo principal da capacitacdo é
proporcionar aos servidores os conhecimentos necessarios para gerir, de maneira eficiente e estratégica, todos
0s aspectos relacionados a compensacdo previdenciaria do 6rgdo, garantindo conformidade, agilidade e
eficacia nos procedimentos administrativos.

Pré-requisitos: Experiéncia em averbacdo de tempo de contribuicdo, concessdo de aposentadorias e pensdes

Metodologia: Curso Teérico e pratico de Compensacdo Previdenciaria

O curso sera estruturado com foco em proporcionar uma experiéncia de aprendizado dinamica e eficiente,
garantindo a compreensdo integral dos conceitos e procedimentos relacionados a compensacdo
previdenciaria. A metodologia adotada incluira as seguintes estratégias:

1. Aulas Expositivas com Apresentacdo de Slides: As aulas serdo conduzidas por instrutores
especializados, utilizando uma sequéncia de slides didaticos e ilustrativos. Os materiais conterao
conceitos tedéricos, exemplos praticos e referéncias normativas, permitindo que os participantes
acompanhem de forma clara e organizada o conteddo programatico.

2. Explanacao Detalhada do Conteudo Tedrico: Cada tema sera abordado de maneira aprofundada,
com explica¢des detalhadas que conectardo os aspectos tedricos a aplicagdo pratica no cotidiano das
atividades administrativas. A linguagem sera acessivel, adaptada ao publico-alvo, mas mantendo o
rigor técnico necessario para a compreensao do tema.

7f6824de-a6d7-4be7-986e-1e44fa332639
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3. Sessdes Interativas para Tirar Davidas: Ao final de cada médulo, sera reservado um tempo para que
os alunos possam esclarecer duvidas diretamente com o instrutor. Essa etapa sera realizada em tempo
real, promovendo maior interacdo entre participantes e facilitando a assimilacdo dos conteudos
apresentados.

4. Material de Apoio: Os alunos terdo acesso ao material utilizado nas apresentac¢des, incluindo os slides,
manuais técnicos e normativos relevantes. Esses materiais poderdo ser consultados durante e ap6s o
curso, funcionando como suporte continuo para a aplicagdo pratica do conhecimento.

5. Pratica Sistema COMPREV: Os alunos terdo acesso a pratica no sistema, como envio de
requerimentos de aposentadorias e/ou pensdes, analise de requerimentos, analise de exigéncias,
consultas, pagamentos e relatérios.

6. Avaliacdo Continua da Compreensado: Durante as explana¢8es, os instrutores poderdo incluir
perguntas rapidas ou discussdes sobre cenarios praticos para garantir o entendimento do contetdo e
estimular a participagdo ativa dos alunos.

Com essa abordagem, o curso busca alinhar a transmissao de conhecimento tedrico com o esclarecimento de
duvidas e a aplicacdo pratica, garantindo que os participantes estejam bem preparados para atuar nos
processos de compensacao previdenciaria.

Instrutoras

CAROLINE RODRIGUES DA SILVA

Atua desde 2020 na area de Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) da Unido, com énfase em
compensac¢do previdenciaria. Tem experiéncia na gestdo de procedimentos entre regimes, garantindo
conformidade legal, seguranca juridica e alta eficiéncia operacional. Desenvolveu visdo estratégica sobre
normas previdenciarias e analise de dados, contribuindo para a otimizacdo de processos e o equilibrio
financeiro do sistema. Também atua na capacitacdo de 6rgaos federais, como o Conselho da Justica Federal,
TRF da 62 Regido, TRT da 24® Regido, Ministério da Saude, érgaos da Central SIPEC, dentre outros, promovendo
a disseminacdo de boas praticas previdencirias. E graduada em Sociologia e atualmente cursa duas pos-
graduagdes: uma em Direito Previdenciario e outra em Gestdo Previdenciaria e Regimes Proprios de
Previdéncia, o que fortalece ainda mais sua atuacdo técnica e estratégica na area.

HELLEN CRUZ

Advogada, Especialista em Direito Previdenciario pela UNISC e Gestdo de Regimes Proprios pela UNYALEIA.
Assessora de Compensacdo Previdenciaria junto a Prefeitura Municipal de Salvador, desde 2016. Experiéncia
com RPPS e Compensacdo Previdenciaria desde 2009, atuando junto ao Estado da Bahia. Participacdo em
diversos Grupos de Trabalho e relacionados a compensacao previdencidria entre os regimes. Responsavel pela
capacitagao de servidores ativos e prestadores de servicos junto a Prefeitura Municipal de Salvador, quanto a
Averbac¢do de Tempo de Contribuicdo no tocante a conceituacdo, instru¢do atendendo as necessidades da
compensacdo previdenciaria e ao equilibrio financeiro e atuarial dos fundos de previdéncia, desde 2017.

Informacgdes: Vagas Limitadas
Data: 13/10/2025 das 14h as 18h
14 e 15/10/2025 das 8h30 as 12h30 e das 14h as 18h
Carga Horaria: 20 h/a.
Cidade: Brasilia/DF
Local: Nobile Suites Monumental - SHN Quadra 04 Bloco B - Asa Norte
Incluso: Material de apoio, Apostila, Caneta com marca texto, bloco de anotacdes, certificado digital e Coffee
Break - Obs: trazer notebook
Investimento: R$ 2.850,00
Contato: Vania (67) 99638 2703 WhatsApp ou 0800 724 7720 e (67) 3348 3300
E-mail: vania@supercia.com.br

Dados para Empenho:

Supercia Capacita¢cdo e Marketing Ltda

CNPJ: 11.128.083/0001-15 - Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista - Campo Grande - MS - 79050-000
Certiddes Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes

7f6824de-a6d7-4be7-986e-1e44fa332639
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Dados Bancarios: Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0
Importante:

Politica de cancelamento ou adiamento de inscri¢des de cursos:

Por Iniciativa da SUPERCIA: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras razdes,
com 24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.

Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do
curso, apods este prazo nao havera devolugao do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.

7f6824de-a6d7-4be7-986e-1e44fa332639
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