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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 9004/2025
(Processo Administrativo n.° 1683/2025)

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da Oitava
Regido, por meio da Coordenador de Licitagdes e Contratos, Sito na Tv.Dom
Pedro I, 746, Bloco IV, 2°Andar, CEP: 66050-100, Belém/PA, realizara
Dispensa Eletrdénica, com critério de julgamento menor preg¢o, na hipbtese
do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021, Portaria TRT8 PRESI N°
194/2024 e demais legislacdo aplicavel.

Data da sessdo: 24 de marco de 2025
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 16:00

1. OBJETO DA CONTRATACKO DIRETA
1.1.Aquisigdo de cartucho para impressora HP, para atender demanda
de servidores e magistrados das diversas unidades deste Regional,

conforme condigdées e prazos definidos neste Termo de Referéncia

1.2. A contratacdo serd dividida em 1 (um) itens conforme tabela
constante abaixo.

UN. ESPECIFICAGAO DO MATERIAL QUANT.
UN CARTUCHO PARA IMPRESSORA HP LASERIJET 75
’ MANAGED MFP E52645C, REF.: WO008MZ

1.2.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a
participacdo em quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se
por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos
0s itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta conforme item 1.2
quanto as especificacdes do objeto, sendo a adjudicagdo por item.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrdnica se darda mediante
Sistema de Dispensa Eletrdnica integrante do Sistema de Compras do
Governo Federal - Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletrdnico:
https://pncp.gov.br/

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no
Manual do Sistema de Dispensa Eletrdénica, disponivel no Portal de Compras
do Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizacéo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrdnica,
ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao o6érgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.
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2.2. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. qgue ndo atendam as condic¢des deste Aviso de Contratacéo
Direta;
2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no

Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente;
2.2.3. qgue se enquadrem nas seguintes vedacgdes:
a) autor do anteprojeto, do projeto Dbésico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou Jjuridica, quando a contratacdo versar sobre obra,
servicgos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

d) aquele gque mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do oérgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou Jjuridica gque, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratacgdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

ANY ”

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c¢” também ao fornecedor que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a wutilizacdo fraudulenta da personalidade Juridica do
fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de 1Interesse Publico - O0SCIP,
atuando nessa condicdo (Acdérddo n° 746/2014-TCU-Plenéario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
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3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrdnica se daréa
com o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacéao
direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa
Eletrdénica, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o <caso, e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaracdo de gue compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacgdes do objeto contidas na proposta, em especial
o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciéarios, trabalhistas, tributéarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos
servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, gquanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo 1lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

3.5.8e o0 regime tributédrio da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a gque corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislacédo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o neste
documento, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessédrios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituicédo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo
retird-la, substitui-la ou modificéa-1la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deveréd, também,
assinalar “sim” ou “ndo” em campo proéprio do sistema eletrdnico, as
seguintes declaracdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre oS requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a wusufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
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3.9.3. que estd ciente e concorda com as condicgdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas
no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art.
93 da Lei n° 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicédo;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final
aceitavel menor precgo.

3.10.1. Feita essa opcgdo, o0s lances serdo enviados automaticamente pelo
Sistema, respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo
minimo entre lances previsto neste aviso.

3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da secdo respectiva deste Aviso de Contratacéo
Direta;

3.10.2. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante
a fase de disputa, desde gque ndo assuma valor superior a lance Jja
registrado por ele no sistema.

3.10.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para o érgdo ou entidade contratante. Apenas
os lances efetivamente

enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da secdo
seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacao
Direta, a sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o
envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema
eletrdénico, sendo encerrado no horédrio de finalizacdo de lances também ja
previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar
lances exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR TOTAL DO ITEM, SEMPRE
ATENTANDO PARA DUAS CASAS DECIMAIS.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior
percentual de desconto em relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
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4.3.1. O fornecedor ©poderd oferecer lances sucessivos iguais ou
superiores ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores
ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de
Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, dque
incidird tanto em relacgdo aos lances intermedidrios quanto em relacgdo ao
que cobrir a melhor oferta é de RS 0,01 (um centavo).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que
for recebido e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de
sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do
fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de
lances, havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos
lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificacéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automdtica
pontualmente no horéario indicado, sem qualquer ©possibilidade de
prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatdério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a contratacéo.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado
pela Administracédo, ©poderd haver a negociagcdo de condig¢des mais
vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor gue
tenha apresentado o melhor preco, para gque seja obtida melhor proposta
com preco compativel ao estimado pela Administracéo.

5.2.2. A negociagcdo podera ser feita <com o0s demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratacéo.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado seré
registrado na ata do procedimento da dispensa eletrdnica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e,
se necesséario, de documentos complementares, adequada ao Ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo serada inferior a 60 (sessenta)
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dias, a contar da data de sua apresentacéo.
5.5. Seréd desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1. contiver vicios insanéveis;

5.5.2. nédo obedecer as especificacgdes técnicas pormenorizadas neste
aviso;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
méximo definido para a contratacéo;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracédo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar gue possui ou possuiré
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacéo,
apresente precos global ou unitarios simbélicos, irrisérios ou de valor
zero, 1ncompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdério da
dispensa né&o tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo gque sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de cardter normativo
obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdao
do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substéncia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcdo a indicacédo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma
do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de anadlise da proposta gquanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto, poderd ser colhida a manifestacdo escrita do

setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada
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a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horédrio para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciaréd a
fase de habilitacgdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacgéao
Direta.

6. HABILITAGAO

6.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera
verificado o eventual descumprimento das condigdes de participacéo,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Uniédo

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justicga
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php.)

d) Lista de Inidbéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.1.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c¢” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.1.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sbécio majoritério, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel ©pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de

pessoa juridica da qual seja sbécio majoritéario.

6.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatédrio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.1.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos wvinculos
societédrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.1.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacéo

6.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado
inabilitado, por falta de condicdo de participacéo.

6.2. Caso atendidas as condigdes de participacdo, a habilitacdo dos
fornecedores serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, bem como:
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a) Atestado(s) ou declaracédo(des), fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m) o
fornecimento de produto igual ou similar ao(s) objeto(s) da presente
contratacao

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais
emissores de certiddes lograr éxito em encontrar af(s) certidéo(des)
vadlida(s) .

6.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacéo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso
de Contratacdo Direta e Jj& apresentados, o fornecedor serd convocado a
encaminhd-los, em formato digital, apds solicitacdo da Administracdo para
endereco colic@trt8.jus.br, sob pena de inabilitacéo.

6.4. Somente haverd a necessidade de comprovagcdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nédo-digitais
gquando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital.

6.5. O fornecedor enguadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio.

6.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessdo seréd suspensa, sendo informada a nova data e horéario
para a sua continuidade.

6.7. Serd inabilitado o fornecedor gque nédo comprovar sua habilitacéo,
seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-
los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.7.1. Na hipbétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitacdo, o é6érgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda as especificacdes do objeto e as condigdes de habilitacéao

6.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
serd habilitado.

7. CONTRATAGAO

7.1. Apbdés a homologagdo e adjudicagdo do objeto pelo Diretor da
Secretaria Administrativa, caso se conclua pela contratacdo, serd firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 02 (dois) dias uUteis, contados a
partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou
aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
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prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderé
encaminhd-1lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data de seu
recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitag¢do da nota
de empenho ou instrumento equivalente poderéd ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitacéo justificada do adjudicatédrio e aceita
pela Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estéd substituindo o contrato, aplicando-se a relacéo
de negbécios ali estabelecida as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no
Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sédo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece o0s
direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de da contratagdo é de 45 dias conforme previsdo no ANEXO I
deste Aviso de Dispensa Eletrdnica

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida
a comprovagdo das condig¢des de habilitacdo e contratagcdo consignadas
neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia
do contrato.

8. PAGAMENTO

8.1 - O wvalor total serid o da contratagdo de cada item, a ser pago em
Unica parcela por pedido.

8.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais 1incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

8.3.0 pagamento serd efetuado pelo Tribunal Regional do Trabalho da
Oitava Regido, sendo creditado em conta corrente do CONTRATADO, através
de ordem bancéria, mediante a apresentacdo da fatura Jjuntamente com a
nota fiscal, emitidas em 2 (duas) vias, de acordo com a legislacdo fiscal
vigente, apdbds o recebimento definitivo dos servigos.

8.4. ) Atestar as faturas correspondentes e supervisionar a entrega, bem
como efetuaro respectivo pagamento; .

8.4.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura
quando o 6rgdo contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

8.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
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taxa de atualizagdo e compensagdo financeira devida pelo Tribunal, terd a
aplicacdo da seguinte férmula.

EM: T x N x VP
Onde:
EM= Encargos moratdrios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e ado efetivo
pagamento

VP= Valor da parcela a ser paga
I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I= ( T/100)/365 I= 0,0001644

o)

TX= Percentual da taxa anual= %

8.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento
definitivo do objeto da contratacgdo, conforme disposto neste instrumento
e/ou no Termo de Referéncia.;

8.7. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera
comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor
exato dimensionado.

8.8. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tails como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissédo;

c) os dados do contrato e do 6érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributédrias cabiveis.

8.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que
o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-& apds a comprovagdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

8.10. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacédo
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

8.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicdes de habilitagd&o exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no
dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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8.12.Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcdo de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para gque, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, pPOr
igual periodo, a critério do contratante.

8.13. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

8.14. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as
medidas necessdrias & rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
8.15. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, o0s pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso
o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

8.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista
na legislacédo aplicavel.

8.16.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
no pagamento serdo retidos na fonte os percentuails estabelecidos na
legislacédo vigente.

8.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributéaria
quanto aos impostos e contribuig¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacéao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributéario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer
das infracgdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais
sejam:

9.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

9.1.2. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

9.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

9.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacd&o sem motivo justificado;



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO 12/16

9.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execucdo
do contrato;

9.1.9. fraudar a dispensa eletrdbnica ou praticar ato fraudulento na
execucdo do contrato;

9.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

9.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracédo
falsa quanto as condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
dispensa, mesmo apdés o encerramento da fase de lances.

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame.

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

9.2. 0O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sancdes e/ou aquelas previstas no Termo de
Referéncia:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacgéo
Direta, quando ndo se Jjustificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado (s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracgdes dos
subitens 9.1.1 a 9.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste
Aviso de Contratacdo Direta, quando n&o se Jjustificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracgdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (sels) anos, nos casos dos subitens 9.1.8 a
9.1.12, bem como nos demais casos que Jjustifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave;

9.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstédncias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
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conforme normas e orientacgdes dos érgdos de controle.

9.4. Se a multa aplicada e as indenizacgdes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

9.5.A aplicacédo das sancgdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta,
em hipdétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a
Administracdo Publica.

9.6.A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancdes.

9.7.35e, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
prética de infracgdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracadao da
responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracéo de investigacéao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

9.8.A apuracgcdo e o Jjulgamento das demais infrag¢des administrativas néo
consideradas como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracgdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

9.10. A aplicacdo de qualgquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurard o contraditdério e a ampla defesa
ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei
n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

9.11. As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estéo
previstas nos anexos a este Aviso.

10. DO LOCAL E PRAZO PARA ENTREGA DO OBJETO

10.1. O prazo maximo para a efetivacdo da entrega sera de até 30
(trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento da
notificacdo que encaminhar o Pedido de Fornecimento, emitido pela
fiscalizacdo da execucgdo contratual.

10.2. A entrega deverd ocorrer em dia de expediente (de segunda a
sexta-feira), no Depdsito de Materiais deste Tribunal, localizado
na Tv. Manoel Evaristo, n® 224, Umarizal, Belém - Paréa, CEP 66050-

100, no horario compreendido entre 09:00h e 14:00h, podendo ser
programada para ocorrer em outro horario por meio dos telefones
(91) 99168-7077 / 3342-6775 ou pelo e-mail comat@trt8.jus.br.

10.1.2 DAS DISPOSIGCOES GERAIS
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10.1.3 O procedimento serd divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente
aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado -
Sicaf, por mensagem eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento
que pretende atender.

10.2. No <caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracdo podera:

10.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

10.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os
menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes
de habilitacdo exigidas.

10.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacéao seréa
operacionalizada fora deste procedimento.

10.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacdo de habilitacdo, conforme o caso.

10.3. As providéncias dos subitens 10.2.1 e 10.2.2 acima poderdo ser
utilizadas se ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores
interessados (procedimento deserto)

10.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza
pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacédo
Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracdo na respectiva

notificacéo.

10.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responséavel
pelo ©6nus decorrente da perda do negdécio diante da inobservédncia de
quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

10.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacéo
em contréario.

10.7. Os horéarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e
durante o envio de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive
para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacdo relativa
ao procedimento.

10.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracéao
poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substédncia das propostas,
dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes wvalidade e
eficécia para fins de habilitacdo e classificacéo.

10.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta seréo
sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
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principio da isonomia, a finalidade e a segurang¢a da contratacdo.

10.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do
resultado do processo de contratacdo.

10.11. Em caso de divergéncia entre disposig¢des deste Aviso de
Contratacdo Direta e de seus anexos ou demals pecgas que compdem O
processo, prevaleceréd as deste

Aviso.

10.12. Da sessédo publica serd divulgada Ata no sistema eletrdnico.
10.13. Os esclarecimentos serdo dirigidos a COLIC e através de email

(colic@trt8.jus.br e cpl@trt8.jus.br) ou contato telefdnico (91)3342-
6751.

10.14. E parte constante deste Aviso de Dispensa:
a) Anexo I - Termo de Referéncia.

Belém(PA), 19 de marco de 2025

André Luiz Mello Amarante
Agente de Contratacdo

Anexo 1T
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Termo de Referéncia
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TERMO DE REFERENCIA TRT8/COMAT/SEALM N° 07/2025

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Aquisicdo de cartucho para impressora HP, para atender demanda de
servidores e magistrados das diversas unidades deste Regional, conforme
condicoes e prazos definidos neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Justificativa

2.1.1. A aquisicao visa suprir o estoque do almoxarifado do TRTS8, haja vista a
necessidade permanente de atender a demanda desses materiais, gerada nas
diversas unidades deste Regional.

2.2. Natureza dos servicos

2.2.1. O objeto a ser adquirido ndo possui natureza continua. Apds a entrega total
dos quantitativos e aceite dos materiais, ou finalizada a vigéncia da Ata de Registro
de Precos, encerra-se a contratacdo, sem prejuizos aos servicos de garantia.

2.2.2. O presente objeto é caracterizado como bem de consumo comum e nao se
enquadra na qualidade de bem de luxo, conforme dispoe o Decreto n°
10.818/2021.

2.2.3. Nao ha necessidade de a contratada promover a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

2.3. Normativos que disciplinam os servicos a serem contratados, de acordo
com a sua natureza

a) Lein®14.133/2021.

b) Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

c) Decreto n°® 10.818/2021.

d) Lei n®13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados;

e) Resolucdao CSJT n° 310/2021 que aprova o Guia de Contratacoes Sustentdveis

para inclusao de critérios de sustentabilidade nas contratacoes de bens e servicos
no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e sequndo graus.

2.4 Alinhamento ao Planejamento estratégico e demonstracdo de previsao
no PCA

a) A aquisicdo indicada esta alinhada ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-8,
aprovado por meio da Resolucdo TRT8 n° 049/2021 e Portaria PRESI n°
1de 14



i SN3oe
({ <Quatibaoe fif

| Exceléncia )

PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

347/2021, atendendo a Iniciativa Estratégica da Meta 13, que busca alcancar
99% de aplicacdo dos recursos orcamentdrios estratégicos ao final de cada
exercicio.

b) A presente contratacdo ndo se encontra prevista no Plano de Contratacoes
Anual (PCA) de 2025, entretanto no item 11 deste Termo consta a informacao
do item do PCA que serd despriorizado para viabilizar a contratacao .

3. DESCRICAO DA CONTRATAGAO

3.1. A contratacdo dar-se-a através de dispensa de licitacdo, por procedimento de
dispensa eletronica, em face do valor da despesa nado ultrapassar o limite previsto
no inciso Il, do art. 75, da Lei 14.133/2021.

4. DOS ESTUDOS PRELIMINARES
4.1. Por se tratar de dispensa de licitacdo, optou-se por dispensar a elaboracao do
Estudo Técnico Preliminar, de acordo com o estabelecido na IN SEGES N°58/2022.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Especificacoes e quantidades

5.1.1 A aquisicdo dos objetos sera orientada a partir dos seguintes requisitos,
referentes as especificacoes técnicas discriminadas abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT.

CARTUCHO PARA IMPRESSORA HP LASERJET MANAGED MFP 75

01 | E52645€C, REF.: W9008MZ

5.1.2. O item deste Termo consta no Catdlogo Eletronico de Padronizacdao do
Portal Nacional de Contratacoes Publicas.

5.2. Nivel de qualidade da empresa

a) Requisitos Sociais:
O licitante devera se encontrar regularmente perante a Justica do Trabalho.

E vedada 3 contratacdo de fornecedores imposta em razdo da pratica de atos de
preconceito de raca, de cor, de sexo ou de estado civil, etc.

Observancia as normas técnicas de salde, higiene e de seguranca do trabalho,
de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

b) Requisitos de capacitacao:

Atestado(s) ou declaracdo(des), fornecido(s) por pessoa juridica de direito

2de14
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publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m) o fornecimento de
produto igual ou similar ao(s) objeto(s) da presente contratacao.

¢) Requisitos legais:
Processo autuado sob a égide da Lei n°® 14.133/2021 e IN SEGES/ME n° 65/2021.

5.3. Obrigagoes do Contratante

a) Disponibilizar a contratada canal de comunicacdo (telefone, correspondéncia
eletronica) objetivando retirar todas as dividas decorrentes da contratacao,
prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada;

b) Realizar o Pedido de Fornecimento (PF) do objeto mediante convocacdo do
detentor da aquisicdo para aceitacdo/recebimento da Nota de Empenho,
instrumento de formalizacdo contratual, observados os prazos e condicoes;

¢) Rejeitar qualquer objeto em desacordo com as especificacdes constantes deste
Instrumento;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucao da contratacao;

e) Atestar as faturas correspondentes e supervisionar a entrega, bem como efetuar
o respectivo pagamento;

f) Observar a manutencdao pela contratada, das condicoes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no edital de licitacao;

g) Assegurar-se de que os precos contratados estdo compativeis com aqueles
praticados no mercado pelos demais fornecedores dos produtos, de forma a
garantir que continuem a ser os mais vantajosos para a Administracdo deste
Tribunal.

5.4. Obriga¢oes da Contratada

a) Fornecer os itens conforme especificado neste instrumento, de acordo com os
padroes de qualidade disponiveis no mercado, indicando os materiais que atendam
precisamente as especificacoes exigidas, observando rigorosamente as condicoes
e os prazos estabelecidos, inclusive aqueles referentes a garantia, bem como,
observar o que for estipulado em sua proposta comercial, desde que ndo conflite
com este instrumento, ficando a contratada sujeita as penalidades, no caso de
mora ou inadimplemento de suas obrigacoes;

b) Manter, no curso da contratacdo, as condicoes de habilitacdo e qualificacao,
comprovando esta exigéncia sempre que se fizer necessaria, com a atualizacdo dos

3de14
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documentos ao término dos prazos de validade;

c) Providenciar a imediata correcdao das deficiéncias apontadas pelo TRIBUNAL,
quanto ao fornecimento, observando o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da notificacdo, para a retirada e substituicdo dos produtos
recusados;

d) Comunicar a fiscalizacdo qualquer anormalidade de cardter urgente e prestar os
esclarecimentos necessarios, de preferéncia por escrito;

e) Informar ao Tribunal qualquer alteracdo necessdria a consolidacdo de ajustes
contratuais, tais como: mudanca de endereco, telefone, endereco eletrdnico,
dissolucdo da sociedade, faléncia e outros;

f) Aceitar os acréscimos e decréscimos nos quantitativos contratados, observado o
disposto no art. 124, da Lein® 14.133/2021;

g) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas que incidam sobre
0s ajustes contratuais.

5.5. Das San¢oes Administrativas
5.5.1. Pelo descumprimento das condicoes previstas neste Termo, a Contratada
fica sujeita a aplicacao das penalidades previstas no Art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

5.6. Da Protecao de Dados Pessoais
5.6.1. Os dados pessoais relativos a Contratada serdo tratados em estrita
observancia com o preconizado na Lei n°® 13.709/2018.

5.7. Critérios De Sustentabilidade
5.7.1. A Contratada devera fornecer bens que ndao contém substancias perigosas

em concentracao acima da recomendada na diretiva Rohs (Restriction of Certain
Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente
(Cr(VI1)), cddmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados
(PBDEs), conforme definido na Instru¢do Normativa MPOG n° 001/2010.

5.7.2. A contratada deverd acondicionar os bens em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma
a garantir a maxima protecao durante o transporte e o armazenamento.

5.7.3. A contratada, sempre que possivel e/ou desde que exigidos em regulamento
de norma especifica, deverd observar os seguintes procedimentos em relacao aos
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produtos:

5.7.3.1. Os produtos deverdo ser constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atéxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2.

5.7.3.2. Sempre que possivel e/ou desde que exigidos em regulamento de norma
especifica, observara os seguintes procedimentos em relacdo aos produtos:
fornecer produtos fabricados com observacdo dos requisitos ambientais e de
conformidade para a obtencao de certificacao do Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO como produtos sustentaveis ou de
menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares, como também, em
conformidade com os normativos de certificacdo de qualidade do material.

5.7.4. A presente contratacao estd alinhada ao Guia de Contrata¢oes Sustentaveis,
nos termos da Resolu¢dao CSJT N° 310/2021.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO E DO REGIME DE FORNECIMENTO DE
BENS

6.1. Do pedido de fornecimento
6.1.1. Os itens especificados serdo solicitados pela fiscalizacdo da execucdo
contratual, integrada por servidores da Coordenadoria de Material e Logistica
(COMAT), através de pedido de fornecimento, devidamente acompanhado da Nota
de Empenho, cabendo a contratada indicar endereco eletronico corporativo apto
ao recebimento das notificacoes.

6.1.2. Caso haja duvidas, a contratada poderd consultar a Coordenadoria de
Material e Logistica por meio do e-mail comat@°trt8.jus.br.

6.2. Do prazo de entrega

6.2.1 O prazo maximo para a efetivacdo da entrega serd de até 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir do recebimento da notificacdo que encaminhar o
Pedido de Fornecimento, emitido pela fiscalizacdo da execucao contratual.

6.3. Do local de entrega
6.3.1. Caberd a Contratada, comunicar a fiscalizacdo da execucdo contratual na
unidade, com antecedéncia minima de 1 (um) dia util, a data e o hordrio previstos
para a entrega do objeto.

6.3.2. A comunicacdo acerca da previsao da data e hordrio de entrega do objeto
deverd ser efetivada através de correspondéncia eletronica, para o e-mail
comat@trt8.jus.br.
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6.3.3. A entrega deverd ocorrer em dia de expediente (de segunda a sexta-feira),
no Depésito de Materiais deste Tribunal, localizado na Tv. Manoel Evaristo, n° 224,
Umarizal, Belém - Para, CEP 66050-100, no horario compreendido entre 09:00h e
14:00h, podendo ser programada para ocorrer em outro horario por meio dos
telefones (91) 99168-7077 / 3342-6775 ou pelo e-mail comat@°trt8.jus.br.

6.4. Da forma da entrega - apresentacao e acondicionamento do objeto

6.4.1. Os bens deverdo ser entregues acondicionados em embalagem individual
adequada, de forma a garantir a maxima protecdao durante o transporte e o
armazenamento, com possibilidade de conservacdo por prazo ndo inferior a um
ano contado da data de entrega.

6.4.2. A contratada deverda entregar os produtos em embalagens lacradas,
preferencialmente, em caixas de papeldo, com a espessura adequada ao tipo e
peso do material, a fim de evitar avarias ou deterioracdes durante o transporte até
o seu destino final, bem como possa ser conservado por prazo nao inferior a um
ano da data da entrega, sobretudo com protecdo adequada a umidade e bolor e
mofo.

6.4.3. A embalagem devera resistir ao manuseio, ainda que sob condicdes severas,
a exposicdo a extremas temperaturas, maresia e chuva durante seu transporte e
armazenagem ao relento.

6.4.4. O tamanho e o peso das caixas que servirdo de embalagem deverao levar
em consideracdao a distancia até o destino final e a auséncia de Facilidade de
manuseio de material pesado durante o transporte.

6.4.5. As embalagens deverdo estar identificadas com a descricdo e quantidade de
material contido.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A contratacao da aquisicao serd formalizada por emissao de Nota de Empenho

e observara, no que couber, o Manual de Gestao e Fiscalizacao de Contratos do

TRT-8, disponivel em

https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/portaria_presi_43.2021
-_com_manuel_em_anexo.pdf.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

8.1. Em relacdo a qualidade do produto entregue, serd indicada a retencao ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancoes
cabiveis, conforme o Instrumento de Medicao de Resultados - Apéndice | deste
Termo.

8.2. RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
a) O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente da contratada,
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no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, sendo 5 (cinco) dias para liquidacdo da despesa,
a contar do recebimento da nota Ffiscal, e 5 (cinco) dias para pagamento, a contar
da liquidacdo da despesa, por ordem bancdria, quando mantidas as mesmas
condicdes iniciais de habilitacdo e cumpridos os seguintes requisitos:

a.1) Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a época da
emissao (nota fiscal eletronica, se for o caso);

a.2) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a contratada.

b) A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido na Nota de
Empenho poderd ser devolvida ao fornecedor, sendo garantido o pagamento da
parcela incontroversa, sem prejuizo do reinicio do prazo de pagamento a partir da
regularizacdo da parcela apresentada em desconformidade.

c) O pagamento serd realizado somente apds o recebimento definitivo do objeto,
mediante ateste da nota fiscal, desde que ndo se verifiguem defeitos ou
imperfeicoes.

d) Caso ocorra atraso no pagamento da fatura, por estas estarem em desacordo
com as exigéncias contratadas, o prazo comecara a contar a partir da regularizacao
da mesma.

e) As faturas que apresentarem outras despesas relativas a servicos que ndo sejam
o objeto contratado, serdo devolvidas para fins de regularizacao, interrompendo,
portanto, o prazo de 10 (dez) dias.

f) O Tribunal poderad deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas e indenizacoes devidas pela contratada.

g) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
atualizacdo e compensacdo financeira devida pelo Tribunal, terd a aplicacdo da
seguinte férmula:

EM: I x N x VP

Onde:

EM = Encargos moratérios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I= (TX/100)/365 I= 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual= %

g.1) A atualizacdo e compensacdo de que trata esse subitem serd devida no
momento do pagamento;
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h) A contratada que eventualmente receber valor a maior, ao qual ndo lhe era
devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em excesso;

i) A contratada deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestdao Orcamentaria da
Justica do Trabalho - SIGEO JT;

i.1) As notas fiscais e certidoes de regularidade fiscal deverao ser encaminhadas
através do Sistema de Gestdao Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT.

8.3. Compatibilidade da aquisicdo e pagamento com as praticas usuais do
mercado

8.3.1. Os valores estimados da contratacdo estdo compativeis com os valores
praticados no mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia
de escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto.

9. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Forma da contratacao

9.1.1. A contratacao dar-se-a através de dispensa de licitacao, por procedimento de
dispensa eletrénica, adotando como critério de selecdo a proposta de menor
preco, em face do valor da despesa ndo ultrapassar o limite previsto no inciso I, do
art. 75, da Lei 14.133/2021.

9.2. Definicao de preferéncias para Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte

9.2.1. Como condicdo caracteristica da contratacdo, conforme requisito de
participacdo de licitantes, em razdo do valor estimado do item objeto da
contratacdo, serd observada a participacao exclusiva de Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte, conforme previsto no art. 6° do Decreto n° 8.538/2015.

9.3. Justificativa para a ndo utilizagao do Sistema de Registro de Pregos

9.3.1. Em razao das caracteristicas do objeto, ndo ha necessidade de aquisicao com
previsdao de entregas parceladas. Dessa forma, ndo sera utilizado o procedimento
de Sistema de Registro de Precos, por se tratar de aquisicdo com entrega Unica.

9.4. Critério de selecdo do fornecedor
9.4.1. Serd selecionado o fornecedor que apresentar a proposta de menor preco,
desde que atendidas as especificacoes técnicas minimas exigidas para o objeto.

9.5. Justificativa para o ndo agrupamento dos itens

9.5.1. Em razdo da presente aquisicdo contemplar apenas um item, ndo se faz
necessario justificar o agrupamento ou nao de itens.
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10. ESTIMATIVA DE PRECOS
10.1. Os valores unitarios e totais definidos na estimativa de precos sdo os valores

maximos aceitdveis para a contratacao.

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANT. | UNITARIO TOTAL
ESTIMADO | ESTIMADO

T |CARTUCHO PARA IMPRESSORA HP 75 R3600 | R$45.000,00

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa para a presente contratacdo ndo se encontra prevista no Plano de
Contratacoes Anual (PCA) de 2025, devendo, portanto, haver desprioridade de
item conforme delimitado abaixo:

ORIGEM DO DESCRICAO DO ITEM VALOR DA CONTRATAGCAO
RECURSO
RETIRA MATERIAIS DE EXPEDIENTE EM GERAL R$ 45.000,00
APLICA PROCESSAMENTO DE DADOS RS$ 45.000,00

12. DIVULGA(;AO DO ORCAMENTO E MOTIVO DO MOMENTO ESCOLHIDO
12.1. O objeto da presente contratacdo ndo se enquadra nos termos do art. 23 da
Lei n°® 12.527/2011. Sendo assim, ndo ha necessidade de grau ou prazo de sigilo,
podendo os documentos que dela decorrerem serem divulgados no ato da
publicacdo do Edital, inclusive o orcamento.

Belém, 24 de fevereiro de 2025.

EDVELTON LENNON DA PAIXAO SILVA
Chefe da Secdo de Almoxarifado e Logistica

Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia
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Aprovo este Termo de Referéncia.

CLAUDINEI LIMA DA SILVA
Coordenador de Material e Logistica
Responsavel pela aprovacdo do Termo de Referéncia
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APENDICE |
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR
1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. O Instrumento de Medicao de Resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao
contrato entre o provedor de servicos e o 6rgdao contratante, que define, em
bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os
niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacoes
de pagamento;

1.2. A Fiscalizacdo Técnica do contrato deve avaliar constantemente a execucao
do objeto e, se for o caso, podera utilizar o Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, e a
aplicacdo de sancdes contratuais cabiveis, incluindo as previstas no presente
anexo, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

2. OBJETIVOS A ATINGIR
2.1. Objetivo a atingir: Prestacao do servico em elevados niveis de qualidade;

2.2. Utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdao da prestacao dos servicos, cujo principal objetivo é
assegurar a prestacao dos servicos, no qual a CONTRATADA deverd executd-los
conforme rotinas previstas nas especificacbes contidas neste Instrumento, de
forma continua e com elevados niveis de qualidade, sob a supervisao da Equipe
de Fiscalizacdo do Instituto, identificando eventuais falhas ou outras situacoes
que possam influenciar a medicao de resultados na prestacao do servico.

3. FORMA DE AVALIACAO

3.1. Definicao de situacoes que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e
atribuicdo de descontos no valor do pagamento devido. Durante a execu¢do do
objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irreqularidades constatadas. O fiscal técnico do contrato deverd

11de 14



......

| CNJ oe

il QUALIDADE
W Bxcelencia A

PODER JUDICIARIO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

apresentar a contratada a avaliacdo da execuc¢do do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

3.2. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

4. SANCOES

4.1. Embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestdo
contratual, ndo configurando sancdo, a Contratante podera, pela qualidade
insuficiente, aplicar as penalidades previstas em contrato. Na hipdtese de
comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancoes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatério.

4.2. O Fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

4.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um
compromisso de qualidade que assumird junto a Contratante. O IMR é um
instrumento agil e objetivo de avaliacdo da qualidade da execucdo contratual,
associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida. Para o recebimento
integral do valor contratado, a empresa contratada deverd cumprir com suas
obrigacdes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de
desempenho.

4.4. O IMR serd implementado a partir da primeira medicdo da data de assinatura
do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico do contrato avaliar mensalmente a
execucao dos servicos prestados. Para consecucdo destes objetivos devera ser
adotada as regras e metodologias de medicdao de resultado descritas nos
indicadores abaixo.

4.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacoes da execucao
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato. A andlise dos resultados destas avaliacoes pela Contratante podera
resultar em penalidades, conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a
Contratada ndo cumpra com os seus compromissos de apresentacao,
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pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto contratual, conforme
estabelecido pelos indicadores.

4.6 A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma poderd ser pontuada,
simultaneamente, em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a detentora da
ata as respectivas glosas e sancoes. O somatério das glosas mensais Ficam
limitadas ao percentual de 5% (cinco por cento) das medicoes, estando, contudo,
a CONTRATADA sujeita as demais sancoes e penalidades contratuais cabiveis.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

Tabela 1 - Ocorréncia/Pontuacao

Afericdo: Condicionada a verificacdo pelo Fiscal Técnico do Contrato (ou a
comunicacao formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado sua
ocorréncia) que detalhara a ocorréncia.

Ocorréncia Pontuacao

Atraso no fornecimento dos materiais conforme condicdes |1 ponto por dia de
previstas no contrato. atraso.

N3o substituicdo do material em desconformidade com a 1 ponto por ocorrencia.

qualidade especificada no contrato.

Falta de entrega de material 1 ponto.

Fornecer material na qualidade inferior ao especificado. 1 ponto.

Nao atendimento as solicitacoes efetuadas pela gestdo e | 2 pontos.
fiscalizacao do contrato.

Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos | 2 pontos.
pertencentes a contratante por culpa ou dolo do funcionario
da contratada.

Falta de cordialidade no trato com magistrados, servidores e 2 pontos.

colaboradores.

Ndo atendimento a qualquer outra obrigacdo prevista no | 1 ponto.
edital e seus anexos nao especificados nesta tabela.
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Tabela 2: Pontuacao/Glosa

Pontuacao mensal Glosa

Até 5 (cinco) pontos. N3o ha glosa, apenas adverténcia.

Acima de 5 (cinco) até 10 (dez)| Glosa correspondente a 1% do valor
pontos. faturado do més de apuracdo da pontuacao.

Acima de 10 (dez) até 15 (quinze)| Glosa correspondente a 3% do valor
pontos. faturado do més de apuracao da pontuacao.

Acima de 15 (quinze) pontos. Glosa correspondente a 5% do valor
faturado do més de apuracdo da pontuacao.

EDVELTON LENNON DA PAIXAO SILVA
Chefe da Secao de Almoxarifado e Logistica
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