PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA PARA AQUISIGAO DE BENS - DFD

1. IDENTIFICACAO DA AREA SOLICITANTE

Unidade Solicitante: Coordenadoria de Comunicagdo Social

Responsavel pela Unidade: | Jorge Luis Machado

Telefone da Unidade: (62)3222-5454

2. NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. Identificacao da demanda.

Acrescentar CATMAT ou CATSER se possivel (buscar pelo link: https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-
web/busca)

Contratacdo de empresa especializada para confec¢ao de calendario para o exercicio de 2027.

ESPECIFICACAO DO CALENDARIO:

BASE: Impressao no papel Parand 20, revestido frente e verso com papel couché fosco 170 g com
impressao 4x0, aplicacdo de Bopp. Medindo 18x15 (altura) e 18x40 aberto.

MIOLO: 1 (uma) lamina em papel triplex 300, impressdo 4x4, aplicacio de BOPP e verniz
localizado, medindo 18x14; 13 (treze) laminas em papel sulfite 180 g, impressdao 4x4, medindo
18x14.

ACABAMENTO: No Wire-o branco, furo no formato quadrado.

Prova: a Contratada deverd apresentar a prova gréafica apds 2 (dois) dias tteis do envio ou entrega do
arquivo contendo o layout. A Contratada terd acesso a arte grafica do servico descrito neste Termo na
Coordenadoria de Comunicac¢do Social deste Tribunal, nos dias uteis, no horario de expediente deste
Tribunal. O material sera entregue, as expensas do fornecedor, devidamente embalados, na sala da
Coordenadoria de Cerimonial, 5° andar do Complexo Trabalhista, Rua Orestes Ribeiro, esquina com
T-29, Setor Bueno, Goiania — GO, nos dias e no horario de expediente deste Tribunal.

() Demanda prevista no PACON ( x ) Demanda extraordinaria

2.2_ Justificativa da necessidade da contratacao, considerando o planejamento estratégico, se for
0 caso.

O material grafico objeto deste termo serd utilizado para contagem de prazos processuais da drea
judiciaria e administrativa da Justica do Trabalho goiana. A contratacdo deve ser realizada em 2026 a
fim de que o material esteja disponivel aos interessados para a devida marcag¢do de prazos, sem
interrupcao do servigo.

2.3. Quantidade a ser contratada.
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2.000 (duas mil) unidades. Para justificar o quantitativo, solicitamos a inclusdo dos estagidrios e
terceirizados, que utilizam o calenddrio para organizacdo e planejamento, auxiliando no
acompanhamento de prazos e feriados institucionais.

2.4. Previsao de prazo para entrega do bem.

Outubro de 2026

2.5. Previsao de inicio de processo de contratacao

Agosto de 2026

3. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

R$13.200,00

4. INTEGRANTES DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO - Somente para os casos
de contratacao de servicos

4.1. Integrante Demandante Titular

Nome: Jorge Luis Machado

Lotagéo: Coordenadoria de Comunicag¢io Social
Telefone: 3222-5239

E-mail: jorge.machado@trt18.jus.br

4.2. Integrante Demandante Suplente

Nome: Carla Cristina Carvalho

Lotacdo: Coordenadoria de Comunicag¢do Social
Telefone: 3222-5454

E-mail: carla.carvalho@trt18.jus.br

4.3. Integrante Técnico Titular

Nome: Mauricio Alves Pimentel

Lotacdo: Coordenadoria de Comunicagdo Social
Telefone: 3222-5419

E-mail: mauricio.pimentel @trt18.jus.br

4 .4. Integrante Técnico Suplente

Nome: Fabiola Mendes Villela
Lotagéo: Divisdo de Imprensa
Telefone: 3222-5390

E-mail: fabiola.villela@trt18.jus.br

5. INFORMAGOES ADICIONAIS

GESTOR

SUPLENTE




Nome: Jorge Luis Machado Nome: Carla Cristina Carvalho

Cargo: Diretor da Coordenadoria de Comunicagdo Cargo: Chefe da Secio de Cultura

Social

Telefone e e-mail: 32225239 jorge.i14)0f0ne @ e-mail: 3222-5454 carla.carvalho@trt18 jus.br
machado@trt18.jus.br

AMOSTRA:

A Contratada devera apresentar a prova grafica apds 2 (dois) dias uteis do envio ou entrega do
arquivo contendo o layout. A Contratada terd acesso a arte grafica do servigo descrito neste Termo na
Coordenadoria de Comunicagdo Social deste Tribunal, nos dias tteis, no hordrio de expediente deste
Tribunal.

Integral
Prazo: O prazo para execugao do servigo sera de 10 (dez)
dias uteis, apés o aceite da prova para a entrega do
material confeccionado. O prazo maximo para entrega sera
ENTREGA: O material serd entregue, asfaté o dia 10 de dezembro de 2025. A contratagao sera
expensas do fornecedor, devidamente[formalizada por meio de nota de empenho. Nas hipéteses
em que o servico, a critéerio do Contratante e
Cerimonial, 5° andar do Complexopor lrgsponsabilidgd.e da antratada, nao atenderl aos
. o . . __|requisitos necessarios ou ndo estiver em conformidade
Trabalhista, Rua Orestes Ribeiro, esquina com as especificacoes
com T-29, Setor Bueno, Goidnia — GO,|qeste Termo, o fornecedor devera refazé-lo, as suas
nos dias e no hordrio de expediente destelexpensas, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, que se iniciara
Tribunal. a partir da data de ciéncia do termo de recusa do servigo
ou do recebimento da notificacdo do tribunal, conforme o
caso.
Parcelada

embalados, na sala da Coordenadoria de

LOCAL DE ENTREGA: sala da Coordenadoria de Cerimonial, 5° andar do Complexo Trabalhista,
Rua Orestes Ribeiro, esquina com T-29, Setor Bueno, Goiania — GO, nos dias e no hordrio de
expediente deste Tribunal.

PRAZO DE GARANTIA: Nas hipdteses em que o servico, a critério do Contratante e
por responsabilidade da Contratada, ndo atender aos requisitos necessarios ou ndo estiver em
conformidade com as especificacoes deste Termo, o fornecedor devera refazé-lo, as suas expensas,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, que se iniciard a partir da data de ciéncia do termo de recusa do servigo
ou do recebimento da notificacao do tribunal, conforme o caso.

ALINHAMENTO ESTRATEGICO: O1 - Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais
O5 - Garantir a duracgao razoavel do processo

6. CIENCIA DOS INTEGRANTES

Por este instrumento, os integrantes relacionados neste documento, nos termos do art. 22, § 29, da
Instrucdo Normativa n® 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter ciéncia das
competéncias definidas na referida norma, bem como da indicacao para exercer esse papel na equipe
que ira efetuar o Planejamento da Contratacao.

7. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

O1 - Fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais
O5 - Garantir a duracao razoavel do processo

<<Assinatura do responsavel pela unidade>>
<<Assinatura de todos os integrantes descritos neste documento>>
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