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PREGAO ELETRONICO N° 86/2026
Processo n° 6342/2025

CONTRATANTE (UASG)
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO (080009)

OBJETO

Servico de manutencdo preventiva, corretiva e preditiva do parque de
nobreaks responsaveis pela alimentacdo elétrica das salas de
telecomunicacfes do Tribunal, incluindo o fornecimento e substituicao
de pecas, componentes, modulos e baterias.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 1.446.744,00

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 16/10/2026 as 10h (horéario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

EXIGENCIA DE ENSAIOS DE VERIFICACAO DE

CONFORMIDADE
SIM
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PREGAO ELETRONICO n° 86/2026

Processo n® 6342/2025

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO,
através de seu Pregoeiro, instituido pela Portaria n°® 115/2026 da Presidéncia desta Corte,
comunica aos interessados a realizacdo de procedimento licitatério na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133 de 1° de abril de
2021, e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢es estabelecidas
neste Edital.

|- DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E PREDITIVA DO PARQUE DE NOBREAKS
RESPONSAVEIS PELA  ALIMENTACAO ELETRICA DAS SALAS DE
TELECOMUNICACOES DO TRIBUNAL, INCLUINDO O FORNECIMENTO E
SUBSTITUICAO DE PECAS, COMPONENTES, MODULOS E BATERIAS, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, parte
integrante deste Edital.

1.1.1 A licitagdo sera realizada em unico item.

1.2 Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto descritas no
Sistema Compras.Gov (CATSER) e as constantes deste Edital prevalecerdo as
altimas.

1.3 A despesa com esta contratagdo correrd durante o presente exercicio a conta da
seguinte dotacdo orcamentéaria: Programa de Trabalho n° 02.122.0033.4256.0033, Item n°
33.90.40 do Orcamento Geral da Unido.

1.4 Fazem parte deste edital:

- Termo de Referéncia;

- Anexo |- Relacéo de Localidades;

- Anexo llI- Historico de Manutencgdes Corretivas;

- Anexo llI- Modelo de Ordem de Servico;

- Anexo V- Minuta de Termo de Confidencialidade;

- Anexo V — Modelo de Apresentacdo de Proposta Comercial,

- Anexo VI - Modelo de Declaracdo Ref. Resolugcdo N° 07/05 Do Conselho Nacional de
Justica;

- Anexo VII — Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administracdo Publica;

- Minuta de Contrato.

Il — DA REFERENCIA DE TEMPO
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2.1 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao Publica
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia-DF e, dessa forma, serdo registradas no
sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

lIl — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

3.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado
Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

3.1.1 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive o0s atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da licitacdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.2 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos &rgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, & corre¢cdo ou & alteragdo dos
registros téo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.3 A obtencéo do beneficio dos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n° 123/06 fica limitada
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagédo
da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

3.4 N&o poderéo participar da presente licitacdo, direta ou indiretamente:
a) os licitantes que ndo atendam as condi¢fes deste Edital e seus anexos;

b) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

c) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elabora¢cdo do projeto
bésico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

c.1) Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do  mesmo
grupo econdémico;

d) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;
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d.1) Aplica-se esta vedacdo também ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente deste TRT 12 Regido ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

g) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo deste Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

h) pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcbes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da éarea
encarregada da licitacdo, em atendimento ao disposto no artigo 2°, inciso VI, da Resolucao
N° 07/2005 do Conselho Nacional de Justica;

i) Organizagcbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nesta
condicdo, em observancia ao entendimento fixado no Acérddo n°® 746/2014-Plenéario do
TCU;

i) Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme 8 1° do art.
9° da Lei n.° 14.133, de 2021;

k) Ndo poderad participar do certame licitante cuja atividade econbmica seja
incompativel com o objeto da contratagao.

3.5 A critério da Administracao e exclusivamente a seu servi¢co, 0 autor dos projetos e a
empresa a que se referem as alineas “b” e “c” do subitem anterior poderao participar no
apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de
gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou
entidade.

3.6 O disposto nas alineas “b” e “c” do subitem 3.4 ndo impede a licitacdo ou a contratacao
de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do

Assessoria de Licitacao e Agentes de Contratagao 4


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm

°
-1 PODER JUDICIARIO FEDERAL
J JUSTICA DO TRABALHO

TRT']a REGIAU TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
Rio de Janeiro

projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes
de execucéo.

3.7 A vedacédo de que trata a alinea “j” do subitem 3.4 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

IV — DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA

4.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sesséao publica.

4.2 Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

4.3 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico,
dos seguintes campos:

a) valor TOTAL PARA O SERVICO (compreendendo 60 meses de prestacdo do
servigo);

b) Marca/Fabricante das baterias;
¢) Modelo/Versao das baterias.

4.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0S custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucéo do objeto.

4.5 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.6 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

4.7 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.

4.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituicéo.
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4.9 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

4.10 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
cadastrada ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema.

4.10.1 Iniciada a sessdo publica, ndo serdo admitidas solicitacbes de
desisténcia de proposta.

4.11 No ato de envio das propostas, os licitantes deveréo efetuar as seguintes declaracées,
de forma eletrénica, em campo préprio do sistema Compras.gov:

a) que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

b) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

C) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

d) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

€) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, quando
cabiveis.

4.11.1 O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.11.2 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrdnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3°do art. 4° da Lei n.° 14.133, de
2021.
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4.12 A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos
nos subitens acima sujeitara o licitante as sancdes previstas neste Edital.

4.13 A apresentagdo da proposta implica a aceitagdo plena e total das condigdes
deste Edital e seus anexos.

414 Os documentos que integram a proposta apresentada pelo licitante serdo
disponibilizados para consulta publica, observados o momento e o procedimento definidos
pelo sistema eletrénico, bem como a legislagdo aplicavel.

V- DA SESSAO PUBLICA

5.1 A abertura da sesséao publica deste Pregédo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data
e na hora indicadas no predmbulo deste Edital, no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

5.2 Durante a sessédo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrdnico (“chat”).

5.3 Cabe ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

5.3.1 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

5.4 Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

5.5 No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessao do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apos
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo expressa do fato aos participantes no
sitio www.gov.br/compras.

5.6 O Pregoeiro podera suspender a sessao publica do certame, justificando, no “chat”, os
motivos da suspensdo e informando a data e o horario previstos para a reabertura da
sessao.

V| — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1 Em sede de verificacdo de conformidade formal das ofertas cadastradas, o Pregoeiro
verificard as propostas apresentadas, desclassificando, motivadamente, aquelas que
estiverem em manifesta desconformidade com o Edital ou cujos valores ofertados
configurarem prec¢os simbdlicos, irrisérios ou com presungdes absolutas de inexequibilidade.
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6.1.1 Serdo também desclassificadas as propostas quando as informacdes
registradas na descricdo do objeto evidenciarem, de forma flagrante, a identificacdo do
licitante.

6.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participaréo da fase de lances.

VIl — DA ETAPA DE LANCES

7.1 Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente
informados do horario e do valor consignados no registro de cada lance.

7.1.1 Os lances deverdo ser ofertados pelo VALOR TOTAL PARA O SERVICO
(compreendendo 60 meses)

7.2 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.3 Durante o transcurso da sessao, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo do ofertante.

7.4 Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.

7.5 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar, assim como ndo serdo aceitos lances com mais
de duas casas decimais, 0s quais serdo cancelados.

7.6 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.7 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

7.8 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apls o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

7.9 Sera adotado o MODO DE DISPUTA ABERTO, observando-se as disposicdes da
Instrucdo Normativa SEGES N°73, de 30 de setembro de 2022.

7.10 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcédo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
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equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocacdes.

7.11 Ap6s o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

7.12 Em relagcdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, aplicam-se as disposi¢des constantes dos artigos 44 e
45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de
2015.

7.12.1 Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.12.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automéatica para tanto.

7.12.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.12.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

7.13 SO poderad haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.14 Para o fim de desempate das propostas ou lances, nos termos do subitem anterior,
serdo aplicados os critérios previstos no artigo 60 da Lei 14.133/21 e, persistindo o empate,
podera ser realizado sorteio.

VIl = DO CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 — O critério de julgamento adotado ser4 o de menor preco.

IX — DA NEGOCIACAO

9.1 Apd6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro podera
negociar condigbes mais vantajosas com o licitante mais bem classificado, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratagéo.
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9.2 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

9.3 A negociacdo serda realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes e o resultado serd divulgado a todos, bem como juntado aos autos do
processo licitatorio.

X — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagédo correlata e no subitem 3.4 do Edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php); e,

e) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

10.2 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c”’, “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

10.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritério, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

10.4 Caso conste na Consulta “Situagdo do Fornecedor” do SICAF, a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no respectivo Relatério. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29,
caput).

10.4.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29, §1°).
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10.4.2 O licitante sera convocado para manifestacdo, previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29, §2°).

10.4.3 Constatada a existéncia de sanc¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

10.5 Caso atendidas as condi¢cdes de participagcado, serd iniciado o procedimento de
julgamento da proposta.

10.6 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os subitens 3.3 e 4.11.2 deste Edital.

10.7 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro solicitara, do
licitante classificado em primeiro lugar, o envio da proposta de precos formatada de acordo
com o MODELO DO ANEXO V, adequada ao ultimo lance ofertado, e porventura
negociado, por meio de campo préprio do sistema.

10.7.1 No ato de preenchimento da proposta, o licitante devera abster-se de
indicar faixa de valores ou utilizar expressdes que nao permitam a identificacéo
precisa do produto, tais como: no minimo, no maximo, aproximadamente, etc.

10.7.2 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio da
proposta pelo sistema, sera admitido o envio do respectivo arquivo para o e-mail
pregao.eletronico@trtl.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteddo para os demais licitantes
interessados.

10.7.3 O prazo para envio da proposta é de 2 (duas) horas a contar da convocagéo
pelo sistema, podendo tal prazo ser prorrogado motivadamente pelo Pregoeiro a depender
das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitagéo formal de prorrogacao por
parte do licitante.

10.8 Caso o licitante esteja submetido ao Regime de Reoneracdo Gradual da Folha de
Pagamento, previsto na Lei n° 14.973/2024, a proposta comercial devera observar as
aliquotas de contribuicdo vigentes no exercicio financeiro correspondente a data de sua
apresentacao.

10.8.1 Para os exercicios financeiros subsequentes, durante a vigéncia contratual, a
contratada podera formular pedido de ajuste em decorréncia da alteracdo das aliquotas da
Contribuicdo Previdenciaria Patronal (CPP) e da ContribuicAo Previdenciaria sobre a
Receita Bruta (CPRB), bem como de seus respectivos reflexos durante o periodo de
transicao, devendo demonstrar, de forma analitica, todos os célculos aplicaveis ao caso, nos
termos dos arts. 134 e 136 da Lei n°® 14.133/2021.

10.8.2 A solicitagdo tratada no subitem 10.8.1 deverd ser apresentada no prazo
decadencial de 60 (sessenta) dias, contado da entrada em vigor das novas aliquotas
aplicaveis.
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10.8.3 Os efeitos financeiros do ajuste retroagirdo a data de entrada em vigor das
novas aliquotas, desde que o pedido seja apresentado no prazo previsto no subitem 10.8.2.
Ultrapassado esse prazo, os efeitos financeiros retroagirdo, no méximo, a data do
requerimento, observado o contetido do pedido formulado pela contratada.

10.9 Em caso de nao envio da proposta no prazo indicado ou expirada eventual prorrogacao
concedida pelo Pregoeiro, o licitante serd desclassificado e sujeitar-se-4 as sancfes
previstas neste Edital.

10.10 O Pregoeiro podera solicitar a apresentacdo de folders, catalogos, prospectos,
manuais e outros materiais de divulgacao que facilitem a anélise dos produtos ofertados.

10.11 Juntamente com a proposta comercial, o licitante devera encaminhar, no prazo
estabelecido no subitem 10.7.3:

a) Declaracdo de que a empresa cumpre 0S critérios e praticas de
sustentabilidade aplicaveis a contratacdo, conforme subitem 4.10 do
Termo de Referéncia,;

b) Manual, datasheet ou documento equivalente do fabricante, para
comprovacdo do atendimento as especificagcbes e aos parametros de
desempenho estabelecidos no subitem 4.13.2 do Termo de Referéncia.

10.12 Caso a documentacdo encaminhada seja aprovada pela unidade técnica, a
Arrematante sera convocada para realizar, no prazo de até 5 (cinco) dias (teis, contados da
solicitagdo, os Ensaios de Verificagdo de Conformidade, na forma do subitem 4.17 do Termo
de Referéncia, sob pena de NAO aceita¢do da proposta.

10.12.1 No caso de ndo comparecimento aos Ensaios, sem justificativa aceita

pelo Pregoeiro, a proposta do licitante sera desclassificada, podendo ainda acarretar
sanc¢des na forma do item XVI.

10.13 A proposta sera desclassificada quando:

a) contiver vicios insanaveis;
b) ndo obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia;
c) apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do pre¢co maximo

definido para a contratagao;

d) ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.
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10.14 O Pregoeiro examinard a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
com as especificacdes técnicas estabelecidas no Edital e quanto ao preco ofertado, que ndo
podera ser superior ao valor estimado pela Administragao.

10.14.1 O Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a embasar sua decisédo no
gque tange ao julgamento da melhor proposta, admitindo a complementacéo de informacgdes
e a juntada posterior de documentos complementares a proposta.

10.14.2 Havendo falhas na proposta, o Pregoeiro deverd empreender diligéncias
para a sua corre¢cdo e/ou saneamento, de modo que a desclassificacdo da proposta
somente serd cabivel se os vicios porventura existentes forem insanaveis, observando-se,
para tanto, o disposto no inciso Il do art. 12 da Lei n® 14.133/2021.

10.14.3 Se houver indicios de inexequibilidade relativa da proposta, o Pregoeiro
deverd assegurar ao licitante a oportunidade de demonstracdo e comprovagdo da
viabilidade financeira e econdmica da oferta aplicando-se, no que couber, o art. 34 da
Instrucdo Normativa 73/22 da SEGES/ME.

10.15 Se a proposta for desclassificada, serd examinada aquela subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo.

10.16 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,
observado o disposto no Capitulo XI.

XI — DA FASE DE HABILITACAO

11.1 A habilitagdo dos licitantes seréa verificada por meio do SICAF, Nivel | ao VI do
Cadastro de Pessoa Juridica, e da documentacao especificada neste edital.

11.1.1 Caso expire a validade dos documentos registrados no SICAF referentes
aos Niveis Ill, IV e VI, os licitantes deverdo apresentar documentagdo complementar, a
fim de suprir tais exigéncias, observado em relagdo as empresas enquadradas como
ME/EPP o disposto no art. 43, §1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

11.2 DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA:

11.2.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

11.2.2 Empreséario individual: inscricdio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.2.3 Microempreendedor Individual — MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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11.2.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores.

11.2.5 Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

11.2.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada do documento comprobatério de
seus administradores;

11.2.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

11.2.8 Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembléia que a aprovou, devidamente arquivada na Junta Comercial ou inscrita no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

11.2.9 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

11.2.10 Estando o documento de habilitacdo juridica desacompanhado das
respectivas alteragfes / consolidagao ou, ainda, da documentag¢do comprobatéria dos
seus administradores, o Pregoeiro diligenciara, solicitando ao licitante através do
campo de “ANEXOS” do sistema, o envio no prazo de 2 (duas) horas a contar da
solicitagao.

11.2.11 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio
pelo sistema, sera admitido o encaminhamento dos respectivos documentos para o e-malil
pregao.eletronico@trtl.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a
data e o horéario do recebimento e disponibilizar o conteldo para os demais licitantes
interessados.

11.2.12 Para fins de habilitacdo juridica, o Pregoeiro verificard a
compatibilidade entre o objeto do certame e as atividades previstas como “objeto
social” no ato constitutivo das licitantes, conforme natureza da pessoa juridica.

11.3 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
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11.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

11.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

11.3.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 (CNDT);

11.3.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

11.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.3.6.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

11.3.7 Caso néao estejam digitalmente disponiveis no SICAF e/ou diante da
expiracao de sua validade, os documentos relativos a regularidade fiscal, social e
trabalhista poderdo ser consultados nos sitios oficiais na internet pelo Pregoeiro, que
emitird as respectivas certidfes, a fim de obter as informacdes necessarias a habilitagdo
do licitante.

11.3.8 Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6érgdo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

11.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA:

11.4.1 Pelo menos, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando a execucao satisfatéria de servicos de
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manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos de alimentacdo elétrica ininterrupta
(UPS) ou sistemas equivalentes.

11.4.1.1 O(s) atestado(s) devera(ao) demonstrar experiéncia na manutencao
de parque de equipamentos UPS em quantitativo minimo correspondente a 50 (cinquenta)
unidades, de forma a evidenciar a aptiddo da licitante para a execucao do objeto.

11.4.1.2 Sera aceito o somatério de atestados para comprovar a capacidade
técnica e operacional, desde que reste demonstrada a execug¢do concomitante dos
contratos.

11.4.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execug¢do, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

11.4.2 A arrematante devera apresentar indicacdo de responsavel técnico
legalmente habilitado, com formacao e atribuicdes profissionais compativeis com a natureza
dos servicos objeto desta contratacdo, devidamente registrado no respectivo conselho
profissional competente, que sera responsavel pela supervisdo técnica das atividades de
manutencgdo e suporte aos equipamentos durante toda a vigéncia contratual.

11.4.2.1 A comprovacdo do vinculo do responsavel técnico com a licitante
podera ocorrer por meio de contrato social, carteira de trabalho, contrato de prestacao de
servicos ou declaracdo de compromisso de vinculagdo, nos termos do art. 67 da Lei n°
14.133/2021.

11.4.3 A arrematante, se julgar necessario, podera apresentar cOpias de
contratos, declaracdes ou outros documentos idéneos para
comprovacdo/complementacéo das informacgdes e qualificacbes que, pelos atestados,
pretende demonstrar.

11.4.4 Os documentos exigidos poderdo ser analisados pela unidade técnica
para emissédo de parecer técnico em eventual diligéncia instaurada pelo pregoeiro, 0
gual podera considera-lo no julgamento da habilitacdo.

11.4.5 A Contratante podera promover visita as dependéncias da arrematante e
consulta as entidades competentes, a fim de comprovar a exatiddo das informacdes
contidas nos documentos requeridos.

11.5 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

11.5.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;

11.5.2 Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:
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> indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

» Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

» Patrimbnio liguido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

11.5.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura; e

11.5.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

11.5.2.3 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil
Digital - ECD ao Sped.

11.5.3 Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIl do edital de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patrimdnio liquido do
licitante, observados os seguintes requisitos:

a) a declaracéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

b) caso a diferenca entre a declaracédo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

11.6 OUTROS DOCUMENTOS:

11.6.1 O licitante deverd preencher em campo proprio do sistema, sob pena de
inabilitacéo:
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a) declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da
Lei n® 14.133/2021);

b) declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal;

c) declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas. (art. 63, IV Lei 14.133/21);

d) declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas. (art. 63, 8§1° Lei 14.133/21).

11.7 Se nao_estiverem digitalmente disponiveis no SICAF, os documentos de
habilitacdo exigidos neste Edital deverdo ser encaminhados por meio do sistema
Compras.gov, através do campo “ANEXOS”, no prazo de 2 (duas) horas a contar da
convocacao efetuada no “chat”, podendo tal prazo ser prorrogado motivadamente pelo
Pregoeiro a depender das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitacdo
formal de prorrogacéao por parte do licitante.

11.7.1 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio pelo
sistema, sera admitido o encaminhamento dos respectivos documentos para o e-malil
pregao.eletronico@trtl.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat’ a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteldo para os demais licitantes
interessados.

11.7.2 Em caso de ndo envio dos documentos solicitados no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogacdo concedida pelo Pregoeiro, o licitante serd inabilitado e
sujeitar-se-a as sancoes previstas neste Edital.

11.8 Havendo duavida razoavel quanto a autenticidade ou em razdo de outro motivo
devidamente justificado, o Pregoeiro, a qualquer momento, podera solicitar ao licitante o
envio, em original ou por copia autenticada, da documentacéo remetida.

11.8.1 Os originais ou coépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverao ser
encaminhados a Assessoria de Licitacdo e Agentes de Contratacao (ALC), localizada a Av.
Presidente Antbnio Carlos, n° 251, 3° andar, Centro, CEP 20.020-010, Rio de Janeiro — RJ,
no prazo estipulado pelo Pregoeiro.

11.8.2 O licitante se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos
por ele encaminhados.
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11.9 Em se tratando de filial, os documentos de habilitac&o juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista deveréo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, séo
emitidos somente em nome da matriz.

11.9.1 Os documentos relativos a habilitacdo técnica e econdmico-financeira poderao
ser apresentados em nome da matriz ou da filial.

11.10 Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o subitem 11.7
podera ser admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacéo
de documentos novos para:

a) a afericdo das condic¢fes de habilitacdo do licitante decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas;

c) a apresentacdo de documentos de cunho declaratério emitidos
unilateralmente pelo licitante.

11.10.1 A apresentacdo de documentos complementares ou substitutivos seréa
realizada nos termos do subitem 11.11 e, findo o prazo assinalado sem o envio da
nova documentacdo, restar4 preclusa essa oportunidade conferida ao licitante,
implicando sua inabilitag&o.

11.11 Caso seja necessério, para fins de confirmagdo, complementacéo,
esclarecimento ou saneamento da documentagdo de habilitagdo, ou, ainda, nas
hipdteses admitidas no item 11.10, o Pregoeiro, a titulo de diligéncia, podera solicitar
ao licitante o envio de documentagcdo complementar, por meio do campo de
“ANEXOS” do sistema.

11.12 Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogagdo concedida pelo Pregoeiro, o licitante serd inabilitado e
sujeitar-se-a as sancoes previstas neste edital.

11.13 As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos
beneficios da Lei Complementar n® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente
alguma restrigéo.

11.13.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentacao,
na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n°® 123/2006.

11.13.2 A néo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem acima
implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
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Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do contrato ou da ata, ou revogar a licitagéo.

11.14 O documento que néo tiver prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdo expedidor ndo
ser& habilitante quando o intervalo entre a sua data de expedicdo ou revalidacdo e a data de
abertura da presente licitagcdo for superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos.

11.14.1 Excetua-se o documento que, por imposicdo legal, tenha prazo de vigéncia
indeterminado.

11.15 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos exigidos no presente edital.

11.16 Se houver impossibilidade de apresentar qualquer documento por motivo de greve do
orgdo emissor, devera o licitante apresentar declaracdo em papel timbrado da empresa,
assinado por seu representante legal, de que nao esta em débito com o referido érgao e
que, finda a greve, se compromete a apresentar 0 documento atualizado, para fins de
direito, em até 10 (dez) dias Uteis, independentemente da fase em que se encontrar o
processo licitatorio, sujeitando-se, no caso de ndo apresentacdo, as san¢des previstas neste
Edital.

11.17 As condi¢cdes de habilitagdo deverdo ser mantidas durante todo o procedimento
licitatdrio.

11.18 Os documentos de habilitagdo apresentados pelo licitante serdo disponibilizados para
consulta publica, observados o momento e o procedimento definidos pelo sistema
eletrénico, bem como a legislacdo aplicavel.

11.19 Constatado que o licitante detentor da melhor proposta vdlida atende as exigéncias
habilitatérias fixadas neste Edital, este sera declarado vencedor.

11.19.1 Encerrada a fase de habilitagcdo, ndo serd admitida a exclusdo do licitante por fato
ou documento que ndo seja superveniente ou que ndo decorra de circunstancia legalmente
admitida, observadas as regras aplicaveis ao saneamento de erros ou falhas.

Xl = DOS RECURSOS

12.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo de 20 (vinte) minutos apés o término do
julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

12.1.1 As razfes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em
campo proprio no sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de
intimacédo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo ou, na hipétese de adocéao da
inversao de fases, prevista no §1° do artigo 17 da Lei n°® 14.133/2021, da ata de julgamento.

Assessoria de Licitacao e Agentes de Contratagao 20



°
-1 PODER JUDICIARIO FEDERAL
J JUSTICA DO TRABALHO

TRT']a REGIAU TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
Rio de Janeiro

12.1.2 Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacdo pessoal ou de
divulgacéo da interposi¢éo do recurso.

12.1.3 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
12.1.4 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo, a qual
podera reconsidera-la no prazo legal ou, ndo o fazendo, encaminhara os autos a autoridade

superior para decisao, observado o prazo previsto na legislacdo aplicavel.

12.2 O recurso e o pedido de reconsideracgao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

12.3 Ser& assegurada aos interessados vista dos autos e dos documentos que integram o
processo, por meio eletrénico, observadas as restricdes legais de acesso.

12.4 O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos que ndo possam
ser aproveitados.

Xl — DA ADJUDICACAQO E DA HOMOLOGACAQO

13.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0s recursos
administrativos, o0 processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior para adjudicar
0 objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei n°® 14.133, de
2021.

13.2 A homologacao do resultado dessa licitagdo nao gera direito a contratacao.

XIV = DO VALOR ESTIMADO

14.1 Estima-se para a presente licitacdo o valor mensal de R$ 24.112,40 (vinte e quatro
mil, cento e doze reais e quarenta centavos) e o valor total para 60 meses de
R$1.446.744,00 (um milh&o, quatrocentos e quarenta e seis mil, setecentos e quarenta
e quatro reais).

14.2 Os valores unitario e global estimados para a contratagdo sdo considerados maximos e
as propostas que permanecerem acima do aludido orcamento serdo desclassificadas, com
fulcro no artigo 59, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021.

XV = DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

15.1 Apés homologado o resultado deste Pregdo, o licitante vencedor deverd assinar o
contrato no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua convocacao,
conforme prevé o artigo 90 da Lei n. 14.133/2021.

15.1.1 O prazo de que trata o item 15.1 poderé ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, a critério da Administracao.
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15.2 Caso o licitante vencedor convocado ndo assinar o termo de contrato ou nao aceitar ou
nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas, sera facultado
a Administracdo, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificago,
observando-se o disposto nos §82° e 4° do art. 90, da Lei n® 14.133/2021.

15.3 Antes da formalizacdo do contrato, o TRT procedera a verificacdo da regularidade fiscal
do contratado, a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis),
bem como ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), e emitira as certiddes
negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas.

15.4 O TRT também realizara consulta “online” ao Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados (CADIN). A existéncia de registro no CADIN, quando da consulta prévia, constitui
fator impeditivo para a realizacdo de operacbes de crédito que envolvam a utilizacdo de
recursos publicos; para a concessao de incentivos fiscais e financeiros, bem como para a
celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam desembolso, a
qualquer titulo, de recursos publicos, e respectivos aditamentos, nos termos do artigo 6°-A
da Lei n® 10.522/2022 (alterada pela Lei n® 14.973/2024).

15.5 Quando da assinatura do contrato, sera verificado se as condicbes de
habilitacdo estdo mantidas.

XVI — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei n® 14.133/2021, aquele
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagédo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;

e) salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

e.1l) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacéo;
e.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

e.3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

e.4) deixar de apresentar amostra;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagcdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
gquando:

j.1) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
j-2) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
j.3) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

|) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

16.2 Caso o licitante e/ou contratado, por acdo ou omissdo, venha a praticar alguma das
condutas infracionais previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, observado o devido
processo administrativo sancionatoério e as disposi¢des do Ato n°® 143 de 23 de novembro de
2022 exarado pela Presidéncia do TRT da 12 Regido, ficara sujeito as sancdes previstas no
art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

16.3 A penalidade de multa sera aplicada de acordo com a tabela abaixo:

MULTA MORATORIA

Descricao Grau | Incidéncia
Atrasar, injustificadamente, o inicio do atendimento de chamado | 1,0% | Por
de manutencao corretiva em relacdo aos prazos estabelecidos no ocorréncia
IMR.

Deixar de iniciar a execucdo do servico dentro dos prazos| 0,7% | Por
estabelecidos no contrato ou na Ordem de Servico. ocorréncia

Executar servico de manutencdo de forma incompleta, paliativa | 3,0% | Por
ou em desacordo com as especificacdes técnicas do Termo de ocorréncia
Referéncia.

Recusar-se, injustificadamente, a executar servico previsto no| 3,0% | Por
contrato ou determinado pela fiscalizacao. ocorréncia

Utilizar pecas, componentes ou baterias que ndo sejam novos, | 3,0% | Por
genuinos ou gque nao atendam as especificacdes técnicas ocorréncia
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exigidas no Termo de Referéncia.

Deixar de substituir banco de baterias ou componentes| 3,0% | Por
defeituosos quando constatada a necessidade técnica, nos ocorréncia
termos previstos no contrato.

Deixar de instalar nobreak provisério equivalente ou superior | 3,0% | Por
guando o reparo ndo puder ser concluido dentro dos prazos ocorréncia
estabelecidos.

Deixar de registrar ou apresentar relatério técnico das| 0,7% | Por
intervengdes realizadas, contendo identificacdo do equipamento, ocorréncia
pecas substituidas e demais informacfes exigidas.

Permitir a execucdo de atividades técnicas em equipamentos | 1,0% | Por
elétricos sem a utilizagdo de Equipamentos de Prote¢&o Individual ocorréncia
(EPIs) ou em desacordo com as normas de seguranga aplicaveis
(NR-10 e correlatas).

Deixar de dar destinagdo ambientalmente adequada as baterias | 1,0% | Por
ou residuos eletroeletrénicos substituidos, quando exigido pela ocorréncia
legislacdo ambiental.

Suspender ou interromper a execuc¢do dos servigos contratados | 3,0% | Por dia,
sem motivo de forga maior ou autorizacdo da Contratante. limitado a
5%

Deixar de cumprir determinagéo formal da fiscalizagdo do contrato | 1,0% | Por
relacionada a execucao dos servicos. ocorréncia

Deixar de comunicar a fiscalizacdo irregularidade técnica| 0,7% | Por
relevante que possa comprometer o funcionamento dos ocorréncia
equipamentos ou da infraestrutura atendida.

Os graus serdo calculados sobre o valor mensal do contrato ou, se for o caso, da nota
fiscal/fatura

A critério da autoridade competente, considerando a falta de gravidade da conduta e
auséncia de prejuizos, podera ser aplicada a penalidade de adverténcia na primeira
ocorréncia das condutas descritas nesta tabela.

As multas previstas nesta tabela serdo calculadas sobre o valor mensal do contrato,
salvo quando vinculadas a ocorréncia especifica relacionada & Ordem de Servico ou
evento individual, hip6tese em que poderdo incidir sobre o valor da fatura
correspondente ao periodo de referéncia.

As multas sdo cumulativas, ficando limitadas a 10% do valor mensal do contrato,
sem prejuizo das demais sangfes previstas na Lei n°® 14.133/2021.
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As multas previstas nesta tabela ndo substituem os ajustes financeiros decorrentes
do descumprimento dos niveis de servico estabelecidos no Instrumento de Medic¢éao
de Resultados (IMR), podendo ser aplicadas cumulativamente quando configurado
descumprimento contratual.

MULTA COMPENSATORIA

A multa compensatOria podera ser aplicada nas seguintes hipo6teses:

| — recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o contrato ou instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéao;

Il —inexecucdo total do objeto contratado;

Il — inexecucdo parcial relevante do objeto que comprometa a continuidade do
servico ou o funcionamento adequado dos equipamentos UPS das salas de
telecomunicacdes do Tribunal;

IV —abandono ou paralisa¢éo injustificada da execuc¢éo contratual,

V — pratica de ato que inviabilize ou comprometa gravemente a execuc¢éo do contrato.

A multa compensatdria sera fixada no percentual de até 10% (dez por cento) do valor
total do contrato, observados os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
considerando-se a gravidade da infracdo, os prejuizos causados a Administracéo e
as circunstancias do caso concreto.

A aplicagcdo da multa compensatoria ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de
outras sancdes administrativas cabiveis, tais como adverténcia, impedimento de
licitar e contratar ou declaracéo de inidoneidade, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES ACESSORIAS

Consideram-se obrigacdes acessorias, dentre outras previstas no instrumento
contratual:

I — deixar de manter canal de comunicacdo adequado para abertura e
acompanhamento de chamados técnicos;

Il — deixar de apresentar relatérios técnicos ou registros das intervencdes realizadas
nos equipamentos UPS;

Il — deixar de atender, no prazo estabelecido, determinacdes formais da fiscalizacdo
do contrato;

IV — deixar de observar normas de seguranca do trabalho aplicaveis as atividades
executadas, inclusive quanto ao fornecimento e utilizacdo de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs); V — deixar de comunicar a fiscalizagdo ocorréncias
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técnicas relevantes que possam comprometer o funcionamento dos equipamentos
ou a continuidade dos servicos.

Nas hipdteses acima, podera ser aplicada multa administrativa de até 1% (um por
cento) do valor mensal do contrato, por ocorréncia, observados os principios da
razoabilidade e proporcionalidade.

A aplicagdo da multa ndo afasta a obrigagdo da contratada de sanar imediatamente a
irregularidade verificada, nem impede a aplicacdo de outras san¢gdes administrativas
cabiveis.

16.4 Sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital e seus anexos, os atos lesivos a
Administracéo Puablica previstos no inciso IV, do art. 5°, da Lei n°® 12.846/2013, sujeitardo os
infratores as penalidades previstas na referida lei.

16.5 Em qualquer hipotese de aplicagéo de san¢des administrativas assegurar-se-a o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

XVII — IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL

17.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital de licitacdo ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura do certame.

17.1.1 Os pedidos devem ser enviados exclusivamente por meio eletrdnico,
para o enderego pregao.eletronico@trtl.jus.br.

17.1.2 As impugnacfes e os pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos
previstos no certame, salvo quando, mediante decisdo motivada da autoridade competente,
a suspensao se mostrar necessaria para assegurar a regularidade do procedimento.

17.2 A resposta a impugnacéo e/ou aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgados
no sistema Compras.gov e no sitio eletrénico Oficial deste TRT/RJ no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia atil
anterior a data da abertura do certame.

17.3 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacéo do
certame.

XVIIl = DISPOSICOES GERAIS

18.1 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera remarcada automaticamente e tera
inicio somente ap0s comunicacdo via sistema aos participantes no  sitio
Www.compras.gov.br.
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18.2 Quaisquer esclarecimentos e/ou alteracdes serdo comunicados por meio do site do
TRT - www.trtl.jus.br e www.compras.gov.br, no “QUADRO INFORMATIVO”. As
retificacdes, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnacoes/pedidos de
esclarecimento, obrigardo a todos os licitantes.

18.3 E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do pregéo, inclusive recursal, promover
diligéncias destinadas a esclarecer, sanear ou complementar a instrucdo do processo desta
licitagdo, constituindo meio legal de prova os documentos obtidos.

18.4 Os licitantes assumirdo todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas, ndo cabendo a Administragdo qualquer responsabilidade por esses custos.

18.5 Os prazos previstos neste Edital serdo contados na forma estabelecida pela legislacdo
aplicavel, observadas as regras especificas do sistema eletronico.

18.6 O sistema eletrbnico produzira, automaticamente, relatério da sessdo publica
imediatamente apds seu encerramento, o qual ficar4 acessivel no Portal de Compras do
Governo Federal — Compras.gov e nele serdo registrados todas as ocorréncias relevantes.

18.7 O resultado desta licitagéo sera divulgado no sitio www.compras.gov.br e publicado na
Imprensa Oficial. E responsabilidade do licitante 0 acompanhamento do certame.

18.8 O contratado devera observar os termos da Resolu¢cdo Administrativa n° 09/2022,
exarado pela Presidéncia do TRT da 12 Regido, a qual institui a Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais no ambito da contratante.

18.9 Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame o Foro competente € o da Secdo
Judiciéria da Justica Federal da Capital do Estado do Rio de Janeiro, excluido qualquer
outro.

Rio de Janeiro, 29 de setembro de 2026.

Erik Gustavo de Sousa Stofanelli
Diretor da SLC
Secretaria de Licitacdes e Contratos
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ANEXO V

MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

A licitante devera enviar sua proposta de pregos, conforme modelo abaixo, nos termos do
Capitulo X - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA.

PREGAO ELETRONICO N° 86/2026

Data de abertura:

Nome da empresa:

CNPJ:

Nome do Representante legal da empresa:

CPF: (do representante legal da empresa)

RG/6rgao emissor: (do representante legal da empresa)

Endereco: CEP:
Telefone: (DDD) E-mail:
Dados Bancaérios:
ITEM | ESPECIFICACAO | QUANTIDADE | UNID. MAREZA/ FABRICANTE VALOR VALOR
REFERENCIA TOTAL UNITARIO
VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS A CONTAR DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
Assessoria de Licitacao e Agentes de Contratagao 28
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PRAZO DE ENTREGA: XX

PRAZO DE GARANTIA: XX

Instrucdes de preenchimento:

A licitante devera informar os precos por item, total do item, e total global da proposta,
seguindo a numeracao constante no edital.

Os valores unitarios e totais deverdo ser grafados somente até os centavos.

A proposta de precos devera estar datada e assinada.

Assessoria de Licitacao e Agentes de Contratagao
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ANEXO VI
Modelo de Declaracdo Referente Resolugdo CNJ n° 07/2005

Ref.: Pregdo n° 86/2026

............................................... , inscrita no CNPJ sob o]
NO. e , por intermédio de seu representante legal, Sr
(B) e , portador (a) da Carteira de ldentidade n°
................................. ,edo CPFN°..............cceeevvvvvvvvvnnnnnnn..,, DECLARA que néo tem

em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos
de direcdo ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitacdo e que ndo promoverda a inclusdo em seu quadro profissional durante toda a
execucdo contratual, de empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, em atendimento ao
disposto nos artigos 2°, inciso VI, e 3° da Resolugdo N° 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica.

(representante)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Ref.: Pregéo n° 86/2026

Declaro JUE 8 EMPIESA  .ooeoviiiiiriiieeeee e e e e , inscrita no
CNPJ n°
.................................... , inscricdo  estadual nN° ...,
estabelecida em
............................ , possui o0s seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a administracdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Além dos nomes dos oOrgaos/empresas, o licitante devera informar

também o endereco completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem
contratos vigentes.
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