Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Coordenadoria de Licitagoes e Contratacdes Diretas
Pregdo Eletronico n° 204/2026
Proad n°: 4780/2026

QUADRO RESUMO

1. OBJETO

1.1. Registro de precos para a aquisicdo eventual de pequenos lanches salgados variados,
pequenos doces variados, saladas de frutas, frutas, agua, café, cappuccino, chocolate
quente, chas, refrigerantes e sucos de frutas industrializados, com ou sem infraestrutura e
servico de buffet, conforme indicacdo do TRT, destinados a coffee breaks servidos em
eventos de capacitacdo realizados por este Tribunal, conforme condicdes e especificagOes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
1.2.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

1.2.1.1. Anexo I-A - Valor Maximo Estimado;

1.2.1.2. Anexo I-B - Da Dotagcdo Orgamentaria;

1.2.1.3. Anexo I-C - Instrumento de Medicdo de Resultado;

1.2.1.4. Anexo I-D - Itens para participacao exclusiva de ME/EPP;

1.2.2. Anexo II - Documentos de Habilitacao;

1.2.3. Anexo III - Proposta Atualizada;

1.2.4. Anexo IV - Anexo Substitutivo a Minuta Contratual / Minuta de Contrato;
1.2.5. Anexo V - Ata de Registro de Precos / Cadastro Reserva.

1.3. As especificagBes consignadas no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br sdao apenas
referenciais. Devem ser consideradas Unica e exclusivamente as descricbes e as
especificagoes técnicas constantes do edital.

1.4. Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto constantes do Edital e as
disponibilizadas pelo Sistema Compras, prevalecerdo, Unica e exclusivamente, as
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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2. DADOS DA DISPUTA

2.1. Data e horario: 23/10/26 as 14 hs

2.2. Local: Compras.gov.br - https://www.gov.br/compras/pt-br

2.3. UASG do TRT15: 080011

2.4. Critério de Julgamento: Menor preco por grupo
2.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item

2.6. Modo de disputa: Aberto / Fechado

2.7. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 141.243,20 (cento e quarenta e um mil
duzentos e quarenta e trés reais e vinte centavos de real)
(vide Anexo I - Termo de Referéncia)

2.8. Link para a Planilha de Custos: Nao

3. PRAZOS

3.1. Cadastramento da proposta inicial Até a abertura do Pregdo

3.2. Envio de proposta definitiva apos |2 (duas) horas uteis apods solicitagdo do
disputa pregoeiro pelo sistema

3.3. Pedido de esclarecimentos Até 3 dias uteis anteriores ao pregao

3.4. Impugnacao Até 3 dias Uteis anteriores ao pregao

3.5. Calendario Oficial do TRT15
https://trt15.jus.br/legislacao/normas-institucionais/portarias/portaria-gp-cr-no-0162025

4. DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

4.1. Vide Anexo II do Edital

4.2. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucederda as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.
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5. PARA SUBMISSAO DA PROPOSTA

5.1. Requer envio de Amostras? Sim. Vide Anexo I - Termo de Referéncia.

5.2. Necessita Vistoria Prévia? Na&o se aplica

6. E uma ATA DE REGISTRO DE PRECOS?

6.1. Registro de Pregos: Sim, vide item 8 do edital e seus subitens.

6.2. Possibilidade de Adesao: Nao

7. TRATAMENTO DIFERENCIADO A ME E EPP

7.1. Possui itens exclusivos para microempresas e empresas de pequeno porte nos
termos do art. 48 da LC n° 123/20067? N3o

7.2. Possui item(ns) cujo(s) valor(es) estimado(s) é(sao) superior(es) a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como ME/EPP (acima de R$
4.800.000,00)? Nao

7.3. Margem de Preferéncia: Nao

7.4. Reserva cota ME/EPP: N3o

8. APLICATIVO Compras.gov

8.1. Disponibilizado pelo Ministério da Economia em parceria com o Sebrae, o APP traz, além
da possibilidade de acompanhamento dos processos de aquisicdbes no sistema
Compras.gov.br, outras diversas funcionalidades.

Link para Android:
://pl
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9. CONTATO

Endereco eletronico para todas as tratativas referentes ao presente certame

E-mail: licita@trtl5.jus.br
Telefone: (19) 3231-9500, ramal: 2523.
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Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, por meio da
Coordenadoria de LicitagGes, sediada na Rua Dr. Quirino, 1.080, Campinas/SP, realizara
licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETR6NICA, nos termos da Lei n© 14.133, de
10 de abril de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de marco de 2023, e demais normas
aplicaveis ao objeto, ainda que nao citadas expressamente, inclusive os normativos internos
deste TRT15 e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Todas as especificacdes referentes ao objeto da presente licitagdo e suas condicdes
encontram-se descritas neste Edital e seus anexos.

1.1.1. A licitacdo poderd ser dividida em item(ns) e/ou grupo(s), conforme especificado no
Anexo I - Termo de Referéncia, sendo facultado ao licitante a participagcdo em quantos
itens/grupos forem de seu interesse.

1.1.2. Caso a divisdo contemple grupos, formados por um ou mais itens, o licitante devera
oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

1.2. As especificagdes consignadas no sitio www.gov.br/compras/pt-br sdo apenas referenciais.
Devem ser consideradas (nica e exclusivamente as descricoes e as especificacoes
técnicas constantes deste edital e seus anexos.

1.3. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no orgcamento da Unido, conforme Anexo I-B (Da Dotagdo Orgamentaria)
deste Edital.

1.4. O objeto a ser licitado sera realizado na forma de execucdo indireta, sob regime de
empreitada por preco unitario.

2. DA PARTICIPAGCAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdao os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
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2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacao.

2.5. Caso exista previsao de itens exclusivos para participacdao exclusiva para ME/EPP, nos
termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123/2006, constardao no Anexo I-D deste edital.

2.5.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdao da licitacdo, ainda ndo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n© 14.133/2021, para
o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da LC n® 123/2006.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

2.7.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.7.4. pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
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indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da licitagdo
(conforme inciso VI do art. 2° da Resolugdo CNJ n°© 7/2005);

2.7.4.1. A vedacdo descrita no item 2.7.4 se estende as contratagbes cujo procedimento
licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as
licitacOes iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizacdo (conforme §3° do art. 2°
da Resolucao CNJ n° 7/2005).

2.7.5. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976,
concorrendo entre si;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.7.7. agente publico do érgdo ou entidade licitante;

2.7.8. Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo
(Acérdaos Tribunal de Contas da Unido n® 746/2014 e 2426/2020, ambos do Plenario);

2.7.9. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do contrato
agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagées que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.°

14.133/2021;

2.7.10. Nao poderao disputar licitacao ou participar da execucao de contrato, direta ou
indiretamente:

2.7.10.1. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados,
conforme Inc. I, do art. 14 da Lei n°® 14.133/2021;

2.7.10.1.1. Considera-se participacao indireta, para fins do disposto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, a existéncia de vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos
servicos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servicos a estes
necessarios, exceto nos casos das contratacdes integradas e semi-integradas.

2.7.10.2. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
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voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.11. o devedor contumaz, nos termos da alinea “b” do inciso I do art. 13 da Lei
Complementar n® 225/2026 (Cdédigo de Defesa do Contribuinte).

2.7.11.1. Sera realizada consulta junto ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal - CADIN (https://cadin.pgfn.gov.br/#/principal/consulta-contratante) a
fim de verificar o registro de eventual irregularidade referente a Situacdo para Devedor
Contumaz.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.7.10.1 e 2.7.10.2 poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratagao, de execucgdo da licitagdo ou de gestao do contrato,
desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econOémico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.10.1 e 2.7.10.2 ndo impede a licitagdo ou a contratacdao de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

2.12. Em licitacGes e contratacoes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdao estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.13. A vedacdo de que trata o item 2.7.7 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.14. As restricbes a regularidade fiscal e/ou trabalhista ndo impedem a participacdo de
microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da LC n© 123/2006.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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3.1. Os licitantes cadastrardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.2. Na presente licitagdo, a fase de habilitagcdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigGes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos

termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 19 e no inc. III do art. 59 da

Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n® 14.133/2021.

3.5. O licitante devera declarar em campo préprio do sistema se o produto ou servico ofertado
€ manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados
no Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no art. 3° da LC n© 123/2006, estando apto a usufruir o tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art.

490, da Lei n.%° 14.133/2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame, para aquele item;
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3.6.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na LC n® 123/2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaracdo de que tratam os itens 3.3 a 3.6 sujeitara o licitante as sangoes
previstas na Lei n° 14.133/2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo
publica.

3.9. Ndo haverda ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo licitante durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo licitante no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor prego; e

3.12.2. percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo licitante no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais licitantes e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgdos de
controle externo e interno.
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3.14. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacgdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragcdo ou de
sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

3.16. Para esta contratacdo ndo sera exigida garantia de proposta.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,
dos seguintes campos:

4.1.1. descrigao geral do objeto ofertado;

4.1.1.1. E facultada a utilizacdo da expressdo "de acordo com o edital" para declarar que o
objeto ofertado atende a todos requisitos sem detalha-los neste momento.

4.1.1.1.1. A utilizacdo da expressao tratada no subitem anterior vincula a proposta da licitante
a todas as especificagbes e obrigagdes detalhadas no edital.

4.1.2. valor do item/grupo, na forma especificada no Anexo I - Termo de Referéncia e Anexo
ITII - Proposta Atualizada.

4.1.2.1. O licitante deve informar o preco, em moeda corrente nacional (Real),
obrigatoriamente com duas casas decimais (centavos de Real), incluindo eventuais descontos
ou acréscimos, inclusive os decorrentes de insumos, impostos, taxas e demais encargos
inerentes a prestacao do objeto, conforme disposto no subitem 4.3.

4.1.2.1.1. Na hipotese de o lance vencedor apresentar valor com nimero superior de casas
decimais, serdao consideradas apenas os centavos de reais, desconsiderando-se as demais
casas apds a virgula.

4.1.2.1.2. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, serd adotado o mesmo
critério disposto no item 4.1.2.1 e subitem 4.1.2.1.1 quanto as casas decimais.

4.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo do objeto.
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4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigao.

4.7.1. O pregoeiro também podera solicitar da licitante a apresentacdo da proposta definitiva
em arquivo com formato editavel.

4.7.2. Caso haja a solicitacdo para o envio da proposta definitiva em formato editavel, sera
concedido o prazo definido no item 3.2 do "QUADRO RESUMOQ", para a regularizagcao, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo, conforme item 5.21.5 e seus
subitens.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar
da data de sua apresentagdao, podendo vir a ser prorrogada mediante solicitacdao do TRT
e aceitacao do licitante.

4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagoes publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas.

4.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos para cada item.

4.9.1.1. O percentual de desconto oferecido pela empresa deve ter como base o Valor Total
Estimado, sem desconto, de cada item, como constante no Anexo I-A - Valor Maximo
Estimado, sendo que os percentuais minimos, para cada grupo/item, estdo indicados no
Quadro Resumo deste edital.

4.9.1.2. O Valor Total oferecido pela empresa deve considerar o percentual de desconto
fornecido pela empresa.
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4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdao pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inc. IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdao do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-& automaticamente em sessdo publica, por meio
de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.1. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.2. A nao desclassificagdao da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo proprio para envio de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.6. O lance devera ser ofertado de acordo com o indicado no Anexo I - Termo de Referéncia,
bem como Anexo III - Proposta Atualizada.

5.6.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagdo posterior de item especifico do grupo
exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracédo de sua vantagem para o 6rgao e serdo
observados os pregos unitarios maximos, estabelecidos no Anexo I-A - Valor Maximo Estimado,
como critério de aceitabilidade.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
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5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser 0,1% (um décimo por cento) do valor unitario/total do item/grupo, limitado
ao minimo de R$ 0,01 (um centavo).

5.9.1. o intervalo minimo somente considerara as duas casas decimais, apods a virgula,
desconsiderando qualquer valor a partir da terceira casa decimal.

5.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado, no presente caso
sera Aberto e Fechado.

5.12. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “"ABERTO E
FECHADO”, assim os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apos esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcgao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.2.1. Quando o edital prever a aplicacdo de margens de preferéncia (de que trata o
Decreto n° 11.890/2024 e suas atualizagdes) e o sistema ja estiver devidamente adaptado, o
percentual previsto no item 5.12.2 sera de 20% (vinte por cento), nos termos do § 6° do
artigo 24 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 73/2022, incluido pela Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 79/2024.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.
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5.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.18. Se aplicavel ao caso, ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de
preferéncia, nos termos do art. 26 da Lei n® 14.133/2021.

5.18.1. Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional,
caso a proposta de menor preco ndo tenha por objeto produto ou servico contemplado pela
referida margem, o sistema automaticamente indicard as propostas de produtos ou servigos
que facam jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificacao, para fins de aceitacdo pelo
Pregoeiro/Agente de Contratagdao/Comissao.

5.18.2 Nestas situacbes, a proposta beneficiada pela aplicacdo da margem de preferéncia
normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

5.19. Se aplicadvel ao caso, em relacdo a itens nao exclusivos para participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd
efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial.
O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o

disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123/2006, regulamentada pelo_Decreto n® 8.538/2015.

5.19.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas
poderdo se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que também
fizerem jus as margens de preferéncia (art. 59, §99°, I, do Decreto n°® 8538, de 2015).

5.19.2. O parédmetro para o empate ficto, nesse caso, consistird no preco ofertado pela
fornecedora classificada em primeiro lugar em razdo da aplicacdo da margem de preferéncia.
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5.19.3. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.4. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdao automatica
para tanto.

5.19.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.19.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

5.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, os critérios de desempate e sua
respectiva ordem, serdo aqueles previstos no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagdo;

5.20.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstas nesta Lei.

5.20.1.2.1. SO sera aplicado esse critério se houver regulamentacao federal, vigente, até a
data de abertura da licitacao;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento (Decreto 11.430/2023), regras da Instrugao
Normativa 382/2025, e com o disposto na Resolugcao CNJ 255/2018 e no Guia de Contratagdes
Sustentaveis do CSIT - 42 edicdo;
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5.20.1.3.1 Limita-se a aplicacdo do critério acima apenas ao regulamentado pela prépria IN
382/2025, sem prejuizo da aplicagdo do critério de desempate como um todo (conforme
Decreto n° 11.430/2023);

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagbes
dos o6rgdos de controle (CGU), por meio da PORTARIA NORMATIVA SE/CGU N° 226/2025 e
Decreto n° 12.034/2024;

5.20.1.5. Se, mesmo apds a aplicacdo dos procedimentos previstos nos itens acima, ainda
persistir o empate, sera realizado sorteio publico para fins de desempate.

5.20.1.6. A realizacdo do sorteio publico descrito no subitem anterior sera realizada por meio
da ferramenta "Sorteio" do proprio Sistema eletrénico.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado
do julgamento.

5.21.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

5.21.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.21.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo definido no item
3.2 do “QUADRO RESUMO”, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociacdo realizada e, se for o caso, de documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.21.5. O prazo especificado no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo:

5.21.5.1. por solicitagdo do licitante, mediante justificativa aceita pela Administracdao e desde
que tenha sido solicitado antes do fim do prazo inicialmente concedido; ou

5.21.5.2. de oficio, a critério da Administragdo, quando constatado que o prazo estabelecido
ndo é suficiente para o envio dos documentos exigidos.
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5.22. Apd6s a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdao e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 Lei n° 14.133/2021, legislacao correlata e no item 2.7 e subsequentes
do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela

Controladoria-Geral da Unidao (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro
=1%2C2);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Unidao

(CNEP) (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2 );

d) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

)

e) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAOQO:0:);

f) Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - CADIN
(https://cadin.pgfn.gov.br/#/principal/consulta-contratante).

6.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas

das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br ).

6.1.2. Em relacdo a consulta ao CADIN, alinea “f”, sera realizada consulta a fim de verificar o
registro de eventual irregularidade referente a Situacdo para Devedor Contumaz.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forga da vedacdo de que trata o art. 12 da Lei n°® 8.429/1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o(a) agente da contratacdo devera diligenciar para verificar se a
constituicdo da pessoa juridica teve como objetivo burlar os efeitos da sancdo aplicada a outra
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empresa com quadro societario comum, por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas (IN n® 3/2018, art. 29, caput e Acorddo TCU n° 2914/2019
Plenario).

6.3.1. Os registros de ocorréncias impeditivas indiretas, obtidos mediante o cruzamento de
informagOes cadastrais no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF),
serao avaliados oportunamente pelo(a) Agente de Contratacdao, procedendo-se da seguinte
forma:

a) Verificada a existéncia de ocorréncias impeditivas indiretas em nome do fornecedor melhor
classificado, e estando regular toda a sua documentagdo de habilitacdo, antes de declara-lo
habilitado, o agente da contratacdo interrompera a sessdo para que, no prazo de até 01 (um)
dia util, o fornecedor apresente seus esclarecimentos.

b) Apds a andlise das razbes apresentadas ou transcurso do prazo sem manifestacdo, o(a)
Agente de Contratacdo divulgara a analise e julgamento ou determinard a data e hora para
reabertura da sessdo publica e continuidade do certame, conforme o caso.

c) O fornecedor deverda anexar seus esclarecimentos e tantos documentos comprobatdrios
guantos julgar necessarios.

d) O fornecedor serd declarado habilitado caso comprove de maneira inequivoca ao caso
concreto, a inaplicabilidade do Acdérddo n.° 2.115/2015 - TCU - Plenario, ou seja, que a
constituicdo da pessoa juridica ndo teve como objetivo burlar os efeitos da sancdo aplicada a
outra empresa com quadro societario comum, comprovando, assim, a auséncia de indicios
suficientes no caso concreto, nos termos do acérddo retromencionado.

d.1) A inaplicabilidade devera ser demonstrada mediante o envio de documentos e evidéncias
gue atestem a inexisténcia de impedimentos a habilitacdo do fornecedor, conforme os critérios
estabelecidos pelo Tribunal de Contas da Unido.

6.4. Caso atendidas as condigOes de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, ou tenha se valido da aplicacdo da margem de
preferéncia quando aplicavel, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 2.5.1 e 3.6 deste edital.

6.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de nova
aplicacdo da margem de preferéncia.

6.6. Verificadas as condigbes de participagdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e
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a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e

em seus anexos, observado o disposto no art. 29 a 35 da IN SEGES n° 73/2022.
6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar precos com indicios de inexequibilidade e ndo tiverem sua exequibilidade
demonstrada quando exigido;

6.7.3.1. No caso de bens e servigos em geral, serdo considerados indicios de inexequibilidade
das propostas, valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela
Administracdo;

6.7.3.2. quando a proposta apresentada na sessdo publica possuir valor inferior a 50% do
valor orgado pela Administragdo, sera solicitado a licitante que comprove a exequibilidade de
sua proposta, por meio de notas fiscais, contratos ou outros documentos que demonstrem ou
certifiqguem que ela tem capacidade de fornecer o produto ou prestar servico compativel com
aquele prego;

6.7.4. valores que permanecam acima do pregco maximo definido para a contratacdo, conforme
Anexo I-A - Valor Maximo Estimado;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos elaborada pela Administracdo, o
licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de
nao aceitacao da proposta.

6.10. Erros no preenchimento da planilha, que porventura existam para a composicdao do
custo, ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser
ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracdao do
preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao.
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6.11. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas.

7. DA FASE DE HABILITAGCAO

7.1. Os documentos previstos no Anexo II, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, serdo exigidos para fins de habilitacao,
nos termos dos arts. 62 a 7 Lein® 14.1

7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo (juridica, fiscal, social, trabalhista e
econOmico-financeira) poderdo ser substituidos por registro cadastral no SICAF ou emitido por
orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na
Lei n°® 14.133/2021.

7.2.1. Considerando que é permitida a participacdo de consoércio de empresas, a habilitacao
técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmica-financeira, quando exigida, sera observado
0 somatorio dos valores de cada consorciado.

7.2.2. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o Anexo II - Documentos de Habilitagdo - exigir requisitos de habilitacao
econOmico-financeira, havera um acréscimo de até 10% (dez por cento) para o consdrcio em
relacdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original,
por cépia ou por documento digital equivalente.

7.3.1 Caso haja duvida da integridade ou autenticidade do documento apresentado, podera ser
exigido o reconhecimento de firma, conforme Inc. V do Art. 12 da Lei n° 14.133/2021 ou,
ainda, apresentacao dos documentos originais ndo-digitais (IN n® 3/2018, art. 49, §19, e art.
6°, §49) ;

7.3.2 A prova de autenticidade de cépia de documento publico ou particular podera ser feita
perante agente da Administracdo, mediante apresentacdao de original ou declaracdo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme Inc. IV, do Art. 12 da
Lei n° 14.133/2021.

7.4. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante responderda pela veracidade das informacGes

prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).
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7.5. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.6. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.7. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou
aqueles que se tornem desatualizados. (IN n° 201 rt. 79, caput).

7.7.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo. (IN n° 201 rt. 70 ragrafo Unico).

7.8. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas Uteis, a partir
da convocacdo do pregoeiro no sistema.

7.8.1. O prazo especificado no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo:

7.8.1.1. por solicitacao do licitante, mediante justificativa aceita pela Administracdo e desde
que tenha sido solicitado antes do fim do prazo inicialmente concedido; ou

7.8.1.2. de oficio, a critério da Administragdo, quando constatado que o prazo estabelecido ndo
¢é suficiente para o envio dos documentos exigidos.

7.9. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relagao ao licitante vencedor.

7.9.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem dos documentos de
habilitagdo constantes do Anexo II somente serdao exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.9.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagcdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.

7.10. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia (Lei 14.133/2021, art. 64, e
IN 73/2022, art. 39, §49), nos termos do item 7.12.

7.11. Em sede de diligéncia, poderdo ser realizadas consultas junto aos sitios eletronicos e as
bases de dados oficiais para verificacdo do atendimento de condicdes de habilitagdao do
licitante, inclusive com relagdo a documentos eventualmente ndo apresentados, sendo
concedido a licitante o mesmo prazo especificado no item 7.8 para eventual regularizagdo.
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7.11.1. A verificagdo em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.12. A juntada posterior de documento referente a comprovacao dos requisitos de habilitacdo
de que trata o inc. I do art. 64 da Lei n. 14.133/2021 contempla:

7.12.1. Os documentos necessarios ao esclarecimento e/ou complementacdao da documentacgdo
efetivamente apresentada/enviada pelo licitante provisoriamente vencedor, em conformidade
com o marco temporal preclusivo previsto no edital;

7.12.2. documentos que venham a atestar condigdo pré-existente a abertura da sessdo publica
do certame, desde que isso ndo afete a substancia da proposta e seja fruto de um equivoco ou
falha na entrega, e ndo a uma nova condicdo. Nestes casos, o pregoeiro deve solicitar o
documento ausente ao licitante, sem que isso constitua afronta aos principios da isonomia e da
igualdade, permitindo a saneamento da documentacdo ausente sem ferir o interesse publico
(Acérdao TCU n° 1211/2021 - Plenéario);

7.12.3. documentos de habilitacdo referentes as declaragées emitidas unilateralmente pelo
licitante;

7.12.4. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

7.13. Na andlise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro(a) ou a Comissdo de Contratagao
podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

7.14. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.8.

7.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.16. Restricbes a regularidade fiscal e/ou trabalhista ndo impedem a participacdo de
microempresa e empresa de pequeno porte na licitagdo, conforme Decreto n® 8.538/2015, em
conformidade com o disposto no Anexo II - Documentos de Habilitagdo.

7.17. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducgao livre.
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7.17.1. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos
para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n® 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8. DO REGISTRO DE PRECOS, DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DO CADASTRO
RESERVA

8.1. Ver no item 6.1 do ‘QUADRO RESUMO’ se a presente contratacdo sera efetivada pelo
Sistema de Registro de Pregos ou nao.

8.2. Caso esta contratacdo seja pelo Sistema de Registro de Precos (SRP), observe todas
orientacles e informagdes sobre o Registro de Precgos, a ata de registro de pregos, o cadastro
reserva e as regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais
adesoOes que constam do Anexo V-A e do Anexo V-B, se for o caso.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogagdo da licitacdo, observara o disposto no art.

165 da Lei n® 14.133/2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura
da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

9.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
9.3.1.1. o prazo para a manifestacao da intencdo de recorrer serd de 10 (dez) minutos.

9.3.2. o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

(J
24 40

TRT da 152 Regido - Campinas
1986 - 2026


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165

Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Coordenadoria de Licitacdoes e Contratagoes Diretas
Pregdo Eletronico n° 204/2026
Proad n°: 4780/2026

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndao serdao conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacdao de contrarrazes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposicao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br ou www.trt15.jus.br.

10. DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

10.1.3. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo;

10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagao;

10.1.5. fraudar a licitacdo;
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10.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n.© 12.846/2013.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133/2021, a Administracdo podera, apos regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sangoes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

10.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicacao das sangbes serdo considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragcdo Publica;

10.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

10.4. A multa sera aplicada em percentual de 5% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, apds o recebimento da notificacao.

10.4.1. Para as infragcdes previstas nos itens 10.1.1 a 10.1.8, a multa serd de 5% do valor do
contrato licitado.
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10.5. As sancgOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgao.

10.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica Federal direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5,
10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1,
10.1.2 e 10.1.3 que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°,

dalein.©14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 10.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo
assumida e o sujeitard as penalidades e, se for o caso, a imediata perda da garantia de
proposta, em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

10.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliarad fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
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da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das sangdes com o ente federal ja previstas neste edital ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

10.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagbes serdo
enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem
como os cadastrados pela empresa no SICAF.

10.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndao cabendo alegagao de desconhecimento
das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

10.16. A apuracdo dos descumprimentos e a eventual cominagdao de sangbes administrativas
observarao o disposto no MANUAL DE APURACAO DE DESCUMPRIMENTOS CONTRATUAIS E DE
APLICACAO DE SANCOES ADMINISTRATIVAS, deste TRT15, no link disponibilizado no
cabecgalho deste edital.

10.17. A defesa escrita e os recursos administrativos deverdo ser encaminhados
exclusivamente por meio eletrénico para o endereco licita@trt15.jus.br

10.18. As comunicagdes, as notificacdes e as intimagdes poderao ser encaminhadas por correio
eletronico conforme disposto na Lei 14.129/2021.

11. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacao da Lei n° 14.133/2021 ou solicitar esclarecimento quanto aos termos deste edital,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data
da abertura do certame.

11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica,
mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para o enderego eletronico: licita@trtl15.jus.br
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11.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

11.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.

11.5. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdao do
certame.

11.5.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos apresentados e suas respectivas
respostas, serao divulgados no site deste Tribunal, no link
https://trt15.jus.br/transparencia/contas-publicas/pregoes-eletronicos , bem como no sistema
do Compras.Gov , ficando as interessadas em participar do certame obrigadas a acessa-los
para obtencdo das informacdes prestadas, ndo podendo alegar desconhecimento.

12. DA CONTRATAGAO E DO TERMO DE CONTRATO

12.1. Da Contratacao

12.1.1. A apresentacdo da garantia da execucao prevista no art. 96 da Lei 14.133/2021
encontra-se disciplinada no Termo de Referéncia (Anexo I) deste Edital, e devera ser prestada
nos seguintes prazos:

a) Em se tratando da modalidade prevista no inc. II do paragrafo 1° do art. 96 da Lei
14.133/2021, no prazo maximo de 1 (um) més da data de notificacdo para definicdo e
apresentacdo da referida garantia;

b) Em se tratando das demais modalidades previstas no paragrafo primeiro do art. 96 da Lei
14.133/2021, no prazo maximo de 1 (um) més da data de assinatura do contrato.

12.1.2. Os demais termos para a garantia da execugao contratual, do reajustamento, do
recebimento do objeto e sua fiscalizagdao, do pagamento, das obrigagbes da contratante e da
contratada, encontram-se todos disciplinados no Termo de Referéncia (Anexo I) bem como no
Termo de Contrato/Anexo Substitutivo a minuta Contratual (Anexo 1V) .

12.2. Do Termo de Contrato

12.2.1. Apdés a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, serd firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

12.2.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
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caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangGes previstas neste Edital.

12.2.2.1. A assinatura do contrato ou instrumento equivalente, da Ata de Registro de Precos,
bem como de quaisquer outros termos e documentos no dmbito da contratacdo, dar-se-3, a
critério deste TRT, por meio do Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD),
acessivel por meio do Portal PROAD ou por outro meio idoneo.

12.2.2.2. Quando solicitado pelo TRT, o Adjudicatario devera fornecer a documentagao para a
realizacdo do cadastro prévio necessario ao seu acesso e de seu representante legal, como
usuarios externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletrénico (PROAD).

12.2.2.3. A assinatura de documentos pelo adjudicatario serd admitida nas modalidades de
assinatura digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade certificadora
credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil e assinatura eletronica,
baseada em senha fornecida pelo adjudicado e vinculada a certificado digital gerado pelo
PROAD.

12.2.2.4. A assinatura realizada na forma dos subitens acima sera considerada valida para
todos os efeitos legais.

12.2.2.4.1. O prazo previsto no subitem 12.2.2 podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

12.2.2.5. O e-mail de envio do termo de contrato sera considerado, para todos os efeitos
legais, como a notificacdo para assinatura do contrato.

12.2.2.6. Na auséncia de imediata confirmacdo de recebimento pela empresa, a referida
mensagem eletronica de encaminhamento do contrato, desde que corretamente encaminhada
para o endereco indicado pela empresa em sua proposta, serd considerada recebida para todos
os efeitos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar de sua emissdo.

12.2.3. Quando a Contratagdo nao se der por lavratura de contrato administrativo
propriamente dito, o Aceite da Nota de Empenho ou do Instrumento Equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica o reconhecimento de que a referida Nota estd substituindo o
contrato, aplicando-se, a relagdo de negodcios ali estabelecida, as disposicdes da Lei n©
14.133/2021.

12.2.3.1. Nos mesmos moldes da contratacdo por lavratura de contrato administrativo
propriamente dito, a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e
Seus anexos.

12.2.3.2. Nos mesmos moldes da contratacdo por lavratura de contrato administrativo
propriamente dito, a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas
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no art. 137 e reconhece que os direitos da Administracao sdo previstos nos arts. 138 e 139,
todos da Lei n© 14.133/2021.

12.2.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido na Minuta de Contrato ou
instrumento equivalente.

12.2.5. Previamente a contratacdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa SEGES n© 3/2018, e nos termos do
art. 69, III, da Lei n° 10.522/2002, Consulta Prévia ao CADIN (Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal).

12.2.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
licitante ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratacdo.

12.2.5.2. A existéncia de registro no CADIN constitui fator impeditivo para a contratagao.

12.2.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovagao
das condicdes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdao ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

12.2.7. Na hipdtese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condicdes de habilitacao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancbes das demais cominacgdes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds
a comprovacdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

12.2.8. Antes da efetivagdao da contratagdo, a empresa vencedora se compromete a atender as
seguintes condicOes:

a) nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condicGes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n©
04/2016; e

b) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao
previsto:

e Nos arts. 19, 39 (inciso IV), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constituicdo Federal de 1988;
e Nos arts. 149, 203 e 207 do Cdédigo Penal Brasileiro;
e No Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);
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e Nas Convengdes da OIT n° 29 e n% 105;

e No Capitulo IV do Titulo III (Da Protecdao do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n©
5.452/1943 (CLT);

e Nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizacdo e a
Protecao no Trabalho;

e No Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibigao das piores formas de trabalho infantil e
acao imediata para sua eliminagao.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. N3ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo
o horario de Brasilia/DF.

13.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacdo.

13.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgdo ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Os prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, quando em dias, serdo computados,
excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento, quando em meses ou anos,
expirar-se-do no dia de igual numero do de inicio, ou no imediato, se faltar exata
correspondéncia. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecerdao as deste Edital.
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13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas (PNCP) e enderego eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br e
http://portal.trt15.jus.br/pregoes-eletronicos e também podera ser lido e/ou obtido no e-mail

licita@trt15.jus.br .

14. DO FORO

14.1 Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Campinas - Justica Federal do Estado de Sao
Paulo - para dirimir toda e qualquer questdo que derivar da presente contratagao.

Campinas, (data e hora da assinatura digital)

Ana Silvia Damasceno Cardoso Buson
Secretaria de Licitagbes e Contratos
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1. DEFINICAO DO OBJETO

Registro de precos para a aquisicdo eventual de pequenos lanches salgados variados,
pequenos doces variados, saladas de frutas, frutas, agua, café, cappuccino, chocolate quente,
chas, refrigerantes e sucos de frutas industrializados, com ou sem infraestrutura e servigo de
buffet, conforme indicacdo do TRT, destinados a coffee breaks servidos em eventos de
capacitacao realizados por este Tribunal.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

2.1. Descricao detalhada dos itens ou servicos / Requisitos Técnicos e Essenciais do
Objeto

1.0bjeto

Fornecimento eventual de pequenos lanches salgados variados, pequenos doces variados,
saladas de frutas, frutas, petit fours, dgua, café, cappuccino, chocolate quente, chas,
refrigerantes e sucos de frutas industrializados, conforme indicagdo do TRT, destinados a
coffee breaks servidos em eventos realizados por este E. Tribunal, na cidade de Campinas. A
contratagdo devera prever as seguintes modalidades de fornecimento, necessariamente com
valores diferenciados:

TIPO 1: Fornecimento de coffee break sem infraestrutura, montagem ou servigo de buffet,
contendo os seguintes itens e quantidades por pessoa:

a) 1 (um) salgado assado vegetariano (identificado por placa);

b) 1 (um) pedago de lanche de metro (ja fatiado) ou 1 (um) minisanduiche;

¢) 1 (um) pedago de bolo doce (ja cortado) ou 150ml de fruta cortada em cubos;

d) 150ml de refrigerante ou suco industrializado ou chd industrializado, sempre gelados.
Quantidade: 1.600 unidades (Escola Judicial).

TIPO 2: Fornecimento de coffee break com infraestrutura, montagem e servico de buffet,
contendo os seguintes itens e quantidades por pessoa:

a) 2 (dois) salgados assados, sendo pelo menos 1 (um) vegetariano (identificado por placa);
b) 1 (um) pedago de lanche de metro (ja fatiado) ou 1 (um) minisanduiche;

¢) 1 (um) pedaco de bolo doce (ja cortado) ou 1 (um) doce;

d) 1 (uma) por¢ao em pote individual de 150ml de salada de frutas ou fruta cortada em cubos;
e) 150ml de refrigerante ou suco industrializado (servido em suqueira de vidro) ou cha
industrializado (servido em suqueira de vidro), sempre gelados;
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f) 200ml de a4gua mineral industrializada, sem gas, acondicionada em copos, servida
diretamente na embalagem, nas opc¢des gelada e em temperatura ambiente;

g) 50ml de café ndo adocado;

h) 100ml de chocolate quente ou capuccino.

Quantidade: 2.080 unidades (1400 da Escola Judicial e 680 da Coordenadoria de Seguranga
da Informagdo Institucional - Co.Labora).,1.1. Os pequenos salgados e pequenos doces
devem ser feitos em tamanho reduzido, com 4 cm de altura ou diametro (sendo tolerada
variacdo de 0,5 cm para mais ou para menos), proprios para serem servidos em reunides
sociais ou de trabalho, comumente denominados salgados e doces para festa.

1.2. Quando se tratar de pequenos doces, bolos ou salgados com consisténcia possivel de
esfarelar, deverdo ser entregues ja cortados e acondicionados individualmente em formas de

papel.

1.3. Lista de salgados assados aceitos:

Croissant de frango

Croissant de presunto e queijo

Croissant de peito de peru e queijo

Croissant de provolone

Empada de frango/palmito/queijo

Enrolado de presunto e queijo

Esfiha de carne/ frango/ricota temperada com ervas
Esfiha de escarola e ricota temperada com erva
Folhado de frango

Folhado de palmito

Folhado de queijo branco

Folhado de ricota temperada com erva

Pao de batata recheado com escarola /frango/requeijao/cheddar
Pastel assado de frango com milho e requeijao
Pastel assado de ricota com alho por6

Pastel de integral com recheio de peru/ricota/

Pizza de queijo

Quibe assado

Quiche Napolitano/alho pord/ frango/ peito de peru/ lorraine/queijo
Tranca de presunto e queijo

Tranca de calabresa

Travesseiro de requeijdo com milho

Trouxinha de frango

Trouxinha de queijo branco

Saltenha de carne moida, queijo ou frango

1.4. Os bolos devem ser entregues em caixas de papeldo, ja cortados em pedagos de 4cm
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(altura, largura e profundidade, sendo tolerada varia¢ao de 0,5 cm para mais ou para menos) €
em formas de papel individuais, protegidos por papel manteiga ou equivalente, de modo que
a cobertura ndo grude na tampa da caixa, e ter o sabor identificado.

Lista de bolos aceitos:

Banana

Banana c/ cob. de chocolate
Bolo bomba

Café

Caipira (bolo de fuba com goiabada)
Caipirinha (bolo de limao e iogurte)
Cenoura c/ cob. de chocolate
Cenoura formigueiro

Coco Queimado

Cuka de banana/maga/goiabada
Formigueiro

Fubé cremoso

Fuba com erva doce e limao
Fuba com goiabada

Gelado

Iogurte

Laranja

Maga e canela

Maracuja

Marmore

Mel e laranja

Mesclado (laranja e chocolate)
Milho verde

Morango

Mulatinho (chocolate com cobertura de ganache)
Nega Maluca

Ninho

Pingo de goiabada

Queijo com goiabada

Romeu e Julieta

Toalha felpuda

1.5. Os doces devem ser entregues em caixas de papeldo e protegidos por papel manteiga ou
equivalente (de modo que eventual cobertura do doce ndo grude na embalagem), ja cortados
em pedacos de 4cm (altura, largura e profundidade) e servidos em formas de papel / potes
individuais, com tipo e sabor identificados.
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1.6. Lista de doces aceitos:

Arroz doce

Bombas de chocolate ou baunilha

Brownie com cobertura de creme de limao
Canjica

Canudo recheado com doce de leite ou creme
Carolina recheada com creme ou doce de leite
Cheese cake

Croissant doce

Folhado doce

Gelado de abacaxi

Lua de mel

Manjar com calda de ameixa

Merengue

Mosaico

Mousse de chocolate

Mousse de maracuja

Mousse de limao

Pastel de Belém

Palha italiana de chocolate/de ninho/bicho de pé
Pavé

Pudim de leite condensado

Pudim de pao

Pudim suico

Queijadinha

Quindim

Rabanada

Rocambole de doce de leite/goiabada/prestigio
Sonho

Torta de abacaxi/banana

Torteleta de maga

Tortinha de limao, maracuja ou chocolate

®)
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1.7. Quando se tratar de item que necessite de talher para consumo (por exemplo: arroz doce,
cheese cake, salada de frutas etc.), este também devera ser fornecido, acompanhando cada

pote de doce.

1.8. No preparo de todos os itens deverdo ser utilizados produtos rigorosamente dentro do

prazo de validade.

1.9. Os minisanduiches e lanches de metro devem ter, além do pdo, no minimo uma fatia
inteira de queijo e uma de “frio” ou paté em cada unidade, além de verdura e/ou cenoura



ralada e/ou tomate fatiado.

1.10. O pao do minisanduiche deve possuir no minimo 7cm de didmetro e/ou comprimento e
ser entregue em embalagens plasticas transparentes individuais e lacradas, etiquetadas com
indicacdo do tipo de pao e recheios, fabricante, data de fabricagdo, validade e lote.

1.11. O lanche de metro deve ser entregue ja fatiado e cada fatia ter no minimo 3 cm de
largura ¢ 10cm de comprimento (sendo tolerada variacdo de 0,5 cm para mais ou para
menos), com identificagdo do tipo de pao e dos recheios, sendo cada fatia presa por palito
afixado transversalmente (de cima para baixo), com uma sobra de 3cm na ponta superior, de
modo a facilitar as pessoas servirem-se, bem como manter estdveis os recheios,
acompanhados de guardanapos de papel.

1.12. O preparo da salada de frutas devera ocorrer com antecedéncia maxima de 3 (trés) horas
do evento a que se destinam, utilizando produtos frescos e rigorosamente dentro do prazo de
validade, a fim de assegurar a entrega de alimentos de boa qualidade e ndo utilizar nem
fornecer produtos estragados ou azedos, ressecados ou com textura, crocancia e densidade
que nao atendam o padriao de qualidade exigido pelo TRT. Devem ser entregues em potes
individuais, gelados, e acompanhados de colher.

1.13. No pote de frutas, cada porcdo devera conter apenas um tipo de fruta, dentre as
relacionadas na lista descrita neste documento, cortada em cubos de 2 cm.

1.14. O preparo das frutas deverd ocorrer com antecedéncia maxima de 3 (trés) horas do
evento a que se destinam, utilizando produtos frescos e rigorosamente dentro do prazo de
validade, a fim de assegurar a entrega de alimentos de boa qualidade e nao utilizar nem
fornecer produtos estragados ou azedos, ressecados ou com textura, crocancia e densidade
que ndo atendam o padrdo de qualidade exigido pelo TRT. Deve ser entregue em potes
individuais, gelada, e acompanhados de colher.

1.15. Os refrigerantes a serem fornecidos deverdo ser de primeira qualidade, também na
op¢ao sem agucar, tendo como referéncia as marcas Coca-Cola, Antarctica ou similar. A
embalagem devera ser em garrafa pet de até 2 (dois) litros e estar a pelo menos trés meses do
vencimento do prazo de validade nela constante. Devera haver variedade de tipos em cada
evento.

1.16. Os sucos a serem fornecidos deverdo ser industrializados, acondicionados pelo
fabricante em embalagens longa vida e de primeira qualidade. A referéncia deste tipo de
bebida para o Tribunal é a marca Del Valle ou similar. O conteudo da embalagem devera ser
de no maximo 1 (um) litro e estar a pelo menos trés meses do vencimento do prazo de
validade nela constante. Deverd haver pelo menos dois sabores diferentes em cada
fornecimento.
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1.17. Os chas a serem fornecidos deverdo ser industrializados, sem adi¢ao de agucar, na
embalagem original do fabricante e gelados. A referéncia deste tipo de bebida para o Tribunal
¢ a marca Ledo ou similar. O conteudo da embalagem devera ser de no maximo 1,5 litros e
estar a pelo menos trés meses do vencimento do prazo de validade nela constante.

1.18. O café, o chocolate quente e o capuccino a serem fornecidos deverdo ser de primeira
qualidade, sem adicao de agucar, preparados com antecedéncia maxima de 30 minutos do
horario do evento a que se destinarem, armazenados em garrafas térmicas devidamente
identificadas ou fornecidos em maquina do tipo “expresso”, acompanhados de colheres
descartaveis e sachés de acucar orginico e adocante. As referéncias dessas bebidas para o
Tribunal sdo as marcas Melitta, Dois Frades, 3 Coracdes ou similar.

1.19. Qualquer alimento diferente dos tipos, sabores e recheios elencados neste documento
devera ser sujeito a prévia aprovagdo pelo TRT com pelo menos 2 (dois) dias de antecedéncia
em relacdo a data de fornecimento.

1.20. Fica vedada a repeticdo de itens comestiveis em um mesmo evento, quando nao
definido o cardapio previamente pelo TRT.

1.21. O preparo dos lanches, salgados e doces deverd ocorrer com antecedéncia maxima de
12 (doze) horas do evento a que se destinam, utilizando produtos rigorosamente dentro do
prazo de validade, a fim de assegurar a entrega de alimentos de boa qualidade e ndo utilizar
nem fornecer produtos endurecidos, estragados ou azedos, ressecados ou com textura,
crocancia e densidade que nao atendam o padrao de qualidade exigido pelo TRT.

1.22. Quando solicitado fornecimento sem infraestrutura, montagem e servico de buffet, o
prestador de servico obrigar-se-4 a fornecer copos descartaveis biodegradaveis (dois por
pessoa, de 200ml de capacidade), guardanapos de papel (trés por pessoa, brancos, com folha
dupla, medindo aproximadamente 25cm x 25cm) e efetuar a entrega dos alimentos do coffee
break devidamente dispostos em pratos descartaveis de papelao, forrados com toalha de papel
ou plastico-filme.

1.23. Quando contratado fornecimento com infraestrutura, montagem e servi¢o de buffet,
todo material necessario a execucdo do servigo, assim como transporte, equipe de montagem
e desmontagem da infraestrutura, manutencao e servico de apoio para o atendimento ficard a
cargo da empresa fornecedora, em local a ser informado pelo TRT. Nesta hipotese, a
infraestrutura deverd estar totalmente pronta até 30 minutos antes do horario do coffee break
e ser composta de materiais e utensilios para servir os alimentos, tais como: mesas, toalhas de
mesa de tecido de cor neutra e limpas, bandejas de inox ou travessas de vidro, guardanapos
de papel, talheres de inox, garrafas térmicas, xicaras de ceramica ou vidro, jarras e copos de
vidro. Nao sera admitido servico em bandejas e talheres descartdveis ou de plasticos,
podendo, contudo, ser utilizados copos, potes e xicaras descartdveis de papelao
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biodegradaveis.

1.24. Toda a infraestrutura devera ser desmontada e retirada do local pela empresa contratada
até¢ 1 (uma) hora apos o término do evento.

1.25. No fornecimento com infraestrutura, montagem e servigo de buffet, todos os espacos
deverdo ser supridos de lixeiras com servigo permanente de substitui¢do do lixo, observando
sua separacao e respectivo destino para reciclagem de forma ambientalmente correta.

1.26. O fornecedor obrigar-se-4 a entregar os alimentos e bebidas no local indicado pela
Escola Judicial do TRT, rigorosamente nos dias definidos na nota de empenho ou mensagem
eletronica, com a antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para o evento,
garantindo que tudo esteja pronto para consumo conforme programado pelo contratante.

1.27. Os alimentos e bebidas, quentes e frios, devem ser entregues em embalagens térmicas
que conservem a temperatura até o momento de serem servidos.

1.28. Todos os itens fornecidos devem conter indicagdo dos sabores e recheios (bebidas e
alimentos).

1.29. As pessoas da equipe de montagem e desmontagem do coffee break devem se
apresentar devidamente trajadas, com roupas limpas, cabelos presos e cuidados com a higiene
pessoal.

1.30. Na manipulacao dos alimentos devem utilizar luvas descartaveis ou pingas e espatulas.

1.31. Deverao ser utilizados copos ¢ xicaras de material duravel como vidro, ceramica ou ago,
em substituicdio ao plastico descartdvel. Os copos, se descartaveis, deverdo ser
biodegradaveis. As embalagens térmicas devem ser retornaveis.

1.32. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato.

1.33. Providenciar todas as licencas, autorizagdes, permissdes ou demais diligéncias
eventualmente necessarias junto aos 6rgaos competentes para a plena execugao do objeto.

1.34. Observar as recomendagdes constantes do “Guia de Contratagdes Sustentaveis da
Justi¢a do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho (Ato
n°® 71/CSJT.GP.SG.SEGGEST, de 10 de setembro de 2025), sem prejuizo da legislacao e das
normas vigentes que amparam as contratagdes de servigos pela Administracdo Publica, em
especial as discriminadas no topico referente a Sustentabilidade, constituindo obriga¢dao da
contratada manter as condic¢des ali exigidas, e que poderdo ser verificadas constantemente
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.
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1.35. Paes aceitos: australiano, baguete francesa, ciabata, croissant, de batata, de cenoura, de
ervas, de leite, de forma, de forma integral, folha (wrap) e sirio.

1.36. Recheios aceitos: queijos: fresco, mussarela, prato, provolone, requeijdo tipo Catupiry.
1.37. Frios: presunto, lombinho canadense, salame, peito de peru, rosbife e mortadela.

1.38. Patés: cream cheese, paté de atum, paté de azeitonas, paté de berinjela, paté de ervas,
paté de frango, paté de ricota temperada e paté de tomate seco.

1.39. Lista de itens da salada de frutas aceitos: abacaxi, ameixa chilena, kiwi, laranja, mamao,
manga, meldo, morango, nectarina, péssego, tangerina e uva sem semente.

1.40. A salada de frutas devera conter pelo menos trés tipos de frutas, dentre as relacionadas
na lista acima, cortadas em cubos de 2 cm, imersas em suco natural de laranja, sem agtcar. O
preparo da salada de frutas deverd ocorrer com antecedéncia maxima de 3(trés) horas do
evento a que se destinam, utilizando produtos frescos e rigorosamente dentro do prazo de
validade, a fim de assegurar a entrega de alimentos de boa qualidade e nao utilizar nem
fornecer produtos estragados ou azedos, ressecados ou com textura, crocancia e densidade
que ndo atendam o padrdo de qualidade exigido pelo TRT. Deve ser entregue em potes
individuais, gelados, e acompanhados de colher.

1.41. Lista de frutas aceitas: mamao, meldo, morango, nectarina e uva sem semente. Cada
por¢ao devera conter apenas um tipo de fruta, dentre as relacionadas na lista sugestiva acima,
cortada em cubos de 2 cm (sendo tolerada variagdo de 0,5 cm para mais ou para menos). O
preparo das frutas devera ocorrer com antecedéncia maxima de 3 (trés) horas do evento a que
se destinam, utilizando produtos frescos e rigorosamente dentro do prazo de validade, a fim
de assegurar a entrega de alimentos de boa qualidade e ndo utilizar nem fornecer produtos
estragados ou azedos, ressecados ou com textura, crocancia e densidade que ndo atendam o
padrdo de qualidade exigido pelo TRT. Deve ser entregue em potes individuais, gelada, e
acompanhados de colher.

1.42. Lista de refrigerantes aceitos: cola, guarana, laranja e soda limonada. Os refrigerantes a
serem fornecidos deverdo ser de primeira qualidade, também na opg¢do sem acucar, tendo
como referéncia a marca Coca-Cola ou Antérctica ou similar. A embalagem deverd ser em
garrafa pet de até 2 (dois) litros e estar a pelo menos trés meses do vencimento do prazo de
validade nela constante. Devera haver variedade de tipos em cada evento.

1.43. Lista de sabores aceitos para os sucos de frutas: abacaxi, caju, laranja, laranja com
acerola, manga, péssego, tangerina ¢ uva. Os sucos a serem fornecidos deverdo ser
industrializados, acondicionados pelo fabricante em embalagens longa vida e de primeira
qualidade. A referéncia deste tipo de bebida para o Tribunal é a marca Del Valle ou similar. O



conteudo da embalagem deverd ser de no maximo 1 (um) litro e estar a pelo menos trés
meses do vencimento do prazo de validade nela constante. Devera haver pelo menos dois
sabores diferentes em cada fornecimento.

1.44. Lista de sabores aceitos para os chds: abacaxi, limao, mate e péssego. Os chds a serem
fornecidos deverdo ser industrializados, sem adicdo de agucar, na embalagem original do
fabricante e gelados. A referéncia deste tipo de bebida para o Tribunal ¢ a marca Ledo ou
similar. O conteido da embalagem devera ser de no méximo 1,5 litros e estar a pelo menos
trés meses do vencimento do prazo de validade nela constante.

1.45. O café, o chocolate quente e o capuccino a serem fornecidos deverdo ser de primeira
qualidade, sem adi¢do de aglcar, preparados com antecedéncia maxima de 30 minutos do
horario do evento a que se destinarem, armazenados em garrafas térmicas devidamente
identificadas ou fornecidos em maquina do tipo “expresso”, acompanhados de colheres
descartaveis e sachés de aclicar orginico e adocante. As referéncias dessas bebidas para o
Tribunal sao as marcas Melitta, Dois Frades e 3 Coragdes ou similar.

2. Quando se tratar de contratacdo do coffee break "tipo 2", além da nota de fornecimento, a
contratada devera emitir nota fiscal de servicos.

3. A participagdo no certame esta limitada a empresas da regido metropolitana de Campinas.
Essa medida visa garantir a qualidade dos itens a serem fornecidos (como frescor, prazo de
validade etc.), respeito ao tempo maximo de antecedéncia de preparo dos alimentos ¢ horario
limite para montagem da infraestrutura e entrega dos produtos.

Quantidades a serem registradas:
Tipo 1: 1.600 unidades;
Tipo 2: 2.080 unidades.

2.2. Estimativa das quantidades a serem contratadas

Grupo | Item e Descricéio Qtde Unidade | Valor Unitario Estimado
Subitem

1 1 Coffee break "tipo 1" 1600 Unidade R$ 28,75

1 2 Coffee break "tipo 2" 2080 Unidade R$ 45,79

2.2.1. Acerca da exigéncia de Marcas ou Produtos obrigatorios
2.2.1.1. Quanto a exigéncia de marca especifica:

Nao hé exigéncia de marca obrigatoria para a presente contratagao
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2.3. Amostra

A exigéncia de amostra ou material técnico-ilustrativo seguira o disposto a seguir:
- E necessaria a apresentagdo de amostra fisica, conforme justificativa apresentada nos
Estudos Técnicos Preliminares dos seguintes itens: 2

Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado provisoriamente em
primeiro lugar devera apresentar amostra.

As amostras deverdo ser entregues no endereco Rua Dr. Quirino, 1080, 2° andar, CEP
13015-081, Centro, Campinas/SP (Coordenadoria de Licitagcdes e Contratagdes Diretas), no
prazo limite de 3 (trés) dias uteis. , a partir da convocagdo do pregoeiro,sendo que a empresa
assume total responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na entrega.

E facultada prorrogacio ao prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada no chat
pelo interessado, antes de findo o prazo.

No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita, ou havendo entrega de amostra fora das especificagcdes previstas, a proposta sera

recusada.

2.3.1 Itens e respectivos critérios objetivos de analise para aceitagdo, além das especificagdes:

Grupo | Item | Critérios objetivos de analise e aceitabilidade

e
Subit
em

1 1 Dispensado

1 2 Serdo analisados:

Textura: analisa-se a consisténcia dos alimentos. Deve-se verificar se
paes estdo crocantes, bolos macios/umidos e se ndo ha sinais de
ressecamento ou aspecto borrachudo;

Sabor e Aroma: Verifica-se o frescor e a auséncia de sabores estranhos
(como rango, queima, excesso de agucar ou sal). Alimentos como paes e
bolos devem ter sabor caracteristico;

Aparéncia e Cor: a avaliag@o visual engloba a apresentagdo, frescor, cor
(n2o queimado) e a auséncia de bolores ou manchas;

Temperatura: adequagdo entre itens quentes e frios;

Tamanho;
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Tipo/sabor de doce e salgado entregues: analise a luz das listas de itens
aceitos previstas no edital;

Prazo de validade dos produtos industrializados;

Indicagdo da data de preparo e de validade dos alimentos nao
industrializados, conforme a RDC n° 216/2004 da Anvisa.

Os resultados das avaliagdes serdao divulgados por meio de mensagem no sistema.

Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), sera
analisada a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de
uma que atenda as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia.

2.3.2. Quanto a possibilidade da amostra a ser fornecida ter dimensdes menores do que o
exigido no descritivo (para objetos de grandes proporcoes):

Nao se aplica.

2.3.3. Quanto a possibilidade de deducdo da amostra aprovada do quantitativo a ser
adquirido:

A amostra NAO podera ser deduzida do quantitativo a ser fornecido.

2.3.4. Quanto a necessidade de apresentagdo de amostras para itens ofertados pelo
arrematante que estejam no rol de marcas/modelos de referéncia:

Caso o licitante oferte a marca de referéncia, a amostra podera ser dispensada
Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital,
a proposta do licitante serd recusada.

Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de
uma que atenda as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

As amostras colocadas a disposi¢do da Administracdo serdo tratadas como prototipos,
podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela andlise, nao
gerando direito a ressarcimento.
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Apbs a divulgacao do resultado final da licitagdo (homologacao e decurso de todos os prazos
recursais), as amostras reprovadas entregues deverdo ser recolhidas pelos licitantes no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, ap6s o qual poderdo ser descartadas pela Administracdo, sem
direito a ressarcimento.

Os licitantes deverdo colocar a disposicdo da Administragdo todas as condigdes
indispensaveis a realizacdo de testes e fornecer, sem Onus, 0s manuais impressos em lingua
portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

2.4. Da Apresentagio de Prototipo

Nao se aplica.

2.5. Informacgoes sobre entrega e execucio.

2.5.1. Parcelamento da Entrega - aplicado aos bens.
Forma de Fornecimento dos bens:

O fornecimento dos bens serd feito de forma parcelada. As entregas serdo efetuadas da
seguinte forma: A cada evento da Escola Judicial a contratada sera notificada por email para
realizar o fornecimento/servigo

2.5.2. Forma de comunicacio com a contratada, incluindo o acompanhamento da
execucio do contrato Conforme autorizado pela Lei n° 14.129/2021 e regulamentado
internamente pelo Ato Regulamentar GP n° 04/2023 e os anexos que o integram, as
comunicacdes entre 0 TRT e a Contratada se dardo preferencialmente por meio
eletronico. Nos termos da mencionada regulamentagio, as mensagens eletronicas
corretamente enderecadas, diante da auséncia de confirmacio de recebimento, serao
consideradas recebidas no terceiro dia apds seu envio, haja vista caber a empresa
interessada a obrigacdo de manter seu endereco eletrénico atualizado junto ao cadastro
no TRT. Inobstante, os seguintes meios de comunicacio também podem ser utilizados:

Forma Periodicidade
Encaminhamento de Ordem de Conforme especificacoes da descri¢ao
Servico
X E-mail Quando necessario
Abertura de chamado Conforme especificacoes da descricio
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Reuniao Presencial Quando necessario

Reuniio Videoconferéncia Quando necessario

Outra

2.5.3. Necessidade de conhecimento do local de entrega/execucio
Nao se aplica ao presente objeto.
2.5.4. Local de Entrega

Endereco: Rua Bardo de Jaguara, 945, Centro, Campinas/SP, CEP 13.015-001 ¢ Rua Dr
Quirino, 1080, Térreo, Centro, Campinas/SP, CEP 13015-081.

Dias da Semana: De 2 a 6* feira
Horario: Manha (aprox. 10h30) e tarde (aprox. 15h30)
Agendamento pelos Contatos:

E-mail(s): secretariacjud15@trt15.jus.br (Escola Judicial) e co.labora@trtl5.jus.br
(Co.Labora)

Telefone(s): (19) 3236-0585 (Escola Judicial) e 3236-2100 r.2052 (Co.Labora)

Sobre trabalho noturno ou de fim de semana: Nao ha essa possibilidade/Nao se aplica.

2.6. Prazo da vigéncia da contratacio e possibilidade de prorrogacao.

12 (doze) meses, a contar da da assinatura do contrato ou da confirmagao de recebimento da
Nota de Empenho, a depender do instrumento a ser utilizado na efetivagcdo da contratagdo, na
forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.7. Condigdes de execucao

2.7.1. Prazo de de execucao dos servigos:

O prazo de execugao dos servicos ¢ de 12 (doze) meses da assinatura do contrato ou da
confirmacao de recebimento da nota de empenho, a depender do instrumento a ser utilizado

na efetivac¢ao da contratagao.

2.7.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as



razdes respectivas com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do término do
prazo inicialmente previsto para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situagoes de caso fortuito e forga maior.

2.8. Garantia, manutencao e assisténcia técnica
O prazo de garantia ¢ aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).

Nao havera exigéncia de garantia contratual além da legal para a presente contratagao.

A garantia serd prestada com vistas a manter o objeto fornecido em perfeitas condigdes de
uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o TRT.

A garantia abrange, quando pertinente, a realizagdo da manutencdo corretiva dos bens pela
propria CONTRATADA, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de
acordo com as normas técnicas especificas.

Entende-se por manuten¢do corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados
pelos bens, compreendendo a substituicdo de pegas, a realizagdo de ajustes, reparos e
corregdes necessarias.

Quando o caso, as pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia
deverdo ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, € originais, que apresentem
padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na
fabricagdao do equipamento.

A CONTRATADA, quando aplicavel e pertinente ao Tribunal, deverd disponibilizar
equipamento equivalente, de especificacdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para
utilizagdo em carater provisorio pelo TRT, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos
administrativos durante a execugao dos reparos.

Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitagdo do TRT ou a
apresentacao de justificativas pela CONTRATADA, fica o TRT autorizado a contratar
empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus
componentes, bem como a exigir da CONTRATADA o reembolso pelos custos respectivos,
sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia serd de
responsabilidade da CONTRATADA.

A garantia legal ou complementar do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
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daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicagdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condi¢des, mesmo depois de expirada a vigéncia
contratual.

2.9. Exigéncias de Habilitacao:
Atestado de capacidade técnico-operacional:

Apresentacdo de um ou mais atestados de comprovagao de aptidao emitido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, com a discriminag¢do dos servigos prestados ou do
fornecimento de bens, que comprove(m) 200 unidades de coffe break, contendo café e, pelo
menos, 02 (dois) sabores de comidas salgadas e 02 (dois) sabores de doces (ou bolos) por
unidade.

Atestado de Capacidade Profissional

I)Apresentagdo de Certidao de Acervo Técnico (CAT), ou documento equivalente, expedida
pelo Conselho competente, em nome do(s) responsavel(veis) técnico(s) e ou membros da
equipe técnica que participardo da execucdo do objeto, que demonstre Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, ou
instrumento equivalente, relativo a execucdo de servico(s) semelhante(s) ao objeto deste
edital:

1) Comprovagao de que a empresa possui, em seu quadro permanente, na data da licitagao,
nutricionista (ou outro profissional competente) com registro no respectivo conselho.

2) Comprovagdo de que os responsaveis ou membros da equipe técnica acima elencados
pertencem ao quadro permanente da licitante, e com registro ativo no respectivo conselho. A
Comprovacao sera feita, conforme requisitos abaixo:

2.1) Empregado: copia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT ou
ainda, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

2.2) Socio: Contrato Social/Estatuto Social devidamente registrado em 6rgdo competente;

2.3) Diretor: copia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou
copia da ata de elei¢do devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade
andnima;

2.4) Prestador de servigo: Contrato em regime de prestacdo de servigos firmado com o
licitante, vigente na data da licitagdo ou declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual
futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.
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3) Na ocasiao da contratagdo e da execucao dos servicos, os responsaveis técnicos so poderao
ser substituidos, desde que aprovados pelo TRT, por profissionais de igual ou superior
capacidade técnica, devidamente comprovado nos termos deste Edital.

2) Comprovagdo de que os responsaveis ou membros da equipe técnica acima elencados
pertencem ao quadro permanente da licitante, € com registro ativo no respectivo conselho. A
Comprovacao sera feita, conforme requisitos abaixo:

2.1) Empregado: copia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT ou,
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda, outra forma de demonstragao de
Registro, em caso de utilizagdo da Carteira de Trabalho Digital:

2.2) Sécio: Contrato Social/Estatuto Social devidamente registrado em 6rgdo competente;
2.3) Diretor: copia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou
copia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade
anonima;

2.4) Prestador de servigo: Contrato em regime de prestacdo de servigos firmado com o
licitante, vigente na data da licitagdo ou declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual
futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

3) Na ocasido da contratagdo e da execucao dos servicos, os responsaveis técnicos s6 poderao
ser substituidos, desde que aprovados pelo TRT, por profissionais de igual ou superior
capacidade técnica, devidamente comprovado nos termos deste Edital.

Prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial

Alvara sanitario expedido pela Secretaria de Satude/Vigilancia Sanitaria Municipal da sede da
empresa e¢/ou de todos os locais onde sejam preparados os alimentos a serem servidos.

2.10. Demais Caracteristicas do Objeto
2.10.1. Natureza do Objeto

E bem ou servico comum, tendo em vista que os padrdes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagcdes usuais de mercado.

Ademais, o objeto ¢ de natureza nao continuada.

2.10.2. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, nos termos
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do Ato Regulamentar GP 8/2022, de 14 de outubro de 2022, deste Tribunal.

O objeto ndo estd contemplado na Resolucdo CICS/MGI n° 8§ de marco de 2025, que
especifica os produtos manufaturados nacionais que serdo objeto de margens de preferéncia
normal e adicional nas licitagdes realizadas no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional

2.10.4. Regime de Execuc¢ao
empreitada por preco unitario

Justificativa: em razdo da impossibilidade de prever a quantidade de participantes, a carga
horéria e o local dos eventos que ainda serdo planejados.

2.10.5. Arquivos Auxiliares

Nao ha arquivos auxiliares para a presente contratagao

2.10.6. Legislacdo e demais regulamentacoes especificas aplicaveis
Deve(m) ser observada(s) o(s) seguinte(s):

Alvara sanitario expedido pela Secretaria de Saude/Vigilancia Sanitaria Municipal da sede da
empresa e/ou de todos os locais onde sejam preparados os alimentos a serem servidos. Tal
documento devera ser apresentado como comprovagdo técnica, uma vez que se trata de
requisito previsto em lei, como disposto na Lei de Licitagdes.

Agua mineral: Normas especificas:

Decreto-Lei n° 7.841/1945 - Codigo de Aguas Minerais;

Resolugdo RDC/Anvisa n® 274/2005 — Regulamento técnico para dguas envasadas e gelo;
Resolugdo RDC/Anvisa n. 275/2005 - Regulamento técnico de caracteristicas
microbioldgicas para 4gua mineral natural e 4gua natural;

Resolugdo RDC/Anvisa n. 173/2006 Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Industrializagdo e Comercializagio de Agua Mineral Natural e de Agua Natural e Lista de
Verificagdo das Boas Praticas para Industrializacdo e Comercializagdo de Agua Mineral
Natural e de Agua Natural;

Portaria MME n° 470/1999 — Caracteristicas basicas dos rotulos das embalagens de aguas
minerais e potaveis de mesa;

Portaria de Consolidacdao n° 5/2017 — Consolidacao das normas sobre as a¢des € 0s servigos
de saude do Sistema Unico de Satide (Anexo XX - Do Controle e da Vigilancia da Qualidade
da Agua para Consumo Humano e seu Padrio de Potabilidade);

ABNT NBR 15448-1/2008 e 15.448-2/2008 — Embalagens plasticas degradaveis e/ou de
fontes renovaveis - Parte 1: Terminologia; Parte 2: Biodegradagdo e compostagem -
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Requisitos € métodos de ensaio.

Para todos os dispositivos indicados, deve ser considerada a versdo mais atual ou regramento
substitutivo, se for o caso.

3. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

3.1. A presente contratagdo se dara através do Sistema de Registro de Pregos e sua
fundamentagdo para a opc¢ao por SRP encontra-se nos Estudos Técnicos Preliminares desta
contratacao.

3.2. Histoérico de consumo:
Na ARP n° 32/2024 (Proad 4049/2024) o consumo no ano 2025 foi:

Tipo 1: 1.343 unidades;
Tipo 2: 1.114 unidades.

3.3. Estimativa de consumo.

A expectativa de consumo anual da Escola Judicial, de acordo com a proje¢do de eventos a
serem realizados no 2° semestre de 2026 e 1° semestre de 2027, é de 1.600 unidades do coffee
break Tipo 1 e 1.400 unidades do coffee break Tipo 2. O consumo previsto pela
Coordenadoria de Seguranga da Informacgao Institucional - Co.Labora ¢ de 240 unidades no
2° semestre de 2026 e 440 no 1° semestre de 2027, ambos do Tipo 2.

3.4. Quantidade para consumo imediato:

A quantidade para consumo imediato ainda ndo pode ser mensurada, pois apenas proximo a
data de cada evento ¢ que se torna conhecido o real niimero de inscritos na agdo de
capacitagdo.

3.5. Estimativa de periodicidade de aquisi¢ao:

A periodicidade depende do calendario de agdes presenciais da Ejud-15, ainda ndo definido
para o periodo a ser abrangido pela ARP.

3.6. Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:
10 unidades.

3.7. Na hipotese de prorrogagdo da vigéncia da ARP, indicar se os quantitativos registrados
serdo renovados:
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Sim, caso o prazo de vigéncia da ARP seja prorrogado, seus quantitativos serdo renovados,
ou seja reestabelecidos aos quantitativos inicialmente registrados.

3.8. Quanto & possibilidade de adesdo por outro Orgdo, ndo participante, apds a a celebragio
da ARP:

Nao seréd permitida a adesdo a Ata de Registro de Precos.

3.9. Acerca da eventual solicitagdo de itens isolados em caso de adjudicacdo global por
grupo:

Tem-se dois tipos de coffee breaks a serem solicitados. Cada evento demanda um tipo ou
outro de contratagdo, tendo em vista o local da atividade, duracdo do curso e publico.

4. FORMA E CRITERIO DE SELECAO

4.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

4.1.1. Critério de Julgamento:

Menor Preco.

4.1.2. Modalidade:

Pregao, sob a forma eletronica.

4.2. Quanto a utilizacdo de instrumento de Termo de Contrato (Minuta Contratual)
Podera ser dispensada a minuta contratual caso a(s) contratacao(des) efetivamente realizadas
individualmente ndo superem os limites previstos no art. 75, incisos I ou II, conforme o caso,
da Lein® 14.133/2021. Do contrario, sera utilizada obrigatoriamente a minuta contratual.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Obrigacoes da Contratante e da Contratada

5.1.1. Obrigacoes da Contratante (TRT)

1. Proporcionar todas as facilidades necessarias a execucdo deste contrato, mantendo o acesso

as dependéncias correlatas livre e desimpedido, assegurando, ainda, que o ambiente de
trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao
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cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e satde no trabalho, quando o
servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

2. Indicar local apropriado para execug@o ou entrega do objeto;

3. Designar e nomear a equipe de gestao e fiscalizacdo da contratagao;

4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela
CONTRATADA,;

5. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com o contrato € seus anexos;

6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
na presta¢do do objeto contratado, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

7. Comunicar a empresa CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n°® 14.133, de 2021;

8. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condic¢des estabelecidos neste Termo de Referéncia;

10. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e/ou no Edital e seus anexos;

11. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA;

12. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo da presente contratacdo, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste;

13. O TRT tera o prazo de 60 (sessenta dias), a contar da data do protocolo valido do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

14. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pela CONTRATADA no prazo maximo de 60 (sessenta dias);

15. Se o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de regras contratuais;

16. O TRT nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do desta contratagdo, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

5.1.2. Obrigacées da Contratada
A CONTRATADA se compromete a dar plena e fiel execu¢do a presente contratagdo,

respeitando todas as condi¢des nele estabelecidas, incluindo aquelas constantes deste termo
de referéncia, além das previstas na minuta contratual, conforme o caso, obrigando-se ainda
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1. Entregar os materiais de acordo com as amostras ou materiais técnico-ilustrativos
aprovados pelo TRT, se assim exigidos durante o certame licitatdrio, bem como executar os
servigos contratados de acordo com as técnicas de execucdo pertinentes, com zelo e
diligéncia, mantendo as areas de trabalho continuamente limpas ¢ desimpedidas e fazendo,
inclusive, a remog¢do dos entulhos, sempre observado os prazos estabelecidos neste
instrumento;

2. Providenciar todas as licencas, autorizacdes, permissdes ou demais diligéncias
eventualmente necessarias junto aos 0rgaos competentes para a plena execugdo do objeto;

3. Instruir seus empregados a circularem somente em 4reas a eles autorizadas e a acatar as
Normas Internas do TRT;

4. Observar as recomendagdes constantes do “Guia de Contratacdes Sustentaveis da Justica
do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho (Ato n°
71/CSIT.GP.SG.SEGGEST, de 10 de setembro de 2025), sem prejuizo da legislacao e das
normas vigentes que amparam as contratagdes de servigos pela Administragao Publica, em
especial as discriminadas no tdpico referente a Sustentabilidade deste Termo de Referéncia,
constituindo obriga¢do da contratada manter as condigdes ali exigidas, que poderdo ser
verificadas constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo
contratual;

5. Fornecer, orientar e exigir o uso de todos os EPI's (Equipamentos de Prote¢ao Individual)
necessarios para a execucao dos servigos nas dependéncias do TRT, bem como fiscalizar o
uso, nao incidindo sobre o TRT qualquer o6nus, bem como obedecer a todas as
recomendacdes, com relacdo a seguranga do trabalho;

6. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

7. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por for¢a da execucdo deste contrato;

8. Submeter previamente, por escrito, a contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;
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9. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz, para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10. De acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), e nos termos
do item “RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA” deste documento, responder
integralmente por perdas e danos que vier a causar ao TRT ou a terceiros em razao de ag¢dao ou
omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, durante a execucao,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento da execucao contratual
pelo TRT, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

12. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pela fiscalizacdo da contratagdo, os objetos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13. Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, ndo sendo
aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos ou quaisquer outros, ressalvadas as hipoteses de transformacao
empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o Edital, salvo se previamente autorizado
por escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério;

14. Se o caso, entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versao em
portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

15. Garantir ao TRT o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do objeto e/ou paralisar, por determina¢do do TRT, qualquer
atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

16. Se o caso, promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o
que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia da contratagao;

17. Fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar conveniente,
ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou andamento da execucdo do
objeto;

18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
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servicos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

19. Submeter previamente, por escrito, ao TRT, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere, bem como comunicar a fiscalizagdo da contratacdo, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execug¢ao do objeto contratado;

20. Comunicar ao TRT, no prazo maximo previsto no Termo de Referéncia, que antecede a
data da entrega e/ou da instalagdo/prestacdo do servigo, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacdo, bem como comunicar a
fiscalizagdo da contratagdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratado;

21. Além do quanto disposto no item anterior, comunicar ao TRT, por escrito, qualquer
anormalidade ou situacdo de carater urgente que seja verificada durante a execucdo desta
contratagdo, além de prestar esclarecimentos que forem solicitados ou que julgar necessarios;

22. Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer alteragdes
havidas no contrato social da CONTRATADA durante a vigéncia desta contratacdo e,
igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos, juntando a comunicagdo a
copia do documento de formalizagao da respectiva alteragao;

23. A contratada deverd indicar e manter no local do servico um preposto para a contratacao,
sendo este o interlocutor da CONTRATADA junto ao TRT para os assuntos relativos ao
cumprimento das obrigacdes contratuais e para participar de reunides de acompanhamento,
sempre que solicitado por este TRT, preenchendo, ainda, as seguintes regras:

a) A indicacdo do preposto da CONTRATADA devera ser feita por documento escrito, antes
do inicio da execugdo do objeto ou previamente nos casos em que a CONTRATADA desejar
substitui-lo, apontando expressamente os poderes ¢ deveres do preposto em relagdo a
execug¢do do objeto~;

b) A indicagdo ou a manutencdo do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pelo
TRT, desde que a recusa seja devidamente justificada, podendo a CONTRATADA, a seu
exclusivo critério, designar outro para o exercicio da atividade;

c) Devera ser fornecido ao TRT numero de telefone e enderego de e-mail para rapido e facil
contato do preposto nomeado pela empresa, e este devera manter permanente contato com o
gestor da contratagdo, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo do objeto
contratado.
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24, Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do objeto, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo, conforme artigo 116 da Lei n°® 14.133 de 2021;

25. Cumprir, também, no caso da contratada ndo ser enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2026, a reserva de
cargos para aprendiz;

26. Comprovar as reservas de cargos a que se referem o subitem acima, no prazo fixado pela
fiscalizacdo da contratacdo, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas, de acordo com o paragrafo inico do artigo 116 da Lei n® 14.133, de 2021;

27. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz, para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

28. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do TRT ou do fiscal ou
gestor da contratacdo, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021,
bem como observar as disposi¢des pertinentes a matéria, constantes da Resolugdo n°® 07, de
2005, do Conselho Nacional de Justiga, ou de qualquer outro normativo que venha
substitui-la;

29. Observar as recomendag¢des constantes do “Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica
do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho (Ato n°
71/CSIT.GP.SG.SEGGEST, de 10 de setembro de 2025), sem prejuizo da legislacao e das
normas vigentes que amparam as contratacoes de servigos pela Administracdo Publica, em
especial aquelas estabelecidas neste Termo de Referéncia;

30. Manter, durante a vigéncia desta contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, em especial,
devidamente validas e atualizadas, as seguintes certiddoes de regularidade, cuja autenticidade
serd verificada pela Internet:

a) Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certidao Negativa de Débitos Relativos a
Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido ou Certidao Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Expedido pela Caixa Econdomica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo (CRF); e

c¢) Expedida pela Justica do Trabalho, a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
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32. Nos termos do artigo 6°-A da Lei n° 10.522, de 2002, a existéncia de registro no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin) constitui fator
impeditivo para a celebragdo de contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de
recursos publicos. Assim, no caso de existéncia de registro, a empresa terd o prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, prorrogéveis, a critério da Administragdo, para regularizacao;

33. Realizar, para fins de pagamento da prestacao dos servigos pelo TRT, o cadastramento no
Sistema Integrado de Gestdao Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO),
observando-se as regras de faturamento e de entrega e recebimento do objeto. O
cadastramento sera realizado no endereco eletronico:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

34. Fornecer a documentagdo solicitada pelo TRT para a realizacdo do cadastro prévio
necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios
externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD);

35. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da contratagdao ou
autoridade superior, nos termos do artigo 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

36. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento desta
contratacao;

37. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no artigo 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do TRT;

39. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades
federais, estaduais, municipais ou distritais, em consequéncia de fato a ela imputavel e
relacionado com o objeto contratado.

40. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

5.1.3. Responsabilidades da Contratada

A CONTRATADA sera responsabilizada civilmente por danos causados diretamente ao TRT
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ou a terceiros na execugao do objeto ou, ainda, por danos provocados por seus profissionais
aos bens ¢ instalagdes onde estiverem desenvolvendo suas atribuigdes e pelo extravio de
documentos ou objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia, imprudéncia ou
impericia. Deverda a CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos necessarios ou ao
pagamento da indenizacdo correspondente, sob pena de deducdo do seu importe por ocasido
do pagamento do objeto contratado.

Respondera também, administrativamente, a CONTRATADA, por qualquer descumprimento
a obrigagdes de natureza trabalhista, tributaria ou fiscal e ético-profissional impostas pelos
orgdos publicos, decorrentes da execugao do objeto.

A inadimpléncia da CONTRATADA pelo ndo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pela contratagdo, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, ndo transfere a sua responsabilidade ao TRT e nao
pode onerar o objeto contratado.

Nos termos do artigo 6°-A da Lei 10.522/2002, a existéncia de registro no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin) constitui fator
impeditivo para a celebragdo de contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de
recursos publicos. Assim, no caso de existéncia de registro, a empresa terd o prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, prorrogéveis, a critério da Administra¢ao, para regularizacao.

5.2. Sancoes e Rescisao
A CONTRATADA comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, se:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacio sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Se a CONTRATADA incorrer nas infragdes acima descritas, o TRT aplicard as seguintes
sancoes:

I. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do contrato sempre
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que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste documento, sempre que nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

III. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste documento, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lein® 14.133, de 2021).

IV - Multa

1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, inclusive quanto a prestagdo de garantia do objeto, até o limite de 15
(quinze) dias;

2. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida, no caso de
inexecucdo parcial do contrato;

3. compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a
CONTRATADA ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

4. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a
CONTRATADA comportar-se de modo inidoneo, apresentar documentagdo falsa ou prestar
declaracdo falsa ou, ainda, praticar ato fraudulento durante a execucdo do contrato e nos
casos de praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

5. compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a
CONTRATADA dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

7. compensatoria, se o caso, de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, vigente no
més da ocorréncia do inadimplemento, no caso da supera¢dao dos limites méximos das faixas
de ajustes dos Indices de Medigdes de Resultados estabelecidos.

8. Nos demais casos de inexecucdo contratual, ficara a CONTRATADA sujeita a aplicagdo de
multa, por evento, de 1% (um por cento) sobre o valor total da contratacdo vigente no
momento da ocorréncia do inadimplemento.
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A aplicagdo das sangles previstas neste documento ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao TRT (art. 156, §9°, da Lein°® 14.133, de
2021)

Todas as sangdes previstas neste documento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o TRT;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

5.2.1. Recolhimento de multas e indenizag¢oes

Os débitos da CONTRATADA para com o TRT, resultantes de multas administrativas
eventualmente aplicadas, seja por inexecugdo, seja por extingdo contratual por culpa da
CONTRATADA, e/ou as indenizagdes cabiveis, serdo pagas por meio de Guia de
Recolhimento a Unido - GRU, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da
notificagdo por “Aviso de Recebimento-AR”.

12.1: Na auséncia do pagamento das importancias descritas no caput, os seguintes
procedimentos poderao ser efetuados pelo TRT:

I- Descontar o respectivo valor dos eventuais créditos da CONTRATADA decorrentes da
mesma contratacdo ou de outras contratagdes administrativas que a CONTRATADA possua
com este TRT;

II- Sem prejuizo da agdo descrita no inciso anterior, caso nao seja suficiente, descontar o
valor remanescente da garantia prestada, situacdo em que a CONTRATADA fica obrigada a
repor ou complementar o valor da referida garantia;

III- Caso nao existam valores em favor da CONTRATADA nos termos dos incisos anteriores
ou estes ainda sejam insuficientes, os saldos de valores por ela ndo recolhidos serdo tidos
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como nao pagos e o TRT realizara, observando os procedimentos legais, a inscricdo do débito
da CONTRATADA na Divida Ativa da Unido; e/ou

IV- Poderd haver a cobrancga judicial dos valores ndo quitados, conforme comando do art.
156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021.

5.3. Gestao e fiscalizacdo da execuc¢ao contratual

"O contrato, formalizado por minuta especifica ou instrumento equivalente, devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o TRT e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim,
devendo toda a documentagao produzida ser juntada no processo administrativo respectivo da
contratacao (Proad).

Nos casos em que ocorrer, por eventualidade, a comunicagdo verbal, esta devera ser reduzida
a termo e juntada no processo administrativo respectivo (Proad).

O TRT podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o TRT poderd convocar o
representante da empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentagdao do plano de
gestdo e fiscalizagdo, que conterda informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sancgoes aplicaveis, dentre outros.

A execugdo do contrato deverd ser acompanhada pela gestdo e fiscalizagdo do contrato,
representantes do TRT especialmente designados e nomeados, com o0s seus respectivos
substitutos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput. O acompanhamento seguira
as regras estabelecidas em normatizagdo interna e especifica do TRT, além das condic¢des
abaixo:

1- A gestdo dos contratos compreende a geréncia administrativa e a geréncia da fiscalizagao



da execugdo contratual, que t€ém por objetivo assegurar o cumprimento dos resultados
almejados pelo TRT para os servigos contratados e garantir a observancia das disposi¢des
legais e contratuais avencadas.

2- A geréncia e a fiscalizagdo da execucao contratual serdo desempenhadas por servidores
formalmente designados, que integrardo a Equipe de Gestao da Contratagao.

3- A Equipe de Gestdao da Contratagao serd constituida, no ato da contratagdo e a critério do
TRT, por todos ou alguns dos seguintes membros: Gestor do Contrato, Gestor Central do
Contrato, Gestor Setorial do Contrato, Fiscal Requisitante, Fiscal Técnico, Fiscal
Administrativo, Fiscal Setorial, bem como seus respectivos suplentes.

4- Nos termos do §1°, do art. 117, da Lei n® 14.133, de 2021, o membro da equipe de gestio e
fiscalizacdo do contrato especificamente responsavel pela atribuicdo anotara no histérico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a
descricao do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

5- Identificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o membro da equipe de gestdo e
fiscalizagdo do contrato especificamente responsavel pela atribui¢do emitird notificagdes para
a corre¢do da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6- Os fiscais requisitante, técnico, administrativo ou setorial do contrato informardo ao
respectivo gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

7- No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas
aprazadas, os fiscais requisitante, técnico, administrativo ou setorial do contrato comunicardo
o fato imediatamente ao respectivo gestor do contrato.

8- Os membros da equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato, nas medidas das suas
atribui¢cdes € em tempo habil, iniciardo os tramites pertinentes ao término do contrato sob
suas responsabilidades, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

9- Os membros da equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato, nas medidas das suas
atribui¢des, verificardo a manutencdo das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA,
acompanhardo e encaminhardo para as areas respectivas a documentagdo pertinente para o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

10- Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, os membros da equipe de
gestao e fiscalizacdo do contrato, nas medidas das suas atribui¢des, atuarao tempestivamente
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na solu¢ao do problema, reportando ao respectivo gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar as suas competéncias;

11- O(s) Gestor(es) do contrato acompanhara(ao) os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

12- O(s) Gestor(es) do contrato tomara(ao) providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sancdes, assegurado a
CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

13 - O(s) Gestor(es) do contrato coordenard(do) a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao
no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
do TRT;

14 - O(s) Gestor(es) do contrato emitira(2o) documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;

15 - O(s) Gestor(es) do contrato elaborara(ao) relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem

adotadas para o aprimoramento das atividades do TRT.

5.4. Acdes de transiciao contratual, incluindo eventual sobreposicio, e de encerramento
contratual

Nao se aplica

5.5. Extin¢ao

A presente contratagdo podera ser extinta:

I- por ato unilateral e escrito do TRT, nas situagdes previstas nos incisos I a IX do caput do
art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma

Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sancgoes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital;
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II- consensualmente, por acordo entre as partes, com base no art. 138, inciso II, da Lei n°
14.133, de 2021, e nos termos do quanto previsto no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;
ou

III- por decisdo judicial, conforme previsto no inciso “III”, do artigo 138 da Lei n° 14.133, de
2021.

A contratacdo também podera ser extinta caso se constate que a CONTRATADA mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo no processo de licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo da contratacdo, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

A extingdo consensual somente serd admitida quando houver interesse do TRT.

A CONTRATADA reconhece os direitos do TRT em caso de extingdo unilateral prevista no
art. 139 da Lei n°® 14.133, de 2021.

O termo de extingdo sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos, conforme
0 caso:

I- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
II- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
III- Indenizagdes e multas.

A contratagdo se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que 1sso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera o TRT providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para a execucdo contratada. E, neste caso, quando a ndo conclusio do objeto decorrer
de culpa da CONTRATADA:

I- ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas;
e
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Il - podera o TRT optar pela extingdo da contratagdo e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

5.6. Protecao de Dados Pessoais

O Tribunal e a CONTRATADA deverdao cumprir rigorosamente os deveres previstos na Lei
no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD),
adotando medidas eficazes para a protecdo de dados pessoais a que tenham acesso por forga
da execucao desta contratacao.

Para os fins dispostos na LGPD, a CONTRATADA ¢ considerada ""Operadora"' e
DECLARA, no ato de formalizagdo da contratagdo, que tem ciéncia da Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais deste Tribunal Regional do Trabalho da 15a
Regido, instituida pelo Ato Regulamentar GP no 004/2025.

Os dados pessoais obtidos em decorréncia desta contratacdo somente poderdo ser utilizados
para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios

elencados no artigo 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento dos dados pessoais com terceiros, salvo expresso
consentimento do Tribunal e nas hipdteses permitidas em Lei.

Terminado o tratamento, os dados pessoais deverdo ser eliminados ou devolvidos ao TRT,
sendo permitida a conservacao apenas para as hipoteses estabelecidas no artigo 16 da LGPD,
inclusive quando houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais, enquanto ndo prescritas.

Para preservar os direitos dos titulares e minimizar eventuais prejuizos, qualquer incidente de
seguran¢a devera ser formalmente comunicado ao Encarregado pelo tratamento de dados
pessoais do TRT, em até 2 (dois) dias tteis da ciéncia do fato.

5.7. Garantia da Execucio

Nao havera garantia contratual para a execu¢@o, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de
2021, conforme justificativa apresentada no Estudo Técnico Preliminar.

5.8. Garantia da Proposta
A presente contratagdo ndo conta com a exigéncia de Garantia da Proposta

5.9. Subcontratacio

Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido TRT da 152 Regido - Campinas ane
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Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

A vedacdo fundamenta-se no art. 122 da Lei n° 14.133/2021 e na jurisprudéncia do Tribunal
de Contas da Unido (Acordaos n° 1.151/2011-2* Camara e n° 2.450/2025-Plenario),
considerando que: a) O objeto possui natureza comum, ndo apresentando complexidade
técnica ou fracionamento logistico que inviabilize sua execugdo direta por empresas do ramo
de alimentagdo/eventos;b) A execugdo direta garante o controle rigoroso das normas de
vigilancia sanitaria e da qualidade na manipulagdo e transporte dos alimentos oferecidos no
orgdo;c) A medida assegura a eficiéncia na fiscalizacdo e evita o risco de intermediagdo
meramente financeira do objeto licitado.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
6.1. Forma de recebimento provisorio e definitivo

A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item, bem como eventuais
dispositivos descritos ao longo deste documento, além do(s) IMR(s) previstos em arquivo
anexo a este Termo de Referéncia.

Os recebimentos provisério e definitivo do objeto contratado pelo TRT observardo os
pardmetros do quanto disposto nos arts. 140 a 146 da Lei 14.133/2021 e deverdo, ainda,
serem realizados conforme as disposi¢des a seguir.

O Termo de Recebimento Provisorio serd processado pelo(a) gestor da contratacdo ou
responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 5 (cinco) dias tuteis. apds a entrega
do bem ou do resultado do servigo prestado nas formas e nos prazos previstos neste
documento; contudo, a tradicdo do objeto ou o término dos servigos apenas transferem a
posse do bem ou o resultado dos servigos e ndo implicam, por qualquer modo, a aceitagdo por
parte do TRT quanto ao total adimplemento da obrigacdo, restando pendentes os exames, 0s
testes e as verificagdes cabiveis para a emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda da CONTRATADA com a comprovacdao da execucdo do objeto a que se refere o
valor a ser pago.

A ndo emissdo do Termo de Recebimento Provisério, ou a sua emissdo com ressalvas,
ocorrerd se a tradicdo do bem ou a entrega dos resultados dos servigos prestados nao
ocorrerem, ocorrerem de forma incompleta e/ou em desacordo com as regras da contratagao,
cabendo a CONTRATADA o contraditorio.

O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os
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testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

O Termo de Recebimento Definitivo, que atestard o adimplemento da obrigacdo contratual,
sera exarado nos termos previstos neste documento e emitido pelo(a) gestor da contratagcdo ou
responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 5 (cinco) dias uteis. contado(s) da
data do Recebimento Provisorio, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais.

A gestdo/fiscalizacdo nao efetuara o completo ateste até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140
da Lein® 14.133, de 2021).

Independentemente dos Termos de Recebimento Provisério e/ou Definitivo, permanece a
responsabilidade da CONTRATADA pela correta execugdo do objeto, cabendo as medidas
administrativas ou judiciais pertinentes em casos de vicios ocultos.

Nas medidas de suas aplicacdes, a emissao dos Termos de Recebimento Provisério e/ou
Definitivo, levara em conta e versara sobre a aplicagdo do Instrumento de Medigdo de
Resultados - IMR, se o caso, bem como de demais glosas pertinentes.

Fica, ainda, estabelecido que no caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021, comunicando-se 8 CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

6.2. Faturamento

No texto da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), relativa(s) ao objeto contratado devera constar:
a data de emissdo, o objeto detalhado do fornecimento dos bens, com modelo e fabricante, e
da prestagdo dos servigos, indicando as respectivas quantidades entregues e relagdes de
servigos prestados; os valores unitarios e totais da entrega e da mao de obra (servigos), o
valor de retencdes tributarias cabiveis e, se 0 caso, 0 més e a parcela a que se referem a
quita¢ao, bem como o numero do processo que deu origem a esta contratacao.

A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), devera(ao) ser emitida(s) a partir do primeiro dia 1til do
més subsequente ao da entrega do objeto ou sua parcela e transmitida(s) ao Sistema Integrado
de Gestao Or¢amentéria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO) até o dia 15 (quinze)
do més da emissdo das notas fiscais, ou faturas.

Se o ultimo dia do prazo previsto no subitem anterior ndo for dia util, a transmissao da(s)
nota(s) fiscal(is), ou fatura(s) ao Sistema SIGEO devera ser antecipada para o dia tutil
imediatamente anterior.
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A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), sera(ao) protocolizadas pelo gestor no ato do seu
recebimento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO).

Havendo erro na apresentagdo da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), ou circunstancia que
impeca(m) a liquidagao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovagao da regularizagdo da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para o TRT.

6.3 Pagamento

(Observagao: PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVICOS - CADASTRO
OBRIGATORIO

O Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), por meio da resolucao n° 245/2019,
instituiu o Sistema Integrado de Gestao Or¢camentaria e Financeira da Justi¢a do Trabalho
(SIGEO). A finalidade do SIGEO ¢ o processamento de informagdes relacionadas ao
planejamento, a execugdo e ao acompanhamento or¢gamentario e financeiro da Justi¢a do
Trabalho. Assim, o envio das notas fiscais e certiddes devera ocorrer pelo sistema SIGEO
e, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-15 deverao realizar o
cadastro obrigatorio no sistema, inserindo os documentos solicitados no sistema.
ATENCAO: Reforgamos a informacao de que o pagamento somente ocorrera apos o
devido preenchimento do cadastro no sistema SIGEO e a inser¢cao dos documentos
solicitados, por parte da empresa contratada.)

As regras de pagamento sao as abaixo indicadas:

O pagamento serd efetuado pela Coordenadoria de Execucdo Orgamentéria e Financeira do
TRT, no prazo maximo de 10 (dez) dias apos o recebimento definitivo do objeto, conforme
dispde o artigo 140 da Lei n°® 14.133/2021, sendo o crédito providenciado por meio de ordem
bancéria, na conta corrente indicada pela CONTRATADA no processo licitatorio.

Excepcionalmente, o pagamento podera ser realizado por meio de fatura/boleto bancario que
contenha cédigo de barras. Neste caso, o referido documento devera ser emitido pelo seu
valor liquido, devendo constar em seu corpo o valor bruto da contratacao, além dos valores
dos tributos que serdo retidos na operacdo. No caso de divergéncia entre os valores langados
no documento pela CONTRATADA e aqueles que deverdo ser retidos/recolhidos pelo TRT, o
pagamento se dard, obrigatoriamente, por depdsito em conta corrente.

O pagamento sera efetuado com base no servico efetivamente prestado ou no objeto
efetivamente entregue, e por ocasido de cada pagamento a ser efetuado a Contratada, as
regularidades das certidoes exigidas em edital serdo verificadas pela area administrativa do
TRT, que:
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a) Verificando irregularidade, providenciard a notificacio da CONTRATADA, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
TRT;

b) Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o TRT devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos;

c) Persistindo a irregularidade, o TRT devera adotar as medidas necessarias a extingdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa;

d) Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela extingdo do Contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagao.

O pagamento, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera realizado
desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias descritas em
contrato.

No dia 1util posterior ao da sua emissdao, a ordem bancaria de pagamento sera remetida ao
Banco do Brasil S/A — Posto de Atendimento do TRT. O periodo seguinte, até¢ o efetivo
crédito dos valores na conta corrente da Contratada, refere-se aos tramites interbancarios.

Fica estabelecido o limite mdximo de 1 (um) més, contado da emissdo da Nota Fiscal/Fatura,
para que haja o efetivo pagamento do valor contratado ou das parcelas de pagamento
ajustadas, conforme o caso de suas exigibilidades, devidos pelo TRT pelas despesas
contratadas.

No caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serdo devidos pelo TRT encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a.
(seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratdrios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438; e
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VP = Valor da presta¢ao em atraso.

A realizacdo do pagamento a Contratada somente ocorrerd apds seu devido cadastramento no
Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO),
bem como a inser¢ao dos documentos solicitados no Sistema.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao aplicavel e
independentemente do percentual de tributo inserido no documento, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

No caso de controvérsia sobre a execugcdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento,
sendo que dos consequentes termos de recebimento elaborado pelos Fiscais Técnico e
Requisitante, para posterior pagamento, deverdo constar as seguintes informagdes ou serem
atendidas as condigdes abaixo:

I- a solu¢do deve ser compativel com o objeto, quando este for fraciondvel em unidades
autdbnomas, as quais permitem identificar as parcelas adimplidas das ndo adimplidas;

II- deve estar configurado que o atingimento de determinadas parcelas do objeto, ainda que
identificaveis, ndo produz implicagdes para o restante da prestacdo do servigo e/ou do
fornecimento contratados.

O efetivo pagamento da parte incontroversa, no entanto, devera levar em consideracdo
possiveis glosas que recaiam sobre a Contratada nos termos delineados em Leis e
regulamentos aplicéveis ou na documentagao da contratagdo firmada.

Sempre que for exigido, em todo e qualquer processamento de pagamento no ambito do TRT,
inclusive os tipos delineados nos artigos 142 a 145 da Lei 14.133/2021, bem como o
pagamento direto descrito no inciso IV do § 3° do artigo 121 da mesma Lei 14.133/2021,
quando e se aplicaveis, e nas medidas e formas de suas exigibilidades, sera sempre observada
a aplicagdo do Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR, de forma que, sempre que
possivel, a emissdao da Nota Fiscal/Fatura contemple as glosas que, eventualmente, sejam
aplicadas.
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Nao sendo possivel a emissdo de Nota Fiscal/Fatura contemplando a incidéncia do
Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR, conforme item anterior, o termo de
recebimento definitivo, emitido pelo agente designado ou pela equipe responsavel pelo
recebimento, deverd indicar o percentual de glosa cabivel.

A incidéncia de IMR descrita no item anterior contemplara a indicagdo de retengdo ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
caso se constate que a CONTRATADA:

I- ndo produziu os resultados acordados;

II- deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

III- deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou
os utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servigos.

6.3.1. Quanto a possibilidade de antecipa¢io de pagamento.

A presente contratagdo ndo permite a antecipagdo de pagamento, parcial ou total, do valor
contratado.

6.4. Reajuste

6.4.1. indice de reajuste que devera ser adotado, nos termos do art. 25, § 7° da Lei
14.133/2021:

IPCA

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do or¢amento estimado pelo TRT, indicado no Termo de Referéncia.

Apo6s o interregno de um ano, independentemente de pedido da CONTRATADA, e
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apods a ocorréncia da anualidade, o
valor do(s) objeto(s) contratado(s), se o caso, sera reajustado anualmente, a contar da(s)
data(s) do or¢camento estimado pelo TRT, indicada no Edital ao qual estd vinculada esta
contratacdo, pela variagdo do(s) indice(s) de variagdo de pregos indicado(s) no Termo de
Referéncia verificada nos ultimos doze meses anteriores ao reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgacdo do(de qualquer dos) indice(s) de reajustamento, o TRT
pagara a CONTRATADA a importancia vigente, liquidando a diferenga correspondente tao
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logo seja divulgado o indice definitivo.

Caso o(qualquer dos) indice(s) estabelecido(s) para o reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacao entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo contratual
especifico.

O reajuste serd realizado por apostilamento e implicara a analise do quanto ja foi executado e
do quantitativo por executar, sendo este montante de saldo a executar a base de calculo sobre
o qual incidira o reajuste.

O indice previsto serd utilizado, também, para atualizacao dos precos da Ata de registro de
precos, nos termos do item 6.1.3.1 da minuta presente no Anexo A ao Anexo V do Edital

6.5. Possibilidade de operacao de crédito garantida por cessio fiduciaria dos direitos de
créditos decorrentes desta contratacao (Cessao de Crédito):

Fica vedado a contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operacao
financeira, sem prévia e expressa anuéncia do TRT.

Quando for permitido, ndo surtira efeito sem o cumprimento das seguintes condicoes:
I- A prévia e expressa anuéncia do TRT, ficando estipulado que:

a) a ndo comunica¢do importara a ineficacia da cessao de crédito estabelecida, permanecendo
regular o pagamento 8 CONTRATADA, conforme o artigo 290 da Lei n° 10.406, de 2002;

b) a simples notificacdo da Cessdo do Crédito ndo consubstancia o consentimento do TRT
sobre o fato; um termo firmado entre as partes, com fulcro na alinea “c”, do Inciso II, do
artigo 124 da Lei 14.133 de 2021, serd o documento apropriado para a formalizacdo e
efetivacao da cessdo, e sera assinado também pelo adquirente como anuente, o qual devera
realizar seu cadastro no sistema SIGEO e fornecer os dados do seu representante para
cadastro no sistema PROAD;

II- Tendo em vista o disposto na alinea “b” do inciso anterior, no caso de ocorréncia da
situagdo prevista no artigo 102, da Lei 14.133 de 2021, a Seguradora também assinard o

aditamento como interveniente anuente.

III- A cessao de crédito nao exonera a CONTRATADA de continuar mantendo as condigdes
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de habilitagdo e qualificagdo em conformidade com o inciso XVI do art. 92 da Lei 14.133 de
2021. E, a CONTRATADA e o Adquirente do crédito, em conjunto ou separadamente,
deverdo comprovar, inicialmente e sempre que exigido, a regularidade Fiscal e Trabalhista do
Adquirente, bem como da certificagdo de que o Adquirente ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor;

IV- Os valores que, porventura, forem retidos pelo TRT da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA e que sejam relativos ao cumprimento das garantias contratuais estipuladas
na legislacao aplicavel, em especial os dispositivos constantes dos artigos 96 a 102 da Lei
14.133 de 2021, serao também deduzidos do montante da cessdao de crédito e por
consequéncia do depdsito a Adquirente.

V- Com base na alinea “c”, do Inciso II, do artigo 124, da Lei 14.133 de 2021, fica
estabelecido que a cessdo de crédito ndo importard, em hipotese alguma, a antecipacio do
pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente
contraprestacdo da execucdo do objeto, ficando os créditos exigiveis somente nas
correspondentes datas de suas respectivas exigibilidades, inclusive ao que pertine ao
completo processamento, ainda que finda a vigéncia da contratagao."

VI- A cessdo de crédito ndo afeta a execugcdo do objeto contratado, que continuard sob a
responsabilidade da CONTRATADA. E, salvo apenas a alteracdo da forma de pagamento
relativa ao deposito de valores, ficam mantidas todas as obrigacdes estabelecidas no Edital e
seus anexos, inclusive as condi¢des de preparo para o pagamento com a disponibilizagdo no
sistema SIGEO da Nota Fiscal/Fatura emitida, sem a qual, fica o TRT desobrigado de realizar
o efetivo pagamento enquanto nao forem supridos os requisitos necessarios, nao podendo
nem a CONTRATADA, nem o Adquirente do crédito, suscitar qualquer tipo de
inadimplemento por parte do TRT.

O descumprimento de qualquer das disposi¢cdes deste item ensejard a rescisdo da presente
contratacdo, com as consequéncias pertinentes a rescisdo por culpa da CONTRATADA, nos

termos do Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de
inadimplemento por parte do TRT, salvo nos casos previstos em Lei.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
O Valor Maximo Estimado, a ser considerado para o Edital, bem como a respectiva data é o
que segue abaixo. Maiores detalhes, tais como os pregos unitarios referenciais, encontram-se

no Anexo A deste Termo de Referéncia.

Valor estimado de R$ 141.243,20 (cento e quarenta e um mil e duzentos e quarenta e trés
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reais e vinte centavos.).
Data do orgamento estimativo: 08/07/2026

Além do disposto no Anexo A deste documento, os pregos unitarios referenciais, as
memorias de célculo e os documentos que lhe dao suporte estdo juntados aos documentos n°
30, 49 e 50 dos autos, e também estdao disponiveis na pagina de transparéncia deste Tribunal,
que pode ser acessada pelo link a seguir:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18nxxrx5f5TjFOA DbAOH4{TejFuvWDUWoxbeXp
sJaB0/

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Conforme informado no "Anexo B - Classificagdo Or¢amentaria" parte deste documento.
9. SUSTENTABILIDADE

9.1. Critérios exigiveis a todas as contratagdes que incluem prestacdo de servigo:

Deveréd ser observado, do Guia de contratacdes Sustentdveis - 4a edicdo, o seu item 2 -
Recomendagdes gerais:

a.l) As empresas contratadas para a prestagdo de servicos devem empregar um numero de
jovens aprendizes equivalente a cinco por cento (5%), no minimo, e quinze por cento (15%),
no maximo, dos trabalhadores existentes, conforme estipula o art. 429 da CLT (Decreto-Lei
n® 5.452/1943);

a.1.1) Ficam dispensadas da obrigacdo acima as microempresas e empresas de pequeno porte,
em consonancia ao art. 56, I do decreto 9579/2018, bem como do art. 51,111 da LC n°
123/2006.

a.2) A contratada deverd cumprir a seguinte cota:

a.2.1) de pessoas com deficiéncia: cumprimento ao quantitativo minimo previsto, de acordo
com o art. 93 da Lei n® 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus
cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas com deficiéncia.

b) combate ao Trabalho Infantil ¢ ao Trabalho for¢ado

b.1) A contratada deve comprovar, como condi¢ao prévia a assinatura do contrato e durante a
vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes condigdes:

b.1.1) ndo possuir inscri¢ao no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores
em condigdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
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MTPS/MMIRDH n° 04/2016; ¢

b.1.2) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate
a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta
ao previsto:

® Nos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constituicdo Federal de 1988;

e Nos artigo 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro;

® No Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);

e Nas Convengoes da OIT n° 29 e n°® 105;

e No Capitulo IV do Titulo III (Da Prote¢cdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n°
5.452/1943 (CLT);

e Nos arts. 60 a 69 da Lei n°® 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagdo e a
Prote¢do no Trabalho;

e No Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibi¢ao das piores formas de trabalho infantil e
acao imediata para sua eliminac3o.

c¢) Satude e Seguranca do Trabalho

c.1) Nos contratos de prestagao de servicos, deve-se obedecer as normas técnicas, de satude,
higiene e de seguranca do trabalho, fornecendo aos empregados os equipamentos de
seguranga que se fizerem necessdrios para a execu¢do de servicos e fiscalizando o seu uso,
conforme consta da Norma Regulamentadora MTE n° 06.

9.1.2. Logistica reversa

Caso se aplique, ¢ de responsabilidade da contratada a disposi¢do final responsavel e
ambientalmente adequada dos residuos, apos o uso, em observancia ao disposto no art. 33 da
Lei n°® 12.305/2010, obedecendo ao disposto na ABNT 10004:2004 e em conformidade com
o respectivo acordo setorial, termo de compromisso ou Decreto n® 9.177/2017, devendo, para
tanto, informar em sua proposta a forma de implantacdo da logistica reversa, com indicacdo
de um responsavel e seu contato (nome, telefone e e-mail), a quantidade minima para
solicitacdo da coleta e a forma de destinacdo ambientalmente adequada que se dard aos
residuos oriundos da contratagao.

e Sao considerados apropriados os seguintes procedimentos de destinacdo ambientalmente
adequada:
a) A devolugdo ao fabricante/importador que possua sistema de logistica reversa;
b) O encaminhamento para empresas recicladoras, responsaveis pela desmontagem,
descaracterizagdo, reaproveitamento, reciclagem dos produtos e tratamento final dos rejeitos,
desde que licenciadas pelo 6rgao ambiental competente.

® No decorrer do contrato, podera ser exigido do fornecedor apresentacdo de documentos
comprobatodrios dos procedimentos adotados para a destinacdo ambientalmente adequada dos
residuos, nos termos da legislacao vigente e da proposta apresentada pelo fornecedor, dentro
das prerrogativas e competéncias da fiscalizacao do contrato.
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e A veracidade das informagdes prestadas ¢ de responsabilidade do fornecedor, por elas
respondendo civil, criminal e contratualmente, conforme legislacao vigente.

e Todo custo referente a realizacdo da logistica reversa correra por conta da contratada, ndo
havendo dnus para o contratante.

e A contratada ¢ responsavel pela logistica reversa somente das quantidades efetivamente
fornecidas.

e O nao cumprimento das exigéncias relativas a logistica reversa sujeita a contratada as
penalidades previstas no caso de inexecugao do objeto.

Ainda conforme a Lei n° 12.305/2010, todos os produtos que possuem sistemas de logistica
reversa implantados como, por exemplo, os abaixo listados, deverdo ter seus destinos de
acordo com regramento previsto no site: https://sinir.gov.br/perfis/logistica-reversa/ :

- agrotoxicos e seus residuos e embalagens;

- baterias de chumbo acido;

- eletroeletronicos e seus componentes;

- embalagens de A¢o, embalagens plasticas de dleos lubrificantes, € embalagens em geral;

- lampadas fluorescentes, de vapor de sddio e mercurio e de luz mista;

- medicamentos ¢ seus residuos e embalagens;

- 6leos lubrificantes usados ou contaminados; e

- pilhas e baterias, dentre outros.

9.1.3. Residuos decorrentes da contratacao

A contratada sera responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada de todos os residuos
decorrentes da contratacao.

9.1.4. Informar se ha, no "Guia de Contratagdes Sustentaveis CSJT - 4* Edicao", critérios
especificos de sustentabilidade a serem observados, além dos ja descritos acima:

Além daqueles eventualmente presentes na descri¢gdo do objeto, ha critério(s) estabelecido(s)
no "Guia de Contratagcdes Sustentaveis - 4* Edicao" instituido pelo CSJT que devera(ao) ser
observado(s) na presente contratacao, conforme discriminado a seguir:

B 0DS g

Item do Item(ns) ou Requisito e/ou Exigéncia do Guia de Contratacdes Sustentaveis CSJT - 4" edicio
Guia parcela(s)
do objeto a

que se aplica

13.1.1.4.1 |2 Foram consideradas as seguintes normas durante os Estudos Técnicos Preliminares:
Agua mineral: Normas especificas:

Decreto-Lei n° 7.841/1945 - Codigo de Aguas Minerais;

Resolugdo RDC/Anvisa n® 274/2005 — Regulamento técnico para dguas envasadas e gelo;
Resolugdo RDC/Anvisa n. 275/2005 - Regulamento técnico de caracteristicas
microbiologicas para agua mineral natural e agua natural;

Resolugcdo RDC/Anvisa n. 173/2006 Regulamento Técnico de Boas Praticas para
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Industrializagio e Comercializagio de Agua Mineral Natural e de Agua Natural e Lista de
Verificagdo das Boas Praticas para Industrializagdo e Comercializagio de Agua Mineral
Natural e de Agua Natural;

Portaria MME n° 470/1999 — Caracteristicas basicas dos rotulos das embalagens de dguas
minerais e potaveis de mesa;

Portaria de Consolidagdo n® 5/2017 — Consolidagdo das normas sobre as agdes € 0s servigos
de satde do Sistema Unico de Satide (Anexo XX - Do Controle e da Vigilancia da Qualidade
da Agua para Consumo Humano e seu Padrio de Potabilidade);

ABNT NBR 15448-1/2008 e 15.448-2/2008 — Embalagens plasticas degradaveis e/ou de
fontes renovaveis - Parte 1: Terminologia; Parte 2: Biodegradagdo e compostagem -
Requisitos e métodos de ensaio.

13.1.1.4.2

2 Café: Devera estar de acordo com a Resolugdo RDC n°® 716/2022, para café.

14.3

le2 A contratada deve, preferencialmente, nao utilizar materiais descartaveis, preferindo a
utilizagdo de copos, pratos, baixelas ¢ itens similares de vidro ou porcelana, talheres
fabricados preferencialmente em metal e os guardanapos e os conjuntos de mesas, em tecido.

A contratada adotara, como pratica de sustentabilidade na execugéo dos servigos, quando
couber, a separagdo dos residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora. A contratada deve
proceder ao recolhimento dos residuos reciclaveis descartados, de forma seletiva, de acordo
com o programa

de coleta seletiva do 6rgdo em observancia ao Decreto n® 10.936/2022.

10. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Os Estudos Técnicos Preliminares que fundamentam a presente contratacao estdo juntados ao
PROAD 4780/2026, cuja copia estd disponibilizada no portal deste Tribunal, e pode ser
acessada através do link: https://trt15.jus.br/transparencia/contas-publicas/pregoes-eletronicos
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Sec¢ao de Estudos Preliminares das Contratacées

ANEXO A a0 ANEXO I - VALOR MAXIMO ESTIMADO

PROAD: 4780/2026 SRP: Sim

Registro de precos para a aquisicao eventual de pequenos lanches salgados variados, pequenos
doces variados, saladas de frutas, frutas, agua, café, cappuccino, chocolate quente, chas,

Objeto: refrigerantes e sucos de frutas industrializados, com ou sem infraestrutura e servico de buffet,
conforme indicacdo do TRT, destinados a coffee breaks servidos em eventos de capacitacio
realizados por este Tribunal.

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 141.243,20

Grupo Item Subitem Descrigao Unidade Prego Estimado Subtotal ME/EPP

Coffee break "tipo 1" Unidade RS 28,75 RS 46.000,00
Coffee break "tipo 2" Unidade RS 45,79 RS 95.243,20
Valor Total do Grupo RS 141.243,20 Ampla Concorréncia
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A I-B - Da Dotacio Q tari

As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2026 e conforme classificacdo
abaixo:

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento eventual de coffee break destinado a
eventos realizados pela Escola Judicial (Ejud-15) deste Tribunal.

P.T. Resumido:

168077 - Capacitagcdo de Recursos Humanos

168079 - Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados
UGR: 080045

Valor Total Estimado: R$ 141.243,20

PT: 02.122.0033.4256.0035 - Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho
Natureza da Despesa: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Subelemento: 41 - Fornecimento de Alimentagao

Conta VPD: 332311200

NOTA REFERENTE A SRP: Embora ndo seja formalmente previsto o impacto orcamentario para
SRP, sendo este providenciado apenas no momento da contratacdo efetiva (emissdo de
PE/NE), para toda e qualquer contratagdo, a classificacdo orgamentaria e contabil se faz
necessaria, assim como a ciéncia e indicagdo do programa de trabalho e da fonte de recursos.
Da mesma forma, mesmo as contratacdes SRP constam no Plano Anual de Contratacdes do
Orgdo, com indicacdo da natureza orcamentéria e dos valores estimados para o decorrer do
ano. Para SRP, porém, somente serdo impactadas no momento de sua contratagao efetiva.
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ANEXO 'C' ao ANEXO | - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO

Indicador 1

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Presenga de empregado nao trajado conforme previsto no edita
Evitar a presenca de empregado ndo trajado conforme previsto no edital
Facil reconhecimento do funcionario da contratada

Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2(duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Pregos

Sangodes Aplicagdo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observagées
. Nao retirar todos os objetos e equipamentos utilizados apés o evento,
Indicador 2 - .
no prazo estabelecido no edital
Finalidade Retirada de objetos e equipamentos no prazo

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Limpeza e organizagéo
Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2(duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Sangoes Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observagées
. Nao manter pelo menos uma pessoa da equipe de montagem durante
Indicador 3 - -
todo o evento (fornecimento do Tipo 2)
- Manter um responsavel durante os eventos com coffee break com
Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia
Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes
Observagées

infraestrutura

Acompanhamento por responsavel em eventos com coffee break com
infraestrutura

Visual
Visual
Todos os eventos

tolerancia de 2(duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
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Indicador 4

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Nao recolher corretamente os residuos (fornecimento do Tipo 2)
Recolher corretamente os residuos

Recolhimento de todos os residuos corretamente

Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2(duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Sangoes Aplicagao de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observagées
Indicador 5 Substituir, sem autorizagao prévia, algum item especificado para a
infraestrutura, quando contratado coffee break do Tipo 2
. Evitar substituicdo de itens da infraestrutura, sem conhecimento e
Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

autorizagéo da Escola Judicial

Entrega correta de todos os itens da infraestrutura conforme contratado
Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

Sangoes Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto

Observagées

Indicador 6 En'tr(.egar produto diferente do cardapio especificado, sem autorizagao
prévia da contratante

Finalidade Evitar substituicdo de produto do cardapio especificado, sem autorizagdo

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia
Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes
Observagées

prévia da contratante

Recebimento de produtos conforme o cardapio especificado ou autorizado
pelo contratante

Visual
Visual
Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
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Indicador 7

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Entregar produto comestivel produzido em discordancia com o tempo
de preparo definido no edital, identificado por meio da apresentagéo do
produto (por exemplo: paes e bolos ressecados, frutas fermentadas
etc.)

Evitar entrega de produtos comestiveis sem qualidade e produzido em
discordancia com o tempo de preparo definido no edital, identificado por
meio da apresentagéo do produto (por exemplo: paes e bolos ressecados,
frutas fermentadas etc.)

Recebimento de produtos comestiveis com qualidade e produzidos em
consonancia com o tempo de preparo definido no edital, identificado por
meio da textura e temperatura

Visual
Visual
Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

San¢odes Aplicagdo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observagoes
. Nao substituir imediatamente qualquer alimento ou utensilio que
Indicador 8 o .
desatenda ao especificado no edital
Finalidade Substituicdo imediata de qualquer alimento ou utensilio que desatenda ao

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

especificado no edital

Receber somente alimentos ou utensilios que atendemao especificado no
edital

Visual
Visual
Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Sangoes Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto

Observagoes

Indicador 9 Entregar |:_>roduto em formato e tamanho diferentes (menores) que os
estabelecidos no edital

Finalidade Evitar entrega de produtos em formato e tamanho diferentes (menores) que

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo

Inicio da Vigéncia

os estabelecidos no edital

Receber produto em formato e tamanho iguais aos estabelecidos no edital
Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata
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Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Secretaria de Licitagoes e Contratos
Coordenadoria de Planejamento e
Procedimentos Administrativos

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

Sangoes Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observacoes

Indicador 10 Nao entregar a quantidade de produtos especificada no pedido
Finalidade Evitar o recebimento de quantidade menor que a especificada no pedido

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Receber a quantidade exata de produtos especificada no pedido
Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 1 (uma) ocorréncia durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 22 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Sangoes Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observagées
. Nao disponibilizar o coffee break e toda a infraestrutura devidamente
Indicador 11 e L .
montada, quando for o caso, com a antecedéncia definida no pedido
Evitar atrasos na programacao do evento em razao da nao disponibilizagao
Finalidade do coffee break e toda a infraestrutura devidamente montada, quando for o

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

caso, com a antecedéncia definida no pedido

Recebimento dos produtos no horario especificado no pedido
Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

Sangoes Aplicagao de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
Observagées
. Nao utilizar, na manipulagao dos alimentos, luvas descartaveis ou
Indicador 12 . .
pincas e espatulas
Finalidade Garantir a higiene na manipulagéo dos alimentos

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao
Forma de Acompanhamento
Periodicidade

Mecanismo de calculo
Inicio da Vigéncia
Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes
Observagées

Manipulagéo dos alimentos de maneira higiénica
Visual

Visual

Todos os eventos

tolerancia de 2 (duas) ocorréncias durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos

assinatura da Ata

a partir da 32 ocorréncia (inclusive) durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precgos

Aplicagéo de multa de 5% concomitante ao percentual de desconto
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123/2006)

1. Para esta contratacdo ndo ha itens com participacdo exclusiva para ME/EPP.

2. Caso haja previsdao de obtencdo de beneficio, fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3. Caso ndo haja vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da
cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o
preco do primeiro colocado da cota principal.

4. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratagdo das cotas
devera ocorrer pelo menor preco.

5. Nas licitagdes por Sistema de Registro de Preco ou por entregas parceladas, sera dada
prioridade de aquisicdo dos produtos das cotas reservadas, ressalvados os casos em que a
cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condicdes do pedido,
justificadamente.
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Anexo II - Documentos de Habilitacao

a) Habilitacao juridica, conforme o caso:

a.1) Para tal contratagdo, ndo sera permitida a participacdo de pessoa fisica, nos termos do
paragrafo Unico do art. 4°, da Instrucdao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021;

a.2) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

a.3) Microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no site
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.4) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

a.5) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd

considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77/2020;

a.6) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

a.7) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

a.8) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
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Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
no 5.7641971;

a.8.1) conforme IN 05/2017, Anexo VII-A, Item 10.5, No caso de cooperativa, devera ser
exigida, na fase de habilitacdo, os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade
juridica da cooperativa:

a.8.1.1) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia que os
aprovou;

a.8.1.2) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

a.8.1.3) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e

a.8.1.4) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
licitacao.

a.9) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

b) Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

b.1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b.2) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da

Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
b.3) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

b.4) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943. O
sistema de expedicdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas permite a expedicdo do
documento a qualquer tempo. Portanto, para fins de habilitacdo ao certame, sera emitida nova
CNDT com vistas a confirmar a regularidade trabalhista da empresa licitante;
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b.5) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal ou Distrital, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

b.6) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

b.7) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdao da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

b.8) O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na LC n® 123/2006, estard dispensado da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

¢) Qualificagcao Econémico-Financeira:

c.1) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art.
59, inciso II, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

c.2) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(Lei n©® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

c.2.1) A certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial ndo implica na imediata
inabilitacdo, sera oportunizado a licitante a comprovacdo de dispor do respectivo plano de
recuperagdo aprovado e homologado judicialmente, com a recuperagdo ja deferida, na forma
do art. 58, da Lein.© 11.101/2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos
os demais requisitos de habilitagao.

c.3) Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis do Ultimo exercicio social comprovando:

c.3.1) Os indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) devem
ser superiores a 1 (um);

c.3.1.1) Os indices deverao ser calculados pelas seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
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Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
B Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

c.3.2) Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) ou Liquidez Corrente (LC), sera exigido,
para fins de habilitagdo, patrimonio liquido minimo de 10% do valor total estimado da
contratagdao ou do grupo/item arrematado pela licitante.

c.3.2.1) O termo indicadores previsto nesta subcondicdo ndo se restringe aos Indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), englobando todos aqueles
exigidos no Edital.

¢.3.2.2) O licitante provisoriamente vencedor em um item/grupo, que estiver concorrendo em
outro item/grupo, ficard obrigado, se for o caso, a comprovar o Patrimdnio Liquido de forma
cumulativa, isto €&, somando-se os valores do item arrematado ao(s) de outro(s)
item(ns)/grupo(s) arrematados e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo.

c.3.2.3) Ndo havendo a comprovagdao cumulativa referida no item c.3.2.2, o PL recaira sobre
o(s) primeiro(s) item(ns)/grupo(s) arrematado(s) pela licitante, verificada a ordem cronoldgica
de encerramento do item/grupo, conforme mensagem emitida no chat pelo sistema.

c.3.2.4) Caso haja item(ns)/grupo(s) arrematado(s) concomitantemente (na mesma hora,
minuto e segundo, a ser verificado no sistema), o PL recaird sobre o item/grupo de maior
valor. N3do se aplica a presente disposicado para o arremate que se deu por
inabilitacdo/desclassificacdo de licitante anterior.

c.3.2.5) Caso a disputa seja por grupos ou grupos e itens isolados, sera seguida a mesma
métrica da alinea ‘'c.3.2.2’ e seguintes.

c.3.3) Sera considerado, para o valor total estimado da contratagdo, o valor correspondente ao
montante previsto para o periodo de 12 (doze) meses de execugao.

c.3.4) Sera exigida apresentacdo das demonstracoes do Ultimo exercicio social exigivel a partir
de 1° de julho do ano seguinte ao ano calendario a que se refere a escrituragdo, nos termos IN
RFB n° 2.142/2023, salvo se regulamentagdo especifica autorizar a autenticacdo de
demonstragdes contabeis em momento posterior;
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c.3.5) A licitante deve, sempre que questionada, comprovar a legalidade da documentacao
enviada para este fim, que devera conter, no minimo:

c.3.5.1) A integralidade das contas que compdem o Ativo, Passivo e Patriménio Liquido e as
contas de resultado, para os casos de apresentacdao de DRE, de forma que seja possivel
verificar os saldos apurados.

c.3.5.2) Comprovante de autenticacdo da escrituracdo contabil junto ao registro publico
competente.

c.3.5.2.1) O comprovante de autenticagdo podera ser substituido por Recibo de Entrega da
Escrituracdo Contabil Digital - ECD, gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital -
SPED, ou comprovante de publicacdo das demonstracdes financeiras na forma determinada
pelo art. 289 da Lei n° 6.404/1976.

c.3.6) Todas as exigéncias de qualificacdo econOmica-financeira serdo exigidas para toda e
qualquer empresa, independentemente de seu enquadramento/natureza juridica, inclusive ME,
EPP e MEI.

c.4) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura;

c.5) Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos ou ha menos de 1 (um) ano, conforme
0 Caso expresso no item c.4;

c.6) Podera ser exigida declaracdo, assinada por profissional habilitado da area contabil, que
ateste o atendimento pelo licitante dos indices econ6micos previstos no edital.

c.7) conforme IN 05/2017, Anexo VII-A, Item 10.5: No caso de cooperativa, serao exigidos, na
fase de habilitacdo, adicionalmente, os seguintes documentos para a comprovacdo para efeito
de qualificagao:

c.7.1) a declaragao de regularidade de situacao do contribuinte individual (DRSCI) de cada um
dos cooperados relacionados;

c.7.2) a comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestagao do servigo;
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c.7.3) a comprovacgao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
gue executardo o contrato;

c.7.4) a comprovagdo do envio do Balanco Geral e o Relatério do exercicio social ao 6rgdo de
controle, bem como a ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, ou uma declaracgéo,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador, conforme
dispde o art. 112 da Lei n° 5.764, de 1971.

d) Qualificacdao Técnica:
d.1) Serdo exigidos os seguintes documentos de qualificagdo técnica:
- Atestado de capacidade técnico-operacional

d.1.1) Apresentacdo de um ou mais atestados de comprovacao de aptiddo para o
fornecimento e/ou a execugdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional,
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, emitido por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso, que comprove(m) ter executado satisfatoriamente, o seguinte objeto:
fornecimento de 200 unidades de coffee break, contendo café e, pelo menos, 02
(dois) sabores de comidas salgadas e 02 (dois) sabores de doces (ou bolos) por
unidade, ou similar.

- Atestado de Capacidade Profissional

d.1.2) Comprovacao de que a empresa possui, em seu quadro permanente, na data da
licitagdo, nutricionista (ou outro profissional competente) com registro no respectivo conselho.

d.1.3) Comprovacdo de que os responsaveis ou membros da equipe técnica acima elencados
pertencem ao quadro permanente da licitante, e com registro ativo no respectivo conselho. A
Comprovacao sera feita, conforme requisitos abaixo:

d.1.3.1) Empregado: copia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT ou,
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda, outra forma de demonstracdo de
Registro, em caso de utilizagdo da Carteira de Trabalho Digital:

d.1.3.2) Sdcio: Contrato Social/Estatuto Social devidamente registrado em 6rgdo competente;

d.1.3.3) Diretor: cépia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou
copia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade
anonima;
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d.1.3.4) Prestador de servico: Contrato em regime de prestacao de servigos firmado com o
licitante, vigente na data da licitacdo ou declaragao de compromisso de vinculagdao contratual
futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

d.1.4) Na ocasido da contratacdo e da execugao dos servicos, 0s responsaveis técnicos so
poderdo ser substituidos, desde que aprovados pelo TRT, por profissionais de igual ou superior
capacidade técnica, devidamente comprovado nos termos deste Edital.

d.1.4.1) Prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial.

d.1.4.2) Alvara sanitario expedido pela Secretaria de Saude / Vigilancia Sanitaria Municipal da
sede da empresa e/ou de todos os locais onde sejam preparados os alimentos a serem
servidos.

d.1.5) Declaragdo de que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no ato
convocatério e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
definidos no referido documento, conforme IN 05/2017, em seu Anexo VII-A Subitem 4.2.

d.2) Caso seja expressamente previsto no Termo de Referéncia a necessidade da vencedora
possuir escritério no local da prestacdo dos servigos, a empresa devera declarar que possui
matriz, filial, escritério ou base operacional, inclusive com a indicagdo de endereco e demais
meios de acesso. Caso ndo possua, devera apresentar declaracdo de que instalara escritério
em local (cidade/municipio), a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da vigéncia do contrato, conforme IN 05/2017 em seu Anexo VII-A, subitem
10.6.

d.3) Disposicdes gerais sobre qualificacdo técnica:

d.3.1) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017;

d.3.2) Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

d.3.3) Os atestados deverao conter todas as informacbes que possibilitem eventuais
diligéncias, como nome e cargo do responsavel/emissor, telefone e e-mail para contato, dentre
outras.
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d.3.4) Caso solicitado pelo pregoeiro, o licitante disponibilizara todas as informagdes
necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos atestados apresentados e, ainda, disponibilizar,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual
da contratante e local em que foram prestados os servicos, dentre outros documentos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017.

d.3.5) Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

d.3.6) Sera aceita comprovacao por meio da transferéncia da capacidade técnica-operacional
através da cisdao, desde que atendidos os seguintes topicos:

d.3.6.1) a ocorréncia de transferéncia do patrimbnio tangivel juntamente com parcelas do
conjunto subjetivo de varidveis que concorram para a formagao da cultura organizacional da
empresa cedente;

d.3.6.2) a existéncia de tratamento expresso, no negocio juridico que tenha formatado a
operacao reestruturante, quanto a divisdo de acervo técnico da empresa; e

d.3.6.3) a existéncia de total compatibilidade entre os responsaveis técnicos que constam no
acervo transferido e o responsavel técnico da empresa cessionaria.

d.3.7) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria, especificadas no contrato social vigente;

d.3.8) Com relacdo aos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras verificar os seguintes subitens: “e.10” ; “e.10.1".

d.3.9) A apresentacdo de certiddoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art.
67,88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

d.3.10) No caso de atestado emitido em favor consorcio de que a empresa licitante tenha
participado, ndao sendo especificada ou identificada a atividade desempenhada por cada um
dos consorciados, serao adotados os seguintes critérios:

d.3.10.1) consércio homogéneo (empresas com objeto similar) - as experiéncias deverdo ser
reconhecidas individualmente para cada empresa na proporcao quantitativa de sua
participacao;
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d.3.10.2) consorcio heterogéneo (empresas com qualificacbes diferentes e que ndo se
confundem) - as experiéncias serdo reconhecidas para cada consorciado de acordo com os
respectivos campos de atuacdo, levando-se em consideracao a parcela de especificidade da
empresa.

d.3.10.3) A comprovacao do percentual de participacao do consorciado, quando ndao expressa
no atestado ou certiddo emitida, devera ser suprida através do instrumento de constituicdo do
consorcio.

d.3.11) conforme IN 05/2017, Anexo VII-A, Item 10.5, no caso de cooperativa, deverd ser
exigida, na fase de habilitacdo, os seguintes documentos para a comprovagao para efeito de
qualificagao:

d.3.11.1) a relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto no inciso XI do art. 4°, inciso I do art. 21 e §§ 2° a 6° do art. 42 da Lei n°
5.764/1971.

e) Disposicoes Gerais:

e.1) Caso algum dos documentos de habilitagdo exigidos ndo esteja disponivel no SICAF, todos
documentos apresentados pela licitante deverao estar em conformidade com o disposto na
Instrucdo Normativa n° 03/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

e.2) A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e/ou trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

e.2.1) A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacdo.

e.3) Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal e/ou trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, apos a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagao.

e.3.1) A convocagdo a que se refere a alinea ‘e.3’ ocorrera pelo chat do sistema Compras.Gov,
ap6s a empresa ser considerada habilitada.
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e.3.2) O prazo poderda ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, desde que solicitado, pela vencedora, antes do término do prazo inicial e
mediante apresentacao de justificativa.

e.4) A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangoes previstas, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.

e.4.1) Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa ou empresa de pequeno
porte com alguma restricdo na documentacao fiscal e/ou trabalhista, serd concedido o mesmo
prazo para regularizagao.

e.5) Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

e.6) Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

e.7) Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacao da proposta subsequente.

e.8) Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal
deverao estar em nome da filial, exceto aqueles que sao emitidos somente em nome da
matriz.

e.9) Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

e.10) Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

e.10.1) Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos
para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
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Anexo III - Proposta Atualizada

OBSERVAGCAO: A proposta final, ajustada pelo licitante, devera conter os
quantitativos e valores estimados para a vigéncia total prevista no Termo de
Referéncia.

Informamos, a seguir, o Valor Total do Item/Grupo para a aquisicdo eventual de pequenos
lanches salgados variados, pequenos doces variados, saladas de frutas, frutas, agua, café,
cappuccino, chocolate quente, chas, refrigerantes e sucos de frutas industrializados, com ou
sem infraestrutura e servigo de buffet, conforme indicacdo do TRT, destinados a coffee breaks
servidos em eventos de capacitacdo realizados por este Tribunal, conforme condicOes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, partes integrantes deste
edital, bem como nos esclarecimentos eventualmente consignados no Portal de Compras do
Governo Federal, site https://www.gov.br/compras/pt-br.

GRUPO 01
Item Descricdo Quantidade | Valor Maximo | Valor Maximo
& (unidade) | Unitario (R$) | Total (R$)
01 Coffee break "tipo 1" 1600
02 Coffee break "tipo 2" 2080

VALOR MAXIMO TOTAL - GRUPO 01 (R$)

* EM CASO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS, E OBRIGATORIO INFORMAR A MARCA
/ MODELO COTADOS!

PROPOSTA VALIDA POR 120 (CENTO E VINTE) DIAS, a contar da data de sua
apresentacdo, podendo vir a ser prorrogada mediante solicitacao do TRT e aceitacao
do licitante.
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DADOS DA EMPRESA

NOME DA EMPRESA:
NOME E E-MAIL PESSOAL DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO OU
INSTRUMENTO EQUIVALENTE:

ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
TELEFONE: CELULAR:

CELULAR DO REPRESENTANTE DA EMPRESA:

E-MAIL DA EMPRESA:

E-MAIL (PESSOAL) DO REPRESENTANTE DA EMPRESA:

CNP3J:

BANCO:

Agéncia n° e Digiton® - Conta Corrente n° e Digito no:

Local e data:

Nome e assinatura do representante legal da empresa
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2 N4

TRT da 152 Regido - Campinas
1986 - 2026



;

ANA

PODER JUDICIARIO FEDERAL - JUSTIGCA DO TRABALHO [_;] MARIA
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO SILVA
SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS 10/07/2026 19:47

QLIVEIRA
COORDENADORIA DE CONTRATOS - SEGAO DE ANALISE CONTRATUAL [-;] piEco

DE
MORAES
13/07/2026 11:19

MINUTA PADRAO - ANEXO SUBSTITUTIVO A MINUTA DE CONTRATO

AQUISICAO DE BENS COM PRESTACAOQ DE SERVICO INTEGRADA

O presente Anexo complementa as disposi¢des expressas no Termo de Referéncia e
disciplina sobre os temas abaixo relacionados. Este documento segue também como anexo a
Nota de Empenho de Despesa que formaliza esta contratacdo por meio de sua transmissao,
nos termos do quanto disposto no art. 95 da Lei 14.133, de 2021.

Por oportuno, fica ja estabelecido que a mencao a palavra "TRT" no decorrer do texto
diz respeito ao Tribunal Regional do Trabalho, Orgdo contratante, bem como a palavra
“CONTRATADA” refere-se a empresa vencedora do certame licitatorio e que ¢, neste ato,
efetivamente contratada por meio de transmissao da Nota de Empenho desta contratagdo com
este respectivo Anexo.

1: DO OBJETO E DA VIGENCIA:

1.1: O objeto desta contratagdo encontra-se descrito na respectiva Nota de Empenho
de Despesa, a qual este documento acompanha como anexo, bem como no Edital da licitagdao
€ Seus anexos.

O prazo de vigéncia desta Contratagdo ¢ de (VIGENCIA) , com inicio na data de
/] e encerramentoem _ / / , na forma do art. 105 da Lei 14.133/2021.)

Paragrafo Primeiro: O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado
acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da CONTRATADA, previstas
no Termo de Referéncia, observado o disposto no paragrafo tnico do artigo 111 da Lei n°
14.133/2021.

1.3: A prestacdo do objeto da presente contratagdo dar-se-a pela forma de execucdo
indireta, sob regime de empreitada por pre¢o unitario

2: DO REAJUSTE: Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no
prazo de um ano contado da data do or¢gamento estimado, em 08/07/2026

JUSTCADOTRABALHD ~ wromo me 20 - woca ce mmpennor S, 1
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2.1: Ap6s o interregno de um ano, independentemente de pedido da CONTRATADA e
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade, o
valor do(s) objetos(s) contratado(s), se o caso, sera reajustado anualmente, a contar da data do
or¢amento estimado pelo TRT, indicada no Edital ao qual esta vinculada esta contratagado, pela
variagio do IPCA-IBGE (indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo, editado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) verificada nos Gltimos doze meses anteriores ao
reajuste.

2.2: No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o TRT pagard a
CONTRATADA a importancia vigente, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo.

2.3: Caso o indice estabelecido para o reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legisla¢do entdo em vigor.

2.4: Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
especifico.

2.5: O reajuste sera realizado por apostilamento.

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do or¢amento estimado, em 08/07/2026

3: DA GARANTIA DO OBJETO: Niao havera exigéncias especificas de garantias
do objeto para a presente contrata¢do, conforme regras descritas no Termo de Referéncia.

4: DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO: As condi¢des de entrega e
recebimento do objeto sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

5: DO FATURAMENTO: No texto da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), relativa(s) ao
objeto contratado deverd constar: a data de emissdo, o objeto detalhado do fornecimento dos
bens e da prestacdo dos servicos, indicando as respectivas quantidades entregues e relagdes de
servigos prestados; os valores unitarios e totais da entrega e da mao de obra (servigos), o valor
de retencdes tributarias cabiveis, e, se 0 caso, 0 més e a parcela a que se refere a quitagao,
bem como o ntimero do processo que deu origem a esta contratagdo (PROAD 4780/2026).

5.1: A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), devera(ao) ser emitida(s) a partir do primeiro
dia util do més subsequente ao da entrega do objeto e transmitida(s) ao Sistema Integrado de
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Gestao Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO) até o dia 15 (quinze) do
més da emissdo das notas fiscais, ou faturas.

5.2: Se o ultimo dia do prazo previsto no item anterior nao for dia util, a transmiss@o
da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s) ao Sistema SIGEO devera ser antecipada para o dia ttil
imediatamente anterior.

5.3: A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), serd(ao) protocolizadas pelo gestor no ato do
seu recebimento no Sistema Integrado de Gestdo Org¢amentéria e Financeira da Justi¢a do
Trabalho (SIGEO).

5.4: Havendo erro na apresentagdo da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), ou
circunstancia que impeca(m) a liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagdo da situacao, nao acarretando qualquer 6nus
para o TRT.

6: DO PAGAMENTO: O prazo para pagamento e demais condigdes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

7: DA GERENCIA E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL:
O modelo de execu¢do, bem como a geréncia e a fiscalizagcdo do objeto por parte do TRT
estdo disciplinados no Termo de Referéncia, anexo do Edital, e serdo efetuados por
Comissao/Representante formalmente designado.

8: DAS OBRIGACOES DO TRT E DA CONTRATADA: As obrigagdes do TRT e
da CONTRATADA sao aquelas previstas respectivamente no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital, bem como as dispostas neste topico 8.

8.1: Sao obrigagdes do TRT:

I- Proporcionar todas as facilidades necessarias a execucdo desta contratagado,
mantendo o acesso as dependéncias correlatas livre e desimpedido, assegurando, ainda, que o
ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes
adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado;
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II- Indicar local apropriado para a entrega dos objetos e realizagdo dos servicos;

III- Designar e nomear a equipe de geréncia e fiscalizagdo da contratagao;

IV- Acompanhar e fiscalizar a execugdo da contratagdo € o cumprimento das
obrigacdes pela CONTRATADA;

V- Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o Edital e seus anexos;

VI- Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas na prestacdo do objeto contratado, fixando prazo para a sua corregdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

VII- Comunicar a empresa CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

VIII- Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

IX- Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento
do objeto e ao servigo prestado, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

X- Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e/ou no Edital e seus
anexos;

XI- Cientificar o Orgdo de representagio judicial da Advocacia-Geral da Unifo para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela
CONTRATADA;

XII- Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execu¢do da presente contratacdo, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa
execuc¢ao do ajuste.
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XIII- O TRT tera o prazo de 60 (sessenta dias), a contar da data do protocolo valido do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

XIV- Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pela CONTRATADA no prazo méaximo de 60 (sessenta dias);

XV- Se o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apura¢do de descumprimento das regras da contratagdo; e

XVI- O TRT ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo da contratacdo, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.2: Sao obrigagdes da CONTRATADA:

I- De acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990) e nos
termos do item 9 deste documento, responder integralmente por perdas e danos que vier a
causar ao TRT ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos
seus prepostos, durante a execucdo, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo TRT, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

II- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), reparando, corrigindo, removendo,
reconstruindo ou substituindo, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela
fiscalizagdo da contratacdo, os objetos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

III- Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado,
conforme inciso anterior, ndo sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de
responsabilidade a outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros,
ressalvadas as hipoteses de transformacao empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o
Edital, salvo se previamente autorizado por escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério;
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I'V- Se o caso, entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versao
em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

V- Paralisar, por determinagdo do TRT, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros;

VI- Se o caso, promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas,
e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia da contratagao;

VII- fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar
conveniente, ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou sobre o
andamento dos fornecimentos ou dos servigos;

VIII- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina;

IX- Submeter previamente, por escrito, ao TRT, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

X- Comunicar ao TRT, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega e/ou da instalacdo/prestacdo do servigco, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo, bem como comunicar a
fiscalizacdo da contratacdo, no mesmo prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratado;

XI- Além do quanto disposto no inciso “VII” deste paragrafo, comunicar ao TRT, por
escrito, qualquer anormalidade ou situacdo de carater urgente que seja verificada durante a
execugdo desta contratagdo, além de prestar esclarecimentos que forem solicitados ou que
julgar necessarios;

XII- Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer
alteracdes havidas no contrato social da CONTRATADA durante a vigéncia desta contrata¢ao
e, igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos, juntando a comunicagao
copia do documento de formaliza¢do da respectiva alteragao;

XIII- Se o caso ¢ com as condi¢des abaixo, indicar e/ou manter no local do servico um
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preposto para a contratacdo, sendo este o interlocutor da CONTRATADA junto ao TRT para
os assuntos relativos ao cumprimento das regras da contratagdo e para participar de reunides
de acompanhamento, sempre que solicitado por este TRT:

a) A indicacdo do preposto da CONTRATADA devera ser feita por documento escrito,
antes do inicio da execug¢do do objeto ou previamente nos casos em que a CONTRATADA
desejar substitui-lo, apontando expressamente os poderes e deveres do preposto em relacao a
execug¢ao do objeto.

b) A indica¢do ou a manutencdo do preposto da CONTRATADA podera ser recusada
pelo TRT, desde que a recusa seja devidamente justificada, podendo a CONTRATADA, a seu
exclusivo critério, designar outro para o exercicio da atividade.

c¢) Devera ser fornecido ao TRT numero de telefone e endereco de e-mail para rapido e
facil contato do preposto nomeado pela empresa, e este devera manter permanente contato
com o gestor da contratacdo, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo do
objeto contratado.

XIV- Se o caso, alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das regras
desta contratagdo, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia, bem como
orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por for¢a da execugdo do objeto;

XV- Cumprir, durante todo o periodo de execucao desta contratacdo, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo, conforme art. 116 da
lei 14.133, de 2021;

a) A reserva de cargo para aprendiz, a que se refere o item acima, ficard dispensada caso
a CONTRATADA seja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do
art. 56,1 do Decreto n° 9579/2018, bem como do art. 51,111 da LC 123/2006;

XVI- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a inciso acima, no prazo fixado
pela fiscalizagdo da contratacdo, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas, de acordo com o paragrafo unico do art. 116 da lei 14.133, de 2021;
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XVII- Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XVIII- Nao contratar, durante a vigéncia da contratagdo, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do TRT ou
do fiscal ou gestor da contratacdo, nos termos do artigo 48, paragrafo inico, da Lei n°® 14.133,
de 2021, observando-se, também, as disposi¢des pertinentes a matéria, constantes da
Resolugao n° 07/2005 do Conselho Nacional de Justiga, ou de qualquer outro normativo que
venha substitui-la;

XIX- Manter, durante a vigéncia desta contratacdo, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, em especial,
devidamente validas e atualizadas, as seguintes certidoes de regularidade, cuja autenticidade
serd verificada pela Internet:

a)- Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddo Negativa de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

b)- Expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF); e

c)- Expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT);

XX- Realizar, para fins de pagamento da prestagdo dos servigos pelo TRT, o
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO), observando-se as regras de faturamento e de entrega e recebimento do
objeto. O cadastramento sera realizado no endereco eletronico:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

XXI- Fornecer a documentagdo solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro
prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios
externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD);
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XXII- Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da
contratacdo ou autoridade superior, nos termos do art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021, e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

XXII- Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento da contratagao;

XXIV- Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, “d”, da Lei n° 14.133, de 2021;

XXV- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do TRT;

XXVI- Instruir seus empregados a circularem somente em areas a eles autorizadas e a
acatar as Normas Internas do TRT, inclusive com relagdo a disposi¢des sobre o uso geral e
obrigatorio de equipamentos de protecdo contra a disseminacdo do COVID-19, em
conformidade com a Portaria GP-CR n° 002/2023; e

XXVII- Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por
autoridades federais, estaduais, municipais ou distritais, em consequéncia de fato a
CONTRATADA imputavel e relacionado com os servigos contratados; e

XXVIII- Atender, ainda, as disposi¢oes de sustentabilidade do "Guia de Contratagdes
Sustentaveis” - 4* edi¢ao", do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, nos termos
do quanto delineado no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.
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9: DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA: A CONTRATADA sera
responsabilizada civilmente por danos causados diretamente ao TRT ou a terceiros na
execucao da contratacdo ou, ainda, por danos provocados por seus profissionais aos bens e
instalacdes onde estiverem desenvolvendo suas atribui¢des e pelo extravio de documentos ou
objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia. Devera a
CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos necessarios ou ao pagamento da
indenizagdo correspondente, sob pena de deducao do seu importe por ocasido do pagamento
do objeto contratado.

9.1: Respondera também, administrativamente, a CONTRATADA, por qualquer
descumprimento a obrigacdes de natureza trabalhista, tributaria ou fiscal e ético-profissional
impostas pelos 6rgdos publicos, decorrentes da execucao do objeto.

9.2: A inadimpléncia da CONTRATADA pelo ndo cumprimento das obrigacdes
previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias que abrangem seus empregados, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, ndo transfere a sua
responsabilidade ao TRT e ndo pode onerar o objeto contratado.

10: DA MATRIZ DE ALOCACAO DE RISCOS: Fica estipulado, com fundamento
no artigo 124, II, “d”, da Lei 14.133, de 2021, que as eventualidades que implicarem revisao
econdmico-financeira do contrato terdo sempre com base de analise a Matriz de Alocagao de
Riscos, estabelecida no termo de Referéncia.

10.1: Independentemente da Matriz de Alocagdo de Riscos descrita no caput desta
clausula, conforme detalhamento do Termo de Referéncia, o TRT terd o prazo de 60
(sessenta) dias, a contar do protocolo valido do requerimento, para decidir sobre eventuais
pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato.

11: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: As infracdes e respectivas sangdes
referentes a execugdo do objeto serdo aplicadas de acordo com a Lei 14.133, de 2021, com o
quanto disposto na documentagao desta contratacdo, Edital e seus anexos, e com as regras de
normativo interno e especifico deste TRT.

10
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12: DA GARANTIA DA EXECUCAO: Nos termos da documentagio desta
contratacdo, ndo havera exigéncia de garantia contratual para a execugdo, nos moldes do art.
96 da Lein® 14.133, de 2021.

12.1: A garantia, cujas modalidades estdo prevista no paragrafo 1° do art. 96 da Lei
14.133, de 2021, devera ser prestada no prazo maximo de 1 (um) més da data de notificagdao
para a contratagdo, quando ocorrera o encaminhamento da Nota de Empenho, nos termos da
forma de comunicacgao estabelecida nesta contratacgao.

12.2: As demais regras pertinentes a prestagdo de garantia da execugdo, se o caso,
estdo previstas respectivamente no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

13: DO RECOLHIMENTO DE MULTAS E INDENIZACOES: Os débitos da
CONTRATADA para com o TRT, resultantes de multas administrativas eventualmente
aplicadas, seja por inexecugdo, seja por extingdo contratual por culpa da CONTRATADA,
e/ou as indenizacdes cabiveis, serdo pagas por meio de Guia de Recolhimento a Unido -
GRU, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da notificagdo por “Aviso de
Recebimento-AR”.

13.1: Na auséncia do pagamento das importancias descritas no caput, os seguintes
procedimentos poderao ser efetuados pelo TRT:

I- Descontar o respectivo valor dos eventuais créditos da CONTRATADA decorrentes
da mesma contratagdo ou de outras contratagdes administrativos que 8 CONTRATADA
possua com este TRT;

II- Sem prejuizo da ac¢do descrita no inciso anterior, caso ndo seja suficiente, descontar
o valor remanescente da garantia prestada, situacdo em que a CONTRATADA fica obrigada a
repor ou complementar o valor da referida garantia;

III- Caso ndo existam valores em favor da CONTRATADA nos termos dos incisos
anteriores ou estes ainda sejam insuficientes, os saldos de valores por ela nao recolhidos serdo
tidos como nao pagos e o TRT realizara, observando os procedimentos legais, a inscri¢do do
débito da CONTRATADA na Divida Ativa da Unido; e/ou

I'V- Podera haver a cobranca judicial dos valores ndo quitados, conforme comando do
art. 156, §8° da Lein® 14.133, de 2021.
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14: DA EXTINCAO: A presente contratacdo podera ser extinta:

I- por ato unilateral e escrito do TRT, nas situa¢des previstas nos incisos I a IX do
caput do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;

II- consensualmente, por acordo entre as partes, com base no art. 138, inciso II, da Lei
n°® 14.133, de 2021, e nos termos do quanto previsto no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;
ou

ITI- por decisdo judicial, conforme previsto no inciso “III”’, do artigo 138 da Lei n°
14.133, de 2021.

14.1: A contratacdo também podera ser extinta caso se constate que a CONTRATADA
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do TRT ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do no processo de
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo da contratacdo, ou que deles seja conjuge,
companheiro protecdo ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.2: Os casos de extincdo da contratagdo serao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3: A extingdo consensual somente serd admitida quando houver interesse do TRT.

14.4: A CONTRATADA reconhece os direitos do TRT em caso de extingao unilateral
prevista no art. 139 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.5: O termo de extingdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

I- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
II- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III- Indenizacdes e multas.
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14.6: A contratagdo se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

14.7: Se as obrigacdes ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdao do objeto, caso em que devera o TRT providenciar a readequagao
do cronograma fixado para a execucao contratada. E, neste caso, quando a ndo conclusdo do
objeto decorrer de culpa da CONTRATADA:

I- ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas;
e

Il - poderd o TRT optar pela extingdo da contratacdo e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

15: DAS ALTERACOES: Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela
disciplina da Lei n°® 14.133 de 2021, em especial os comandos do art. 124.

15.1: A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado da contratagdo.

15.2: Registros que nao caracterizam alteracdo contratual podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebra¢do de termo especifico, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

16: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: As partes deverio cumprir
rigorosamente os deveres previstos na Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), adotando medidas eficazes para a protecdo de dados
pessoais a que tenham acesso por for¢a da execugdo desta contratagao.

16.1: Para os fins dispostos na LGPD, a CONTRATADA ¢ considerada "Operadora" e
DECLARA, no ato de recebimento da Nota de Empenho e deste documento, que tem ciéncia
da Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais deste Tribunal Regional do Trabalho
da 15a Regido, instituida pelo Ato Regulamentar GP no 006/2021.
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16.2: Os dados pessoais obtidos em decorréncia desta contratagdo somente poderdo
ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com
os principios elencados no artigo 6° da LGPD.

16.3: E vedado o compartilhamento dos dados pessoais com terceiros, salvo expresso
consentimento do Tribunal e nas hipdteses permitidas em Lei.

16.4: Terminado o tratamento, os dados pessoais deverdo ser eliminados ou
devolvidos ao TRT, sendo permitida a conservagdo apenas para as hipoteses estabelecidas no
artigo 16 da LGPD, inclusive quando houver necessidade de guarda de documentacdo para
fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais, enquanto nao
prescritas.

16.5: Para preservar os direitos dos titulares e minimizar eventuais prejuizos, qualquer
incidente de seguranca devera ser formalmente comunicado ao Encarregado pelo tratamento
de dados pessoais do TRT, em até 2 (dois) dias uteis da ciéncia do fato.

17: DOS CASOS OMISSOS: Os demais descritivos da contratagdo, nas medidas de
suas exigibilidades, conforme estabelecido no art. 92 da Lei 14.133/2021 estdo dispostos no
Termo de referéncia, anexo ao Edital, e os casos omissos serdo decididos pelo TRT, segundo
as disposicdes contidas na Lei n® 14.133 de 2021 e demais normas federais de licitagdes e
contratos administrativos que sejam editadas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078 de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - € normas € principios
gerais dos contratos.

18: DA COMPATIBILIDADE: A CONTRATADA assume, no ato do recebimento
da nota de empenho e deste instrumento, o compromisso de manter, durante toda a execucao
desta contratacdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

19: DA PUBLICACAO: Incumbira ao TRT providenciar a publicacio deste
instrumento nos termos e prazos previstos nos artigos 94, 174 e 175 da Lei n° 14.133, de
2021.
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20: DA LEGISLACAO E DA VINCULACAO: Aplicam-se a presente contratagio,
especialmente aos casos omissos, as disposicdes da Lei n.° 14.133/2021 e alteracdes
posteriores, bem como as demais normas pertinentes.

20.1: A presente contratacao estd vinculada ao edital do PROAD n°® 4780/2026 ¢ a
proposta da CONTRATADA.

21: DO FORO: Fica eleito o foro da Se¢ao Judiciaria de Campinas - Justi¢a Federal
do Estado de Sao Paulo - para dirimir toda e qualquer questao que derivar desta contratagao.

Responsavel legal do TRT

Responsavel legal da CONTRATADA

LD
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MINUTA PADRAO - LICITACAO

TERMO DE CONTRATO DE AQUISICAO DE BENS COM PRESTACAO DE
SERVICO INTEGRADA

CONTRATON® /20 _
PROAD N° 4780/2026

TERMO DE CONTRATO, QUE
FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 15*
REGIAO - CAMPINAS/SP - E A
EMPRESA

Aos ( ) dias do més de do ano de dois mil e

, 0 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO, daqui por
diante designado meramente TRT, com sede localizada na Rua Bardo de Jaguara, 901,
Centro, Campinas/SP, CEP 13.015-927, inscrito no CNPJ/MF sob o n.® 03.773.524/0001-03,
neste ato representado por sua Secretaria de Licitagdes e Contratos, ,
matricula n° , de acordo com as atribui¢des que lhe foram conferidas, por
subdelegacdo de competéncia, pela Portaria DG 01/2018, artigo 3°, alinea “a”, alterada pelas
Portarias DG 01/2025 e DG 01/2026, publicada no DEJT — Caderno Admlmstratlvo de
13/12/2018 e a empresa , doravante designada simplesmente

CONTRATADA, sediada na , em /__, CEP
, endereco de e-mail: @ , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) , conforme

documentagdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Proad n°® 4780/2026 e
em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e, subsidiariamente,
na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente
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Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° /20, por Sistema de Registro de Pregos n°
/20, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O objeto do presente Termo de
Contrato ¢ a aquisicdo de pequenos lanches salgados variados, pequenos doces variados,
saladas de frutas, frutas, agua, café, cappuccino, chocolate quente, chas, refrigerantes e sucos
de frutas industrializados, com ou sem infraestrutura e servico de buffet, conforme indicacao
do TRT, destinados a coffee breaks servidos em eventos de capacitacao realizados por este
Tribunal, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no(s) item(ns) 2.1, 2.2, 2.3,
2.5 € 2.7 do Termo de Referéncia, anexo ao Edital que orientou o certame licitatorio e integra
este contrato como se nele estivesse integralmente transcrito.

Paragrafo Primeiro: Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao,
identificado no preambulo, ao termo de referéncia que embasou a contratagdo, a proposta
vencedora da licitacdo e demais anexos destes documentos, todos independentemente de
transcricao.

Paragrafo Segundo: Discriminacdo do objeto:

I- Referente ao(s) Fornecimento(s):

ITEM DESCRICAO | \DENTIFICA | UNIDADE | QUANTI | VALOR VALOR
CAO - DE DADE | UNITARIO | TOTAL
CATMAT | MEDIDA
1-1 Coffee break “tipo 17 3697 un. RS R$
1-2 Coffee break “tipo 2” 3697 un. R$ R$
TOTAIS RS
UST|[}/-\ DOTRABALHO S
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II- Referente a(s) Prestagao(des) do(s) Servigo(s):

ITEM DESCRICAO | IDENTIFICA | UNIDADE | QUANTI | VALOR VALOR
CAO- DE DADE | UNITARIO | TOTAL
CATMAT | MEDIDA
1-2 Coffee break “tipo 2” 3697 servigo RS RS

TOTAIS R$

Paragrafo Terceiro: A prestacdo do objeto do presente contrato dar-se-a pela
forma de execugdo indireta, sob regime de empreitada por prego unitario.

/

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste
Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio na data de / / e
encerramento em / / , na forma do art. 105 da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado
acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da CONTRATADA, previstas no
Termo de Referéncia, observado o disposto no paragrafo tnico do artigo 111 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO: O valor total de RS$

( ), conforme a clausula primeira e os documentos
la descritos.
\:J-/
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Pariagrafo Unico: No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagdo, tudo na forma e nas condi¢des estipuladas pela legislagdo em vigor na data de
celebragdo deste contrato, considerados a época e o periodo de suas exigibilidades.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
com a execucdo deste Termo de Contrato serdo atendidas a conta da Lei Or¢amentaria n.°
,de / /20 ,publicadanoD.O.Ude / /20 , assim classificadas:

Nota de Empenho: NE ,de / /

Paragrafo Unico: Nos exercicios subsequentes, se o caso, as despesas correrao
a conta da dotacdo que for prevista para atender a obrigagdes da mesma natureza, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO: O prazo para pagamento ¢
demais condigdes a ele referentes encontram-se no(s) item(ns) 6 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE: Os pregos inicialmente contratados
sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento estimado, em
08/07/2026.
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Paragrafo Primeiro: Apds o interregno de um ano, independentemente de
pedido da contratada, e exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, o valor do(s) objeto(s) contratado(s), se o caso, serd reajustado
anualmente, a contar da data do orgamento estimado pelo TRT, indicada no Edital ao qual esta
vinculado este contrato, pela variagio do IPCA-IBGE (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo, editado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) verificada
nos ultimos doze meses anteriores ao reajuste.

Paragrafo Segundo: No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de
reajustamento, o TRT pagara a CONTRATADA a importancia vigente, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

Paragrafo Terceiro: Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou, de qualquer forma, ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o
que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

Paragrafo Quarto: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto,
as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

Paragrafo Quinto: O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DA MATRIZ DE ALOCACAO DE RISCOS:
Esta contratacao nao conta com Matriz de Alocacao de Riscos nos termos do art. 103 da Lei
14.133, de 2021.

Paragrafo Unico: Independentemente da matriz de alocagio de riscos descrita
no caput desta clausula, conforme detalhamento do Termo de Referéncia, o TRT tera o prazo
de 60 (sessenta) dias, a contar do protocolo valido do requerimento, para decidir sobre
eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato.
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CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA DO OBJETO: Nio havera
exigéncias especificas de garantias de execugdo para a presente contratagcdo, conforme regras
descritas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO:
As condicOes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas no(s) item(ns) 2.5, 2.7
e 6.1 do Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

CLAUSULA DEZ - DA GERENCIA E DA FISCALIZACAO DA
EXECUCAO CONTRATUAL: O modelo de execugdo, bem como a geréncia e a
fiscalizacdo do objeto por parte do TRT estdo disciplinados no(s) item(ns) 5.3 do Termo de
Referéncia, anexo ao Edital, e serdo efetuados por Comissao/Representante formalmente
designada.

CLAUSULA ONZE: DO FATURAMENTO: No texto da(s) nota(s)
fiscal(is), ou fatura(s), relativa(s) ao objeto contratado deverd constar: a data de emissdo, a
discriminacdo, a quantidade, o preco total, o valor de retencdes tributarias cabiveis, 0 modelo
e o fabricante, bem como o niimero do processo que deu origem a esta contratagdo (PROAD
n°® 4780/2026).

Paragrafo Primeiro: A(s) nota(s) fiscal(is) ou fatura(s) devera(ao) ser
emitida(s) a partir do primeiro dia util do més subsequente ao da entrega do objeto e
transmitida(s) ao Sistema Integrado de Gestdo Orgamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO) até o dia 15 (quinze) do més da emissao das notas fiscais ou faturas.

Paragrafo Segundo: Se o ultimo dia do prazo previsto no paragrafo anterior
ndo for dia util, a transmissdo da(s) nota(s) fiscal(is) ou fatura(s) ao Sistema SIGEO devera
ser antecipada para o dia util imediatamente anterior.
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Paragrafo Terceiro: A(s) nota(s) fiscal(is) ou fatura(s) sera(ao)
protocolizada(s) pelo gestor no ato do seu recebimento no Sistema Integrado de Gestao
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO).

Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is), ou
fatura(s), ou circunstancia que impe¢a(m) a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4& apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o contratante.

CLAUSULA DOZE - DAS OBRIGACOES DO TRT E DA
CONTRATADA: As obrigacdes do TRT e da CONTRATADA sdao aquelas previstas
respectivamente no(s) item(ns) 5.1 e 5.2 do Termo de Referéncia, anexo ao Edital, bem como
as dispostas nesta clausula.

Paragrafo Primeiro: Das obriga¢des do TRT:

I- Proporcionar todas as facilidades necessarias a execugdo deste contrato,
mantendo o acesso as dependéncias correlatas livre e desimpedido;

II- Indicar local apropriado para recebimento do objeto, a ser entregue no TRT;
III- Designar e nomear a equipe de gestdo e fiscalizagdo da contratagao;

IV- Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagoes pela CONTRATADA;

V- Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos;
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VI- Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorreg¢des verificados no objeto fornecido, para que seja por ela substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

VII- Comunicar a empresa CONTRATADA para emissao de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

VIII- Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

IX- Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Contrato;

X- Aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas na Lei e/ou no Contrato;

XI- Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adog¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela
CONTRATADA;

XII- Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

XII- O TRT tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo
valido do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

XIV- Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;
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XV- Se o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apurag¢do de descumprimento de clausulas contratuais.

XVI- O TRT ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

Paragrafo Segundo: Das obrigagdes da CONTRATADA:

I- De acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990) e
nos termos da clausula treze, responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao
TRT ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, durante a execucdo, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais
a que estiver sujeita, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo TRT, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

II- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

III- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, os objetos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

I'V- Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado,
nao sendo aceita, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros, ressalvadas as hipoteses de
transformagdo empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o Edital, salvo se
previamente autorizado, por escrito, pelo TRT e a seu exclusivo critério;
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V- Se o caso, entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma
versdo em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

VI- Paralisar, por determinagdo do TRT, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

VII- Se o caso, promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

VIII- fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar
conveniente, ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou andamento dos
Servigos;

IX- Comunicar ao TRT, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega e/ou da instalagdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovacdo, bem como comunicar a fiscalizagdo do
contrato, no mesmo prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢ao do objeto contratado;

X- comunicar ao TRT, por escrito, qualquer anormalidade ou situagdo urgente
que seja verificada durante a execucdo do contrato, além de prestar esclarecimentos que forem
solicitados ou que julgar necessarios;

XI- Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias, quaisquer
alteracdes havidas no contrato social da CONTRATADA durante a vigéncia deste contrato e,
igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos, juntando & comunicacio copia
do documento de formalizacao da respectiva alteracao;

XII- Se o caso, indicar um preposto para o contrato, sendo este o interlocutor
da CONTRATADA junto ao TRT para os assuntos relativos ao cumprimento das clausulas
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contratuais e para participar de reunides de acompanhamento, sempre que solicitado por este
TRT;

XIII- Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo, conforme art. 116 da
lei 14.133, de 2021;

XIV- Comprovar a reserva de cargos a que se refere o inciso acima, no prazo
fixado pela fiscalizagdo do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas, de acordo com o paragrafo unico do art. 116 da lei 14.133, de 2021;

XV- Atender as disposi¢des de sustentabilidade do "Guia de Contratagdes
Sustentaveis” - 4* edi¢dao", do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, bem como a
obediéncia as normas de Satde e Seguranca do Trabalho, nos seguintes termos:

a) A CONTRATADA deve comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do
contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o
atendimento das seguintes condicdes:

a.l) ndo possuir inscricdio no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo,
instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n°
04/2016; ¢

a.2) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagdo de raca ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto:

a.2.1) Nos artigos 1°, 3° (inciso 1V), 7° (inciso XXXIII) e 170 da
Constituicao Federal de 1988;

a.2.2) Nos artigos 149, 203 e 207 do Cédigo Penal Brasileiro;

a.2.3) No Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de
Palermo);

a.2.4) Nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105;

a.2.5) No Capitulo IV do Titulo III (Da Prote¢do do Trabalho do
Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT);
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a.2.6) Nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do
Direito a Profissionalizagao e a Prote¢ao no Trabalho;

a.2.7) No Decreto n°® 6.481/2008, o qual trata da proibi¢ao das piores
formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua
eliminagao.

b) Nos contratos de prestacdo de servigos, deve-se obedecer as normas
técnicas, de saude, higiene e de seguranca do trabalho, fornecendo aos
empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para
a execucao de servicos e fiscalizando o seu uso, conforme consta da Norma
Regulamentadora MTE n° 06;

XVI- Manter, durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, em especial,
devidamente validas e atualizadas, as seguintes certidoes de regularidade, cuja autenticidade
sera verificada pela Internet:

a) Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certidao
Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), o Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF); e

c) Expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

XVII- Realizar, para fins de pagamento da prestagao dos servicos pelo TRT, o
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO), observando-se o disposto nas clausulas onze e nona deste Termo de
Contrato, respectivamente denominadas: “Do Faturamento” e “Da entrega e Recebimento do
Objeto”. O cadastramento sera realizado no endereco eletronico: https://
portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;
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XVIII- Fornecer a documentagdo solicitada pelo TRT para a realiza¢do do
cadastro prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como
usuarios externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD);

XIX- Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior, nos termos do art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021, e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

XX- Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

XXI- Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

XXII- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga do TRT;

XXII-  Instruir seus empregados a circularem somente em areas a eles
autorizadas e a acatar as Normas Internas do TRT, inclusive com relacao a disposigdes sobre o
uso geral e obrigatdrio de equipamentos de protecdo contra a disseminagdo do COVID-19 ; e

XXIV- Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por
autoridades federais, estaduais, municipais ou distritais, em consequéncia de fato a ela
imputavel e relacionado com os servigos contratados.

Paragrafo Terceiro: A indicagdo do preposto da CONTRATADA devera ser
feita por documento escrito, antes do inicio da execucao do contrato ou previamente nos casos
em que a CONTRATADA desejar substitui-lo, apontando expressamente os poderes e
deveres do preposto em relagdo a execugdo do objeto.
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Paragrafo Quarto: A indicacio ou a manutencdo do preposto da
CONTRATADA podera ser recusada pelo TRT, desde que a recusa seja devidamente
justificada, podendo a CONTRATADA, a seu exclusivo critério, designar outro para o
exercicio da atividade.

Paragrafo Quinto: Deverdo ser fornecidos ao TRT numero de telefone e
endereco de e-mail para rapido e facil contato do preposto nomeado pela empresa, e este
deverd manter permanente contato com o gestor do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucao do objeto contratado.

Paragrafo Sexto: A reserva de cargo para aprendiz, a que se refere o item XIII
do paragrafo segundo desta cldusula, ficard dispensada caso a CONTRATADA seja
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 56,1 do Decreto n°
9579/2018, bem como do art. 51,111 da LC 123/2006.

CLAUSULA TREZE - DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA: A CONTRATADA serad responsabilizada civilmente por danos causados
diretamente ao TRT ou a terceiros na execu¢do do contrato ou, ainda, por danos provocados
por seus profissionais aos bens e instalagdes onde estiverem desenvolvendo suas atribuicdes e
pelo extravio de documentos ou objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia. Deverd a CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos
necessarios ou ao pagamento da indenizagdo correspondente, sob pena de dedugdo do seu
importe por ocasido do pagamento do objeto contratado.

Paragrafo Primeiro: Respondera também, administrativamente, a
CONTRATADA, por qualquer descumprimento a obrigacdes de natureza trabalhista,
tributaria ou fiscal e ético-profissional impostas pelos 6rgdos publicos, decorrentes da
execuc¢ao do contrato.

Paragrafo Segundo: A inadimpléncia da CONTRATADA pelo nao
cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convenc¢do, Dissidio Coletivo de Trabalho
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ou equivalentes das categorias que abrangem seus empregados, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacao
especifica, ndo transfere a sua responsabilidade ao TRT e ndo pode onerar o objeto do
contrato.

CLAUSULA QUATORZE — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: As
infragdes e respectivas sancodes referentes a execucdo deste Contrato serdo aplicadas de
acordo com a Lei 14.133, de 2021, com o quanto disposto na documentagdo desta
contratagdo, com as regras de normativo interno e especifico deste TRT e com as disposi¢des
previstas nesta clausula.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA comete infragdo administrativa, nos
termos da Lei n°® 14.133, de 2021, se:

a) der causa a inexecugao parcial do Contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do Contrato que cause grave dano ao TRT ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do Contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do Contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do Contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Paragrafo Segundo: Se a CONTRATADA incorrer nas infragdes acima
descritas, o TRT aplicard as seguintes sangoes:
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I- Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do
Contrato sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, conforme o art.
156, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021;

II- Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do paragrafo primeiro desta clausula, sempre que nao se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave, de acordo com o art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de
2021,

III- Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do pardgrafo primeiro desta clausula, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave, em
concordancia com o art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

IV- Multa:

1. moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, inclusive quanto a prestacdo de
garantia do objeto, até o limite de 15 (quinze) dias;

2. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela nao
cumprida, no caso de inexecugdo parcial do objeto.

3. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de a CONTRATADA dar causa a inexecucao parcial do contrato que
cause grave dano ao TRT ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo.

4. compensatodria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no
caso de inexecucao total do objeto.

5. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de a CONTRATADA ensejar o retardamento da execug¢do ou da
entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado.

6. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de a CONTRATADA comportar-se de modo inidoneo, apresentar
documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa ou, ainda, praticar ato
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fraudulento durante a execug@o do contrato e nos casos de praticar ato lesivo
previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7. compensatoria, se o caso, de 1% (um por cento) sobre o valor total do
contrato, vigente no més da ocorréncia, no caso da superacao dos limites
maximos das faixas de ajustes dos Indices de Medigdes de Resultados
estabelecidos, se o caso.

8. Nos demais casos de inexecucao contratual, ficara a CONTRATADA sujeita
a aplicagdo de multa, por evento, de 1% (um por cento) sobre o valor total
da contratagao vigente no momento da ocorréncia do inadimplemento.

Paragrafo Terceiro: A aplicacdo das sangdes previstas neste documento ndo
exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao TRT,
conforme dispde o art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Paragrafo Quarto: Todas as sancdes previstas neste documento poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa , conforme autorizado pelo art. 156, §7°, da Lei n°
14.133, de 2021.

Paragrafo Quinto: Antes da aplicagdo da multa, serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimag¢do, de acordo
com o art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021.

Paragrafo Sexto: A aplicacio das sancdes realizar-se-& em processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo Sétimo: Nos termos do art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021, na
aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o TRT;

e) a implanta¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

Paragrafo Oitavo: O atraso superior aos limites estabelecidos para as multas
moratdrias, ou a ocorréncia de fatos sujeitos a aplicacdo de multas compensatorias, autoriza o
TRT, com base em avaliagdo conforme os critérios do paragrafo precedente, a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos I do art. 137 e I do art. 138, ambos da Lei n. 14.133, de 2021.

Paragrafo Nono: Por for¢a de seu art. 159, os atos previstos como infragdes
administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras Leis de Licitacoes ¢ Contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos nesta mesma Lei n® 12.846, de 2013.

Paragrafo Dez: Nos termos do art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021, a
personalidade juridica da CONTRATADA poderéd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com 8 CONTRATADA, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia.

Paragrafo Onze: Em acordo com o disposto no art. 161, da Lei n° 14.133, de
2021, o TRT deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.
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Paragrafo Doze: As sancdes de impedimento de licitar e contratar e
declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do
art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA QUINZE — DA GARANTIA DA EXECUCAO: Nos termos da
documentacao desta contratagdo, ndo havera exigéncia de garantia contratual para a execugao,
nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DEZESSEIS — DO RECOLHIMENTO DE MULTAS E
INDENIZACOES: Os débitos da CONTRATADA para com o TRT, resultantes de multas
administrativas eventualmente aplicadas, seja por inexecucao, seja por extingdo contratual por
culpa da CONTRATADA, e/ou as indenizagdes cabiveis, serdo pagos por meio de Guia de
Recolhimento a Unido - GRU, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias apds o recebimento da
notificagdo por “Aviso de Recebimento-AR”.

Paragrafo Unico: Na auséncia do pagamento das importancias descritas no
caput, os seguintes procedimentos poderao ser efetuados pelo TRT:

I- Descontar o respectivo valor dos eventuais créditos da CONTRATADA
decorrentes do mesmo Contrato ou de outros Contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com este TRT;

II- Sem prejuizo da ac¢do descrita no inciso anterior, caso ndo seja suficiente,
descontar o valor remanescente da garantia prestada, situacdo em que a CONTRATADA fica
obrigada a repor ou complementar o valor da referida garantia;

III- Caso ndo existam valores em favor da CONTRATADA nos termos dos
incisos anteriores ou estes ainda sejam insuficientes, os saldos de valores por ela nao
recolhidos serdo tidos como ndo pagos e o TRT realizara, observando os procedimentos
legais, a inscri¢do do débito da CONTRATADA na Divida Ativa da Unido; e/ou

US-”BA []U TRABALHU PROAD n° 4780/2026 - Contraton® __ /20 § o %

oDs
Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regido (Campinas) 5 & 19

as



'\40

BHOS

TRT da 15° Regiado - Campinas
1986 - 2026

PODER JUDICIARIO FEDERAL - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS

IV- Podera haver a cobranca judicial dos valores ndo quitados, conforme
comando do art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DEZESSETE — DA EXTINCAO: O presente Termo de
Contrato podera ser extinto:

I- por ato unilateral e escrito do TRT, nas situagdes previstas nos incisos I a IX
do caput do art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital; ou

II- consensualmente, por acordo entre as partes, com base no art. 138, inciso II,
da Lei n°® 14.133, de 2021, e nos termos do quanto previsto no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital.

[II- por decisdo judicial, conforme previsto no inciso “III”, do artigo 138 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

Paragrafo Primeiro: O contrato também podera ser extinto caso se constate
que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fungdo no processo de licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Paragrafo Segundo: Os casos de extingdo contratual serdo formalmente
motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

Paragrafo Terceiro: A extingdo consensual somente serd admitida quando
houver interesse do TRT.
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Paragrafo Quarto: A CONTRATADA reconhece os direitos do TRT em caso
de extingdo unilateral prevista no art. 139 da Lei n° 14.133, de 2021.

Paragrafo Quinto: O termo de extingdo serd precedido de Relatdrio indicativo
dos seguintes aspectos, conforme o caso:

I- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

[II- Indenizagdes e multas.

Paragrafo Sexto: O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de
ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Paragrafo Sétimo: Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado,
a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera o TRT
providenciar a readequacdo do cronograma fixado para o contrato. E, neste caso, quando a
nao conclusao do contrato decorrer de culpa da CONTRATADA:

I- ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes
administrativas; e

IT - poderd o TRT optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

(=Y
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CLAUSULA DEZOITO — DAS VEDACOES E PERMISSOES (DA
CESSAO DE CREDITO):

I- A prévia e expressa anuéncia do TRT, ficando estipulado que:

a) a ndo comunicagdo importara a ineficacia da cessao de crédito estabelecida,
permanecendo regular o pagamento a8 CONTRATADA, conforme o artigo
290 da Lei n° 10.406, de 2002;

b) a simples notificacio da Cessdo do Crédito ndo consubstancia o
consentimento do TRT sobre o fato; o termo aditivo firmado entre as
partes, com fulcro na alinea “c”, do Inciso II, do artigo 124 da Lei 14.133
de 2021, serd o documento aproprlado para a formalizacdo e efetivagdo da
cessdo, e sera assinado também pelo adquirente como anuente, o qual
devera realizar seu cadastro no sistema SIGEO e fornecer os dados do seu
representante para cadastro nos sistemas PROAD;

II- Tendo em vista o disposto na alinea “b” do inciso anterior, no caso de
ocorréncia da situagdo prevista no artigo 102 da Lei 14.133 de 2021, a Seguradora também
assinara o aditamento como interveniente anuente;

III- A cessdo de crédito ndo exonera a CONTRATADA de continuar mantendo
as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo em conformidade com o inciso XVI do art. 92 da
Lei 14.133 de 2021. E, a CONTRATADA e o Adquirente do crédito, em conjunto ou
separadamente, deverdo comprovar, inicialmente e sempre que exigido, a regularidade Fiscal
e Trabalhista do Adquirente, bem como da certificagdo de que o Adquirente ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor;

IV- Fica estabelecido que, a cada pagamento, o TRT fard os abatimentos
devidos dos tributos incidentes e o crédito a ser pago ao Adquirente ¢, em um primeiro
momento, aquele valor liquido que seria destinado a CONTRATADA pela execugdo do objeto
contratual. Sobre este valor liquido, incide, também, o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados ao TRT, sem prejuizo, ainda, da utiliza¢ao de institutos como os da “conta
vinculada”, que ¢ absolutamente impenhoravel, do “pagamento direto” e do “pagamento pelo
fato gerador”, previstos na Instru¢do Normativa SEGES/MP n.° 5 de 2017, ou outra que venha
a substitui-la, e/ou no paragrafo terceiro do artigo 121 da Lei 14.133 de 2021, caso aplicaveis;
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V- Os valores que, porventura, forem retidos pelo TRT da Nota Fiscal/Fatura
da CONTRATADA e que sejam relativos ao cumprimento das garantias contratuais
estipuladas na legislacdo aplicadvel, em especial os dispositivos constantes dos artigos 96 a
102 da Lei 14.133 de 2021, serdo também deduzidos do montante da cessdo de crédito e, por
consequéncia, do deposito a Adquirente;

VI- Com base na alinea “c”, do Inciso II, do artigo 124, da Lei 14.133 de 2021,
fica estabelecido que a cessao de crédito ndo importard, em hipotese alguma, a antecipacao do
pagamento em relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacao
de fornecimento de bens ou execug¢do de obra ou servigo, ficando os créditos exigiveis
somente nas correspondentes datas de suas respectivas exigibilidades, inclusive ao que pertine
ao completo processamento, ainda que finda a vigéncia contratual;

VII- A cessdao de crédito ndo afeta a execucdo do objeto contratado, que
continuara sob a responsabilidade da CONTRATADA. E, salvo apenas a alteracao da forma
de pagamento relativa ao depdsito de valores, ficam mantidas todas as obrigagdes
estabelecidas contratualmente, inclusive as condi¢des de preparo para o pagamento com a
disponibilizagdo no sistema SIGEO da Nota Fiscal/Fatura emitida, sem a qual, fica o TRT
desobrigado de realizar o efetivo pagamento enquanto ndo forem supridos os requisitos
necessarios, ndo podendo nem a CONTRATADA, nem o Adquirente do crédito, suscitar
qualquer tipo de inadimplemento por parte do TRT;

Paragrafo Primeiro: O descumprimento de qualquer das disposi¢des desta
clausula ensejara a rescisdo do presente contrato, com as consequéncias pertinentes a rescisao
por culpa da CONTRATADA, nos termos do Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

Pariagrafo Segundo: E vedado 8 CONTRATADA interromper a execucio dos
servicos sob alegacao de inadimplemento por parte do TRT, salvo nos casos previstos em Lei.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS ALTERACOES: Eventuais alteracdes
contratuais reger-se-ao pela disciplina da Lei n® 14.133 de 2021, em especial os comandos do
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art. 124.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo: Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato
podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VINTE - DAS ALTERACOES ESPECIFICAS DA RAZAO
OU DENOMINACAO SOCIAL E DAS DEMAIS ALTERACOES SOCIAIS DA
CONTRATADA: No ambito desta contratacdo, firmada com este TRT, sera possivel a
alteragdo na razdo ou na denominagdo social da CONTRATADA observando-se todas as
regras dispostas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital, em especial, que:

I- A alterac@o na razdo ou na denominag¢ao social da CONTRATADA nao deve
significar a alteracdo da personalidade juridica da empresa, devendo permanecer intocados os
atributos gerais da personalidade;

II- A altera¢do na razdo ou na denominagdo social da CONTRATADA nao a
exonera de continuar mantendo as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo em conformidade
com o inciso XVI do art. 92 da Lei 14.133 de 2021, mantendo todas as certidoes e
documentos pertinentes validos até o final da contratacao;

III- A proposta de alteracdo somente sera aceita pelo TRT se a troca da razdo
ou denominagdo social ndo afetar, de alguma forma, a capacidade de executar a contratagdo a
que a CONTRATADA se propds no certame licitatorio; e

I'V- ndo se verifique fraude a licitagao.
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Paragrafo Unico: Nos termos do inciso “III” do art. 136 da Lei 14.133, de
2021, sendo configurada apenas a alteracdo da Razdao ou Denominacao Social da
CONTRATADA, conforme as condigdes desta clausula e conforme a verificacdo na
contratagdo, a alteracao dar-se-a por simples apostila.

CLAUSULA VINTE E UM - DA SUBCONTRATACAO: Nio sera
admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO:
A presente contratagdo nao permite a antecipacao de pagamento, parcial ou total, do valor
contratado.

CLAUSULA VINTE E TRES - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:
As partes deverdo cumprir rigorosamente os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), adotando medidas
eficazes para a protecdo de dados pessoais a que tenham acesso por forca da execugdo deste
contrato.

Paragrafo Primeiro: Para os fins dispostos na LGPD, a CONTRATADA ¢
considerada "Operadora" e DECLARA, no ato da assinatura deste contrato, que tem ciéncia
da Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais deste Tribunal Regional do Trabalho
da 15 Regido, atualizada pelo Ato Regulamentar GP n° 004/2025.

Paragrafo Segundo: Os dados pessoais obtidos em decorréncia deste contrato
somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios elencados no artigo 6° da LGPD.

Paragrafo Terceiro: E vedado o compartilhamento dos dados pessoais com
terceiros, salvo expresso consentimento do Tribunal e nas hipdteses permitidas em Lei.
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Paragrafo Quarto: Terminado o tratamento, os dados pessoais deverdo ser
eliminados ou devolvidos ao Tribunal, sendo permitida a conservacdo apenas para as
hipdteses estabelecidas no artigo 16 da LGPD, inclusive quando houver necessidade de
guarda de documentagdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais, enquanto nao prescritas.

Paragrafo Quinto: Para preservar os direitos dos titulares e minimizar
eventuais prejuizos, qualquer incidente de seguranca devera ser formalmente comunicado ao
Encarregado pelo tratamento de dados pessoais do Tribunal, em até 2 (dois) dias tuteis da
ciéncia do fato.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DOS CASOS OMISSOS: Os demais
descritivos contratuais, nas medidas de suas exigibilidades, conforme estabelecido no art. 92
da Lei 14.133/2021 estdao dispostos no Termo de Referéncia, e os casos omissos serdo
decididos pelo TRT, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 14.133 de 2021 e demais
normas federais de licitagdes e contratos administrativos que sejam editadas e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078 de 1990 - Cdédigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VINTE E CINCO — DA ASSINATURA: A assinatura deste
instrumento, bem como de quaisquer outros termos e documentos no ambito desta
contratacdo, dar-se-a, a critério deste TRT, por meio do Sistema de Processo Administrativo
Eletronico (PROAD), acessivel por meio do Portal PROAD, ou por meio de outro sistema que
venha a substitui-lo ou complementa-lo.

Paragrafo Primeiro: A assinatura de documentos pela CONTRATADA sera
admitida nas seguintes modalidades:
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I- Assinatura digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade
certificadora credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil; e

II- Assinatura eletronica, baseada em senha fornecida pela CONTRATADA e
vinculada a certificado digital gerado pelo PROAD.

Paragrafo Segundo: A assinatura realizada na forma desta cldusula serd
considerada vélida para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro: O e-mail de envio do termo de contrato serd considerado,
para todos os efeitos legais, como a notificagdo para assinatura do contrato.

Paragrafo Quarto: Na auséncia de imediata confirmagdo de recebimento pela
CONTRATADA, a referida mensagem eletronica de encaminhamento do contrato, conforme
paragrafo terceiro desta clausula, desde que corretamente encaminhada para o enderego
indicado pela CONTRATADA em sua proposta, serd considerada recebida para todos os
efeitos, no prazo de 3 (trés) dias tuteis a contar de sua emissao.

CLAUSULA VINTE E SEIS - DA COMPATIBILIDADE: A
CONTRATADA assume, no ato da assinatura deste instrumento, o compromisso de manter,
durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagdo.

CLAUSULA VINTE E SETE - DA PUBLICACAO: Incumbira ao TRT
providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e prazos previstos nos artigos 94, 174
e 175 da Lein® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA VINTE E OITO - DA LEGISLACAO E DA
VINCULACAO: Aplicam-se ao presente contrato, especialmente aos casos omissos, as
disposi¢des da Lei n.° 14.133/2021 e alteracdes posteriores, bem como as demais normas
pertinentes.

o

Paragrafo Unico: O presente contrato esta vinculado ao edital do PROAD n
4780/2026 e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA VINTE E NOVE — DO FORO: Fica eleito o foro da Secdo
Judicidria de Campinas - Justica Federal do Estado de Sdo Paulo - para dirimir toda e
qualquer questdao que derivar deste contrato.

CLAUSULA TRINTA — DA CONCORDANCIA: As partes declaram, neste
ato, que se acham de acordo e se submetem as clausulas deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento,
obrigando-se por si e sucessores para que surta todos os efeitos de direito, o que dao por bom,
firme e valioso.

Responsavel legal do TRT

Responsavel legal da CONTRATADA

/>
%
-
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° ### /2026
PREGAO ELETRONICO N° 204/2026 - PROAD 4780/2026

O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao, com sede na Rua Barao de
Jaguara, 901, Centro, na cidade de Campinas/SP, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n©
03.773.524/0001-03, neste ato representado por sua Secretaria de Licitagdes e
Contratos, Ana Silvia Damasceno Cardoso Buson, portadora da matricula funcional
n% 26840, de acordo com as atribuicoes que lhe foram conferidas, por delegagao
de competéncia, pela Portaria DG 01/2018, artigo 3°, alinea “a”, publicada no
DEJT - Caderno Administrativo, de 13/12/2018, e alterada pelas Portarias DG
01/2023 e 01/2026, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de
pregao, na forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS, Pregdo Eletronico em
epigrafe, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e
qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacao por ela(s) alcancada(s) e
na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no instrumento
convocatério de licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.© 11.462, de 31 de margo de 2023,
no Manual de Contratacbes de Bens e Servigcos deste TRT-15 e demais normas

aplicaveis, em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o eventual aquisicdo de ##objeto##,
conforme as especificacdes e condicdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo
I do instrumento convocatério em epigrafe, que é parte integrante desta Ata,

assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
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2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor(es)

e as demais condicOes ofertadas na(s) proposta(s) sao as que seguem:

|Prestador: #nome da empresa#
|CNPJ: #CNPJ#

Enderecgo: #enderego#

Telefone:#telefone#

E-mail: #email#

Responsavel/Representante: #nome#

itl,lebnil;am Descrigao Qtd [ Unidade | Marca/modelo VI.Rl;;nit VI.;’;tal
# #especificagbes# # | # #/# #,H## #,##
# #especificagbes# # | # #/# #,H## #,##
# #especificagbes# # | # #/# #,H## #,##
# #especificagoes# # | # #/# #,H## #,##
# #especificagoes# # # #/# #,H# #,H#
# #especificagoes# # # # /[ # #,H# #,H#
# #especificagoes# # # # /[ # #,H# #,H#
# #especificagoes# # | # #/# #*,H# #,##
# #especificagoes# # # #/# #,#H# #HH#

VALOR TOTAL DA ATA: R$ #,## (##)
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2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos

consta como anexo a esta Ata.

2.3 Prazo de Entrega: Conforme solicitacao deste E. TRT.

3. ORGAO GERENCIADOR

3.1. O 6rgdo gerenciador sera este Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Nao serd admitida a adesdo a ata de registro de precos decorrente desta

licitacdo, conforme justificativa apresentada nos estudos técnicos preliminares.

5. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E
CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir
do primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que

comprovado o preco vantajoso.

5.1.1. No caso de prorrogacao do prazo de vigencia da ata de registro de precps,
atendidas as condicOes previstas no art. 84 da Lei n. 14.133/2021, as quantidades

registradas poderdo ser renovadas.

5.1.1.1. No ato da prorrogacao da ARP, havendo renovacao dos saldos, eventual

saldo remanescente do primeiro periodo de vigéncia da ata sera desprezado.

5.1.2. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia
estabelecida no préprio instrumento contratual e observard no momento da

contratacdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos



Poder Judiciari ﬁﬂ'ﬁ

oder Judiciario

Justica do Trabalho p o0s q 1 m
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido aow a nos

Coordenadoria de LicitacOes e Contratagdes Diretas TRT da 152 Regido - Campinas
1986 - 2026

orcamentdarios, bem como a previsao no plano plurianual, quando ultrapassar 1

(um) exercicio financeiro.

5.1.3. Na formalizacao do contrato ou do instrumento substituto devera haver a

indicacdo da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo
o6rgdo ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual,
emissao de nota de empenho de despesa, autorizacao de compra ou outro
instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no

prazo de validade da ata de registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdao ser
alterados, observado o art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4. Apés a homologacao da licitacdo, deverdo ser observadas as seguintes

condigOes para formalizagao da ata de registro de pregos:

5.4.1. Serao registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario,
devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em
guantitativo inferior ao maximo previsto no instrumento convocatério e se obrigar

nos limites dela;

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos

fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servicos com pregos iguais aos

do adjudicatario, observada a classificacdo; e
5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Serd respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes

ou dos fornecedores registrados na ata.
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5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagao de
cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario

da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacao, os licitantes ou fornecedores que
aceitarem reduzir suas propostas para o preco do adjudicatario antecederao

aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitacdao dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se
refere o item 5.4.2.2 somente serda efetuada quando houver necessidade de

contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no

prazo e nas condicdes estabelecidos no instrumento convocatério; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de

precos nas hipoteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado

no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Apdés a homologacao da licitacdo, o licitante mais bem classificado sera
convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condigoes
estabelecidos no instrumento convocatério de licitacdo, sob pena de decair o

direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacdo poderad ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que
apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja

aceita pela Administragao.

5.10. A ata de registro de precos serd assinada por meio de assinatura digital e

disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas
condicOes estabelecidos no instrumento convocatério, e observado o disposto no

item 5.7 e subitens, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes
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remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para fazé-lo em

igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipdétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a
contratacao nos termos do item anterior, a Administracao, observados o valor
estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do instrumento convocatdrio

podera:

5.12.1. Convocar para nhegociacao os demais licitantes ou fornecedores
remanescentes cujos precos foram registrados sem reducao, observada a ordem
de classificacdo, com vistas a obtencdao de preco melhor, mesmo que acima do

preco do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes ou
fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a

negociagao de melhor condigao.

5.13. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de

precos.

5.14. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento
nas condicbes estabelecidas, mas nao obrigarda a Administracdo a contratar,
facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicao pretendida, desde

que devidamente justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugao dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo

dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

6.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que
inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do
inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;
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6.1.2. Em caso de criagao, alteracao ou extincdao de quaisquer tributos ou
encargos legais ou a superveniéncia de disposicoes legais, com comprovada

repercussao sobre os pregos registrados;

6.1.3. Na hipotese de reajustamento ou repactuacdo sobre os precos registrados,

nos termos da Lei n© 14.133, de 2021, conforme disposto a seguir:

6.1.3.1. No caso do reajustamento, os precos registrados poderao sofrer reajuste,
de acordo com o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou outro indice que o
substitua, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses contados a partir
da data do orcamento estimado da licitacdo, considerando, na aplicacdo do indice
a periodicidade entre a data do orcamento estimado e a data do final do primeiro

periodo de vigéncia da ata.

6.1.3.1.1. Os precos reajustados serdao aplicaveis exclusivamente as contratagoes

firmadas apds o reajuste.

6.1.3.1.2. Os eventuais reajustes subsequentes ao primeiro efetivado, terdao seu
valor apurado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste

formalizado do preco registrado.
6.1.3.1.3. O valor e a data do reajuste serdao informados mediante apostilamento.

6.1.3.1.4. Os contratos provenientes das atas obedecerdo as formas de reajuste
neles previstos, sendo certa a impossibilidade de reajustes em duplicidade de ata

de registro de precos e contrato.

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme

critérios definidos para a contratagao.

6.2. As eventuais solicitagdes decorrentes das previsdes consignadas nos itens

6.1.1 e 6.1.2, deverao se fazer acompanhar de comprovacgao robusta.

7. NEGOCIAGCAO DE PRECOS REGISTRADOS
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7.1. Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no
mercado por motivo superveniente, o érgao ou entidade gerenciadora convocara o

fornecedor para negociar a redugao do preco registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado,

sem aplicacao de penalidades administrativas.

7.1.2. Na hipbtese prevista no item anterior, o gerenciador convocard os
fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdao, para verificar se
aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes

ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o drgdao ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas

cabiveis para obtencao de contratacao mais vantajosa.

7.1.4. Na hipotese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos
orgdos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de
registro de precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciar
em negociacdao com vistas a alteracao contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n©® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado
ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracao do preco registrado, mediante
comprovacgao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir

0 compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminharda, juntamente com o pedido de
alteracdo, a documentacao comprobatdria ou a planilha de custos que demonstre
a inviabilidade do preco registrado em relacdo as condigdes inicialmente

pactuadas.

7.2.2. Na hipdtese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que

inviabilize o preco registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgdo ou entidade
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gerenciadora e o fornecedor deverd cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata,
sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo

das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacao aplicavel.

7.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item
anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na
ordem de classificagao, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados,

observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o érgao ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4,

e adotara as medidas cabiveis para a obtencao da contratacao mais vantajosa.

7.2.5. Na hipdétese de comprovacao da majoracdo do preco de mercado que
inviabilize o preco registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o
o6rgao gerenciador atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos

valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgdo gerenciador comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva
alteragcdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteragao

contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n© 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de
registro de precos poderao ser remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora
entre os 6rgdos ou as entidades participantes e ndo participantes do registro de

precos.
8.2. O remanejamento somente podera ser feito:

8.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para érgao ou entidade participante; ou
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8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade ndo participante.

8.3. O 6rgdo gerenciador que tiver estimado as quantidades que pretende

contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para érgao
ou entidade nao participante, serao observados os limites previstos no art. 32 do
Decreto n° 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao 6rgao gerenciador autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade
participante, desde que haja prévia anuéncia do érgao ou da entidade que sofrer

reducao dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre érgaos ou entidades dos Estados, do
Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficidrio da
ata de registro de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela

aceitacdao ou nao do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, nao havendo indicacao pelo 6rgao ou
pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra
centralizada, nos termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a

execucao descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS
PRECOS REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o

fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condicdes da ata de registro de pregos, sem motivo

justificado;

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo

estabelecido pela Administracao sem justificativa razoavel,;
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9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no artigo 27,
§ 29, do Decreto n© 11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.1.4.1. Na hipdtese de aplicagdao de sangao prevista nos incisos III ou IV do caput
do art. 156 da Lei n© 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor
nao ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, podera o érgao
ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela
manutengdao do registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da ata

enguanto perdurarem os efeitos da sancao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 9.1 sera
formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os

principios do contraditdrio e da ampla defesa.

9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a
entidade gerenciadora poderd convocar os licitantes que compdem o cadastro de

reserva, observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador,
em determinada ata de registro de precgos, total ou parcialmente, nas seguintes

hipoteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:
9.4.1. Por razao de interesse publico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.4.3. Se ndo houver éxito nas negociacdes, nas hipoteses em que o preco de
mercado tornar-se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos dos artigos
26, 8§ 3%e 27, § 49, ambos do Decreto n® 11.462, de 2023.



Poder Judiciari ﬁﬂ'#

oder Judiciario

Justica do Trabalho p o0s q 1 m
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido aow a nos

Coordenadoria de LicitacOes e Contratagdes Diretas TRT da 152 Regido - Campinas
1986 - 2026

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdao das

penalidades estabelecidas no instrumento convocatério.

10.1.1. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no
registro de precos que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido

injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes
do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 79, inc. X1V,
do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas hipoteses em que o descumprimento
disser respeito as contratacdes dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual
cabera ao respectivo 6rgdo participante a aplicagao da penalidade (art. 89, inc. IX,
do Decreto n© 11.462, de 2023).

10.3. O 4rgao ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador
qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de

instauracao de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDIGOES GERAIS

11.1. As condigOes gerais de execucao do objeto, tais como os prazos para
entrega e recebimento, as obrigacdes da Administracdgo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condicdes do ajuste, encontram-se definidos no

Termo de Referéncia, anexo I ao instrumento convocatorio.

11.2. No caso de adjudicacao por preco global de grupo de itens, sé serd admitida
a contratacdao de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e

demonstracdo de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada e depois de lida e
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achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cépia, de igual teor,

aos demais d6rgaos participantes, quando houver.

Campinas, (data e hora da assinatura digital)
(assinado digitalmente)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAQ

#nome responsavel pela empresa#

#assinatura responsavel pela empresa#
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ANEXO V-A

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacao, segue relagao de fornecedores que aceitaram

cotar os itens com precos iguais ao adjudicatario:

Fornecedor (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

Descrigao - Marca/Modelo | Qtde|l Unidad{ VI. Unitario| VI. Total

G It
rupo/tten (R$) (R$)




