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PROMOCAO - SECOP

Senhor Desembargador Diretor da Escola Judicial,

Trata-se de processo administrativo com vistas a participagdo da servidora Dra. Marcia
de Castro Botelho Rennd, Médica lotada na Divisao de Saude, no evento externo XLIII Congresso
Brasileiro de Psiquiatria — CBP 2026, a realizar-se em Brasilia, em 28 a 31/10/2026.

De acordo com a Instru¢do SECOP 3195324, a despesa foi enquadrada como inexigivel
de licitagdo, com fundamento no art. 74, III, f, da Lei 14.133/2021, tendo por base
a Promocao 3189251 da SEJUD, unidade que tem a expertise quanto ao tema em questao.

Nos termos do art. 36 da Portaria da Presidéncia n°® 144/2023 (2844893), as acoes de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal de pequeno valor, assim compreendidas como aquelas que nao
ultrapassem os limites previstos no art. 75, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021, possuem fluxo e instru¢ao
processual simplificados.

No caso das agdes realizadas mediante participagdo em evento externo por contrato de
adesao, o referido normativo estabelece, entre outras diretrizes, a faculdade de elaboracao do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), do Mapa de Riscos (MR) e do Termo de Referéncia (TR), conforme dispde o
inciso II, alinea “a”, do mencionado artigo.

Para melhor contextualizagdo, transcreve-se o dispositivo legal aplicavel:

Art. 36. As agoes de treinamento e aperfeicoamento de pessoal de
pequeno valor, assim compreendidas como aquelas que ndo ultrapassem
os valores indicados no art. 75, I, NLLC, terdo fluxo e instruc¢do
processual simplificados, observadas as seguintes diretrizes:

1I - nas agées mediante participagdo em evento externo por contrato de
adesdo:

a) serd facultativa a elaboragdo de ETP, MR e TR;

b) deverd constar na instru¢do processual da contrata¢do direta o
preenchimento dos requisitos do art. 72 da NLLC;

¢) devera ser demonstrado nos autos a notoria especializa¢do da
empresa prestadora dos servigos, nos termos do art. 74, Ill, e § 3°, da
NLLC;

d) sera verificada a eventual existéncia de impedimentos para contratar
com a Administragcdo mediante consulta ao SICAF e a Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (que abrange o CEIS, CNEP,
CNCIA e Lista de Inidoneos TCU),

e) a habilitagdo da empresa abrangera apenas os requisitos legais
ordindrios, e sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal,
social e trabalhista, e a qualificagdo-econdomico financeira;

1) o termo de contrato podera ser substituido pela nota de empenho;

g) deverd constar na nota de empenho a sujei¢do da contratada as
sangoes administrativas da NLLC, nos moldes e percentuais
padronizados pelo Tribunal;

Nesse sentido, considerando que a presente contratacdo se enquadra como agdo de
capacitagcdo de pequeno valor, mediante participagdo em evento externo por adesao, mostra-se plenamente
justificada a dispensa da elaboracao dos artefatos ETP, MR e TR, sem prejuizo da observancia dos demais
requisitos legais e procedimentais estabelecidos na legislagao de regéncia.

A SEORF confirmou a disponibilidade or¢amentaria para a despesa no valor de R$



1.150,00, conforme (doc. 3196125).

As certiddes indispensaveis para a contratacdo constam da Certiddo SICAF (3197092) e
da Certidao Consolidada TCU (3197096).

Nesse contexto, estando o presente processo regularmente instruido e analisados os
requisitos legais pertinentes, acolho o entendimento das areas técnicas quanto a contratagdo em comento,
com base no enquadramento juridico acima exposto.

Assim, diante do comando para a realizacdo da despesa (doc. 3189254) e considerando o
disposto no art. 72, inciso VIII da Lei 14.133/2021, submeto os autos a consideracao de Vossa Exceléncia
com vistas & AUTORIZACAO para a contratagdo direta e emissdo da nota de empenho em favor da
empresa ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA, CNPJ 00.304.840/0001-48, no valor
acima, vinculada a Ac¢do Apreciacdo de Causas na Justiga do Trabalho - Capacitacdo de Recursos
Humanos/Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados, a fim de atender a despesa constante dos
presentes autos.

Apos, a SEORF para emissao da respectiva nota de empenho.

Ressalte-se que os autos permanecerdo abertos nesta Secretaria para fins de publicagdo
no Portal da Transparéncia deste Regional e no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP), em
atengdo ao Paragrafo Unico do Art. 72 da Le 14.133/2021.

Respeitosamente,
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