PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Edital do Pregao Eletronico n.° 194/2026

(Regido pela Lei 14.133/21, pela Lei Complementar 123/06, pelos Decretos 11.462/2023 e 8.538/15, pela IN
SEGES/ME N° 73/22, no que couber, e demais legislacdes aplicaveis).

Objeto: Registro de precos para contratacdo de servicos especializados de
locacdo de painel de LED.

Data de abertura da sesséo publica:
29/10/2026 as 14h no sitio www.gov.br/compras/pt-br

Tipo: Modo de disputa: Exclusiva ME/EPP? |Processo:
Menor preco Aberto e fechado LJSim XIN&o 6019282/2026-00
. ] Apresentacao de | Margem ou direito
\églizéoéggeosglmado. amostra? de preferéncia?
e LJSim XIN&o [1Sim XINao

Pedidos de esclarecimento e impugnagdes:
Até as 19h de 26/10/2026.

Os pedidos de esclarecimento e as impugnacgodes referentes a este procedimento devem ser
encaminhados exclusivamente por meio eletrbnico via internet, para 0 endereco
cpl@tst.jus.br.

Documentos de habilitagdo: (veja secdo 8)

Requisitos basicos: Requisitos especificos:

SICAF* ou documentos equivalentes; Apresentacdo de, pelo menos, um
*Sera emitido pelo pregoeiro durante a sessdo |atestado de capacidade técnica que
publica. comprove a prestacdo de servicos de

locagdo de painéis de LED de alta defini¢éo
com area minima de 16 m2 e seus
acessorios.

Endereco da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos: SAFS quadra 8,
conjunto A, bloco A, sala A3.41. Brasilia— DF. CEP: 70070-943.
Retire o edital e acompanhe esta licitacdo e seus atos na internet pelos portais
www.tst.jus.br e www.gov.br/compras/pt-br

Assinado de forma digital por
MARCOS FRANCA SOARES 26517 \ESEE R RUBENS LEITE DA Rzens Lee oasioa
: ‘rn; (COS FuR::b:E(i\ SOARES,Z&S:’:”E‘ Superordo . N ETO~6621 8
bax SILVA N ETO'662 1 8 Dados: 2026.10.13 15:22:25 -03'00"
Coordenador de Licitacdes e Contratos Chefe NAACPL
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1. Objeto da Licitacao
11. O objeto deste certame € o registro de precos para contratacdo, sob demanda, de
servicos especializados de locagdo de painel de LED, CATSER: 12556, conforme
especificado na tabela abaixo e nos termos e condigfes constantes neste edital, bem
assim no Termo de Referéncia que constitui parte integrante deste instrumento
convocatorio.
Grupol-Itens1lab
. Valor
e . CLEniEEE Pedido | unitario
Item Especificacao Unidade para P .
; minimo | estimado
registro R$
Locacdo de diéaria, por 24h, de Painel de
LED modelo P3 outdoor SMD ou superior, | Metro
1 . _ _ ) 96 8 345,00
alta resolugdo, incluindo servico de|quadrado
montagem/desmontagem e operacao.
Locacgdo de diaria, por 24h, de Painel de
LED modelo P3 indoor SMD ou superior,| Metro
2 . _ _ ) 96 8 312,50
alta resolucdo, incluindo servico de |quadrado
montagem/desmontagem e operacao.
Locacgdo de diaria, por 24h, de Painel de
LED modelo P2.5 indoor SMD ou superior, | Metro
3 . ] _ 48 8 431,25
alta resolucao, incluindo | quadrado
montagem/desmontagem e operacao.
Locacao de diaria, por 24h, de estrutura de
4 o L Metro 480 8 48,30
box truss necessaria para fixacdo da tela.
Locacao de diéaria, por 24h, de Link Optico
para transmissao de video, composto de:
5 |- Cabo de fibra optica de 150 metros; Diaria 12 1 2.750,00
- Receptor de sinal 6ptico;
- Transmissor de sinal optico
12. As informagbes complementares sobre o objeto constam do Anexo | do Termo de
Referéncia.
2. Condicdes para Participacao
21 Poderdo participar deste pregdo os participantes que estiverem previamente

credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no

Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).
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211 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item 2.1 e manté-los atualizados
junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

212 A ndo observancia do disposto no item anterior poder4d ensejar
desclassificagdo no momento da habilitag&o.

213 O uso das credenciais de acesso pelo licitante é de sua inteira
responsabilidade, bem assim quaisquer transacdes efetuadas diretamente ou
por seu representante, e ndo cabera ao provedor do sistema ou ao TST a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido de suas
credenciais, ainda que por terceiros.

214. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

215. O credenciamento perante o provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do licitante e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizagdo
das transacdes inerentes ao pregéo eletronico.

22. Ficam impedidos de participar desta licitacao:

221 Os interessados que se encontrem sob faléncia, concurso de credores,
dissolucéo, liquidacao, as Sociedades de Propdsito Especifico e as empresas
estrangeiras que nao funcionem no pais;

222. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que Ihe foi
imposta;

223, Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cobnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

224, Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

225 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos

vedados pela legislagéo trabalhista;
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226. A pessoa juridica cujo(s) socio(s) que compde(m) seu quadro societario
incorra(m) na vedacdo constante do inciso VI do art. 2° da Resolugdo CNJ
712005, acrescentado pela Resolucdo CNJ 229/2016.

Sera permitida a participacdo de empresas em regime de consorcio, observadas as

normas do art. 15 da Lei n° 14.133, de 2021.

O pregoeiro realizard a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de

Contas da Unido, que abrange o cadastro do CNJ, do CEIS, do préprio TCU e o

CNEP, a fim de evitar a contratacao de empresas que tenham sofrido penalidades que

obstem a celebracéo do contrato pretendido.

Credenciamento dos Representantes

O credenciamento do licitante, bem assim a sua manutencgéo, dependera de registro
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no inciso | do art. 13 da IN SEGES/ME N° 73/2022.

O licitante serd responsavel por todas as transagfes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou deste Tribunal por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais/senhas de acesso, ainda que por

terceiros.

Apresentacao da Proposta

As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio do

sistema eletrénico até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo

publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio.

411 As propostas deverdo consignar no(s) campo(s) apropriado(s) do sistema os
pregos unitarios e totais, expressos em reais, incluindo todos os impostos,
taxas, fretes, e demais encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das
obriga¢bes contratuais.

412 N&o serd aceito quantitativo inferior ao total previsto para registro.

413 Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poder&o retirar ou substituir a
proposta inserida no sistema.

Os interessados deverdo cotar todos os itens do grupo, sob pena de

desclassificacao.

No campo “Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado” devem ser incluidas todas as

informacfes necessarias ao perfeito detalhamento do objeto e, ainda, prazo de
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validade da proposta de, no minimo, noventa dias, cuja omissdo e/ou contrariedade

implica a aceitacdo do prazo indicado.

Serdo desclassificadas as propostas que comprovadamente cotarem objeto diverso

daqguele requerido nesta licitacdo, que deixarem de cotar todos 0s itens do grupo

ou as que desatendam as exigéncias deste edital.

O licitante, no ato de envio de suas propostas, deve declarar, em campo préprio do

sistema, que:

451. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos,
bem como declara que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

452, nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

453, nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e
no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

454, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

455. inexiste fato superveniente que o impeca de participar do certame;

456. atende aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006, no caso
de microempresas e empresas de pequeno porte.

A declaragcdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a

conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de

pequeno porte sujeitara o licitante as sangfes previstas neste edital, com base na Lei

n° 14.133/2021.

O licitante melhor classificado, apos a fase de lances, deverd encaminhar, ainda,

atendendo convocacdo do pregoeiro, declaracdo, conforme modelo do Anexo Il

(disponivel no link: https://www.tst.jus.br/web/acesso-a-informacao/pregao-eletronico),

a fim de resguardar este 6rgdo quanto a pratica de nepotismo vedada pela Resolugcdo
CNJ n° 7, de 18/10/2005, com as alteracbes introduzidas pela Resolucdo 229, de
22/06/2016.
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471 A Declaracdo deveréa ser reapresentada no momento da retirada da nota de
empenho, firmada por todos os sécios que compdem o quadro societario do
licitante, conforme modelo constante do Anexo Ill, também disponivel no link

indicado.

Critério de Aceitabilidade dos Precos

Os precos deverdo ser cotados em reais, com duas casas decimais, sob pena de

serem truncados.

N&o serdo aceitas propostas cujos valores de cada um dos itens ou do grupo sejam

superiores aos valores estimados ou com pregos manifestamente inexequiveis.

521 Somente podera ser considerado excessivo qualquer preco apo0s o
encerramento da etapa de lances e, quando formulada contraproposta pelo
Pregoeiro, ap6s sua recusa ou no caso de omissdo por parte do respectivo
proponente.

Considera-se inexequivel a proposta que, comprovadamente, for insuficiente para a

cobertura dos custos da contratagcdo, apresente precos simbodlicos, irrisorios ou de

valor zero, incompativeis com o0s pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo nao

tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e

instalacGes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou

a totalidade da remuneragéo.

531 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 50% (cinquenta por cento)
do valor estimado para o item poderdo ser efetuadas diligéncias que
comprovem:

5311 que o custo do licitante ndo ultrapassa o valor da proposta; ou
5312 que existem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

532 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da

proposta, no prazo de trés dias Uteis contados da notificagdo.

Sessdo Publica do Pregao Eletrénico

A sessdo publica deste pregdo eletrbnico, conduzida pelo pregoeiro designado,

ocorrerq em data e hora indicadas exclusivamente no sistema eletrénico e obedecera

ao rito estabelecido no Decreto 8.538/15 e na IN SEGES/ME N° 73/2022.

6.1.1. Por forca do disposto no art. 13, inciso IV da IN SEGES/ME N° 73/22, os
licitantes estdo obrigados a acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico

durante a licitacdo, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de
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negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

A partir do horério previsto neste edital, a sessé@o publica serd aberta automaticamente

pelo sistema.

6.2.1. A verificacdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase
de julgamento, em relacdo aquela mais bem classificada.

O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente

essas participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e

os licitantes (chat).

Iniciada a fase competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente

por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento

e do valor consignado no registro.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos e inferiores aos Ultimos por eles

ofertados e registrados pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de

valores entre os lances de R$ 0,10 (dez centavos), que incidird tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta, conforme

disposto no § 2° do art. 21 da IN SEGES/ME N° 73/2022.

6.6.1. Caso haja dois ou mais lances iguais, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro.

662 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de
lance inconsistente ou inexequivel.

O pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta

ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do

processo licitatério, mediante comunicagéo eletrénica automatica via sistema.

6.7.1. Eventual exclusdo de proposta do licitante implica em sua retirada do
certame, sem prejuizo do direito de defesa.

Durante a sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do

melhor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

Na fase de lances, a disputa seré por item e a classificacéo final sera pelo valor global

do grupo.

69.1. N&o se recomenda concentrar o esfor¢co de reducdo em apenas um dos itens
gue integram o grupo, pois a incompatibilidade de um deles com o respectivo
valor estimado pode levar a desclassificacdo da respectiva empresa

proponente, nos termos do item 7.5.1.
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6.10. A cada lance ofertado por item, o Sistema atualizaréd automaticamente o valor global
do grupo.

6.10.1. A empresa que ofertar o menor valor global para o grupo seré classificada em
primeiro lugar pelo critério de Julgamento por Preco Global — Lote.

6.102. A desclassificacdo de um Unico item implicara a desclassificacdo da proposta
global.

6.11. MODO DE DISPUTA — ABERTO E FECHADO: Ser& adotado para o envio de lances
0 modo de disputa aberto e fechado, em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.111. A etapa de lances da sessado publica terd duracdo inicial de quinze minutos.
Apoés esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, a recepc¢édo de lances sera automaticamente encerrada.

6.11.2. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precgos
até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
6.1121. O licitante poderd optar por manter o seu Ultimo lance da etapa

aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.11.22. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste
item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

6.11.3. Apoés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacéo.

6.12. No caso de desconexdo do pregoeiro durante a etapa de lances, se o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.

6.13. Se estiverem participando do certame microempresas e empresas de pequeno
porte, sera observada a disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 da Lei

Complementar 123/06, regulamentados pelo art. 5° do Decreto 8.538/15.

7. Julgamento das Propostas e Habilitacao
7.1. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro realizara a verificacdo da conformidade da
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacédo ao objeto estipulado e a

compatibilidade do preco em relacéo ao estimado para a contratacao.
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711 O pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas com o licitante
classificado em primeiro lugar, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de julgamento, sendo inadmissivel negociar condi¢cdes
diferentes daquelas previstas no edital.

712 A negociacdo poderé ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo
apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do preco estimado.

713 A negociacdo serd realizada exclusivamente pelo canal de comunicacéo
(chat) existente no sistema e poderda ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.14. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de duas
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a
negociagdo realizada, acompanhada da declaracdo de nepotismo de que
trata o item 4.7, e, se for o caso, dos documentos complementares
necessarios.

7141 O referido prazo podera ser prorrogado por igual periodo a critério do
pregoeiro, ou por solicitagcdo do licitante, mediante justificativa aceita
pelo pregoeiro.

Previamente a tentativa de negociagdo, a solicitacdo de envio da proposta

ajustada, e/ou de documentos complementares, conforme o0 caso, o pregoeiro

ira verificar se o licitante esta conectado e acompanhando a sessao publica.

Sera concedido o prazo de 30 (trinta) minutos para que ele se manifeste por

meio do chat em resposta a indagacdo. Se esgotado o referido prazo, o licitante

ndo se manifestar, terd sua proposta desclassificada, com fundamento no
disposto no art. 13, inciso IV da IN SEGES/ME N° 73/22, sem prejuizo das
sangdes pertinentes.

Serdo recusadas propostas com o quantitativo inferior ao total previsto para registro.

Examinada(s) a(s) proposta(s) classificada(s) em primeiro lugar, quanto ao objeto e

valor, caberd ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade.

O pregoeiro realizara a aceitacdo da proposta para o grupo, sendo impossivel

aceitar parte dos itens.

751 O preco ofertado final de cada item que integra o grupo ndo pode ser superior
ao valor estimado para a respectiva contratacao.

Sera desclassificada a proposta que:

76.1. nao estiver em conformidade com 0s requisitos estabelecidos neste edital,

desde que insanavel;
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76.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

76.3. nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

764. apresente preco final superior ao estimado, ou que apresente preco
manifestamente inexequivel, nos termos do item 5.3 deste edital;

765. nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao.

Em seguida, o pregoeiro verificara a habilitacéo do licitante conforme disposi¢ées do

edital.

Constatado o atendimento pleno das exigéncias contidas no edital, o proponente sera

declarado vencedor.

Se a proposta for desclassificada ou se o licitante ndo atender as exigéncias

habilitadoras, o pregoeiro examinara as propostas subsequentes, na ordem de

classificagdo, até a obtencdo de uma que atenda ao edital.

Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital.

O pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, podera promover diligéncias julgadas

necessarias a analise das propostas e da documentagdo, e os licitantes deverédo

atender as solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da

notificacéo.

Se um dos licitantes estiver impedido de participar em licitacbes ou tiver sido

declarado inidéneo para licitar e contratar com a Administragédo Publica, sera afastado

do certame sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

O pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas

e dos documentos, nem sua validade juridica, mediante despacho fundamentado

registrado e acessivel a todos, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de

habilitag&o e classificagdo.

A(s) empresa(s) vencedora(s) do certame somente devera(do) encaminhar

proposta(s), declaracbes ou quaisquer outros documentos se expressamente

solicitado pelo pregoeiro, mediante notificacdo efetuada pelo canal de

comunicacéao (chat), sob pena de serem descartados.

O sistema eletrénico produzird automaticamente Termo de Julgamento, imediatamente

apés o encerramento da sessao publica, o qual ficara acessivel no Portal de Compras

do Governo Federal (www.gov.br/compras/pt-br) e nele serdo registradas as

ocorréncias relevantes.
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Requisitos de Habilitacdo dos Licitantes

A habilitac@o serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,

podendo os licitantes deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja

constem do referido Sistema de Cadastramento.

811 Sera verificada a situacdo do licitante no Cadastro Informativo de Créditos
Ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN), haja vista o disposto nos
artigos 6° e 6°-A da Lei 10.522/2002.

812 Caso conste registro no CADIN, a licitante devera encaminhar declaracéo,
conforme modelo constante do Anexo IV deste edital.

8121 A apresentacdo de declaragdo falsa durante a licitacdo ensejara a
aplicacdo de sangdo, nos termos dos artigos 155 e 156 da Lei n°
14.133/2021.

Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de

habilitagédo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na

forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a

declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

A habilitagdo, no que tange a regularidade fiscal, far-se-4 com a verificagdo de que o

licitante esta em situacao regular perante a Fazenda federal, a Seguridade Social e o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, e as Fazendas Estaduais e

Municipais do domicilio ou sede do licitante, quando for o caso.

A regularidade trabalhista do licitante devera ser comprovada mediante certiddo

negativa, provando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada

pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Para comprovacédo da qualificacdo econémico-financeira, serdo exigidos:

86.1. indice de Liquidez Corrente (ILC) superior a um, o que deverd ser
comprovado por meio da apresentacdo de Balango Patrimonial,
demonstragédo de resultado de exercicio e demonstracdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais.

8611 As empresas que apresentarem ILC igual ou menor do que um
guando de sua habilitacdo, em vista dos riscos para a administracao,
deverdo comprovar capital social no valor minimo de dez por cento

do valor da contratacao resultante da licitacao.
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Ap6s 30 de abril, serdo considerados validos, para fins de
habilitagéo, apenas os balancos patrimoniais do ano anterior, sendo
gue, se adotada a Escrituracdo Contabil Digital, as empresas
vinculadas ao Sped s6 estardo obrigadas a apresentar o balanco do
ano anterior apos o ultimo dia atil do més de junho.

O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracdes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois)

anos.

Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede

do licitante.

A qualificacdo técnica sera comprovada mediante apresentacao de, pelo menos, um

atestado de capacidade técnica que comprove a prestacéo de servigos de locacdo de

painéis de LED de alta definigdo com area minima de 16m?2 e seus acessorios.

Disposi¢Oes gerais sobre habilitagéo:

88.1.

882

88.3.

Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no

SICAF, se for o caso, serdo enviados por meio do sistema, no prazo de duas

horas contado da solicitagdo do Pregoeiro.

8811

8812

O prazo para envio podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
do Pregoeiro, desde que solicitado e justificado pelo interessado no
chat da sesséo publica ou por e-mail antes de expirado o prazo inicial
estabelecido.

Comprovada a impossibilidade de envio por meio da referida
ferramenta, a critério do Pregoeiro, podera ser utilizada outra forma

de envio.

Apos o envio dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou a

apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

8821

8822

Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
enviados, desde que necesséria para apurar fatos existentes 4 época
da abertura do certame;

Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data

de recebimento das propostas.

Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo érgdo promotor do certame nos

portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidfes constitui meio

legal de prova.
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884. Se a documentacdo de habilitacdo n&o estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital, podera o pregoeiro considerar o
proponente inabilitado.

885. Os documentos deverdo ter validade expressa ou estabelecida em lei,
admitidos como validos, no caso de omissdo, os emitidos a menos de
noventa dias.

886. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital.

88.7. Os documentos apresentados com a validade expirada, se néo for falta
sanavel, acarretardo a inabilitagéo do proponente.

888. Para as microempresas e empresas de pequeno porte, a comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista observard a disciplina estabelecida
nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123, de 14/12/06,
regulamentados pelo art. 4° do Decreto 8538, de 06/10/15, com as
alteracdes trazidas pelas Leis Complementares 147/2014 e 155/2016.

8.89. No ato de assinatura da Ata de Registro de Precos, bem como na retirada de
cada nota de empenho, serda exigida a comprovacao das condicbes de
habilitagéo consignadas neste edital.

Instrugcdes e Normas para Impugnacéo do Edital e Interposicao
de Recursos

Em até trés dias (teis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer

pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregao eletrdnico.

911  Aimpugnacdo ndo possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado
pelo setor responsavel pela elaboracédo do edital e seus anexos, decidir sobre

a impugnacdo no prazo de trés dias Uteis da data do seu recebimento,

limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

9111 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida
excepcional e deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do
processo de licitacéo.

912 Acolhida a impugnacédo contra o ato convocatorio, serd definida e publicada
nova data para realizacdo do certame.

Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatério deverdo ser

enviados ao pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da

sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico via Internet (e-mail), para o

endereco indicado na folha de rosto, em mensagens escritas que ndo podem conter

gualquer tipo de anexo, nem serem encaminhados apds as 19 horas do ultimo dia do
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prazo, sob pena de serem descartadas, assim como as impugnacfes que nao

observarem as mesmas restricdes de prazo, forma e conteudo.

921 Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responséavel pela elaboracdo do
edital e seus anexos, decidir sobre os pedidos de esclarecimento no prazo de
trés dias Uteis da data do seu recebimento, limitado ao dltimo dia util anterior
a data da abertura do certame.

A formulagdo da proposta, sem impugnhacdo tempestiva ao edital, implica a plena

aceitacdo pelos interessados das condi¢des nela estabelecidas.

Apbs o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacao,

qualquer licitante podera, de forma imediata, no prazo de 10 minutos concedido na

sessdo publica, manifestar sua intencdo de recorrer, em campo proprio do sistema,
tendo trés dias para apresentar as raz6es de recurso, contados a partir da data de
intimacg&o ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacéo.

941 Os demais licitantes ficam, desde logo, notificados a apresentar contrarrazdes
em igual prazo contado da data de intimacdo pessoal ou de divulgacdo da
interposicdo do recurso, assegurada vista imediata dos elementos
indispenséaveis a defesa dos seus interesses.

942. O encaminhamento das razbes de recurso, bem assim das contrarrazdes,
devera ser efetuado somente por meio do sistema eletrénico.

943. O recurso contra decisao do Pregoeiro tera efeito suspensivo até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

944. A intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

945. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

946. Se nao reconsiderar sua deciséo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, 0 pregoeiro
encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

Os autos do processo administrativo eletrbnico permanecerdo com vista franqueada

aos interessados, que deverdo solicita-la pelo e-mail cpl@tst.jus.br.

Da Adeséo a Ata de Registro de Precos

Durante a vigéncia da Ata, sera permitida a adesao pelos 6rgédos do Poder Judiciario,
nos termos do Acordo de Cooperacao Técnica n° 16/2024, observadas as disposicoes
do Decreto n°® 11.462/2023.
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. A adesdao pelos 6rgdos do Poder Judiciario estara condicionada & anuéncia expressa

do Tribunal Superior do Trabalho, érgao gerenciador, bem como a anuéncia prévia do
fornecedor beneficiario da Ata, desde que devidamente comprovada a vantagem da
adeséo, observados os requisitos do art. 31 do Decreto n°® 11.462/2023 e do Acordo
de Cooperacao Técnica n°® 16/2024.

Os orgaos referidos no item anterior, interessados em aderir a Ata de Registro de
Precos, deverdo solicitar autorizacdo formal a este Tribunal, por meio do e-mail

clcon@tst.jus.br encaminhando:

1031 Justificativa da vantagem da adeséo, inclusive em caso de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servi¢o publico;

1032. Demonstracdo da compatibilidade dos valores registrados com os valores
praticados pelo mercado, conforme o art. 23 da Lei n® 14.133/2021; e

1033. Consulta e aceitagdo prévias do fornecedor.

Caberd ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as

condi¢cbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente

de adesdo, desde que o atendimento ao 6rgdo ndo participante ndo prejudique as

obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com este Tribunal.

A autorizacdo deste 6rgao gerenciador apenas sera realizada ap6s a aceitacdo da

adeséo pelo fornecedor.

Apos a autorizagdo do Tribunal Superior do Trabalho, o érgdo ou a entidade néo

participante efetivara a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias,

observado o prazo de vigéncia da ata.

1061. O prazo previsto neste item poderd ser prorrogado excepcionalmente,
mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante aceita pelo
TST, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de
precos.

O ¢6rgéo ou a entidade poderéa aderir a item da Ata de Registro de Pregos da qual seja

integrante, na qualidade de n&o participante, para aqueles itens para os quais ndo

tenha quantitativo registrado.

As aquisi¢des ou contrata¢des adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade,

a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens deste instrumento convocatoério e

registrados na ata de registro de precos para o gerenciador e para os participantes.

O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do

guantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e

0s participantes, independentemente do numero de o6rgaos ou entidades nao

participantes que aderirem a ata de registro de precos.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 6019282/2026-00 hvms


mailto:clcon@tst.jus.br

111

112

Y PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Pregdo n.° 194/2026 — Pag. 16
Versao: 13/10/2026 15:19

Prazos e Condicdes para Assinatura da Ata de Registro de
Precos e Retirada da Nota de Empenho

Ap6s a homologacdo do resultado desta licitacdo, o TST convocara a empresa

adjudicatéria para assinatura da Ata de Registro de Precgos - ARP.

1111

1112

1113
1114

1115.

1116.

1117

Para fins de assinatura eletronica da Ata de Registro de Precos, a empresa
adjudicataria devera cadastrar representante ou procurador no Sistema
Eletrénico de Informacdes do TST, no prazo de 2 dias Uteis, contados da
adjudicacao.

@] cadastro devera ser realizado pelo link

https://sei.tst.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=usuario externo avisar

cadastro&id orgao acesso externo=0.

Sera permitido o cadastramento de até 5 representantes ou procuradores.
Realizado o cadastro do representante ou procurador, a Ata de Registro de
Precos devera ser assinada no prazo de 2 dias Uteis, contados da liberacdo
para assinatura externa.

11.141. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja
aceito pela Administragéo.

O descumprimento injustificado dos prazos assinalados sujeitara a

adjudicataria ou contratada as sancfes previstas no item 21.5 deste edital e

ainda a perda do direito a contratagéo.

O prazo tem inicio na data de envio da Ata de Registro de Precos, excluindo-

se da contagem o dia do envio e incluindo-se o do vencimento.

As notificagBes ou convocagles enviadas ao e-mail da licitante constante da

proposta de pre¢o ou de qualquer outro documento enviado na sessao

publica do pregdo eletrbnico serdo reputadas entregues, independente de

confirmacao de recebimento.

ApOs a assinatura da Ata de Registro de Precos, havendo necessidade de adquirir o

objeto, a empresa cujo preco foi registrado sera convocada para a retirada da

respectiva nota de empenho, quando sera exigida a comprovagdo das condi¢fes de

habilitacdo consignadas no edital e, no caso das Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional, devera ser entregue declaragédo de

gue é regularmente inscrita neste sistema tributario, conforme inciso Xl do art. 4° e

modelo constante no anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012.

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 6019282/2026-00 hvms


https://sei.tst.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.tst.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0

115

116.

117.

118.

12.
12.1.

13.
131

132

¥ PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Pregdo n.° 194/2026 — Pag. 17
Versao: 13/10/2026 15:19

. A nota de empenho substitui o instrumento de contrato, nos termos do art. 95 da Lei

14.133/21, e a adjudicatéria passa a condi¢cao de Contratada apds recebé-la.

Os prazos indicados na nota de empenho tém inicio na data de envio, excluindo-se da
contagem o dia do envio e incluindo-se o do vencimento.

Quando o proponente vencedor ndo assinar a ARP no prazo e condicbes
estabelecidos, é facultado ao TST convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo
primeiro classificado.

Ao assinar a Ata de Registro de Precos a empresa adjudicataria obriga-se a entregar
0s materiais, conforme especificacdes e condigdes contidas neste edital e também na
proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificagbes e
condi¢bes do edital.

Os pedidos de fornecimento obedecerdo a conveniéncia e as necessidades do TST, o
gual ndo esté obrigado a firmar as contrata¢cdes advindas do registro de precos, e fica
facultada a realizacdo de licitacdo especifica para a contratagdo pretendida e
assegurada ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de
condicdes.

As notificagbes ou convocacdes enviadas ao e-mail da licitante constante da proposta
de preco ou de qualquer outro documento enviado na sessdo publica do pregéo

eletrénico serdo reputadas entregues, independente de confirmacéo de recebimento.

Vigéncia da Ata de Registro de Precos

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de um ano e podera ser

prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o pre¢o vantajoso.

1211, Durante a vigéncia da ARP serdo realizadas pesquisas de mercado
periddicas para comprovacao da vantajosidade dos precos registrados.

1212. Na hipotese de prorrogagédo da vigéncia da Ata, renovam-se 0s quantitativos

originalmente previstos.

Fiscalizagcdo da Execuc¢éo Contratual

Na hipétese de contratacdo dos servicos do Registro de Pregos, apds a entrega da
nota de empenho, a Administracdo designara um servidor, ou comissao de servidores,
doravante denominado Fiscalizacdo, com autoridade para exercer toda e qualquer
acao de orientacdo geral durante a execucédo contratual.

S&o atribuicdes da Fiscalizagcéo, entre outras:

1321 Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugao contratual, bem assim indicar as

ocorréncias verificadas;
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1322. Solicitar & Contratada e a seus prepostos ou obter da Administracdo todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom andamento do contrato e
anexar aos autos cépia dos documentos que comprovem essas solicitacoes;

1323. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo do objeto para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias;

1324. Propor a aplicacdo de penalidades a Contratada e encaminhar a
Coordenadoria de Gestdo e Apoio a Fiscalizacdo de Contratos - CGFC os
documentos necessarios a instrucdo de procedimentos para possivel
aplicacdo de sanc¢des administrativas;

1325. Acompanhar a apresentacdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o
recebimento da fatura e o registro do atesto no Portal do SIGEO — JT para
fins de liguidag&o e pagamento.

A acdo da Fiscalizagdo n&do exonera a Contratada de suas responsabilidades

contratuais.

Condi¢cbes de Recebimento do Objeto da Licitagao

O objeto da presente licitacdo sera recebido das seguintes formas:

1411 Proviséria, mediante termo detalhado a ser emitido pelos fiscais técnico e
administrativo, em até trés dias Uteis ap0Os o registro do recebimento da nota
fiscal no Portal do SIGEO-JT,;

1412. Definitiva, mediante termo detalhado, a ser emitido pelo gestor do contrato,
em até dois dias Uteis ap6és o recebimento provisério e a verificagcdo da
perfeita execucao das obrigacdes contratuais, ocasido em que se fara constar
0 atesto da nota fiscal.

O registro do recebimento da nota fiscal no Portal SIGEO-JT devera ser realizado pelo

gestor ou pelos fiscais técnico ou administrativo, no prazo de um dia util a contar do

recebimento da notificacdo do cadastro da nota fiscal no referido sistema.

O recebimento provisério podera ser dispensado, caso a fiscalizagdo seja exercida

apenas pelo gestor e pelo gestor suplente.

1431 O gestor emitira o termo de recebimento definitivo no prazo de 5 dias Uteis a
contar do registro do recebimento da nota fiscal no Portal SIGEO-JT.

Os servicos prestados em desconformidade com o especificado no instrumento

convocatorio ou o indicado na proposta serdo rejeitados parcial ou totalmente,

conforme o caso, e a Contratada sera notificada e obrigada a refazé-los a suas
expensas, no prazo contratual estabelecido, sob pena de incorrer em atraso quanto ao

prazo de execucao.
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144.1. Essa notificacdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até
gue a irregularidade seja sanada.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e

seguranca dos servicos prestados, nem a ético-profissional pela perfeita execucdo

contratual, dentro dos limites estabelecidos pela lei.

Condi¢cbes de Pagamento

O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, em até dez dias Uteis apés

o recebimento definitivo, mediante apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada

pela Fiscalizacdo, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicbes

elencados na legislacao aplicavel.

1511 A nota fiscal devera corresponder ao objeto recebido e a Fiscaliza¢do, no
caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial,
notificarq a Contratada a substitui-la em até trés dias Uteis, com suspensado
do prazo de pagamento.

1512 As faturas serdo entregues exclusivamente a Fiscalizacdo do Contrato e
deverdo estar acompanhadas da documentacdo exigida no Termo de
Referéncia, por meio de endereco eletrbnico, para fins de liquidacdo e
pagamento das despesas.

1513. O documento fiscal devera ser obrigatoriamente registrado no Portal do
SIGEO - JT para efeito de atesto, liguidacdo e pagamento.

1514. No decorrer da execucao contratual, podera ser alterado o local da entrega da
nota fiscal, mediante prévia notificacdo a Contratada.

No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e

guantidade, seréa feita comunicacdo a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que

tange a parcela incontroversa executada, para efeito de liquidacdo e pagamento, nos

termos do art. 143 da Lei 14.133/21.

A retencdo dos tributos ndo sera efetuada caso a Contratada apresente, no ato de

assinatura do contrato ou entrega da nota de empenho, declaracdo de que é

regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e

Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples

Nacional, conforme exigido no inciso XI do art. 4° e modelo constante no anexo IV da

Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

O Contratante pagard a Contratada a atualizacdo monetaria sobre o valor devido entre

a data do adimplemento das obrigagbes contratuais e a do efetivo pagamento,

excluidos os periodos de caréncia para recebimento definitivo e liquidacao das

despesas, previstos neste edital, e utilizara o indice publicado pela Fundacao Getulio
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Vargas que represente o menor valor acumulado no periodo, desde que a Contratada
ndo tenha sido responséavel, no todo ou em parte, pelo atraso no pagamento.

Revisdo e Reajustamento dos Precos
Os valores constantes da Ata de Registro de Pregos admitem revisdo na forma
disciplinada no Decreto 11.462/2023.
Os precos da Ata de Registro de Precos e do(s) contrato(s) eventualmente firmado(s)
poderdo ser reajustados, respeitada a periodicidade minima de um ano a contar da
data do orcamento estimado a que ela se refere, em 05/10/2026, ou da data do ultimo
reajuste, limitada a variacdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou de
outro indice que passe a substitui-lo, com base na seguinte férmula:
R =( —10)/lo x P, onde:
a) para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
| = indice relativo ao més de reajuste;
lo = indice relativo ao més do orcamento estimado;
P = preco atual dos servigos.
b) para os reajustes subsequentes:
R = reajuste procurado;
| = indice relativo ao més do novo reajuste;
lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;
P = preco do servigo atualizado até o ultimo reajuste efetuado.
Sob nenhuma hipotese ou alegacéo sera concedido reajuste retroativo a data em que
a Contratada legalmente faria jus se ela nédo fizer o respectivo pedido de reajuste
dentro da vigéncia da ata/contrato.
Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou impeditivos da execucdo do
ajustado, podera ser admitida a revisdo do valor pactuado, objetivando manter o
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato.
O valor e a data do reajuste serdo informados mediante apostila.
Ocorre a precluséo do direito ao reajuste quando a Contratada firma termo aditivo de
prorrogacao, sem solicitar os novos valores.
Cabe a Contratada solicitar a incluséo, no termo aditivo a ser firmado, de clausula com
o fim de resguardar o direito em pleitear a futura revisdo dos pre¢os contratuais por
reajuste.
O pedido de reajuste devera ser enviado por meio do SEI - Sistema Eletrénico de
Informacgdes do TST - Modulo de Peticionamento Eletrénico, mediante a realizagéo de

cadastro do interessado, disponivel no seguinte endereco eletrbnico:
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<https://sei.tst.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_org
ao_acesso_externo=0>.

169. Em caso de duvidas, entrar em contato com o Nucleo de Andlise de Alteracdes
Contratuais da Coordenadoria de Gestdo e Apoio a Fiscalizacdo de Contratos -
NAAC/CGFC, através do e-mail: naac@tst.jus.br - telefone: (61) 3043-4095.

17. Obrigacdes da Contratada
17.1. Executar os servicos na forma e em prazo determinado neste edital, devendo ser
observado o seguinte:

1711 Os servicos deverdo ser prestados conforme demanda, de acordo com o
periodo, horéario e itens especificados em Ordem de Servico propria, a ser
emitida pelo Contratante para cada evento.

1712, Os eventos transcorrerdo preferencialmente entre 7h e 23h, a depender da
programagdo, que sera informada pelo Contratante, podendo,
excepcionalmente, ultrapassar esse limite.

17121 A quantidade de itens de estrutura de montagem pode variar de
acordo com cada projeto de evento.

1713. As Ordens de Servico serdo entregues a Contratada em até 10 (dez) dias
corridos antes da data prevista para realizagcédo de evento.

17.131. A Ordem de Servico podera ser cancelada, por parte do Contratante,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da data marcada
previamente para a prestacéo do servico.

1714. A instalagdo do painel devera ser concluida até as 20h do dia anterior a data
de cada evento, ou no mesmo dia do evento, conforme necessidade
estabelecida pela Contratante.

1715. A desinstalacdo e a retirada deverdo ser concluidas até o primeiro dia
seguinte ao fim de cada evento.

1716. Os textos, imagens e arte-final sdo de propriedade do Tribunal Superior do
Trabalho, sendo vedada sua divulgacdo ou comercializacdo por parte da
Contratada e seus prepostos, inclusive para efeito de propaganda comercial
da empresa.

1717. O TST podera solicitar o fornecimento de mais de um painel por evento.

1718. Todas as estruturas em acgo para montagem do painel deverdo ser fornecidas
com presilhas, parafusos e outros acessoérios de montagem, sem valor
adicional ao contrato, e deverdo se ajustar perfeitamente ao painel de LED.
17181 A operacdo deve contemplar o servico de exibicdo de materiais off-

line (arquivos de video e imagem), o recebimento de sinal de video
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por via SDI ou HDMI e a possibilidade de
dimensionamento/mapeamento dos materiais por meio de software.
1719. A jornada de trabalho para os recursos humanos deve estar em conformidade
com a legislacdo da categoria prestadora de servicos, devendo incluir no
calculo da diaria as despesas com uniforme, transporte, alimentacdo e
demais despesas e encargos trabalhistas.
Reparar, corrigir, remover e substituir, a suas expensas, as partes do objeto deste
edital em que se verifiguem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes dos materiais
empregados ou da execucao dos servicos.
Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade referente a execucao
dos servigos, bem como atender prontamente as suas observacdes e exigéncias e
prestar os esclarecimentos solicitados.
Efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT para apresentacdo dos Documentos
Fiscais (Notas Fiscais) com vistas a liquidacéo e pagamento das faturas.
1741, Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso ao link
do SIGEO - JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.
Encaminhar a documentacdo complementar exigida por meio do endereco eletrénico
indicado pela fiscalizagao.
Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de dez dias Uteis, eventuais mudancas
de endereco, telefone e e-mail, juntando a documentacdo necessdria a sua
comprovacao.
Manter, durante toda a validade da Ata de Registro de Precos, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas.
Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do Contratante ou de
terceiros de que tornar conhecimento em razdo da contratacdo, devendo orientar seus
profissionais nesse sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
conforme o caso.
Manter os seus profissionais devidamente identificados por crachd e devidamente
uniformizados quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante.
Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais ndo tém nenhum
vinculo empregaticio com o TST.
Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TST

ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
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prepostos, independentemente de outras cominacdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita.
17.12. A Contratada ndo seré responsavel:
17121, Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou for¢ca maior;
17122. Por quaisquer obrigacdes, responsabilidades, trabalhos ou servicos néo
previstos neste edital.
17.13. O TST néo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da

Contratada para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

18. Obrigacdes do TST
181. O TST, ap6s a retirada da nota de empenho, compromete-se a:
1811  Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigacdes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da
Contratada as dependéncias do TST, relacionadas a execucdo do objeto
deste edital;
1812. Promover os pagamentos nas condi¢gdes e prazo estipulados; e
1813. Fornecer atestados de capacidade técnica, desde que atendidas as
obriga¢fes contratuais.
181.31. As solicitacBes de atestado de capacidade técnica devem ser feitas a
Secretaria de Administragdo do Tribunal Superior do Trabalho, por
meio de requerimento formal, no qual devem constar a razdo social
da contratada, o numero da inscricdo no CNPJ, o objeto contratado e
o nimero do Contrato e/ou da Nota de Empenho.
18132 O requerimento deve ser enviado por meio do SEl - Sistema
Eletrébnico de Informag6es do TST - MOdulo de Peticionamento
Eletrénico, mediante a realizacdo de cadastro do interessado,
disponivel no seguinte endereco eletrbnico:

<https://sei.tst.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=usuario exte

rno logar&id orgao acesso externo=0>.

18133. Em caso de duvidas, entrar em contato com o NCP — Nducleo de
Cadastramento Processual, por meio do endereco eletrdnico:

ncp@tst.jus.br.

19. AlteracOes na Ata de Registro de Precos
191. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragfes, obedecidas as disposicées
contidas nos artigos 25, 26 e 27 do Decreto n.° 11.462/2023.
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Cancelamento do Registro de Precos

O Fornecedor tera seu registro cancelado quando:

2011 Descumprir as condicbes da Ata de Registro de Precos, sem motivo
justificado;

201.2. N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracéo sem justificativa razoavel,

20.13. N&o aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no § 2° do art.

27 do Decreto n.° 11.462/2023; e

2014. Sofrer sancdo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n.°

14.133/2021.

20141 Caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, podera o TST, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de
precos, sendo vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto
perdurarem os efeitos da sancao.

O cancelamento de registro nas hipdteses previstas no item 20.1, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, ser4 formalizado por despacho da autoridade

competente.

O cancelamento dos precos registrados podera ocorrer total ou parcialmente, desde

que devidamente comprovados e justificados:

2031 Por razao de interesse publico;

2032. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢ga maior; ou

2033. Se ndo houver éxito nas negociacdes, nos termos do disposto no § 3° do art.
26 e no 8§ 4° do art. 27 do Decreto n.° 11.462/2023.

Sanc¢odes para o Caso de Inadimplemento
Fundamentado nos artigos 155 e 156 da Lei n.° 14.133/2021, serdo aplicadas as
seguintes sancdes ao licitante ou contratado responsavel pelas infracdes
administrativas:
2111 Adverténcia, quando der causa a inexecucdo parcial do contrato;
2112, Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando:
21121 Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;
21.122. Der causa a inexecucao total do contrato;

211.23. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da

licitagdo sem motivo justificado;

2113 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo de 3 (trés)

até 6 (seis) anos, quando:

21131

21132

21133

211.34.

211.35.
211.36.

Praticar as infragfes previstas no item 21.1.2 que justifiquem a
imposi¢ao de penalidade mais grave;

Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a
execucao do contrato;

Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

212. O atraso injustificado na execucdo contratual implicard multa correspondente a 5%

(cinco por cento) por hora de atraso, calculada sobre o valor do objeto em atraso, até o

limite de 15% (quinze por cento) do respectivo valor total.

21.21. Nessa hipotese, o atraso injustificado por periodo superior a trés horas

contadas caracterizard o descumprimento total da obrigag&o, punivel com a

sancgdo prevista no item 21.1.2 deste edital, como também a inexecucao total

contratual.

213. Ainterrupgdo do funcionamento do painel de LED durante o evento implicard em multa

214,

de 5% (cinco por cento) a cada 5 minutos de interrupcéo, calculada sobre o valor total

da Ordem de Servico, até o limite maximo de 15 minutos.

2131 A interrupcdo do funcionamento do painel de Led por periodo superior a 15

minutos implicard em descumprimento da Ordem de Servico, punivel com a

sancdo prevista no subitem 21.1.2 deste edital, assim como a inexecucdo

total contratual.

Os casos de descumprimento das demais obrigacdes previstas neste Edital implicardo

em multa de 0,5% (cinco décimos por cento), calculada por ocorréncia e sobre o valor
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total adjudicado, até o limite de 10% (dez por cento). Caso o limite seja excedido, sera
caracterizado o descumprimento total da obrigacéo, assim como a inexecucao total do
contrato.

No caso de atraso no cumprimento do prazo assinalado no item 11.1 deste edital, para
assinatura da ata de registro de prec¢os ou retirada da nota de empenho, seré aplicada
multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado, até o
limite de 15% (quinze por cento).

Sancdes pecuniarias aplicaveis a Contratada poderao ser substituidas pela penalidade
de adverténcia, tendo em vista as circunstancias da execucdo contratual, garantida a
prévia defesa, na forma da lei.

A ndo manutencdo de todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo podera resultar na resciséo do contrato, além das penalidades ja previstas em
lei, caso a Contratada n&o regularize a situacdo no prazo de 30 dias

As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo TST
ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser
aplicadas cumulativamente com as demais sang¢des previstas neste topico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacdo sera
precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario, na

forma da lei.

21.10. Os prazos de adimplemento das obrigacBes contratadas admitem prorrogagcao, em

22.

221

carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada

por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se

documento comprobatério do alegado pela Contratada.

21.10.1. Eventual pedido de prorrogacdo devera ser encaminhado para o seguinte
endereco: Secdo de Gestdo de Contratos, Tribunal Superior do Trabalho,
SAFS, gquadra 08, conjunto A, bloco A, térreo, sala AT-128, Brasilia-DF, CEP
70.070-943, fones: (061) 3043-4096, e-mail: sgcon@tst.jus.br.

21102. Serdo considerados injustificados o0s atrasos n&o comunicados
tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da
justificativa ficaré a critério do Contratante.

21103. Em casos excepcionais, autorizados pelo Contratante, o documento

comprobatorio do alegado poderd acompanhar a entrega do produto.

Da Protecéao de Dados
As partes envolvidas dever&o observar as disposicdes da Lei 13.709, de 14/8/2018,

Lei Geral de Protecdo de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes
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forem confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizacdo de

informacdes pessoais para consecucgdo dos fins a que se propde o presente edital.

O Tribunal Superior do Trabalho figura na qualidade de Controlador dos dados quando

fornecidos a Contratada para tratamento, sendo esta enquadrada como Operador dos

dados. A Contratada sera Controlador dos dados com relacéo a seus préprios dados e

suas atividades de tratamento.

As partes estdo obrigadas a guardar o mais completo sigilo por si, por seus

empregados ou prepostos, nos termos da Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro

de 2001 e da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de

seu inteiro conhecimento, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de

qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham

tomar conhecimento ou ter acesso, em razao deste contrato, ficando, na forma da lei,

responsaveis pelas consequéncias da sua divulgacdo indevida e/ou descuidada ou de

sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei.

Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a prépria

prestagdo do servigo, esta serd realizada mediante prévia aprovacdo do TST,

responsabilizando-se a Contratada por obter o consentimento dos titulares (salvo nos

casos em que opere outra hipétese legal de tratamento). Os dados assim coletados s6

poderdo ser utilizados na execugcdo dos servicos especificados neste edital, e em

hipétese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

224.1. Eventualmente, as partes podem ajustar que o TST sera responsavel por
obter o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes do
item 22.4.

A Contratada dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e

condi¢cdes acordadas neste item, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do

TST, cujos principios deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais

de que trata este item.

Os dados pessoais tratados e operados serdo eliminados apds o término do contrato

objeto deste edital, no ambito e nos limites técnicos das atividades, autorizada a

conservacao para as seguintes finalidades:

226.1. Cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria pelo controlador;

226.2. Estudo por oOrgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizagéo dos dados pessoais;

2263. Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que
anonimizados os dados;

O Encarregado indicado pela Contratada mantera contato formal com o Encarregado

pelo contrato indicado pelo TST, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia
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de qualquer incidente que implique violagc&do ou risco de violacdo de dados pessoais,
para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de questionamento
das autoridades competentes.

Os casos omissos em relacdo ao tratamento dos dados pessoais que forem confiados
a Contratada, e ndo puderem ser resolvidos com amparo na LGPD, deverdo ser
submetidos a Fiscalizagcéo para que decida previamente sobre a questao.

Generalidades
O CNPJ do TST ¢é 00.509.968/0001-48 e a UASG ¢é 080001.
Esta licitacdo podera ser revogada total ou parcialmente, nos termos do art. 47 da IN
SEGES/ME N° 73/22.
No curso da contratacdo, € admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem
assim sua alteracdo social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao
prejudiqgue a execucdo contratual, cabendo a Administracdo decidir pelo
prosseguimento ou rescisdo contratual.
Em consonéncia com a Resolucéo 7, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional
da Justica, constante do Anexo I, € vedada a contratacdo de empresas que tenha em
seu quadro societario cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de
direcdo ou no exercicio de fungBes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitacdo.

234.1. A vedacdo constante no item anterior se estende as contratacdes cujo
procedimento licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e funcdes, assim como as licitagcdes iniciadas até 6 (seis)
meses apos a desincompatibilizagéo.

E de responsabilidade do Proponente o conhecimento das caracteristicas dos servicos

relacionados no objeto desta licitacéo.

Em caso de discrepancia entre o Edital, seus anexos e os dados incluidos no sistema

Comprasnet, prevalecera a redacao do instrumento convocatorio.

FORMACAO DE CADASTRO RESERVA - Em atendimento ao disposto no Decreto

n.° 11.462/2023, por ocasido da homologac¢éo do pregédo, sera realizado o registro dos

licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario, observada

a classificacdo na licitagéo, e dos licitantes que mantiverem sua proposta original.
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237.1. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou
fornecedores registrados na ata.

23711 A apresentagdo de novas propostas na forma deste item n&o
prejudicara o resultado do certame em relacéo ao licitante mais bem
classificado.

23712 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores
gue aceitarem cotar o0 objeto com preco igual ao do adjudicatario
antecederdo agueles que mantiverem sua proposta original.

2372. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera
efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes
remanescentes, nas seguintes hipoéteses:

23.7.21. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos
no prazo e nas condi¢gdes estabelecidos no edital; ou

23722. Quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do
registro de precos, nas hipoteses previstas nos art. 28 e art. 29 do
Decreto n°® 11.462/23.

23.73. Na hipétese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco
igual ao do adjudicatario concordar com a contratagdo nos termos em igual
prazo e nas condicdes propostas pelo primeiro classificado, a Administracao,
observados o valor estimado e a sua eventual atualizacdo na forma prevista
no edital, podera:

23731 Convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para
negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtencédo de
preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatéario; ou

23.7.32. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificagdo, quando
frustrada a negociacdo de melhor condigéo.

238. E vedada a participacdo de 6rgdo ou entidade em mais de uma ata de registro de
precos com 0 mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado,
salvo na ocorréncia de ata que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo
previsto neste edital, conforme inciso VIII do art. 82 da Lei 14.133/21.

239. Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital
poder&o ser obtidos na Coordenadoria de Licitagbes e Contratos, exclusivamente pelo
endereco eletrénico cpl@tst.jus.br.

2310. Esta licitacdo podera ser acompanhada pelos portais www.tst.jus.br e
www.gov.br/compras/pt-br, onde séo divulgados os prazos, consultas e demais

informacdes do certame.
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ANEXO |
RESOLUGAO CNJ N° 7, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005

Art. 1° E vedada a pratica de nepotismo no ambito de todos os 6rgdos do Poder Judiciario, sendo
nulos os atos assim caracterizados.

Art. 2° Constituem praticas de nepotismo, dentre outras:

| - 0 exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de funcéo gratificada, no &mbito da jurisdicédo
de cada Tribunal ou Juizo, por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados;

Il - o exercicio, em Tribunais ou Juizos diversos, de cargos de provimento em comissdo, ou de
funcbes gratificadas, por cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de dois ou mais magistrados, ou de servidores investidos em
cargos de dire¢do ou de assessoramento, em circunstancias que caracterizem ajuste para burlar a
regra do inciso anterior mediante reciprocidade nas nomeacdes ou designagoes;

Il - 0 exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de func¢édo gratificada, no ambito da jurisdicao
de cada Tribunal ou Juizo, por cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de qualquer servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento;

IV - a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, bem como de qualquer
servidor investido em cargo de direcdo ou de assessoramento;

V - a contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, de pessoa
juridica da qual sejam sdOcios cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor
investido em cargo de direcdo e de assessoramento; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 229, de
22.06.16)

VI - a contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em
seu quadro societario cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cao ou no exercicio de funcdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢cdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitacdo. (Incluido pela Resolugéo n° 229, de 22.06.16)

§ 1° Ficam excepcionadas, nas hip6teses dos incisos I, Il e lll deste artigo, as nomeacfes ou
designacdes de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo das carreiras judiciarias,
admitidos por concurso publico, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do cargo de
origem, a qualificacdo profissional do servidor e a complexidade inerente ao cargo em comissao a ser
exercido, e que o outro servidor também seja titular de cargo de provimento efetivo das carreiras
judiciarias, vedada, em qualquer caso a nomeacdo ou designacdo para servir subordinado ao
magistrado ou servidor determinante da incompatibilidade. (Redacdo dada pela Resolugédo n° 181, de
17.10.13)

§ 2° A vedacdo constante do inciso IV deste artigo ndo se aplica quando a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico houver sido
precedida de regular processo seletivo, em cumprimento de preceito legal.

§ 3° A vedacdo constante do inciso VI deste artigo se estende as contrata¢cdes cujo procedimento
licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagcdes iniciadas até 6
(seis) meses ap06s a desincompatibilizacdo. (Incluido pela Resolucédo n° 229, de 22.06.16)

§ 4° A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas
hipoteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo tribunal, quando, no caso concreto,
identificar risco potencial de contaminacao do processo licitatdrio. (Incluido pela Resolugdo n° 229, de
22.06.16)
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Art. 3° E vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacéo de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao
e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, devendo
tal condicdo constar expressamente dos editais de licitacdo. (Redacdo dada pela Resolucédo n° 9, de
06.12.05)

Art. 4° O nomeado ou designado, antes da posse, declarara por escrito nao ter relagdo familiar ou de
parentesco que importe pratica vedada na forma do artigo 2°.

Art. 5° Os Presidentes dos Tribunais, dentro do prazo de noventa dias, contado da publicacdo deste
ato, promoverdo a exonerag¢do dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissdo e de
funcdes gratificadas, nas situagdes previstas no art. 2°, comunicando a este Conselho.

Paragrafo Ginico Os atos de exoneracao produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicacdes.

Art. 6° O Conselho Nacional de Justica, em cento e oitenta dias, com base nas informac6es colhidas
pela Comissdo de Estatistica, analisara a relagdo entre cargos de provimento efetivo e cargos de
provimento em comisséo, em todos os Tribunais, visando a elaboragdo de politicas que privilegiem
mecanismos de acesso ao servigo publico baseados em processos objetivos de afericdo de mérito.

Art. 7° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Relagéo familiar

| - Cénjuge ou companheiro.

Il - Relagédo de parentesco até o 3° grau, inclusive.

1.1 - Parentesco natural e civil.

a) pais - 1° grau
Ascendente b) avés - 2° grau

. c) bisavos - 3° grau
Linha reta ) 9

a) filhos - 1° grau
Descendente | b) netos - 2° grau
c) bisnetos - 3° grau

a) irmaos - 2° grau

Linha colateral i i
a colatera b) tios e sobrinhos — 3° grau

11.2 - Parentesco por afinidade

a) sogros (pais do cénjuge ou companheiro) - 1° grau

b) padrasto ou madrasta - 1° grau

Ascendente ¢) padrasto ou madrasta do cénjuge ou companheiro - 1° grau
d) avés do cdnjuge ou companheiro - 2° grau

Linha reta e) bisavés do conjuge ou companheiro - 3° grau

a) genro ou nora (cénjuge ou companheiro dos filhos) - 1° grau

b) enteados (filhos do c6njuge ou companheiro) - 1° grau

¢) filhos dos enteados (netos do cdnjuge ou companheiro) - 2° grau

d) netos dos enteados (bisnetos do cénjuge ou companheiro) - 3° grau

Descendente

a) cunhados - 2° grau

Linha colateral . . - .
b) tios e sobrinhos do cénjuge ou companheiro - 3° grau

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS — CLCON/TST
Processo n.° 6019282/2026-00 hvms



Y PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Pregéo n.° 194/2026 — Pag. 32
Versao: 13/10/2026 15:19

ANEXO Il

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletrénico n.° 194/2026, nao
haver no quadro societario da empresa identificada acima cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fun¢cdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades do Tribunal Superior do Trabalho situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitagao.

A presente Declaracdo abrange um periodo de seis meses anteriores a esta
data.

Local e data

Representante da empresa
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ANEXO Il

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Na condicdo de socio(s) da empresa identificada acima, para fins de
contratagdo decorrente do Pregdo Eletrénico n.° 194/2026, declaro(amos) ndo incorrer na
vedacdo do inciso VI do art. 2° da Resolugcdo CNJ 7/2005, acrescentado pela Resolucdo
CNJ 229/2016.

A presente Declaracdo abrange um periodo de seis meses anteriores a esta
data.

Local e data

Sécio 1

Sécio 2

Sécio 3
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ANEXO IV

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Declaro que essa empresa se compromete a regularizar sua situagdo junto ao
Cadastro Informativo de Créditos N&o Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
previamente a assinatura do contrato/retirada da nota de empenho, em respeito ao disposto
no art. 6°-A da Lei 10.522/2002, sob pena de aplicacdo de san¢do, nos termos dos artigos
155 e 156 da Lei n° 14.133/2021.

Local e data

Representante da empresa
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS PE - 194/2026

(Processo 6019282/2026-00)

Org&o Gerenciador: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

UASG: 080001

CNPJ n.° 00.509.968/0001-48.

Endereco: Setor de Administracdo Federal Sul, quadra 8, conjunto A, Brasilia, DF, CEP
70.070-943. Telefones: (061) 3043 4049

O Tribunal Superior do Trabalho, neste ato representado pelo Secretario de
Administracdo, DIRLEY SERGIO DE MELO, e pelo Coordenador de Licitagdes e Contratos,
MARCOS FRANGCA SOARES, em face do resultado do Pregéo Eletrdnico n.° 194/2026,
cujo objeto é o registro de precos para contratacdo, sob demanda, de servicos
especializados de locacdo de painel de LED, registra os prec¢os ofertados pela adjudicatéria,
conforme condigdes abaixo discriminadas, nos termos da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de
2021, e do Decreto n® 11.462/2023.

Fornecedor
CNPJ
Representante Legal
Endereco
Telefone e e-mail
. Pedido
Item Especificacdo Unidade Qua.ntldade minimo por Pr_e,(;q
registrada unitario
compra
Locacao de diaria, por 24h, de Painel de LED
modelo P3 outdoor SMD ou superior, altaj] Metro
1 ~ ) , : 96 8
resolucao, incluindo servico de| quadrado
montagem/desmontagem e operacao.
Locacao de diaria, por 24h, de Painel de LED
modelo P3 indoor SMD ou superior, alta| Metro
2 ~ ) , : 96 8
resolucéo, incluindo servigo de| quadrado
montagem/desmontagem e operacao.
Locacao de diaria, por 24h, de Painel de LED
modelo P2.5 indoor SMD ou superior, alta| Metro
3 . . 48 8
resolugéo, incluindo montagem/desmontagem| quadrado
e operacao.
4 Locacgéo de dlarl,a_, por 24}h, c~le estrutura de Metro 480 3
box truss necessaria para fixacdo da tela
Locacao de diaria, por 24h, de Link optico
para transmissao de video, composto de:
5 |- Cabo de fibra éptica de 150 metros; Diaria 12 1
- Receptor de sinal optico;
- Transmissor de sinal optico.
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O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 1 (um) ano, contado do
primeiro dia uUtil subsequente a data de divulgacdo no PNCP, e podera ser prorrogado por
igual periodo, desde que comprovado que o prego € vantajoso.

Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia da Ata, renovam-se 0s quantitativos
originalmente previstos.

A Ata de Registro de Precos vigente podera ser utilizada por adeséo pelos
orgdos do Poder Judiciario, mediante anuéncia do 6rgéo gerenciador, conforme definido no
item 10 do edital.

As especificacbes técnicas constantes do processo administrativo
6019282/2026-00, bem assim os termos da proposta, integram esta Ata de Registro de
Precos, independentemente de transcrigéo.

Documento assinado digitalmente pelos representantes das partes.
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Seguindo a ordem de classificagdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar 0s

itens com precos iguais ao adjudicatario:

Fornecedor

CNPJ

Representante Legal

Endereco

Telefone e e-mail

Quantidade

Item Especificacdo Unidade registrada

Preco unitéario

1 |Marca/Fabricante:
Modelo:

Seguindo a ordem de classificacéo, segue relacdo de fornecedores que mantiveram sua

proposta original:

Fornecedor

CNPJ

Representante Legal

Endereco

Telefone e e-maiil

Quantidade

Iltem Especificagdo Unidade registrada

Preco unitéario

1 |Marca/Fabricante:
Modelo:
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TERMO DE REFERENCIA SECOM N.° 09/2026
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE PAINEL DE LED

1 OBJETO

1.1 Registro de precos para contratacdo, sob demanda, de servicos especializados de locacdo de
painel de LED, conforme especificado na Tabela 1.

Tabela 1
Grupol-Itenslab
Pedido
Item Especificacao Unlda}de de Quant. minimo
fornecimento por
empenho
Locacdo de diaria, por 24h, de Painel de LED
modelo P3 outdoor SMD ou superior, alta metro
1 « A . 96 8
resolucéo, incluindo Servicgo de | quadrado
montagem/desmontagem e operacao.
Locacdo de diaria, por 24h, de Painel de LED
modelo P3 indoor SMD ou superior, alta resolucéo, metro
2 . 0 . 96 8
incluindo servico de montagem/desmontagem e | quadrado
operacéo.
Locacdo de diaria, por 24h, de Painel de LED
modelo P2.5 indoor SMD ou superior, alta metro
3 a 48 8
resolucdo, incluindo montagem/desmontagem e | quadrado
operagéao.
4 Locacdo de,o!larla, por %4h, de estrutura de box metro 480 8
truss necessaria para fixacdo da tela.
Locacdo de diaria, por 24h, de Link Optico para
transmissao de video, composto de:
5 | - cabo de fibra 6ptica de 150 metros; diaria 12 1
- Receptor de sinal dptico;
- Transmissor de sinal optico.
CATSER: 12556
Codigo do SIGEO: 15101.2026.460674
Previsto no Plano de Contratagcdes Anual (PCA) 2026 no item: Servicos de locacdo de painéis
de LED

1.2 As informacdes complementares sobre o objeto constam do Anexo | deste Termo de
Referéncia.

1.3 O preco final devera incluir todos os tributos e despesas, inclusive frete e demais encargos
indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigac6es referentes a prestacao dos servicos.
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2.2

2.3

2.4

O objeto do presente instrumento sera executado por empreitada por prego unitario.

JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO

Justificativa da contratacéo:

2.1.1  Servico destinado a suprir eventos institucionais com grande publico realizados pelo
Tribunal Superior do Trabalho (TST) e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho
(CSJT), no Distrito Federal, tais como solenidades da Ordem do Meérito Judiciério
Trabalhista, audiéncias pablicas, foéruns, seminarios e palestras.

Justificativa para a adogéo de Registro de Pregos;

2.21  Optou-se pela adogdo do Sistema de Registro de Precos em razdo de se tratar de
materiais que, por suas caracteristicas, apresentam possibilidade de entregas
parceladas, mas impedem a definigdo prévia do quantitativo exato a ser demandado
pela Administracdo, nos termos dos incisos | e V, do art. 3° do Decreto n°
11.462/2023.

Justificativa para formagéo do grupo;

2.3.1 O agrupamento dos itens foi realizado levando em consideracdo a natureza do servico,
tendo em vista que, para que o atendimento da demanda seja feito da forma adequada,
todos os itens da ata precisam ser adjudicados a uma mesma empresa, pois sua
montagem, funcionamento e operacdo sdo totalmente interdependentes. O
parcelamento do objeto poderia acarretar grande dificuldade operacional e até
inviabilizar o funcionamento do sistema (painel de LED).

Da Adocdo de Critérios de Sustentabilidade:
2.4.1  Aempresa contratada deverd atender aos seguintes Critérios de Sustentabilidade:

2.4.1.1 comprovar, na ocasido da prestacdo dos servigos, 0 atendimento das
seguintes condicdes: a) ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores
flagrados explorando trabalhadores em condi¢Bes analogas as de escravo,
instituido pela Portaria Interministerial MTE/MDHC/MIR n° 018/2024; e b)
néo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta ao previsto:

2.4.1.1.1 Nos artigos 1°, 3° (inciso 1V), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constituicdo Federal de
1988;

2.4.1.1.2 Nos artigo 149, 203 e 207 do Codigo Penal Brasileiro;
2.4.1.1.3 No Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);
2.4.1.1.4 Nas Convencges da OIT n° 29 e n° 105;

2.4.1.1.5 No Capitulo IV do Titulo Ill (Da Protecdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei
n°® 5.452/1943 (CLT);

24116 Nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a
Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho;

2.4.1.1.7 No Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibicdo das piores formas de trabalho
infantil e acdo imediata para sua eliminacao.
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3.2

3.3

5.2

2.4.1.2 obedecer as normas técnicas, de salde, higiene e de seguranca do trabalho,
fornecendo aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para a execucao de servigos e fiscalizando o seu uso, conforme
consta da Norma Regulamentadora MTE n° 06.

2.4.2 Tal medida baseia-se em uma nova mentalidade presente em toda a Justica do
Trabalho, que visa privilegiar iniciativas voltadas & protecdo ambiental, como
comprova o0 Guia de Inclusdo de Critérios de Sustentabilidade nas Contratacdes da
Justica do Trabalho, o qual tem como meta estimular o desenvolvimento de uma
cultura de responsabilidade socioambiental entre os atores envolvidos nos processos
de contratagdes de bens e servicos da Justica do Trabalho;

243 O ATO.GDGSET.GP N° 550/2025 aprovou o Guia de Inclusdo de Critérios de
Sustentabilidade nas Contratac6es para o Tribunal Superior do Trabalho.

PRAZQOS

As Ordens de Servico serdo entregues a Contratada em até 10 (dez) dias corridos antes da data
prevista para realizacéo de evento.

3.1.1 A Ordem de Servico podera ser cancelada, por parte do Contratante, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias da data marcada previamente para a prestacdo do
Servico.

A instalacdo do painel devera ser concluida até as 20h do dia anterior a data de cada evento, ou
no mesmo dia do evento, conforme necessidade estabelecida pela Contratante.

A desinstalacdo e a retirada deverdo ser concluidas até o primeiro dia seguinte ao fim de cada
evento.

QUALIFICACAO TECNICA

A qualificacdo técnica sera comprovada mediante apresentacdo de, pelo menos, um atestado de
capacidade técnica compativel com o objeto desta licitacdo, ou seja, que comprove a prestacao
de servicos de locagdo de painéis de LED de alta definicdo com area minima de 16 m?e seus
acessorios.

VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de um ano e podera ser prorrogado, por
igual periodo, desde que comprovado 0 preco vantajoso.

5.1.1 Durante a vigéncia da ARP serdo realizadas pesquisas de mercado periddicas para
comprovacao da vantajosidade dos precos registrados.

Na hipotese de prorrogacdo da vigéncia da Ata, renovam-se 0s quantitativos originalmente
previstos.
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6.2

6.3

7.2

7.3

7.4

FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL

O Contratante designara servidor ou comissdo de servidores para fiscalizar a execucdo do
contrato oriundo do certame licitatorio;

Sé&o atribuicOes da Fiscalizagéo, entre outras:

6.2.1  Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo contratual, bem assim indicar as
ocorréncias verificadas;

6.2.2 Solicitar a Contratada e a seus prepostos ou obter da Administracdo todas as
providéncias tempestivas necessarias a0 bom andamento do contrato e anexar aos
autos copia dos documentos que comprovem essas solicitacdes;

6.2.3  Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢es, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

6.2.4  Propor a aplicacdo de penalidades a Contratada e encaminhar a Coordenadoria de
Gestdo e Apoio a Fiscalizacdo de Contratos - CGFC os documentos necessarios a
instrucdo de procedimentos para possivel aplicacdo de san¢des administrativas;

6.2.5 Acompanhar a apresentacdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o seu
recebimento e o registro do atesto no Portal do SIGEO — JT para fins de liquidacéo e
pagamento;

A acdo da fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com o artigo 140 da Lei n® 14.133/2021, o objeto deste contrato sera
recebido das seguintes formas:

7.1.1  provisoriamente, mediante termo detalhado a ser emitido pelos fiscais técnico e
administrativo, em até trés dias Uteis apds o registro do recebimento da nota fiscal no
Portal do SIGEO-JT,;

7.1.2  definitivamente, mediante termo detalhado, a ser emitido pelo gestor do contrato, em
até dois dias Uteis apds o recebimento provisorio e a verificagdo da perfeita execucdo
das obrigacdes contratuais, ocasido em que se fara constar o atesto da nota fiscal.

O registro do recebimento da nota fiscal no Portal SIGEO-JT devera ser realizado pelo gestor
ou pelos fiscais técnico ou administrativo, no prazo de um dia til a contar do recebimento da
notificacdo do cadastro da nota fiscal no referido sistema.

O termo do recebimento provisorio podera ser dispensado, caso a fiscalizacdo seja exercida
apenas pelo gestor e pelo gestor suplente.

7.3.1 O gestor emitird o termo de recebimento definitivo no prazo de cinco dias Uteis a
contar do registro do recebimento da nota fiscal no Portal SIGEO-JT.

Os servicos prestados em desacordo com o especificado neste Termo de Referéncia ou no
Instrumento Convocatério, ou com defeito, serdo rejeitados, parcial ou totalmente, conforme o
caso, e a Contratada sera obrigada a substitui-los dentro do prazo de entrega estabelecido, sob
pena de incorrer atraso quanto ao prazo de execucao.
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7.5

8.2

7.4.1 Essa notificacdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até que a
irregularidade seja sanada.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca dos servicos prestados, nem a ético-profissional pela perfeita execugdo contratual,
dentro dos limites estabelecidos pela lei.

CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, em até dez dias Uteis apds o
recebimento definitivo, mediante apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada pela
Fiscalizacdo, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencados na
legislacdo aplicavel.

8.1.1 A nota fiscal deverad corresponder ao objeto recebido e a Fiscalizacdo, no caso de
divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, notificard a
Contratada a substitui-la em até trés dias Uteis, com suspensdo do prazo de
pagamento.

8.1.2  As faturas serdo entregues exclusivamente a Fiscalizagdo do Contrato e deverdo estar
acompanhadas da documentacdo exigida neste Termo de Referéncia, por meio de
endereco eletrénico, para fins de liquidagdo e pagamento das despesas.

8.1.3 O documento fiscal devera ser obrigatoriamente registrado no Portal do SIGEO - JT
para efeito de atesto, liquidacdo e pagamento.

8.1.4  No decorrer da execucdo contratual, podera ser alterado o local da entrega da nota
fiscal, mediante prévia notificacdo a Contratada.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, sera feita comunicacdo a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que tange a
parcela incontroversa executada, para efeito de liquidacdo e pagamento, nos termos do art. 143
da Lei n®14.133/21.

REVISAO E REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

Os precos da Ata de Registro de Precos e do(s) contrato(s) eventualmente firmado(s) poderéo
ser reajustados, respeitada a periodicidade minima de um ano a contar do orgcamento estimado
a que ela se refere ou da data do Gltimo reajuste, limitada & variagdo do indice de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, ou de outro indice que passe a substitui-lo, com base na seguinte
férmula:

I-Io
R =
Io

X P, onde:

a) para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
I indice relativo ao més de reajuste;
lo = indice relativo ao més do or¢camento estimado;
P preco atual dos servicos.
b) para os reajustes subsequentes:
R = reajuste procurado;
| = indice relativo ao més do novo reajuste;
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9.2

9.3

9.4

10
10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;
P = preco do servico atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

Sob nenhuma hipotese ou alegacdo sera concedido reajuste retroativo a data em que a
Contratada legalmente faria jus se ela ndo fizer o respectivo pedido de reajuste dentro da
vigéncia da ata/contrato.

Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou impeditivos da execucdo do ajustado, podera
ser admitida a revisdo do valor pactuado, objetivando manter o equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato.

O valor e a data do reajuste serdo informados mediante apostila.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos objeto desta licitacdo na forma e em prazo ndo superior a0 maximo
estipulado neste termo de referéncia.

Reparar, corrigir, remover e substituir, a suas expensas, as partes do objeto deste termo de
referéncia em que se verifiqguem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo dos
SEervigos.

Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade referente a execugdo dos
servicos, bem como atender prontamente as suas observacfes e exigéncias e prestar 0s
esclarecimentos solicitados.

Efetuar o cadastro da empresa no Portal do SIGEO - JT para viabilizar a apresentacdo dos
documentos fiscais (Notas Fiscais) com vistas a liquidacdo e pagamento das faturas.

10.4.1 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso ao link do
SIGEO - JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

Encaminhar a documentacdo complementar exigida por meio do endereco eletrénico indicado
pela fiscalizacao.

Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de dez dias Uteis, eventuais mudancas de
endereco, telefone e e-mail, juntando a documentacao necessaria a sua comprovacao.

Manter, durante todo o periodo de execucdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do Contratante ou de terceiros de que
tornar conhecimento em razdo da contratacdo, devendo orientar seus profissionais nesse
sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, conforme o caso.

Manter os seus profissionais devidamente identificados por cracha e devidamente
uniformizados quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante.

10.10Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos,

contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados, 0s quais nao tém nenhum vinculo empregaticio com o TST.

10.11 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TST ou a

terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagfes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

10.12 A Contratada ndo sera responsavel:
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10.12.1 Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou for¢a maior;

10.12.2 Por quaisquer obrigagdes, responsabilidades, trabalhos ou servi¢os ndo previstos neste
Termo de Referéncia.

10.130 TST ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da Contratada
para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

11 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 O TST, apos a retirada da nota de empenho, compromete-se a:

11.1.1 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes
contratuais, inclusive permitindo o acesso dos funcionarios da Contratada as
dependéncias do TST relacionadas a execuc¢éo do objeto deste Termo de Referéncia;

11.1.2 Promover os pagamentos nas condicdes e dentro do prazo estipulado; e

11.1.3 Fornecer atestados de capacidade tecnica, desde que atendidas as obrigacGes
contratuais.

11.1.3.1 As solicitacbes de atestado de capacidade técnica devem ser feitas a
Secretaria de Administracdo do Tribunal Superior do Trabalho, por meio de
requerimento formal, no qual devem constar a razéo social da contratada, o
namero da inscrigdo no CNPJ, o objeto contratado e o nimero do Contrato
e/ou da Nota de Empenho.

11.1.3.2 O requerimento deve ser enviado por meio do SEI - Sistema Eletrénico de
InformagBes do TST - Modulo de Peticionamento Eletrdnico, mediante a
realizacdo de cadastro do interessado, disponivel no seguinte endereco
eletronico:
<https://sei.tst.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_log
ar&id_orgao_acesso_externo=0>.

11.1.3.3 Em caso de duvidas, entrar em contato com o NCP - Ndcleo de
Cadastramento Processual, por meio do endereco eletrdnico: ncp@tst.jus.br.

12 SANCOES

12.1 Fundamentado nos artigos 155 e 156 da Lei n°® 14.133/2021, serdo aplicadas ao licitante ou
contratado responsavel pelas infracGes administrativas as seguintes sancoes:

12.1.1 Adverténcia, quando der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato;
12.1.2 Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando:

12.1.2.1 Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.2.2 Der causa a inexecucdo total do contrato;
12.1.2.3 Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

12.1.2.4 Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
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12.2

12.3

12.4

125

13
131

12.1.2.5 N&o celebrar o contrato ou nédo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.2.6 Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

12.1.3 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo de 3 (trés) até 6
(seis) anos, quando:

12.1.3.1 Praticar as infragOes previstas no subitem 11.1.2 que justifiquem a imposicéo
de penalidade mais grave;

12.1.3.2 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

12.1.3.3 Fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execucgédo do contrato;
12.1.3.4 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.3.5 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

12.1.3.6 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

O atraso injustificado na execucao contratual implicara multa correspondente a 5% (cinco por
cento) por hora de atraso, calculada sobre o valor do objeto em atraso, até o limite de 15%
(quinze por cento) do respectivo valor total.

12.2.1 O atraso injustificado por periodo superior a trés horas contadas caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo, punivel com a san¢do prevista no subitem 12.1.2
deste Termo de Referéncia, assim como a inexecucao total do contrato.

A interrupcdo do funcionamento do painel de LED durante o evento implicara em multa de
5% a cada 5 minutos de interrup¢do, calculada sobre o valor total da Ordem de Servico, até o
limite méaximo de 15 minutos.

12.3.1 A interrupcdo do funcionamento do painel de Led por periodo superior a 15 minutos
implicard em descumprimento da Ordem de Servigo, punivel com a san¢do prevista
no subitem 12.1.2 deste Termo de Referéncia, assim como a inexecucdo total do
contrato.

Os casos de descumprimento das demais obrigacfes previstas neste Termo de Referéncia
implicardo em multa de 0,5% (cinco décimos por cento), calculada por ocorréncia e sobre 0
valor total adjudicado, até o limite de 10% (dez por cento). Caso o limite seja excedido, serd
caracterizado o descumprimento total da obrigacdo, assim como a inexecucdo total do contrato.

A ndo manutencdo de todas as condi¢cOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo
resultard na rescisdo do contrato, além das penalidades ja previstas em lei, caso a Contratada
néo regularize a situacéo no prazo de 30 dias.

DA PROTECAO DE DADOS

As partes envolvidas deverdo observar as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14/8/2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem
confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizacdo de informacdes pessoais para
consecucao dos fins a que se prop8e o presente contrato.
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O Tribunal Superior do Trabalho figura na qualidade de Controlador dos dados quando
fornecidos a Contratada para tratamento, sendo esta enquadrada como Operador dos dados. A
Contratada serd Controladora dos dados com relacdo a seus proprios dados e suas atividades de
tratamento.

A Contratada estd obrigada a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou
prepostos, nos termos da Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relagédo
aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por
qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo deste contrato,
ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias da sua divulgacdo indevida e/ou
descuidada ou de suaincorreta utilizacdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos
da lei.

Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a prépria prestacdo do
servico, esta sera realizada mediante prévia aprovacdo do TST, responsabilizando-se a
Contratada por obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra
hipdtese legal de tratamento). Os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execugéao
dos servicgos especificados neste contrato, e em hipo6tese alguma poderdo ser compartilhados
ou utilizados para outros fins.

13.4.1 Eventualmente, as partes podem ajustar que o TST sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes do item 12.4.

A Contratada dard conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condicOes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do TST,
cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a
presente clausula.

Os dados pessoais tratados e operados serdo eliminados apds o término do contrato objeto
deste Termo de Referéncia, no ambito e nos limites técnicos das atividades, autorizada a
conservacao para as seguintes finalidades:

13.6.1 cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo controlador;

13.6.2 estudo por orgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacdo dos
dados pessoais;

13.6.3 uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que
anonimizados os dados;

O Encarregado indicado pela Contratada manterd contato formal com o Encarregado pelo
contrato indicado pelo TST, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer
incidente que implique violacdo ou risco de violacdo de dados pessoais, para que este possa
adotar as providéncias devidas, na hipotese de questionamento das autoridades competentes.

Os casos omissos em relacdo ao tratamento dos dados pessoais que forem confiados a
Contratada, e ndo puderem ser resolvidos com amparo na LGPD, deverdo ser submetidos a
Fiscalizacdo para que decida previamente sobre a questao.

DISPOSICOES GERAIS

E de responsabilidade da proponente o conhecimento das caracteristicas dos materiais
relacionados no objeto desta contratagéo.
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14.1 Os textos, imagens e arte-final sdo de propriedade do Tribunal Superior do Trabalho, sendo
vedada sua divulgacdo ou comercializacdo por parte da Contratada e seus prepostos, inclusive
para efeito de propaganda comercial da empresa.

14.2 E vedada a participacdo de 6rgao ou entidade em mais de uma ata de registro de pregos com o
mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de
ata que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto neste termo de referéncia,
conforme inciso VI1II do art. 82 da Lei n® 14.133/21.

Brasilia, 08 de setembro de 2026.

Assinado de forma digital por

Alessandro JaCé Alessandro Jac6 de Almeida
H Dados: 2026.09.08 14:29:50
de Almeida o

ALESSANDRO JACO DE ALMEIDA
Coordenador de Radio e TV
Responsavel Técnico
Cod. 62729

Aprovo o presente termo de referéncia, de acordo com o inciso V, do artigo 72,
do Regulamento Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho.

Assinado de forma digital por Edney Pereira
N: cn=Edney Pereira, o=Tribunal Superior

Ed n ey Pe rei ra Id)oTraba\ho, 0u=SECOM,

email=edney.pereira@tst jus.br, c=<n
Dados: 2026.09.08 20:04:27 -03'00'

EDNEY PEREIRA
Secretario de Comunicacéo Social
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ANEXO |
Informacdes Complementares

1.1. Os servigos deverdo ser prestados conforme demanda, de acordo com o periodo,
horéario e itens especificados em Ordem de Servico prépria, a ser emitida pelo Contratante
para cada evento.

1.2. Os eventos transcorrerdo preferencialmente entre 7h e 23h, a depender da
programacdo, que sera informada pelo Contratante, podendo, excepcionalmente, ultrapassar
esse limite.

1.2.1. A quantidade de itens de estrutura de montagem pode variar de acordo com
cada projeto de evento.

1.3. O TST poderd solicitar o fornecimento de mais de um painel por evento.

1.4. Todas as estruturas em aco para montagem do painel deverdo ser fornecidas com
presilhas, parafusos e outros acessorios de montagem, sem valor adicional ao contrato, e
deverdo se ajustar perfeitamente ao painel de LED.

1.4.1. A operagdo deve contemplar o servico de exibicdo de materiais off-line
(arquivos de video e imagem), o recebimento de sinal de video por via SDI ou
HDMI e a possibilidade de dimensionamento/mapeamento dos materiais por
meio de software.

1.5. A jornada de trabalho para os recursos humanos deve estar em conformidade com a
legislacdo da categoria prestadora de servigos, devendo incluir no calculo da diaria as
despesas com uniforme, transporte, alimentacéo e demais despesas e encargos trabalhistas.
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