PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

1. OBJETO A SER CONTRATADO

Compra de vaga em evento externo de capacitacado: Desempenho e Patologia das
Construcfes — Trincas em Edificios: Causas, Prevencéo e Recuperacéo.

2. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: SEMPRO

Responsavel: CAROLINA TRINDADE DE SOUZA

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

Considerando a atuacédo dos servidores desta Secretaria nas areas responsaveis pelo
planejamento e pela realizagdo de projetos, bem como na fiscalizagdo das obras de
construcao e reforma deste TRT4, é fundamental capacita-los para proporcionar-lhes
maior conhecimento sobre as patologias em edificagbes, possibilitando uma melhor
prestacado dos servigos de forma segura e eficiente.

Surgimentos de fissuras, trincas e rachaduras nos elementos estruturais e de vedagao
podem representar riscos significativos a estabilidade e a seguranga dos funcionarios e
usuarios do Tribunal. O estudo das manifestagdes patolégicas que ocorrem nesses
subsistemas nao reside somente na possibilidade de atuacéo corretiva, mas também na
prevencao, especialmente quando elas tém por causa falhas no processo de producao
dos respectivos projetos de engenharia e na execugao das obras.

A contratagcado do curso permitira que o servidor se atualize com as melhores praticas e
normas vigentes (como as diretrizes de desempenho e normas técnicas de estruturas),
garantindo que o Tribunal esteja alinhado com os mais recentes avangos e
regulamentagdes do setor. O conhecimento aprofundado na identificagcao e origem
dessas aberturas capacitara o servidor a identificar, diagnosticar e corrigir problemas
estruturais e de alvenaria com maior eficacia e rapidez, reduzindo custos com reparos
emergenciais e aumentando a vida util das instalagdes.

A manutengédo adequada e a mitigagao precoce de trincas contribuem diretamente para
a qualidade e a integridade do ambiente de trabalho. Edificagbes livres de patologias
visuais e estruturais proporcionam maior conforto, sensagéo de segurancga, eficiéncia e
bem-estar para todos os usuarios do edificio. Além disso, a formagao adequada ajudara
a garantir que todas as instalagdes estejam em conformidade com as normas de
seguranga predial, minimizando riscos de sinistros ou acidentes estruturais.
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Portanto, a contratacdo do curso € uma medida estratégica que visa nao apenas a
atualizacao e a capacitagao técnica do servidor, mas também a melhoria continua da
infraestrutura e da operacao do Tribunal, assegurando segurancga estrutural, eficiéncia e
economia a longo prazo.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA

Contratacdo de 1 (uma) vaga para o servidor: Hector de Castro.

5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM
OU INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS

Data: 04, 09, 11 e 16 de novembro de 2026

( ) Nao se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

A contratagao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

(X) Sim — Qual?
( ) Fortalecer a comunicacgéo e as parcerias institucionais
( ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
( ) Garantir a duragédo razoavel do processo
( ) Promover a integridade e a transparéncia em relagao aos atos de gestao praticados
( ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
( ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
(X) Fortalecer a governanga e a gestao estratégica
( ) Aperfeicoar a gestdo orgcamentaria e financeira
( ) Incrementar modelo de gestao de pessoas em admbito nacional
( ) Aprimorar a governancga de TIC e a protegao de dados

( ) Nao

RESPONSAVEL PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA

Documento assinado digitalmente
Carolina Trindade de Souza
Diretora da Secretaria de Manutencao e Projetos



