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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA @ gg%'é;

1. OBJETO A SER CONTRATADO'

Contratacao do “Treinamento Gerencial SGTI 2026-Lideranga Integrada e Viséao
Sistémica”.

2. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Unidade/Setor: Secretaria-Geral de Tecnologia e Inovagao

Responsavel: Natacha Moraes de Oliveira / André Soares Farias (Substituto)

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO?

Visando constantemente aprimorar e atualizar as competéncias técnicas e gerenciais
das equipes da SGTI (Secretaria-Geral de Tecnologia e Inovacao), todo ano é
elaborado um Plano Anual de Capacitagédo - PAC, no qual os gestores de cada area
definem, para cada membro de sua equipe, com base nas atribuigcdes, os perfis e
conhecimentos necessarios para a execug¢ao das tarefas no ambiente do Tribunal.

O treinamento em questao consta no PAC 2026, contido no Proad 7545/2025.

O treinamento sera realizado pelos gestores titulares das unidades da SGTI (e
eventuais substitutos, para complementagcao das vagas) e pelos substitutos das
coordenadorias que nao possuem divisio.

Cada ano a SGTI escolhe um tema gerencial, a fim de aprimorar os conhecimentos de
lideranca de seus gestores, contribuindo para a melhoria continua dos resultados do
TRTA4.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E JUSTIFICATIVA®

30 vagas para o “Treinamento Gerencial SGTI 2026-Lideranca integrada e Visao
Sistémica”, em acordo com o PAC 2026. Os participantes serao relacionados no Termo
de Referéncia.

! Este campo deve conter a descrigcdo de forma resumida do objeto a ser contratado.

2 A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade da contratagdo, bem como os

beneficios a serem alcangados, considerando o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse publico.

8 Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memorias de calculo e dos documentos que

Ihes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contrata¢des, de modo a possibilitar economia de escala.
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5. PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ENTREGUE O BEM
OU INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS

O evento vai ocorrer de forma presencial em Porto Alegre, nas instalagbes da Escola
Judicial, dia 06/Novembro/2026.

( ) Nao se aplica

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO*
A contratagao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico Institucional do Tribunal?

( ) Sim — Qual?
( ) Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais
( ) Promover o trabalho decente e a sustentabilidade
( ) Garantir a duracao razoavel do processo
( ) Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de gestéo praticados
( ) Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas
( ) Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas
( ) Fortalecer a governanca e a gestao estratégica
( ) Aperfeigoar a gestdo orgcamentaria e financeira
( ) Incrementar modelo de gestdo de pessoas em admbito nacional
(X) Aprimorar a governanca de TIC e a protegao de dados

( ) Nao
RESPONSAVEL PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA
ANDRE SOARES FARIAS
Secretario Geral de Tecnologia e Inovacao-Substituto
4 A consulta detalhada aos objetivos estratégicos pode ser realizada no Plano Estratégico Institucional 2021-2026,

disponivel no site do Tribunal (Planejamento Estratéqico).

PROAD n. 6334/2026 DOC 4. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrdnico e informe o cadigo 2026.KCZZ.YGXM:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




