PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA N° 004/2025

1. IDENTIFICAGAO

° Unidade Demandante: Divisao de Sustentabilidade

. Gestora: Fernanda Machado Martins, matricula 132160

. Gestora Substituta: Juliana Cavalcante Parpinelli, matricula 180289
* Fiscal: Ana Carolina Feitoza Bohm, matricula 184713

2. FUNDAMENTO

Dispensa de ETP nos termos do item 4 do Manual de Compras e Licita¢des, 4°
edicdo. “6. Assinaturas de jornais e revistas, inclusive de acesso por meio de plataforma
on-line”.

3. OBIJETO

Renovacdo do pacote de assinatura anual de sistema digital multiusuario de
Normas Técnicas Brasileiras (ABNT NBR) e Mercosul (AMN), contemplando 40 (quarenta)
normas ABNT (NBR), a viger a partir de 17/09/2025, por meio de contratacdo direta e

considerada a inexigibilidade de licitagdo preconizada do Art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/2021.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Dentre as competéncias da Divisdao de Sustentabilidade, estabelecidas no Ato
GP n° 18, de 19 de abril de 2023, estd a promog¢do da integridade do ambiente e a
sustentabilidade das contratacGes publicas.

Ademais, o Manual de Compras e Licitagdes do Tribunal Regional do Trabalho
da 2% Regido (4 edicdo - 2023), estabelece como competéncias da Divisdao de Gestao
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Socioambiental “a) Participar, sempre que for identificado potencial impacto
socioambiental e em conjunto com a area demandante, da elaboracdo do Estudo Técnico
Preliminar; b) Participar da avaliagao do Plano de Contrata¢des Anual; c) Promover a
integridade do ambiente e a sustentabilidade das contratacGes publicas; e d) Manter um
Guia Pratico de Contrata¢des Sustentaveis, que serd o principal balizador dos critérios que

serdo adotados nas contratagoes”.

Diante do exposto, a Divisdo tem utilizado, em suas atividades diarias e desde
o ano de 2012, o servigo de fornecimento de normas técnicas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).

O contrato atual vige até a data de 16/09/2025 (vide processo PROAD
36746/2024) e 0 acesso as normas tém garantido a atuagdo desta Unidade na elaboracao
de informagdes técnicas e de pareceres socioambientais que compdem o fluxo de
contratacoes do Regional.

5. QUANTIDADE

Numero de normas
Descricao Quantidade disponibilizadas no
pacote

Pacote de assinatura anual de Normas
Técnicas Brasileiras (ABNT NBR) e 01 40 (quarenta)
Mercosul (AMN)

6. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Renovacdo de pacote de assinatura anual de sistema digital multiusuario-digital
(ABNT Colecao), contemplando 40 normas ABNT/NBR, para acesso eletronico, download
em arquivo PDF seguro e impressao ilimitada das normas contratadas, disponivel para um
numero ilimitado de usuarios do Tribunal Regional do Trabalho da 2? Regido, durante um
periodo de 12 (doze) meses, com data a vigorar a partir de 17/09/25.
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7. ESTIMATIVADE PRECOS

Reitera-se que as normas constantes no pacote de assinatura cuja aquisigao é
requerida sdo de elaboracdo exclusiva da ABNT - Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas,
encaixando-se, portanto, nas hipoteses de inexigibilidade de licitacdo ante a inviabilidade
de competicdo (art. 74, inciso | da Lei n. 14133/2023).

Adicionalmente, o valor da assinatura anual esta dentro do limite de dispensa
de licitacao (art. 75, inciso Il da Lei n. 14.133/2023), conforme item 4 do Manual de Compras
e LicitacOes deste Egrégio Tribunal e que, por essas razGes, deixamos de apresentar a
pesquisa de precos e o Estudo Técnico Preliminar.

A fim de comprovar a pratica de precos de mercado, a ABNT apresentou
Declaracdo (doc 05 do presente PROAD), na qual atesta, sob as penas da lei, que o prego por
ela ofertado é compativel ao praticado no mercado. A ABNT alega que em decorréncia da
Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), fica impedida de disponibilizar notas de empenho
de outros 6rgaos.

Ademais, a entidade apresentou a proposta comercial para renovacao da
assinatura de 40 normas (doc 04 do presente PROAD).

O orcamento apresentado esta disposto abaixo:

Numero de normas
Descrigao Quantidade disponibilizadas no
pacote

Valor anual

RS

Pacote de assinatura anual
de Normas ABNT (NBR) e 01 40 (quarenta) 2.952,15
Mercosul (AMN)
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Considerando se tratar de um caso de inviabilidade de competicdo, o custo de
contratacdo ¢ de R$2.952,15 (dois mil, novecentos e cinquenta e dois reais e quinze
centavos), conforme proposta da ABNT anexada no presente processo.

8. CLASSIFICAQKO E DISPONIBILIDADE OR(;AMENTARIA

Ha disponibilidade orcamentaria para a presente contratacdo, codigo
151032025000442, PTRES 168060, Fonte 1000000000, Natureza 3.3.90.39, no valor total de
RS 3.644,00 (trés mil, seiscentos e quarenta e quatro reais).

9. ALINHAMENTOAO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Item n° 140 do Plano de Contratacdes Anual de 2025 deste Tribunal - Aquisi¢ao
de pacote de assinatura anual (ABNT Colecao) contemplando 30 (cinquenta) normas ABNT
(NBR).

O Plano de Contratacdes Anual previu, inicialmente, a aquisicao de um pacote
de assinatura contemplando 50 normas ABNT (NBR). A contratagdo de tal pacote, or¢cada
em R$ 3.691,00, extrapolaria a disponibilidade orcamentaria prevista, dessa forma, para fins
de atendimento orgamentario, adequamos a proposta para aquisicdao de um pacote de 40
(quarenta) normas técnicas.

10. PARCELAMENTO, AGRUPAMENTO E SUBCONTRATACAO

Nao se aplica.

11. APLICABILIDADEDALC123/06

Nao se aplica.

12. CONDICOES DA CONTRATACAO

Termo de adesdo da colecao normas ABNT
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13. EXIGENCIA DE AMOSTRA, CERTIFICADO DE MARCA OU LAUDO TECNICO

Nao se aplica.

14. QUALIFICAGAO TECNICA

Nao se aplica.

15. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Nao se aplica.

16. OBRIGACOES DAS PARTES E PENALIDADES

16.1. Obriga¢oes da Contratada

a) Disponibilizar a contratante, permissGes para acesso a plataforma ABNTColecao,
por meio do endereco www.abntcolecao.com.br,

b) Permitir o acesso de dois colaboradores como administradores responsaveis pela
colecdo e também pela interlocu¢do com a ABNT durante a vigéncia da assinatura;

) Permitir a impressao das normas contratadas em PDF;

d) Oferecer suporte técnico a contratante, por meio da central de atendimento

telefonico ou e-mail, no periodo de segunda-feira a sexta-feira, das 8h30 as 17h30;

e) Garantir a operacionalidade do servico 24 horas por dia, durante 07 dias da
semana. Caso haja qualquer manutencdo, a contratada informard com 24 horas de
antecedéncia;

f) Em qualquer caso de responsabilidade da contratada, esta responsabilidade ficara
limitada ao valor pago pela contratante;

g) Todas as altera¢des e/ou revisGes das normas contratadas serdo comunicadas a
contratante por meio de alertas ou relatérios disponibilizados na plataforma.
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16.2. Obriga¢oes da Contratante

a) Realizar o pagamento, mediante Nota de Empenho, até 30 dias apds a emissdo da
nota fiscal de servico;

b) N3o ceder ou transferir os direitos oriundos da assinatura a terceiros, sem a
autorizagao expressa e por escrito da contratada;

) Reconhecer a propriedade intelectual da contratada, com relagdo a plataforma
ABNTColecgao, e direitos autorais da contratada e de organismos internacionais e
estrangeiros de normalizagdo, com rela¢do as normas técnicas, ndo utilizando os servigos
da plataforma para fins ndo autorizados expressamente pela contratada;

d) A contratante se compromete a ndo efetuar qualquer forma de cépia, reprodugao
ou modificacdo do software ABNTCole¢do, sem autorizacdo prévia e por escrito da
contratada;

e) Nao realizar o arrendamento, aluguel e/ou transferéncia da assinatura contratada
a terceiros, de forma onerosa ou nao;

f) Nao realizar a engenharia reversa, a descompilagdo e a decomposicao do software
de suporte dos servicos ABNTColecao;

g) Nao realizar qualquer forma de reproducao e/ou distribuicao das normas de sua
colecdo a terceiros de forma onerosa ou nao;

h) As normas contratadas serao para uso exclusivo da contratante;

i) A contratante se responsabilizara pelos problemas decorrentes do uso incorreto
do servico ABNTColecgao;

i) A contratante compromete-se a comunicar a ABNT qualquer infracdo ao direito
autoral do software de suporte ao servico ABNTColecao em questao, inclusive cooperando
na coibicdo de eventual ilicito cometido por terceiros;

k) A contratante devera informar quais colaboradores serdo os administradores
responsaveis pela colecdo e também para interlocu¢do com a ABNT durante a vigéncia da
assinatura;

1) A contratante devera informar a ABNT o nome e o e-mail dos colaboradores que
terdo acesso a plataforma para a devida liberacdo de login e senha de acesso ou cadastra-
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los mediante tutorial enviado no ato da contratacdo do servico. Ndo ha limites para a
guantidade de colaboradores.

m) Comunicar a contratante, com 30 dias de antecedéncia do vencimento do servico,
caso nado haja interesse na renovagdo automatica.

16.3. Penalidades

Nas hipdteses de retardamento ou de inexecucdo total ou parcial do objeto,

S

garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser aplicada, isolada ou
cumulativamente, em conformidade com o disposto no Ato GP n°® 24/2022, as seguintes

penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor de cada Nota de Empenho em

caso de atraso, por dia, até o limite de 7,5% (sete virgula cinco por cento); ultrapassado
esse limite, podera ser caracterizada a inexecucao total do objeto;

c) Multa de 30 % (trinta por cento) do valor contratado, em caso de inexecucao total
do objeto;
d) O ndo-cumprimento de qualquer outra obrigagdo contratual acessoria sujeitara a

CONTRATADA a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor contratado;
e) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta da Unido pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

17. INSTRUMENTO DE MEDI(}I\O DE RESULTADO

Nao se aplica por tratar-se de termo de adesao de assinatura de sistema digital
multiusuario (ABNT Colecdo) para disponibilizacdo e Gerenciamento de colecbes de
Normas Técnicas Brasileiras (NBR) e Mercosul (NM), totalmente via web, com recurso de
visualizacao, atualizacao e impressao ilimitada.
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18. LEVANTAMENTO E ANALISE DE RISCOS

MAPEAMENTO RISCO 1 RISCO 2

-Descumprimento de clausulas contratuais

DESCRICAO DO EVENTO -Insucesso na aprovagao do TR.
pela contratada.

- TR ndo alinhado ao manual de compras e
Licitagdes do TRT2.

- Manutengao do sistema ocasionando falhas
de acesso.

CAUSAS DO RISCO

- N&o renovacdo do pacote de assinatura - Indisponibilidade de acesso aos servigos

CONSEQUENCIAS de normas técnicas ABNT (NBR); ABNT;
PROBABILIDADE DE ) )
OCORRENCIA (1A 5)
IMPACTO DO RISCO CASO SE 4 3
CONCRETIZE (1A 5)
PROBABILIDADE X IMPACTO 8 6
NIVEL DO RISCO DE ACORDO .
COM A MATRIZ Alto Médio
RESPOSTA AO RISCO Mitigar Mitigar
PLANO DE ACAO DE - Revisdo do TR de acordo com as - Realizagdo de testes de acesso a plataforma
RESPOSTA AO RISCO ponderagdes da Assessoria Juridica. ABNT;
RESPONSAVEL / GESTOR DO
RISC/O DSAIl / Segdo de Sustentabilidade DSAIl / Segdo de Sustentabilidade
NiVEL DO RISCO APOS
APLICACAO DO PLANO DE Baixo Baixo
AGCAO

DIVISAO DE SUSTENTABILIDADE
JUSTIGA []0 TRABALHU Endereco: Av Marqués de Sao Vicente 235, Bloco A, térreo
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regio (SP) Telefone: (11) 3150-2000 ramal 2565

E-mail: gestao.socioambiental@trt2.jus.br

Pagina 8 de 8



		2025-07-16T17:18:23-0300
	JULIANA CAVALCANTE PARPINELLI


		2025-07-16T17:43:08-0300
	FERNANDA MACHADO MARTINS




