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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA PARA CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS - DFD

1. IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA SOLICITANTE
Unidade Solicitante: Coordenadoria de Cerimonial

Responsável pela Unidade: Adnólia Pereira de Oliveira Aires

Telefone da Unidade: (62) 3222-5569/5405

2. NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO
2.1. Identificação da demanda.
Contratação de empresa especializada na confecção de medalhas personalizadas da 
Ordem  Anhanguera  do  Mérito  Judiciário  do  Trabalho,  destinadas  à  outorga  aos 
Desembargadores que tomarão posse nesta Corte a partir de 2027.

CATMAT aproximado: 620452

(    ) Demanda prevista no PACON                    (  X ) Demanda extraordinária

2.2. Justificativa da necessidade da contratação, considerando o planejamento 
estratégico, se for o caso.
A contratação justifica-se pela necessidade de assegurar  a disponibilidade da referida 
honraria para as solenidades de posse dos novos Desembargadores, em conformidade 
com o disposto na Resolução Administrativa nº 28-A/2015.
A outorga da medalha ocorre concomitantemente à solenidade de posse, integrando o 
protocolo  institucional  que  marca  o  ingresso  dos  novos  membros  na  composição  do 
Tribunal. Assim, a aquisição das peças é necessária para viabilizar a entrega da honraria 
aos respectivos agraciados, em observância às formalidades estabelecidas para a ocasião.

A  quantidade  solicitada  considera  a  previsão  de  posse  de,  pelo  menos,  cinco 
Desembargadores a partir de 2027, em decorrência da aposentadoria do Desembargador 
Platon Teixeira de Azevedo Filho e da iminente criação de quatro cargos de Desembargador 
neste Tribunal.
As  três  unidades  adicionais  destinam-se  à  eventual  reposição  de  medalhas  que 
apresentem desgaste  decorrente  do uso e  da ação do tempo,  a  fim de assegurar  a 
disponibilidade de peças em condições adequadas para as futuras solenidades e preservar 
a apresentação da honraria.

2.3. Quantidade a ser contratada.
8 (oito) medalhas

2.4. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação do serviço
Novembro/2026
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2.5. Previsão de início de processo de contratação 
Outubro/2026

3. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO
R$ 15.840,00

4. INTEGRANTES DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO - Somente 
para os casos de contratação de serviços
4.1. Integrante Demandante Titular

Nome: Adnólia Pereira de Oliveira Aires

Lotação: Coordenadoria de Cerimonial

Telefone: (62) 3222-5569

E-mail: adnolia.aires@trt18.jus.br

4.2. Integrante Demandante Suplente

Nome: Mariana Amélia Rodrigues de Almeida

Lotação: Coordenadoria de Cerimonial

Telefone: (62) 3222-5405

E-mail: mariana.almeida@trt18.jus.br

4.3. Integrante Administrativo Titular

Nome: Regina Célia de Medeiros

Lotação: Divisão de Planejamento e Aquisições

Telefone: (62) 3222-5333

E-mail: regina.medeiros@trt18.jus.br

4.4. Integrante Administrativo Suplente

Nome: Pherilene Felisbino Duarte

Lotação: Divisão de Planejamento e Aquisições

Telefone: (62) 3222-5137

E-mail: pherilene.duarte@trt18.jus.br

5. INFORMAÇÕES ADICIONAIS
GESTOR SUPLENTE
Nome: Adnólia Pereira de Oliveira Aires Nome: Mariana Amélia Rodrigues de 

Almeida

Cargo: Diretora da Coordenadoria de 
Cerimonial

Cargo: Assistente Especializado

Telefone: (62) 3222-5569
E-mail: adnolia.aires@trt18.jus.br

Telefone: (62) 3222-5405
E-mail: mariana.almeida@trt18.jus.br

6. CIÊNCIA DOS INTEGRANTES
Por este instrumento, os integrantes relacionados neste documento, nos termos do art. 22, 
§ 2.º, da Instrução Normativa n.º 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter 
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ciência das competências definidas na referida norma, bem como da indicação para exercer 
esse papel na equipe que irá efetuar o Planejamento da Contratação.

7. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO
A presente contratação está alinhada ao objetivo estratégico de incrementar o modelo de 
gestão  de  pessoas  em âmbito  nacional,  constante  da  perspectiva  de  aprendizado  e 
crescimento do Plano Estratégico 2021/2026 do TRT 18ª REGIÃO.

 

DESCRIÇÃO DO OBJETO

Medalha  da  Ordem  Anhanguera  do  Mérito  Judiciário  do  Trabalho  no  grau  Grã-Cruz, 
estampada em tombak (latão; liga metálica de cobre e zinco) de 1,65mm de espessura 
(chapa nº 16), com acabamento dourado, obtido por banho de ouro mil, via galvanoplastia e 
esmalte sintético com aplicação lixada. A medalha possuirá o formato de uma cruz, medindo 
60mm de uma ponta a outra, desconsiderando o encaixe por onde passará o passador da 
fita, com braços do mesmo tamanho, possuindo três campos, cada, para esmaltação, nas 
cores azul, branco e verde, respectivamente. Ao centro haverá uma aplicação em formato 
circular com 27mm de diâmetro externo, possuindo ao centro a imagem do bandeirante e, 
circundando  a  parte  externa,  a  inscrição  “ORDEM  ANHANGUERA  DO  MÉRITO 
JUDICIÁRIO DO TRABALHO” em alto relevo, com esmaltação na cor vermelha. A medalha 
será pendente por um passador, de mesmo material e banho da medalha, medindo 35mm de 
altura. Faixa de ombro, usada a tiracolo, do ombro direito para o quadril esquerdo, largura de 
80mm por 2000mm de comprimento, na cor verde, chamalotada, cruzando as pontas com 
170mm das extremidades, onde constará uma rosa, feita do mesmo material da fita, com um 
botão central, também em tecido, na cor branca, com 20mm de diâmetro. Crachá estampado 
em tombak (latão; liga metálica de cobre e zinco) de 1,65mm de espessura (chapa nº 16), 
medindo 85mm de uma extremidade a outra, com acabamento dourado, obtido por banho de 
ouro mil, via galvanoplastia, em formato de esplendor levemente convexo com sobreposição 
de medalha igual a utilizada na faixa, sem o reverso. O crachá possuirá no reverso uma 
presilha para fixação em vestimenta. Barreta no mesmo material  da medalha, medindo 
37mm de largura por 10mm de altura e 1mm de espessura. A barreta será coberta com uma 
fita de gorgorão achamalotada, de 35mm nas cores azul, branca e verde, respectivamente, 
com sobreposição de fita dourada ocupando a parte central da barreta, formato de um laço 
com 17mm de largura total e, sobreposto ao laço um botão de lapela em formato de copo, 
envolvido lateralmente e internamente com a fita da barreta entrelaçada. O reverso da 
barreta possuirá dois pinos e prendedor de borracha para fixação em vestimenta. Botão de 
lapela  em formato  de  copo  com 10mm de  diâmetro,  envolvido  pela  fita  da  barreta  e 
entrelaçado internamente, possuindo um laço dourado no fundo do botttom, com 17mm de 
comprimento e prendedor de borracha. Estojo de luxo para acomodar as peças em madeira, 
medindo,  externamente,  185mmde  largura  por  285mm  de  profundidade  e
65mm de altura, com revestimento externo em papel couro na cor verde, cetim branco na 
parte interna superior e berço em veludo verde com encaixes perfeitos para as peças que o 
compõem.  

Observação: As artes serão fornecidas pela Coordenadoria de Cerimonial. 
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  Grã Cruz - Especificações

Largura da Faixa (com botão branco) 8 cm

Cor Verde

Altura da medalha 6,5

Espessura do contorno dourado 0,1 cm

Diâmetro do círculo interno (dourado fosco) 2 cm

Largura da medalha 6,5 cm

Largura da Barreta 3,7 cm

Roseta com laço dourado 1 cm de diâmetro

Comprimento do laço da roseta 1,7

  Crachá

Medalha é do mesmo tamanho da medalha do pescoço

Altura e Largura da Medalha do crachá 6,5 cm

Diâmetro do resplendor 8,5 cm
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Adnólia Pereira de Oliveira Aires
Diretora de Cerimonial

Gestora Titular

Mariana Amélia Rodrigues de Almeida
Coordenadoria de Cerimonial

Gestora Suplente

Regina Célia de Medeiros
Divisão de Planejamento e Aquisições

Pherilene Felisbino Duarte
Divisão de Planejamento e Aquisições
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