PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATACOES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 01/2025

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO,
inscrito no CNPJ/MF n. 37.115.425/0001-56, por meio da Coordenadoria de
Contratagées COC-DG, torna publico para conhecimento dos interessados, que
REALIZARA CHAMAMENTO PUBLICO DE INSTITUIC@ES DE ENSINO SUPERIOR (IES)
INTERESSADAS EM CELEBRAR ACORDO DE COOPERACAO TECNICA E ACORDO DE
COOPERACAO PARA DESENVOLVIMENTO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA JURIDICA
VOLUNTARIA, nos termos das Leis ns. 13.019/2014 e 14.133/2021, dos Decretos ns.
8.726/2016 e 11.531/2023, da Resolucdo CNJ n. 062/2009 e demais previsGes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. A finalidade do presente CHAMAMENTO PUBLICO é a selec3o de INSTITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR (IES) para celebracdo de parceria voltada a PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSISTENCIA JURIDICA VOLUNTARIA, INTEGRAL E GRATUITA, prevista pela Resolugdo
CNJ n. 062/2009, mediante o desenvolvimento de atividades de atendimento juridico
aos trabalhadores que pretendem exercer o Jus Postulandi e ndo estejam representados
por advogado ao comparecerem as Varas do Trabalho do TRT da 232 Regido, por
intermédio da formalizagdo de ACORDO DE COOPERACAO TECNICA (ACT) e ACORDO DE
COOPERACAO (AC).

1.1.1 O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n. 14.133/2021 e
Decreto n. 11.531/2023 e, subsidiariamente, pela Lei n. 13.019/2014 e
Decreto n. 8.726/2016, no que couber, além dos demais normativos
aplicéveis e condicoes previstas neste Edital e Plano de Trabalho.

1.1.2 Para a parceria firmada com Instituicdo de Ensino Publica ou Privada,
COM fins lucrativos, sera utilizado o instrumento denominado ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA (ACT), previsto pela Lei n. 14.133/2021 e
Decreto n.11.531/2023;

1.1.3 Para a parceria firmada com Instituicdo de Ensino Privada SEM fins
lucrativos, qualificada como ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC),
sera utilizado o instrumento denominado ACORDO DE COOPERACAO
(AC), previsto pela Lein. 13.019/2014 e Decreto n. 8.726/2016.

1.2. Poderao ser cadastradas mais de uma Instituicao de Ensino Superior — IES por
comarca, conforme indica¢do do Plano de Trabalho, cabendo a Secretaria da Vara do
Trabalho informar ao jurisdicionado os Nucleos de Pratica Juridica cadastrados, caso
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em que a selecdo ficara a cargo do trabalhador, desde que respeitados os limites de

atendimento de cada instituicao.

1.3.0 atendimento da populac¢do de baixa renda que busca orientacdo e representacao

em juizo na defesa de seus direitos dar-se-a nas dependéncias da IES cadastrada.

1.4. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I: MINUTA DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO II: FICHA DE INSCRICAO

ANEXO I1l: DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO IV: DECLARAGAO DE NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA INFANTIL

ANEXO VI: DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
ANEXO VII: MINUTA DO ACORDO DE COOPERACAO (TECNICA)

ANEXO V: DECLARAGAO DE QUE OS DIRIGENTES CUMPREM OS REQUISITOS LEGAIS

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste chamamento publico as instituicdes de ensino superior
publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que comprovem o cumprimento da

regularidade documental, fiscal e juridica fixadas neste Edital.

2.1.1. As instituicbes de ensino superior publicas deverdo comprovar a
legitimidade do seu representante legal para a assinatura do acordo; a
regularidade de sua inscricdo e de situacdo cadastral ativa no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ; e declaragao de que o IES tem condigBes de atender as
premissas do Plano de Trabalho e de que ostenta regularidade do curso de Direito
junto ao MEC, mediante apresentagao dos dados declarados no e-MEC, conforme
documentos indicados no item 5.4 do Edital.

2.1.2. As instituigOes de ensino privadas sem fins lucrativos, deverao comprovar
o cumprimento dos requisitos previstos no inciso |, “a”, do art. 22, no inciso | do
art. 33 e do art. 34 da Lein. 13.019/2014, e a ndo ocorréncia das vedacdes de que
trata o art. 39 da referida Lei, mediante a apresenta¢do dos documentos indicados
no item 5.2 do edital.

2.1.3. As instituicOes de ensino privadas com fins lucrativos, deverdao comprovar
possuir capacidade técnica e operacional para o cumprimento do objeto previsto
no edital, bem como os requisitos previstos no inciso | do art. 33 e do art. 34 da
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Lei n. 13.019/2014, e a ndo ocorréncia das vedacdes de que trata o art. 39 da
referida Lei, mediante a apresentacdo dos documentos indicados nos itens 5.2 e
5.3 do edital

2.2. O TRIBUNAL podera realizar diligéncias e solicitar as informa¢es e documentos
complementares que eventualmente se fagam necessarios a comprovagao dos
documentos apresentados.

2.3. E vedada a celebracdo da parceria:

a) com IES privada, com ou sem fins lucrativos, que ndo estejam regularmente

constituidas;

b) com IES privada, com ou sem fins lucrativos, que tenham como dirigentes,

proprietarios ou controladores:
b.1) membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do

Ministério Publico e do Tribunal de Contas da Unido, bem como seus respectivos

cOnjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o

2% grau; e

b.2) servidor publico vinculado ao TRT da 232 Regido, bem como seus
respectivos cOnjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 29 grau;

c) com instituicdes que tenham como dirigente agente politico de Poder ou do
Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo
publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

2.3.1. Caso seja identificado algum impedimento legal durante a vigéncia da parceria,
a IES terd um prazo de 30 dias para sanar a irregularidade, sob pena de
descadastramento imediato, conforme previsto no item 16.

3. DOS PRAZOS DO PROCESSO

3.1. O edital de Chamamento publico tera validade de 12 (doze) meses, a partir da sua
publicagcdo no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (www.gov.br/pncp/pt-br), na
forma prevista nos arts. 94 e 175 da Lei 14.133/2021, no art. 89, § 19, IV, da Lei n.
12.527/2014 e art. 16 da Res. CNJ n. 062/2009.

3.2. As inscrigOes para a habilitacio poderdo ser realizadas durante a vigéncia do
presente Edital de Chamamento publico, conforme subitem 3.1, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados.
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3.3. A ficha de inscricdo e os documentos habilitatorios deverdo ser entregues ou

enviados por meio do e-mail licitacao@trt23.jus.br para o agente de contratacdo para
anadlise da conformidade e encaminhamentos.

3.4. Os demais prazos do processo serdo conforme tabela abaixo:

ETAPA DO PROCESSO PRAZO

Até 05 (dias) uteis dias apds a entrega dos

Divuleacio da habilitacio oy inabilitacs
ivulgagdo da habilitacdo ou inabilitacao | , ' .

Prazo para interposicao de recursos contra o
resultado da habilitagao

Conforme item 7.1

Prazo para interposi¢ao de contrarrazdes

Conforme item 7.2
referente aos recursos

Divulgacdo do resultado da habilitacdo Conforme item 7.3

Até 05 (cinco) dias Uteis apds a

Assinatura do Acord
>sinatura do Acordo divulgacdo do resultado da habilitacao.

Até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura

Publicacdo no PNCP 4o Acordo

4. DAS IMPUGNAGAO E DOS ESCLARECIMENTO

4.1. Até 03 (trés) dias uteis apds a publicacdo do Edital, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato convocatdrio do presente procedimento de
Chamamento Publico, que deverdo ser encaminhados ao agende de contratacdo, por
meio do e-mail licitacao@trt23.jus.br, que emitira parecer conclusivo por escrito, no
prazo de 03 (trés) dias uteis.

4.2. O pedido de esclarecimento/impugnacdo e o respectivo parecer deverdo ser
publicados no site deste TRT 232 Regido.

5. DA REPRESENTAGAO E DA HABILITACAO

5.1. Os atos formais realizados em nome das interessadas deverao ser praticados por
Representante Legal que, devidamente cadastrado, serd o Unico admitido a intervir nas
fases de procedimento de Habilitagdo e a responder por todos os atos e efeitos previstos
neste Edital;
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5.2. As IES privadas interessadas, com ou sem fins lucrativos, que tenham objetivos
voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social (inciso
I do art. 33 da Lei n. 13.019/2014), deverdo apresentar:

a) Ficha de Inscrigdo (ANEXO Il);

b) Declaragdo de anuéncia e concordancia (ANEXO lll);

c) Declaragdo de ndo utilizagdo de mao de obra infantil, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 72, inciso XXXIIl da Constituicao
Federal (ANEXO IV);

d) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia
do estatuto registrado e de eventuais alteracbes (Art. 34, Ill, da Lei n.
13.019/2014);

e) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles. (Art. 34, VI da Lei n. 13.019/ 2014.); (ANEXO V)

f) Comprovagdo de que a entidade funciona no enderego por ela declarado. Obs:
Por exemplo, podem ser apresentadas contas de consumo ou contrato de
locacdo. (Art. 34, VIl da Lei n. 13.019/2014); e

g) Declaragdo do representante legal da entidade com informagdo de que esta e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da
Lei n. 13.019/ 2014. (Art. 26, IX do Decreto n. 8.726/2016) (ANEXO V)

h) Regularidade fiscal, social e trabalhista:

I - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Il - prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n.
1.751/14, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

Il - prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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IV - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacado de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
CNDT;

5.2.1. Concomitante sera verificado na internet se as empresas constam no
Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php), na lista de
licitantes inidoneas do Tribunal de Contas da Unido (
http://portal.tcu.gov.br/comunidades/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneas),

no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis), Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos Impedidas - Cepim

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/cepim?ordenarPor=nome&direcao=asc
). Caso esteja inscrita em um desses sites sera desclassificada.

5.3. As IES privadas interessadas, ndao enquadradas no § 1° do art. 33 da Lei n.
13.019/2014, além dos documentos elencados no item 5.2, deverdo apresentar:

a) Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagbes e outras condicdes materiais da organiza¢do ou entao
sobre a previsdo de se contratar ou adquirir para cumprimento da parceria. (art.
art. 26, X do Decreto n. 8.726/2016) (ANEXO VI);

5.4. As |ES publicas interessadas deverdo apresentar:

a) Ficha de Inscricdo (ANEXO Il);

b) Declaracdo anuéncia e concordancia (ANEXO lll);

c) Comprovar a legitimidade do seu representante legal para a assinatura do

acordo;

d) Comprovar a regularidade de sua inscricdo e de situacdo cadastral ativa no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; e

e) Declaracdo de que o IES tem condicGes de atender as premissas do Plano de
Trabalho e que ostenta regularidade do curso de Direito junto ao MEC, mediante
apresentacdo dos dados declarados no e-MEC
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5.3. Os documentos deverdo ser entregues ou enviados por meio do e-mail

licitacao@trt23.jus.br para o agente de contratacdo para analise da conformidade e
encaminhamentos.

5.4. Os documentos de habilitacdo deverdo ser entregues em copias perfeitamente
legiveis, autenticadas ou nao.

6. DA ANALISE E JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os documentos serdo analisados pelo agente de contratacdo, que podera solicitar
o auxilio de servidores da Secretaria-Geral Judiciaria.

6.1.1. Na andlise dos documentos de habilitagdo, o agente de contratagdes podera
sanar erros ou falhas que nado alterem sua substancia ou validade juridica.

6.2. Apds a analise dos documentos, o agente de contratagao decidira motivadamente
sobre a habilitagao das empresas interessadas, formalizando sua decisao nos autos do
processo administrativo e elaborando uma lista contendo a relagao das interessadas
habilitadas e inabilitadas.

6.3. A lista contendo a relagao das interessadas habilitadas e inabilitadas sera divulgada
no site deste TRT 232 e no PNCP, e caso ndo seja possivel em razdo do sistema, via Diario
Oficial da Uniao.

7. DOS RECURSOS

7.1. A partir da data de divulgacdo da lista de habilitados, o interessado poder3, no prazo
de 5 dias, interpor recurso contra o resultado da habilitacdo.

7.2. O recurso sera dirigido ao agente de contratagdo, por meio do e-mail
licitacao@trt23.jus.br, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 5 dias,
abrird igual prazo para contrarrazdes dos interessados e encaminhara o recurso com a
sua motivagao a autoridade superior.

7.3. A autoridade superior devera proferir a sua decisdao no prazo maximo de dez dias
Uteis, contado da data de recebimento dos autos.

8. DA FORMALIZAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO E DA PUBLICAGAO

8.1. A formalizacdo da parceria dar-se-4 por meio da assinatura do Acordo (ANEXO VII)
e do Plano de Trabalho (ANEXO 1), que podera ser firmado com mais de uma instituicdo
na mesma base territorial.

PROAD N. 10368/2024

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 355 | Centro Politico e Administrativo | Cuiaba/MT | CEP: 78049-935
Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@trt23.jus.br
Pagina 7 de 37



7/
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 01/2025

8.2. A ndo assinatura do Acordo no prazo contido no edital, sem justificativa prévia,
poderd ensejar a perda do direito de celebracdo da parceria.

8.4. O Acordo devera ser publicado no Portal Nacional de Compras Publica — PNCP, no
prazo de dez (10) dias Uteis apds a sua assinatura.

8.5. Os extratos de aditivos que alterem ou ampliem a vigéncia também deverao ser
publicados no PNCP, sendo vedada a alteragdo da natureza do objeto.

9. DA EXECUGAO DO OBJETO
9.1. As condicdes de execucdo do Objeto constam do item 6.5 do Plano de Trabalho.
10. DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A Instituicdo de Ensino Superior cadastrada apresentara ao TRIBUNAL relatorio,
com frequéncia a ser estipulada pela Secretaria-Geral Judicidria, explicitando os
resultados e beneficios obtidos por meio do Acordo, bem como fornecera informagdes
ao TRT23, sempre que solicitado.

11. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

11.1. As obrigacdes das partes sdao as estabelecidas na minuta do Plano de Trabalho e
na Minuta do Acordo.

12. DA FISCALIZAGAO

12.1. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente acordo sera feito por
servidores da respectiva Secretaria da Vara do Trabalho onde o acordo sera executado,
com o apoio da Secretaria-Geral Judiciaria.

12.1.2. Na hipotese de existéncia de Foro na comarca, o acompanhamento serd
feito pelo servidor ali lotado, caso ndo haja outra especificacdo na portaria de
designacao.

12.2. Os servidores designados terdo como missao zelar pelo seu fiel cumprimento do
acordado, além de coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e
supervisionar as a¢oes que serdo tomadas para o cumprimento do presente ajuste

13. DO PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

13.1. N3o havera a transferéncia de recursos financeiros entre os participes para a
execucdo do Acordo, sendo que a consecucao das agOes previstas correra a conta do
orcamento préprio de cada um, na medida de suas atribuicdes.
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13.2. Fica vedada aos participes a realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de
carater educativo ou de orientacdo social, e desde que ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promocao de autoridades ou servidores publicos.

14. DA VIGENCIA

14.1. O Acordo decorrente do presente processo de chamamento publico vigorara por
60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado nos termos legais.

15. DA ALTERACAO

15.1. O Acordo podera ser modificado durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo,
em qualquer de suas cldusulas e disposicdes, exceto gquanto ao objeto, de comum
acordo entre as partes, desde que haja manifestacdo por escrito, com a apresentacao
das devidas justificativas.

16. DO DESCADASTRAMENTO

16.1. O TRT23 podera realizar o descadastramento quando houver:
16.1.1. pedido formalizado pelo cadastrado;
16.1.2. perda das condi¢Ges de habilitacdo do cadastrado;
16.1.3. descumprimento injustificado do acordo; e

16.1.4. Ocorréncia de qualquer dos impedimentos previstos no item 2.3, sem
regularizacdo dentro do prazo estipulado;

16.1.5. sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de
inidoneidade superveniente ao chamamento.

17. DA DENUNCIA

17.1. E facultado aos participes promover a dentncia do presente Acordo, a qualquer
tempo, por descumprimento de quaisquer das obrigacdes ou condi¢des estabelecidas
e pela superveniéncia de norma legal, bem como por simples vontade das partes,
mediante prévia notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
da data desejada para o seu encerramento.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O presente chamamento publico n3ao importa necessariamente em
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obrigatoriedade de assinatura do Acordo, podendo o TRT 232 Regido revoga-lo, no todo
ou em parte, por razbes de interesse publico, derivado de fato superveniente
comprovado ou anula-lo por irregularidade, de oficio ou por provocacdao, mediante ato
escrito e fundamentado, disponibilizado para conhecimento dos participantes. O
Tribunal podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento dos
documentos de habilitagdo e/ou para divulgagdo dos resultados.

18.2. A participagao das instituicdes de ensino superior neste processo de habilitagao
implica em aceitagdo de todos os termos deste Edital e anexos. Quaisquer informagdes
adicionais poderdo ser obtidas na Coordenadoria de Contratagdes, por meio do e-mail
licitacao@trt23.jus.br.

18.3. A celebragao do Acordo nado acarretara qualquer vinculo empregaticio entre o TRT
da 232 Regido e a institui¢do parceira.

18.4. Quando da realizagdao de novo procedimento de chamamento publico, nao havera
nenhuma restricdo para a participagdo das entidades que ja tenham firmado Acordo de
Cooperagao Técnica e Acordo de Cooperagao para a mesma finalidade.

19. DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Se¢ao Judicidaria de Mato Grosso - Justica Federal, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
guestdes oriundas do presente procedimento de chamamento ou dos termos do Acordo
a ser firmado.

Cuiab3d, 13 de fevereiro de 2025.

Livia Timm Rocha
Agente de Contratacdes
Coordenadoria de Contratacdes
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ANEXO |
MINUTA DO PLANO DE TRABALHO

1. DOS PARTICIPES
1.1. IDENTIFICACAO DO ORGAO COOPERANTE
Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido/Vara do Trabalho

1.2.IDENTIFICAGAO DO ORGAO COOPERADO E DE SEU REPRESENTANTE LEGAL

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

HABILITACAO PARA INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR-IES INTERESSADAS EM
FIRMAR ACORDO DE COOPERACAO (TECNICA) PARA DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES VOLTADAS AO ATENDIMENTO JURIDICO GRATUITO AQUELES QUE
PRETENDEM EXERCER O JUS POSTULANDI NA JUSTICA DO TRABALHO DO ESTADO DE
MATO GROSSO (TRT23).

0 presente Edital de Chamamento publico pretende habilitar as InstituicGes de Ensino
Superior- IES de acordo com a comarca indicada pela parte interessada, a saber: Agua
Boa; Alto Araguaia; Alta Floresta; Barra do Gar¢a; Caceres; Campo Novo do Parecis;
Confresa; Cuiaba; Diamantino; Jaciara; Juina; Lucas do Rio Verde; Mirassol D'Oeste;
Nova Mutum; Peixoto de Azevedo; Pontes e Lacerda; Primavera do Leste;
Rondondpolis; Sinop; Sorriso; Tangara da Serra e Varzea Grande, no intuito de
viabilizar, desse modo, o atendimento presencial, na sede da prépria instituicio de
ensino, da populacdo de baixa renda que busca orientacdo e representacdao em juizo na
defesa de seus direitos.

3. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

Para a parceria firmada com Instituicdo de Ensino Publica ou Privada, COM fins
lucrativos, serd utilizado o instrumento denominado ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA (ACT), previsto pela Lein. 14.133/2021 e Decreto n. 11.531/2023;
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Para a parceria firmada com Instituicdo de Ensino Privada SEM fins lucrativos,
qualificada como ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), serd utilizado o
instrumento denominado ACORDO DE COOPERACAO (AC), previsto pela Lei n.
13.019/2014 e Decreto n. 8.726/2016.

A proposta de cooperagao busca a adogdao de medidas capazes de garantir as pessoas
que comprovem a insuficiéncia de recursos o pleno exercicio de seus direitos e a ampla
defesa de seus interesses. Isso porque muitas vezes, em razao do baixo valor econémico
da demanda, algumas acdes ndo despertam o interesse de advogados militantes da area
trabalhista e nem sempre a Defensoria Publica tem capacidade de atender a esta
demanda

Os Nucleos de Pratica Juridica mantidos pelas Instituicdes de Ensino Superior mostram-
se uma alternativa viavel para que a populagdo mais carente tenha acesso efetivo a
justica por meio de um atendimento especializado, posto que supervisionado por
professores-advogados devidamente preparados para esse encargo.

Ademais, o acordo possibilita aos académicos do curso de Direito, enquanto estagiarios,
exercitar a lide diaria de atendimento ao jurisdicionado e a aplicacdo pratica do
conhecimento académico aprendido em sala de aula, a medida que estara exercitando,
sob a supervisdo de um professor orientador e advogado, as vivéncias do dia a dia
inerentes a atividade advocaticia.

Vale ressaltar que o Conselho Nacional de Justica, por meio da publica¢cdo da Resolucdo
n. 62/2009, facultou aos tribunais a possibilidade de firmar convénios com intui¢des de
ensino para viabilizar a prestacdo de assisténcia judiciaria voluntaria, em espacos para
atendimento ao publico destinados e estruturados pelo Poder Judiciario ou pelas
préprias instituicoes.

4. CONEXAO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

A presente proposta guarda relacdo com a visdo de futuro do Tribunal (Ser reconhecido
pela exceléncia na prestacGo jurisdicional, promo¢do da qualidade de vida e
comprometimento com a sustentabilidade) e com valores institucionais
(Responsabilidade Social e Parceria Institucional).

5. RESULTADOS PRETENDIDOS

5.1. Garantir o acesso a justi¢a a todos os necessitados;
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5.2. Assegurar o pleno exercicio dos direitos e a ampla defesa dos necessitados
desprovidos de recursos para contratacao de advogados;

5.3. Ampliar e fortalecer parcerias;

5.4.Promover o acesso a justica a todos aqueles que comprovaram insuficiéncia de
recursos.

5.5. Ampliar o alcance social da instituigao, aproximando a Justica do Trabalho do
jurisdicionado possibilitando o acesso a justica da populacado de baixa renda a orientacao
e representacdo em juizo na defesa de seus interesses, mediante o fortalecimento de
parcerias.

6. ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO
6.1 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

De modo a assegurar a lisura e igualdade de participagdo das instituicdes de ensino
superior no presente processo de habilitacao, a selecdo dar-se-a por meio de Edital de
Chamamento publico para habilitacao, que devera conter, no minimo:

| - 0 objeto da habilitagao;

Il - os critérios objetivos de habilitagao da IES, com base nas diretrizes e nos
objetivos deste Plano de Trabalho;

Il - os prazos;

IV - a minuta dos instrumentos que deverdo ser assinados entre as partes ( Plano
de Trabalho e Acordo de Cooperacdo (Técnica)).

O Edital de Chamamento publico deverad ser publicado no Portal Nacional de
ContratagOes Publicas (www.gov.br/pncp/pt-br), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133/2021, bem como no portal do TRT-MT (www.trt23.jus.br), em atencdo ao art.
89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72 do Decreto n. 7.724 de 2012, ou,
alternativamente, no DOU caso haja impossibilidade sistémica de publicacdo no PNCP.

Deverd também ser dada a ampla publicidade ao Edital para habilitagdo, pelo prazo de
12 meses, especialmente por intermédio da divulgacdao na primeira pdgina do sitio
oficial do TRT ou em outros meios que se fizerem necessarios (Facebook, Instagram,
Diario Oficial, e-mail)

Ao resultado da habilitacdo também deverd ser dada a devida publicidade.
6.2 HABILITACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Competira ao agente de contratacdo proceder a habilitacdo da IES, observando a
adequacao e enquadramento aos critérios definidos no Edital de Chamamento Publico.
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6.3 FORMALIZACAO E PUBLICACAO

A formalizacdo da habilitacdo dar-se-a por meio da assinatura do respectivo Plano de
Trabalho e do Acordo, que poderd ser firmado com mais de uma IES por comarca,
conforme as cidades indicadas no Plano de Trabalho.

Encerrado o processo de selecdo, as IES habilitadas serdo convocadas para assinar o
Acordo de Cooperacdo (Técnica).

A ndo assinatura do Acordo de Cooperacdo (Técnica) no prazo estipulado, sem
justificativa prévia, podera ensejar a perda do direito de celebracdo da parceria.

O extrato do ACORDO devera ser publicado no PNCP até o décimo dia util ao de sua
assinatura.

6.4 PRAZOS DO PROCESSO

ETAPA DO PROCESSO PRAZO

Até 05 (cinco) dias uteis apds a entrega

Divulgacdo da habilitacdo ou inabilitacdo
gag ¢ s dos documentos

Prazo para interposi¢ao de recursos contra o Conforme Edital de Chamamento publico
resultado da habilitagao

Prazo para interposicdo de contrarrazées | Conforme Edital de Chamamento
referente aos recursos publico

Conforme Edital de Chamamento

Divulgagao do resultado da habilitagao
publico

Até 05 (cinco) dias uteis apds a

Assinatura do ACORDO divulgacdo do resultado da habilitacao.

Até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura

Publicacdo no PNCP do Acordo

*Nota 1: Eventuais recursos, contrarrazbes e pedidos de informacdo deverdo ser
enviados por intermédio de comunicacdo eletrénica ao e-mail licitacao@trt23.jus.br

6.5 EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERAGAO (TECNICA)

Em nenhuma hipdtese os participes serdo, para qualquer efeito e no ambito deste
Acordo, considerados representante legal, agente, mandataria, sdcia, associada e/ou
joint-venture uma da outra, ndao podendo em nome desta praticar quaisquer atos,
contratar ou assumir obrigagdes.
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O Acordo ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou responsabilidade solidaria e/ou
subsidiaria por parte do Tribunal, correndo por conta Unica e exclusiva da IES todas as
despesas com estagiarios e profissionais, inclusive encargos decorrentes da legislacao
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, securitaria ou quaisquer outras que vierem a
ser criadas pelos 6rgdaos competentes.

Os profissionais, sécios, administradores, representantes, empregados ou prepostos da
IES estardo subordinados a quem os contratou.

6.6 FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagdao da execugdo do presente Acordo sera realizado por
servidores designados pelo COOPERANTE dentre servidores lotados na Vara do Trabalho
e por servidores a serem indicados, oportunamente, pela

COOPERADA.

Os servidores designados terdo como missdo zelar pelo seu fiel cumprimento do
acordado, além de coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e
supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do presente ajuste.

6.7 INICIO DA EXECUCAO DO OBJETO
A partir da publicagao do Acordo de Cooperagdo (Técnica).
6.8 FIM DA EXECUGCAO DO OBJETO

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatério conjunto de execugdo de
atividades relativas a parceria, discriminando as acGes empreendidas e os objetivos
alcancados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da sua vigéncia
(item 14).

7. ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO
7.1 Infraestrutura tecnoldgica, elétrica e de ar-condicionado

N3o se aplica (atividade desempenhada nas dependéncias da IES)
7.2 Espaco fisico e logistica

N3o se aplica (atividade desempenhada nas dependéncias da IES)
7.3 Estrutura organizacional;

N3o se aplica (atividade desempenhada nas dependéncias da IES)
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7.4 Acesso aos sistemas de informagdo
N3o se aplica (atividade desempenhada nas dependéncias da IES)

8. MATRIZ DE RISCOS

IDENTIFICACAO DO RISCO ANALISE DO RISCO CCONTROLES EXISTENTES TRATAMENTO DE RISCOS
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a leitura deste ii deve ser ida no contexto das instituigdes cadastradas

9. RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES
Compete ao TRIBUNAL — COOPERANTE:

| - Prestar o atendimento inicial aos trabalhadores ndo representados por
Advogados, seja presencial ou por meio de atendimento remoto, com as
orientagdes basicas quanto aos documentos necessarios para ingressar com a
Reclamacdo Trabalhista por meio de Atermacdes;

Il - Distribuir os processos no Ple, contendo a declaracdo de mera intencdo da
parte no exercicio do jus postulandi, orientando o trabalhador a comparecer no
prazo legal ao Nucleo de Pratica Juridica/NPJ da entidade cadastrada para reduzir
a termo sua Reclamacdo Trabalhista.
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IV - Informar ao NPJ, por meio de planilha compartilhada no Drive do Gmail ou
de outra forma que melhor convier aos participes, o nimero do processo
distribuido e o nome da parte autora.

V - Admitir que a assisténcia juridica possa ser prestada por alunos estagiarios do
NPJ, sob orientagdo e supervisio de advogados/professores orientadores
contratados pela instituicdo de ensino;

VI - Exigir que os alunos estagiarios e advogados/professores orientadores
possuam inscricdo e registro regular junto a Ordem dos Advogados do Brasil —
Seccional Mato Grosso (OAB/MT);

VIl - Fiscalizar a execuc¢do da cooperacao;

VIll- Registrar em relatério de ocorréncias quaisquer fatos relevantes
comunicados a IES que requeiram medidas preventivas e/ou corretivas;

IX - Adotar medidas de divulgacdo do trabalho realizado pelo NPJ, caso queira;

X - Expedir certiddo aos advogados orientadores, na condicdo de advogado
voluntdrio, comprobatdério dos processos em que atuaram no ambito do Tribunal
ou em suas unidades judiciarias.

Xl - Requisitar os dados estatisticos dos atendimentos voluntarios realizados pelo
NPJ, contemplando a quantidade de processos e de pessoas assistidas.

Compete a Instituicdo de Ensino Superior —- COOPERADA:

| - Atender os jurisdicionados, utilizando-se dos seus alunos estagiarios do NPJ e
professores orientadores, dispondo por sua conta dos materiais e mado de obra
necessarios funcionamento das atividades do NPJ;

Il - Realizar o cadastramento prévio dos professores orientadores junto ao TRT
232 Regiao;

lll - Assegurar que os professores orientadores e alunos estagidrios possuem
inscricdo e situacdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Mato
Grosso (OAB/MT) podendo os ndo inscritos prestar auxilio operacional nas
dependéncias do NPJ;

IV - Acompanhar com zelo as ac¢des interpostas;

V - Apresentar ao cidaddo assistido justificativa por escrito quando entender
descabida a propositura de determinada acgdo;
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VI - Orientar os jurisdicionados sobre duvidas surgidas e prestar informacdes
juridicas;

VIl - Fornecer semestralmente ao TRT da 232 Regido dados estatisticos dos
atendimentos e das demandas decorrentes da assisténcia judicidria voluntaria,
inclusive aquelas consideradas descabidas de propositura de acdo, ou quando
for solicitado;

VIl - Responsabilizar-se pelos atendimentos feitos na forma de assisténcia
juridica voluntdria pelos académicos de direito na condicdo de estagidrio, cuja
responsabilidade técnica recaird sobre o respectivo advogado orientador,
devidamente cadastrado no TRT 232 Regido;

IX - Fornecer todo o material de consumo, mobilidrio, equipamentos e aparelhos,
inclusive na recepgao, de modo a proporcionar conforto e atendimento digno
aos jurisdicionados, alunos, estagidrios, professores orientadores e ao
profissional responsavel pela triagem;

X - Manter no local sempre um professor orientador;
XI - Manter a ordem no local de atendimento ao publico;
Xl - Observar a RA 342/2023, que institui a Politica de Seguranca da Informacgao

no ambito do COOPERANTE, em caso de utilizagao de recursos de tecnologia da
informacdo ou comunicagdo com outras instituicGes.

XIll - observar que permanéncia da atuacdo do estagiario vinculado ndo pode
exceder a 2 (dois) anos, conforme art. 82 da Res. CNJ n. 062/2009.

REQUISITOS DA HABILITACAO

10.1 DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

Para habilitacdo, as entidades deverdo apresentar os seguintes documentos:

I - As IES privadas interessadas, com ou sem fins lucrativos, que tenham objetivos
voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social (inciso
I do art. 33 da Lei n. 13.019/2014), deverdo apresentar:

a)
b)
c)

Ficha de Inscricao (ANEXO II);

Declaragdo de anuéncia e concordancia (ANEXO Ill);

Declaragdo de ndo utilizagdo de mao de obra infantil, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 79, inciso XXXIIl da Constituicao
Federal (ANEXO IV);
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Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou copia
do estatuto registrado e de eventuais alteracdes (Art. 34, Ill, da Lei n.
13.019/2014);

Rela¢do nominal atualizada dos dirigentes, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e érgao expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles. (Art. 34, VI da Lei n. 13.019/ 2014.); (ANEXO V)

Comprovagao de que a entidade funciona no enderego por ela declarado. Obs:
Por exemplo, podem ser apresentadas contas de consumo ou contrato de
locagdo. (Art. 34, VIl da Lei n. 13.019/2014); e

Declaragdo do representante legal da entidade com informagdo de que esta e
seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da
Lei n. 13.019/ 2014. (Art. 26, IX do Decreto n. 8.726/2016) (ANEXO V);

Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual prevista no inciso V do art. 34
da Lei 13.019/2014;

Comprovante de regularidade do curso de Direito junto ao MEC, mediante
apresentacdo dos dados declarados no e-MEC;

Declaragdo do representante legal da organizagao da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagGes e outras condicdes materiais da organizacdo ou entdo
sobre a previsdo de se contratar ou adquirir para cumprimento da parceria. (art.
art. 26, X do Decreto n. 8.726/2016) (ANEXO VI).

Regularidade fiscal e trabalhista:

I. Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

II. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacado de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n. 1.751/14, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

III. provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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IV. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, CNDT;

5.2.1. Concomitante serd verificado na internet se as empresas constam no

Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php), na lista de
licitantes inidéneas do Tribunal de Contas da Unido (
http://portal.tcu.gov.br/comunidades/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneas),

no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis), Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos Impedidas - Cepim

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/cepim?ordenarPor=nome&direcao=asc
). Caso esteja inscrita em um desses sites sera desclassificada.

Il. As IES publicas interessadas deverdo apresentar:

a) Ficha de Inscricdo (ANEXO Il);

b) Declaragdo anuéncia e concordancia (ANEXO llI);

c¢) Comprovar a legitimidade do seu representante legal para a assinatura do
acordo;

d) Comprovar a regularidade de sua inscricdo e de situacdao cadastral ativa no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; e

e) Comprovar a analise e a manifestagao conclusiva pelos setores técnico e juridico
da entidade.

Os atos formais realizados em nome das interessadas deverdo ser praticados por
Representante Legal que, devidamente credenciado, sera o Unico admitido a intervir nas
fases de procedimento de HABILITACAO e a responder por todos os atos e efeitos
previstos neste Edital;

Os documentos deverdo ser entregues ou enviados por meio do e-mail
licitacao@trt23.jus.br para o agente de contratacdo providenciar a andlise da
conformidade e encaminhamentos.

Os documentos de habilitagao deverdo ser entregues em copias perfeitamente legiveis,
autenticadas ou nao.

11. DAS VEDAGOES
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N3o sdo passiveis de habilitagdo:

I. Entidades que ndo estejam regularmente constituidas;

II. Entidades que tenham como dirigentes, proprietdrios ou controladores:

a) Membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico
e do Tribunal de Contas da Unido, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 22 grau;
e

b) Servidor publico vinculado ao TRT da 232 Regido, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até
0 22 grau;

IlI. Entidades que tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério
Publico, tanto quanto dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica, de
qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

12. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ndo havera a transferéncia de recursos financeiros entre os participes para a execugao
do Acordo, sendo que a consecugdo das acdes previstas correra a conta do orcamento
préprio de cada um, na medida de suas atribuicdes.

Fica vedada aos participes a realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater
educativo ou de orientacdo social, e desde que ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocgdo de autoridades ou servidores publicos.

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
N3o se aplica.

14. VIGENCIA

Acordo de Cooperacgao Técnica ou Acordo de Cooperacdo tera vigéncia de 60 (sessenta)
meses, a partir da data da ultima assinatura deste instrumento, podendo ser
prorrogado, mediante termo aditivo, por vontade das partes, até o limite de 120 (cento
e vinte) meses, nos termos do art. 107 da Lei n. 14.133/21, desde que os signatarios
atestem que as condi¢cdes permanecem vantajosas para o objetivo comum colimado.

Devera ser observado o prazo de permanéncia da atuagdo do estagiario vinculado ao IES
de no maximo 2 (dois) anos, conforme art. 82 da Res. CNJ n. 062/2009.

15. ALTERAGAO
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O Acordo de Cooperacdo (Técnica) podera ser modificado durante a sua vigéncia,
mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas clausulas e disposicdes, exceto quanto ao
objeto, de comum acordo entre as partes, desde que haja manifesta¢do por escrito, com
a apresentacdo das devidas justificativas.

16. DENUNCIA

E facultado aos participes promover a dentncia do presente Acordo, a qualquer tempo,
por descumprimento de quaisquer das obrigacdes ou condi¢des estabelecidas e pela
superveniéncia de norma legal, bem como por simples vontade das partes, mediante
prévia notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
desejada para o seu encerramento.

17. CASOS OMISSOS

Os casos omissos e as duvidas porventura surgidas em decorréncia da operacionaliza¢cdo
do instrumento serdo resolvidos mediante acordo entre os participes.

Local-UF, de de20 .

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
Representante legal e Cargo

Nome da Instituicdo de Ensino Superior

(Nome e Cargo do Representante Legal da IES)
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

Dados do Representante Legal da IES

Nome do representante:

Identidade: CPF:
Endereco:
Celular: e-mail:

Dados da Institui¢cao de Ensino Superior

Nome da Entidade

CNPJ:
Endereco:
Cidade:
fone: e-mail:
Indicagdao da Unidade Jurisdicional que pretende se habilitar
VARA DO TRABALHO DE:
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ANEXO IlI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC ou entidade
publica] esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento
publico n............ /20....... € em seus anexos, e que cumpre todos os requisitos exigidos no
referido instrumento, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o

processo de selegao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

PROAD N. 10368/2024

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 355 | Centro Politico e Administrativo | Cuiaba/MT | CEP: 78049-935
Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@trt23.jus.br
Pagina 24 de 37



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATACOES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 01/2025

ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA INFANTIL

(nome da Instituicdo de ensino superior), inscrita no CNPJ sob o n?

, com sede no enderego
, Municipio de

, ho Estado , heste ato representada pelo Senhor(a)
, RG n? , CPF n?

, DECLARA expressamente que ndo contrata trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e qualquer trabalho a menores de
guatorze anos, salvo na condicdo de aprendiz, em conformidade ao disposto no art. 79,
XXXIIII, da Constituicdo Federal.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar informagdo falsa em documento publico
ou privado é crime, tipificado no art. 299 do Cdédigo Penal.

Local-UF, de de20 .

Nome do Representante legal
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ANEXO V
DECLARAGAO DOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO Ne 8.726, DE 2016, E
DO ART. 39 DA LEI N2 13.019, DE 2014

(declaragdo se aplica somente as IES privadas, com ou sem fins lucrativos)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacGo da organizacdo da sociedade
civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016,
e art. 39, incisos Il ao VI, da Lei n2 13.019, de 2014, que os seus dirigentes abaixo

relacionados, a saber:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

| - ndo sao membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administragao Publica;

Il — ndo sdo cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do
Ministério Publico ou de dirigente de 6rgado ou entidade da Administracao Publica;

[l — ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco
anos;
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lll — tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV,
alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n2 13.1019, de 2014, que:

.1 — a irregularidade que motivou a rejeicdao das contas foi sanada e que os
débitos eventualmente imputados foram quitados;

1.2 — a decisdo de rejeicdo das contas foi reconsiderada ou revista;

1.3 — a decisdo sobre a apreciacdo das contas esta pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

IV — ndo foram punidos com as seguintes sanc¢oes:

IV.1 — suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

IV.2 — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

IV.3 — a prevista no art. 73, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014;

IV.4 - a prevista no art. 73, inciso lll, da Lei n2 13.019, de 2014;

IV — foram punidos com as sangdes previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”,
“c” e“d”, daLein213.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade ja se exauriu;

V — ndo sdo pessoas que, durante os ultimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;

c) foram consideradas responsaveis por ato de improbidade, mas os respectivos
efeitos, nos prazos previstos no art. 12, incisos |, Il e lll, da Lei n2 8.429, de 1992, ja se
exauriram.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGCOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019,
de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a [identificacdo

da organizagdo da sociedade civil — OSCJ:

> dispOe de instala¢Oes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
MINUTA DO ACORDO DE COOPERAGAO (TECNICA)

ACORDO DE COOPERACAO (TECNICA)
ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 232 REGIAO E

PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
VOLTADAS AO ATENDIMENTO JURIDICO
GRATUITO AQUELES QUE PRETENDEM
EXERCER O JUS POSTULANDI

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO,
situado na Av. Historiador Rubens de Mendong¢a, n. 3355, Centro Politico e
Administrativo, Cuiaba-MT, CEP 78049-935, inscrito no CNPJ sob o n. 37.115.425/0001-
56, neste ato representado por seu(sua) Representante Legal, Desembargador(a)-
Presidente, Sr. (a) , doravante denominado COOPERANTE, e

A [INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PUBLICA], com sede xxxxxx, no endereco
XXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF n2 xxxxxxxx, neste ato representado por seu(ua)
Representante Legal, 0(a) Sr.(a) c.vevvvvveeereeeennnn. , doravante denominada COOPERADA.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, decorrente do
edital de Chamamento Publico n. /2025, tendo em vista o que consta do PROAD
__/ , em observancia as disposicdes da Lei n. 14.133/2021, do Decreto n.
11.531/2023, bem como da Resolugdo CNJ n. 062/2009 e demais legislacdes aplicaveis,
mediante as clausulas e condicdes a seguir:

ou
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A [ENTIDADE PRIVADA COM FINS LUCRATIVOS], com sede xxxxxx, no endereco
XXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF n2 xxxxxxxx, neste ato representado por seu(ua)
Representante Legal, o(a) Sr.(a) ....ccooevvvvreeeeennnn. , doravante denominada COOPERADA.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, decorrente do
edital de Chamamento Publico n. /2025, tendo em vista o que consta do PROAD
~_/_, em observancia as disposicoes da Lei n. 14.133/2021, do Decreto n.
11.531/2023, e subsidiariamente da Lei n. 13.019/2014, no que couber, bem como da
Resolugdo CNJ n. 062/2009 e demais legislacdes aplicaveis, mediante as cldusulas e
condigdes a seguir:

ou

O(A) [INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PRIVADA], organiza¢do da sociedade civil,
entidade privada sem fins lucrativos, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® .........ccccevveeeeennn. ,
(o010 IT=]o [ P , representada por seu(sua) Representante Legal, o(a) Sr.(a)
........................ , doravante denominada COOPERADA.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, decorrente do Edital de
Chamamento Publicon. /2025, tendo em vista o que constado PROAD /e
em observancia as disposicées da Lei n. 13.019/2014, do Decreto n? 8.726/2016, bem
como a Resolucdo CNJ n. 062/2009 e demais legislacBes aplicaveis, mediante as
cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este Acordo tem por objetivo o desenvolvimento de atividades voltadas ao
atendimento juridico gratuito agueles que pretendem exercer o jus postulandi na Justica
do Trabalho no Estado de Mato Grosso, de modo a melhor atender a disposi¢ao do art.
791 da CLT.

1.1.2. O desenvolvimento das atividades inerentes ao presente acordo dar-se-do nas
dependéncias da COOPERADA, Instituicdo de Ensino Superior — IES, para atendimento
dos jurisdicionados hipossuficientes encaminhados pela Vara do Trabalho de
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcricao, é parte integrante e indissocidvel do
presente Acordo, bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados
neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DOS COOPERANTES

3.1. Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:
| - executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;
Il - responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoénio
do outro participe, quando da execucdo deste Acordo;
lll - analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao
atingimento do resultado final;
IV - cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;
V - realizar vistorias em conjunto, quando necessario;
VI - disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as
acoes em suas dependéncias, mediante custeio proprio;
VII - permitir livre acesso aos agentes da administragdo publica (controle interno
e externo) a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos
elementos de sua execucdo;
VIl - fornecer ao parceiro as informacdes necessarias e disponiveis para o
cumprimento das obrigacGes acordadas;
IX - manter sigilo das informag&es sensiveis (conforme classificagdo da Lei n2
12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas
em razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa
autorizacdo dos participes;
X - obedecer as restri¢cdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Compete ao TRIBUNAL — COOPERANTE:

| - Prestar o atendimento inicial aos trabalhadores ndo representados por
Advogados, seja presencial ou por meio de atendimento remoto, com as

PROAD N. 10368/2024

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 355 | Centro Politico e Administrativo | Cuiaba/MT | CEP: 78049-935
Telefone:(65) 3648-4101 | licitacao@trt23.jus.br
Pagina 31 de 37



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 01/2025

orientagdes basicas quanto aos documentos necessarios para ingressar com a
Reclamagao Trabalhista por meio de atermagao;

Il - Distribuir os processos no Ple, contendo a declaracdo de mera inteng¢do da
parte no exercicio do jus postulandi, orientando o trabalhador a comparecer no
prazo legal ao Nucleo de Pratica Juridica/NPJ da entidade cadastrada para reduzir
a termo sua Reclamacdo Trabalhista;

IV — Informar ao NPJ, por meio de planilha compartilhada no Drive do Gmail ou
de outra forma que melhor convier aos participes, o numero do processo
distribuido e o nome da parte autora;

V - Admitir que a assisténcia juridica possa ser prestada por alunos estagiarios do
NPJ, sob orientacdo e supervisio de advogados/professores orientadores
contratados pela instituicdo de ensino;

VI - Exigir que os alunos estagiarios e advogados/professores orientadores
possuam inscricdo e registro regular junto a Ordem dos Advogados do Brasil —
Seccional Mato Grosso (OAB/MT);

VIl - Fiscalizar a execuc¢do da cooperacao;

VIIl- Registrar em relatério de ocorréncias quaisquer fatos relevantes
comunicados a IES que requeiram medidas preventivas e/ou corretivas;

IX - Adotar medidas de divulgagao do trabalho realizado pelo NPJ, caso queira;

X - Expedir certiddao aos advogados orientadores, na condicdao de advogado
voluntario, comprobatdrio dos processos em que atuaram no ambito do Tribunal
ou em suas unidades judiciarias;

XI - Requisitar os dados estatisticos dos atendimentos voluntarios realizados pelo
NPJ, contemplando a quantidade de processos e de pessoas assistidas.

3.3. Compete a INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR - COOPERADA:
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| - Atender os jurisdicionados, utilizando-se dos seus alunos estagiarios do NPJ e
professores orientadores, dispondo por sua conta dos materiais e mao de obra
necessarios funcionamento das atividades do NPJ;

Il - Realizar o cadastramento prévio dos professores orientadores junto ao TRT
232 Regido;

lll - Assegurar que os professores orientadores e alunos estagiarios possuem
inscri¢ao e situagao regular na Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Mato
Grosso (OAB/MT) podendo os ndo inscritos prestar auxilio operacional nas
dependéncias do NPJ;

IV - Acompanhar com zelo as a¢des interpostas;

V - Apresentar ao cidaddo assistido justificativa por escrito quando entender
descabida a propositura de determinada acao;

VI - Orientar os jurisdicionados sobre dulvidas surgidas e prestar informacgdes
juridicas;

VIl - Fornecer semestralmente ao TRT da 232 Regido dados estatisticos dos
atendimentos e das demandas decorrentes da assisténcia judiciaria voluntaria,

inclusive aquelas consideradas descabidas de propositura de acdo, ou quando
solicitado;

VIl - Responsabilizar-se pelos atendimentos feitos na forma de assisténcia
juridica voluntaria pelos académicos de direito na condicdo de estagiario, cuja
responsabilidade técnica recaird sobre o respectivo advogado orientador,
devidamente cadastrado no TRT 232 Regido;

IX - Fornecer todo o material de consumo, mobilidrio, equipamentos telefénicos
e aparelhos, inclusive na recep¢dao, de modo a proporcionar conforto e
atendimento digno aos jurisdicionados, alunos, estagidrios, professores
orientadores e ao profissional responsavel pela triagem;

X - Manter no local sempre um professor orientador;

Xl - Manter a ordem no local de atendimento ao publico;
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XIl - Observar a RA 342/2023, que institui a Politica de Seguranca da Informacdo
no ambito do COOPERANTE, em caso de utilizacdo de recursos de tecnologia da
informacdo ou comunicagdo com outras instituicées.

XIll - Observar que permanéncia da atuacao do estagiario vinculado ndo pode
exceder a 2 (dois) anos, conforme art. 82 da Res. CNJ n. 062/2009.

CLAUSULA QUARTA — DA DESVINCULAGAO SOCIETARIA E TRABALHISTA:

4.1. Em nenhuma hipdtese os signatarios serao, para qualquer efeito e no ambito deste
Termo, considerados representante legal, agente, mandataria, sdcia, associada e/ou
joint-venture uma da outra, ndo podendo em nome desta praticar quaisquer atos,
contratar ou assumir obrigacoes.

4.2, Este Acordo ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou responsabilidade solidaria
e/ou subsididria por parte COOPERANTE com os estagidrios e os professores
orientadores, correndo por conta Unica e exclusiva da Instituicdo de Ensino Superior
todas as despesas com esses profissionais, inclusive encargos decorrentes da legislacao
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, securitaria ou quaisquer outras que vierem a
ser criadas pelos érgaos competentes.

4.3. Os profissionais, sécios, administradores, representantes, empregados ou
prepostos dos signatarios estardo subordinados a quem os contratou.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. N3o haverd a transferéncia de recursos financeiros entre os participes para a
execucdo deste Acordo, sendo que a consecugdo das agdes previstas correra a conta do
orcamento préprio de cada um, na medida de suas atribuicdes.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

6.1. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente Acordo sera realizado
por servidores designados pelo COOPERANTE dentre servidores lotados na Vara do
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Trabalho e por servidores a serem indicados, oportunamente, pela
COOPERADA.

6.2. Os servidores designados terdao como missao zelar pelo seu fiel cumprimento do
acordado, além de coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e
supervisionar as agées que serdo tomadas para o cumprimento do presente ajuste.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Acordo de Cooperacao Técnica tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a
partir da data da ultima assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado,
mediante termo aditivo, por vontade das partes, até o limite de 120 (cento e vinte)
meses, nos termos do art. 107 da Lei n. 14.133/21, desde que os signatarios atestem
gue as condi¢cGes permanecem vantajosas para o objetivo comum colimado.

7.2. Devera ser observado o prazo de permanéncia da atuac¢do do estagiario vinculado
ao IES de no maximo 2 (dois) anos, conforme art. 82 da Res. CNJ n. 062/2009.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

8.1. Este instrumento podera ser modificado durante a sua vigéncia, mediante Termo
Aditivo, em qualquer de suas clausulas e disposi¢cdes, exceto quanto ao objeto, de

comum acordo entre as partes, desde que haja manifestagdao por escrito, com a
apresentacdo das devidas justificativas.

8.1.1. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo
prevista no inciso | do caput, do art. 43, do Decreto n. 8.726/2016, caso em que
deverdo ser formalizados por aditamento ao acordo de cooperagao, sendo vedada a
alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA

9.1. E facultado aos participes promover a denuncia do presente Acordo, a qualquer
tempo, por descumprimento de quaisquer das obrigacdes ou condicGes estabelecidas e
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pela superveniéncia de norma legal, bem como por simples vontade das partes,
mediante prévia notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
data desejada para o seu encerramento.

CLAUSULA DECIMA — DO TRATAMENTO DE DADOS

10.1. Os participes se comprometem a cumprir com o necessario tratamento e
seguranca de dados pessoais a que tiverem acesso para a consecucdo dos fins definidos
no presente Acordo, conforme disposicGes da Lein. 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo
de Dados (LGPD), da RA n. 33/2022 e demais legislacdes aplicaveis a protecdo de dados
pessoais e privacidade, inclusive quanto ao compartilhamento de base de dados,
guardando completo sigilo em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de
qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham
a tomar conhecimento ou ter acesso, ficando, na forma de lei, responsaveis pelas
consequéncias da sua divulgacdo indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta
utilizagao, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

11.1. Incumbira ao TRT23 divulgar o presente instrumento, bem como os futuros
aditivos que porventura vierem a ser formalizados, no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (www.gov.br/pncp/pt-br), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021,
bem como no portal do TRT-MT (www.trt23.jus.br), em atencdo ao art. 82, §29, da Lei
n.12.527/2011, c/cart. 72 do Decreto n. 7.724/2012, ou, alternativamente, no DOU caso
haja impossibilidade sistémica de publicagao no PNCP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DIVULGACAO

12.1. A divulgacdo de qualquer atividade procedente deste Acordo, devera possuir
carater educativo, informativo, ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do art. 37, §12, da Constituicdo Federal.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA AFERIGCAO DE RESULTADOS

13.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos
em decorréncia do ajuste, mediante a elaboracao de relatdrio conjunto de execucao de
atividades relativas a parceria, discriminando as a¢cdes empreendidas e os objetivos
alcancados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos e as duvidas porventura surgidas em decorréncia da
operacionalizagdo deste instrumento serdo resolvidos mediante acordo entre os
participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Cuiab3d-MT como competente para dirimir
quaisquer conflitos oriundos do presente instrumento, inclusive os casos omissos, que
nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando-se a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, assinam o
presente acordo.
Cuiaba-MT, de de 202x.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
(nome)
Desembargador(a)-Presidente

Instituicdo de Ensino Superior
Representante Legal
Cargo
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