
TERMO DE REFERÊNCIA / PROJETO BÁSICO ( Lei 14.133/2021 )

Processo n.º 270731/2024

25/03/2024 10.37.53

SIGMAS - Sistema de Gestão de Material e Serviço

Câmara dos Deputados

Informações Iniciais

Unidade Responsável

Cefor

ÓRGÃO(S) REQUISITANTE(S)

Seção/Órgão Contato Ponto Ramal

DEPES - DEPARTAMENTO DE PESSOAL CRISTINA CASCAES SABINO 5220 67103

ÓRGÃO(S) RESPONSÁVEL(IS) PELA ESPECIFICAÇÃO

Seção/Órgão Contato Ponto Ramal

COREH - COORDENAÇÃO DE
RECURSOS HUMANOS

GILVAN FIGUEIREDO E SILVA 6763 67450

HOUVE CONTRATAÇÃO ANTERIOR? NÃO

Definição do Objeto

Objeto

Indicação de 2 servidores do Departamento de Pessoal para participação no 2º Seminário Brasileiro de Gestão de
Pessoas e Liderança no Setor Público.

Natureza

Evento ocorrerá no período de 21 a
23/5/2024.

Compra e fornecimento único - Mediato (mais de 30 dias) :

Evento ocorrerá no período de 21 a
23/5/2024.

Serviço não contínuo contratado por escopo  :

Os bens/serviços objeto desta contratação são caracterizados como comuns ? Sim

Fundamentação da contratação

JUSTIFICATIVA

O Departamento de Pessoal é responsável por diversas atividades relacionadas à gestão de pessoas, tais como:
administração de pessoal, gestão de talentos, avaliação de desempenho, concessão de benefícios, folha de pagamento,
legislação de pessoal e registros funcionais.
O conteúdo programático do Seminário aborda temas relevantes para a gestão de pessoas no setor público, tais como:
gestão estratégica de pessoas, engajamento, liderança, transformação digital, práticas inovadoras, competências de
líderes, governança de dados, formação e desempenho de lideranças, novas modalidades de trabalho, inovação e
gestão de desempenho.
A participação no Seminário possibilitará ao Departamento de Pessoal aprimorar suas competências e práticas em
diversas áreas da gestão de pessoas, contribuindo para o alcance dos resultados organizacionais.

Requisitos da contratação

Há vedação de contratação de marca ou produto ? Não

Haverá vedação à participação de consórcios ? Não

Haverá vedação à participação de cooperativas ? Não
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Haverá garantia de proposta ? Não

Haverá vistoria prévia ? Não

Haverá inversão de fases ? Não

Há exigência de carta de solidariedade emitida pelo fabricante ? Não

Modelo de execução do objeto

ROTINA DE EXECUÇÃO Não

SERÁ ADMITIDA A SUBCONTRATAÇÃO PARCIAL DO OBJETO Não

Modelo de gestão do contrato ou afins

ÓRGÃO(S) FISCALIZADOR(ES)

Departamento de Pessoal

INSTRUMENTO DA CONTRATAÇÃO A SER CELEBRADO Somente Nota de Empenho

Há previsão da aplicação de advertência ? Não informado

Serão estabelecidas hipóteses e o quantitativo de ocorrência de infrações,
puníveis com advertência, que ensejarão a aplicação de multa ?

Não informado

Serão estabelecidas hipóteses para recorrência em condutas infracionais
puníveis com multa que poderão ensejar aplicação da penalidade de
impedimento ? Não informado

Haverá garantia de execução ? Não informado

Haverá exigências para transição contratual ? Não

Haverá treinamento ? Não

Seleção do fornecedor

Haverá condições especiais de habilitação Técnico-operacional ? Não

Haverá condições especiais de habilitação Técnico-profissional ? Não

Haverá condições especiais de habilitação Econômico-financeira ? Não

Há exigência de outros documentos de habilitação ou documentos que dizem
respeito à proposta ? Não

Estimativa/Orçamento

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO

R$ 8.000,00

Orçamento será divulgado no Edital ? Não
Justificativa : Trata-se de Capacitação Externa.

Dotação Orçamentária Sim
Justificativa : PCA 2024026, Siorc ID 3679671 e PTRES 167434

Detalhamento

1 PARTICIPAÇÃO DE SERVIDORES NO 2º SEMINÁRIO BRASILEIRO DE GESTÃO DE PESSOAS E LIDERANÇA NO
SETOR PÚBLICO.
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Definição e especificação precisa e completa do objeto

DESCRIÇÃO:Indicação de 2 servidores do Departamento de Pessoal para participação no 2º Seminário Brasileiro de
Gestão de Pessoas e Liderança no Setor Público. (Gilvan Figueiredo e Silva, ponto 6763, e Cristina Cascaes Sabino,
ponto 5220.
DATA DE REALIZAÇÃO:21 a 23 de maio de 2024
INSTITUIÇÃO PROMOTORA:InfocoRH
LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO/EVENTO:Foz do Iguaçu - PR, na modalidade presencial.
OBSERVAÇÃO(ÕES):Informa-se que a presente capacitação não está presente no Plano Setorial de Desenvolvimento
de Pessoas do Depes, no entanto, consta do processo 270731/2024 o Documento de Formalização de Demanda por
Exceção (DFD); PCA 2024026, Siorc ID 3679671 e PTRES 167434

Confeccionado em MADEIRA ? Não

Bem ou serviço de Tecnologia da Informação (TIC) ? Não

Haverá requisitos ambientais ? Não

Será exigido Cadastros Técnicos Federais(CTF) ? Não

Marca e modelo

NÃO HÁ INDICAÇÃO DE MARCA/MODELO (serão aceitas quaisquer marcas que atendam integralmente às
especificações).

Garantia, manutenção e assitência técnica : Sem previsão de garantia

Há arquivo a ser disponibilizado com o Edital, quando da sua Não

Prazo de Entrega do Objeto

23/5/2024 (data do último dia do evento).

Recebimento Dual ? Não

Prazo de recebimento definitivo

23/05/2024.

Haverá Cronograma de entrega ou Cronograma Físico-Financeiro ? Não

Haverá serviços de instalação ? Não

Haverá Amostras/Protótipos/Prova de Conceito (POC) ? Não

Há algum impedimento para que este item seja de contratação exclusiva de
microempresas e empresas de pequeno porte ?

Não

Este item é de natureza divisível? Não informado
Detalhamento :

Justificativa da Quantidade : 1

Indicação de 2 servidores para participação no Seminário, sendo a Diretora do Departamento de Pessoal e o Diretor da
Coordenação de Recursos Humanos. Ambos envolvidos diretamente na execução da Política de Pessoal da Câmara
dos Deputados, tanto no nível estratégico como no nível de execução operacional. Dessa forma, a permanente
atualização e o contato com novas tecnologias são necessários para a evolução da gestão na Casa.

Critérios de medição:
Unidades de medida usuais ( Compra
e serviço )

Forma de Pagamento : Único/Integral
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