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Il - DADOS DA AGAO EDUCATIVA

Objetivo geral

Apresentar os fundamentos tedricos e legais, procedimentos e desafios
atuais para aplicacado do IFBrA, incluindo-se as especificidades de pessoas
neurodivergentes e com condigdes crbnicas, para que os médicos e
assistentes sociais envolvidos com a demanda possam aprimorar o
embasamento técnico dos pareceres emitidos, em consonancia com o
paradigma biopsicossocial da deficiéncia, e promover a padronizagao dos

procedimentos relacionados.

Conteudos abordados

(Para cada aula
programada, inserir um
titulo, os objetivos
especificos de
aprendizagem e 0s
conteudos

correspondentes)

AULA 1

Titulo: Entre a norma e a pratica: IFBrA na perspectiva legal e
biopsicossocial.

Objetivo de aprendizagem: Promover a anadlise aprofundada sobre as
atividades que compbéem o IFBrA, destacando sua base na Classificagao
Internacional de Funcionalidade (CIF) e sua aplicagdo na avaliagao
biopsicossocial da deficiéncia. Espera-se que o participante compreenda o
conceito legal de deficiéncia, o que exige a mudanca de paradigmas, e
reconhega os elementos constituintes do instrumento.

Conteudos abordados:

.Paradigma biopsicossocial e suas implicagbes para a analise da
funcionalidade;
.Conceito legal de deficiéncia;

.Atividades do IFBrA - amplitude e aprofundamento proposto pela CIF.
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AULA 2

Titulo: Neurodiversidade e os desafios contemporaneos da avaliacéo de
deficiéncia.

Objetivo de aprendizagem: Ampliar a compreensao acerca do conceito de
neurodiversidade e de suas implicacbes para a analise da funcionalidade
humana, a Iluz do paradigma biopsicossocial e da Classificagéo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF/OMS). A aula
busca desenvolver a capacidade dos participantes de distinguir entre
limitagbes funcionais e barreiras contextuais (atitudinais, ambientais e
comunicacionais), reconhecendo como essas dimensdes afetam a
autonomia, o desempenho e a participagdo social de pessoas
neurodivergentes. Pretende-se, ainda, fomentar a analise critica e
interdisciplinar das condigdes neurodivergentes e dos impedimentos
psicossociais, articulando referenciais clinicos, sociais e juridicos,
culminando na discussao aplicada de caso pratico segundo os critérios da
CIF e os fundamentos do IFBrA.

Conteudos abordados:

.A emergéncia do conceito de neurodiversidade;

.Caracterizacdo clinica e funcional das principais condi¢des
neurodivergentes;

.Impactos da neurodivergéncia na funcionalidade;

.Interfaces entre funcionalidade, autonomia e participagcdo social no
contexto das neurodivergéncias;

.Impactos sobre o desempenho em atividades e restricdes de participagao,
segundo a CIF/OMS.

.Limitagdes funcionais x barreiras atitudinais, ambientais e comunicacionais:
critérios de distingéo.

.Discusséo de caso - impedimento psicossocial/neurodivergéncia

AULA 3
Titulo: Condi¢des cronicas: dilemas e questdes centrais revelados na

aplicacéo do IFBrA.
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Objetivo de aprendizagem: Propiciar uma visdo integrada sobre os
impactos das doencas crbnicas na funcionalidade humana, analisando as
interacbes entre condigdes de saude, limitagdes funcionais e barreiras
contextuais a luz do paradigma biopsicossocial e da Classificacdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF/OMS).
Pretende-se, ainda, fortalecer o raciocinio interdisciplinar por meio da

discussao de casos praticos.

Conteudos abordados:
.Impactos das doengas crbénicas na funcionalidade

.Discussao de casos - impedimentos de natureza fisica.

AULA 4
Titulo: Desafios Contemporaneos da avaliagao biopsicossocial: legislacao,

ética e interdisciplinaridade.

Objetivo de aprendizagem: Favorecer a reflexdo critica acerca dos
desafios tedricos, normativos e operacionais do indice de Funcionalidade
Brasileiro Modificado (IFBrA), analisando as tensbes entre legislagbes,
politicas publicas e praticas institucionais que envolvem a avaliagado
biopsicossocial da deficiéncia no Brasil. A aula busca desenvolver a
capacidade dos participantes de identificar conflitos normativos e de
analisar suas implicagdes na atuacdo das equipes multiprofissionais.
Pretende-se, ainda, estimular uma reflexdo interdisciplinar sobre a
construgao coletiva da funcionalidade, destacando o papel da cooperacao
técnica, da ética profissional e da intersetorialidade como pilares para a
efetivacao dos direitos das pessoas com deficiéncia e com impedimentos

de longo prazo.

Conteudos abordados:
.Desafios do IFBrA;

.Enquadramentos moral, biomédico e biopsicossocial;

.Legislacoes conflitantes;

.Trabalho multiprofissional

Caracterizagdo do

publico-alvo

Profissionais de saude envolvidos no processo de avaliagdo
biopsicossocial, que utilizam o IFBrA para caracterizagdo e graduacéo da

deficiéncia, assistentes sociais e médicos.
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Quantidade de vagas

por turma

Até 16 profissionais de saude.

Modalidade de oferta

X ) Presencial

(

( ) EaD sincrona (aulas on-line ao vivo)

() EaD assincrona (atividades em plataforma de educacéo a distancia)
() EaD mista (aulas on-line ao vivo + atividades em plataforma de
educacao a distancia)

() Hibrida (aulas presenciais + atividades em plataforma de educagéo a

distancia)

Periodo/horario de

realizagao

Periodo: 4 a 7 de novembro de 2025.

Horario: 14h-17h, conforme solicitagdo da equipe demandante.

Carga horaria total

12 horas

Metodologia de ensino
(Descrigao detalhada da
metodologia de ensino,
isto é, como os contetidos
propostos seréo
abordados durante o
curso? Como sera a
explanacéo dos
contetudos? Como o0s
alunos serdo envolvidos
na abordagem? Como se
daré a participagéo dos
alunos?

Havera atividades
praticas? Aplicacao de
metodologias ativas?
Quais? Havera atividades

em grupo?)

A aprendizagem ocorrera de forma dindmica, pratica e participativa, por
meio de aulas expositivas, estudos de casos simulados, discussdes em

grupo e atividades reflexivas, conforme descrito abaixo:

Aula 1: Aula expositiva
14:00 as 15:30 horas - Instrutora Anita

e Paradigma biopsicossocial e suas implicagbes para a analise da

funcionalidade;

e Conceito legal de deficiéncia;

15:30 as 17:00 horas - Instrutora Carolina
e |FBrA

e Referéncias da Classificacdo

Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude;

e Escolha técnica de pontuagdo, por meio da Medida de

Independéncia Funcional;

e Dominio da calibragem proposta pelo Fuzzy.

Aula 2: Aula expositiva, discussdao de casos praticos e debate

em grupo.

14:00 as 14:30 horas - Instrutora Carolina

e Transtorno do Espectro Autista e diagndstico tardio;
e Aspectos inclusivos e atrativos do servigo publico para pessoas com

transtorno do espectro autista.
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14:31 as 15:00 horas - Instrutora Anita

e TEA e percepcéao sensorial;

e TEA e impactos no desempenho da comunicagdo, das relagdes

interpessoais e das areas principais da vida.

15:01 as 17:00 horas - Atuacdo simultanea das instrutoras

e A turma sera dividida em duplas interdisciplinares, para a discussao
de casos praticos, preencherdo a matriz do IFBrA, com a assessoria
direta das instrutoras, sendo que cada uma delas ficara responsavel
pela abordagem de 4 duplas.

e Em seguida, cada dupla apresentara um resumo do respectivo caso,
os dilemas enfrentados, as divergéncias e os aspectos oriundos da
discussao de caso para o restante da sala.

e Ao longo do debate, ambas instrutoras fardo apontamentos
referentes as dificuldades apresentadas pelos alunos e as
estratégias desenvolvidas para escuta e avaliacdo de pessoas com

transtorno do espectro autista, no &mbito do IFBrA.

Aula 3: Aula expositiva, discussao de casos praticos e debate
em grupo.
14:00 as 14:30 horas - Instrutora Anita

e Condigdes crénicas e impedimentos fisicos

14:31 as 15:00 horas - Instrutora Carolina

e Fibromialgia e os desafios normativos e impactos na funcionalidade

15:01 as 17:00 horas - Atuacdo simultanea das instrutoras

e A turma sera dividida em duplas interdisciplinares, para a discussao
de casos praticos, preencherdo a matriz do IFBrA, com a assessoria
direta das instrutoras, sendo que cada uma delas ficara responsavel
pela abordagem de 4 duplas.

e Em seguida, cada dupla apresentara um resumo do respectivo caso,
os dilemas enfrentados, as divergéncias e os aspectos oriundos da
discussao de caso para o restante da sala.

e Ao longo do debate, ambas instrutoras fardo apontamentos

referentes as dificuldades apresentadas pelos alunos e as
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estratégias desenvolvidas para aplicagdo assertiva do IFBrA para

doencas cronicas.

Aula 4: Aula expositiva
14:00 as 15:30 horas - Instrutora Anita

e Desafios do IFBrA e da avaliagéo biopsicossocial,

e Legislagdes conflitantes

15:30 as 17:00 horas - Instrutora Carolina
e Enquadramentos moral, biomédico e biopsicossocial que circundam
0 processo de escuta e percepgdo de barreiras e impactos no
desempenho de atividades cotidianas.

e Intersetorialidade e Interseccionalidade

Recursos necessarios
(Materiais e recursos
audiovisuais que seréao

utilizados)

Equipamentos de projegao: projetor multimidia com tela branca ou TV

multimidia de grande porte;
Caixa de som ou sistema de audio para reproducio dos videos;

Acesso a internet.

Material didatico

(x) Sim, em PDF

(Sera distribuido material | { ) N&©

didatico de apoio aos

alunos? Em caso

afirmativo, em qual meio

(impresso, PDF, etc.)?)

Suporte para atividades | ( ) SI™
(x ) Nao

assincronas

(E necessério hospedar
algum material didatico
complementar em
plataforma de educacgéo a
distancia para consulta

dos alunos?)

Atividades avaliativas
(Como os alunos seréo
avaliados no curso?
Havera alguma atividade

ou a avaliagdo sera

A avaliagao sera formativa, durante o processo, mediante a discusséo de

casos simulados e aplicagao do instrumento.
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formativa, isto é, durante

0 processo?)

Investimento

Instrutoria interna, conforme carga-horaria e titulagao.
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Ill - RESPONSABILIDADES DO(S) DOCENTE(S)

9.

Assegurar o cumprimento de todos os itens do conteudo programatico e da

metodologia discriminada.
Cumprir as datas e horarios previamente combinados para realizagdo do treinamento.

Elaborar o material didatico do treinamento, que deverd ser enviado por meio
eletrénico para reale@stf.jus.br, ou em meio fisico a Coordenadoria de Desenvolvimento de

Pessoas, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis do inicio do curso, para aprovagao.

O instrutor autoriza a entrega de copia ou envio do material didatico e slides, em meio fisico ou

eletrénico, aos participantes do curso.

Disponibilizar ao Contratante, em carater definitivo, todo o conteudo gerado pela ag¢do de
capacitagdo (gravagbes de audio e video, material didatico), que sera utilizado para fins de

instrugdo de pessoal interno (servidores e demais colaboradores) do STF.

Autorizar a utilizacdo das imagens da acao de capacitagdo pelo STF, inclusive em suas redes
sociais. As imagens sO poderdo ser divulgadas pela proponente mediante autorizacdo dos

participantes do curso, estando a contratada sujeita aos dispositivos legais.
Apresentar o Plano de Curso de acordo com as orientagdes da CDPE e assinar no SEI.

Seguir o cronograma de realizagdo do evento em conformidade com os dados apresentados

neste instrumento.

Preencher o formulario de avaliagao ao final do evento.

IV — RESPONSABILIDADES DO STF

Providenciar os recursos didaticos necessarios ao desenvolvimento do curso, tais como: projetor

para apresentacao de slides e computador com acesso a internet.
Disponibilizar equipe de apoio para acompanhamento do treinamento e controle de frequéncia.
Indicar os participantes do curso.

Viabilizar o contato do instrutor com os servidores desta Corte que poderdo contribuir com

informagdes necessarias ao bom andamento do evento.
Aplicar avaliagédo de reacéo ao final dos treinamentos.

Certificar os participantes e o instrutor.
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