Poder Judiciario da Unido
TJDFT Tribunal de Justiga do Distrito Federal e dos Territérios

Coordenadoria de Gestdo de Desempenho e de Provimento — CODEP
Secretaria de Gestédo de Pessoas — SEGP

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD
CONTRATACAO DE VAGAS EM CURSOS NO MERCADO

TIPO DE SOLICITAGAO

(X) Custeio de Inscricao

(X) Custeio de Passagem*

(X) Custeio de Diaria*

( ) Participagdao sem custo

*Incluir o Formulario SEI “Diarias/Passagens servidor-magistrado”, quando necessario;

IDENTIFICAGAO DA ACAO

Nome da Agdo Educacional: XXX Congresso Latino-Americano de Auditoria Interna

Periodo: 29/11/2026 a 01/12/2026 Horério: 14h do dia 29/11/2026 a 00h do dia 01/12/2026

Carga Horaria: 16 horas

Cidade: Rio de Janeiro Estado: RJ
Local da Agao: Rio de Janeiro - Centro de Convengdes e Hotéis Windsor

. o X ) . . . . N i eA L
Modalidade: Presencial ( ) Semipresencial ( ) Semipresencial ( ) Adistancia

Entidade organizadora: Instituto dos Auditores Internos do Brasil - llA Brasil

CNPJ: 62.070.115/0001-00

Telefone(s): +55 11 5503-4040

E-mail: clai@iiabrasil.org.br

Pessoa para contato: Vauanne Silva

Numero de participantes: 2 (dois)

Valor individual (caso haja inscrigdo) R$6.750,00 (seis mil, setecentos e cinquenta reais)

Valor total (caso haja inscrigdo): R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais)

Unidade Solicitante

Nome da Unidade: SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA - SEAI

Titular da unidade responsavel pela solicitagdo: DANIELA LUCAS RIBEIRO DE AVILA

Telefone(s): (61) 99655-4599

Servidores indicados por ordem de prioridade (todos os participantes indicados deverao assinar o DFD, dando ciéncia de sua
indicagao)




Numero Nome Matricula Lotagao

1 DANIELA LUCAS RIBEIRO DE AVILA 313.971 SEAI

2 LARISSA MARIA FERREIRA MORAIS NAPOLEAO NOGUEIRA 319.357 COAUG

3

4

5

6

7

Justifique a quantidade de servidores indicados: A indicagdo de duas servidoras se justifica pela magnitude do evento, que pela quantidade de temas
abordados, sera realizado em quatro trilhas simultdneas, para que os participantes possam explora-las e construir uma experiéncia alinhada aos seus
objetivos, desafios e interesses. Assim, com a participagdo de duas servidoras, o aproveitamento do evento se otimiza, na medida em que ha possibilidade de
participagéo de trilhas distintas, sempre alinhadas com os objetivos da Secretaria de Auditoria Interna, propiciando a aquisicdo maior conhecimento que sera
posteriormente compartilhado entre as participantes e com toda a equipe.

0S CAMPOS ABAIXO SAO DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO, QUANDO NAO FOREM ESPECIFICOS PARA CADA TIPO DE
SOLICITAGAO

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

1. Descreva a relagdao entre o contetido programatico da acdo educacional solicitada e as atividades desempenhadas pelo(s) servidor(es)
indicado(s):

O Congresso Latino-Americano de Auditoria Interna de 2026 reunira lideres, executivos e profissionais de auditoria interna de diversos paises da
América Latina oferecendo debates sobre inteligéncia artificial e automacgao; analise de dados e auditoria continua; auditoria no futuro; lideranca,
influéncia e estratégia; ética e cultura organizacional; diversidade, equidade e inclusdo; soft skills para auditores; comunicagdo com a Alta Diregdo;
Governanga Corporativa; Gestao de Riscos e Compliance; Preveng¢do a Fruades e Corrupgio; Asseguragdo de Sustentabilidade; Regulacdo e Padrdes
Globais; Metodologias aplicadas; auditoria baseada em riscos na pratica; inovagdo do dia a dia da auditoria, temas estreitamente correlacionados com
as atividades desempenhadas pelas servidoras indicadas no &mbito da Secretaria de Auditoria Interna, no que tange especialmente a supervisao e
coordenagdo dos trabalhos de auditoria e consultoria prestados pela Secretaria, considerando, ainda, as tematicas relacionadas as fungdes de gestdo
exercidas pelas servidoras.

Ressalte-se, ainda, que a servidora Daniela Lucas Ribeiro de Avila, Secretaria de Auditoria Interna, foi empossada no dia 14/08/2026, como membro
do Comité de Governanga e Coordenagdo do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judiciario (SIAUD-Jud) no biénio 2026-2028, com atuagdo junto
ao Conselho Nacional de Justiga, conforme disciplinado pela Resolugdo CNJ 308/2020, arts. 15 e seguintes, ao qual, dentre outras atribuigdes,
compete: avaliar e debater temas que objetivem alinhar e harmonizar as praticas e os procedimentos relacionados com as atividades das unidades de
auditoria interna dos 6rgdos jurisdicionados ao CNJ; estabelecer diretrizes para promover padronizagdo e racionalizagdo de procedimentos afetos a
realizag@o das avaliagdes e consultorias; efetuar estudos e propor medidas visando promover a integracdo operacional do SIAUD-Jud; tratar dos
assuntos técnicos decorrentes das atividades de auditoria interna, com a elaborag@o de: a) propostas de realizagdo de A¢des Coordenadas de Auditoria
em fun¢do da materialidade, relevancia, criticidade ou outros fatores de risco; b) notas técnicas, documentos, formularios e instrumentos
complementares a execugdo das diretrizes técnicas de auditoria; e ¢) propostas de regulamentagéo sobre matéria de Auditoria Interna.

2. Indique os beneficios a serem alcangados pela unidade ou pelo Tribunal, considerando a aplicagdo dos conhecimentos/habilidades adquiridos
pelos servidores

Conforme descrito acima, serdo abordadas ao longo do XXX CLAIl tematicas atuais e de extrema relevancia para a atividade de auditoria interna, como
tendéncias globais, riscos emergentes e inovacdo em auditoria interna, além do compartilhamento de casos praticos e experiéncias de organizagbes de
referéncia, que impulsionardo o avango dos trabalhos de auditoria e consultoria prestados pela Secretaria de Auditoria Interna, a partir da aplicagao pratica dos
conhecimentos adquiridos, com o aprimoramento de técnicas, padrdes e sistematicas de trabalho. Soma-se a isso, as oportunidade de networking e
relacionamento com pares, especialistas e tomadores de decisdo, cujas experiéncias podem contribuir para a aprimoramento e inovagdo dos trabalhos
desempenhados pela Secretaria de Auditoria Interna.

Além disso, os conhecimentos adquiridos ao longo da agdo educacional deverdo ser disseminados pelas servidoras indicadas junto a equipe da Secretaria de
Auditoria Interna, fator que promove a multiplicagdo do conhecimento e replicagdo das competéncias adquiridas.

Todos esses fatores redundam em beneficios para o TJDFT, na medida em que uma atividade de auditoria interna fortalecida e mais proficiente possui
melhores condigdes de adicionar valor e melhorar as operagdes do 6rgdo, melhor auxiliando a organizagéo no alcance dos objetivos estratégicos, a partir de
abordagem sistematica e disciplinada para a avaliagdo e melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controle, e de governanga.




3. Indique a convergéncia estratégico (alinhamento da agao de capacitagao ao Plano Estratégico do Tribunal e/ou a projeto inserido no (PLAB) Plano
estratégico do TIJDFT:

a) Perspectiva: Processos internos
b) Objetivo estratégico: Fortalecer a governanga institucional

c) Projeto Institucional: Fortalecer o processo de auditoria interna

4. A presente contratagao possui alto nivel complexidade, ou, elevado valor que justifique a elaboragao de mapa de riscos
nos termos do Art.23 da Portaria GPR 1255/2021?

( ) Sim. Elaborar o mapa de riscos e anexar ao processo

( X) Nzo

PRAZO DA SOLICITAGAO E ORGAMENTO DISPONIVEL
(Quando houver custeio de inscri¢ao)

Em observancia ao art. 16 da Portaria Portaria GPR 160 de 20/03/2025 a presente solicitacdo encontra-se:
(X) Tempestiva (45 dias antes da realizagao da agao)

( ) Intempestiva. Declaro estar ciente da possibilidade de ndao atendimento da solicitagdo, por descumprimento do prazo
estabelecido na Portaria GPR 160 de 20/03/2025

Observagao: caso a unidade solicitante tenha previsdao orgcamentaria no Plano de Agdes da Escola de Formacgao Judiciaria para o ano em curso,
sera verificada a sua disponibilidade para prosseguimento da solicitagao

FUNDAMENTAGAO LEGAL

1. Declaro que a presente contratacdo se enquadra na seguinte modalidade:

a) () Inexigibilidade de Licitacédo, por Notdria especializagdo do docente/empresa. (Constitui-se no reconhecimento publico da alta capacidade técnica do
pretenso contratado ou da sua qualificagdo, nivel de aperfeicoamento, experiéncia, que os diferencie no mercado, no campo de sua especialidade. Experiéncia
profissional e competéncias descritas no curriculo, relagdo de publicagdes, mengao a experiéncias anteriores exitosas na area do conhecimento etc. Art. 74, IlI,
f, Lei 14.133/2021)

b) ( x ) Inexigibilidade de Licitagéo, por fornecedor exclusivo (Contratacdo de servigos que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comer4Rcial exclusivos, Art. 74, |, Lei 14.133/2021)

c) () Dispensa de Licitagdo, em razao do valor. (Art. 75, Il, Lei 14.133/2021)
d) () Outras. (Indicar a fundamentagao legal)
2. Para justificar a escolha, traga os elementos que ensejaram o enquadramento proposto:

a) Devem ser anexados documentos que demonstrem a especializagao e notoriedade do profissional ou empresa, tais
como curriculo, relagéo de publicagdes, mengéo a experiéncias anteriores exitosas na area do conhecimento, etc.

b) Quando o contetddo do curso, palestra ou treinamento é vinculado a um autor, instituicdo ou metodologia especifica, como por exemplo, certificagdes oficiais,
cursos com metodologia propria registrada, devera ser apresentada a documentagdo comprobatdria da condicédo de exclusividade, mediante a apresentagéo de
atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é prestado por empresa exclusiva, devendo
a unidade demandante confirmar sua veracidade por meio de diligéncia junto ao mercado, ou consulta a bases publicas.

c) Identificada a possibilidade de diferentes empresas ofertarem a agdo educacional, as unidades demandantes deverdo anexar ao processo, no minimo, 3
(trés) propostas de precos, sendo contratada aquela que ofertar o menor valor.

d) Indicar a fundamentagdo legal e apresentar a documentagdo necessaria para instrugdo do processo, conforme orientagcdes contidas na Portaria GPR
1255/2023.

INDICAGAO DOS FISCAIS TECNICOS

Fiscal Demandante Titular: Daniela Lucas Ribeiro de Avila Matricula: 313.971

Fiscal Demandante Substituto: Larissa Maria Ferreira Morais Napoledo Nogueira Matricula: 319.357

( X) 7. Os fiscais Demandantes indicados declaram ciéncia dos termos da Portaria GPR 1459/2022, em especial acerca do Art. 14. Declaram, também,
ciéncia do teor do pedido, bem como certificam a pesquisa de pregos.

DECLARAGOES - Titular da Unidade e Servidores Participantes




( X ') 8. O titular da unidade declara estar ciente do afastamento dos servidores indicados, sendo computadas como horas trabalhadas a frequéncia em
solugdes educacionais durante o expediente.

(X') 9. Ao assinar este documento os participantes do curso manifestaram concordancia com a indicagéo para a solugéo educacional e estéo cientes do inteiro
teor Portaria Conjunta 92 de 25/08/2020 - TJDFT, em especial quanto ao Art. 8° que trata da desisténcia ou aproveitamento insatisfatorio na agéo educacional.

( X) 10. No caso de agdes educacionais realizadas fora do DF o Titular da unidade declara, em conjunto com os participantes indicados, ciéncia do inteiro teor
da Portaria Conjunta n°® 41, de 25 de junho de 2012, Portaria Conjunta 92 de 25/08/2020 - TIDFT e Resolugao 12/2021.

DOCUMENTAGAO DO CONTEUDO PROGRAMATICO DA AGAO

( X) 11. Declaro que anexei ao PA documento(s) que comprove(m) o conteldo programatico da agao (folder, programagao).

DOCUMENTAGAO DA INSTITUIGAO
(Quando houver custeio de inscrigao)

Declaro que anexei ao PA os seguintes documentos:
( X) 12. Comprovante de inscrigdo do CNPJ. Link de Acesso

( X) 13. Estatuto Social da empresa, procuragado, ou instrumento equivalente, bem como documento de identificagdo para comprovagdo de que o signatario
possui poderes para representar a empresa;

() 14. Declaragéo de optante pelo Simples Nacional, se inscrita; Link de Acesso

( X ) 15. Formulario de Ciéncia da Contratacéo Direta; Declaragdo de Auséncia de Nepotismo e Declaragédo de Inexisténcia de Vinculo com o TJDFT; Link de
Acesso

( X )16. No minimo, 3 (trés) comprovantes de pregos (notas de empenho, recibos ou notas fiscais, de drgédos publicos ou entidades particulares emitidos nos
ultimos doze meses, referentes a contratagdes do mesmo curso que se pretende contratar), ou, tabelas de pregos vigentes divulgadas pela futura contratada
em sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, contendo data, hora de acesso e enderego do sitio eletronico. Esses documentos sdo necessarios
para comprovagao do preco praticado no no mercado, por se tratar de processo de inexigibilidade de licitagdo, conforme Portaria que regulamenta a Pesquisa
de precos no ambito do TJDFT Portaria GPR 1583/2021 e Portaria que regulamenta as contratagdes diretas Portaria GPR 1584/2021.

—y
L

Jel! Lj:l’ Documento assinado eletronicamente por Daniela Lucas Ribeiro de Avila, Secretario(a), em 02/09/2026, as 10:45, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei
assinatura 11.419/2006.

eletrénica

.-— -
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Larissa Maria Ferreira Morais Napoledo Nogueira, Secretario(a) Substituto(a), em 02/09/2026, as 15:50,
assinatura conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

H acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 5349035 ¢ o
codigo CRC 19466C2B.

0032568/2026 5349035v14



	DFD - Contratação de Vagas em Cursos no Mercado 5349035

