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CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO 12 REGIAO
Sede: Sede: SCN Quadra 01 Bloco E Edificio Central Park Sala 1611, Brasilia/DF, CEP 70711-903
Telefone: (61) 3328-3078 - www.crnl.org.br - E-mail: crnl@crnl.org.br

EDITAL - PREGAO ELETRONICO CRN/1 n2 001/2026 (90000/2026)
Processo Administrativo n2 010111.000075/2025-53

INFORMAGOES GERAIS

Data de abertura: 02/02/2026
HORARIO: 09h00 (horario de Brasilia)

Local da sessdo: gov.br/compras/pt-br

PREGAO ELETRONICO N< 001/2026 (90000/2026) Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente

UASG: 389217 gue impeca a realiza¢do do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario e endereco eletronico, salvo comunicagdo do
Pregoeiro em sentido contrario.

OBIJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, de servigos de Apoio Administrativo - Técnico em
Secretariado, para atender as necessidades do Conselho Regional de Nutrigdo - 12 Regido (CRN-1), a serem executados em
regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

RS 82.811,50 (oitenta e dois mil oitocentos e onze reais e cinquenta centavos)

Registro de preco Vistoria Modo de Disputa Critério de Julgamento

Nao Nao Aberto Menor Prego

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O detalhamento dos documentos de habilitagdo/requisitos especificos deve ser consultado na se¢éo do instrumento convocatério (Edital).

Lic. Exclusiva MEI, ME e EPP Exige ) Decreto ne 7.174/2010
amostra/Demonstragdo
NAO NAO NAO

Prazo para envio da proposta/documentagdes complementares

Até 2 (duas) horas apds convocagao realizada pelo pregoeiro

Pedidos de esclarecimentos Impugnacoes

Até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da | Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para
sessdo publica virtual, exclusivamente por meio de mensagem | abertura da sessdo publica virtual, para o e-mail:
eletrénica, e-mail: gadm@crnl.org.br gadm@crnl.org.br

OBSERVACOES GERAIS

Local de prestagdo do servigo: Sede do CRN, localizada no SCN Quadra 01 Bloco E Ed. Central Park Sala 1611 - Asa Norte -
Brasilia/DF

Duvidas, marcacao de vistoria: (61) 3328-3078 (das 9h as 17h) / gadm@crnl.org.br
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Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO - 12 REGIAO (CRN-1), pessoa juridica de direito publico,
instituida pela Lei n? 6.583/78, sediada em Brasilia/DF, ao SCN Quadra 01 Bloco E Ed. Central Park Sala 1611 - Asa Norte, por
intermédio do Pregoeiro e sua equipe de Apoio, nomeados pela Portaria CRN/1 n2 6, de 6 de janeiro de 2026, realizard licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, de servigos
de Apoio Administrativo - Técnico em Secretariado, para atender as necessidades do Conselho Regional de Nutri¢do - 12 Regido (CRN-
1), a serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em um Unico item, conforme tabela constante no Termo de Referéncia.

1.3. O critério de julgamento adotado serda o MENOR PRECO GLOBAL, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus
Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.4. Em caso de discordancia existente entre as especificacGes deste objeto descritas no Portal de Compras do Governo
Federal (Compras Governamentais) e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condig¢Ges exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia Util anterior a data
prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item
anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.5. A participacdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar
n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.5.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno
porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta mdxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢cOes deste Edital e seus anexos;
2.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar

sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3. empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a
ela necessarios;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo ou
por contrata¢do de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.7.8. agente publico do érgdo ou entidade licitante;

2.7.9. pessoas juridicas reunidas em consércio;
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2.7.10. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo;

2.7.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situacGes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens
2.7.2 e 2.7.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execugao da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.11. O disposto nos itens 2.6.2 e 3.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do
contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execugdo.

2.12. Em licitagdes e contratacGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial
de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional,
nao podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada

iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢do da contratagdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento.
3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o pre¢o ou o percentual

de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo
publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis

trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatoério;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.
12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa deverd declarar,
ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do
art. 42, da Lein.2 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo”
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. A falsidade da declaragcdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitard o licitante as san¢des previstas na Lei n? 14.133, de
2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

3.8. N&do havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo
licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compGem a proposta dos licitantes convocados para
apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.
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3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final minimo ou o
seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de
que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema poderd ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor
preco; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de

julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11 possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o
processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer
o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

41.1. valor anual/total do item; Marca; Fabricante; Descrido do Objeto.

4.1.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratagao.

4.3, Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,

tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

4.4, Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo adequada
sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de mdo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei
Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas
federais, quando participarem de licita¢Ges publicas;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX,_da Constituicdo; ou
condenac¢do dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante devera
indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do
salario-minimo vigente, o que for maior.
5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
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5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-d4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo proéprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico,
sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios

quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de RS 10,00 (dez reais).

5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro
no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos uUltimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrerd
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5%
(cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocagdes.

5.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermedidrios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de dez minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso
de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
qual serd automaticamente encerrada a recep¢do de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor
mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu ultimo lance da etapa
aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. N3do havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Ges definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a
ordem crescente de valores.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo
participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor pre¢o/ maior percentual de desconto e os
das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacoes.

5.13.1. Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢gbes definidas no item 5.13, poderdo os licitantes que
apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apods isso, serd prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.13.3. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5%
(cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
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demais colocagdes.

5.13.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

5.14. ApOs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a
ordem crescente de valores.

5.15. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance

registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

5.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao
publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunica¢do do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacdo.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até
5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo
de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do
modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n?
14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagdo;

5.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagGes previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgdos de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administracdo Publica

estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territdrio do Estado em que
este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;

5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado permanecer

acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢gGes mais vantajosas,
apés definido o resultado do julgamento.

5.23. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida,
guando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administragdo.

5.23.1. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.23.2. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatdrio.
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5.23.3. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao
ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.23.4. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

5.23.5. Apos a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar

atende as condicdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legisla¢do correlata e no item
3.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).[Al]

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por for¢a da

vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN
n2 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
(IN.n23/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29,
§29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as

ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

6.5. Verificadas as condi¢Oes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de assegurar o
tratamento ison6mico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convencdes coletivas de
trabalho no célculo do valor estimado pela Administragdo:

6.7. Convencdo Coletiva de Trabalho 2024/2024, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacio,
Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o Sindicato das Secretarias e dos Secretarios do DF (SIS-DF), registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego (TEM) em 04/01/2024;

6.7.1. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da
execucdo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas adotados por cada
licitante/contratado.

6.7.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.2.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2.2. nao obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.2.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagdo;

6.7.2.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;

6.7.2.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta
por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera considerada apés diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.8.2. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.3. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos

complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio
de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado
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para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao
aceitagao da proposta.

6.11. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedica¢do exclusiva cuja produtividade
seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera
alocado na execucgdo contratual.

6.12. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na
faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante deverad apresentar a respectiva comprovagao de
exequibilidade;

6.12.1. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracdo como
referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas
nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.2. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela contratada, visando
assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remunerac¢do do servigo.

6.13. Erros no preenchimento da planilha n3o constituem motivo para a desclassificagio da proposta. A planilha podera ser
ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do prego e que se comprove que este é o
bastante para arcar com todos os custos da contratagdo;

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e
contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, poderd ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servi¢o ou da area especializada no objeto.

6.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera
apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a avaliagdo
das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.17. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.18. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou
havendo entrega de amostra fora das especificagGes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisard a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-d4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim,
sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante
de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacgdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econ6mico-financeira, podera ser
substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo
serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou por qualquer
outro meio eletrénico, desde que se possivel comprovar sua veracidade.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por érgao ou
entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n? 14.133/2021).

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as

exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
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expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 42, §19, e art. 62, §49).

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto
aos Orgdos responsaveis pela informac¢do, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 72, caput).

7.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da habilitacdo. (IN n2
3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

7.11. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio
legal de prova, para fins de habilitagao.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema,
em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogdvel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.11.2. Na hipdtese de a fase de habilitacio anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de
desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instru¢do Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de
2022.

7.12. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em relagdo ao licitante
vencedor.
7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em

qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.12.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as
fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a
todos os licitantes.

7.13. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.13.1. complementacgdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

7.14. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a

substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

7.15. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 7.11.1.

7.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao
edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.17. A comprovac¢do de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente
sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participagao na licitagdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).

7.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e j4 tiver sido encerrada, ndo cabera exclusao de licitante por
motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulagdo
ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
licitante:

8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;

8.3.2. o0 prazo para a manifestagdo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentac¢do das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitacdo
ou inabilitagdo;

8.3.4. na hipdtese de adoc¢do da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo para
apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera

reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da
data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
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defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. As sancoes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnac¢do ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail:
gadm@crnl.org.br.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de
contratac¢do, nos autos do processo de licitagdo.

10.6. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.7. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

11.8. N3do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data

marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.9. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia - DF.
11.10. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacdo.
11.11. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os

interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administra¢do, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratagdo.

11.12. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

11.13. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

11.14. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.Em caso de divergéncia entre
disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.15. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo,
prevalecerd as deste Edital.

11.16. Os casos omissos, bem como as duvidas suscitadas, serdo dirimidas pelo Pregoeiro, por meio do e-mail:
gadm@crnl.org.br

11.17. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no enderego
eletrénico: https://crn-df.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/inicio

11.18. O foro da Justica Federal da cidade de Brasilia-DF é o competente para dirimir quaisquer questdes judiciais resultantes
deste edital.

11.19. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.20. Anexo | — Termo de Referéncia [Doc. n? 2279026]

11.20.1. Anexo Il — Estudo Técnico Preliminar [Doc. n? 2239041]

11.20.2. Anexo Il - Minuta do Termo de Contrato [Doc. n? 2278141]

11.20.3. Anexo IV - Modelo da Planilha de Custos e Formagado de Pregos [Doc. n2 2278257]

11.20.4. Anexo V - Modelo da Proposta de Pregos [Doc. n? 2278261]

11.20.5. Anexo VI - Autorizagdo Complementar — conta vinculada e pagamento direto [Doc. n2 2279022]

11.20.6. Anexo VIl - Modelo declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica

[Doc. 2279025]

Brasilia-DF, 16 de janeiro de 2026.
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CAROLINA PINA CAMANDAROBA
PRESIDENTE DO CRN-1
CRN-1 9827

Documento assinado eletronicamente por Carolina Pina Camandaroba, Presidente, em 16/01/2026, as 14:30, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no §29, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO 12 REGIAO
Sede: SCN Quadra 01 Bloco E Edificio Central Park Sala 1611, Brasilia/DF, CEP 70711-903
Telefone: (61) 3328-3078 - www.crnl.org.br - E-mail: crnl@crnl.org.br

ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo n2 010111.000075/2025-53
1. INTRODUCAO

1.1. Este documento tem por objetivo concretizar os estudos técnicos preliminares visando subsidiar a contratacdo de
empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de apoio administrativo na area de Técnico em Secretariado.

1.2. O contrato atual, oriundo do PE-001/2024, tem validade até 31/12/2025, a pretensa contratacdo tem o intuito de
suprir as necessidades institucionais, identificando e analisando os cenarios para o atendimento das demandas atuais do CRN-1, bem
como demonstrar a viabilidade técnica e econémica das solugbes identificadas, fornecendo as informagGes necessdrias para subsidiar
o respectivo processo licitatorio.

1.3. Preliminarmente, cabe informar que esses servigos ja foram objetos de Estudos Técnicos Preliminares - ETPs por
ocasido da 12 (primeira) contrata¢do, coforme Processo Administrativo n2 010111.000014/2024-13.

1.4. Importante destacar que esta CRN-1 ndo dispGe em seu plano de cargos, categorias funcionais inerentes para atender
as demandas dos servigos de apoio administrativo de Técnico em Secretariado que, apesar de menos complexas, sdo fundamentais
para auxiliar as atividades fins da Administragdo.

2. SERVICO A SER CONTRATADO

2.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, de servicos de Apoio Administrativo - Técnico
em Secretariado, para atender as necessidades do Conselho Regional de Nutrigdo - 12 Regido (CRN-1), a serem executados em regime
de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

2.2. As descri¢bes das atribuigcbes e os requisitos de grau de instrugdo, exigéncias legais, experiéncias, conhecimentos,
habilidades e atitudes exigidos dos empregados a serem alocados para a execuc¢do dos servicos estao especificados neste ETP.

3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO E RESULTADOS PRETENDIDOS

3.1. Atualmente os servicos terceirizados sdo prestados pela empresa BRAVO FIRE SAFETY LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n2 01.601.043/0001-95, através do Contrato de Prestacdo de Servicos n2 3/2024 [Doc. SEI 1679574]. A referida empresa, em recente
manifestagdo [Doc. SEI 2108984], informou que a partir de janeiro de 2026, prestara somente servigos de seguranga contra incéndio
e que devido a essa reestruturacdo a vigéncia do contrato poderd er até a data de 31 de dezembro 2025. Dessa forma, faz-se
necessaria a realizagdo de novo procedimento licitatorio para manutengdo dos servigos continus de Apoio Administrativo (Técnico em
Secretariado).

3.2. Os servigos terceirizados demandados destinam-se a realizagdo de atividades administrativas, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do CRN-1, conforme dispGe o Decreto n2 9.507, de 21 de
setembro de 2018.

3.3. A contratacdo também se justifica em fungdo de serem os servigcos necessarios a Administragdo para o desempenho de
suas atribuicbes, em decorréncia da inexisténcia de profissionais especializados, no dmbito do quadro de pessoal do CRN-1, para
atendimento dos servicos complementares/acessorios relacionados, de forma que, para o atendimento da demanda, torna-se
imprescindivel a terceirizagdo dos servigos pretendidos, com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra para alocagdo na Sede do
CRN-1.

3.4. A contratagdo dos servigos de técnico em secretariado é atualmente uma importante forma de execugdo de atividades
rotineiras em apoio a Gestdo. Auxilia na racionalizagdo e na eficiéncia da tramitacdo de processos e documentos. O servico de
secretariado é necessario para atender diversas demandas, tais como: organizar a agenda de reunides e registros das atividades de
representacdo dos Conselheiros; acompanhar e providenciar os registros de atas de ReuniBes Plenadrias, Diretoria, Comissdes e
Grupos de Trabalho; auxiliar nas atividades de reservas e emissdo de passagens aéreas para os Conselheiros, entre outras.

4. AREA REQUISITANTE

4.1. GTEC - Geréncia Técnica

5. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Em consonancia com a legislagdo e normas que regulam o processo licitatdrio e visando a racionalizagdo e a maior

efetividade da gestao e fiscalizacdo contratual, a contratacdo dos servicos de técnico em secretariado abrange os seguintes requisitos
basicos:

a) contratacdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;
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b) alocacdo de empregados observando as descri¢cdes dos cargos, as atribuicGes e os requisitos de grau de instrugdo,
exigéncias legais, experiéncias, conhecimentos, habilidades e atitudes especificados;

c) cumprimento de jornada de trabalho no periodo de segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente e a critério do
CONTRATANTE, nos sabados, domingos e feriados, observada a legislagdo e normas trabalhistas que regem o assunto, no horario
compreendido entre 8h e 18h;

d) disponibilizagdo dos empregados na data de inicio da execugdo dos servigos;

e) exigéncia de garantia de execuc¢do contratual pela CONTRATADA que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagGes de natureza previdenciaria, social e trabalhista, inclusive FGTS, com validade durante a vigéncia do
contrato e mais 90 dias apds o seu encerramento;

f) sistematica de pagamento que prevé o recolhimento e gerenciamento dos percentuais de valores referentes a férias,
139 saldrio, auséncias legais, substituicdes tempordrias e verbas rescisérias dos empregados por meio de conta vinculada;

g) vedacgdo da participagdo de cooperativas no processo licitatorio, em consonancia com a Sumula 281 TCU e com o
Termo de Conciliagdo firmado entre o Ministério Publico da Unido - MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de junho de 2003;

h) estabelecimento de indicadores do desempenho da CONTRATADA na execuc¢do dos servicos, por meio de indice de
Medicdo de Resultados - IMR, com possibilidade de adequacdo do pagamento devido pelo CONTRATANTE de acordo com os
resultados mensalmente obtidos;

i) enquadramento das categorias profissionais dos empregados de acordo com a CBO, aprovada pela Portaria n2 397 do
MTE, de 09 de outubro de 2002;

j) cumprimento pela CONTRATADA e pelo CONTRATANTE das obrigacBes previstas;

k) observancia de alteragbes normativas posteriores, que impactem nos aspectos contratuais e na execugdo dos
servigos, naquilo que couber.

5.2. A CONTRATANTE ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em ACT, CCT ou DCT que tratem do pagamento de
participacdo dos empregados nos lucros ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢des e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade, na forma disposta no artigo 62 da IN SEGES n? 5, de 2017, observado o entendimento do Parecer n2
00004/2017/CPLC/PGF/AGU, aprovado em 23 de maio de 2017.

5.3. A profissdo de Técnico em Secretariado estad regulamentada pela Lei n® 7.377/1985, alterada pela Lei 9.261/1996, e
para o exercicio da profissdo devera preencher os seguintes requisitos:

a) ensino Médio completo (segundo grau) com capacitagdo em curso especifico, a ser comprovado mediante a
apresentacdo de certificado, conforme inciso Il do art. 22 da mesma lei;

b) registro prévio para o exercicio da profissdo de Secretario na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do
Trabalho e far-se-a mediante a apresentacdo de documento comprobatdrio de conclusdo do curso previsto no inciso
Il do Art. 22 da mencionada Lei, e da CTPS.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. As solugdes relacionadas abaixo foram verificadas em Editais/TRs/Contratos de outras instituicdes com servigcos
similares.

6.2. Solugao 1: Disponibilizagao de servidores do quadro do CRN-1.

6.3. Esta alternativa é inadequada visto que este 6rgdo ndo possui o respectivo cargo em seu corpo funcional e alocar

servidores para executar atividades assessorias relacionadas ao apoio administrativo de Técnico em Secretariado se torna medida
inviavel.

6.4. Solugdo 2: Contratagao de servigos terceirizados.

6.5. Neste modelo de contratacdo o servico é provido através de empresa de prestacdo de servicos, que fica responsavel
por contratar e gerenciar os trabalhadores, bem como as obrigagdes trabalhistas, cabendo ao CRN-1 a fiscalizagdo e pagamento
mensal do servico prestado. Existem diversas empresas no mercado que oferecem esse tipo de solugdo. Diante das opgdes postas,
ponderando-se a realidade hoje deste CRN-1, assim como os preceitos legais implicitos em cada uma das opgbes, entende-se como
formato mais adequado o apresentado pela Solugdo 2.

6.6. Em relagdo ao levantamento de mercado, destaca-se que ja realizado nos Estudos Técnicos Preliminares - ETPs por
ocasido da 12 (primeira) contratacdo, coforme Processo Administrativo n2 010111.000014/2024-13.

6.7. Cabe destacar que para os servicos que compdem o objeto desta contratagdo, ha larga escala de contratagdo pela
Administragdo Publica no ambito federal, ressaltando que a solugdo apresentada e descrita neste ETP é a forma usual. Realizando
uma pesquisa no Distrito Federal, identificamos diversas empresas que atendem aos requisitos estabelecidos para contratagao,
sendo que, o levantamento foi realizado por meio da andlise de contrata¢Ges similares mediante consulta a outros documentos
licitatérios.

6.8. Por fim, a Solu¢do 2 atende aos interesses e necessidades deste CRN-1 para a prestacdo de servigcos ora indicados
neste ETP, haja vista que contratagdo por postos de trabalho permite que os profissionais alocados estejam inseridos no cotidiano do
setor, tomando conhecimento dos processos e rotinas inerentes a drea, proporcionando assim uma maior produtividade, uma vez
que o profissional estara familiarizado com os assuntos da unidade.

6.9. Ademais, para fins de afericdo do servico e efeito de pagamento, a especificacdo do prego por posto de trabalho
permite uma melhor avaliagdo da execugdo do contrato, uma vez que a unidade de medida esta apoiada pela CCT da categoria.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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7.1. A solucdo sera a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuados de Técnico em Secretariado, nivel
médio.
7.2. A contratagdo serd por posto de trabalho com dedicagdo exclusiva, em virtude da necessidade permanente dos

servigos no periodo de expediente.

7.3. A contratacdo dos servicos de Apoio Administrativo tem amparo no Decreto N2 9.507/2018, posto que ndo se
enquadra nas vedagOes elencadas em seu Artigo 32. Por conseguinte, sdo considerados servigos comuns, visto que podem ser
caracterizados pelas especificagées usuais de mercado e padrées de desempenho e qualidade definidos nos cadernos técnicos
elaborado pelo Ministério do Planejamento (MP) e na IN SEGES/MP n2 05, de 2017, que serdo tomados como base na confeccdo dos
artefatos da presente contratacdo.

7.4. Os servigos serdo contratados por unidade de servigo (posto), segundo as diretrizes da IN n2 5, de 26 de maio de 2017,
bem como pelo custo mensal e global do servico.

7.5. No valor total da contratagdo restardo inclusos todos os custos diretos e indiretos relativos a tributos e demais custos
decorrentes da prestagdo do servico.

7.6. Os servigos constituem-se em atividades materiais, acessoérias, instrumentais e complementares a drea de
competéncia legal do IBGE e ndo geram vinculos empregaticios entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7.7. O art. 52 da mencionada Lei prevé as seguintes atribuicdes para o Técnico em Secretariado:
a) organizagdo e manutengdo dos arquivos de secretaria;
b) classificacdo, registro e distribui¢cdo da correspondéncia;
¢) redagdo e datilografia de correspondéncia ou documentos de rotina, inclusive em idioma estrangeiro;

d) execucdo de servigos tipicos de escritério, tais como recepcgdo, registro de compromissos, informagdes e
atendimento telefénico;

e) CBO 3515-05.

7.8. A prestagdo de servigos de Técnico em Secretariado é considerada de forma continua, a qual, pela sua essencialidade,
visa atender a necessidade publica de forma permanente e consecutiva, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patrimonio publico e/ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua
interrupgdo possa comprometer a prestacdo de um servico publico ou o cumprimento da missao institucional.

7.9. A métrica a ser adotada para remuneragdo da empresa contratada sera a de posto de trabalho, uma vez que,
considerando a prépria natureza do servigco de apoio administrativo de Técnico em Secretariado, torna-se invidvel a medi¢do dos
servigos por determinada unidade quantitativa ou aferigdo por resultados. Além disso, considerou-se a experiéncia nas contratagdes
pretéritas e, por conseguinte, os beneficios identificados, de modo que essa metodologia se mostra adequada em termos de eficacia,
eficiéncia e economicidade. Nessa esteira, convém citar a alinea d.1.2 do subitem 2.6 do ANEXO V da IN 05/2017 da SLTI/MPOG,
transcrita a seguir:

2.6. Modelo de gestdo do contrato e critérios de medi¢do e pagamento: (...)

d.1.2. Excepcionalmente podera ser adotado critério de remuneragdo da contratada por postos de trabalho, devendo ser definido o
método de calculo para quantidades e tipos de postos necessdrios a contratagdo.

()
8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

8.1. O método utilizado para a estimativa das quantidades a serem contratadas foi elaborado em razdo do histdrico da
prestacdo de servicos de secretariado, desde a implantacdo até o contrato vigente. Tendo como ponto de partida o niUmero estimado
de reunides (presencial e/ou por videoconferéncia), o nimero de atividades de representacdo dos Conselheiros Efetivos e Suplentes,
bem como as atividades que tem sido realizadas pela funciondria colocada a disposi¢do do CRN-1.

8.2. O quantitativo de postos de trabalho considerou o atual cenario de teletrabalho integral e/ou parcial e as demandas de
atendimento interno e externo inerentes a cada unidade organizacional; o nivel de responsabilidade e a complexidade das atividades
necessarias ao bom andamento das atividades fins destas unidades institucionas; as demandas da Diretoria, Geréncias e
Coordenagdes; e por fim, a atuagdo e interacdo destas com entes internos e externos ao 6rgdo, bem como com outas institui¢des.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor da contratagdo pretendida sera realizada pelo SFIN - Setor Financeiro, Compras e Patrimonio,
através da pesquisa de precos antes da publicacdo do edital. Considerando os valores atualmente praticados, os custos estimados da
presene contratagdo sao:

9.1.1. Valor mensal RS 6.555,77 (seis mil quinhentos e cinquenta e cinco reais e setenta e sete centavos).

9.1.2. Valor anual: RS 78.666,84 (setenta e oito mil seiscentos e sessenta e seis reais e oitenta e quatro centavos).

10. PARCELAMENTO/AGRUPAMENTO DE ITENS

10.1. A contratag¢do dos servicos em item Unico, sem parcelamento do seu objeto, é a que melhor atende os interesses e

necessidades da Administragdo pelos motivos a seguir:
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10.1.1. O parcelamento tornaria os servicos a serem prestados insignificantes em termos de valor, podendo ocasionar a sua
nao contratagao;

10.1.2. Quanto maior o valor do contrato, mais se torna atraente para as empresas do segmento;

10.1.3. N&o havera a necessidade de gerir mais de um contrato, havendo economia nos procedimentos da fiscalizacdo de

contratos, pois os controles serdo exercidos somente sobre uma empresa;

10.1.4. Economia de recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicagdes dos eventuais resultados de julgamento da
licitacdo, dos extratos de contrato e termos de aditamentos e;

10.1.5. Economia de recursos humanos, visto que tanto a equipe que processara a licitagdo, como a assessoria juridica e a
equipe de fiscalizagdo, concentrardo suas agdes em um Unico procedimento de contratagdo.

10.1.6. N&o havera qualquer prejuizo para os licitantes, pois o volume de negdcios sera atraente para que muitas empresas do
mercado possam participar da licitacdo;

10.2. Nesse sentido, o objeto que se pretende licitar ndo deve ser parcelado, pois:

10.2.1. A despeito de ser vidvel tecnicamente, o parcelamento nao é vidvel economicamente e traz prejuizo para o conjunto
da solugdo;

10.2.2. Um numero maior de contratos pode implicar maior dificuldade para fiscalizar;

10.2.3. N&o foi possivel formar convicgdo de que havera ganho de escala com a contratagdo em item Unico, mas existe

conviccdo de que havera perda com o parcelamento, pois o valor da parcela referente a cada categoria de Técnico em Secretariado
seria muito pequeno e pouco atraente para o mercado;

10.2.4. Ndo haverd melhor aproveitamento do mercado ou ampliagdo da competitividade com o parcelamento, pelo
contrario, o mercado tende a se afastar de contratagdes de valores muito baixos, como seria o caso de uma eventual licitagdo dividida
em varios itens com somente um posto em cada.

10.2.5. E de entendimento do Tribunal de Contas da Unido que n3o se revela benéfico o parcelamento da contratagdo de
servigos terceirizados. Isso porque as empresas que atuam no mercado ndo sdo especializadas em tipo especifico de servigo, sendo
especializadas na administragdo de mdo de obra em geral. Assim, um eventual parcelamento ndo ampliaria a competitividade da
licitacdo e potencialmente aumentaria o custo da contratacdo, uma vez que, se empresas diversas ganharem a prestacdo de
diferentes servigos dessa natureza, o valor fixo por posto tende a ser maior.

11. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

11.1. Pregdo Eletronico CRN-1 n2 001/2024 - Processo Administrativo n2 010111.000014/2024-13.
12. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

12.1. Plano de A¢Oes e Metas 2026.

13. BENEFiCIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATAGCAO

13.1. Espera-se que a contratagdo promova:

a) maior produtividade e agilidade nos processos;
b) celeridade, de forma especializada, na execucdo de atividades meramente rotineiras;

c) otimizagdo e modernizagdo dos procedimentos e rotina dos servigos de secretariado, especialmente no que se

refere a:
- Organizagdo da agenda e dos compromissos dos Conselheiros, Gerentes e Assessores;
- Organizagdo de reunides, eventos, outros;
- Planejamento e execugdo de viagens a servigo dos Conselheiros;
- Conferéncia de documentos;
- Organizagdo dos arquivos e documentos produzidos pelo Plenario, Diretoria, Comissoes;
- Elaboracgdo de atas e outros documentos.
14. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO
14.1. N&o haverd necessidade de adequagdo no ambiente, uma vez que o CRN-1 ja possui infraestrutura fisica e tecnoldgica

para prestacdo dos servigos descritos neste ETP.

14.2. Para execucgdo dos servigos objeto da presente contratagdo o CRN-1 deverd prover a capacitagdo de servidores para
atuar no acompanhamento e fiscalizacdo do contrato decorrente.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
15.1. N&o se aplica.
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16. DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

16.1. Com base nos estudos expostos acima, especialmente no que tange a solugdo de mercado escolhida, a Geréncia
Técnica, considera que a contratacdo é viavel, além de ser necessadria para o atendimento das necessidades e interesses da
Administragao.

16.1.1. Justificativa da Viabilidade

16.2. A contratagdo mostra-se necessaria e imprescindivel.

Brasilia-DF, 01 de dezembro de 2025

LUIZA HORTA PAIVA
GERENTE TECNICA

Documento assinado eletronicamente por Luiza Horta Paiva, Gerente Técnica, em 01/12/2025, as 17:35, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no §29, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura L‘j
eletrénica

Referéncia: Processo n2 010111.000075/2025-53 SEl n2 2239041
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CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO 12 REGIAO
Sede: SCN Quadra 01 Bloco E Edificio Central Park Sala 1611, Brasilia/DF, CEP 70711-903
Telefone: (61) 3328-3078 - www.crnl.org.br - E-mail: crnl@crnl.org.br

TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 010111.000075/2025-53

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, de servigos de Apoio Administrativo - Técnico
em Secretariado, para atender as necessidades do Conselho Regional de Nutricdo - 12 Regido, a serem executados em regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

https://sei.cfn.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2509537&infra_siste...

N UNIDADE DE VALOR
Item Especificagao CBO CATSER MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL
I . Posto de
1 Técnico em Secretariado 3515-05 16578 trabalho 01 RS 6.900,96 RS 82.811,50
1.2. Os servicos objeto desta contrata¢do sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar. [Doc. SEI 2239041]
1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que, pela sua essencialidade, visa atender a necessidade

publica de forma permanente e continuada, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico
ou o funcionamento das atividades finalisticas do érgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa comprometer a prestagao
de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional, sendo a vigéncia anual mais vantajosa considerando Estudos
Preliminares da Contratacgdo.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Termo de Contrato ou data
especifica definida no respectivo termo, prorrogdvel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.6. A Fundamentacgdo e justificativa da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia. [Doc. SEI 2239041]

2.7. Os servigos terceirizados demandados destinam-se a realizagdo de atividades administrativas, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem a drea de competéncia legal do Orgdo, conforme dispde o Decreto n2 9.507, de 21 de
setembro de 2018, com vistas a assegurar o bom funcionamento das atividades do Plendrio, Diretoria, Comissdes, Geréncias e
Assessorias.

2.8. Deve-se observar ainda que, por serem os servicos de natureza continuada, esta contratacdo devera se estender por
mais de um exercicio financeiro, ininterruptamente.
2.9. O art. 22 do decreto 9.507/2018 foi regulamentado pela Portaria n? 443/2018 do Ministério da Economia,

Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo que trouxe os servigos que serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta mediante
contratagao.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Sustentabilidade
4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os

seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis.

4.1.2. A empresa a ser contratada para a prestacdo dos servicos devera pautar-se em boas praticas de sustentabilidade
devendo orientar seus funciondrios a fazerem uso racional de agua, instruindo-os a evitar o desperdicio de dgua tratada, bem como
reduzir o consumo de energia. Devera também, adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados, inclusive orientar os empregados para:

a) desligar as luzes sejam desligadas quando a auséncia no recinto for superior a 15 minutos;
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b) desligar o monitor de video, durante a hora de almocgo, ou sempre que for se afastar por mais de 15 minutos ou
configurar o modo de suspensdo do mesmo;

¢) durante horarios de pouca iluminagdo natural, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo ocupadas;

d) reutilizar folhas de impressdo que ndo forem utilizadas na constituicdo de rotinas e processos ou que tenham
sido impressdo de rascunhos ou que contenham erros que comprometam a sua utilizagdo ordinaria, transformando-
as em blocos de anotagdes.

4.1.3. A presente contratagdo visa gerar impactos ambientais positivos, uma vez que os servigos deverao ser executados em
conformidade com as orientagdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no art. 62 da
Instru¢do Normativa/SLTI/MPOG n2 01, de 19 de janeiro de 2010 e no Decreto n® 7.746/2012, no que couber. A contratada devera
ainda:

a) orientar seus empregados, durante a execucdo dos servicos, das praticas socioambientais para economia de
energia, agua, geragdo de residuos solidos, adotadas pela Superintendéncia (tais como utilizagdo de matérias com
maior durabilidade, reciclagem de lixo (separagdo do lixo), desligamento de ilumina¢do ndo essencial a seguranca ou
a trabalho, entre outros;

b) observar as resolucées CONAMA N° 401/2008 e 424/2010, para aquisi¢do e descarte de pilhas e baterias para
serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais
pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;

c) eliminar o uso de copos descartaveis na prestacdo de servicos nas dependéncias do Orgdo, substituindo-os por
garrafinhas (squezze) para os funciondrios e orienta-los a colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separagdo de residuos sdlidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, quanto disponibilizados pelo CRN-1.

4.2. Subcontratacao

4.2.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. Garantia da contratacao

4.3.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.3.2. Em caso de opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologagao
da licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.3.3. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura do
contrato.

4.3.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratacdo.

4.4. Vistoria

4.4.1. N3o hd necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. Condigcdes de execugao

5.1.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.2. A execucdo do objeto devera se iniciar em até 5 (cinco) dias a partir da assinatura do contrato;

5.1.2.1. O(A) empregado(a) da empresa Contratada que prestara servicos nas dependéncias do CRN-1 devera possuir as

exigéncias referentes a formagdo académica e experiéncia profissional solicitadas na descricdo do objeto. A Contratante podera
solicitar, a qualquer momento, documentos comprobatdrios dessas exigéncias a empresa Contratada;

5.1.2.2. O(A) empregado(a) da empresa Contratada ira portar e usar o cracha da Contratante para permitir a fiscalizagdo do
cumprimento de horarios previstos e assiduidade;

5.1.2.3. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no inicio da execugdo dos servigos e sempre que houver alocagdo
de novo empregado na execug¢do do contrato, a relacdo dos empregados constando nome, endereco residencial, telefone, cargo ou
atividade exercida, carga horaria, em conformidade com as leis trabalhistas, acompanhadas de documentos que comprovem a
idoneidade de cada um, incluindo as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia;

5.1.2.4. A CONTRATADA devera dispor diariamente de efetivo minimo para cobertura do Posto de Servico, de acordo com as
especificagdes contidas na descrigdo geral deste documento;

5.1.2.5. A CONTRATADA devera garantir a cobertura integral do Posto de Servico para a execu¢do deste contrato, mesmo nos
casos de férias, afastamento médico, faltas de rotina ou qualquer outro tipo de afastamento, de forma a ndo haver problemas de
descontinuidade dos servigos contratados, sob risco de desconto do pagamento do servico de maneira proporcional aos dias sem
cobertura, além de aplicagdo das sangOes administrativas a CONTRATADA previstas neste instrumento;

5.1.2.6. No caso de férias do empregado da Contratada, esta devera enviar a pessoa responsavel pela cobertura do posto de
trabalho com, no minimo, uma semana de antecedéncia, a fim de aprender as tarefas inerentes ao setor;
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5.1.2.7. A Contratante podera, a seu critério, exigir da CONTRATADA a substituicdo do empregado, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas;

5.2. Local e horario da prestagao dos servigos

5.2.1. Os servigos serdo prestados na Sede do CRN-1: SCN Quadra 01 Bloco E Ed. Central Park Sala 1611 - Asa Norte -
Brasilia/DF.

5.2.2. Os servigos serdo prestados de segunda a sexta-feira, no periodo de 8h as 18h, obedecendo a jornada semanal de 40

(quarenta) horas, sendo 8h diarias, com intervalo para almogo de 1h. A contratante podera, por conveniéncia administrativa, alterar
os horarios estabelecidos inicialmente, respeitados os limites didrios e semanal, sem que isso gere qualquer acréscimo no prego
contratado.

5.2.3. Em determinadas ocasides, o(a) colaborador(a) podera ser solicitado(a) a prestar servigos fora das dependéncias do
CRN-1, dentro da drea de abrangéncia do Distrito Federal, com o propdsito de executar atividades relacionadas ao trabalho.

5.3. Rotinas a serem cumpridas

5.4. Executar tarefas relativas a anotacdo, redacgdo, digitacdo e organizacdo de documentos e a outros servicos de
escritorio, como recepgdo, registro de compromissos e informagdes, agindo segundo normas especificas rotineiras para assegurar e
agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da CONTRATANTE. Anotar ditados de cartas, de relatdérios e de outros tipos de
documentos, tomando-os em linguagem corrente, para digitad-los e providenciar a expedi¢cdo e/ou arquivamento. Digitar anotagdes,
recados, tarefas, graficos e outros documentos, apresentando-os na forma padronizada, conforme orientacdo do responsavel, para
providenciar a reprodugdo dos documentos. Minutar documentos e correspondéncias para aprovagdo superior, sob supervisdo,
observando os padrbes estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de comunicag¢do interna e
externa, organizar os compromissos do responsavel do local de trabalho, dispondo horarios de reunides, entrevistas e solenidades,
especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias anotacdes em agendas para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento
das obrigages assumidas. Auxiliar no preparo de viagens, providenciando traslado, passagens, hospedagens e agendas de
compromissos. Providenciar requisicdo de transporte. Recepcionar as pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos
assuntos a serem tratados, quando demandado, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as informagGes desejadas.
Manter organizado em arquivo privado, os documentos referentes ao setor, procedendo a classificacdo, etiquetagem e guarda,
conforme orientagdo superior, para conserva-los e facilitar a consulta. Auxiliar na coleta e o registro de dados de interesses do setor
para possibilitar a prepara¢do de relatérios ou estudos para serem apresentados a chefia. Realizar chamadas telefonicas, registro e
distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas, seguindo os processos de rotina e as diretrizes da chefia do setor. Controle e
acompanhamento de entrada e de saida de processos. Acompanhar o andamento das requisicdes de material, proceder a
conferéncia e controle de material de expediente do local de alocagdo do posto de trabalho. Pesquisa de dados e informagdes na
intranet e internet. Auxiliar na redacdo, controle e expedicdo de correios eletrénicos das unidades a critério da chefia imediata.
Abertura de chamado técnico em sistema informatizado para manutencdo de equipamentos dentre outras demandas, bem como
acompanhamento do atendimento do chamado. Manuseio de equipamentos e sistemas informatizados. Auxiliar no planejamento,
organizagao e execugdo dos servigos de secretariado. Auxiliar, acompanhando e prestando suporte, em reunides e afins.

5.5. Materiais a serem disponibilizados

5.5.1. Os materiais de escritério, equipamentos e demais utensilios necessarios a prestagdo dos servigos serdo fornecidos
pela Contratante.

5.6. Uniformes

5.6.1. A Contratada ficard dispensada de fornecer uniformes a seus empregados, porém deverd orientar todos a se

apresentarem sempre limpos, asseados e vestidos com decoro e condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo
Contratante.

5.7. Transi¢cao Contratual

5.7.1. A Contratada deverad realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de recursos humanos, conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do contratante ou da nova
empresa que continuard a execuc¢do dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n2?
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O ¢drgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da

empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢cdo, que contera informagdes acerca das obrigacGes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto
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6.6.1. A CONTRATADA mantera, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, um Preposto, com fins de representa-la
administrativamente, sempre que necessario, devendo indicad-lo mediante declaragdo especifica, na qual constardo todos os dados
necessarios, tais como nome completo, numero de identidade e do CPF, endereco e telefones residencial e de celular, além dos
dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre outros.

6.6.2. O Preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos prestados.

6.6.3. A empresa orientara o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.6.4. Na designagdo do Preposto é vedada a indicagdo do préprio funcionario responsavel pela prestagdo dos servigos junto
a CONTRATANTE para o desempenho de tal funcdo.

6.6.5. O Preposto designado ndo necessitara permanecer em tempo integral a disposicdo da CONTRATANTE, devendo,
contudo, serem observadas as exigéncias no tocante a disponibilizacdo de todas as informacGes requeridas, de forma a garantir o
pronto atendimento a quaisquer solicitagdes da CONTRATANTE.

6.6.6. A CONTRATADA deverd instruir seu Preposto quanto a necessidade de atender prontamente a quaisquer solicitages
da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu substituto, acatando imediatamente as determinagdes, instrugGes e orientagGes
destes, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, desde que de acordo com a legalidade, e devendo, ainda, tomar todas
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execug¢do dos servigos contratados.

6.7. Rotinas de Fiscaliza¢do

6.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput)

6.8. Fiscalizagao Técnica

6.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicOes

estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,
Vi);

6.8.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2

6.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcbes para a corre¢do da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

6.8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.8.7. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.8.8. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.8.9. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.8.10. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.8.11. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que

poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.8.12. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

6.8.13. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagio dos servicos por ela
realizada.
6.8.14. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente

para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos.

6.8.15. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execuc¢do do servico, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.
(INO5/17 - art. 62)
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6.8.16. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢ées técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.17. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrugdo Normativa
SEGES/MP ne 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por for¢a da Instrugcdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.8.18. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.9. Fiscalizagdo Administrativa

6.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengao das condi¢Ges de habilitacdo da contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente
na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.9.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo
falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.9.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:
6.9.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagio:

b) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

d) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.9.4.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.9.4.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador
a parte contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.9.4.4. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més
de prestacgdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.9.4.5. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.9.4.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.9.4.6. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.9.4.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.9.4.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo
anual das obrigagGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.9.4.8. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.9.5. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.9.6. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagGes previstas
neste item..

6.9.7. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as

OrganizacGes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obriga¢Ges decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagoes.

6.9.8. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.9.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.9.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.9.11. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo pelo contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.9.12. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condigGes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.9.13. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.9.14. N3o havendo quitacdo das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

6.9.15. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.9.16. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.9.17. O contrato so6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas
as obrigac¢Oes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive
quanto as verbas rescisorias.

6.9.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do
do contrato.

6.9.19. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.9.20. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo
Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.9.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.10. Gestor do Contrato

6.10.22. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.10.23. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, Il).
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6.10.24. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio
de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, ll1).

6.10.25. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigac¢des. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.10.26. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplica¢do de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.10.27. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.10.28. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto para aferigdo da qualidade da prestacdo dos servigos seguira o disposto neste item.
7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢Ges
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. nao produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servico, ou utilizd-los com qualidade ou

quantidade inferior a demandada.
7.2.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a) Resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugdo e da qualidade da
demanda;

b) Os recursos humanos empregados em fungdo da quantidade e da formagdo profissional exigidas;
c) A adequacdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
d) O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

7.3. Do recebimento

7.3.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n®
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022)

7.3.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.3.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.3.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022)

7.3.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.3.6. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

7.3.6.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise

do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.3.6.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.3.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.3.8. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢cdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
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7.3.9. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021)
7.3.10. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes

neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3.11. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
gue julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.3.12. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.3.12.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver,
no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagGes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.3.12.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades
que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.3.12.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatodrios e
documentacgdes apresentadas; e

7.3.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
7.3.12.5. Enviar a documentac¢do pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e

pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.3.13. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.3.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas
na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.3.15. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

7.4. Liquidagao

7.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagcdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2
77/2022.

7.4.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos
de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de
2021

7.4.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.4.3.1. o prazo de validade;

7.4.3.2. a data da emissao;

7.4.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.4.3.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.4.3.5. o valor a pagar; e

7.4.3.6. eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

7.4.4. Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara

sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da
situagdo, sem Onus a contratante;

7.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

7.4.6. A Administracdo deverda realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
7.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por

escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.4.8. N3o havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.5. Prazo de Pagamento

7.5.11. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,

conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

7.5.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado nao tenha
concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacgdo financeira, devida desde a data limite fixada para o
pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratérios; N = nimero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensagado
financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipdtese do referido indice estabelecido para a
compensacado financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicao, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.6. Forma de Pagamento

7.6.13. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.6.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

7.6.15. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.6.16. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da

realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.6.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao
sofrera a retengao tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

7.7. Cessdo de Crédito

7.7.18. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.7.19. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo
por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

7.7.20. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execu¢do do
objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo
a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacgdo do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragdo (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.7.21. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

7.8. Conta Depésito Vinculada

7.8.22. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do

contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga
do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.8.23. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.8.24. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢Ges previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

7.8.25. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentagao
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.
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7.8.26. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.8.27. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao
somatodrio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunerac¢do, cuja movimentacdo dependerd de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacgGes:

7.8.27.7. 132 (décimo terceiro) salario;

7.8.27.8. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.8.27.9. Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisdes sem justa causa; e

7.8.27.10. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.8.27.11. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.8.28. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em

Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de
corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.8.29. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.8.30. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.8.31. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das
obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos
comprobatorios pela empresa.

7.8.32. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.8.33. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagéo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.8.34. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a
comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
8.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta
8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a

forma ELETRONICA, com adocio do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.2. Regime de Execugao

8.2.1. Sera adotado, para efeito de contratagdo, o regime de execugdo a empreitada por preco global.
8.3. Exigéncias de Habilitagdo

8.3.1. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo Juridica:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificagdo em todo o territdrio nacional;

b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

c) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;
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e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
margo de 2020.

f) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem sede a matriz;

h) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

8.3.2. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
i) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

j) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

k) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

I) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagcdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

m)Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

n) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

0) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

p) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

g) Os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, deverdo cotar na
planilha de custos e formagdo de pregos, as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuigdes.

8.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.4.3. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 52, inciso |l, alinea “c”, da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n?®
116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.4.4. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso Il);
8.4.5. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 2 (dois) ultimos

exercicios sociais, comprovando;
r) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

s) capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

t) patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

u) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderado substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

v) Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos;

w) Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.4.6. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
XXX deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.4.6.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

11/19


https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69

16/01/2026, 14:20 SEI/CFN - 2279026 - CRN1 - Licitagdo: Termo de Referéncia

8.4.6.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.4.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

8.4.8. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante declara¢do assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.5. Qualificagdao Técnico-Operacional

8.5.9. Comprovacgdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o

objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado;

8.5.10. Comprovacdo que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao quantitativo a ser contratado.

8.5.11. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo
compativeis como objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

8.5.12. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econOmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.5.13. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
8.5.14. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do

inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5, de 2017.

8.5.15. Poderad ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratag¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.5.16. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contrata¢cdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

8.5.17. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.5.18. A apresentagdo de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito
parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n2 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.6. Qualificagdao Técnico-Profissional

1) Ensino Médio completo e curso Técnico em Secretariado, com registro profissional na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego, conforme exigido na Lei n2 7.377, de 30 de setembro de 1985;

I1) Conhecimento do Windows e nas ferramentas Word, Excel, Outlook, Power Point;
IIl) Conhecimento de Navegadores de internet como Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox;
IV) Conhecimento do Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI; e

V) Diferencial: Nivel superior em qualquer area de formagao

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.

9.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

9.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servigos, por meio dos seus empregados,
dentro das normas do contrato.

9.4. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execug¢do dos servigos.

9.5. Prestar as informagGes e os esclarecimentos, necessarios a prestagdo dos servigos, que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

9.6. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos termos do art. 67,

da Lei n.2 8.666/1993.

9.7. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua
correc¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente justificado e
aceito pela CONTRATANTE.

9.8. Efetuar, quando julgar necessdrio, inspecao com a finalidade de verificar a prestacdo dos servigos e o atendimento das
exigéncias contratuais.

9.9. Exigir o afastamento e/ou substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou
mesmo do Preposto da CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e
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fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que Ihe foram designadas.

9.10. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servigo.

9.11. Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia.

9.12. N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigGes pré-estabelecidas.

9.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais,

beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessario.

9.14. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional
nas ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

9.15. Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA, mediante consulta
on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS),
ao Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certidao
Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovagdo, dentre outras coisas, do devido
recolhimento das contribui¢Ges sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso.

9.16. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do Fiscal do contrato, cientificando o
Preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizacdo das falhas eventualmente detectadas.

9.17. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla
defesa.

10. OBRIGAC@ES DA CONTRATADA

10.18. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,

os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢cdo ou dos materiais empregados;

10.19. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a CONTRATANTE, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE
autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.20. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.21. Autorizar a Administracdo contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes
cabiveis.

10.22. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a solicitacdo,
o profissional necessario a realizagdo dos servigos, apto ao inicio imediato das atividades no posto para o qual esta sendo designado,
de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificagdo minima definida neste Termo de Referéncia.

10.23. Apresentar ao Fiscal do contrato, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e sempre que solicitado, atestados,
comprovantes e carteira profissional, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seu empregado ou que, de
alguma forma, tenham relacdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacdo dos servigos contratados.

10.24. Orientar regularmente seu empregado acerca da adequada otimizacdo dos servigos, dando énfase ao uso responsavel
dos recursos, visando a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos.

10.25. Manter seu empregado sempre atualizado, por meio da promogdo de treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes
interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e
sempre que a CONTRATANTE entender conveniente.

10.26. Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e manter atualizada junto ao Fiscal do contrato, em Brasilia,
informa¢bes do empregado, indicando nome completo, fun¢do, local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de
identidade (RG) e de CPF, endereco e telefones residencial e nimero de celular.

10.27. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

10.28. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte do seu empregado, das normas disciplinares determinadas pela
CONTRATANTE.

10.29. Selecionar e preparar rigorosamente o empregado que ira prestar os servigos, encaminhando elementos portadores

de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fung¢des profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

10.30. Manter a disciplina nos locais de prestagdo dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

10.31. Fornecer, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o inicio das atividades do profissional no posto de
trabalho, cracha de identificacdo com fotografia recente, sujeito a aprova¢do da CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos
custos aos seus empregados.
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10.31.1. O funcionario devera ser orientados a se apresentar sempre limpo, asseado e vestido com decoro, devendo ser
substituido imediatamente caso ndo se portar de acordo com esta exigéncia.

10.32. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do contrato, a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, bem como as ocorréncias havidas.

10.32.1. Manter, para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados, sistema de controle de jornada de trabalho.
10.33. O Fiscal do contrato podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria do empregado da CONTRATADA vinculados ao
contrato sempre que julgar necessario.

10.34. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do seu empregado, acidentado ou
com mal subito.

10.35. Instruir o seu empregado, quanto a normas de seguranga e de preven¢do e combate a incéndios nas dependéncias
do edificio em que serdo prestados os servicos.

10.36. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a correta execugdo dos servigos.

10.37. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos e

informagGes solicitados, respondendo prontamente as reclamagdes formuladas e também as solicitagdes diversas, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da comunicagdo do Fiscal.

10.38. Responder por quaisquer prejuizos que seu empregado ou preposto comprovadamente cause ao patriménio da
CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

10.39. Fornecer ao seu funciondrios até o ultimo dia Util do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales
transporte e alimentagdo, de acordo com o hordrio de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades.

10.40. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes sociais, indenizagdo trabalhista, vale-
transporte, vale-alimentacdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste contrato, tendo em vista que
o empregado da empresa ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

10.41. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de admissdo quanto ao longo da
vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de salde e preventivo exigidos, apresentando os respectivos
comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE.

10.42. Manter o turno preenchido, providenciando a imediata substituicdo do empregado designado para a execugdo dos
servigcos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca, demissdo, paralisacdes, greves e outros dessas
espécies, de forma a evitar a interrupgdo dos servigos, obedecidas as disposi¢Oes da legislagdo trabalhista vigente.

10.43. No caso de falta ou indisponibilidade do vale-transporte, qualquer que sejam os motivos, o empregado deverd ser
ressarcidos pelo empregador na folha de pagamento imediata, da parcela correspondente, quando tiver efetuado por conta prépria a
despesa para seu deslocamento.

10.44. Fornecer mensalmente ao Fiscal do contrato, em Brasilia, copia dos comprovantes de pagamento do vale-alimentacao,
vale-transporte e saldrios, junto com a fatura mensal.

10.45. Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, o saldrio do seu empregado utilizados nos servigos
contratados, via depdsito bancario na conta do empregado, em agéncia situada no Distrito Federal, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagao
do mesmo, exibindo sempre que solicitado, as comprovagGes respectivas.

10.45.1. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa, a fim de que a CONTRATANTE possa verificar a realizagdo do pagamento.

10.45.2. Ndo vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seu empregado aos pagamentos das faturas pela
CONTRATANTE.

10.45.3. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a
CONTRATADA de promover o pagamento do empregado nas datas regulamentares.

10.46. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seu empregado e apresentar relatérios mensais de
frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragdo da fatura mensal.

10.47. Disponibilizar nimero de telefone mdvel que permita contato imediato entre os Gestores e Fiscais da CONTRATANTE e
o Encarregado-Geral e o Preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo em dias ndo Uteis.

10.48. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria CONTRATADA, os principais fatos ocorridos
durante as jornadas de trabalho de seu empregado.

10.49. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos prazos a seguir estipulados, quando
ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias de qualificagdo feitas em relacdo ao substituido, nos
seguintes casos:

10.49.1. Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo maximo de 4 (quatro) horas, a
contar da ciéncia da auséncia do profissional;

10.49.2. Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a partir da data de inicio do periodo, sendo que
a empresa devera apresentar a documentagdo do profissional que fara a cobertura provisoria do posto com 48 (quarenta e oito)
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horas de antecedéncia em relagdo ao inicio das atividades;
10.50. Na hipdtese da CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de

auséncia temporaria, as faltas deverdo ser deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura, ndo ensejando qualquer sancdo a
CONTRATADA.

10.51. Relatar, por escrito, ao Fiscal do Contrato toda e qualquer anormalidade observada afeta a prestagcdo dos servigos.
10.52. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas devidas aos seus funciondrios.
10.53. Apresentar a CONTRATANTE as informacg&es e/ou documentos listados abaixo:

10.53.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovantes de pagamento dos salarios, bem como as folhas de frequéncia dos funcionarios, referentes ao
més anterior (qual seja, o mesmo da nota fiscal), juntamente com as codpias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes afetos ao mesmo més da folha de frequéncia apresentada,
com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servigcos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

¢) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria (INSS) do empregador e dos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados conforme dispde o § 39, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob
pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

d) Comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das referidas faturas;

e) Comprovante do pagamento do 132 salario aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados,
quando necessario;

f) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;

g) Informacdes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados exigidos pela
legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED;

h) Comprovagdo do cumprimento das demais obrigagdes contidas em Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo ou
Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo de trabalho;

i) Comprovacdo do cumprimento das demais obriga¢cdes dispostas na legislacdo trabalhista em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

10.53.2. Quando solicitado pela CONTRATANTE:
a) Qualquer dos documentos listados no subitem anterior;
b) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador
0 0rgdo ou entidade contratante;

d) Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

e) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de convenc¢do ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

f) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato; e

g) Demais documentos necessarios para a comprovacdo do cumprimento das clausulas contratuais por parte da

empresa.
10.53.3. Quando da extingdo ou rescisao do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:
a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescises contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
10.54. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdencidrios e obriga¢des sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;
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b) Todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execu¢do deste contrato, ainda que acontecido
em dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevencgdo, conexdao ou continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

10.55. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de pagamento dos empregados e
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

10.56. Estar ciente que, a partir da assinatura do contrato, a CONTRATANTE fica autorizada a realizar o desconto na fatura e o
pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento das obrigagées
contratuais por parte da CONTRATADA, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

10.57. N&o veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto do contrato sem a prévia
autorizacdo da CONTRATANTE.

10.58. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros.

10.59. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as

condigdes de habilitagdo, qualificagdo e regularidade exigidas no edital.

10.60. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11. SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A LICITANTE que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar
documentagdo exigida, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do objeto, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administra¢do Publica e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominacdes legais.

11.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto da licitagdo, a CONTRATANTE aplicara a CONTRATADA, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta ou lance final ofertado devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des previstas no art. 28, do Decreto n.2 5.450/2005, na hipdtese
de recusa injustificada da LICITANTE vencedora em retirar a Nota de Empenho e/ou celebrar o contrato, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, caracterizando inexecuc¢do total das obrigacdes
acordadas;

¢) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor da nota fiscal/fatura mensal, por dia de atraso, no caso de
descumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato, referentes ao pagamento de
salarios, encargos ou beneficios e demais obriga¢des trabalhistas;

c.1) Em caso de reincidéncia, multa de 5% (cinco por cento), aplicada cumulativamente, sobre o valor da nota
fiscal/fatura mensal, referente ao més em que for constatado o novo descumprimento contratual;

d) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da nota fiscal/fatura mensal, referente ao més em que for
constatado o descumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste Termo de Referéncia ou no termo contratual;

d.1) Em caso de reincidéncia, a multa a ser aplicada serd o dobro do percentual aplicado anteriormente, calculado
sobre o valor da nota fiscal/fatura mensal, referente ao més em que for constatado o novo descumprimento contratual;

e) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratagdo devidamente atualizado, por dia de
atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento), na hipdtese de recusa injustificada da CONTRATADA em
apresentar a garantia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da assinatura do contrato, e/ou recompor o
valor da garantia no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds regularmente notificada;

f) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacdo devidamente atualizado, por dia de
atraso, observado o maximo de 5% (cinco por cento), na hipdtese de recusa injustificada da CONTRATADA em
apresentar a comprovacao da abertura da conta vinculada junto a instituigdo financeira indicada no prazo maximo
de 20 (vinte) dias corridos contados do recebimento do comunicado da CONTRATANTE;

g) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos casos de rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

“un

11.3. A sangdo prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades, assegurados a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

11.4. As sangOes previstas neste Termo de Referéncia sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

11.5. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, podera ser descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela CONTRATANTE.
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11.5.1. Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATANTE continuara efetivando os descontos nos
meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a penalidade, ou, se entender mais conveniente, podera descontar
o valor remanescente da garantia prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranca judicialmente.

11.6. N&o sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestagdo do servigo advier de caso fortuito ou motivo de
forga maior.

11.7. As sangOes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11.8. Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos

empregados e das contribui¢Ges sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sang¢do pecunidria e da declaracdo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

12. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS E DA PROPOSTA DE PRECOS

12.1. O modelo de Planilha de Composi¢do de Custos e Formacdo de Precos esta apresentado no Anexo Il deste Termo de
Referéncia, em conformidade com Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n.2 05, de 26/05/2017, e altera¢des posteriores.

12.2. A planilha (em arquivo Excel) devera contemplar as memdrias de célculo detalhadas, discriminando a metodologia e
formulas adotadas pela LICITANTE para obtengdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de
composicdo de custos e formacgdo de precgos dos postos de servico, a fim de facilitar a andlise por parte da area técnica.

12.3. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servira para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso da
execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisées de pregos.

12.4. No preenchimento da Planilha de Composi¢do de Custos e Formagdo de Pregos, a LICITANTE devera observar as
orienta¢des/informacdes, referentes aos Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas de Trabalho locais das categorias, e demais
valores e percentuais utilizados como parametro pela CONTRATANTE.

12.5. A inobservancia das orientagdes/informacdes citadas neste e nos subitens seguintes, quanto ao correto
preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos resultara na desclassificagdo da proposta.

12.6. A drea técnica da CONTRATANTE podera realizar diligéncias junto a LICITANTE classificada em primeiro lugar, a fim de
esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos apresentada, sendo
que a identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a
empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagdo da proposta.

12.7. A inobservancia do prazo fixado pela CONTRATANTE para a entrega das respostas e/ou informacdes solicitadas em
eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionard a
desclassificagdo da proposta.

12.8. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a andlise da
aceitacdo da proposta, o CRN-1 poderd determinar a LICITANTE vencedora, mediante diligéncia, a promoc¢do de ajustes nessas
planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do prego
proposto.

12.9. A LICITANTE devera preencher, além da Planilha de Composigdo de Custos e Formagdo de Pregos, a Proposta de Pregos
(Anexo 1) deste Termo de Referéncia.

12.10. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos,
taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

12.11. Os custos de vale-refeigdo deverdo ter como base as condi¢Ges estabelecidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho
celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias, e indicadas nas propostas de pregos.

12.12. O vale-transporte devera ser concedido pela LICITANTE vencedora ao empregado no valor referente ao itinerario,
observadas as demais disposi¢des insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos.

12.13. A LICITANTE vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57, da Lei n.2
8.666, de 1993.

12.14. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

12.15. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que
favoreca a LICITANTE vencedora, este serd revertido como lucro durante a vigéncia da contratagcdo, mas poderd ser objeto de
negociagdo para a eventual prorrogagdo contratual.

12.16. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, normativos ou nas
Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos, devendo tais despesas serem inseridos como parte dos custos
da prestagdo dos servicos (Mddulo 2 - “Beneficios Mensais e Diarios”).

12.17. Na hipdtese em que a lei, o normativo ou as ConvengGes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos,
forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo
insercdo na proposta de valor referente ao vale alimentagdo, assisténcia médica e odontoldgica e outros, a LICITANTE devera
apresentar os documentos comprobatdrios e a memoria de cdlculo que serviram de base para a definicdo desses valores em sua
planilha.
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12.18. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios citados no item anterior resultard na desclassificacdo da
proposta.

12.19. N3o ha previsdo de horas extras para a categoria prevista neste Termo de Referéncia.

12.20. A proposta devera conter a indicagdo dos Sindicatos, Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalhos que rege a

categoria profissional que executard os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupagdes —
CBO.

12.21. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composicdo de Custos e Formac¢do de Precgos, os
valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagao
vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saldrio Educacdo,
FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Saldrio e outros).

12.22. Na formulagdo de sua proposta, a LICITANTE deverd observar ainda o regime de tributacdo ao qual esta submetida, no
tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento.

12.22.1. A LICITANTE deverd comprovar por meio de documentacdo habil o seu regime de tributacdo, a fim de que se possa
certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha conferem com sua opgao tributaria.

13. DEFINICAO DOS SALARIOS-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS PROFISSIONAIS

13.23. O salario-base, bem como os demais beneficios, da categoria de Técnico em Secretariado ndo poderdo ser inferiores
aos estabelecidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais as LICITANTES e os profissionais estejam vinculados.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACZ\O

14.24. O custo estimado total da contratacdo é de RS 82.811,50 (oitenta e dois mil oitocentos e onze reais e cinquenta
centavos)

14.25. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocagdo entre contratante e

contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

14.26. Em caso de licitacdo para Registro de Precos, os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em
decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situagoes:

14.26.2. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il
do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

14.26.3. em caso de criac¢do, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposicoes
legais, com comprovada repercussdo sobre os precgos registrados;

14.26.4. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a contratacdo;
ou

14.26.5. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacdo.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.27. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
do CRN-1, no exercicio 2026, na seguinte dotacdo:

15.27.6. Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.006-Servicos de Apoio Administrativo/Secretaria - P)

15.27.7. Centro de Custo: 01.03 - Demais Despesas Correntes - SEDE

16. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Brasilia-DF, 12 de janeiro de 2026.

LUIZA HORTA PAIVA
GERENTE TECNICA

Documento assinado eletronicamente por Luiza Horta Paiva, Gerente Técnica, em 12/01/2026, as 18:09, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no §29, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO 12 REGIAO
Sede: Sede: SCN Quadra 01 Bloco E Edificio Central Park Sala 1611, Brasilia/DF, CEP 70711-903
Telefone: (61) 3328-3078 - www.crnl.org.br - E-mail: crnl@crnl.org.br

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 XX/2026
Processo n2 010111.000075/2025-53
Pregdo Eletrdnico n2 001/2026

* MINUTA DE DOCUMENTO

Unidade Gestora: GADM - Geréncia Administrativa

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XX/2026 QUE FAZEM ENTRE SI
O CONSELHO REGIONAL DE NUTRIGAO - 12 REGIAO E A
EMPRESA XXXXXXXXXXX, NA FORMA ABAIXO:

O CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO - 12 REGIAO — CRN-1, Autarquia Federal, criado pela Lei n2. 6.583/78, regulamentada
pelo Decreto n2. 84444/80, inscrito no CNPJ sob o n2 00.581.009.0001/33, com sede no SCN Quadra 01 Bloco E Ed. Central Park Sala
1611, Brasilia-DF, CEP 70.711-903, neste ato representado por sua Conselheira Presidente - CAROLINA PINA CAMANDAROBA,
brasileira, casada, nutricionista, titular da Cédula de Identidade n2 xxxx SSP/xx, inscrita no CPF sob 0 n2 XXX.XXX.XXX-XX e
pelo Conselheiro Tesoureiro - BRUNO REIS MELO, brasileiro, casado, nutricionista, titular da Cédula de Identidade n2 xxxx SSP/xx,
inscrita no CPF sob 0 n2 xxx.xxx.xxx-xx, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 xxxxxxx, estabelecida a [endere¢o completo], doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
seu Representante Legal XXXXXXXXXXXXX, nacionalidade, estado civil, portador(a) da Carteira de Identidade n2 xxxxxx SSP/xx e do
CPF n2 xxx.xxx.xxx-xx, tendo em vista o que consta no Processo n2 010111.000075/2025-53 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo
Eletrénico n? 001/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de forma continua, de
servicos de Apoio Administrativo - Técnico em Secretariado, para atender as necessidades do Conselho Regional de Nutrigdo - 12
Regido, a serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Quantitativo de postos de trabalho:

ITEM ESPECIFICAGCAO CATSER UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE

1 Técnico em Secretariado 16578 Posto 01

1.3. Vinculam a esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia [Doc. SEI ]
1.3.2. O Edital da Licitagdo [Doc. SEl ]
1.3.3. A Proposta da Contratada [Doc. SEI ]
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel

sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condicbes e os
pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacGes de que os servicos tenham
sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do
servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigGes iniciais de habilitagdo.
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2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4, A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndo renovdveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro

periodo de vigéncia da contratagdo deverado ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢Oes de declaragdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢Oes de
conclusdo, entrega, observagado e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRACZ\O

4.1. N3o serd admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS xxxxxxxxxx, perfazendo o total anual de RS xxxxxxxx

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,

inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Ges a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-
Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutenc¢do do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de
um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade

do reajuste de pregos da contratag¢do, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servigos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuac¢do dos custos contratuais decorrentes
da mdo de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.2 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢ées contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos
de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o contratado efetuard a comprovacdo da
variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA-IBGE, com base na seguinte formula:
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R=V (I-12) /19, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;
I = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferencga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o
contratado obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente,
o definitivo.
7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n3o possa mais ser utilizado, serd adotado, em

substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a
cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a redu¢do dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mado de obra vinculados aos
acordos, as convengGes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros
do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacgées futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo
a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.19. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo
da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurard dbice para o deferimento da repactuacgdo solicitada tempestivamente, hipdtese
em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregcos em até 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art.
135, § 69)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacdo solicitada pelo contratante para a comprovacgdo da variagdo dos custos.
7.23. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n2 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcdo inicial em relagdo ao valor contratado.

7.26. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo
de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigacOes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1. As partes deverdao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que

tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

9.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
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9.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-operagdo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excec¢do das
hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

9.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

9.7. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovac¢do formulados.

9.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacgGes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

9.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo
desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

9.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacges, editadas na forma da
LGPD.

9.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
10. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. A contratagdo conta com garantia de execu¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de 2021, na modalidade

seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugdo
dos servicos contratados.

10.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter validade durante a vigéncia do contrato e por
mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio
nas datas convencionadas.

10.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante
a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

10.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renova¢do ou de aniversdrio, desde que
mantidas as condigGes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 10.5 deste
contrato.

10.5. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execu¢do ou o adimplemento pela
Administragao.

10.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas;

10.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

10.6.3. obrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado,

quando couber.

10.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 10.6, observada
a legislagdo que rege a matéria.

10.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal,
com corre¢do monetaria.

10.9. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

10.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd ser emitida por banco ou instituigdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cadigo Civil.

10.11. No caso de altera¢do do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.
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10.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se
a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagcdo que rege a matéria.

10.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo

administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 49, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e
comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de
2022.

10.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa
exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.16. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisdrias
decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées previdencidrias e
relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

10.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

10.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacgdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

10.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

10.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.
10.21. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente no Termo

de Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sangoes relacionadas a execu¢do do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo

as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este nado dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da
data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacgdo.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

12.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir
sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo
subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese

em que serda concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo
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das penalidades cabiveis.

12.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condigGes
de habilitagdo, sob pena de extin¢do contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

12.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho.

12.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagcGes de natureza
trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisdrias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 39, 1, e art. 139, Ill, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

12.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagado
seja regularizada.

12.10. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte do contratado no prazo de 15
(quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso II,
da Lei n2 14.133/2021).

12.11. O contratante poderd ainda:

12.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill,
“c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

12.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso
IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

12.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACf)ES
13.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.
13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem

necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese
em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
do CRN-1, no exercicio 2026, na seguinte dotagdo: 6.2.2.1.1.01.04.04.006-Servicos de Apoio Administrativo/Secretaria - PJ.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cbes contidas na Lei n? 14.133/2021 e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢es contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da
Lein.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Distrito Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n® 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haver, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s)
anexo(s), o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.
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il
SeIE o
assinatura y
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Doménico Ramos de Souza, Gerente Administrativo, em 12/01/2026, as 18:13,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §29, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de hovembro de 2020.

't' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.cfn.org.br/sei/controlador_externo.php?

*uh b acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2278141 e o céddigo CRC B6DD1FDD.
BITR AL

Referéncia: Processo n2 010111.000075/2025-53

SEIn2 2278141
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ANEXO IV

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N.2 DO PROCESSO: 010111.000075/2025-53
PREGAO ELETRONICO N2 001/2026

DATA:

Data de apresentac¢do na proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano acordo, convencdo ou sentenca normativa em dissidio coletivo

O (0O|wm|>

Quantidade de meses da execuc¢ado contratual 12 (doze) meses

Identifica¢ao do servico

Unidade | Quantitativo total

Tipo de servico Medida a contratar

Técnico em Secretariado Posto 01 (um)
Anexo IlI-A - Mao de Obra
Mao-de -obra vinculada a execug¢ao contratual

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristica distintas)

Saldrio normativo da categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
Data Base da Categoria (dia/més/ano)

v | |W N |=

Regime de Tributagao

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO % R$

A Saldrio base (podera ser proporcional se a carga hordria exigida for inferior RS
aquela fixada na CCT)

B [ Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 RS -
MODULO 2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS
Auxilio transporte

Auxilio-alimentacao

Assisténcia médica e familiar (plano de saude)

OO0 |w|>

Fundo social e odontoldgico

E | Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 2 RS -
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MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS RS

A | Uniforme

B | Equipamentos/Instrumentos

C | Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 3
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % RS

A |INSS RS

B [SESI OU SESC RS

C | SENAI OU SENAC RS

D [INCRA RS

E | SALARIO EDUCACAO RS

F | FGTS RS

G | SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RATx FAP) (Lei 8.212/91) RS

H | SEBRAE RS
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 RS
SUBMODULO 4.2 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO RS
A |132salario RS

SUBTOTAL RS

B | Incidéncia dos encargos submédulo 4.1 sobre o 132 saldrio RS
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 RS
SUBMODULO 4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % RS
A | Afastamento maternidade

B | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 RS
SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % R$
A | Aviso prévio indenizado RS

B [Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado RS

C | Multa sobre FGTS e contribuicGes sociais sobre do aviso prévio indenizado RS

D | Aviso prévio trabalhado RS

E |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado RS

F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado RS
TOTAL DO SUBMODULO 4.4 RS
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SUBMODULO 4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % RS
A | Férias e terco constitucional de férias RS -
B | Auséncia por doencga RS -
C |Licenca paternidade RS -
D | Auséncias legais RS -
E | Auséncia por acidente de trabalho RS -
SUBTOTAL RS -
Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional
F [ausente RS -
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 RS -
QUADRO-RESUMO-MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % RS
4.1| 132 salario+ adicional de férias RS -
4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS RS -
4.3 | Afastamento maternidade RS -
4.4 | Custo de rescisdo RS -
4.5 | Custo de reposicdo de profissional ausente RS -
TOTAL DO MODULO 4 RS -
MODULO 5- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS
A | Custos indiretos RS -
B | Lucro RS -
C Tributos
C.1| Tributos Federais (especificar) RS
C.2 | Tributos Estaduais (especificar) RS
C.3 | Tributos Municipais (especificar) RS
C.4 | Outros (especificar) RS
TOTAL DO MODULO 5 RS
Mao-de-obra vinculada a execug¢ao do custo por empregado
A | Mddulo 1- Composi¢ao da Remuneragao RS -
B | Médulo 2- Beneficios Mensais e Didrios RS -
C | Médulo 3- Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) RS -
D | Médulo 4- Encargos Sociais e Trabalhistas RS -
Subtotal (médulo A+B+C+D) RS -
E | Modulo 5- Custos indiretos, tributos e lucro RS
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS -
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Processo n° 010111.000075/2025-53
Pregao Eletrénico n° 001/2026

ANEXO V
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

DADOS DA EMPRESA (PROPONENTE)

Razao Social:

CNPJ n°: | Inscrigao Estadual:
Endereco:

E-mail: | Telefone:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (para assinatura do contrato)

Nome: Nacionalidade:
Naturalidade: Estado Civil: Profissao:

CPF n° R.G n°: Orgao Expedidor:
Endereco:

E-mail: Telefone:

Tendo examinado minuciosamente as normas contidas no Edital do Pregao Eletrénico n.° 001/2026 e, apo6s
tomar conhecimento de todas as condigbes estabelecidas, apresentamos a seguinte proposta:

Categoria Qtde. de Valor Proposto por Valor Mensal Valor Anual Total
9 Postos Posto (C) (D)=(BxC) (E)=(12x D)
(A) (B)
Técnico em Secretariado 01 R$ R$ R$
VALOR GLOBAL: RS ........... (extenso)

1. Nos precgos indicados na planilha de pregos acima estao incluidos todos os custos, inclusive aqueles com o
fornecimento de beneficios, encargos, tributos e demais contribuigdes pertinentes, além das despesas para
abertura e manutencao da conta-depdsito vinculada, se for o caso.

2. Declaro conhecer a legislagdo de regéncia desta licitagdo e que os objetos seréo fornecidos de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, que conhecemos e aceitamos em todos os seus
termos.

3. O prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no preambulo do Edital de Pregao Eletrénico n° 001/2026.

Local e data:

Identificacao e Assinatura do Representante Legal

Notas:
- Anexar planilhas com o detalhamento dos valores de servigos e materiais;

- A elaboragao da proposta devera considerar as disposi¢cées da Instrugdao Normativa - IN SEGES/MPDG n°
005/2017, principalmente no que se refere a apuragao de custos e formagao de pregos, bem como a legislagao
pertinente a matéria;
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ANEXO VI

AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR — CONTA VINCULADA E PAGAMENTO DIRETO

........................................ [identificacdo do licitante], inscrita no CNPJ sob o n°............., por
intermédio de seu(sua) representante legal, o Sr(?) .......... [nome do representante], portador(a) da
Cédula de Identidade RG n°.................. edo CPFN°..eiviiiiinnn , AUTORIZA o Conselho Regional

de Nutricdo — 12 Regido (CRN-1), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n°® 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestado do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e

dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao Eletrénico n® 001/2026:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucgao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes

cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugao do
contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e aberta em
nome da empresa [indicar o nome da empresal] junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacao
dependera de autorizacdo prévia do Conselho Regional de Nutricionistas — 12 Regido, que também
tera permanente autorizagcdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos,

independentemente de qualquer intervencgao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugéo do contrato, caso a CONTRATADA néo

efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS (OU INSTRUMENTOS EQUIVALENTES) COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa

, inscrita no

CNPJ (MF) no

estabelecida em

Inscricdo Estadual n.°

, possui os seguintes contratos firmados (ou

instrumentos equivalentes) com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgao/Empresa

Vigéncia do contrato

Valor total do contrato

/| ___a_ | |

_ /
S _
S I

a__ |/ -
a__ [
] a_ [ |

Local e data

Observacao:

Assinatura e carimbo do emissor

Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, a LICITANTE devera informar também o enderego completo dos
orgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.



