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Outras informacoes

. Nuimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 04600.003732/2023-
~ . 90128/2023
ndo-continuado 48

1. Definicao do objeto
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo da Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE), para suporte a realizacdo da 28° edicdo do
Concurso Inovacao no Setor Piblico e para identificar oportunidades de simplificacdo, melhoria e ganhos de escala em
futuras edicées do Concurso, por meio do apoio a gestdo administrativa e financeira estritamente necessdaria a execucdo desse
projeto, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 14 (quatorze) meses contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da
Lein® 14.133, de 2021.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

2. Fundamentacdo da contratacao
2.1. O presente Termo de Referéncia é decorrente do Estudo Técnico Preliminar sob o SEI n® 0748393.

2.2. Trata-se da contratagdo de apoio administrativo e financeiro para a realizacdo da 28" edi¢do do Concurso Inovacdo no Setor
Piblico e para identificar oportunidades de simplificacdo, melhoria e ganhos de escala em futuras edi¢des do Concurso.

2.3. A Fundagdo Escola Nacional da Administracdo Publica — Enap é uma escola de governo do Poder Executivo Federal,
vinculada ao Ministério da Gestdo e Inovacdo em Servigos Publicos, que tem entre suas atividades preponderantes, fomentar e
desenvolver pesquisa, inovacao e difusdo do conhecimento, prioritariamente no dambito do Poder Executivo, em especial nas
areas de administragdo publica, educacdo fiscal e fazendaria, servigos ptblicos e gestdo de politicas ptblicas, conforme lhe
confere o Estatuto aprovado pelo Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020.

2.4. A Diretoria de Inovacdo - GNova compete, entre outras coisas, planejar, coordenar, apoiar, orientar e avaliar as atividades de
gestdo e de disseminacdo do conhecimento e de tecnologias, bem como planejar, coordenar, apoiar e orientar a realizacao de
premiagoes de 6rgdos e entidades da administracdo publica.

2.5. Promovido anualmente pela Escola Nacional de Administracdo Ptiblica - Enap desde 1996, o Concurso Inovagdo no Setor
Piblico é uma iniciativa de estimulo a cultura da inovagdo, que tem por objetivos:

- incentivar nas diferentes esferas de governo a implementacdo de inovacdo em servigos, processos ou politicas publicas que
produzam resultados positivos para o servico ptblico e para a sociedade;
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- reconhecer e valorizar equipes de servidores ou empregados publicos que atuem de forma criativa e proativa em suas
atividades, em beneficio do interesse ptiblico; e

- disseminar solugdes inovadoras que sirvam de inspiracdo ou referéncia para outras iniciativas e colaborem para fortalecer a
capacidade de governo.

2.6. O projeto alinha-se, portanto, a missdo institucional da Enap, a qual compete, entre outras atividades, fomentar e desenvolver
pesquisa, inovacao e difusdo do conhecimento em areas como administragdo publica, servigos ptiblicos e politicas publicas (art.
1°, 8 1°, V, Anexo I do Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020).

2.7. Em 27 anos de existéncia, o Concurso premiou mais de 400 iniciativas. Na 27* edicdo, realizada neste ano de 2023, foram
recebidas 305 submissdes, sendo 272 consideradas vélidas apos verificacdo de conformidade com as regras estabelecidas no
edital respectivo. O Concurso, possibilitou a participacdo de equipes de servidores ou empregados publicos em atividade na
instituicdo promotora da iniciativa, nas esferas federal, estadual, distrital ou municipal do Poder Executivo, considerando tanto a
administragdo direta, autarquica e fundacional quanto as empresas ptiblicas ou sociedades de economia mista.

2.8. Em seguida, realizou-se duas etapas de avaliagdo, culminando na selecdo das 6 iniciativas finalistas em cada uma das 4
categorias, além da categoria “Escolha do Ptblico”. No que diz respeito as categorias, 3 foram as gerais e 2 especificas, que
foram novidades dessa ultima edigdo:

I - Inovagdo em Processos Organizacionais no Poder Executivo federal, estadual e do Distrito Federal;
IT - Inovacgdo em Servigos ou Politicas Publicas no Poder Executivo federal;

III - Inovagdo em Servicos ou Politicas Ptiblicas no Poder Executivo estadual, do Distrito Federal e municipal (somente
municipios ou consércios intermunicipais com mais de 200 mil habitantes);

IV - Inovagdo ambiental; e
V - Escolha do publico.

2.9. Neste sentido, o Concurso tem passado por aperfeicoamentos ao longo dos anos no que tange a critérios e mecanismos de
selecdo. Destaca-se a ampliagdo gradativa do ptiblico-alvo, que a principio restringia-se a equipes de servidores ptblicos federais,
e também a adequacdo de categorias, de modo a contemplar os diversos tipos de inovacdo produzidos no setor publico
brasileiro.

2.10. Mais especificamente desde 2016, com a inauguracdo do laboratério GNova, voltado para o desenvolvimento de solugdes
com menos burocracia e mais eficiéncia para os servigcos publicos, a Enap intensificou sua atuagdo na tematica da inovagdo em
governo. Passaram entdo a ser implementados projetos de experimentacdo, prospeccdo e disseminacdo que visam transformar o
modo como o Estado se relaciona com a sociedade, recolocando o foco nas pessoas e em suas necessidades.

2.11. Nesse escopo, o Concurso Inovagdo passa a integrar uma agenda mais ampla de inovacdo no setor ptblico, mobilizada por
uma rede propria, e se torna uma oportunidade de inducdo de inovacdo transformadora e de articulacdo entre instituicdes e
especialistas do Brasil e do mundo em torno do tema.

2.12. Ha, portanto, necessidade constante de revisitd-lo ndo apenas sob a perspectiva da experiéncia acumulada, mas também das
novas possibilidades em termos de arranjos institucionais e modalidades de inovacdo que vém sendo implementadas. Soma-se
igualmente a demanda de simplificar seu gerenciamento e diminuir os esforcos administrativos necessarios.

2.13. Para tanto, a Diretoria de Inovacdao da Enap (GNova) e sua Coordenacdo-Geral de Inovacdo Aberta (GNova Inovagao
Aberta), area responsavel atualmente pela gestdo do Concurso, consideram conveniente e oportuno contar com O apoio
administrativo e financeiro para aumentar a capacidade de mobilizacdo dos recursos humanos, técnicos e tecnolégicos para
realizacdo da 28° edicdo da premiacao .

2.14. Fazem-se notar igualmente os pontos de melhoria identificados e as sugestdes propostas, muitas dos quais ja em
implementacao, que contribuirdo em curto ou médio prazo para, dentre outros:

- melhorar a experiéncia dos participantes, através do aperfeicoamento do site do Concurso e dos procedimentos e recursos
tecnolégicos envolvidos na submisséo de iniciativas, incluindo o formulario eletronico e a plataforma de gerenciamento SIG;

- melhorar a experiéncia dos responséaveis pela triagem de conformidade, dos avaliadores externos selecionados para a realizagao
da avaliacdo inicial e dos membros do Comité Julgador, responsavel pela avaliacdo final, incluindo aperfeicoamento de regras e
critérios dos editais de chamamento publico, adequagdo de prazos para triagem/avaliacdo, aperfeicoamento da plataforma SIG e
disponibilizacdo de manuais de instrugdo e bibliografias complementares;
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- otimizar a gestdo, por meio da informatizacdo de processos, manualizacdo de procedimentos e ampliacdo de competéncias da
equipe envolvida no Concurso, essa dltima potencializada pela participagdo dos profissionais da empresa de apoio contratada;

- disseminar as iniciativas vencedoras ou finalistas junto a parceiros internacionais, como o Observatory of Public Sector
Innovation da Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Economico (OCDE);

- manter a relevancia do Concurso no ecossistema de inovagao no setor publico, por meio do aperfeicoamento continuo.

2.15. Assim, a realizacdo da 28 edicdo do Concurso Inovacdo no Setor Publico, cujo planejamento ja se inicia em dezembro de
2023, tem por finalidade, dentre outras, a identificacdo de oportunidades de simplificacdo, melhoria e ganhos de escala em
edices futuras do Concurso.

2.16. Dada a complexidade do projeto proposto, em fungdo do alto nivel de especializac¢do técnica necessaria, faz-se necessaria a
contratacdo da Fundacdo de Apoio, para realizar a gestdo administrativa e financeira, de acordo com as solicitagdes da
Coordenacdo do Projeto. Vale destacar que a Enap poderd executar as atividades previstas no Projeto, no seu estatuto para
atender a demandas de outros entes federados e de entidades paraestatais, sem prejuizo do atendimento de sua finalidade bésica.

2.17. Nesse sentido, para cumprir sua missao institucional, a Enap poderd celebrar contratos, convénios, acordos ou ajustes com
organizacdes ptiblicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

2.18. A possibilidade de contratagdo da FEPESE pela Enap encontra previsdo constante no art. 1° da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, que dispde sobre as relagdes entre as instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e
tecnolégica e as fundagdes de apoio.

Art. 1° As Institui¢des Federais de Ensino Superior - IFES e as demais Institui¢des Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs, de que
trata a Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, poderdo celebrar convénios e contratos, nos termos do inciso XIII do caput do
art. 24 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com fundagdes instituidas com a finalidade de apoiar
projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive na
gestdo administrativa e financeira necessdria a execugdo desses projetos.

2.19. A Enap, conforme previsto em seu Estatuto aprovado pelo Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020, qualifica-se como
Instituicao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo - ICT, nos termos da Lei n® 10.973, de 2004, cabendo-lhe o desenvolvimento de
pesquisa bésica ou aplicada, de carater cientifico e tecnolégico, e o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos
destinados a tecnologias de gestdo que aumentem a eficacia e a qualidade dos servigos prestados pelo Estado aos cidaddos.

2.20. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [ANO], conforme detalhamento a seguir:

I - ID PCA no PNPC: 00627612000109-0-000001/2023

II - Data de publicacdo no PNCP: 16/10/2023

III - Id do item no PCA: 25

IV - Classe/Grupo: 911 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNO
V - Identificador da Futura Contratacdo: 114702-90128/2023

2.21. Diante disso, propde-se a contratagdo da Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE) para apoio na
execugdo da 28* edicao do Concurso Inovacdo no Setor Publico, por meio da gestdo administrativa e financeira estritamente
necessdria a execucdo desse projeto pelo periodo de 14 (quatorze) meses, podendo ser prorrogavel.

3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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4.1. O contrato a ser firmado sera sob o regime de fornecimento e prestacdo de servico por Projeto, ou seja, de natureza de
servico ndo continuado.

4.2. Como padrdes de qualidade, exige-se da Fundacdo de Apoio implementar as ag0es necessarias a execucdo do objeto
contratual, responsabilizando-se pelo seu perfeito e integral camprimento.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 14 (quatorze) meses da assinatura do contrato.

5.1.2. A contratacdo da FEPESE visa ao apoio na execugdo da 28 edicdao do Concurso Inovagdo no Setor Publico por meio da
gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a execugdo desse Projeto. Ao final do Projeto, espera-se que as
seguintes etapas tenham sido alcancadas.

Etapa 01. Preparacdo.

Etapa 02. Langamento.

Etapa 03. Submissdo das Iniciativas.

Etapa 04. Triagem de Conformidade das Iniciativas.

Etapa 05. Selecdo de avaliadores voluntarios.

Etapa 06. Capacita¢do de avaliadores voluntarios.

Etapa 07. Planejamento da cerimonia de premiagdo.

Etapa 08. Avaliacdo inicial realizada pelos avaliadores voluntérios.

Etapa 09. Avaliacdo final realizada pelo comité julgador.

Etapa 10. Escolha do publico.

Etapa 11. Premiacdo e disseminagao.

5.2. As atividades da Fundagdo de Apoio devem contemplar:

5.2.1. Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servicos especializados conforme entregas estabelecidas na contratagdo:

1. Preparacdo: anélise das agdes de comunicacdo das edi¢des anteriores do Concurso Inovagdo e proposi¢ao de plano de
comunicacdo para a 28 edigdo.

2. Langamento.

3. Submissao das Iniciativas.

4. Triagem de Conformidade das Iniciativas.

5. Selecgdo de avaliadores voluntérios.

6. Capacitacdo de avaliadores voluntéarios.

7. Planejamento da cerimonia de premiacdo.

8. Apoio a avaliacdo inicial realizada pelos avaliadores voluntarios.

9. Apoio a avaliacéo final realizada pelo comité julgador.
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10. Apoio a realizacdo da escolha do ptblico.

11. Apoio a premiagdo e disseminacdo.

5.2.3. Contratacao de servicos para realizacdo de eventos.
5.2.4. Pagamento de diarias e passagens para os finalistas.

5.2.4.1. Gestao do contrato e pagamento dos produtos de servigos especializados para realizacdo de avaliacdo estratégica do
projeto:

5.2.4.2. Relatério com estudo aprofundado de entendimento das lacunas e oportunidades de melhorias, levantamento de licoes
aprendidas e boas praticas para as préximas edicoes.

5.2.5. Cronograma de realizagdo dos servigos:

Indicador
fisico
Inicio | Final
Meta Descricao mc.l ° m?
Unid previsto|previsto
" |Qtde
de
medida

Realizar a 28 edicdo do Concurso Inovacdo no Setor Publico e identificagdo de
01.1 oportunidades de simplificacdo, melhoria e ganhos de escala em futuras edi¢es dojUnidade| 1 [12/2023]02/2025

Concurso.

Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servicos especializados conforme|

entregas estabelecidas na contratacdo:

1. Preparacdo: andlise das agdes de comunicacdo das edigbes anteriores do

(Concurso Inovacdo e proposicdo de plano de comunicacdo para a 28* edigdo.

2. Lancamento.

3. Submissdo das Iniciativas.

4. Triagem de Conformidade das Iniciativas.
Etapa 1 5. Sele¢do de avaliadores voluntdrios. Unidade| 1 [12/2023]02/2025

6. Capacitacdo de avaliadores voluntéarios.

7. Planejamento da cerim6nia de premiacao.

8. Apoio a avaliacdo inicial realizada pelos avaliadores voluntérios.

9. Apoio a avaliagdo final realizada pelo comité julgador.

10. Apoio a realizagdo da escolha do ptiblico.

11. Apoio a premiagdo e disseminagdo.
Etapa 2 Contratacdo de servicos para realizacdo de eventos Unidade| 1 [12/2023]02/2025
Etapa 3 Pagamento de diarias e passagens para os finalistas Unidade|] 1 ]09/2023{11/2024
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Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servigos especializados paral
Frapa 4 realizacdo de avaliagdo estratégica do projeto: Unidadel 1 |12/2024l02/2025
- Relatério com estudo aprofundado de entendimento das lacunas e oportunidades|
de melhorias, levantamento de li¢oes aprendidas e boas préticas para as proximas
edicOes.

4.2.6. Quialificacdo dos Profissionais Prestadores de Servicos

Etapas Atividades Critérios

1 1. Preparacdo: andlise das agOes de comunicacao das edi¢des |- Experiéncia na organizacdo ou coordenacdo de
anteriores do Concurso Inovagao e proposicao de plano de prémios, concursos, selecdes ou competi¢oes de
comunicacdo para a 28* edicdo. inovacdo nos ultimos 5 anos.

2. Langamento. - Experiéncia em comunicacao digital, presenca digit.
elaboracéo de planos de comunicacdo ou planos de

3. Submissdo das Iniciativas. conteddo nos ultimos 5 anos

4. Triagem de Conformidade das Iniciativas. - Experiéncia em desenvolvimento de contetido digit
(textual, visual e audiovisual), design digital nos ultir

5. Selecdo de avaliadores voluntarios. 5 anos

6. Capacitagao de avaliadores voluntérios. - Experiéncia em gestio de eventos ou design de

. o Lo experiéncias nos ultimos 5 anos

7. Planejamento da ceriménia de premiagdo.

8. Apoio a avaliacdo inicial realizada pelos avaliadores

voluntarios.

9. Apoio a avaliagdo final realizada pelo comité julgador.

10. Apoio a realizagdo da escolha do priblico.

11. Apoio a premiacdo e disseminacdo.

2 Servicos para realizacdo de eventos - Experiéncia na gestdo de eventos por meio da
contratacdo dos profissionais de traducédo em libras,
mestres de cerimonia, de tradugdo simultdnea, bem
COmo outros servigos na area.

- Experiéncia na confecgdo de certificados e troféus.

3 Servigos para pagamento de didrias e passagens para 0s - Experiéncia na emissdo de diarias e de passagens pe
finalistas pessoa fisica.

4 Producao de relatério com estudo aprofundado de - Experiéncia na organizac¢do ou coordenagao de
entendimento das lacunas e oportunidades de melhorias, prémios, concursos, selecoes ou competicoes de
levantamento de li¢des aprendidas e boas préticas para as inovagdo nos ultimos 5 anos.
proximas edigoes.

- Experiéncia em comunicacdo digital, presenca digit.
elaboracdo de planos de comunicag¢do ou planos de
contetido nos ultimos 5 anos

- Experiéncia em desenvolvimento de contetido digite
(textual, visual e audiovisual), design digital nos ultir
5 anos
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- Experiéncia em gestdo de eventos ou design de
experiéncias nos ultimos 5 anos

Local e horario da prestacao dos servicos

5.3. A expectativa é que o Projeto aconteca remotamente, com a utilizagdo de solucdes e infraestrutura que possibilitem a gestdo,
a execucdo e a participagdo a distancia, desde qualquer lugar do Brasil. Algumas atividades poderdo ser realizadas
presencialmente, a critério da Enap.

Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. A execucdo contratual observard as rotinas abaixo:

- Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servigos especializados, da etapa 1 do cronograma de realizacdo dos
servigos, conforme entregas estabelecidas na contratagdo.

- Contratagdo de servigos para realizacao de eventos.
- Pagamento de didrias e passagens para os finalistas.

- Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servicos especializados, da etapa 4 do cronograma de realizagdo dos
servigos, para realizacdo de avaliacdo estratégica do projeto.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1. Os resultados esperados do projeto sdo: (1) engajamento da rede de participantes do Concurso, considerando tanto
submissdes de iniciativas quanto inscri¢des de avaliadores voluntérios; (2) fornecimento de subsidios a selecdo e premiacdo das
iniciativas na 28 edi¢cdo do Concurso; (3) aumento do alcance da disseminagdo das iniciativas inovadoras finalistas e premiadas
no Concurso; e (4) proposicdo de melhorias nos processos e procedimentos relativos ao Concurso.

5.5. Ndo serd necessaria a especificacdo da garantia do servigo.
Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

5.6. Ndo serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre a ea devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. A podera convocar representante da para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato, a Enap podera convocar o representante da Fepese para reunido inicial para apresentacdao do
plano de fiscalizacdo, que contera informacoes acerca das obrigages contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da Fundagdo, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.
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6.7. A Contratada devera manter preposto da Fundacédo no local da execucdo do objeto durante o periodo de vigéncia do contrato
e pelo periodo de prestagdo de contas.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manuten¢do do preposto da Fundagao, hipdtese
em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correc¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.18. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:

- Prestacdo de servico de apoio na gestdo administrativa e financeira dos recursos do projeto denominado “28* edicdo do
Concurso Inovacédo no Setor Publico”, em conformidade com este Termo de Referéncia e o Plano de Trabalho a ser executado
pela Enap e a FEPESE;

- Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigac6es por ela assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratagao;

- Responsabilizar-se pelo controle e pagamento das despesas geradas com a execucdo do Projeto e outras atividades de gestdo
que se fagam necessdrias a perfeita execucao do objeto do Contrato;

- Responsabilizar-se pela gestdo administrativa e financeira dos recursos a serem repassados pela Enap, movimentando-os na
conta bancaria especifica do Contrato, a ser informada no prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura deste Instrumento;

- Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicdes e outros encargos porventura devidos em decorréncia da
presente contratagdo, apresentando os respectivos comprovantes ao setor competente da CONTRATANTE;

- Responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal necessario a execugdo do objeto do Contrato, na forma prevista no
Projeto Basico e Plano de Trabalho e mediante demanda da Coordenacdo do Projeto;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 8 de 15
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 114702 Termo de Referéncia 70/2023

- Aplicar no mercado financeiro, por meio de institui¢des oficiais, os recursos administrados com base no Contrato, devendo
posteriormente emprega-los, junto com o respectivo rendimento, exclusivamente na execucdo do projeto de que trata a Clausula
Primeira;

- Responder pelos prejuizos causados a CONTRATANTE, em razdo de culpa ou dolo de seus empregados ou prepostos;

- Respeitar e fazer com que seu pessoal cumpra as normas de seguranca do trabalho e demais regulamentos vigentes nos locais
em que estiverem trabalhando;

- Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos a execucdo do Contrato (administrativos, contabeis, financeiros e
fiscais), pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos ou conforme a lei dispuser;

- Submeter-se a fiscalizacdo e ao controle finalistico e de gestdo de que trata a Lei n° 8.958, de 1994 e o Decreto n° 7.423, de
2010, incluindo a fiscalizagdo pelo 6rgdo de controle interno competente;

- Responsabilizar-se pela aquisicdo de bens e servigos necessarios ao desenvolvimento do Projeto, observando o disposto na Lei
Federal n° 8.958, de 1994 e no Decreto n° 8.241, de 2014;

- Transferir, de imediato, a CONTRATANTE, a posse e uso dos materiais de consumo e bens duraveis adquiridos para execugao
do projeto referido na Clausula Primeira;

- Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros, decorrentes da execugdo do Contrato. Na
hipétese de a CONTRATANTE ser condenada subsidiariamente, cabera a esta direito de regresso contra a CONTRATADA;

- Apresentar a prestacdo de contas anual e final dos recursos aplicados, até 60 (sessenta) dias ap6s o término da vigéncia
contratual, em conformidade com o disposto no inciso 1, do art. 3°-A, da Lei 8.958, de 1994 e Decreto 7.423, de 2010;

- Restituir a CONTRATANTE, ao final do contrato, eventual saldo remanescente, acrescido dos rendimentos percebidos,
mediante depdsito na conta de sua titularidade, salvo os rendimentos financeiros empregados diretamente na execugéo do projeto;
e

- Divulgar a relacdo dos pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos de qualquer natureza e a relagdo dos pagamentos
de qualquer natureza efetuados a pessoas fisicas e juridicas em decorréncia da execucdo do Contrato, nos termos do art. 4°-A,
inciso III e IV da Lei n° 8.958, de 1994.

Gestor do Contrato

6.19. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.21. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.22. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.24. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidac@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizard o Instrumento "Relatério de Monitoramento do Projeto" para afericdo da
qualidade da prestacéo dos servigos.

7.1.1. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

- ndo produzir os resultados acordados,
- deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

A utilizacdo do RM do Projeto ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servigos.

Liquidacao

7.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacéo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.3. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de

2021

7.4. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.4.1. o prazo de validade;

7.4.2. a data da emissao;

7.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.4.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.4.5. o valor a pagar; e

7.4.6. eventual destaque do valor de retencoes tributdrias cabiveis.

7.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.7. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigdes de habilitacdo exigidas; b)
identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do dérgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a
Administragdo ou com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Prazo de pagamento
7.9. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,

conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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Forma de pagamento

7.10. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente aberta pelo
contratado exclusivamente para a execugao do projeto.

7.11. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.12. Ap6s do pagamento, a contratada devera efetuar a retencdo tributaria, prevista na legislacdo aplicavel, bem como enviar
comprovante do recolhimento ao contratante.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitacdo, com fundamento na hipétese
do inciso XV do art. 75, da Lei n® 14.133/2021.

Regime de execucao

8.2. A execucdo do contrato serd serd sob o regime de fornecimento e prestacdo de servico por Projeto, ou seja, de natureza de
servico ndo continuado.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritério, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Ptblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.8. Caso atendidas as condi¢Ges para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.13. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitacao juridica

8.14. Fundacdo de Apoio: Portaria Conjunta, de Credenciamento para atuar como fundacéo de apoio, expedida pelos ministérios

da Educacdo (MEC) e da Inovagdo, Ciéncia e Tecnologia (MCTI), nos termos da Lei n° 8.958/94, regulamentada pelo Decreto
7423 de 31/12/2010.

8.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.16. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.19. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

8.20. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.21. Comprovagdo de aptidao para execucéo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.22. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.22.1. experiéncia em gerenciamento administrativo e financeiro de projetos; e
8.22.2. celebrar contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas e juridicas.

8.23. Seréd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados
executados de forma concomitante.

8.. O interessado disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracéao, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 292.453,20
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor total do projeto é de R$ 292.453,20 (duzentos e noventa e dois mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e vinte

centavos). Esse valor serd repassado a FEPESE e movimentado em conta bancédria especifica, conforme declaracdo de
compromisso para abertura de conta bancaria exclusiva para o projeto (SEI n° 0747946).
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9.2. Desse montante, o valor de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais) sera aplicado integralmente na execucdo do
Projeto, conforme detalhamento constante do Plano de Trabalho (SEI n°® 0744370). Os custos relativos ao desenvolvimento das
acdes do projeto em si correspondem a execucdo da 28 edicdo do Concurso Inovacao no Setor Ptiblico.

9.3. O restante dos recursos caberd a FEPESE, num valor correspondente de R$ 22.453,20 (vinte e dois mil, quatrocentos e
cinquenta e trés reais e vinte centavos), destinado ao ressarcimento de suas despesas operacionais de caréter indivisivel,
geradas com a disponibilizacdo de sua infraestrutura fisica e de pessoal, insumos e materiais necessarios a execucao das
atividades do Projeto. A justificativa desse valor encontra-se no ICF - Identificacdo de Custos Fundacional (SEI n° 0746002), que
contém o detalhamento das despesas operacionais da Fundacdo de Apoio para a execucdo do objeto do Contrato, espelhadas em
planilha financeira.

Valor Global R$ 292.453,20
ISS (5%, quando couber) R$ 0,00
DOA R$ 22.453,20
Premiacéo (quando couber) R$ 0,00
Valor Liquido do Projeto R$ 270.000,00

Indicador

Fisico Valor

Item Descricao Percentual (;ﬂ;;

Unid. ||Qtd.

Realizar a 28* edicao do Concurso Inovacao no Setor Publico e
Meta 01.1. [|identificar oportunidades de simplificacdo, melhoria e ganhos|| Evento || 1 100% |[{292.453,20
de escala em futuras edi¢des do Concurso.

Contratacdo de servigos especializados para apoio a realizacdo do
projeto em 11 etapas.

- Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servigos
especializados conforme entregas estabelecidas na contratagdo:

1. Preparacdo: andlise das acdes de comunicacdo das edigGes
anteriores do Concurso Inovacdo e proposicdo de plano de
comunicacdo para a 28" edigdo.

2. Langamento.

3. Submissdo das Iniciativas.

Produto FAO1 |(4, Triagem de Conformidade das Iniciativas. Produto || 11 || 68,39% {|200.000,00

5. Selecdo de avaliadores voluntéarios.

6. Capacitagdo de avaliadores voluntérios.
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7. Planejamento da cerimdnia de premiagdo.

8. Apoio a avaliagdo inicial realizada pelos avaliadores voluntérios.
9. Apoio a avaliagdo final realizada pelo comité julgador.

10. Apoio a realizagdo da escolha do priblico.

11. Apoio a premiacdo e disseminagao.

Termo de Referéncia 70/2023

despesas de gestdo administrativa e financeira do projeto

Produto FAO2 (|Contratacdo de servicos para realizagdo de eventos. Produto|| 1 2,05% 6.000,00
Produto FAO3 |[Pagamento de diarias e passagens para os finalistas. Produto|| 1 20,52% 60.000,00
Gestdo do contrato e pagamento dos produtos de servigos
especializados para realizagdo de avaliagdo estratégica do projeto:
Produto FA04 | Relato.rlo com estudo aprofundado de entendlrr.lerjto das lact.mas el produtol 1 1.37% 4.000,00
oportunidades de melhorias, levantamento de li¢des aprendidas e
boas préticas para as proximas edic¢des.
CUSTOS INDIRETOS DA FA (DOA) - i to d
Produto FA05 (DOA) - ressarcimento das Produto|| 1 || 7,68% || 22.453,20

9.4. Os custos de ressarcimento do gastos dispendidos pela Fundagdo na execucéo das atividades de apoio referem-se apenas ao
pagamento das despesas geradas para o apoio a gestdo administrativa e financeira do referido projeto e, nesse caso, é possivel
observar, dos contratos, convénio firmados pela Fundacdo com outras instituicdes e anexados aos autos do Processo
(SEI 0747226, 0747227, 0747236 e 0747239), bem como contratos firmados entre a Enap e outras Fundacdes de Apoio (SEI
0604921, 0614849 e 0650917), que o preco da proposta apresentada a Enap é compativel com aquele praticado com outras
institui¢des. O valor apresentado a Enap pela FEPESE é de R$ 22.453,20, correspondendo a 8,32% do valor total dos custos.

9.5. O preco apresentado pela FEPESE estd adequado as normas de contratagdo e é compativel com aqueles praticados
normalmente pela Fundacdo quando contratada para apoiar a execucdo de outros projetos.

9.6. Assim, fica demonstrada a regularidade da Contratacdo da FEPESE como Fundacdo de Apoio a Enap para a execucdo do
Projeto, bem como a razoabilidade do prego.

9.7. A FEPESE prestaré contas a Enap ao final da execucdo do Projeto e devolvera eventual saldo remanescente ao erario.

10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.10. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral

da Unido.

9.11. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

Acdo: 20U9
PO: 0004

PI: GN6FS
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11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Sugere-se o encaminhamento do processo a Diretoria de Gestdo Interna, especificamente, a Coordenagdo de
Licitagdes, Compras e Contratos (COLCC) para continuidade das agdes de contratacdo.

SIMONE DOS SANTOS XAVIER
Equipe de apoio

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 26/12/2023 as 17:41:40.

Despacho: De acordo. Encaminhe-se a8 COLCC para as providéncias necessarias a contratacao.

KEICIELLE SCHIMIDT DE OLIVEIRA

Diretoria de Inovacdo Substituta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/12/2023 as 17:46:36.
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