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Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos
156/2024
Objeto da Matriz de Riscos

Responsavel pela Edicdo
NELMA DA SILVA MERA ASSUMPCAO

Data de Criacao
05/07/2024 06:46

HR ANALYTICS SUMMIT: DOMINANDO PESSOAS, CULTURA E DESEMPENHO ATRAVES DO USO DE PEOPLE ANALYTICS & INSIGHT

2. Historico de Revisoes

Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Empresa néao
::;E:srt]isae;ente as Perda do prazo habil p.ar'a. contrat?géo, . o
acdes tendo em ylsta a data de inicio da acao de Planejamento Contratada Médio 1
. ~ .. desenvolvimento.
interlocucéo prévias
a contratagao
Impactos
1 Alto.
Acdes Preventivas
P-01 Estabelecer canais de comunicagéo efetivos e transparentes na condugéo dos Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
trabalhos num ambiente de parceria. FRIES
Acdes de Contingéncia
C-01 Estabelecer prazos para respostas e, nos casos de ndo atendimento, procurar Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
imediatamente outra alternativa de contratacao. FRIES
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
A proposta de
contratacao ndo
aten‘d‘er aqs Impossibilidade de contratagao. Planejamento Administragao Médio 1
requisitos legais
observados pela
area juridica
Impactos
1 Médio.
Acoes Preventivas
P-01 1. Acompanhamento e apoio da COLCC; Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
FRIES
P-02 2. Seguir os fluxos e orientacdes estabelecidos pela area de contratos e Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
procuradoria. FRIES
Acoes de Contingéncia
C-01 1. Reunir-se com a é&rea juridica para entender as recomendacfes e tomar as Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
providéncias necessérias para sanar 0s pontos de ajuste. FRIES
C-02 Solicitar apoio temporario de servidores da COLCC na elaborag&o do processo. Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
FRIES
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Qr:;ﬁ::géo 23 Impossibilidade de partjcipagéo do seljvi’d(.)r . N ) o
processo no evento, tendo em vista a data de inicio Planejamento Administracédo Médio 1
= da acao.
contratagéo.
Impactos
1 Alto.
Acdes Preventivas
P-01 Acompanhamento e apoio da COLCC. Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
FRIES
P-02 Seguir os fluxos e orientagdes estabelecidos pela &rea de contratos e procuradoria Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE

adequadamente para evitar a necessidade de corregdes.
Acoes de Contingéncia

FRIES



C-01 Atender rapidamente as recomendagdes e ajustes necessarios para conclusdo da Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
contratacao. FRIES
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Auséncia de
eV|dePC|§s das Ocorrer~10|as qug possam inviabilizar a Gestdio de Contrato  Administragéo Médio 1
ocorréncias do execucdo do servigo nas datas aprazadas.
contrato.
Impactos
1 Alto.
Acdes Preventivas
P-01 Realizar registros de ocorréncias, boas praticas e licdes aprendidas no SEI. Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
FRIES
Acdes de Contingéncia
C-01 Buscar orientagGes com a Diretoria de Gestéo Interna e Procuradoria para corrigir Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
erros durante a execugdo da contratacao. FRIES
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Iltem
Descumprimento de
clausulgs Qualqu~er inexatiddo ou irregularidade na Gestdio de Contrato  Administragéo Médio
contratuais por parte execugéo do contrato.
do contratado.
Impactos
1 Alto.
Acdes Preventivas
P-01 Prever penalidades no contrato por descumprimento de clausulas contratuais. Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE
Realizar reuniéo inicial do contrato para clareza acerca da prestagéo dos servicos. FRIES
Acdes de Contingéncia
C-01 Aplicar as penalidades previstas no contrato. Realizar pagamento conforme Responsavel: DOUGLAS SCHNEIDER DE

resultado. FRIES

4. Acompanhamento das Acdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

NELMA DA SILVA MERA ASSUMPCAO

Assistente Administrativo

Equipe de Gestor/Fiscal do Contrato

DOUGLAS SCHNEIDER DE FRIES

Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas
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