UASG 114702 Termo de Referéncia 29/2025

Termo de Referéncia 29/2025

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
99/2025 114702-ENAP-ESCOLA NACIONAL DE ADM. ELIANA GOMES 25/02/2025 16:36 (v
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Outras informacoes

Nuamero da Processo

Categoria ~ .. .
g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados

L 04600.000712/2025-87
/Capacitagdo

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de servico técnico profissional especializado de natureza predominantemente intelectual com
profissional de notdria especializacéo para instrutoria na disciplina "Teorias da Governancga"- 19h/a - do Curso de
P6s-Graduacdo Stricto Sensu Mestrado Profissional em Governanca e Desenvolvimento, ofertado pela
Fundacao Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap, conforme condigfes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2 O prazo de vigéncia da contratagdo sera no periodo de 10/03/2025 a 30/06/2025, na forma do artigo 105 da Lei
n® 14.133, de 2021.

2. Fundamentacao da contratacao

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundacéo Escola Nacional de Administracéo Publica — Enap, Escola de Governo vinculada ao Ministério da
Economia, nos termos do Decreto n® 9.680, de 2 de janeiro de 2019, tem por finalidade promover, elaborar e
executar programas de capacitacdo de recursos humanos para a administracdo publica federal, com vistas ao
desenvolvimento e a aplicagdo de tecnologias de gestdo que aumentem a eficacia e a qualidade permanente dos
servicos prestados pelo Estado aos cidadaos.

2.2. Entre suas atribuicbes constam, entre outras, elaborar e executar programas de formacdo inicial, de
aperfeicoamento de carreiras, de pods-graduacdo, de desenvolvimento técnico-gerencial e de capacitagédo
permanente de agentes publicos e fomentar e desenvolver pesquisa, inovacdo e difusdo do conhecimento
prioritariamente no ambito do Poder Executivo, em especial nas areas de administragdo publica; educacéo fiscal e
fazendaria; servigos publicos; e gestao de politicas publicas.

2.3. Para o cumprimento de sua finalidade, a Enap configura-se, ainda, como Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovacao (ICT), nos termos da Lei n°10.973, de 2 de dezembro de 2004. O objetivo é que a Enap possa contribuir
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para o fomento ao desenvolvimento de pesquisa basica ou aplicada; além do desenvolvimento de novos produtos,
servigos ou processos destinados a tecnologias de gestdo que aumentem a eficacia e a qualidade dos servigos
prestados pelo Estado.

2.4. Nesse sentido, tem-se constituido como referéncia no desenvolvimento de competéncias profissionais e
institucionais fundamentalmente sintonizadas com as especificidades do Servico Publico.

2.5. Considerando o posicionamento estratégico da Enap e todas as acdes que a instituicdo vem desenvolvendo na
area de formagdo profissional, producdo de conhecimento, parcerias com atores nacionais e internacionais, a
criacdo dos Mestrados Profissionais tem o cond&o de sistematizar todos esses esforcos e alcar a Enap a novos
patamares educacionais de forma a agregar exceléncia e incrementar a sua capacidade de execucdo das atividades
previstas em seu Estatuto.

2.6. Nos termos de seu Regimento, 0 MPGD tem a duracao total maxima de 24 meses, perfazendo um total de 540
horas em regime de dedicacéo parcial, sendo:

2.6.1. duzentos e quarenta (240) horas de disciplinas obrigatorias;
2.6.2. sessenta (60) horas de disciplinas optativas; e
2.6.3. duzentos e quarenta (240) horas para elaboracéo e defesa do Trabalho de Concluséo de Curso

2.7 Para realizar o curso, a Enap conta com docentes permanentes, colaboradores e visitantes, devidamente
credenciados junto a Capes. A Escola conta, igualmente, com docentes residentes e vinculados a Coordenagao-
Geral de P4s-Graduacéo Stricto Sensu, dedicados a docéncia, a orientagdo dos alunos e a pesquisa.

2.8. Para oferta das disciplinas ali elencadas, a Enap necessita contratar os docentes ndo-residentes, uma vez que
n&o tém vinculo direto com a instituicao.

2.9. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de ContratagSes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
| - ID PCA no PNCP: 00627612000109-0-000005/2025;
Il - Data de publicagdo no PNCP: 18/12/2024;
[l - 1d do item no PCA: 413
IV - Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO

V - Identificador da Futura Contratacédo: 114702-22/2025

3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1 A presente contratacdo tem o intuito de contextualizar a necessidade de contratacdo de docente para a oferta da
disciplina "Teorias da Governanca" em Curso de Pés-Graduagdo Stricto Sensu "Mestrado Profissional em
Governanca e Desenvolvimento", a ser realizada entre os meses de margo e junho de 2025. Este Termo de
Referéncia esté designado a contratagéo de profissional de notéria especializagdo com conhecimentos especificos,
para desenvolver servicos técnicos predominantemente intelectual.

3.2 Ementa da atividade (Disciplina "Teorias da Governanca")

Ementa da Disciplina:

Conceitos Introdutérios. Governanca no Setor Privado e no Setor Publico. Governanga e Instituicdes. Governanga
Interativa e Colaborativa. Governanca e Capacidades. Governanca e Redes. Dimensdes Regionais do Debate sobre

Governanga. A Governanca da reestruturagdo produtiva nacional e internacional. Dimensdes Internacionais do
Debate sobre Governanca. Governanca e Entregas.
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4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Requisitos Técnicos

4.1.1. Para a contratacdo a que se destina este projeto béasico, deve ser selecionado profissional de notoria
especializagdo na area de Ciéncia Palitica.

4.2, Sustentabilidade

4.2.1 Trata-se de contratacdo de servigco técnico profissional especializado predominantemente intelectual de
atividade de instrutoria em curso de pos-graduacado stricto sensu "Mestrado Profissional em Governanca e
Desenvolvimento" na disciplina "Teorias da Governanc¢a", destinado aos alunos do Programa de Pd6s-Graduagdo
Stricto Sensu da Enap, que em sua execugdo ndo possibilita a adogdo de critério mensuraveis dos impactos
ambientais, econdmicos e sociais a que se refere o Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis.

4.3. Subcontratacado
4.3.1. Nao é admitida a subcontrata¢gdo do objeto contratual.
4.4. Garantia da contratacao

4.4.1. N&@o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, tendo
em vista que a manutencdo dessa exigéncia ndo se mostra eficaz uma vez que o valor da referida contratacao esta
diretamente relacionado aos valores maximos estipulados pela Contratante.

4.5, Vistoria
4.5.1. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugéo dos servicos.
4.6. Razdo da Escolha do Contratado e Notdria Especializacdo

4.6.1. Em virtude do perfil das demandas e da necessidade de especializagdo para a execuc¢do da solugdo de
capacitacdo delineada no contexto das atividades do Curso de Mestrado Profissional em Governanca e
Desenvolvimento, especificamente na disciplina 'Teorias da Governacga', foi identificado Raphael Amorim
Machado como profissional de notéria especializacdo, adequado para atender plenamente aos requisitos do
contrato em quest&o.

4.6.2. Sobre a notéria especializacao do contratado, é possivel afirmar que profissionais que desempenham
atividade de instrutoria tém notdria especializacdo com fundamento na sua formacgéo técnica, na sua experiéncia
profissional e na sua capacidade intelectual na area de sua especialidade. Ressalte-se que essa notoria
especializacéo é prerrogativa da Administragéo, conforme Decisédo n° 439/98 do TCU:

[...] Imp8em-se & Administragéo - isto é, ao agente publico destinatario dessa atribuicdo - o dever de inferir qual o
profissional ou empresa cujo trabalho &, essencial e indiscutivelmente, o mais adequado aquele objeto.

4.6.3. Ainda nessa linha, a mesma Corte, com base no relato do ministro Adhemar Paladini Ghisi, no processo TC
010.578/95-1, entendeu que:

[...] para fins de caracterizar a inviabilidade de competicdo e consequentemente a inexigibilidade de licitagdo, a notéria
especializacdo se manifesta mediante o pronunciamento do administrador sobre a adequacgéo e suficiéncia da capacidade
da empresa para atender ao ser caso em concreto.

4.6.4. A contratagdo do Docente Raphael Amorim Machado justifica-se em funcdo de ser um dos integrantes do
Quadro de Professores do Mestrado Profissional em Governanca e Desenvolvimento, conforme definido no
Processo de Credenciamento enviado a Capes.
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4.6.5. O docente Raphael Amorim Machado possui Doutorado em Ciéncia Politica pela Universidade Estadual
de Campinas (Unicamp). Mestrado em Ciéncia Politica pela Unicamp. Bacharelado e licenciatura em Ciéncias
Sociais pela Universidade Federal de Uberlandia (UFU). Atua nos temas de pesquisa capacidade estatal,
governanca de projetos de infraestrutura econdmica e atuac@o da burocracia federal brasileira. Foi pesquisador
visitante no Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada(IPEA) e professor substituto no Instituto de Ciéncia Politica
(IPOL) da Universidade de Brasilia (UnB). Atualmente é professor na Escola de Politicas Publicas e Governo
(EPPG) da Fundagao Getulio Vargas em Brasilia.

4.6.6. A adequacéo do docente decorre de sua notéria qualificacdo, sua formacdo académica e profissional e sua

vasta experiéncia na area de Politicas Publicas, bem como em outros temas relacionados a éarea de
conhecimento do objeto da contrata¢@o, conforme demonstrado a seguir:

Demonstracdo da Notéria Especializacao do Profissional
4.6.7. Formacgéo Académica
2012 - 2016

Doutorado em Ciéncia Politica

Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil.

Titulo: Investimento em infraestrutura econémica no Brasil e sua regulagdo: o caso do modal ferroviario 2005-2015,
Ano de obtencéo: 2016.

2010-2012

Mestrado em Ciéncia Politica

Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil.

Titulo: O Desenvolvimento do Instituto Ethos e 0 Campo da Responsabilidade Social Empresarial no Brasil, Ano de
Obtencéo: 2012.

2005-2008

Graduagédo em ciéncias sociais

Universidade Federal de Uberlandia, UFU, Brasil.

Titulo: A sociologia no ensino médio e a questédo da cidadania - implicacdes de talassociagao..

Orientador: Edilson José Graciolli.

Bolsista do(a): Pr6 Reitoria de Graduagdo, PROGRAD/UFU, Brasil.

4.6.8. Experiéncia Profissional

2023 - Atual: Fundacao Getiilio Vargas

Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor

2014 - 2023: Ipea - Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada

Bolsista, Enquadramento Funcional: Pesquisador

2019 - 2021: Universidade de Brasilia, UnB, Brasil

Celetista, Enquadramento Funcional: Professor

4.6.9. Principais Publicacdes

Artigos completos publicados em periédicos

Gomide, Alexandre de Avila ; LINS, R. S. ; MACHADO, R. A. . Burocracia e desempenho da administragdo publica:
em busca de teorias e evidéncias para reformas administrativas em paises em desenvolvimento. CADERNOS
GESTAO PUBLICAE CIDADANIA , v. 26, p. 19-21, 2021.

MACHADO, R. A.. O Estado de volta para as ferrovias: a controversa atuagdo da VALEC na politica ferroviaria

brasileira a partir de 2008. Boletim de Analise Politico-Institucional, v. 1, p. 121-127, 2018.

Gomide, Alexandre de Avila ; PEREIRA, A. K. ; MACHADO, R. A. . Apresentacéo - O conceito de capacidade estatal
e a pesquisa cientifica. Sociedade e Cultura, v. 20, p. 3-11, 2017.
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MACHADO, R. A.; Gomide, Alexandre de Avila ; PIRES, R. R. C. . Reconfiguracdes da acéo estatal na politica de
infraestrutura no periodo recente: avancos e limites. Texto para Discusséo (IPEA), v. 2352, p. 7, 2017.

MACHADO, R. A.. Condicionantes institucionais a execug¢do do investimento em infraestrutura no Brasil: estudo de
caso sobre a implementacdo da ferrovia transnordestina. Texto para Discusséo (IPEA), v. 2251, p. 9-84, 2016.
MACHADO, R. A.. Estado e mercado em perspectiva relacional - notas de leitura. Agenda Politica, v. 4, p. 4-12,
2016.

MACHADO, R. A.. POLITICAS DE INFRAESTRUTURA ECONOMICA LOGISTICA E ARRANJOS DE
COORDENAGCAO NA ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL BRASILEIRA NO GOVERNO LULA. Revista
Eletrénica de Ciéncia Politica - recp, v. 4, p.11-32, 2013.

MACHADO, R. A.. A COORDENAGCAO DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL BRASILEIRA EM CONTEXTOS
DE REFORMASADMINISTRATIVAS. Teoria & Pesquisa (on line), v. 22, p. 100, 2013.

Capitulos de Livros publicados/organizados ou edi¢cdes

1. Gomide, Alexandre de Avila ; PEREIRA, A. K. ;MACHADO, R. A.. Reformas administrativas e a qualidade da
burocracia no Brasil e nos Estados Unidos. In: Pedro Luiz Costa Cavalcante; Mauro Santos Silva. (Org.). Reformas
do Estado no Brasil: trajetorias, inovagOes e desafios. led.Brasilia: Ipea, 2020, v. , p. 505-527.

2.Gomide, Alexandre de Avila ;MACHADO, R. A.; PEREIRA, A. K. . Implementac&o de projetos de infraestrutura e(re)
producdo de desigualdades: os casos de Belo Monte e da Transnordestina. In: Roberto Rocha C. Pires. (Org.).
Implementando desigualdades : reproducéo de desigualdades na implementacdo de politicas publicas. led.Brasilia:
Ipea,2019, v. , p. 179-200.

3.MACHADO, R. A.; Gomide, Alexandre de Avila ; PIRES, R. R. C. . Reconfiguracdes da acdo estatal para as
politicas de infraestrutura no inicio do século XXI: avancos e limites. In: Marta Arretche; Eduardo Marques; Carlos
Aurélio Pimenta de Faria. (Org.). As politicas da politica: Desigualdades e inclusdo nos governos do PSDB e do PT.
led.S&o Paulo: Editora Unesp, 2019, v. , p. 427-452.

4.Gomide, Alexandre de Avila ; PEREIRA, A. K. ;MACHADO, R. A.. Burocracia e capacidade estatal na pesquisa
brasileira. In: Roberto Pires; Gabriela Lotta; Vanessa Elias de Oliveira. (Org.). Burocracia e politicas publicas no
Brasil: intersec¢des analiticas. 1ed.Brasilia: Ipea/Enap, 2018, v. 1, p. 85-104.

5. MACHADO, R. A.; Gomide, Alexandre de Avila ; PIRES, R. R. C. . Arranjos, instrumentos e ambiente politico-
institucional na reconfiguracdo da acdo estatal em politicas de infraestrutura no Brasil. In: Alexandre de Avila
Gomide; Ana Karine Pereira. (Org.). Governanca da politica de infraestrutura: condicionantes institucionais ao
investimento. 1ed.Rio de Janeiro: Ipea, 2018, v. 1, p. 37-62.

4.6.10. As informacdes apresentadas acima constam na Plataforma Lattes, no link: http:/lattes.cnpg.br
/2817301706509405

5. Modelo de execuc¢ao do objeto

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. Metodologia

O curso ocorrera de forma hibrida. O material didatico seré disponibilizado na plataforma Google Classroom. O
curso valoriza a participagdo e a troca de experiéncias entre os presentes.

5.2. Carga-Horaria
A atividade de instrutoria terd duracéo de 19 horas, e ocorrera entre os dias 10 de mar¢o a 30 de maio de 2025.
5.3. Produtos

Instrutoria na disciplina "Teorias da Governanca" do curso Mestrado Profissional em Governanca e
Desenvolvimento, com aulas hibridas abordando as tematicas da disciplina.

5.4. Cronograma das atividades e valor do projeto

5.4.1 Cronograma de atividades - disciplina "Teorias da Governanca"
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PRODUTO CH DATA DE ENTREGA

Instrutoria em curso pés-graduagao Stricto 19 horas 30/06/2025
Sensu: diario de classe com notas e lista de
frequéncia, aulas presenciais abordando as

teméticas da disciplina.

5.5 Procedimentos de transicédo e finalizacdo do contrato

Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢éo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razao
da execugdo do contrato, e ndo excluirh nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante.

6.5. Apds o término efetivo dos servigos, a documentacao devera ser atestada pela coordenagéo do curso, pela
Coordenadora-Geral e pelo Diretor, mediante anexagdo aos autos administrativos do Formulario de Execucao de
Servigos.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizar4 o Formulario de Execucao de Servicos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.3. O recebimento dos servicos sera realizado por meio do Formulario de Execucdo de Servicos,
conforme descrito no item 7.1. do presente Termo de Referéncia.

Liquidacao
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7.4. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.5. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do
art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.6. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.6.1. o prazo de validade;

7.6.2. a data da emissao;

7.6.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.6.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.6.5. o valor a pagar; e

7.6.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
7.7. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a

comprovagdo da regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;

7.8. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprova¢édo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou @ documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.9. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impec¢a a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, N0 mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.11. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.14. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacédo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.15. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA -
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo de corre¢éo monetaria.

Forma de pagamento

7.16. O pagamento serd realizado em parcela Unica e ficara condicionado a realizacédo das atividades descritas no
item 4, com o cumprimento das atividades e a entrega dos produtos. A realizacdo do pagamento atendera ao
disposto na Resolugdo n° 50, de 25 de outubro de 2023, e alteracdes posteriores.
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7.17. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.18. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.19. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

Cessao de crédito

7.20. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com 0s
procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.20.1. As cessfes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n°53, de 8 de julho de
2020, estao vedadas.

7.21. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagcdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.22. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.23. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hipotese do art. 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n® 14.133, de 2021.

Atividade Fundamento na Lei n° 14.133, de 2021

Instrutoria de curso art. 74, inciso lll, alinea "f"

Exigéncias de habilitacao
8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeg¢a, mediante a consulta a cadastros

informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenag8es Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica (https://www.cnj.jus.br /improbidade_adm/consultar_requerido.
php?validar=form)

8.3.N@o serdo aceitos documentos de habilitacio com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.4. O colaborador sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.5. Para fins de contratagdo, devera o colaborador comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo: Habilitacdo
juridica

| - cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional,

Il - cépia do comprovante de maior titulagdo académica; e

Il - curriculo com experiéncias profissionais e académicas, preferencialmente registrado na
plataforma Lattes, atualizado nos Gltimos 6 (seis) meses.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
IV - prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - prova de regularidade perante a Fazenda Federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

VI - prova de regularidade perante a Seguridade Social e Trabalhista.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 5.202,22 (cinco mil duzentos e dois reais e vinte e dois
centavos), referentes as 19 horas de atividades de instrutoria em curso de Pos-Graduacéo Stricto Sensu, e valor
da aula hora de R$ 273,80 (duzentos e setenta e trés reais e oitenta centavos), conforme Resolugdo n° 50 de 25
de outubro de 2023, levando em consideracédo o percentual de 0,92 sobre o maior vencimento basico.

9.2. O preco em questdo se justifica pela utilizacdo da Resolugdo Enap n° 50, de 25 de outubro de 2023, que
estabelece tabela de referéncia dos valores de remuneracé@o contendo precos fixos por hora-aula, atendendo a
critérios objetivos para quantificacéo do preco. O valor da hora é de R$ 273,80 (duzentos e setenta e trés reais e

oitenta centavos) para a atividade de instrutoria em curso de pés-graduagéo stricto sensu, conforme Anexo | da
referida Resolucéo.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo:
| - Fonte de recursos: Enap.

Il - Agdo: 20U9 — Desenvolvimento de Competéncias de Agentes Publicos.

9de 10



UASG 114702 Termo de Referéncia 29/2025

[l - Plano Orgamentario - PO: 000A - Pds-graduacéo Stricto Sensu para Servidores Publicos.

IV- Plano Interno — Pl: AZ3DM - MESTRADO PROFISSIONAL

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: A superior consideracio da Coordenadora-Geral de Pés-Graduagdo Stricto Sensu.

ELIANA GOMES PHILOMENO

Técnica em Assuntos Educacionais

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/02/2025 as 09:38:20.

Despacho: De acordo. Encaminhe-se para aprovacdo do Diretor de Altos Estudos.

REGINA LUNA SANTOS DE SOUZA

Coordenadora-Geral de Pds-Graduagdo Stricto Sensu

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/02/2025 as 11:15:32.

Despacho: Aprovo. Encaminhe-se a DGC para as providéncias necessarias para a contratagdo solicitada.

RAFAEL ROCHA VIANA
Diretor de Altos Estudos Substituto

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 25/02/2025 as 16:27:53.
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