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V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 124/2025 04600.003299/2025-11

/Capacitacao

1. Condicoes gerais da contratacao

1.1 Trata-se de uma contratacdo direta, por inexigibilidade, de servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, ofertado pela AABC Organizagdo de Eventos LTDA. A referida contratagdo € para a
participacéo de 2 (duas) servidoras no People Analytics Summit 2025.

Inscri¢des |servidoras Valor Total

1 Katia Regina Souza Simdes ||R$ 3.478,00 R$ 3.478,00

Kessie Araujo Camelo

1 Fernandes da Silva

R$ 3.478,00 R$ 3.478,00

R$ 6.956,00

1.2 O prazo de vigéncia da contratacéo é de 90 dias apds a emissdo da Nota de Empenho, na forma do artigo 95 e
105 da Lei n° 14.133, de 2021, sendo consideradas as etapas de emissédo da Nota de Empenho, a execugao e
0 pagamento dos servigo prestado, nessa ordem.

1.3.1 Trata-se de evento a ser realizado no periodo de 03 e 04/07/2025, cujo pagamento sera feito em 1 (uma)
parcela, a partir da emissdo de Nota de Empenho.

1.3 Destaca-se que este Termo de Referéncia foi elaborado de acordo com as peculiaridades da demanda do
objeto a ser contratado, tendo sido enfatizados, assim, os pontos fundamentais desse tipo de contratagao.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. Trata-se de pedido de capacitacdo externa para participar do evento "People Analytics Summit", a ser realizado em julho/2025,
em Sdo Paulo/SP.
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A participagdo no evento tem por objetivo agregar valor na execucdo e na gestdo dos projetos de gestdo de pessoas que
encontram-se em curso e planejados por esta Coordenagdo, consoante as competéncias regimentais da Coordenacéo de Gestdo
Estratégica e Modernizagao.

Considerado o maior evento do Brasil para lideres de gestdo de pessoas o evento "People Analytics Summit" é a principal
conferéncia executivo-gerencial do Brasil focada em gestdo de pessoas baseada em dados. E uma oportunidade de aprender,
ganhar insights, conhecer as tendéncias e estratégias, trocar experiéncias e ampliar o networking com pares que atuam em
grandes empresas de diferentes setores.

No evento serdo apresentadas as melhores praticas, ferramentas e inovagdes que estdo transformando a maneira como as
empresas utilizam dados para gerir pessoas. Em especial, as servidoras além de conhecerem casos praticos, participardo de
discussoes junto a experts que lideram people analytics em grandes empresas.

Assim, ao participar busca-se aprimorar as habilidades e conhecimentos na 4rea de gestdo de pessoas, aspecto fundamental para o
desempenho eficaz de nossas atividades e para o alcance dos objetivos institucionais.

Ante o exposto e, por ndo haver acao de desenvolvimento semelhante na Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas -
PDP, justifica-se, assim, a presente contratagdo de acdo de desenvolvimento.

Maiores detalhes estdo relatados no Formulario de Capacitagdo Externa (0883101) inserido no presente processo.

3. Descricao da solucdao como um todo

3. O People Analytics Summit 2025 foi pensado para capacitar lideres e gestores de pessoas para, através de estratégias focadas
em pessoas, alcancarem resultados de alto impacto e de forma inovadora.

Nesse contexto, a capacidade de inovagdo capacita os lideres a liderar a transformacdo e estimular uma cultura que valoriza a
criatividade, ao passo que o engajamento consolida a ligacdo entre lideres e membros da equipe, fomentando um clima de
trabalho positivo. Enquanto isso, o impacto nos negécios é o fruto de uma gestao de pessoas bem-sucedida, que contribui para a
realizacdo dos objetivos estratégicos da empresa. Esses trés elementos sdo interligados e essenciais para o éxito dos lideres e para
uma gestdo de pessoal eficaz.

No evento serdo apresentadas as melhores praticas, ferramentas e inovagdes que estdo transformando a maneira como as
empresas utilizam dados para gerir pessoas: conexao e integracao de diversas fontes de dados, cultivo de uma cultura baseada em
dados, comunicagdo efetiva de insights aos lideres, desenvolvimento de dashboards rastreaveis, navegacdo pela burocracia dos
sistemas, captacdo e retencao de talentos em andlise dados.

Logo, observadas as competéncias regimentais da nossa Coordenacdo, em especial, a proposicdo, a implementacdo e o
acompanhamento de estratégias de gestdo de pessoas com ag¢oes de fomento a cultura orientada por dados e evidéncias, centrada
nas pessoas e na promocdao do seu bem-estar, a participacdo da servidora nesta capacitacao contribuiré significativamente para o
seu desenvolvimento profissional e para o aprimoramento dos processos de trabalho em equipe.

As habilidades e conhecimentos adquiridos durante o evento serdo aplicaveis em nossas atividades diarias, resultando em um
impacto positivo em nossa equipe e nos resultados organizacionais como um todo.

A é&rea de gestdo de pessoas da Coordenagdo desempenha um papel vital na promogdo do engajamento, no desenvolvimento de
liderancas eficazes e na melhoria do desempenho organizacional.

Diante disso, as teméticas abordadas no evento estdo diretamente alinhadas com os desafios que enfrentamos diariamente em
nosso ambiente de trabalho. Por exemplo, aprender estratégias para ir além das métricas e extrair insights acionaveis dos dados
para fortalecer o comprometimento dos colaboradores com nossos objetivos institucionais. Na mesma linha, entender como
liderar estrategicamente para resultados de pessoas e negécios pode contribuir para uma gestdo mais eficaz de equipes e recursos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 2de 14
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 114702 Termo de Referéncia 98/2025

Além disso, a discussdo sobre transformacao digital na gestdo de pessoas é particularmente relevante para nés, pois estamos
buscando maneiras de aproveitar a tecnologia para otimizar nossos processos internos. Da mesma forma, explorar as novas
modalidades de trabalho e suas implicagdes pode nos ajudar a adaptar nossas politicas e praticas para garantir um equilibrio
saudavel entre vida profissional e pessoal para nossos colaboradores.

4. Requisitos da contratacao
4.1 Requisitos Técnicos:

4.1.1 Tendo em vista a natureza e o0s propoésitos do People Analytics Summit 2025, a empresa a ser contratada deve
ser devidamente regulamentada e ter equipe capacitada, com conhecimentos tedricos e praticos avan¢gados no uso
efetivo da tematica em questdo, com caracteristicas e métodos reconhecidos pelo mercado, e com experiéncia
profissional e capacidade técnica comprovadas. Além disso, deve ter experiéncia de trabalho com o publico
especifico a que se destina esse evento.

4.2 Sustentabilidade:

4.2.1 Trata-se de contratacdo de servico técnico profissional especializado para atividade predominantemente
intelectual, cuja execugdo ndo possibilita a adogéo de critérios mensuraveis dos impactos ambientais, econdmicos e
sociais a que se refere o Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis.

4.3 Subcontratacao:
4.3.1 Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
4.4 Garantia da contratacao:

4.4.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021,
por se tratar de contratacdo com curto prazo de execucao do servigo.

4.5 Vistoria:
4.5.1 Nao h& necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execucéo dos servigos.
4.6 Razdo da Escolha da Contratada e Notéria Especializacao:

4.6.1 O aporte normativo que sustenta a Inexigibilidade de licitag&o, do caso em tela, enquadra-se na alinea f,
inciso Ill, do art. 74 da Lei 14.133/21, Lei de Licita¢cdes e Contratos Administrativos. Segundo o normativo:

Art. 74 - E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigéo, em especial nos casos de:
()

Ill- contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacéo, vedada a inexigibilidade para servi¢os de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal”.
Conforme o disposto no 83°, do art. 74 da Lei 14.133/21:

" Considera-se de notéria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, publica¢des, organizacéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisito relacionados
com as suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato"(grifos nossos).

4.6.2 De acordo com a Decisdo n° 439/98 do TCU, a notdria especializagéo é prerrogativa da Administracao:

[...] Imp8em-se a Administragao - isto é, ao agente publico destinatario dessa atribuicdo - o dever de inferir qual o
profissional ou empresa cujo trabalho €, essencial e indiscutivelmente, o0 mais adequado aquele objeto.

Ainda nessa linha, a mesma Corte, com base no relato do ministro Adhemar Paladini Ghisi, no processo TC 010.578/95-1,
entendeu que:
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[...] para fins de caracterizar a inviabilidade de competicdo e consequentemente a inexigibilidade de licitagdo, a notéria
especializagdo se manifesta mediante o pronunciamento do administrador sobre a adequacao e suficiéncia da capacidade da empresa para
atender ao ser caso em concreto.

[...] a Lei ndo exige que o notdrio especialista seja famoso ou reconhecido pela opinido publica. De acordo com o texto
legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade, decorre de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades. Citamos novamente Jorge Ulisses
Jacoby Fernandes: ‘ A Reputacdo da notoriedade s6 precisa alcangar os profissionais que se dedicam a uma atividade, sendo
absolutamente dispenséavel, ou impertinente, a fama comum, que a imprensa ndo especializada incentiva’ (in contratagdo Direta sem
Licitagéo, pag. 316).

4.6.3 A luz dos excertos acima, pode-se afirmar que a notoria especializacdo é fruto da analise discricionaria do
administrador publico quanto a capacidade e ao desempenho do profissional/empresa para a execugdo do objeto. A
notéria especializacdo ndo requer fama ou reconhecimento publico. O Tribunal de Contas deve respeitar a deciséo
administrativa de contratagdo direta que se mostrar razoavel, por forca da discricionariedade atribuida pela Lei;

4.6.4 E, por fim, aliado a essa notdria especializagdo, prevista no artigo mencionado, € importante ressaltar
gue o elemento subjetivo da confianga € um dos requisitos centrais para a contratacao direta de servigos técnicos
especializados, conforme Acérddo 7840/2013 - Primeira Camara, TC 013.157/2012-4 do Tribunal de Contas da
Unido - TCU.

4.6.5 Diante do exposto, no caso da contratagdo em tela, o Administrador baseia-se no Histérico da Empresa
para considerar que a futura contratada apresenta notéria especializagéo, especificidades e métodos reconhecidos
pelo mercado e que seus trabalhos sdo essenciais e adequados a plena satisfagédo do objeto dessa contratacao.

4.6.6 Esses sédo indicios que podem ensejar a Inexigibilidade de licitagdo, a qual tera a sua oportunidade e
conveniéncia analisadas e comprovadas pelas instancias responsaveis no ambito da Enap.

5. Modelo de execucdo do objeto
5.1 A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 Quantitativo de inscrigfes e seus participantes:
* Serdo efetuadas 2 (duas) inscricdes
* Servidoras da COGEM/CGGP/DGI: conforme consta no processo SEI 04600.003299/2025-11
5.1.2 Duracao do evento, Carga Horéria, Local e Horério:
* A Conferéncia sera realizada presencialmente no no periodo de 03 e 04/07/2025.
* A carga horéria total do evento é de 20h.
* O evento sera realizado em Sdo Paulo - SP
* Horario: de 08:00 as 17:30.
5.1.3 Contelido Programético, professores e disciplinas :
*5.1.3.1. De acordo com programa do Evento (SEI n° 0883101).

5.1.4 Participagdo no evento:
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* Os servidores devem comprovar a sua efetiva participagdo mediante a apresentacdo de
relatério circunstanciado sobre os fatos transcorridos, conclusdes alcangadas, bem como de observagdes e
sugestdes em relacédo aos beneficios que podem ser auferidos para sua area de atuacao.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O servico em tela devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgéo total ou parcial;

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do servico, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

6.3. As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim;

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato;

6.5 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razéo da
execucdo do servico e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante;

6.6 Fiscalizagao:

6.6.1 Devido as caracteristicas do objeto, ndo ha necessidade de comissado de fiscalizagdo, tendo em vista se
tratar de servico de pronto pagamento, cujo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do contrato ou
instrumento equivalente ficard a cargo da Coordenacéo de Desenvolvimento de Pessoas;

6.7 Instrumento de contrato:

6.7.1 O Termo de Contrato poderd, na contratagdo em tela, ser substituido por Nota de Empenho, nos termos do
que dispde o art. 95 da Lei 14.133/2021.

7. Critérios de medicao e pagamento
7.1 A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item:

7.1.1 Seré indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produza os resultados acordados;
b) deixe de executar ou ndo executar, com a qualidade minima exigida, as atividades contratadas; ou

c) deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servi¢o, ou os utilize com
qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.2 Do recebimento:

7.2.1 O recebimento dos servicos seré realizado por meio do Relatério de Participacdo em Evento Externo de
Capacitacéo, preenchido pelo servidor, e respectivo certificado de participacéo;

7.2.2 Apbs o recebimento citado no item anterior, serd comunicado a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura.

7.3 Da Liquidacao:

7.3.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022;
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7.3.2 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.3.3 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséao;

¢) os dados relativos ao servigo e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do servigo;

e) o valor a pagar;

f) eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

7.3.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apés a comprovacéao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.3.5 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgéao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021;

7.3.6 Administracé@o deveré realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencado das condi¢fes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgado ou entidade, que
implique proibicAo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUGAO NORMATIVA Ne 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.3.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante;

7.3.8 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos;

7.3.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa;

7.3.10 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

7.4 Do Prazo de pagamento:

7.4.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagéao
da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022;

7.4.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo — IPCA de corre¢do monetaria.

7.5 Da Forma de pagamento:

7.5.1 O pagamento sera realizado em parcela Unica e ficard condicionado a realiza¢édo da atividade descrita no
item 4, e seu cumprimento, por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 6de 14
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 114702 Termo de Referéncia 98/2025

7.5.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento;

7.5.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacédo aplicavel;

7.5.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.5.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6 Da Cessdo de Crédito:

7.6.1 E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as
regras deste presente tépico;

7.6.1.1 As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
estao vedadas.

7.6.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacéo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagcdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020;

7.6.3 O crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao;

7.6.4 A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8.1 Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

8.1.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacéo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hip6tese do art. 74, inciso Ill, alinea "f" da Lei 14.133/2021.

8.2 Exigéncias de habilitacao:

8.2.1 Previamente a emissdo da Nota de Empenho, a Administracéo verificara o eventual descumprimento das
condicdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www. portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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8.2.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu scio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario;

8.2.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas;

8.2.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros;

8.2.5 O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao;

8.2.6 Caso atendidas as condi¢Bes para contratacao, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos;

8.2.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacgéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada;

8.2.8 Nao serédo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos;

8.2.9 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz;

8.2.10 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes;

8.2.11 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica:

8.2.12 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.13 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

8.2.14 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.2.15 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.2.16 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.2.17 Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIIl, da Constituicao;

8.2.18 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.2.19 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.20 Prova de regularidade com a Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.2.21 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaragcdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

8.2.22 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do

tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 6.956,00

9.1 O custo estimado total da contratacédo € de R$ 6.956,00 (seis mil novecentos e cinquenta e seis reais), para 2
(duas) participantes

ITEM ESPECIFICAGAO Servidoras QUANTIDADE| VALOR (VALOR TOTAL
UNITARIO R$
R$

People Analytics Summit 2025 Kétia Regina Souza Simdes R$ 3.478,00 R$ 3.478,00

1 1
1 People Analytics Summit 2025 Kessie Araujo Camelo 1 R$ 3.478,00 R$ 3.478,00

Fernandes da Silva

R$ 6.956,00

9.3 Como se trata de um evento de natureza singular e organizado sempre pela instituicio a ser contratada, a
justificativa do valor torna-se subjetiva, dificultando o estabelecimento de parametros comparativos de preco
praticado no mercado. Assim sendo, nesse caso, foi realizada a média aritmética do valor das inscricdes cobrado,
praticado em edicdes anteriores desse mesmo evento. Verificou-se que a proposta de preco (Edicdo 2024)
apresentada pela AABC Organizacio de Eventos LTDA estd dentro da variagdo de valores praticados
anteriormente, conforme demonstrado no Mapa Comparativo de Precos.

9.4 - Ressalta-se que a empresa confirma que o valor a ser cobrado por cada inscricdo prevalecera até a
emissao da Nota de Empenho, para posterior pagamento em momento oportuno.

10. Obrigacoes das partes
Deveres da contratada:

10.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes neste Termo de Referéncia e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do
objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir dispostas:
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10.1.1 Atender as determinag¢@es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

10.1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢8es resultantes
da execucéo ou dos materiais empregados;

10.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto, de acordo com o
Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento da execugao
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida
no edital, o valor correspondente aos danos sofrido;

10.1.4 Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

10.1.5 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.1.6 Comunicar ao setor responsavel, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifiqgue no local dos servicos.12.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugédo do empreendimento;

10.1.7 Paralisar, por determinagcédo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

10.1.8 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.1.9 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina;

10.1.10 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancgas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

10.1.11 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag6es assumidas, todas
as condig¢Bes exigidas para habilitagédo na licitacéo;

10.1.13 Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacéo (art. 116);

10.1.14 Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.15 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

10.1.16 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga do Contratante;

De acordo com a LGPD:
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10.1.17 Na&o utilizar os dados pessoais, eventualmente coletados para facilitar a comunicacdo no ambito das
atividades, para uso comercial ou finalidade diversa do servi¢o para o qual foi contratado, devendo sempre informar
ao titular a finalidade do tratamento;

10.1.18 Limitar a coleta ao minimo necessario para atendimento da finalidade das atividades, informando ao
titular a finalidade do tratamento;

10.1.19 N&o compartilhar dados pessoais acessados em sistemas da Enap ou no ambito das atividades
contratadas com terceiros;

10.1.20 Adotar medidas necessarias de prevengado aptas a proteger os dados pessoais tratados de acessos
ndo autorizados, situaces acidentais ou formas de tratamento inadequadas ou ilicitas;

10.1.21 Preservar a confidencialidade de informacg8es de login e senha atribuidas pela ENAP; tais
informacdes séo pessoais e intransferiveis, ndo devendo ser reveladas a terceiros;

10.1.22 Comunicar imediatamente qualquer ocorréncia de incidente de seguranca que possa comprometer a
protecdo dos dados pessoais tratados no ambito dos servigos prestados a Escola; e

10.1.23 Cumprir as obrigag6es da legislacéo de protecdo de dados ou as instrucdes licitas da Contratante.
Deveres do contratante:

10.2 Fiscalizar, por meio de servidor especialmente designado, o cumprimento de todas as disposicdes
presentes no Contrato, comunicando ao Contratado possiveis deficiéncias na execugdo dos servigos;

10.3 Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com as obriga¢cdes assumidas pelo
Contratado, adotando, quando couber, a aplicacéo das sancdes legais cabiveis;

10.4 Emitir nota de empenho e efetuar 0s pagamentos nas datas e prazos estipulados nas normas internas
especificas;

10.5 Cumprir todos os prazos estabelecidos perante a Contratada.

10.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma e
condi¢bes estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

10.7 Aplicar ao Contratado as sanges previstas na lei;

10.8 Cientificar o 6rgdo de representacgédo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

10.9 Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
Contrato ou instrumento equivalente, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢édo do ajuste;

10.9.1 A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

10.10 A Administracéo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. Infracoes e Sancoes Administrativas

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugado parcial do servigo;

b) der causa a inexecugéo parcial do servigo que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecucgao total do servigo;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do servico;
f) praticar ato fraudulento na execucéo do servico;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2 Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢cdes acima descritas as seguintes sancoes;

11.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugédo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.2.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §85°, da Lei n® 14.133, de 2021);

11.2.4 Multa:

a) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dia

b) Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 13.1, de 10% a 30% do valor
do Servico;

c) Compensatoria, para a inexecucgdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 13.1, de 1% a 5% do
valor do Servico;

d) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a multa serd de 1% a 5% do valor do Servico;
e) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 1% do valor do Servico;
f) Para a infracéo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 1% do valor do Servigo.

11.3 . A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021);

11.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);

11.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.5 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagcdo enviada pela autoridade
competente.

11.7. A aplicacdo das sanc¢0Oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.8. Na aplicacdo das sang¢8es serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
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a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto; UASG 114702 Termo de Referéncia 33/2024 Camara Nacional
de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido Modelo de Servicos sem dedicacdo —
Atualizacdo: maio/2023 Aprovado pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo 14 de 15;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes
dos érgaos de controle.

11.9 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licita¢des e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159);

11.10 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracédo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021);

11.11 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplica¢do da sanc¢do,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021);

11.12 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declara¢éo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21;

11.13 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

12. Adequacdo Orcamentaria

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

12.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Fonte de recursos : Or¢camento da Enap
Acdao: 2000 - Administragdo da Unidade
Plano Orgamentario: 0001 — Capacitagdo de Servidores Publicos Federais

Plano Interno: IP1EN

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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Despacho: A consideracio superior

SANDRO DE ALMEIDA REGO

Analista Técnico Administrativo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 27/05/2025 as 10:04:28.

Despacho: Ao diretor de Gestdo Interna

KESSIE ARAUJO CAMELO FERNANDES DA SILVA

Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/05/2025 as 09:37:46.

Despacho: Encaminhe-se a CG de Orcamento e Finangas para emissdo da disponibilidade orcamentaria e a CG de Logistica e
Contratos para providéncias necessarias relativas a contratacdo

ALYSSON PEDRO DIAS PINHEIRO

Diretor de gestdo interna - Substituto

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 27/05/2025 as 09:57:42.
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