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ANEXO II - CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

O presente Anexo estabelece os critérios objetivos que orientardo o julgamento da
Proposta Técnica apresentada pelas entidades proponentes da Concorréncia Publica,
assegurando transparéncia, impessoalidade, isonomia e rigor técnico no processo de
selecao.

Os critérios foram definidos com o objetivo de selecionar entidade com capacidade
comprovada de implantar e operar modelo de gestdo hospitalar eficiente, sustentavel e
orientado a resultados, demonstrando competéncia técnica para organizar fluxos
assistenciais, estruturar processos administrativos, garantir qualidade do atendimento,
governanga institucional e seguranca do paciente, em consonancia com as diretrizes do
SUS.

O total geral de pontos possiveis da Proposta Técnica é de 169 (cento e sessenta e
nove) pontos, distribuidos entre os itens A, B, C e D, conforme critérios a seguir.

ITEM A - ATIVIDADE (corresponde a 24 pontos)

Avalia a adequacdo da proposta técnica quanto a implantacdo do parque tecnoldgico do
HRSL, dos fluxos, da gestao e de processos nas atividades de gerenciamento da Unidade.
Deve demonstrar a potencialidade em alcancar os resultados propostos, conforme as
exigéncias. A proponente devera anexar fluxos operacionais, proposta para regimento
interno do hospital, apresentacao de manual de rotinas administrativas para faturamento
de procedimentos, dentre outros documentos, conforme quadro abaixo, para serem
pontuados.

A validagao por setor de qualidade, quando prevista como critério de pontuacao, podera
ser demonstrada mediante a apresentacdo de documentos e registros referentes a
unidades ja em funcionamento e vinculadas ao mesmo CNPJ da entidade proponente.

Fluxos operacionais compreendendo a circulagdo em dreas restritas,
IMPLANTAGAO DE FLUXO externas e interna, da seguinte forma: 5
A forma de apresentacdo ® Fluxo sem validagdo por setor de qualidade: 0,5 (meio) ponto

sera considerada levando- | ® Fluxo com validagdo de setor qualidade: 2 (dois) pontos

se em conta a clarezae o | Fluxo para registro de documentos de usuarios e administragdo, da
entendimento do fluxo de | seguinte forma:

2
acordo com a ¢ Fluxo sem validagdo por setor de qualidade: 0,5 (meio) ponto
infraestrutura do hospital. | e Fluxo com validagdo de setor qualidade: 2 (dois) pontos

o Fluxo para materiais esterilizados, da seguinte forma: 5

¢ Fluxo sem validagdo por setor de qualidade: 0,5 (meio) ponto
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¢ Fluxo com validagdo de setor qualidade: 2 (dois) pontos

Fluxo para processamento de roupas, da seguinte forma:
e Fluxo sem validagdo por setor de qualidade: 0,5 (meio) ponto 2
e Fluxo com validagdo de setor qualidade: 2 (dois) pontos

Fluxo para gerenciamento de residuos solidos (grandes geradores), da

seguinte forma:

e Fluxo sem validagdo por setor de qualidade: 0,5 (meio) ponto
o Fluxo com validagdo de setor qualidade: 2 (dois) pontos

Proposta para Regimento Interno do Hospital. 2

Proposta para logistica de suprimento, da seguinte forma:
e Fluxo sem validagdo por setor de qualidade: 0,5 (meio) ponto 2
IMPLANTACAO DA o Fluxo com validagdo de setor qualidade: 2 (f:loi.s) pontos
GESTAO Cronograma detalhado, com metas claras, indicando etapas para
obtencgdo ou qualificagdo na acreditagdo ONA, incluindo responsaveis, 2
prazos e recursos alocados.

Cronograma para implantagdo de metodologia / modelo de Valor em
Saude, incluindo responsaveis, prazos e recursos alocados. '

Apresentagdo de manual de normas e rotinas administrativas para
faturamento de procedimentos.

Apresentacdo de manual de normas e rotinas para administracdo

IMPLANTACAO DE econdmico-financeira, contabilidade, juridica e de gestdo de pessoas.
PROCESSOS

Apresentagdo de manual de normas e rotinas administrativas dos
setores de Almoxarifado, Compras, Servico de Arquivo Médico
(SAME), Farmacia, Manutengdo, Patrimbénio e Tecnologia de
Informagao

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM "A" 24

'A metodologia de Valor em Saldde em questdo refere-se a implantacdo de sistema de classificacdo de
pacientes por complexidade assistencial do tipo Grupos de Diagnésticos Relacionados (Diagnosis Related
Groups — DRG) ou congéneres associada a utilizacdo de programa ou sistema de apuracgéo e gestdo de custos
assistenciais como o PNGC (Programa Nacional de Gestdo de Custos) ou congéneres e a utilizacdo de
modelo Remuneratério Baseado em Valor / Pagamentos por Desempenho (Pay-for-performance). A
proponente deve apresentar na Proposta Técnica um detalhamento das etapas a serem seguidas para atingir
esse objetivo, considerando prazos adequados ao cronograma de implantacao.

ITEM B - QUALIDADE (corresponde a 25 pontos)

A proponente devera apresentar os meios para obtenc¢do de nivel 6timo de desempenho
dos servigos para a eficacia das acdes de assisténcia e a humanizacao das rela¢des entre
equipe profissional, usuarios da Unidade e comunidade. Devera identificar agdes de
qualidade em dois aspectos:

a. Qualidade objetiva (18 pontos): considera a instituicdo de comissdes de
monitoramento dos servicos. Para isso, devera indicar o niumero de comissdes,
nucleos e comités técnicos que implantara na Unidade, especificando: indicando a
qualificagdo e funcao dos componentes, (apenas enunciar o perfil dos componentes,
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nos espacos destinados aos nomes das pessoas que integram a comissdo),

cronograma de atuagdo no primeiro ano do contrato, frequéncia de reunides, ata de

reunioes etc.

b. Qualidade do atendimento (07 pontos): Esta relacionada com a percepgdo que o

usuario e familiares obtém de sua passagem pela unidade. O ente interessado

devera, em sua proposta, explicar:

Como ira estruturar a informacao aos usuarios e familiares acerca do processo de
cuidado, definindo em quais servigos sera implantado o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido;

Onde serao prestadas as informacdes, horarios e frequéncias de atendimento;

Como ird pesquisar a opiniao ou nivel satisfagdo do usuario: instrumento de
pesquisa, frequéncia, sistematica das aces preventivas e corretivas;

Como ird organizar o servico de nutricdo: nimero e horarios de refeicdes e
organizagao do pessoal;

Como ird desenvolver os dispositivos do Programa Nacional de Humanizacao
para gestao de leitos, dentre outros.

Serd atribuida pontuacdo para as seguintes comissdes / nucleos / comités, conforme

quadro abaixo:

Comissdo de Controle de Infecgdo Proposta de Regimento da Comiss&o. 0,5
Relacionada a Assisténcia a Saude
(CCIRAS) Cronograma de Atividade Anual. 0,5
B , , Proposta de Regimento da Comissdo. 1,5
Comissdo de Etica Médica, de
Enfermagem e Multidisciplinar .
Cronograma de Atividade Anual. 1,5
) - ) Proposta de Regimento da Comissdo. 0,5
Comissdo de Analise e Revisdo de
Prontudrios o
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
Proposta de Regimento da Comissao. 0,5
Comiss3o de Verificacdo de Obitos
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
) Proposta de Regimento da Comissao. 1
Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes (CIPA) o
Cronograma de Atividade Anual. 1
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Servico Especializado em Engenharia de | Proposta de Regimento da Comiss&o. 0,5
Seguranca e Medicina do Trabalho
(SESMT) Cronograma de Atividade Anual. 0,5
Proposta de Regimento da Comissao. 1
Nucleo de Seguranga do Paciente
Cronograma de Atividade Anual. 1
Proposta de Regimento da Comissao. 0,5
Comissdo de Gerenciamento de Riscos
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
Proposta de Regimento da Comissao. 0,5
Comité Transfusional
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
Proposta de Regimento da Comissao. 0,5
Comissdo de Farmacia e Terapéutica
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
Proposta de Regimento da Comissdo. 0,5
Comissdo de Gerenciamento de
Residuos
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
N VIR . Proposta de Regimento da Comissdo. 0,5
Comissao Multidisciplinar de Terapia
Nutricional
Cronograma de Atividade Anual. 0,5
) Proposta de Regimento da Comissdo. 1
Comissdo de Prevencgdo e Tratamento
de Feridas e Estomias
Cronograma de Atividade Anual. 1
SUBTOTAL QUALIDADE OBJETIVA 18

e Manual com indicagdo das formas de recepgdo, orientagdo
social e apoio psicossocial aos usuarios e familiares;

e Protocolo de classificagdo de risco e protocolos clinico-
assistenciais, considerando-se o Perfil Assistencial do
Hospital; e

QUALIDADE DO ® Proposta de Implementagdo de processo de Acolhimento,
ATENDIMENTO / em ambiente especifico, identificando o paciente segundo
ACOLHIMENTO o grau de sofrimento ou de agravos a salde e de risco de
morte.

Para este critério, a proponente somente pontuard se
apresentar os trés documentos.

e Instrugdo com definigdo de hordrios, critérios e medidas de
controle de risco para as visitas aos usuarios; 4
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e Proposta para implantagdo de orientagGes quanto as formas
de acomodagdo e conduta para os acompanhantes;

e Proposta para implantagdo de servico humanizado de
atendimento ao usuario, conforme Politica Nacional de
Humanizagao; e

e Proposta de realizagdo periddica de pesquisa de satisfagdo
dos usudrios, no atendimento ambulatorial e hospitalar,
com defini¢do do uso das informagdes e agdes preventivas
e corretivas.

Para este critério, a proponente somente pontuara se
apresentar os quatro documentos.

SUBTOTAL QUALIDADE SUBIJETIVA 7

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM "B" 25

ITEM C - TECNICA (corresponde a 25 pontos)

Neste item, a proponente devera demonstrar sua capacidade gerencial por experiéncias
anteriores bem-sucedidas, declaracao da estrutura diretiva habilidade na execucao das
atividades, meio de suporte para a efetivacdo das atividades assistenciais, com
profissionais habilitados, na busca de desenvolvimento tecnolégico e cientifico benéficos
a saude. Para pontuacao, a proponente devera apresentar os documentos indicados nos
quadros abaixo, obedecendo aos seguintes parametros:

Quanto a Estrutura Diretiva das Unidades, devera ser apresentado o organograma do
Hospital até o terceiro nivel.

Quanto aos niveis (i) Diretor geral; (ii) Diretor técnico; e (iii) Diretor administrativo e/ou
diretor financeiro e/ou diretor de enfermagem e/ou diretor assistencial; a proponente
devera apresentar declaracao informando que serdo indicados profissionais com
certificacdo de especializacdo na area de gestdo hospitalar ou experiéncia prévia de
gestao em unidades hospitalares de 1 (um) ano, com os seguintes critérios:

a. Formacao académica de nivel superior: apresentar copia do diploma de
conclusao de graduacao de nivel universitario, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC;

b. Curso de pds-graduacao em nivel de especializacdo: apresentar copia do
certificado de conclusdo do curso de pds-graduacao ou da declaragdo de curso
acompanhado do histérico escolar, em nivel de especializagdo, com carga
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horaria minima de 360 horas, e que esteja de acordo com a Resolugdo CNE/CES
n° 1 de 06 de abril de 2018; e

c. Comprovar tempo de experiéncia na fun¢do de gestor em unidade hospitalar,
com descricao das atividades realizadas, pelo periodo minimo, 1 (um) ano, por
meio de declaracdao emitida pelo servico onde as atividades tenham sido
desempenhadas.

A ndo apresentacdo da declaracdo de que os profissionais indicados para ocupar os
cargos de direcdo do Hospital possuirdo especializacdo na area de gestao hospitalar ou
experiéncia prévia minima de 1 (um) ano no exercicio de fun¢do de gestao em unidade
hospitalar implicard a nao atribuicdo de pontuacdo ao critério referente a Estrutura
Diretiva do Hospital.

Observacao: A entidade selecionada devera apresentar a Secretaria Municipal de Saude
de Sete Lagoas, no prazo de até 90 (noventa) dias Uteis, contados do inicio da primeira
atividade prevista no Cronograma de Abertura Escalonada do HRSL, os comprovantes de
formacao académica e/ou de experiéncia prévia em gestdo de unidade hospitalar dos
profissionais integrantes da estrutura diretiva dos 03 (trés) primeiros niveis, conforme
exigido neste Edital, sob pena de rescisdo contratual por descumprimento de obrigacao
essencial, caso a documentacao ndo seja apresentada no prazo estabelecido.

A pontuacao a ser atribuida obedecera ao quadro abaixo:

Apresentagdo de organograma proposto para o HRSL e declaragdo
de que os profissionais a serem contratados possuirdo
especializagdo ou experiéncia prévia em gestdo de instituicdo 2
hospitalar de, no minimo, 1 (um) ano, do Corpo Diretivo dos trés
primeiros niveis.

ESTRUTURA DIRETIVA DO
HOSPITAL

IMPLEMENTAGAO DE

SERVICOS E Apresentagdo de declaragdo de quadro de pessoal estimado das
FUNCIONAMENTO DE categorias que realizam assisténcia direta ao paciente, por area de 3
EQUIPE atividade, compativel com o Plano de Trabalho proposto.

INTERDISCIPLINAR

Normas e funcionamento da Administragdo Geral do Hospital e do

Nucleo Interno de Regulagdo, com especificagdo rotinas, equipe 2
IMPLEMENTAGAO E minima e qualificagdo profissional.
FUNCIONAMENTO DE
OUTROS SERVICOS

Normas para o funcionamento do servico de manutengdo predial,
elétrica e hidrdulica (preventiva e corretiva), do servico de
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manutencdo de equipamentos hospitalares (preventiva e
corretiva).

Normas para realizagdo dos procedimentos de aquisicio de
equipamentos e materiais hospitalares, medicamentos e
correlatos, bem como recebimento, guarda e
distribuicdo/dispensacdo para os setores, para contratagdo de
terceiros ou equipe propria, de servigos de limpeza, vigilancia e
cozinha/nutrigdo.

Possuir plataforma propria, digital, de acesso publico (ex.: site),
com informagBes da instituicdo, organograma, dados de
produtividade, servigos assistenciais prestados, canal de acesso ao
cidaddo e ouvidoria nos seguintes termos:

e experiéncia prévia de 0 a 2 anos: 2 pontos;
CIENCIA E TECNOLOGIA . exper!?nc!a prt?v!a de 2 a 5anos: 3 pontos; e
e experiéncia prévia maior que 5 anos: 5 pontos.

Acompanhado da comprovagdo da plataforma, devera ser entregue
declaragdo indicando que a plataforma sera ampliada com as
informagdes referentes ao HRSL em até 1 (um) ano apds o inicio das
atividades previstas no Cronograma de Abertura Escalonada. A ndo
entrega da declaragdo implicara em ndo pontuagdo para o item.

Proposta para registro e controle de pessoal, modelo para escalas
de trabalho, plano de cargos e carreiras para o quadro de
funcionarios, avaliagdo de desempenho dos colaboradores e
POLITICA DE RECURSOS | pesquisa de clima institucional.

HUMANOS

Apresentagdo de projeto em educagdo permanente com vistas a
capacitagdo da equipe interdisciplinar das unidades.

Apresentar memdria da estimativa de custos por tipo de despesa
(conforme Anexo VI do Edital), avaliando-se a consisténcia da
mem©éria de custos, a coeréncia da alocagao dos recursos com o
dimensionamento proposto na Proposta Técnica e a
ESTIMATIVA DE CUSTOS | sustentabilidade econdmico-financeira do plano, que deverd 5
refletir até o valor maximo fixado pela Administragdo para o
Orgamento do Custeio Operacional.

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM "C" 25

ITEM D - EXPERIENCIA DE GESTAO (corresponde a 95,00 pontos)

Com o objetivo de assegurar a adequada execucao das atividades propostas no projeto,
exige-se uma declaracao do gestor publico da Unidade gerida pela entidade indicando
o periodo, os servicos prestados e a satisfacdo dos resultados alcangados.

A pontuacao a ser atribuida obedecera ao quadro abaixo:
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Comprovagdo, vinculada ao mesmo CNPJ apresentado no
credenciamento da entidade participante deste certame, de
experiéncia em gestdo de servicos de saude em unidade com
capacidade instalada de 113 ou mais leitos de internagdo, podendo
ser reconhecida a apresentagdo de, no maximo 4 (quatro)
experiéncias, desde que ao menos uma delas se refira a unidade com
200 (duzentos) ou mais leitos de internagio.

O atestado de maior tempo de experiéncia contribuird com até 5,0
(cinco) pontos; o seguinte, com até 4,0 (quatro) pontos adicionais; o
seguinte, com até 3,5 (trés e meio) pontos adicionais; e o ultimo, de
menor tempo de experiéncia, com até 2,5 (dois e meio) pontos
adicionais.

A definicdo da pontuagdo considerara a existéncia ou ndo de vinculo
com o SUS na experiéncia atestada e o tempo da experiéncia,
conforme o seguinte:

(i) Experiéncia em unidade vinculada ao SUS: 50% da pontuagdo
prevista, se o tempo da experiéncia for de até 2 (dois) anos; 60% se
acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos; 75%, se acima de 5 (cinco) e até
8 (oito) anos; e 100%, se acima de 8 (oito) anos; e

(ii) Experiéncia em unidade ndo vinculada ao SUS: 30% da pontuagdo
prevista, se o tempo da experiéncia for de até 2 (dois) anos; 40%, se
EXPERIENCIA ANTERIOR | acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos; 50%, se acima de 5 (cinco) e até
EM GESTAO EM 8 (oito) anos; e 60%, se acima de 8 (oito) anos.
SERVICOS DE SAUDE

Comprovagdo, vinculada ao mesmo CNPJ apresentado no
credenciamento da entidade participante deste certame, de
experiéncia em gestdo de servigos de saude em unidade que atenda
urgéncia e emergéncia 24h, podendo ser reconhecida a apresentagdo
de, no maximo 4 (quatro) experiéncias.

O atestado de maior tempo de experiéncia contribuira com até 5,0
(cinco) pontos; o seguinte, com até 4,0 (quatro) pontos adicionais; o
seguinte, com até 3,5 (trés e meio) pontos adicionais; e o ultimo, de
menor tempo de experiéncia, com até 2,5 (dois e meio) pontos
adicionais.

A definigdo da pontuagdo considerara a existéncia ou ndo de vinculo 15
com o SUS na experiéncia atestada e o tempo da experiéncia,
conforme o seguinte:

(i) Experiéncia em unidade vinculada ao SUS: 50% da pontuagdo
prevista, se o tempo da experiéncia for de até 2 (dois) anos; 60% se
acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos; 75%, se acima de 5 (cinco) e até
8 (oito) anos; e 100%, se acima de 8 (oito) anos; e

(ii) Experiéncia em unidade ndo vinculada ao SUS: 30% da pontuagdo
prevista, se o tempo da experiéncia for de até 2 (dois) anos; 40%, se
acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos; 50%, se acima de 5 (cinco) e até
8 (oito) anos; e 60%, se acima de 8 (oito) anos.
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Comprovagdo, vinculada ao mesmo CNPJ apresentado no
credenciamento da entidade participante deste certame, de
experiéncia em gestdo de servigos de saide em unidade que atenda
servicos de alta complexidade hospitalar, contemplando, no minimo,
a prestagdo de servicos de terapia intensiva e a realizagdo de
procedimentos cirurgicos, podendo ser reconhecida a apresentagdo
de, no maximo 4 (quatro) experiéncias.

O atestado de maior tempo de experiéncia contribuira com até 5,0
(cinco) pontos; o seguinte, com até 4,0 (quatro) pontos adicionais; o
seguinte, com até 3,5 (trés e meio) pontos adicionais; e o Ultimo, de
menor tempo de experiéncia, com até 2,5 (dois e meio) pontos
adicionais.

15
A definigdo da pontuagdo considerara a existéncia ou ndo de vinculo
com o SUS na experiéncia atestada e o tempo da experiéncia,
conforme o seguinte:

(i) Experiéncia em unidade vinculada ao SUS: 50% da pontuagdo
prevista, se o tempo da experiéncia for de até 2 (dois) anos; 60% se
acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos; 75%, se acima de 5 (cinco) e até
8 (oito) anos; e 100%, se acima de 8 (oito) anos; e

(ii) Experiéncia em unidade ndo vinculada ao SUS: 30% da pontuagdo
prevista, se o tempo da experiéncia for de até 2 (dois) anos; 40%, se
acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos; 50%, se acima de 5 (cinco) e até
8 (oito) anos; e 60%, se acima de 8 (oito) anos.

Comprovagdo, vinculada ao mesmo CNPJ apresentado no
credenciamento da entidade participante deste certame, de
experiéncia em gestdo de servigos de saide em unidade 100% (cem
por cento) SUS e que atenda servios de alta complexidade
hospitalar, contemplando, no minimo, a presta¢cdo de servigos de
terapia intensiva e a realizagdo de procedimentos cirurgicos.

Poderd ser reconhecida a apresentagdo de, no maximo 2 (duas)
experiéncias. O atestado de maior tempo de experiéncia contribuira 15
com até 9,0 (nove) pontos e o menor, com até 6,0 (seis) pontos
adicionais.

A pontuacdo serd graduada conforme o tempo de experiéncia,
computando-se 50% da pontuagdo prevista para o atestado, se o
tempo de experiéncia for de até 2 (dois) anos, 60% se acima de 2
(dois) e até 5 (cinco) anos; 75%, se acima de 5 (cinco) e até 8 (oito)
anos; e 100%, se acima de 8 (oito) anos.

Comprovagao, pela entidade, de experiéncia em gestdo de servigos
hospitalares a partir de 200 leitos de internagdo com acreditagdo ONA

EXPERIENCIA ANTERIOR A
ou congéneres:

EM GESTAO EM
SERVICOS DE SAUDE 5

A (i) Se ONAI, 3 (trés) pontos;
CcoM AC::iITACAO (i) Se ONA 11 4 {quatro) pontos; e

(iii) Se ONA 111, 5 (cinco) pontos.
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Comprovacgdo do tempo de utilizagdo de sistema de classificagdo de
pacientes por complexidade assistencial do tipo DRG (Diagnosis
Related Groups) ou congéneres, conforme graduagdo proporcional:
10
(i) até 2 (dois) anos: 5,0 pontos;

(i) acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos: 7,0 pontos;

o (iii) acima de 5 (cinco) anos: 10,0 pontos.
EXPERIENCIA EM

PLATAFORMAS
DRG/PNGC

Comprovagdao do tempo de utilizagdo de programa ou sistema de
apuragdo e gestdo de custos hospitalares, como o PNGC (Programa
Nacional de Gestdo de Custos) ou congéneres, conforme graduagao
proporcional: 10
(i) até 2 (dois) anos: 5,0 pontos;

(ii) acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos: 7,0 pontos;
(iii)acima de 5 (cinco) anos: 10,0 pontos.

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em gestdo em unidades
com programas de residéncia médica reconhecidos pelo MEC:

(i) Se mais que 12 programas, 10 (dez) pontos;
(ii) De 7 a 11 programas, 7 (sete) pontos; e

EXPERIENCIA ENg (iii) De 3 a 6 programas, 4 (quatro) pontos.

GESTAO EM UNIDADES
COM PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICA

10
A apresentagdo de menos de 3 (trés) programas de residéncia ndo
sera pontuada neste quesito.

Poderdo ser considerados, para fins de comprovagdo, programas de
residéncia médica vinculados a unidades distintas, desde que todas
estejam vinculadas ao mesmo CNPJ da instituigdo proponente.

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM "D" 95

Para fins da pontuacdo em EXPERIENCIA ANTERIOR EM GESTAO EM SERVICOS DE
SAUDE:

(i) considera-se "experiéncia vinculada ao SUS" aquela em unidade hospitalar
integralmente conveniada ou contratualizada com o SUS, com pelo menos
60% (sessenta por cento) dos leitos cadastrados como leitos SUS no CNES;

(i) considera-se "experiéncia ndo vinculada ao SUS" aquela em unidade hospitalar
com menos de 60% (sessenta por cento) dos leitos cadastrados como leitos SUS
no CNES, incluindo unidades com leitos 100% (cem por cento) particulares;

(iii) o tempo da experiéncia sera apurado conforme a duracdo efetiva da gestao,
comprovada por contrato, termo de parceria ou instrumento congénere,
considerando-se, para fins de pontuacao, a maior faixa atingida;

(iv) a quantidade de leitos de cada experiéncia sera apurada por contrato, termo de
parceria ou instrumento congénere;

(v) cada experiéncia sera pontuada uma Unica vez em cada critério, ainda que
comprovada simultaneamente em mais de uma certidao;
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(vi) para fins de apuracdao da quantidade de leitos vinculados ou ndo ao SUS, cada
leito podera ser computado uma Unica vez, ou como leito publico, ou como leito
privado, contribuindo para um Unico atestado de experiéncia; e

(vii)serdo aceitos os atestados emitidos em nome da prépria entidade participante -
incluidas a matriz e suas filiais - bem como os emitidos em nome de outra
entidade sem fins lucrativos que com ela mantenha vinculo de controle,
coordenagdo ou administragdo comuns, ou que seja mantida pela mesma
entidade mantenedora, desde que o vinculo seja comprovado documentalmente.

(viii) aauséncia de comprovagdo de ao menos uma experiéncia da entidade na gestdo
de unidade hospitalar com 200 leitos ou mais, com ou sem pronto atendimento,
resultara na desconsideracdao da pontuagao no critério de Experiéncia em Gestao
de Servicos de Saude; e

(ix) considera-se comprovagdo de experiéncia das instituicdbes a apresentacdo de
atestado, cadastro no CNES e/ou contrato ou documento equivalente que
comprove sua atuacdo como gestora de saude.

Serdo considerados os seguintes critérios para pontuacdo no quesito EXPERIENCIA EM
PLATAFORMAS DRG/PNGC: Contrato com o prestador dos sistemas das plataformas ou
documento equivalente, que comprove: (i) a utilizagdo de sistema de classificagdo de
pacientes por complexidade assistencial do tipo Diagnosis Related Groups — DRG ou
congéneres; e (ii) a utilizacdo de programa ou sistema de apuracdo e gestdo de custos
hospitalares, como o PNGC (Programa Nacional de Gestdo de Custos) ou congéneres.
As comprovagoes dos itens (i) e (ii) serdo pontuadas de forma independente, conforme
a graduacao prevista no quadro do Item D.
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