CORIPA

EDITAL DE PREGAO (ELETRONICO) N°. 001/2026

PROCESSO LICITATORIO N°. 010/2026

DATA DA REALIZACAOQ: 26/06/2026

HORARIO DE INIiCIO DA DISPUTA: as 09:00horas (horario de Brasilia-DF)

LOCAL: Consoércio Intermunicipal para Conservacédo do Remanescente do Rio Parana e Areas de
Influéncia — CORIPA e BNC - Bolsa Nacional de Compras https://bnc.org.br/ “Acesso
Identificado”

PREAMBULO

O Consorcio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de
Influéncia — CORIPA, localizado no municipio de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, sito a
Rua José Paulino Duarte, 645, centro. atendendo a solicitacdo da Secretaria Executiva, torna
pablica a realizacdo de procedimento de licitacdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, objetivando Contratacdo de empresa especializada para
implantacédo, fornecimento, manutencédo e suporte técnico de sistemas integrados de gestdo
publica em plataforma nativa web, incluindo conversao de dados, treinamento de usuarios e
disponibilizagdo de infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), destinados ao atendimento
das necessidades administrativas, operacionais, financeiras e institucionais do Consoércio
Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia -
CORIPA.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
26/06/2026 as 09:00h
Consorcio Intermunicipal para Conservacio do Remanescente do Rio Parana e Areas de
Influéncia — CORIPA.
Local da Sesséo Publica: https://bnc.org.br/

O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢c6es deste Edital
e seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022 e demais legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condi¢8es estabelecidas neste Edital.

E Agente de contratagdo, deste CONSORCIO, Thamires Colonelli da Silva Roncolatto,
designada pela Portaria n°. 001/2025, publicada no Diario Oficial do Municipio, Jornal Umuarama —
Pr.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitacdo, abertura e disputa de
precos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no endereco https://bnc.org.br/ .

1.2. A abertura da sess&o publica da PREGAO (ELETRONICO) ocorrera 26/06/2026 as 09:00h,
no site https://bnc.org.br/ , nos termos das condi¢cBes descritas neste Edital.

1.3. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas do dia 26/06/2026.

1.4. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:40 horas do dia 26/06/2026.

1.5. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 26/06/2026.

1.6. Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario do CORIPA — neste denominado Pregoeira(0),
mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo constante
da pagina eletrénica da Bolsa de Nacional de Compras (https://bnc.org.br/)

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste PARA Contratacdo de empresa especializada para implantacéo,
fornecimento, manutencé@o e suporte técnico de sistemas integrados de gestao publica em
plataforma nativa web, incluindo conversdo de dados, treinamento de usuarios e
disponibilizagdo de infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), destinados ao atendimento
das necessidades administrativas, operacionais, financeiras e institucionais do Consorcio
Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia —
CORIPA.
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2.2. A licitacdo serd por LOTE, conforme tabela do ANEXO | do edital.

2.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descrito no BNC -
Bolsa Nacional de Compras e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as
ultimas.

2.4, As informagBes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto
CONSORCIO pelo telefone n° 44 99112-7890, ou pelo e-mail: coripa@coripa.org.br

2.5. O valor maximo estimado para a contratacdo do presente objeto € de R$91.410,08 (Noventa
e um mil quatrocentos e dez reais e oito centavos)

3. DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

3.1 O certame sera conduzido pelo (a) Pregoeiro (a), que terd, em especial, as seguintes

atribuicdes:

3.1.1. Receber, examinar e decidir as impugnacfes e os pedidos de esclarecimentos ao

edital e aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo desses documentos;

3.1.2. Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

3.1.3. Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;
3.1.4. a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;
3.1.5. Analisar a aceitabilidade das propostas;

3.1.6. Desclassificar propostas indicando os motivos;

3.1.7. Coordenar a sessao publica e o envio de lances;

3.1.8. Verificar e julgar as condicBes de habilitacdo;

3.1.9. Sanear erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas;

3.1.10. Indicar o vencedor do certame;

3.1.11. Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

3.1.12. Elaborar a ata da sesséo;

3.1.13. Encaminhar o processo devidamente instruido, apdés encerradas as fases de

julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para
adjudicacéo e homologagéo.

4, DO CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE DISPUTA
4.1. O critério de julgamento serd o de MENOR PRECO GLOBAL, observada as especificagbes
técnicas constantes do Anexo | e demais condi¢des definidas neste Edital.
4.2. Sera utilizado o modo de disputa “ABERTO” em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com prorrogacoes.
5. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
5.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes
da data da abertura do certame.
5.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio

5.3.

eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data
da abertura do certame.

A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail
coripa@coripa.org.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada na sede administrativa do
consorcio, sito endereco Rua José Paulino Duarte, 645, Centro, CEP 87.555-000, Municipio
de Sé&o Jorge do Patrocinio — Pr., preferencialmente na plataforma BNC em local proprio

5.3.1. As Impugnacdes, Esclarecimentos deverdo ser anexados no sistema
BNC, em campo proprio ou enviados em uma vias para o Consorcio.
Uma via original dever4d ser encaminhada para O Consorcio
Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e
Areas de Influéncia - CORIPA, no endereco: Rua José Paulino Duarte,
645, Centro, CEP 87.555-000, Municipio de S&o Jorge do Patrocinio —
Pr., recepgdo. Esta via devera estar em papel timbrado com o nome
da empresa, as razdes do recurso e assinatura do representante legal
para que possa ser anexada no processo. Junto com este documento
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original, deverd ser enviado também uma coépia por e-mail
coripa@coripa.org.br, para que seja possivel a publicacdo on-line das
razBes do recurso interposto e a deciséo cabida a este.
5.4, As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.
5.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacao.
5.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

6.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

1. Poderdo participar desta Licitagdo qualquer empresa individual ou sociedade,
regularmente estabelecida no pais, cujo contrato social abarque o objeto desta licitacdo e que
satisfaca todas as exigéncias, especificacdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos —
para as estrangeiras que ndo funcionem no pais, documentos equivalentes devem atestar
atencdo as mesmas exigéncias.

Para tanto, as empresas deverdo se credenciar, de forma direta ou através de empresas
associados a plataforma Bolsa Nacional de Compras (https://bnc.org.br/), até no minimo uma
hora antes do horario fixado no edital para o recebimento das propostas, onde apresentardo
proposta e todos os documentos exigidos credenciamento e oportuna habilitacéo.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais junto ao
sistema relacionado no item anterior e manté-lo atualizado junto aos 6rgéos responsaveis pela
informacado, devendo proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteracdo dos registros tdo
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacao.

NAO poder&o disputar esta licitagio:

6.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

6.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitagéo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

6.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servi¢cos ou
fornecimento de bens a ela necesséarios;

6.6.4. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitagcdo em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

6.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

6.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

6.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

6.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

6.6.9. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicgéo;
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6.8.

6.9.
6.10.
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6.6.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°
dalein.®14.133, de 2021.
O impedimento de que trata o item 6.9 d sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
A critério do Consorcio e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 6.9 b e 6.9 c, poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que
sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.
Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

O disposto nos itens 6.9 b e 6.9 ¢, ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucgao.

6.11. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente

financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

6.12. A vedacdo de que trata o item 6.9.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da

contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

DO CREDENCIAMENTO

7.1.

7.2.

7.3.

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar da PREGAO
(ELETRONICO) deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferivel),
obtidas junto & BNC — Bolsas Nacional de Compras.

A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderdo ser utilizadas
em qualquer PREGAO (ELETRONICO), salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa da BNC - Bolsas Nacional de Compras, devidamente
justificada.

E de exclusiva responsabilidade do usuéario o sigilo da senha, bem como seu uso em
gualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante.

7.4. O credenciamento do fornecedor e de seu representante, junto ao Sistema Eletrénico,

implica na responsabilidade legal pelos atos praticados e a capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao PREGAO (ELETRONICO).

7.5. O cadastramento do licitante devera ser requerido acompanhado dos seguintes documentos:

7.5.1.Instrumento particular de mandato outorgando a operador devidamente credenciado
junto & Bolsa, poderes especificos de sua representacio no PREGAO (ELETRONICO),
conforme modelo fornecido pela BNC — Bolsas Nacional de Compras;

7.5.2. Declaracéo de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as exigéncias
de habilitagdo previstas no Edital, conforme modelo fornecido pela BNC - Bolsas
Nacional de Compras;

7.5.3.Ainsercédo de cadastro perante o sistema BNC pode demandar 24h para liberacéao.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de propostas

e lances e de julgamento.

8.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico,

concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos neste Edital e Termo de
Referéncia, acompanhadas das Declaragdes constantes nos anexos, a proposta com o
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8.14.

8.15.
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preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

A Licitante devera CADASTRAR EM CAMPO PROPRIO DA PLATAFORMA BNC, sua
proposta devidamente preenchida, contendo a marca dos produtos cotados e precos,
vedada a identificacdo do proponente no sistema, em qualquer hipétese, antes do
término da fase competitiva do PREGAO (ELETRONICO), acompanhada dos documentos
de habilitacdo exigidos neste edital, sob pena de desclassificagéo.

Os valores registrados na plataforma da BNC deverdo considerar o valor para O ITEM,
umavez que as rodadas de lance serdo realizadas nestes termos.

A proposta devera ser elaborada considerando as condi¢cdes estabelecidas neste edital e
seu(s) anexo(s). A nado insercdo da marca dos produtos neste campo implicara na
desclassificacdo da Empresa, face a auséncia de informacao suficiente para classificacao
da proposta._Caso a proponente seja a fabricante do produto deverd constar no campo
“marca” o termo “prépria”, para evitar a identificacdo da empresa.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apoés a realizacdo dos procedimentos de negociacao
e julgamento da proposta.

Serédo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

O envio da proposta ajustada, exigidos no item 8.21 deste Edital, ocorrerd por meio de
chave de acesso e senha.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacao de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

Os precos e os produtos/servi¢cos propostos sdo de exclusiva responsabilidade da licitante,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, ndo |Ihe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Ao oferecer sua proposta no sistema eletronico, o licitante devera observar rigorosamente a
descricdo dos itens e considerar as condi¢Bes estabelecidas no Edital e seus anexos,
descrevendo detalhadamente as caracteristicas do objeto/servi¢go cotado, informando
marcal/fabricante (se for o caso) em campo proprio do sistema, pre¢co unitario por
item, com até duas casas decimais ap6s a virgula.

A validade da proposta serd de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da
sessdo publica do PREGAO (ELETRONICO).

Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, tributos, fretes e carretos, inclusive
ICMS e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou
da prestacdo de servicos, de forma que o objeto do certame ndo tenha énus para o
CORIPA.

Incumbird ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrénico durante a sessao
pablica do PREGAO (ELETRONICO), ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugédo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao

Os documentos que comp8em a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apés o
encerramento do envio de lances.

O licitante, quando do cadastramento da proposta inicial de preco, deverd verificar nos
dados cadastrais se assinalou o regime ME/EPP no sistema, conforme 0 seu regime de
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tributacéo, para fazer valer o direito de prioridade do desempate previsto no art. 44 e 45 da
Lei Complementar n® 123/2006.
8.19. NA PROPOSTA AJUSTADA ESCRITA, devera conter:
8.19.1. Especificacdo completa dos produtos oferecidos com informacdes técnicas que
possibilitem a sua completa avaliacdo e indicagdo das marcas/modelos, totalmente conforme
descrito no ANEXO | deste Edital;
8.19.2. O prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da abertura das propostas virtuais;
8.19.3. Declaracdo expressa de que nos precos estdo incluidos todos os custos diretos e
indiretos, impostos, lucro empresarial, tributos incidentes, seguro, frete e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.
8.19.4. Data e assinatura do Representante Legal da proponente.
8.20. O Envio da proposta ajustada dentro do prazo estipulado de 02 (duas) horas,
contadas a partir da solicitacdo do Pregoeiro, é obrigatério, sob pena de
DESCLASSIFICACAO DA LICITANTE.

9. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

9.1. No dia 26/06/2026 as 09:00h, A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em
sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste
Edital.

9.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

9.3. Sera desclassificada a proposta (eletrénica) que identifique o licitante.

9.4. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.5. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contréario, levado a efeito na fase de aceitacao.

9.6. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo
da proposta e dos documentos de habilitag&o pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances

9.7. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

9.8. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alterac¢éo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto

9.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
gualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicéo.

9.10. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

9.10.1. O LANCE DEVERA SER OFERTADO POR MENOR PRECO GLOBAL.

9.11. Os licitantes poder&o oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

9.12. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagfes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas.

9.13. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

9.14. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos ap6s o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel

9.15. O descumprimento das regras supramencionadas pelo Consoércio por parte dos
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contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobreprec¢o na execucdo do contrato

9.16. Sera adotado para o envio de lances no PREGAO ELETRONICO o modo de
disputa “ABERTO”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos.

9.17. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado

9.18. A etapa de lances da sessdo publica tera duracédo de 10 (dez) minutos e, apds

isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.
9.19. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 50,00 (cinquenta reais).

9.20. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

9.21. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente.
9.22. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera

parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

9.22.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

9.22.2. os lances serdo de envio automético pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

9.23. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
9.23.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o

critério de julgamento por menor preco; e
9.23.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 9.23 possuirda carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6érgao ou
entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente
aos Orgaos de controle externo e interno

9.24, Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes

9.25. Apbs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios

9.26. ApOs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores

9.27. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aguele que for
recebido e registrado em primeiro lugar

9.28. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

9.29. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da

PREGAO (ELETRONICO), o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes
para a recepc¢éo dos lances.

9.30. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacédo do fato pelo pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

9.31. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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9.32. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao
automatica do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagédo com
os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de
2006.

9.33. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

9.34. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a
comunicacao automatica para tanto.

9.35. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

9.36. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte gue se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

9.37. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
9.38. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera

aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

9.38.1. disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

9.38.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

9.38.3. desenvolvimento pelo licitante de ac¢Bes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

9.38.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagBes dos 6rgéos de controle.

9.39. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:
9.39.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do

orgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

9.39.2. empresas brasileiras;
9.39.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;
9.39.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.
9.40. Persistindo o empate serd realizado sorteio entre as licitantes, que devera ser
gravado e juntado ao processo.
9.41. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, na hipétese da proposta

do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido
para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

9.42. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
méaximo definido pela Administracéo.
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9.43. A negociacgédo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
9.44, O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatério
9.45. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(DUAS) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
9.45.1. Caso a proposta ndo seja enviada dentro do prazo solicitado, e néo
haja pedido de prorrogacdo de prazo, poderd o pregoeiro, efetuar a
DESCLASSIFICACAO DA EMPRESA pelo ndo envio da documentagéo

solicitada.
9.46. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
9.47. Ap6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagcéo e julgamento

da proposta.

10. DA FASE DE JULGAMENTO

10.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicGes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item
6.9 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros :

10.1.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/) (PDF); e,

10.1.2. Consulta ao cadastro de restricGes ao direito de contratar com a
Administracéo Pablica - TCE/PR.
(https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos.aspx).

10.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §1°).
10.2.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificacé@o. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).
10.2.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante serd reputado inabilitado, por
falta de condicao de participagéo.
10.3. Caso atendidas as condi¢cdes de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitagc&o.
10.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de

algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 2.2, 2.3 e 2.4 deste edital.

10.5. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto
e a compatibilidade do prego em relagdo ao méximo estipulado para contratacdo neste Edital
€ em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de
setembro de 2022.

10.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

10.6.1. contiver vicios insanaveis;

10.6.2. nédo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

10.6.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

10.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

10.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital

ou seus anexos, desde que insanavel.
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10.7. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administracdo.

10.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

10.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

10.7.1.2.  inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

10.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

10.9. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre
este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo
com a Lei.

10.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos
elaborada pela Administracédo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para
apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final
da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.10.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado
a apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos
guantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacbes e Despesas
Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos
unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacéo
semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais
adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar
excepcional aditamento posterior do contrato.

10.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacéo
da proposta. A planilha poder ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar
com todos os custos da contratagédo.

10.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

10.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

10.12. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado
em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.13. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizagéo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

10.14. Os resultados das avaliagBes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

10.15. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacbes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

10.16. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nédo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a
verificacdo de uma que atenda as especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

11. DA PROVA DE CONCEITO

11.1. A Prova de Conceito € uma etapa que visa validar a conformidade do sistema
ofertado com os requisitos exigidos no Termo de Referéncia. Essa etapa é uma garantia
minima que a contratacao serd bem-sucedida.
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11.2. Sera convocada a licitante mais bem classificada no certame para efetuar, dentro do
prazo de até 5 (cinco) dias a demonstracao do sistema ofertado para a Comissao Técnica, a
fim de verificar se atende as exigéncias técnicas do Termo de Referéncia.

11.3. A demonstracdo devera ser realizada de forma presencial nas dependéncias do
CONSORCIO, que ira disponibilizar todos 0s recursos necessarios para demonstraco
(Energia, Internet, Mesa, Cadeiras etc).

11.4. A Prova de Conceito (PoC) sera avaliada pela Comissdo Especial de Avaliacéo
designada por meio da Portaria n° 018/2026 do CORIPA, ou por outra que venha a
substitui-la durante a vigéncia do certame, competindo-lhe analisar os requisitos e
funcionalidades exigidos no Termo de Referéncia, lavrando ata circunstanciada com o
resultado da avaliacédo

11.4.1. A Comissao Especial de Avaliacdo terd o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para emitir
parecer conclusivo acerca da Prova de Conceito, contado da data de sua realizago,
observado o disposto na Portaria n® 018/2026.

11.5. A demonstracdo sera publica, sendo permitido o acompanhamento pelas demais
licitantes, porém ndo sera permitida a intervencao durante a execugéo da demonstracao.
11.6. Eventuais manifestacdes poderdo ser apresentadas apés o término da demonstracédo
através de recursos protocolados em até 01 (um) dias Util posterior ao encerramento da

mesma.

11.7. Seré concedido apenas uma Unica oportunidade para a realizacdo da demonstracgéo,
em caso de impeditivo técnico pontual, o item podera ser retomado até o final da
demonstracao.

11.8. A proponente devera conceder espaco ao término da apresentacdo de cada item
para eventuais questionamentos da comissdo. A falta de questionamentos por parte da
comissao nao significara que a licitante cumpriu o solicitado no item.

11.9. A comissdo poderd solicitar a reapresentacdo de determinado item a fim de
esclarecer possiveis duvidas.

11.10. A demonstragao sera avaliada como “Atende” e “Nao Atende”.

11.11. A pontuacéo geral para fins minimos de obter a classificacdo do vencedor serd da

seguinte forma:

DESCRICAO ATENDIMENTO MINIMO
Caracteristicas Gerais do Sistemas 100%
Caracteristicas de Cada Médulo 90%
11.12. Se a primeira colocada ndo atender as pontuacdes minimas estabelecidas, a

segunda colocada sera convocada, e assim sucessivamente, até que uma proponente

apresente a solucdo minima exigida. Caso nenhuma proponente atenda seja considerada

fracassada.
11.13. DAS CARACTERISTICAS GERAIS DO SISTEMA E CARACTERISTICAS GERAIS

DE CADA MODULO:

11.13.1. As especificacdes técnicas, funcionalidades, requisitos minimos e demais
caracteristicas gerais do sistema, bem como de cada mddulo integrante da solucéao,
encontram-se detalhadas no Anexo | — Termo de Referéncia, o qual integra o
presente Edital para todos os fins e efeitos.

12. DA FASE DE HABILITACAO

12.1.Ap6s a prova de conceito, serd solicitada da licitante classificada os documentos de
habilitagéo.

12.2.0s documentos necesséarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagédo, nos termos dos arts. 62
a70dalein®14.133, de 2021.

12.3.A documentagcao relativa a HABILITACAO JURIDICA consistira em:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede.

C) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicé&o
de Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolu¢gdo CGSIM n° 16,
de 2009, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagcdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

d) Documentos Pessoais dos Sécios: RG e CPF ou CNH;

12.4.A documentagao relativa 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA consistira em:
12.4.1. Certiddo negativa de pedido de FALENCIA, EXPEDIDA PELO DISTRIBUIDOR
DA SEDE DA PESSOA JURIDICA, referente & matriz e, quando for o caso,
igualmente da filial licitante, em data ndo anterior a 120 (cento e vinte) dias da
abertura da sessdo publica deste PREGAO (ELETRONICO), se outro prazo nao
constar do documento.

12.5.A documentagdo relativa @8 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA consistira

em;

12.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
Cartdo CPNJ (atualizado);

12.5.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

12.5.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacéo de
Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda;

12.5.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado;

12.5.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado;

12.5.6. Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servico (FGTS);
12.5.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
nos termos da Lei n°® 12.440, de 07 de julho de 2011,

12.6. QUALIFICACAO TECNICA

12.6.1. Apresentacdo de 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante executa ou executou,
de forma satisfatéria, servicos pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacdo,
evidenciando o adequado desempenho quanto a qualidade, eficiéncia e regularidade
na prestagéo dos servicos.

12.6.2. Para fins de comprovagédo da qualificacdo técnica exigida neste item, sera admitida a
apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados, desde que, em conjunto, comprovem a
execuc¢do dos servi¢cos compativeis exigidos.

12.6.3. Considera-se como servico pertinente e compativel ao objeto desta licitacdo a
comprovagdo de implantacdo, manutencéo e suporte técnico de solugéo integrada de
software de Gestao Publica, operacionalizada em ambiente “nuvem” (cloud computing),
desenvolvida em linguagem nativa web, contemplando caracteristicas equivalentes ou
superiores as previstas no objeto licitado

12.7. OUTRAS COMPROVACOES:
12.7.1. DECLARACOES UNIFICADAS (ANEXO Ill)
12.7.2. FORMULARIO PARA ASSINATURA DE CONTRATO CONFORME MODELO
CONSTANTE NO ANEXO lli
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12.8. MICROEMPRESA E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:
12.8.1. Para comprovacéo de enquadramento de empresa ME ou EPP, beneficiaria da
Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracGes, a empresa devera apresentar
declaracdo firmada pelo representante legal da empresa ou por contador ou
certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial, com prazo de validade de até
120 (cento e vinte) dias a contar da data de emisséo.

12.9.Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informag8es prestadas, na forma
da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

12.10. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaragcdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

12.11. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

12.12. Caso seja necessario, para fins de confirmacdo, complementacéo, esclarecimento
ou saneamento da documentacéo de habilitagéo, ou, ainda, nas hipéteses admitidas no item
11.17. d, o Pregoeiro, a titulo de diligéncia, podera solicitar a licitante o envio de
documentagdo complementar, por meio do campo de “‘DOCUMENTOS
COMPLEMENTARES” do sistema.

12.13. Somente haverda a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais néo-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_n°
3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, §4°).

12.14. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.
12.15. Na hipotese de a fase de habilitac@o anteceder a fase de apresentacdo de propostas

e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos

de habilitac@o e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto

no 8§ 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de

setembro de 2022.

12.16. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer
caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

12.17. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa & regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os
licitantes.

12.18. ApoOs a entrega dos documentos para habilitagdo, podera ser admitida, mediante
decisé@o fundamentada do Pregoeiro, a apresenta¢do de novos documentos de habilitacéo
para, (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

a) Complementacdo de informacdes acerca dos documentos j& apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

b) Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

c) A afericdo das condi¢cdes de habilitagdo da licitante decorrentes de fatos existentes a
época da abertura do certame;

d) Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

e) A apresentagdo de documentos de cunho declaratério emitidos unilateralmente pela
licitante.

f) A apresentacdo de documentos complementares ou substitutivos serd realizada nos
termos do item 11.7 e, findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacgéo,
restara preclusa essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitac&o.
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12.19. Na analise dos documentos de habilitacéo, a comissdo de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

12.20. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacado, até
a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 11.12.

12.21. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacao, apos concluidos os procedimentos de
gue trata o subitem anterior.

12.22. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como
condicdo para participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

12.23. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de
fatos supervenientes ou sé conhecidos ap6s o julgamento.

12.24. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para a habilitacdo
deverdo estar em nome da licitante, dentro de seu prazo de validade e, preferencialmente,
com o numero do CNPJ e com o endereco respectivo;

a) Sendo a licitante matriz, todos os documentos deverao estar em seu nome;

b) Sendo a licitante filial, todos os documentos deverdo estar em seu home, exceto
agueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz;

c) Serdo dispensados da apresentacdo de documentos com o nimero do CNPJ da filial
agueles documentos que, pela prépria natureza, forem emitidos somente em nome da
matriz, como é o caso da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e da Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
ContribuicBes Previdenciarias e as de Terceiros, por constar no préprio documento que
€ vélido para matriz e filiais.

12.25. A documentac@o exigida deverd ser obrigatoriamente da empresa que lancara a
Nota Fiscal/Fatura. y A
12.26. Como se trata de PREGAO (ELETRONICO), em que os documentos somente sdo

apresentados em via eletrénica através de chave de acesso exclusivo, junto a plataforma, o
pregoeiro ou sua equipe de apoio poderéa fazer diligéncia para a verificagdo e constatagcédo da
autenticidade de documentos.

12.27. As declaracBes deverdo ser apresentadas assinadas pelo responséavel da
empresa ou por pessoa autorizada através de procuracdo. Serdo aceitos documentos
assinados digitalmente.

12.28. As empresas serdo responsaveis pela veracidade dos documentos anexados
na habilitacdo. Os documentos originais que forem digitalizados para a apresentacéo
no momento da habilitagdo serdo aceitos pelo pregoeiro independentemente de
reconhecimento de firma.

12.29. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacéo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

13. DOS RECURSOS

13.1. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo de 10 (DEZ) minutos, durante o
qgual qualquer licitante poderd, de forma imediata, exclusivamente em campo préprio do
sistema, manifestar sua intencéo de recurso.

13.1.1. A auséncia do registro de inten¢cdo de recurso, no prazo estabelecido no item
anterior, implica a preclusdo da oportunidade de interposi¢éo de recurso.
13.2. A interposi¢cdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacédo de licitantes, a anulagao ou revogacéo da licitagédo, observara o disposto no art.
165 da Lei n® 14.133, de 2021.
13.3. O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag¢do ou de
lavratura da ata.
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13.4. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitag&o ou inabilitagcdo do licitante:

13.4.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

13.4.2. o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de
intimac&o ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

13.4.3. na hipétese de adocgédo da inversao de fases prevista no 8 1° do art. 17 da
Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado
na data de intimagdo da ata de julgamento.

13.5. Os recursos deverédo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

13.6. O recurso serda dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.7. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

13.8. O prazo para apresentacéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

13.9. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
13.1.1 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
13.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
a) ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apoés a
negociacao;
b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
c) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
d) deixar de apresentar amostra;
e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
edital;
13.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
13.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;
13.1.5. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacao.
13.1.6. fraudar a licitacao.
13.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
13.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo.
13.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

13.2.  Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, O Consorcio podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

13.1.1. adverténcia;
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13.1.2. multa;
13.1.3. impedimento de licitar e contratar e
13.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:
13.2.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
13.2.2. as peculiaridades do caso concreto.
13.2.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.
13.2.4. os danos que dela provierem para O Consorcio.
13.2.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientac6es dos 6rgdos de controle.
A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (QUINZE) dias Uteis, a contar da comunicacao
oficial.
13.3.1. Para as infragdes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, a multa sera
de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.
13.3.2. Para as infra¢des previstas nos itens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7, 13.1.8 e 13.1.9, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de
multa.
Na aplicacdo da sancdo de multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias (teis, contado da data de sua intimacao.
A sancado de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracGes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, quando
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedir4 o responsavel de licitar e
contratar no ambito da administracdo Publica direta e indireta do Consoércio, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.
Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7,
13.1.8 e 13.1.9, bem como pelas infragBes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2,
13.1.3 e 13.1.4 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave gque a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°,
daLein.®14.133/2021.
A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no item 13.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da
licitag&o, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.
A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢fes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual ser4 dirigido
a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.
Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragdo da aplicagcdo da san¢éo de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
da intimacédo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.
O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacéo integral dos danos causados a Administracdo Publica direta e indireta do
Consorcio.

14.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1.

14.2.

A sessdo publica podera ser reaberta:

14.1.1. Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

14.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou
ndo comprovar a regularizacéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC
n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao

reaberta.

14.2.1. A convocacgao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

15.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1.

15.2.

15.3.

Examinada a aceitabilidade da proposta, a regularidade e a habilitacdo do licitante vencedor,
bem como a analise técnica referente as amostras, quando exigidas, o procedimento
licitatério serd encaminhado pelo pregoeiro a autoridade maxima para adjudicacdo e
homologacao.

15.1.1. Se o primeiro proponente classificado ndo atender as exigéncias de habilitacdo, sera
examinada a documentacdo do segundo proponente classificado, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até o encontro de uma proposta que atenda
a todas as exigéncias do edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor
e a ele adjudicado o objeto da licitag&o.

15.1.2. Sera permitida a adjudicacdo e a homologacéo parcial do procedimento licitatério,
guando seu objeto possuir mais de um lote.

A Adjudicacdo e a homologacdo do resultado da licitacdo é de responsabilidade da

autoridade competente e s6 poderd ser realizada depois da finalizacdo da sess&o publica.

15.2.1. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo obriga este Consoércio a aquisi¢ao
do objeto licitado.

A partir do ato de homologacado sera fixado o inicio do prazo de convocagéo da
proponente adjudicataria para assinar o Contrato, respeitada a validade de sua proposta,
bem como a retirada na Divisdo de Licitacdes e Contratos

16.

DO PAGAMENTO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

O pagamento sera efetuado na forma de crédito em conta corrente da licitante vencedora no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da certificacdo da nota fiscal
eletrbnica pelos gestores do contrato, que devera ser emitida apds recebimento.

Para a liberagdo do pagamento, a futura contratada encaminhard nota fiscal eletrbnica,
acompanhada das seguintes certiddes: (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO ESTADUAL,
FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigagcdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

O Consorcio CORIPA, fara as retengdes de acordo com a legislacédo vigente e/ou exigird a
comprovagédo dos recolhimentos exigidos em Lei.

Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao
gualquer obrigacdo financeira que I|he for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento dos pre¢os ou correcao
monetaria.

Quaisquer erros ou emisséo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de corre¢do por
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CORIPA

parte da adjudicataria e havera em decorréncia, suspenséo do prazo de pagamento até que
0 problema seja definitivamente sanado.
Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela
contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, sera calculada
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100)

I=(TX) 1=~z 1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

17.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1.

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos seguintes recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do CORIPA para o presente exercicio:

18.

DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

Diante da hip6tese de desequilibrio da equacdo econdmico-financeira inicial do contrato, os
precos contratados poderdo ser revistos, de acordo com as regras estabelecidas na
legislacéo.

O reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, para mais ou para menos, se justifica nas

seguintes ocorréncias:

a) Para mais, na hip6tese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou previsiveis,
porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucgdo do
gue foi contratado, ou ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econémica (probabilidade de perda concomitante a probabilidade de
lucro) extraordinaria e extracontratual.

b) Para menos, na hipétese de o valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado,
ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe.

Para solicitar o reequilibrio ndo poderdo haver empenhos com pendéncia de entrega refe

rentes aos itens objetos do pedido.

Os pedidos de reequilibrio ndo suspendem a entrega de itens j4 empenhados. Os pedidos

de reequilibrio analisados, seréo considerados para os pedidos posteriores a deciséo final da

Autoridade Competente.

Para a caracterizacdo do pedido de reequilibrio, a CONTRATADA devera apresentar no

Setor de Compras e LicitagBes, de preferéncia via e-mail: coripa@coripa.org.br , toda

documentacéo abaixo:

a) Planilha de Custos informando sua margem de lucro no fornecimento do(s) produto(s)
contratados e o preco a ser reequilibrado, conforme modelo simplificado abaixo:

PRECO CONTRATADO

Descri¢édo do produto

A Valor registrado no Contrato ou ARP R$ 0,00
B  Custo Unitario (NF n° ....... Data ... ...k e R$ 0,00
C Total de impostos/tributos .. % R$ 0,00
D Total de custos fixos . % R$ 0,00
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VALOR FINAL (VF)=A-(B +C+D)
E Margemdelucro %
MARGEM DE LUCRO (%) = [(RECEITA — CUSTO TOTAL)/RECEITA X 100
Onde:
RECEITA = VALOR FINAL (VF)
CUSTO TOTAL = Soma do valor pago no item, do imposto/tributo e do custo fixo (B + C + D)
PRECO ATUALIZADO
Descrigéo do produto

A Valor registrado no Contrato ou ARP R$ 0,00
B  Custo Unitario (NF n° ....... Data ... ..o oo R$ 0,00
C Total de impostos/tributos ... % R$ 0,00
D Total de custos fixos . % R$ 0,00
VALOR FINAL (VF)=A-(B+C+D)
E Margemdelucro %
MARGEM DE LUCRO (%) = [(RECEITA — CUSTO TOTAL)/RECEITA X 100
Onde:

RECEITA = VALOR FINAL (VF)
CUSTO TOTAL = Soma do valor pago no item, do imposto/tributo e do custo fixo (B + C + D)

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

b) Copias das notas fiscais referentes ao més de julgamento da licitacdo, informando sua
margem de lucro no fornecimento do(s) produto(s) contratado(s), bem como copia das
notas fiscais referentes ao periodo de realizacdo do pedido

c) O valor reequilibrado nunca devera ser superior ao valor maximo estipulado no edital da
licitacdo, para a garantia do equilibrio econdmico-financeiro.

d) Copias das certidfes vigentes: i) Certificado de regularidade do FGTS; ii) Certiddo de
débitos Trabalhista; iii) Certiddo de débitos relativos aos tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido; iv) Certiddo relativos a débitos tributarios e divida ativa Estadual; V)
Certiddo de débitos relativos a débitos tributarios e divida ativa municipal; vi) Tribunal de
Contas do Estado do Paran& - TCEPR - no site http://www1.tce.pr.gov.br/ (Consulta de
Impedidos de Licitar); vii) Tribunal de Contas da Unido - TCU em consulta consolidada
de pessoas juridicas que reune os resultados das certidbes no TCU - Licitantes
Inidéneos; CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade; CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas e CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas, no site
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br.

18.5.1. Na auséncia de um dos documentos elencados acima, o pedido de reequilibrio

econdmico-financeiro NAO SERA RECEBIDO.

A iniciativa e 0 encargo da demonstracdo do desequilibrio econémico-financeiro serdo do
CONTRATADO, cabendo ao CORIPA a analise e deliberacéo a respeito do pedido.
A andlise de pedido de reequilibrio econébmico-financeiro compete ao gestor do contrato, nos
termos do art. 9°, I, do Decreto n° 38, de 28 de marco de 2023.
A licitante fica ciente de que os lances ofertados durante a sessdo sdo de sua
exclusiva responsabilidade, ndo cabendo reequilibrio de precos em consequéncia de
altos descontos com o intuito Unico de ganhar a licitacdo e posteriormente buscar via
revisdo do preco aumentar ou regularizar sua margem operacional, sob pena de
rescisdo do contrato e de aplicacdo das penalidades administrativas previstas em lei e
no edital.
Se 0 CONTRATADO néo comprovar o desequilibrio econémico-financeiro e a existéncia de
fato superveniente, o pedido sera INDEFERIDO pelo CORIPA e o contratado continuara
obrigado a cumprir os compromissos pelo valor arrematado, sob pena de rescisdo do
contrato e de aplicagdo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

Para deferimento do reequilibrio, se ocorrida alguma das situacbes descritas
nos itens acima a CONTRATADA devera apresentar, a cada més, Planilha de Custos
atualizada, novamente acompanhada de todas as notas fiscais e demais documentos que a
justifiguem, sendo que o realinhamento se dara mediante a comprovacdo do preco pago
ao(s) fornecedor(es).

O Consorcio se reserva no direito de realizar cotacé@o paralela, para averiguar
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os valores informados nas Planilhas supracitadas. E apresentando-se como uma situagéo
contornavel, através da troca de fornecedores por parte da Empresa, sera considerado
injustificado o pedido, mantendo-se os valores originais.

O Consorcio devera, quando autorizado o reequilibrio dos precos, lavrar
Termo Aditivo com os precos revisados e emitir Nota de Empenho complementar para as
novas despesas, sendo que a atualizacdo nao retroagird a ordens de fornecimento ja
emitidas.

O novo preco so6 terd validade apés celebracdo de termo aditivo e néo
terd efeito retroativo.

Da mesma forma, para a realizacdo de reequilibrio econédmico do Contrato
para menos, O Consoércio devera comprovar a queda dos precos através da juntada de
planilhas de composic¢éo de custos e/ou cotacdes de precos de mercado.

19. DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

As obrigagdes decorrentes deste PREGAO (ELETRONICO) consubstanciar-se-40 no
TERMO DE CONTRATO, cuja minuta consta como Anexo IV deste Edital.
Uma vez homologado o resultado da licitagdo pela Autoridade Superior, o licitante vencedor
seré convocado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias apds o ato convocatério, para assinatura
do Contrato.
O Contrato Administrativo SERA encaminhado através de correio eletrénico (e-mail), para o
endereco de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagdo, competindo ao
Contratado a impresséao e assinatura do instrumento, em 02 (duas) vias, providenciando a
entrega das vias originais no CORIPA, em até 05 (cinco) dias ap6s o seu recebimento.
19.3.1. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por até igual periodo, quando
solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e desde que
ocorra motivo justificado, aceito Consdcio CORIPA;
A via do instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante, sera
disponibilizada por correio eletrbnico, na forma do item antecedente, ou para retirada no
CORIPA a partir de 05 (cinco) dias apds o protocolo da entrega das vias originais prevista no
item anterior.
Para a assinatura do contrato, esta deverd ser assinada pelo representante legal da
adjudicataria (diretor, socio da empresa ou procurador), mediante apresentacdo do contrato
social e procuracéo, na hipotese de nomeacédo de procurador, e cédula de identidade do
representante.
Admite-se a assinatura em formato eletrénico, com fundamento no art. 10, § 2° da MP 2200-
2/2001, e do art. 6° do Decreto 10.278/2020, sendo as assinaturas consideradas vélidas,
vinculantes e executaveis, desde que firmadas pelos representantes legais das partes,
conforme estabelecido no predmbulo. Consigna-se, ainda, no presente instrumento, que a
assinatura com Certificado Digital/eletrénica tem a mesma validade juridica de um registro e
autenticacao feita em Cartorio, seja mediante utilizacdo de certificados e-CPF, e-CNPJ e/ou
NF-e. Assim, as partes renunciam ao direito de recusar ou contestar a validade das
assinaturas eletrénicas, na medida méaxima permitida pela legislacéo aplicavel.

20.

DA REVOGACAO E ANULACAO

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.
20.5.

20.6.

20.7.

Fica assegurado ao Consorcio o direito de revogar a licitag@o por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulé-la em virtude de vicio
insanavel.

A declaragéo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos
atos que diretamente dele dependam.

Quando da declaracao de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente
indicara expressamente o0s atos a que ela se estende.

A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigacao de indenizar pela Administragéo.
A nulidade da contratagdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o
contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse publico ou aos
demais interessados.

A revogacgdo ou anulacdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o
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contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.
A autoridade competente para anular ou revogar a licitagéo € o Presidente do CORIPA.

21,

DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

21.1.

As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas na legislacao
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992), a Lei
Federal n® 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao deste
contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer
que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta
propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacao,
vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que
constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores
ajam da mesma forma.

22.

DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.
22.10.

22.11.

O resultado e demais atos do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do
Consorcio através do endereco eletronico https://www.coripa.pr.gov.br/ e no Portal de
Transparéncia do Consércio — Pr.

As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo
da disputa entre os interessados, desde que a interpretacdo ndo viole a lei e ndo
comprometa o interesse da Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo
no prazo determinado pelo pregoeiro.

Sera facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase do julgamento,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo,
inclusive parecer técnico & Secretaria requerente do certame com relagdo aos produtos
cotados, bem como solicitar aos o6rgdos competentes, elaboracdo de parecer técnico
destinado a fundamentar a decisé&o.

O Pregoeiro podera, ainda, relevar erros formais, ou simples omissfes em quaisquer
documentos, para fins de habilitacdo e classificagdo da proponente, desde que sejam
irrelevantes, ndo firam o entendimento da proposta e o ato ndo acarrete violacdo aos
principios basicos da licitagdo e ndo gerem a majoracédo do preco proposto.

As licitantes devem acompanhar rigorosamente todas as fases do certame e as
operacfes no sistema eletrbnico, inclusive mensagem via chat, sendo responsavel
pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer
mensagem enviada ou emitida pelo Sistema ou de sua desconexdo, bem como sera
responséavel pela apresentacdo dos documentos solicitados nos prazos previstos.
Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboragédo ou pela apresentacdo de
documentacao referente ao presente Edital.

A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, observando-se que s se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal
do CONSORCIO, exceto quando explicitamente disposto em contrério.

A autoridade competente podera revogar a presente licitacdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagédo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que caiba as
Licitantes direito a indenizacéo.

22.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢Ges deste Edital e de seus anexos ou demais pecas

22.13.

gue compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

O Edital esté disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico https://www.coripa.pr.gov.br/
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22.14,

22.15.

22.16.

22.17.

22.18.

22.19.

22.20.

22.21.

22.22.
22.23.

22.24.

22.25.

22.26.

22.27.

22.28.

22.29.

22.30.

22.31.
22.32.

CORIPA

(aviso de Licitag&o), e na sede do CONSORCIO, nos dias Gteis, mesmo endereco e periodo
no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.
No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizagdo do
PREGAO (ELETRONICO), este prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo néo afetar a formulacéo das propostas.
E obrigacéo da proponente observar e acompanhar rigorosamente os editais, todas as fases
do certame e comunicados oficiais divulgados conforme item anterior, ler e interpretar o
conteudo destes, desobrigando totalmente o 6rgéo licitador, por interpretaces errbneas ou
inobservancias.
A proponente devera indicar ao Pregoeiro todos os meios de contato (telefone/endereco
eletrbnico (e-mail), para comunicacdo, e obriga-se a manter os dados devidamente
atualizados durante todo o decurso processual. Sera de sua inteira responsabilidade o
retorno imediato de todos os atos comunicados, 0os quais serdo considerados recebidos, ndo
Ihe cabendo qualquer alegacéo de ndo recebimentos dos documentos.
O pregoeiro ndo se responsabilizard por e-mails que, por qualguer motivo, ndo forem
recebidos em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Consorcio, quanto do
emissor.
Incumbira ao Licitante acompanhar as operagces no Sistema Eletronico, sendo responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de qualquer mensagem
enviada e emitida pelo Sistema ou de sua desconexao.
CASO A ETAPA DE LANCES ULTRAPASSE O HORARIO DE EXPEDIENTE, AO
PREGAO (ELETRONICO) SERA SUSPENSO E RETORNARA NO HORARIO
INFORMADO PELO PREGOEIRO VIA CHAT.
Ndo havendo expediente, ocorrendo qualquer fato superveniente, ou mesmo
indisponibilidade no Sistema BNC - Bolsa Nacional de Compras que impeca a realizacdo do
certame na data e horario marcado, a sesséo publica sera automaticamente transferida para
o primeiro dia Util subsequente, no horério estabelecido neste Edital, desde que ndo haja
comunicacdo do Pregoeiro em contrario.
Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.
Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.
N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente gue impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.
Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o
horério de Brasilia - DF.
As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranc¢a da contratac&o.
Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentacao de suas propostas e O
Consorcio ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conduc¢éo ou do resultado do processo licitatério.
Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente na Administracao.
O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importar4 o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.
O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletronico https://www.coripa.pr.gov.br/ (aviso de licitagao).
Para dirimir, na esfera judicial, as questfes oriundas do presente Edital, serd competente o
Foro da Comarca de Alténia — PR.
Os casos omissos serao resolvidos pelo pregoeiro.
Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
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Termo De Referéncia — Especificagbes Técnicas E Condi¢cdes De Fornecimento;

ANEXO |
Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

ANEXO I Modelo Padrdo De Proposta Comercial,

ANEXO llI Modelo De Declaracdo Unificada;

ANEXO IV | Formulério para Assinatura de Contrato

ANEXOV | Termo De Minuta De Contrato.

Sao Jorge do Patrocinio — Pr., 10 de junho de 2026

EVERTON BARBIERI
Presidente do CORIPA
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ANEXO - |

TERMO DE REFERENCIA

Em atencdo ao disposto na Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagbes), vimos por meio desta
requerer a abertura de PROCESSO LICITATORIO, modalidade PREGAO ELETRONICO, nos
termos a seguir elencados

1. ORGAO SOLICITANTE

Secretaria Executiva.
2. MODALIDADE DA LICITACAO

(x) Pregéo (x) Eletrénico () Presencial

( ) Concorréncia ( ) Eletrénica ( ) Presencial

( ) Concurso

( ) Leildo

() Credenciamento

( ) Registro de Precos

( ) Dispensade Licitacdo ( ) Eletrénica ( ) Fisica ( ) Emergencial
3. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para implantacao, fornecimento, manutencao e

suporte técnico de sistemas integrados de gestdo publica em plataforma nativa web,

incluindo conversdo de dados, treinamento de usuérios e disponibilizacdo de

infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), destinados ao atendimento das

necessidades administrativas, operacionais, financeiras e institucionais do Consércio

Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de

Influéncia — CORIPA.
4. ESPECIFICACAO DOS LOTES

Lote Unico
Item Descricao Qtde. | Unid Valor Unt. Valor Total
1 Contabilidade Puablica 12 Més 481,42 5.777,04
2 Planejamento Orcamentario 12 Més 287,03 3.444,36
3 Tesouraria Municipal 12 Més 279,77 3357,24
4 Atendimento ao Tribunal de Contas 12 Més 279,78 3.357,36
5 Compras, Licitacdes e Contratos 12 Més 477,33 5.727,96
6 Almoxarifado 12 Més 291,67 3.500,04
7 Gestado de Obras Publicas 12 Més 299,02 3.588,24
8 Frotas 12 Més 291,47 3.497,64
9 Patrimdnio 12 Més 274,96 3.299,52
10 Portal da Transparéncia 12 Més 499,82 5.997,84
11 Recu_rsgs Humanos, Folha de Pagamento e 12 Més 584.65 7.015.80
eSocial;

12 Portal do Servidor 12 Més 293,00 3.516,00
13 Ponto Eletrénico 12 Més 296,00 3.552,00
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14 Processos Digitais e Protocolo 12 Més 360,00 4.320,00
15 Diario Oficial 12 Més 408,33 4.899,96
16 Administracéo Digital 12 Més 400,00 4.800,00
17 Gerenciamento Eletrénico de Documentos 12 Més 395,00 4.740,00
(GED)
18 Data Center Cloud 12 Més 790,00 9.480,00
19 Servlt_;o de Conver_sao de dados, Implantagao 01 Serv 7.539.08 7.539,08
dos sistemas e Treinamento dos usuarios
Total do lote R$91.410,08

O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo
Os bens objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns.

5. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de modernizacdo, integracdo e
aprimoramento da gestdo administrativa do Consércio Intermunicipal para Conservacdo do
Remanescente do Rio Parand e Areas de Influéncia — CORIPA, visando assegurar maior
eficiéncia operacional, controle institucional, seguranca das informacdes e atendimento adequado
as exigéncias legais aplicaveis a Administracdo Publica. O desenvolvimento das atividades
administrativas do consércio demanda a utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas integradas
capazes de proporcionar automatizacdo de rotinas, compartilhamento seguro de informacdes,
padronizacao dos procedimentos internos e melhoria continua da gestéo publica consorciada.

Atualmente, a auséncia de solucdo integrada de sistemas de gestdo publica compromete a
eficiéncia administrativa do consorcio, dificultando a centralizacdo das informacdes institucionais e
aumentando a dependéncia de procedimentos manuais e controles descentralizados. Tal situagcéo
gera riscos operacionais relacionados a inconsisténcia de dados, retrabalho administrativo,
dificuldades de integracdo entre setores, limitag6es na geracdo de relatérios gerenciais e maior
vulnerabilidade quanto ao controle e rastreabilidade das opera¢Bes administrativas e financeiras
realizadas pela entidade.

A necessidade da contratacdo decorre também das constantes exigéncias legais e
normativas impostas aos 0Orgdos publicos, especialmente quanto & prestagdo de contas,
transparéncia administrativa, controle contabil, financeiro e patrimonial, geracdo de informacdes
aos orgaos fiscalizadores e observancia das obrigacdes relacionadas ao Tribunal de Contas,
Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, eSocial e demais sistemas governamentais. A
utilizacdo de solugéo tecnoldgica integrada mostra-se indispensavel para assegurar conformidade
legal das rotinas administrativas e adequada gestéo das informacdes institucionais do consorcio.

Além disso, considerando a natureza das atividades desempenhadas pelo CORIPA, torna-
se necesséria a implantacdo de plataforma tecnolégica em ambiente nativo web, permitindo
acesso remoto seguro aos sistemas, maior disponibilidade operacional, mobilidade dos usuarios e
reducdo da dependéncia de infraestrutura local complexa. A utilizacdo de infraestrutura em nuvem
(Data Center Cloud) proporcionara maior seguranga das informac6es, realizacdo automatizada de
backups, continuidade operacional dos servicos e reducdo dos riscos relacionados a perda de
dados ou indisponibilidade dos sistemas utilizados pela Administracéo.

A contratacdo também se justifica pela necessidade de integracdo entre os diversos
setores administrativos do consorcio, abrangendo areas como contabilidade publica,
planejamento orcamentério, tesouraria, recursos humanos, folha de pagamento, compras,
licitacbes, contratos, patriménio, almoxarifado, controle de frotas, portal da transparéncia,
protocolo digital, gestdo documental e demais rotinas administrativas necessarias ao adequado
funcionamento institucional. A integracdo sistémica permitird compartilhamento automatico de
informacdes em tempo real, eliminacdo de retrabalho, maior agilidade operacional e
fortalecimento dos mecanismos de controle interno.

Outro fator relevante refere-se a necessidade de suporte técnico especializado,
manutencdo continua dos sistemas e treinamento adequado dos usuérios, garantindo correta
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operacionalizacdo das ferramentas tecnoldgicas e atualizacdo permanente das funcionalidades
conforme alteracbes legais, normativas e operacionais aplicaveis a Administracdo Publica. A
contratacdo da solucdo integrada permitira maior estabilidade operacional, padronizacdo dos
procedimentos administrativos e melhoria da qualidade dos servicos internos executados pelo
consorcio.

Dessa forma, a presente contratacdo mostra-se necessdria e plenamente compativel com o
interesse publico, uma vez que possibilitara modernizacdo administrativa, aumento da eficiéncia
operacional, fortalecimento da governanca institucional, melhoria dos mecanismos de controle e
maior seguranca na gestdo das informacbes publicas do Consorcio Intermunicipal para
Conservacdo do Remanescente do Rio Parand e Areas de Influéncia — CORIPA, em
conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade, planejamento, transparéncia e
legalidade previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solucéo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para fornecimento
de sistemas integrados de gestdo publica em plataforma nativa web, destinados ao atendimento
das necessidades administrativas, operacionais, financeiras e institucionais do Consorcio
Intermunicipal para Conservagdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia —
CORIPA, contemplando licenciamento de uso, implantagédo, conversédo de dados, parametrizacao,
treinamento de usudrios, suporte técnico especializado, manutencdo continua e disponibilizacdo
de infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud).

A solucdo deverda ser composta por moédulos integrados de gestdo administrativa,
possibilitando funcionamento unificado das diversas areas do consércio, incluindo contabilidade
publica, planejamento orcamentéario, tesouraria, compras, licitacdes, contratos, patriménio,
almoxarifado, controle de frotas, recursos humanos, folha de pagamento, portal da transparéncia,
protocolo digital, gestdo eletrdnica de documentos, processos administrativos internos e demais
funcionalidades necessarias ao adequado funcionamento da administracdo publica consorciada.
Todos os médulos deverdo operar de forma integrada, utilizando base de dados unificada,
permitindo compartilhamento automético de informacdes e maior eficiéncia operacional entre os
setores administrativos.

Os sistemas deverdo funcionar integralmente em ambiente web, com acesso por meio de
navegadores de internet, sem necessidade de instalacdes locais complexas, assegurando
acessibilidade, mobilidade, continuidade operacional e seguranca das informagdes. A solucdo
devera permitir acesso simultaneo de mdltiplos usuarios, controle individualizado de permissdes,
rastreabilidade das operacdes realizadas, registro de logs de auditoria e mecanismos de
seguranca compativeis com os padrdes atualmente exigidos para protecdo das informacdes
publicas.

A contratacdo compreendera também a disponibilizacdo de infraestrutura em nuvem (Data
Center Cloud), destinada ao armazenamento, processamento e gerenciamento seguro dos dados
institucionais do CORIPA. A infraestrutura deverd possuir mecanismos de redundancia
operacional, prote¢do contra perda de dados, monitoramento continuo, rotinas automatizadas de
backup e elevada disponibilidade dos servi¢os, garantindo continuidade operacional e seguranca
das informacdes administrativas armazenadas no ambiente computacional.

A empresa contratada sera responsavel pela implantacdo integral da solugéo tecnoldgica,
incluindo parametrizagdo dos mddulos, configuracdo dos sistemas, adequacdo das rotinas
operacionais, migracao e conversdo dos dados existentes, realizagdo de testes operacionais e
validacdo do funcionamento adequado da solu¢do contratada. A conversdo das informacgfes
devera ocorrer de forma segura e integra, preservando autenticidade, consisténcia e
disponibilidade dos dados institucionais utilizados pelo consoércio.

A solucdo também contemplara treinamento técnico e operacional aos servidores e
usuarios indicados pela Administracdo, abrangendo utilizacdo dos modulos, funcionalidades
operacionais, emissao de relatérios, parametrizacdes e procedimentos necessarios para correta
utilizacdo dos sistemas contratados. O treinamento devera assegurar plena capacitacdo dos
usuarios para operacao eficiente da solucdo tecnolégica e adequada execucdo das rotinas
administrativas do consorcio.
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Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera disponibilizar suporte técnico
especializado e servicos continuos de manutencao corretiva, preventiva, adaptativa e evolutiva,
assegurando atualizacdo permanente dos sistemas, correcdo de inconsisténcias operacionais e
adequacao continua as alteracbes legais e normativas aplicaveis a Administracdo Publica. O
suporte técnico devera ocorrer mediante canais adequados de comunicacdo, incluindo
atendimento remoto e presencial quando necessario, garantindo rapida solucao das demandas
operacionais apresentadas pela Administracao.

A solucdo proposta visa proporcionar modernizagdo administrativa, integracdo sistémica
entre os setores, automatizacdo de processos internos, fortalecimento dos mecanismos de
controle, aumento da seguranca das informacdes institucionais, melhoria da transparéncia publica
e maior eficiéncia na gestdo administrativa do Consércio Intermunicipal para Conservacao do
Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, em conformidade com os
principios da eficiéncia, economicidade, planejamento e interesse publico previstos na Lei Federal
n° 14.133/2021.

A Contratacdo de empresa para implantacédo e fornecimento de sistemas de gestao publica
em plataforma nativa web, com suporte técnico especializado e treinamento, para o Consorcio
Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia -
CORIPA. A iniciativa tem como finalidade a otimizag&o dos processos internos em todas as areas
da administracdo do consoércio, abrangendo integracdo entre os setores, garantir maior
transparéncia na gestdo e promover a padronizacdo dos procedimentos, contribuindo para um
funcionamento mais coordenado e eficaz.

A necessidade da contratacdo decorre da crescente demanda por modernizacdo dos
processos administrativos e pela ado¢do de ferramentas tecnolégicas capazes de assegurar
maior eficiéncia, integracdo, controle e transparéncia na gestdo publica consorciada.
Considerando a natureza das atividades desempenhadas pelo consoércio, que envolvem gestédo
ambiental, administrativa, financeira, operacional e institucional, torna-se indispensavel a
utilizacdo de solucdo informatizada integrada, apta a centralizar informacdes, automatizar rotinas
e reduzir a dependéncia de procedimentos manuais, frequentemente sujeitos a falhas, retrabalho
e inconsisténcias operacionais.

A contratacdo de um software de gesté@o publica é uma medida essencial para modernizar
e otimizar a administracdo do consorcio, uma vez que este atualmente ndo dispde de um sistema
proprio de Gestédo Publica, sendo necesséario a contratacdo de uma empresa especializada em
fornecimento de sistemas de gestdo Publica. Nao obstante, a auséncia de uma ferramenta
tecnolégica adequada resulta em processos manuais, fragmentados e propensos a erros, o que
compromete a agilidade, a transparéncia e a qualidade dos servigos prestados a populacéo.

A implantacdo de sistemas integrados em ambiente web permitirA maior fluidez na
comunicacdo entre os setores internos do consorcio, promovendo compartilhamento seguro de
informacdes em tempo real, padronizacdo de procedimentos administrativos e fortalecimento dos
mecanismos de controle interno. Tal integracdo contribui diretamente para a melhoria da
governanca administrativa, possibilitando maior rastreabilidade das ac¢des, padronizacdo
documental, organizagdo das informac¢des institucionais e aumento da confiabilidade dos dados
utilizados na tomada de decisoes.

A adocao de plataforma nativa web também se mostra tecnicamente adequada diante da
necessidade de acessibilidade, mobilidade e continuidade operacional, permitindo acesso ao
sistema por meio de navegadores de internet, sem necessidade de instalacdo de aplicacfes
locais complexas, reduzindo custos com infraestrutura interna e simplificando processos de
atualizacdo e manutencdo. Além disso, a arquitetura em ambiente web proporciona maior
escalabilidade, facilidade de suporte remoto e compatibilidade com diferentes dispositivos,
favorecendo a continuidade das atividades administrativas mesmo em situacdes de trabalho
remoto, atendimento externo ou utilizagdo descentralizada pelos setores envolvidos.

Outro aspecto relevante que fundamenta a contratagdo esta relacionado a necessidade de
fortalecimento da transparéncia publica e do cumprimento das exigéncias legais aplicaveis a
administracdo publica. A utlizagdo de sistemas informatizados integrados contribui para o
atendimento aos principios constitucionais da legalidade, eficiéncia, publicidade e economicidade,
além de auxiliar no cumprimento das obrigacdes relacionadas a prestagéo de contas, organizacao
documental, controle de despesas, acompanhamento contratual, gestdo patrimonial e geragéo de
informacdes gerenciais confiaveis.
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A contratacdo também se justifica pela necessidade de garantir maior seguranca das
informacdes institucionais, mediante utilizacdo de plataforma tecnoldgica estruturada, com
mecanismos de controle de acesso, rastreabilidade de operacdes, rotinas de backup, protecédo de
dados e atualizacao continua da solugdo, minimizando riscos operacionais e assegurando maior
integridade e disponibilidade das informagdes administrativas do consorcio.

Além da disponibilizacdo da solugdo tecnologica, mostra-se indispensavel a prestagdo de
suporte técnico especializado e treinamento continuo aos servidores e usuarios do sistema,
considerando que a correta utilizacdo das funcionalidades impacta diretamente na eficiéncia
operacional e no aproveitamento integral da solugcdo contratada. O suporte técnico garante
atendimento as demandas operacionais, resolucdo de inconsisténcias, orientacBes técnicas e
acompanhamento da utilizacdo da plataforma, enquanto os treinamentos possibilitam adequada
capacitacdo das equipes, reducdo de erros operacionais e melhor adaptacdo as rotinas
informatizadas

Da igual maneira, a ado¢do de um Data Center em nuvem representa uma estratégia
essencial para a modernizacdo da administracdo publica, garantindo um ambiente seguro e
eficiente para armazenamento, processamento e gestdo de dados. Essa infraestrutura
proporciona altos niveis de seguranca, incluindo backups automaticos, criptografia avancada,
autenticacdo multifator e mecanismos de protecdo contra perda ou vazamento de informacdes.
Essas funcionalidades sao indispensaveis para 6rgdos publicos que lidam com dados sensiveis e
necessitam de alta confiabilidade na continuidade dos servicos.

Dentre os principais beneficios do armazenamento em nuvem, destaca-se a escalabilidade,
permitindo que a infraestrutura tecnolégica se ajuste de forma dindmica ao crescimento das
demandas do consorcio. Isso elimina a necessidade de investimentos elevados em servidores
fisicos e na manutencéo de hardware, promovendo um uso mais eficiente dos recursos publicos.
Além disso, a capacidade de processamento e armazenamento pode ser expandida de maneira
flexivel e automatizada, assegurando maior eficiéncia operacional e evitando desperdicios com
infraestrutura subutilizada.

A estrutura de Data Center em nuvem possibilita o acesso remoto a sistemas e
informacdes, garantindo maior agilidade aos processos administrativos. Servidores e gestores
poderdo acessar os dados a qualquer momento e de qualquer localidade, por meio de conexdes
seguras, 0 que contribui para 0 aumento da produtividade e a otimizacdo da tomada de decisdes
estratégicas. Além disso, a adocdo dessa tecnologia reduz o consumo de energia e a
necessidade de infraestrutura fisica, promovendo uma gestdo mais sustentavel e alinhada as
melhores praticas ambientais.

A infraestrutura do Data Center podera ser propria ou terceirizada, sendo expressamente
autorizada a terceirizacdo desse item do objeto. Nesse caso, todos os acordos e encargos
relacionados a locacdo terceirizada serdo de responsabilidade exclusiva da Contratada, sem
qualgquer envolvimento da Contratante nos termos comerciais estabelecidos, desde que atendam
integralmente ao objeto e a finalidade publica.

A Contratada serd responsavel pela manutencdo e atualizagdo continua dos sistemas
bésicos da infraestrutura Cloud, incluindo Sistema Operacional, Servidor de Aplicacédo e Servidor
de Banco de Dados. Especial atencdo devera ser dada as atualizacdes de seguranca, aplicando
prontamente as correcdes disponibilizadas pelos fabricantes (no caso de softwares licenciados)
ou pela comunidade de desenvolvedores (no caso de software livre), garantindo a integridade do
ambiente computacional.

A Contratada devera planejar e prever as necessidades de capacidade de processamento,
tr&fego de dados, armazenamento e estabilidade do ambiente de Data Center, de acordo com as
especificacdes técnicas do sistema ofertado e as demandas da Contratante. A correta estimativa
e provisdo desses recursos para o funcionamento pleno do sistema desde sua implantagéo sera
de responsabilidade da proponente.

Para garantir seguranca, alta disponibilidade e desempenho do ambiente computacional, o
Data Center contratado devera, no minimo, conter 0s seguintes recursos:

Links de internet redundantes, garantindo conectividade continua;

Fontes de energia redundantes, incluindo suprimento de concessionaria e grupos
geradores independentes;

Hardwares redundantes, assegurando a continuidade operacional;

Tecnologia de virtualizagao, permitindo otimizacdo de recursos e isolamento adequado de
processos;
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Administracdo e monitoramento 24x7 (vinte e quatro horas, sete dias por semana), com
equipe técnica especializada.

A infraestrutura contratada devera possibilitar a readequacdo de capacidade de
processamento e armazenamento conforme necessario, permitindo redimensionamento posterior
de acordo com a demanda de funcionalidades e usuérios.

Recursos passiveis de aumento gradual incluem:

Expanséo da largura de banda da internet, medida em MB adicionais;

Aumento do espago de armazenamento em disco, mensurado em GB adicionais;

Expansédo da meméria RAM por servidor, medida em GB adicionais;

Aumento da quantidade de vCPUs por servidor, conforme a necessidade.

O ambiente de Data Center devera dispor de tecnologia que permita a manutencdo de
copias de seguranca das informacdes no Data Center da Contratada (ou por ela contratado), além
de viabilizar o download de seguranca do banco de dados pela Contratante.

Ao término da fase de implantacdo e apdés o efetivo funcionamento do sistema, a
Contratada devera notificar formalmente a Contratante sobre os recursos de capacidade totais
disponibilizados no Data Center contratado.

7. DA ESTIMATIVA DO VALOR

A estimativa de valor, levou em consideracdo o disposto no Art. 23 da Lei 14133/21, bem
como no decreto municipal, conforme mapa de precos anexo a este documento.

O Valor total da aquisicao é de R$ 91.410,08 (noventa e um mil quatrocentos e dez reais e
oito centavos).

8. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
8.1. Dotacao orcamentaria:
Numero de Reserva: 20 Data: 11/06/2026
Despesa: 0100104123000120023390390000 01001
Reduzido: 15 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Valor: 91.410,08

9. DOS PRAZOS DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato devera ser de 12 meses, podendo ser prorrogado na forma
do art. 114 da lei 14133/21.

10. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
O recebimento provisério e definitivo do objeto contratado sera supervisionado pelo gestor
e fiscal do contrato que atestara, mediante termo detalhado, o atendimento das exigéncias
contratuais e de caréater técnico.
Os pagamentos seréo efetuados em até 30 dias Uteis apés a entrega do objeto, mediante a
verificacdo de regularidade ou apresentagéo dos seguintes documentos:
a) Certidao Negativa de Débito de FGTS;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;
c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
d) Certidao Negativa de Débitos Municipais
e) Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Estadual.

11. DA EXISTENCIA DE LICITACAO ANTERIOR
Informamos que fora realizada licitagcdes anteriores com este objeto.
12. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1.Da Forma de Selecao
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12.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Licitagdo, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO POR LOTE GLOBAL.

12.2.Dos Critérios de Selecéo

12.2.1. Habilitacao juridica

12.2.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.2.1.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede.

12.2.1.3. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢éo
de Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n° 16, de
2009, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.2.1.4. Documentos Pessoais dos Sécios: RG e CPF ou CNH.

12.2.2. Habilitac&o fiscal, social e trabalhista

12.2.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —CNPJ — Cartéo
CNPJ (atualizado)

12.2.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de
Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

12.2.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

12.2.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

12.2.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.2.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre

12.2.3. A documentacéo relativa @ QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA consistira em:
12.2.3.1. Certid&o negativa de pedido de FALENCIA, EXPEDIDA PELO DISTRIBUIDOR
DA SEDE DA PESSOA JURIDICA, referente & matriz e, quando for o caso, igualmente
da filial licitante, em data ndo anterior a 120 (cento e vinte) dias da abertura da sesséo
publica deste PREGAO (ELETRONICO), se outro prazo ndo constar do documento.

12.2.4. Qualificac&o técnica

12.2.4.1. Apresentacdo de 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante executa ou executou,
de forma satisfatoria, servicos pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacéo,
evidenciando o adequado desempenho quanto a qualidade, eficiéncia e regularidade na
prestacdo dos servigos.

12.2.4.2. Para fins de comprovacéo da qualificacdo técnica exigida neste item, sera admitida a
apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados, desde que, em conjunto, comprovem a
execuc¢do dos servi¢cos compativeis exigidos.

12.2.4.3. Considera-se como servico pertinente e compativel ao objeto desta licitagdo a
comprovagdo de implanta¢éo, manutencdo e suporte técnico de solucdo integrada de
software de Gestdo Publica, operacionalizada em ambiente “nuvem” (cloud computing),
desenvolvida em linguagem nativa web, contemplando caracteristicas equivalentes ou
superiores as previstas no objeto licitado.

13. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
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13.1. GESTOR: Nayara Raposo Olivo
13.2. FISCAL: Kariny da Silva Simonato

14. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

14.1. A contratagcdo devera contemplar o fornecimento de solugdo integrada de sistemas
de gestao publica em plataforma nativa web, incluindo licenciamento de uso, implantacao,
conversdo de dados, parametrizacdo, treinamento de usudrios, suporte técnico
especializado, manutencdo corretiva, preventiva, adaptativa e evolutiva, bem como
disponibilizagdo de infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), destinados ao
atendimento das necessidades administrativas, operacionais e institucionais do Consércio
Intermunicipal para Conservagdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia —
CORIPA.

14.2. Os sistemas deverdo operar integralmente em ambiente web, permitindo acesso por
navegadores de internet, sem necessidade de instalagdo local complexa, assegurando
acessibilidade, mobilidade, disponibilidade, seguranca das informacfes e integracdo entre
0s maédulos contratados.

14.3. A solucao devera possuir base de dados unificada, permitindo integracéo automatica
entre os diversos modulos administrativos, compartilhamento seguro de informacdes,
rastreabilidade das operacdes, controle individualizado de permissdes de acesso e registro
de logs de auditoria.

14.4., A infraestrutura em nuvem disponibilizada devera possuir mecanismos de
redundancia, rotinas automatizadas de backup, protecdo contra perda de dados,
monitoramento continuo do ambiente computacional e disponibilidade compativel com a
continuidade dos servigos publicos executados pelo CORIPA.

14.5. Os sistemas deverdo atender integralmente as exigéncias legais aplicaveis a
Administracdo Publica, especialmente quanto a prestacdo de contas, transparéncia publica,
atendimento ao Tribunal de Contas, Portal Nacional de Contratacbes Publicas — PNCP,
eSocial e demais obrigacdes legais relacionadas a gestao publica.

14.6. A empresa contratada devera disponibilizar suporte técnico especializado durante
toda a vigéncia contratual, bem como promover treinamento operacional e técnico aos
usuarios indicados pela Administracao.

14.7. A contratada devera comprovar capacidade técnica compativel com o objeto licitado,
mediante apresentacdo da documentacdo de habilitacdo exigida no edital, demonstrando
experiéncia no fornecimento, implantacdo e suporte de sistemas integrados de gestédo
publica.

14.8. DO SERVICO DE CONVERSAO DE DADOS E IMPLANTACAO DOS SISTEMAS

14.8.1. A conversdo e implantacdo dos sistemas deverdo ser finalizadas em um prazo
méaximo de trinta dias, contados a partir da emissdo da ordem de servico, garantindo
que todos os sistemas estejam operacionais e funcionando em sua totalidade. Esse
prazo € crucial para assegurar a continuidade das opera¢6es administrativas e evitar
gualquer tipo de interrupcdo nos servigcos publicos. Qualquer alteracdo do cronograma
de implantagdo deve ser aprovada pela Contratante.

14.8.2. Durante o periodo de implantacdo, a empresa contratada devera fornecer suporte
técnico completo de forma presencial, diretamente na sede do CORIPA. Esse suporte
€ essencial para garantir que eventuais problemas sejam resolvidos de imediato e que
a transi¢é@o para o novo sistema ocorra de maneira fluida e sem complicacdes.

14.8.3. Deverdo ser convertidos todos os dados existentes no banco de dados da
contratada, garantindo a integralidade e a fidelidade das informacdes migradas para o
novo sistema, onde Para cada sistema ou madulo licitado, sera necessario realizar
diversas atividades, como a instalacdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros,
adequacao de relatérios e logotipos, estruturacdo dos niveis de acesso e permissdes
dos usuérios, e adaptacdo das formulas de calculo para atender as especificidades da
Contratante. Caso diferentes férmulas precisem ser aplicadas simultaneamente,
ajustes personalizados serdo realizados para garantir a precisdo e eficiéncia do
sistema.
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14.8.4. A empresa contratada serd integralmente responsavel pela conclusdo de todos os
servigos descritos, incluindo a configuracdo e ajustes do sistema operacional e do
gerenciador de banco de dados disponibilizado pelo CORIPA. Além disso, devera
realizar um levantamento detalhado das necessidades especificas de cada setor,
considerando aspectos como legislacdo vigente, métodos de célculo e rotinas
administrativas. A configuragdo da plataforma em nuvem, com a implementacdo de
rotinas de backup, também sera de responsabilidade da contratada, garantindo a
seguranca e a integridade dos dados.

14.8.5. Outras atividades essenciais incluem a configuracdo e parametrizacdo de tabelas e
cadastros, a adequacado de relatérios e logotipos, a estruturacdo das permissdes de
acesso dos usuarios e o treinamento dos servidores publicos. O treinamento devera
ser realizado nas instalagdes do CORIPA.

14.8.6. A contratada também sera responsavel por realizar quaisquer outros Servigos que se
mostrarem indispensaveis para o pleno funcionamento dos sistemas contratados e
para sua utilizacdo adequada pelos usuarios. Isso inclui a resolucdo de eventuais
problemas técnicos, a realizacdo de ajustes adicionais e a prestacdo de suporte
continuo durante o periodo de transicao.

14.8.7. A ndo entrega dos servicos dentro do prazo estipulado sera considerada
inadimpléncia contratual, sujeitando a empresa as penalidades previstas no projeto e
edital. Essas penalidades podem incluir multas, suspenséo temporaria ou até mesmo a
rescisdo do contrato, dependendo da gravidade do descumprimento. A pontualidade na
execucado dos servicos é fundamental para garantir a eficiéncia e a continuidade das
operacBes administrativas.

14.9. TREINAMENTO

14.9.1. Durante o periodo de implantacdo, a empresa contratada devera promover a
capacitacdo dos servidores publicos, garantindo que adquiram o0s conhecimentos
necessarios para operar 0s hovos programas e médulos a serem implantados.

14.9.2. A capacitacdo sera realizada in loco, com carga horaria e métodos adequados para
garantir a utilizacdo eficiente do sistema. Os recursos locais necesséarios para a
capacitagdo, incluindo equipamentos, acesso a internet de boa qualidade,
dependéncias fisicas, sala de treinamento e impressora para testes, serao fornecidos
pela contratante, conforme definicdo da contratada.

14.9.3. Para fins de orgamento e proposta, deve ser considerado um quantitativo minimo de
85% dos servidores das areas administrativas a serem capacitados, de acordo com o
modulo ou setor de lotagdo. A contratante fornecera, apds a contratacdo, a lista de
servidores a serem capacitados em cada area

14.9.4. Deve ser prevista a realizacdo de treinamento especifico para o nivel técnico,
contemplando pelo menos uma turma de servidores. Este treinamento deve abranger
capacitagcdo para suporte aos usudrios, configuracdes do sistema, monitoracdo de uso
e gerenciamento de permissfes de acesso. O objetivo é permitir que a equipe técnica
tenha condicdes de realizar o primeiro atendimento aos usudrios ou de abrir chamados
para suporte especializado.

14.9.5. Caso o treinamento precise ser refeito, sem culpa da contratada, este podera ser
novamente faturado.

14.10. SUPORTE TECNICO

14.10.1. Durante todo o periodo contratual devera ser garantido pela contratada
atendimento para suporte técnico, no horério das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as
17:30 horas, de segundas as sextas feiras, através de técnicos habilitados com o
objetivo de:

14.10.2. Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagéo e utilizagdo dos
sistemas;

14.10.3. Auxilio na recuperacgéo da base de dados por problemas originados em erros
de operagéo, queda de energia ou falha de equipamentos;

14.10.4. Orientar os servidores na operacao ou utilizacdo dos sistemas em funcao de
substituicdo de pessoal, tendo em vista demissées, licencas, mudancas de cargos, etc.
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14.10.5. Auxiliar o usuéario, em caso de dlvidas, na elaboracdo de quaisquer
atividades técnicas relacionadas a utilizacéo dos sistemas.
14.10.6. O atendimento técnico podera ser realizado por telefone, ou Whatsapp, ou

CHAT, ou VOIP, ou e-mail, ou internet, ou ferramenta de video conferéncia, ou pelo
proprio sistema, através de servicos de suporte remoto.

14.10.7. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por atendente
apto a prover o devido suporte ao sistema, ou redirecionar o atendimento a pessoa
qualificada.

14.10.8. O suporte técnico deve garantir atendimento agil e eficaz as necessidades
operacionais e técnicas do CONTRATANTE, incluindo:

14.10.9. Atendimento por profissionais qualificados, sem ©6nus para o
CONTRATANTE.

14.10.10. Esclarecimento de dividas e auxilio técnico apds a implantacdo do software.

14.10.11. Atendimento in loco as entidades, conforme solicitado, sem gerar custos a
Contratada.

14.10.12. Acesso remoto para suporte deve ser autorizado previamente pela Tl do
CONTRATANTE.

14.10.13. Todas as solicitacdes devem ser documentadas, registrando assunto, datas,

horarios e comunicacoes.
15. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

N&o Havera o parcelamento da demanda tendo em vista que a contratacdo serd por lote.

A licitacdo em lote apenas se justifica pela necessidade de garantir a integridade,
padronizacao e eficiéncia da solucdo a ser contratada, evitando riscos operacionais e gerenciais
que poderiam surgir com a contratacdo fragmentada de fornecedores diferentes. O objeto da
licitacdo consiste em um sistema integrado de gestdo publica, no qual os moédulos devem
funcionar de forma totalmente interligada, garantindo a interoperabilidade e a continuidade dos
servicos essenciais da administracdo municipal.

A fragmentacéo da contratacdo poderia resultar em dificuldades técnicas e administrativas,
como incompatibilidade entre sistemas, falhas na migracéo de dados, necessidade de adaptacdes
constantes e dificuldades no suporte técnico. Além disso, a auséncia de um Unico fornecedor
responsavel pelo funcionamento do sistema poderia gerar disputas sobre a atribuicdo de
responsabilidades, impactando diretamente a continuidade dos servigos publicos e aumentando
0S custos operacionais.

A contratacdo em lote Unico também se fundamenta nos principios da eficiéncia e da
economicidade, garantindo uma gestdo centralizada, melhor controle sobre a execucdo do
contrato e maior previsibilidade na manutencdo e atualizacdo da solugdo. Ao estabelecer um
Unico fornecedor, a administracdo publica podera acompanhar de maneira mais eficiente o
cumprimento das obrigagBes contratuais, garantindo um padrdo de qualidade homogéneo em
todas as etapas do fornecido.

Além disso, a opgdo por um lote Unico ndo compromete a competitividade da licitacéo, pois
nao ha empresas especializadas no mercado que atendam integralmente aos requisitos exigidos,
permitindo ampla concorréncia entre ofertas. Pelo contrario, essa escolha visa maximizar a
efetividade da contratagdo, garantindo que a solugdo contratada atenda plenamente as
necessidades da administracdo municipal, sem riscos de descontinuidade ou ineficiéncia
operacional.

Desta forma, a licitagdo em lote Unico se demonstra tecnicamente viavel e economicamente
vantajosa, garantindo a correta corre¢cdo da solucdo e evitando prejuizos administrativos e
financeiros decorrentes da disperséo de responsabilidades entre diferentes fornecedores.

16. DA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A presente licitagdo sera realizada em regime de ampla concorréncia, ndo sendo aplicada a
regra de participagdo exclusiva para microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP),
conforme previsto no art. 48, inciso |, da Lei Complementar n°® 123/2006, combinado com o art.
72, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.
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A deciséo de ndo aplicar o tratamento diferenciado deve-se ao fato de que o valor estimado
da contratagdo ultrapassa o limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), estabelecido na legislacao
vigente como teto para que a disputa seja restrita a ME e EPP. Assim, a realizacdo do certame
em carater amplo visa garantir a legalidade do procedimento, a competitividade entre os
participantes e a obtencéo da proposta mais vantajosa para a Administracao Publica.

17. DA DECLARACAO DE QUE O OBJETO DEMANDADO NAO SE ENQUADRA COMO
ARTIGO DE LUXO
Em atendimento ao disposto no art. 20 da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como o Decreto

Municipal n°® 37/2023, declaramos que os itens a serem adquiridos hdo compreendem artigos de
luxo. Logo, reafirmamos que os itens do objeto em questdo sdo de qualidade comum e néo
superior a necessaria finalidade a qual se destina.

18. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
A execucdo do objeto dar-se-a de forma indireta, mediante a contratacdo de empresa

especializada para fornecimento de sistemas integrados de gestdo publica em plataforma nativa
web, compreendendo licenciamento de uso, implantacdo, conversdo de dados, parametrizacéo,
treinamento, suporte técnico especializado, manutencdo continua e disponibilizacdo de
infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), destinados ao atendimento das necessidades
administrativas e operacionais do Consércio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente
do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA.

A contratada sera responsavel pela execucao integral do objeto, incluindo todas as etapas
necessarias ao pleno funcionamento da solugdo tecnoldgica, abrangendo instalacdo l6gica dos
sistemas, configuracdo dos médulos, parametrizacao das funcionalidades, migracdo e conversao
de dados, treinamento dos usuérios, suporte técnico, manutencdo corretiva, preventiva,
adaptativa e evolutiva, além da disponibilizacdo e gerenciamento da infraestrutura em nuvem
necesséria para operacionalizagéo dos sistemas contratados.

A implantacdo e conversdo dos sistemas deverdo ser concluidas no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da emisséo da Ordem de Servigo, devendo todos os mddulos contratados
estar integralmente operacionais e aptos para utilizacdo pelos servidores do CORIPA ao final do
referido prazo.

Durante o periodo de implantacdo, a contratada devera disponibilizar suporte técnico
presencial na sede do CORIPA, assegurando acompanhamento técnico continuo, resolucao
imediata de eventuais inconsisténcias operacionais e adequada transicdo das rotinas
administrativas para 0 novo ambiente tecnolégico.

A contratada devera realizar a conversédo integral dos dados existentes, garantindo a
integridade, autenticidade, fidelidade e consisténcia das informac¢des migradas para 0s novos
sistemas. Também sera responsavel pela parametrizacdo de tabelas e cadastros, adequacéo de
relatérios, configuragdo de permissfes de acesso, adaptacdo de férmulas de célculo e demais
ajustes necessarios ao adequado funcionamento da solugéo contratada.

Os sistemas deverdo operar integralmente em ambiente web, permitindo acesso remoto
seguro por meio de navegadores de internet, sem necessidade de instalacdes locais complexas,
assegurando acessibilidade, mobilidade, disponibilidade continua dos servigos e integragdo entre
0s modulos administrativos.

A infraestrutura em nuvem disponibilizada devera garantir elevado nivel de disponibilidade,
seguranca da informagdo, redundancia operacional, rotinas automatizadas de backup,
monitoramento continuo e prote¢cdo contra perda de dados, assegurando continuidade
operacional das atividades administrativas desenvolvidas pelo CORIPA.

A contratada devera promover treinamento operacional e técnico aos servidores indicados
pela Administragdo, contemplando utilizagdo dos médulos, funcionalidades operacionais, emissao

de relatorios, parametrizacdes, gerenciamento de permissfes e demais rotinas necessarias para
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correta utilizag@o dos sistemas contratados. Os treinamentos deverdo ocorrer preferencialmente
nas dependéncias do CORIPA.

Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera disponibilizar suporte técnico
especializado por meio remoto e presencial quando necessario, no horario das 08h00 as 12h00 e
das 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, garantindo atendimento agil as
demandas operacionais e técnicas apresentadas pela Administragéo.

O suporte técnico devera contemplar esclarecimento de dividas operacionais, auxilio na
recuperacdo de dados, orientacdo aos usuarios, atendimento técnico corretivo e
acompanhamento continuo das necessidades relacionadas a utilizacdo dos sistemas, podendo
ocorrer por telefone, e-mail, Whatsapp, chat, videoconferéncia, acesso remoto ou outros meios
tecnolégicos adequados.

A contratada devera realizar manutencdes corretivas, preventivas, adaptativas e evolutivas
sempre que necessario, garantindo atualizacdo continua dos sistemas contratados, adequacao as
alteracdes legais e normativas aplicaveis a Administragdo Publica e pleno funcionamento da
solucéo tecnoldgica durante toda a vigéncia contratual.

Todas as solicitacbes de suporte e atendimentos técnicos deverdo ser registradas e
documentadas pela contratada, contendo identificagdo da demanda, datas, horarios, providéncias
adotadas e conclusdo do atendimento, possibilitando acompanhamento e fiscalizacdo pela
Administracao.

A execucdo contratual devera observar integralmente as especificacdes técnicas
constantes neste Termo de Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar, no edital e demais
documentos integrantes do processo administrativo, cabendo a contratada responder
integralmente pela qualidade, seguranca, eficiéncia e continuidade dos servigcos prestados.

Em caso de falhas operacionais, indisponibilidade dos sistemas ou qualquer inconsisténcia
que comprometa o funcionamento da solugdo contratada, a empresa deverd adotar
imediatamente todas as providéncias necessarias para regularizagdo dos servi¢os, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades cabiveis previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e no instrumento
contratual.

TREINAMENTO

Durante o periodo de implantacdo, a empresa contratada devera promover a capacitacdo
dos servidores publicos, garantindo que adquiram os conhecimentos necessarios para operar 0s
novos programas e modulos a serem implantados.

A capacitacdo sera realizada in loco, com carga horaria e métodos adequados para garantir
a utilizacéo eficiente do sistema. Os recursos locais necessarios para a capacita¢éo, incluindo
equipamentos, acesso a internet de boa qualidade, dependéncias fisicas, sala de treinamento e
impressora para testes, serdo fornecidos pela contratante, conforme definicdo da contratada.

Para fins de orcamento e proposta, deve ser considerado um quantitativo minimo de 85%
dos servidores das areas administrativas a serem capacitados, de acordo com 0 mdadulo ou setor
de lotacdo. A contratante fornecera, apés a contratacao, a lista de servidores a serem capacitados
em cada area e médulo do sistema.

Deve ser prevista a realizacdo de treinamento especifico para o nivel técnico,
contemplando pelo menos uma turma de servidores. Este treinamento deve abranger capacitacao
para suporte aos usuarios, configuraces do sistema, monitoragdo de uso e gerenciamento de
permissdes de acesso. O objetivo € permitir que a equipe técnica tenha condi¢des de realizar o
primeiro atendimento aos usuarios ou de abrir chamados para suporte especializado.

Caso o treinamento precise ser refeito, sem culpa da contratada, este poderda ser
novamente faturado.

SUPORTE TECNICO
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Durante todo o periodo contratual devera ser garantido pela contratada atendimento para
suporte técnico, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, de segundas as
sextas feiras, através de técnicos habilitados com o objetivo de:

Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacao e utilizacdo dos sistemas;

Auxilio na recuperacao da base de dados por problemas originados em erros de operacao,
gueda de energia ou falha de equipamentos;

Orientar os servidores na operacéo ou utilizacdo dos sistemas em fungdo de substituicdo
de pessoal, tendo em vista demissdes, licencas, mudangas de cargos, etc.

Auxiliar o usuario, em caso de dlvidas, na elaboracdo de quaisquer atividades técnicas
relacionadas a utilizacédo dos sistemas.

O atendimento técnico poderd ser realizado por telefone, ou Whatsapp, ou CHAT, ou VOIP,
ou e-mail, ou internet, ou ferramenta de video conferéncia, ou pelo préprio sistema, através de
servigos de suporte remoto.

O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por atendente apto a prover o
devido suporte ao sistema, ou redirecionar o atendimento a pessoa qualificada.

O suporte técnico deve garantir atendimento agil e eficaz as necessidades operacionais e
técnicas do CONTRATANTE, incluindo:

Atendimento por profissionais qualificados, sem dnus para o CONTRATANTE.

Esclarecimento de dividas e auxilio técnico apds a implantacdo do software.

Atendimento in loco as entidades, conforme solicitado, sem gerar custos a Contratada.

Acesso remoto para suporte deve ser autorizado previamente pela Tl do CONTRATANTE.

Todas as solicitacdes devem ser documentadas, registrando assunto, datas, horarios e
comunicacdes

19. DA PROVA DE CONCEITO

De acordo com o artigo 17, 83°, da Lei n° 14.133/2021, a licitante classificada em primeiro
lugar e que atender a todos os requisitos de habilitacdo serd convocada para realizar uma
demonstracdo do sistema proposto. Essa etapa tem como objetivo esclarecer ou complementar
as informacbes do processo licitatério, além de resguardar o interesse publico, evitando uma
possivel contratacdo inadequada ou frustrada. A auséncia da prova de conceito ou a
demonstracao insatisfatéria do sistema resultara na desclassificacéo da proposta.

A prova de conceito é uma exigéncia fundamental para que a Administracao possa analisar
de forma criteriosa a solucdo tecnoldgica oferecida. Essa pratica € amplamente adotada em
licitacbes para contratacdo de softwares e sistemas tecnoldgicos, conforme evidenciado em
pesquisas de mercado. O objetivo é verificar se 0 sistema apresentado atende integralmente as
exigéncias e especificacdes técnicas descritas no edital, permitindo que a Administracdo avalie
sua funcionalidade, qualidade e aderéncia as necessidades do Consoércio antes da implantacédo. A
prova de conceito é, portanto, uma etapa essencial para assegurar que a solucao proposta esteja
alinhada com os critérios estabelecidos.

A licitante vencedora dever4d comprovar que o sistema atende plenamente as
caracteristicas e funcionalidades exigidas, conforme descrito no Termo de Referéncia. Para ser
considerada classificada, a proposta deve atender 100% dos itens definidos como Caracteristicas
Gerais do Sistema e, no minimo, 80% dos itens especificos de cada médulo ou sistema. Os 20%
restantes deverdo ser integralmente atendidos durante o prazo de implantagdo, garantindo que
todas as funcionalidades sejam implementadas de forma completa e eficiente.

Em casos em que o célculo de 80% dos itens resulte em uma fracéo, serd considerada
apenas a parte inteira, sem arredondamento, descartando-se a fracdo. Para garantir
transparéncia e objetividade na avaliacdo, serd adotada uma metodologia clara, em que cada
item sera marcado como "sim" (atende) ou "ndo" (ndo atende). Nao serd permitida a aceitacao
parcial de itens, e a apresentagcdo devera seguir rigorosamente a ordem estabelecida no edital,
sem possibilidade de ajustes ou corre¢des durante a demonstracéo. A relagdo dos itens definidos
para esta prova de conceito esta disponivel no Anexo | deste Termo de Referéncia.

A exigéncia de que o sistema atenda pelo menos 80% das necessidades do CORIPA
baseia-se na necessidade de garantir eficiéncia e integracdo entre os diversos setores da
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administracdo publica. Considerando o amplo escopo das atividades desempenhadas, que
incluem gestdo financeira, contabil, de recursos humanos, compras e transparéncia, €
fundamental que a solucdo contratada ofereca a as funcionalidades de forma integrada, evitando
a necessidade de adaptaces complexas ou custosas.

O percentual de atendimento estabelecido visa assegurar que a solucao tecnolégica seja
robusta o suficiente para atender ndo apenas as demandas atuais, mas também as futuras
necessidades do Consorcio. Isso reduz a necessidade de customizacdes onerosas ou a
implementacdo de solu¢gbes complementares, que poderiam comprometer a eficiéncia do sistema
ou aumentar 0s custos operacionais.

A analise objetiva da proposta tem como finalidade otimizar a gestao de recursos publicos,
proporcionando uma solucdo escalavel, flexivel e eficiente. Isso garante uma implantacdo que
traga resultados efetivos tanto no curto quanto no longo prazo. Apos a avaliagdo, a comissao
responsavel emitira um Laudo de Conformidade, documento essencial para a adjudicacdo e
homologacéo do objeto licitado, assegurando que todas as exigéncias tenham sido cumpridas.

Por se tratar de um sistema em nuvem, a avaliacdo tem como objetivo atestar seu
funcionamento em condicdes reais de operacdo. O sistema apresentado devera estar
previamente instalado em um data center que atenda aos requisitos de seguranca, desempenho e
disponibilidade especificados no Termo de Referéncia. Para comprovar o pleno funcionamento
em nuvem, a comissdo de avaliacdo podera solicitar que algumas operacfes sejam realizadas em
equipamentos proprios, garantindo a confiabilidade e a eficacia da solucéo.

A apresentacdo do sistema serd realizada de forma presencial, assegurando o bom
andamento da avaliacdo e o respeito aos direitos de propriedade intelectual da licitante. Essa
modalidade permite uma interacé@o direta entre a comissdo avaliadora e a licitante, facilitando a
demonstracdo das funcionalidades e a resolu¢cdo de eventuais duvidas, além de garantir a
transparéncia e a lisura do processo licitatorio.

20. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E/OU ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas, as especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia e as normas da Lei
n° 14,133, de 2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou
parcial, especialmente no que se refere ao fornecimento, implantacdo, conversdo de dados,
suporte técnico, manutencdo e disponibilizacdo dos sistemas integrados de gestdo publica
destinados ao atendimento das necessidades administrativas do Consércio Intermunicipal para
Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA.

Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, 0 cronograma
de execucdo dos servicos serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila, resguardando a continuidade da
implantacé@o e operacionalizagdo dos sistemas contratados.

As comunicagfes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato, especialmente em situacdes relacionadas a
indisponibilidade dos sistemas, falhas operacionais, inconsisténcias técnicas, suporte aos
usuarios e demais ocorréncias que possam comprometer a continuidade das atividades
administrativas do CORIPA.

Todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, tributos, sem qualquer excecao, que incidirem sobre a execugao do objeto,
incluindo servicos de implantacdo, conversdao de dados, treinamento, suporte técnico,
manutencao, hospedagem em nuvem, backups, deslocamentos, médo de obra, equipamentos e
demais custos necessarios ao pleno funcionamento da solugdo tecnolégica, correrdo por conta
exclusiva da empresa vencedora.
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FISCALIZACAO

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

O fiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Bes estabelecidas no contrato, no Termo de Referéncia e nas especificacbes
técnicas da solucdo contratada, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas, inconsisténcias operacionais, falhas técnicas ou defeitos observados
na prestagéo dos servigos e funcionamento dos sistemas.

Identificada qualquer inexatid&o, irregularidade ou indisponibilidade dos sistemas, o fiscal
do contrato emitira notificacGes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo
para regularizacdo das pendéncias verificadas.

O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que sejam
adotadas as providéncias necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nos prazos
estabelecidos, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgéo, prorrogacédo contratual
ou adocao de novo procedimento administrativo.

O fiscal do contrato verificard a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas, os niveis de atendimento do
suporte técnico e a formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, indisponibilidade dos sistemas,
falhas de suporte técnico ou qualquer irregularidade na prestacdo dos servigos, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao
gestor do contrato para adocdo das providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

GESTOR DO CONTRATO

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, cronograma de implantacéo,
registros de ocorréncias, atendimentos técnicos, alteracdes e prorrogacbes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para
atendimento das necessidades da Administracao.

O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo dos servicos e as medidas adotadas pela
contratada, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, bem como anotard os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

O gestor do contrato emitirdA documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento das obrigacfes assumidas pela
contratada, com mencdo ao desempenho na execugdo contratual, qualidade dos servigos
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prestados, niveis de suporte técnico, funcionamento dos sistemas e eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢fes, a ser conduzido pela comissédo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou setor competente, conforme o
caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo, incluindo avaliagdo da implantacdo da
solucdo tecnoldgica, desempenho operacional dos sistemas e eventuais medidas necessarias
para aprimoramento das atividades administrativas do CORIPA.

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo, observadas as condi¢des estabelecidas no contrato.

21. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar o objeto da forma ajustada, observando integralmente as clausulas contratuais, as
especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia, no edital e na proposta
apresentada, garantindo o pleno funcionamento dos sistemas integrados de gestdo publica
contratados.

Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucado do presente contrato.

Manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

A CONTRATADA nao poderd ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigacfes
decorrentes deste Contrato, sem prévia e expressa autorizacdo da Administracao.

Cabera ainda & Contratada:

Cumprir integralmente todos os itens constantes do presente Contrato, incluindo
fornecimento, implantacéo, parametrizacdo, conversdo de dados, treinamento, suporte técnico,
manutencao e disponibilizacdo da infraestrutura em nuvem necessaria para operacionalizacao
da solucéo tecnoldgica.

Assumir total responsabilidade por seus empregados e/ou prepostos que venham a
executar os servicos decorrentes do presente Contrato, sendo que 0 CONTRATANTE néo tera
nenhuma relacéo ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja responsabilidade sera tao
somente da CONTRATADA, sendo esta titular e responsavel pelos direitos, obrigacdes e acdes
decorrentes, pagamento dos salarios e demais 6nus, recolhimento de todos os encargos sociais
e tributos pertinentes, indenizacdo por quaisquer acidentes que seus empregados possam ser
vitimas ou derem causa durante a execucao contratual.

Responsabilizar-se pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou
por seus sucessores e representantes, na execugdo dos servicos ora contratados, incluindo
falhas operacionais, perda de dados, indisponibilidade dos sistemas ou qualquer prejuizo
decorrente da execucao inadequada do objeto, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer
reclamacgédo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

Dar cumprimento as obrigacdes de natureza trabalhista, fiscais, previdenciérias e outras
gue lhe séo correlatas.

Apresentar, sempre que solicitado, durante a execu¢do do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obriga¢des assumidas na licitagao,
em especial encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, tributarios, fiscais e comerciais.

Estar & disposicdo do CONTRATANTE sempre que solicitado, especialmente para
atendimento de suporte técnico, esclarecimento de dulvidas, corre¢do de inconsisténcias e
acompanhamento da execucéo contratual.

Cumprir todas as exigéncias contidas no Edital que originou o Contrato.
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Adotar todas as medidas de cautela tendentes a evitar danos materiais e pessoais ao
CONTRATANTE e a terceiros, ficando sempre responsavel pelas consequéncias originarias de
falhas técnicas, operacionais ou acidentes que se verificarem durante a execucao contratual.

A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucéo do objeto.

Efetuar a implantacdo e disponibilizacdo dos sistemas em perfeitas condi¢cdes de
funcionamento, conforme especificacdes, prazos e condicdes constantes no Termo de
Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva documentacao técnica necessaria para
utiliza¢do da solucdo contratada.

Os sistemas deverao estar acompanhados de manuais do usuario em lingua portuguesa,
documentacao técnica pertinente e relacdo dos canais de suporte técnico disponibilizados pela
contratada.

Responsabilizar-se pelos vicios, defeitos, falhas operacionais e danos decorrentes da
execucdo contratual, promovendo imediatamente as correcdes necessarias sem Onus ao
CONTRATANTE.

Substituir, reparar, corrigir ou ajustar, as suas expensas e dentro dos prazos estabelecidos
pela Administracdo, quaisquer falhas, inconsisténcias, indisponibilidades ou defeitos
identificados nos sistemas, servigos ou infraestrutura disponibilizada.

Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer
situacdes que impossibilitem o cumprimento dos prazos ou prejudiquem a execucao contratual,
apresentando as devidas justificativas e comprovacoes.

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des técnicas, operacionais e de habilitacao exigidas na licitacao.

Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato, o qual devera possuir
capacidade técnica e poderes suficientes para tratar das questdes relacionadas a execucdo dos
servicos contratados.

Garantir a realizacdo de backups periédicos, seguranca das informacdes armazenadas,
protecdo contra perda de dados e continuidade operacional da solucdo tecnolbgica
disponibilizada ao CORIPA.

Disponibilizar suporte técnico especializado durante toda a vigéncia contratual, observando
0s niveis minimos de atendimento e os horérios estabelecidos no Termo de Referéncia.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Além das naturalmente decorrentes do contrato, constituem obrigacdes do
CONTRATANTE:

Pagar o valor constante no contrato dentro do prazo avencado.

Dar a Contratada as condicdes necessarias para garantir a adequada execucdo do
Contrato.

Disponibilizar as informacfes, documentos e acessos necessarios para implantacao,
parametrizacéo, converséo de dados e operacionalizacdo dos sistemas contratados.

Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servi¢os prestados e dos
sistemas disponibilizados com as especifica¢cdes constantes do Edital, Termo de Referéncia e
proposta apresentada, para fins de aceitac@o e recebimento definitivo.

Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas, inconsisténcias ou
irregularidades verificadas na execugdo dos servicos ou no funcionamento dos sistemas, para
gue sejam corrigidos.

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através de
comissédo e/ou servidor especialmente designado, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a execucao do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

Fornecer, quando necessério, ambiente adequado para realizacdo de treinamentos
presenciais, incluindo acesso a internet, equipamentos e espago fisico compativel para
capacitagdo dos usuarios.
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Permitir acesso da equipe técnica da contratada as dependéncias e informacdes
necessarias para execucdo dos servicos contratados, observadas as normas internas de
seguranca e controle da Administracao.

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

DA SUBCONTRATACAO

Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, devendo o objeto desta licitacao
ser fornecido/prestado em sua integralidade pelo vencedor do processo
23.DAS DISPOSICOES FINAIS

Em caso de informacdes omissas, este Processo Licitatorio e todos os seus atos ocorrerdo em
conformidade com o que rege a Lei 14.133/2021.

Declaro estar ciente de todas as implicacGes pelas informag8es prestadas no presente Termo
de Referéncia e em relacdo a elas assumimos de forma solidaria a responsabilidade

Sao Jorge do Patrocinio-Pr, 13 de maio de 2026.

Nayara Raposo Olivo
Secretéaria Executiva do Coripa.

41



CORIPA

ANEXO |

1. DOSITENS A SER DEMONSTADOS NA POC
1.1. Justificativa para a Obrigatoriedade (100%) dos Requisitos tecnologicos do Software.

1.1.1. A exigéncia de atendimento integral aos requisitos tecnolégicos do software € justificada pela
necessidade de garantir um ambiente seguro, estével e eficiente. Esses requisitos englobam
aspectos fundamentais, como arquitetura de sistemas, protocolos de seguranca, padrbes de
integracao e requisitos de desempenho, que asseguram a funcionalidade plena e a confiabilidade da
solucdo adotada.

1.1.2. A observancia rigorosa desses parametros ndo é apenas recomendavel, mas uma condicao
essencial para mitigar riscos operacionais, evitar vulnerabilidades de seguranca e garantir a
conformidade com regulamentacdes vigentes, incluindo normas de protecdo de dados e auditoria
digital.

1.1.3. De igual modo, qualquer flexibilizacdo ou descumprimento desses requisitos pode
comprometer a funcionalidade do sistema, gerando impactos negativos como falhas operacionais,
exposi¢do a ataques cibernéticos e dificuldades na manutencéo da integridade das informacdes.

1.1.4. Os requisitos gerais de um sistema de informacdes séo definidas por um conjunto amplo de
padrdes, diretrizes e regras que estabelecem como os dados devem ser armazenados, organizados,
processados e integrados. Esses parametros sdo essenciais para assegurar a interoperabilidade
entre diferentes plataformas e sistemas, garantindo que todas as operacBes ocorram de maneira
segura, integra e eficiente.

1.1.5. A estruturacdo adequada dos dados também possibilita a rastreabilidade das transacdes, o
gerenciamento de permisses e a implementacdo de mecanismos de auditoria e governanca,
fundamentais para garantir transparéncia e prestacdo de contas na gestdo publica. Além disso,
padrdes robustos de seguranca da informac&o, como criptografia, controle de acessos e registro
detalhado de atividades (logs), sdo indispensaveis para proteger contra acessos indevidos e garantir
a confiabilidade dos dados armazenados.

1.1.6. Dessa maneira, a observancia completa dos requisitos técnolégicos do software é
absolutamente indispensavel, uma vez que tais requisitos constituem a base da solugéo tecnologica.
Cada componente dessa estrutura desempenha fung8es especificas e interdependentes, distribuidas
em diversas camadas de dados, com o0 objetivo de garantir aspectos criticos, como seguranca
cibernética, integridade dos registros, validac@o das transacdes e rastreabilidade das operacoes.

1.1.7. A implementagdo de mecanismos de auditoria continua e monitoramento de logs permite
identificar eventuais anomalias e agir preventivamente contra falhas ou tentativas de invasao. Além
disso, a aderéncia a normas técnicas reconhecidas nacional e internacionalmente, como ISO/IEC
27001 (Gestdo da Seguranca da Informacéo) e LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados), reforca a
confiabilidade do sistema e garante a conformidade com as melhores praticas do setor.

Dessa forma, a exigéncia integral dos requisitos ndo apenas viabiliza a eficiéncia operacional, mas
também protege a organizacao contra riscos legais, financeiros e institucionais associados a falhas
ou inconsisténcias no ambiente digital.

Caracteristicas Gerais do Sistema Atende?

Item | Funcionalidade SIM NAO
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O sistema deverd possuir capacidade de responsividade,
observados os requisitos minimos de operacdo, permitindo sua
utilizacdo em dispositivos méveis, como tablets e smartphones,
com adequada adaptacdo da interface e das funcionalidades as
diferentes resolucbes e tamanhos de tela. Para fins de
atendimento do item o sistema devera ser acessado por
notebook e smartphone, com layout adaptado a tela,
preservando as principais funcionalidades e usabilidade sem
necessidade de aplicativo adicional.

O sistema dever4 disponibilizar mdltiplas opgdes de
autenticacdo, contemplando, no minimo: usuario e senha, conta
Google, certificado digital A1 e certificado digital A3, garantindo
compatibilidade com diferentes perfis de usuarios e niveis de
seguranca.

O sistema devera disponibilizar mecanismo de autenticagdo em
dois fatores (2FA), compativel, no minimo, com Google
Authenticator ou Microsoft Authenticator, como camada adicional
de verificacdo no processo de login.

Devera permitir que, por meio da central do usuario, seja possivel
realizar a vinculacdo da conta de acesso do sistema a conta do
Google (Gmail), possibilitando autenticacdo e integracéo
mediante autorizacdo do proprio usuario.

Ao realizar o login, na central do usuario deve ser possivel
visualizar quais as sessfes ativas atribuidas ao usuario.
Devendo:

a)

Verificar em qual dispositivo a sessé@o esta ativa, endereco de IP,
inicio da sesséo e Ultimo acesso;

b)

Ser possivel encerrar uma sessdo ativa especifica em um
dispositivo.

c)

Ser possivel encerrar todas as sessfes ativas em todos os
dispositivos.

d)

Verificar Ultimos logins, constando a data do login e endereco de
IP.

O sistema devera permitir a operagdo por meio de multiplas abas
ou janelas simultaneas, possibilitando a abertura de quantas
telas forem necessérias para consulta e execucdo de rotinas,
inclusive com alterndncia entre exercicios e entidades e
sistemas, sem necessidade de encerrar a aplicagdo, reiniciar o
sistema ou realizar novo acesso.

O sistema devera ser acessado integralmente por um dnico
dominio ou subdominio exclusivo, sem redirecionamentos ou
alternancia entre diferentes dominios durante a navegacao. Para
validacdo deste requisito, deverd ser demonstrada, durante a
prova de conceito, que os modulos de contabilidade, recursos
humanos, compras e licitacdes, frotas e patrimdnio estdo no
mesmo dominio ou subdominio.

Acesso ilimitado de usuérios simultaneos, sem necessidade de
aquisi¢do de novas licencas de qualquer dos softwares utilizados
pelo sistema a ser contratado, incluindo sistemas bésicos como

43




CORIPA

sistemas operacionais e sistema gerenciador de banco de dados;

Permitir o compartilhamento direto de URLSs, possibilitando que
um usuario encaminhe a outro um link especifico para acesso a
determinado cadastro, registro ou rotina do sistema. Ao copiar a
URL de um cadastro, como por exemplo de um produto,
fornecedor, empenho ou processo, devera ser possivel abri-la
em outra guia, pagina ou navegador, carregando imediatamente
o contetdo correspondente, sem necessidade de navegacgédo
prévia pelo menu ou reaplicacdo de filtros para localizacdo do
registro, mantendo-se o contexto original e as permissdes do
usuario autenticado.

10.

O sistema devera dispor de Cadastro Unico, estruturado sob o
conceito de compartilhamento de dados entre todos os maddulos,
garantindo unicidade e consisténcia das informagbes. O
Cadastro Unico devera contemplar, no minimo, os seguintes
cadastros basicos:

a)

Pessoas

b)

Bancos

c)

Agéncias

d)

Cidades

e)

Bairros

f)

Logradouros

11.

O Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera possuir
controle de credenciais para impedir que usuarios néao
autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados para
efetuar consulta, alteracé@o, impressao ou copia;

12.

O banco de dados SGDB devera ser Unico.

13.

O sistema devera dispor de Gerenciador de usuéarios
centralizando em um Unico local a administracdo de todos os
usuarios, permitindo ainda controlar permissdes de acesso,
dispondo das seguintes funcionalidades minimas:

a)

Garantir que as senhas sejam trafegadas pela rede e
armazenadas de forma criptografada seja com algoritmo proprio
ou hash padrdao como MD5 ou SHA, de forma que nunca sejam
mostradas em telas de consulta, manutencdo de cadastro de
usuarios;

b)

Relacionar o usudrio a um ou mais perfis, utilizando perfis j& preé-
definidos (como Operacional e Gerencial, Consulta de Pessoas e
Enderec¢os, Manutencao de Pessoas, Processo Digital Gerencial,
etc.) ou personalizados pela administracéo local;

14.

A infraestrutura da plataforma de software em execuc¢do devera
ser arquitetada seguindo o conceito de imutabilidade, onde os
softwares em execu¢cdo bem como as instancias que o0s
suportam possam ser recriadas/descartadas a qualquer
momento sem impacto na disponibilidade da plataforma;

15.

O Sistema deve gravar os Logs de Autenticacdo de usuarios
(toda acéo de login/logout, incluindo dados adicionais);
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16.

A plataforma de software devera possuir capacidade de
execucdo simultanea de miltiplas instancias do mesmo software
(Back-end), possibilitando alta disponibilidade do servico e
reduzindo os riscos de eventuais indisponibilidades por fatores
externos como falha do servidor hospedeiro;

17.

A plataforma devera permitir a atualizacdo dos maddulos
contratados de forma transparente e controlada, sem interrupgéo
automatica das sessfes ativas. Caso a atualizacao dependa de
recarregamento da aplicacdo, o sistema devera possibilitar que o
usuario opte por realiza-la imediatamente ou em momento
posterior, sem perda das atividades em andamento.

18.

Em caso de necessidade de manutencdo agendada de um
determinado modulo do sistema, a Plataforma deve permitir o
uso dos demais médulos, prezando pelo bom funcionamento dos
demais setores ndo impactados pela manutencéo prevista,

19.

O sistema devera fornecer feedback imediato ao usuario sempre
gue uma acao for realizada, através de mensagens exclusivas ou
alguma indicag8o visual clara (como mensagem popup). Em
casos da realizacdo de operacgBes transacionais (como inclusao,
alteracdo e/ou exclusdo de registros), o sistema somente devera
fornecer feedback quando elas forem finalizadas, informando se
a operacdo foi realizada por completo com sucesso ou nao,
imediatamente.

20.

A aplicacdo devera ser estruturada no conceito de "n" camadas,
sendo ao menos elas: Front-End (operavel através do navegador

local), Servidor de Aplicacdo (podendo ser distribuido em "n
servicgos distintos) e Servidor de Banco de Dados;

21.

ValidacBes basicas de interface devem ser realizadas no lado
cliente (front-end). Essas validacdes incluem a conferéncia de
valores vdlidos (como CPF/CNPJ), campos obrigatérios
preenchidos, entre outros;

22.

Os sistemas deverdo operar integralmente em ambiente web,
com execucgdo exclusiva por meio de navegador, utilizando
tecnologias padrdo amplamente difundidas, como HTML, CSS e
JavaScript.

23.

A plataforma deve possuir gerador de consultas, com as
seguintes caracteristicas minimas:

Selecionar as informacdes a partir de metadados (estruturas de
dados) conforme modelagem do sistema ou entdo através de
instru¢cbes SQL, definindo as caracteristicas dos campos como
nome, formatos (Monetario, Data, Numérico e Texto) e opcdes
de agrupadores e totalizadores padréo;

Definir em quais sistemas a consulta estard disponivel para
execug¢do, sem limite da quantidade de sistemas;

Disponibilizar acesso diretamente nos menus dos médulos;

d)

Permitir a exportagdo dos resultados da consultas para diversas
extensdes com no minimo: HTML, TXT, PDF, CSV, XLS, DOC,
XML, JSON;

24,

As aplicagbes devem garantir integridade referencial entre as

45




CORIPA

tabelas do Banco de Dados, ndo permitindo a exclusdo de
informagbes que tenham vinculo com outros registros ativos via
sistema e pelo banco de dados;

25.

O caodigo fonte da aplicacao deve ser protegido, ndo permitindo a
visualizacdo de sua estrutura, garantindo total seguranca e sigilo
das regras de negécios da Entidade, para fins de comprovacéo
deste item, devera ser utilizado o recurso exibir codigo fonte na
pagina de navegacdo utilizada para acesso ao sistema, nao
devendo neste caso, possibilitar a visualizacdo de regras do
software, respeitando assim a pratica de ofuscamento de cédigo
fonte;

26.

O Cadastro Unico devera possibilitar o compartilhamento de
dados com todos os demais modulos do sistema, garantindo a
utilizacdo de base cadastral Unica e integrada, contendo, no
minimo, as seguintes funcionalidades:

a)

Permitir o cadastro de mdltiplos contatos da pessoa, tais como
telefone residencial, telefone celular e e-mail;

b)

Permitir o registro e historico de alteragGes de razédo social ou
nome;

Possibilitar o vinculo de diversas certides a pessoa, com
indicacdo de sua situacao vigente ou inativa;

d)

Permitir o anexo de mudltiplos arquivos digitais relacionados a
pessoa.

27.

Sempre que 0 usuario realizar acesso ao sistema, sendo que da
Ultima vez que seu login foi utilizado ocorreu alguma falha de
autenticacdo, o sistema deverd alertar via e-mail vinculado ao
cadastro o usuario exibindo uma listagem com os Ultimos
acessos realizados, ficando ele informado que houve uma
tentativa de acesso ndo autorizado com seu usuario.

28.

Os modulos do sistema deverdo possuir integracdo plena,
permitindo a navegacéo e alternancia entre eles sem exigéncia
de nova autenticacdo (login), mediante mecanismo de sessédo
Unica. Para validagdo deste requisito, deverd ser demonstrada,
durante a prova de conceito, a transicdo direta entre os modulos
de contabilidade, recursos humanos, compras e licita¢des, frotas

e patriménio, mantendo-se o usuario autenticado, isto &, sem
necessidade de realizar novo login.

29.

Na utilizacgdo de mudltiplas guias ou janelas simultaneas, o
sistema devera assegurar que, em caso de atualizacdo ou
recarregamento da pagina, cada guia ou janela preserve
integralmente o estado previamente carregado, mantendo as
telas abertas, os dados exibidos, bem como os parametros e
filtros de pesquisa aplicados, sem perda de contexto ou
necessidade de nova configuragéo pelo usuario.

30.

As aplicacbes deverdo permitir a abertura simultanea de
multiplos médulos ou do mesmo mddulo em diversas guias ou
janelas, utilizando um Unico navegador, possibilitando o trabalho
concomitante em dois ou mais monitores. O sistema devera
assegurar que, mesmo apos o recarregamento da pagina, cada
guia ou janela mantenha os dados e o contexto previamente
exibidos, sem perda das informa¢des em consulta ou edicéo.

46




CORIPA

Para fins de comprovacdo, devera ser demonstrado cenario
pratico no qual, em uma tela, seja realizada a consulta a um
empenho, e em outra, a consulta a ficha financeira da folha de
pagamento, permanecendo ambas operacionais e preservadas
apos atualizacdo das paginas.

31.

Todos os sistemas devem ser acessiveis via protocolo HTTPS,
garantindo a seguranca das informag8es tramitadas através da
criptografia dos dados;

32.

A plataforma deve possuir recurso denominado gerador de
relatorios, permitindo a criagdo de relatérios customizados com
as seguintes caracteristicas minimas:

a)

Selecionar as informacdes a partir de metadados (estruturas de
dados) conforme modelagem do sistema ou entdo através de
instrucbes SQL, possibilitando inclusive a criacdo de sub-
relatorios;

b)

Editar relatorios atuais ou adicdo de novos relatérios de forma
avancada, contendo recursos como formatacdo de campos,
adicdo de imagens ao corpo do relatério, configuracdo de
agrupamentos etc. A edicdo avancada de relatérios podera ser
realizada por ferramenta externa a aplicacdo, desde que nao
haja custo adicional a contratante;

c)

Permitir gerenciar os relatérios por versées, permitindo que uma
nova versao do relatério seja criada e esta ndo afete o uso da
aplicacdo pelos usuarios enquanto ndo estiver totalmente
finalizada (Rascunho). Permitir restaurar uma versado anterior se
necessario;

d)

Deve ser possivel a geracdo de consultas para emissdo de
relatérios contendo informacdes de diversos médulos, como por
exemplo, listagem de empenhos e licitagbes para determinado
fornecedor;

33.

Deverd manter LOG de auditoria de todas as incluses,
alteracbes e exclusbes efetuadas nas rotinas do sistema,
registrando:

O tipo da operacéo realizada;

Identificacéo do usuario;

Operacéo realizada (incluséo, alteracdo ou excluséo);

Os dados incluidos, alterados ou excluidos;

Deverd possuir ambiente préprio do usudrio para manutencéo e
verificacdo de dados com no minimo:

Possibilidade de alteracdo de senha;

Recuperacdo de senha através de, no minimo, as seguintes
formas: E-mail e SMS;

c)

Para a recuperacéo de senha o sistema deve encaminhar um link
de redirecionamento do usuario para o cadastro da nova senha;

d)

Quando a senha inicial for cadastrada ou redefinida pelo
Administrador do sistema, deverd ser obrigatéria a sua
substituicdo pelo proprio usuario no primeiro acesso, mediante
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definicdo de nova senha de uso pessoal e intransferivel.

O sistema deve permitir a criacdo de Politicas de acesso aos

34. : : -
sistemas, contendo as seguintes opgoes:

a) Permitir mais de uma politica por grupo ou usuario;

b) Dias da semana que serdo permitidos os acessos;

o) Usuarios ou Grupo de Usuarios que utilizardo determinadas
politicas criadas;

d) Horarios de permisséo de acesso;

e) Tempo para expiracdo das senhas de acesso dos usuarios,

podendo ser definido por usuario ou grupo de usuarios.

Contabilidade Publica

Atende

Nao Atende

Possuir cadastro de competéncias, com possibilidade de abertura e
fechamento dos periodos de movimentagdo conforme envios das
prestacfes de contas ao Tribunal de Contas do Estado.

Possibilitar o cadastro de agendamentos para publicacdo
automatica dos relatérios no Portal da Transparéncia, onde seja
possivel identificar os relatérios e periodos que estdo pendentes
de publicacdo. Deve também permitir definir de maneira
personalizada em qual grupo/categoria esses relatorios serao
publicados no portal e também sua competéncia de publicacéo.

a)

Essa rotina também devera possibilitar escolher com que
periodicidade e horarios o0s relatérios serdo publicados
automaticamente através de parametros.

Possibilitar o cadastro contendo as informagdes: CNPJ, Endereco
e Vinculagdo com o Orgéo / Unidade Orcamentaria Responséavel

Conter cadastro do Plano de Contas Contabil do Tribunal de Contas
do Estado (TCE), com possibilidade de desdobramento conforme
necessidades no exercicio de trabalho do ente, Demonstrando a
descricdo, Saldo Anterior, Débito e Crédito.
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Permitir consulta do razdo contabil a partir da listagem do cadastro
do plano de contas, onde devera ser identificado cada movimento
contabil realizado para a conta no periodo, apresentando as
informagbes pertinentes & movimentagdo, como a data, 0 nimero
do langamento contébil, o valor que foi debitado ou creditado e a
descricdo da movimentagdo. Nesta rotina deve haver a opcéo de
redirecionamento para a tela de lancamentos contabeis, a partir
de atalho apresentado

ao lado do ndmero do langamento. Deve haver com possibilidade
de impresséo do Livro Razédo da conta.

Realizar a demonstracdo das contas correntes que compde cada
um das contas contébeis do exercicio com possibilidade de geracao
do razdo das contas corrente, onde devera ser identificado cada
um dos movimentos contdbeis envolvendo o conta corrente,
possibilitando a

impresséo de relatorio Livro Razao Corrente.

Permitir o langamento do saldo anterior referente a
execucdo das Fontes de Contrapartidas de Convénios |
Subvencgdes.

Permitir o cadastro Extra Or¢camentario vinculando o Fornecedor,
Fonte, Tipo Extra e a Conta Contébil por

Exercicio conforme a atualizacdo do plano de contas pelo
Tribunal de Contas do Estado (TCE).

Possuir cadastro que permita o agrupamento dos cadastros Extra
Orgcamentarios em comum para facilitar no momento de informa -
las nas rotinas que realizam

retengdes.

10

Permitir ao usuario definir o vinculo principal para as contas
bancarias, facilitando os processos de pagamentos, transferéncias
bancarias, realizagbes de receita, em que ao selecionar a conta
bancéria o sistema automaticamente preenchera o campo referente
ao vinculo com o que estiver indicado como principal no
cadastro de conta bancaria.

11

Dispor de rotina centralizadora para o Cadastro de Configuracdes
de Eventos Contébeis, com possibilidade identificacdo do evento
interno do sistema, vinculac@o do evento padrdo do Tribunal de
Contas do Estado (TCE), condi¢cbes para a realizacdo dos
lancamentos contibeis embasadas em variaveis predefinidas do
sistema e definicdo das contas contabeis que
seréo

movimentadas.

12

Permitir informacao de evento especifico para a realizacdo dos
movimentos de estorno, quando houver situagcbes em que a
contabilizacdo inversa do

lancamento principal ndo suprir as exigéncias do ente.
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13

Permitir o cadastro de histéricos padrdes, com definicdo da rotina
gque o  histérico sera apresentado, com possibilidade de
complemento quando necessario, para

possivel utilizagdo em langcamentos no sistema.

14

Permitir que o evento contabil possa ser identificado nos
langamentos contabeis, sendo possivel 0
redirecionamento ao evento responsavel pelo disparo das contas
presentes no langamento.

15

Caso 0 evento seja acionado em alguma rotina do
sistema, detalhar os lancamentos contabeis vinculados.

16

Possuir cadastro de Itens de Despesa com a identificacdo de
Cdédigo, Descricdo e Unidade de Medida, o cadastro devera
possuir total integracdo com

o sistema de compras/licitacdes, caso a integracdo nado exista
devera ser possivel cadastramento manual

17

Permitir cadastro de responsaveis e cargos interligados com o
cadastro Unico de pessoas, com a informacgdo tipo de funcao,
validando a obrigatoriedade das informacbes de cada funcao,
conforme exigido nos arquivos de

prestacdo de contas do Tribunal de Contas do Estado (TCE).

18

Possibilitar a realizacdo da baixa das responsabilidades e cargos,
solicitando o preenchimento de motivo e data
da baixa, como também a Lei quando couber.

19

Permitir visualizar os tipos de Documento disponiveis paral
utilizacéo conforme tipos predefinidos pelo Tribunal
de Contas do Estado (TCE).

20

Dispor de cadastro de configuracBes dos relatérios diversos do
sistema, permitindo a informacdo do relatério base, com
possibilidade de definicdo dos quadros que deverdo ser
apresentados na emissao do relatério, com cadastro da estrutura
de cada quadro (Linhas, Colunas e Férmulas de Apuracgdo). Permitir
a definicdo das somas e calculos necessarios para a composi¢cao
do relatério,

contendo pré-visualizagéo dos dados.

21

Permitir o cadastro de Memdrias de Calculos a serem utilizadas
nas apuracgdes dos relatorios, informando o tipo de informacéo de
origem da memodria (Despesas, Receitas, Plano de Contas
Contabil), com cadastro de condi¢des conforme a origem de dados
escolhida, possibilitando a criacdo de clausulas condicionais,
agrupamento e restricdo da busca de valores na apuragédo. Além
disso, deve ser possivel visualizar uma prévia dos registros
detalhados, que serdo aplicados na

memoria de célculo.
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22

Possibilitar a realizacdo do cadastro de notas explicativas, com
apontamento do relatério que a nota devera ser impressa, permitir
definir a linha para link da nota, conforme disponivel nos relatdrios
das Demonstracdes Contabeis Aplicados ao Setor Publico
(DCASP.)

23

Possibilitar a realizacdo de abertura da execugdo orcamentario,
possibilitando a contabilizacdo automatica da Previsao Inicial da
Receita, Fixacdo da Despesa, Cronograma de Desembolso
Mensal da Despesa e

Programacéao Financeira da Receita

24

Dispor de rotina para a realizagdo do encerramento de exercicio,
permitindo que o encerramento seja executado em etapas, como:
Validacdes de Regras de Fechamento Contabil, Apuracéo de saldo
dos Empenhos a Pagar e Incricdo de Restos,
Contabilizacdo do

Encerramento.

25

Realizar o blogueio de movimentacdes no sistema apoés
a realizacdo do encerramento do exercicio, afim de garantir a
integridade das informacg@es contébeis.

26

Possuir cadastro para definicdo das contas que deverdo sofrer
apuracdo e encerramento no final do exercicio vigente com
possibilidade de identificacdo da contra partida para fechamento do
saldo. Na rotina de Configuracdo do Encerramento deve ser
possivel definir as contas do plano que serdo encerradas ou
possibilitar informar que as contas iniciadas em determinado cédigo
serdo todas encerradas em uma contrapartida, ou ainda, que as
contas que possuirem determinado cddigo no Subtitulo terdo uma
Unica contrapartida, ou que a contrapartida também ter4 o mesmo
cédigo do Subtitulo, conforme Instrucbes de Procedimentos
Contabeis 03-Encerramento de Contas Contabeis no PCASP.

27

Disponbilizar em todas as listagens de movimentacéo, ordenacéo
cronolégica dos fatos, dessa forma todo registro em maior data e
namero, sempre sera visto no

topo dos cadastros. Permitindo o devido acompanhamento dos
fatos cronologicamente.

28

Permitir cadastrar e controlar as ordens de bloqueio
judicial vinculados aos fornecedores (por CNPJ/CPF), assim
como bloquear via sistema 0s pagamentos.
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Possuir rotina para Reserva de Dotacdo, permitindo o bloqueio de
saldos a serem utilizados em demais fun¢gbes, como empenho da
despesa, solicitacdo de compras. O sistema devera possibilitar

29 durante o processo de cadastro de uma nova reserva de dotacao,
gue seja informado se o tipo de bloqueio ocorrera pelo valor ou por
um percentual aplicado em cima do saldo da
dotacéo.

Possibilitar realizar a Anulacédo da Reserva de Dotagéo, liberando o
saldo das dota¢des compostas para posterior utilizacdo. O sistema
devera possibilitar durante a anulagdo de um empenho que tenha

30 sido realizado mediante informacdo de reserva, se 0 usuario
também deseja anular a reserva ou somente o empenho, caso
opte por anular a reserva, este processo deve ser realizado
automaticamente.

Possuir controle de saldo das dotacdes, bloqueando as

31 movimentacbes de Empenho, Reserva de Dotagcédo e Créditos|
Adicionais para programéticas sem saldo.

32 Verificar a ordem cronoldgica, dos  empenhos,
liguidacBes e pagamentos de empenhos.

Disponibilizar funcdes rapidas na tela de empenho que permitam

33 ao usuério realizar a Liquidacédo da Despesa,

Anulacdo do Empenho, Impressao da Nota de Empenho.
Possuir consulta de extrato do empenho, com possibilidade de
visualizacdo de todas movimentacBes relacionadas a um

34 determinado empenho, como também
demonstracdo dos Documentos Fiscais envolvidos no processo de
execuc¢do do mesmo.

Dispor de demonstracdo de saldos da execucdo do empenho,

35 contendo no minimo os valores: Empenho,

Liguidado, Pago, Anulado, Saldo a Pagar Processado e Nao
Processado.
Permitir a emissdo de Nota de Empenho, conforme

36 -~ o . )
modelo predefinido pela prépria entidade;

Possuir resumo de cada um dos empenhos, sem que seja

37 necessario a aplicacao de alteracé@o do cadastro pra
visualizacéo das informagdes do registro.

Realizar validac¢des solicitando a informac¢&o da Divida Publica no

38 momento de realizascdo do empenho,
conforme a Natureza de Despesa;

39 Validar na inser¢@o de empenhos se a fonte de recursos
utilizada possui vinculagdo com convénios/subvencgdes.

Permitir a realizacdo de anulacdo dos empenhos diversos do

20 sistema ao decorrer do exercicio, possibilitando a liberagdo de

saldo da dotagédo e nao
inscricdo em restos a pagar,
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Disponibilizar funcbes rapidas na tela de anulagcdo do empenho

41 que permitam ao usuario realizar o Estorno da

Anulacao, Impressdo da Nota de Anulacdo Empenho.

Possibilitar a realizacdo da reversédo das anulacdes do
42 empenho, permitindo que seja identificado a anulacdo de origem,

data do cancelamento e motivo.

Permitir 0 cancelamento dos  registros de ‘"em
43 liquidag&o”, quando assim cancelado no processo de

entrada no moédulo de Almoxarifado.
24 Possibilitar a incorporagédo patrimonial na emissdo do

empenho ou liquidagéo.

Permitir efetuar a liquidacdo da despesa sobre todos os tipos de
45 empenhos (Ordinario, Global e Estimativo)

emitidos pelo sistema.

Disponibilizar funcGes rapidas na tela de liquidagdo que permitam
46 ao usuario realizar a Anulacdo da Liquidacdo, Geracdo  de

Pagamento, Impressdo da Nota de

Liquidacdo

Permitir a identificacdo dos itens de despesas na etapa de

liguidacdo, com possibilidade e controle sobre o valor
47 I ) . .

liguidado de cada um dos itens constantes no empenho vinculado a

liquidacao.

Possuir resumo de cada uma das liquidacdes, sem que seja
48 necessario a aplicacdo de alteracéo do cadastro pra

visualizacéo das informagfes do registro.

Permitir a realizacdo e anulagdo de Liquidacdes, possibilitando a
49 correcdo dos documentos fiscais anexados ou ajuste de valores

em acordo com as notas

recebidas pela entidade.

Possibilitar a atualizagdo automatica do Cronograma de
50 Desembolso, conforme lancamento de  Créditos

Adicionais.

Permitir a atualizagdo do cronograma de desembolso da despesa
51 de forma manual & evidenciar as cotas disponiveis para realizacéo

de empenho e reserva de

dotacao.

Realizar o blogueio de empenho, reserva de dotagcdo e crédito
52 adicionais, guando a execucao mensal

ultrapassar o valor previsto para o desembolso da despesa.

Dispor de rotina para o bloqueio e desblogueio do saldo das
53 dotagbes, permitindo o contingenciamento dos

saldos disponiveis.

Permitir o langamento manual de realizacdo de receita, com
54 possibilidade de langamento em lote, contendo

varias receitas orcamentarias para uma unica conta bancéria.
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Permitir o controle da execucdo da programacédo financeira da
receita mensal, mantém a atualizacdo dos valores, conforme

55 lancamentos de atualizagcdo da

receita.

Permitir o langamentos dos créditos adicionais com possibilidade

de definicdo do tipo da alteracdo orcamentaria (Suplementar,

Especial, Remanejamento, Transposi¢cdo, Transferéncia e
56 Extraordinaria), informacéo do tipo de recurso de origem (Excesso

de Arrecadacdo, Superavit Financeiro, Operacdes de Crédito,

Dotacdo Transferida, Recursos sem Correspondéncia de Despesa

e consumo da Reserva de Contingéncia).

Apresentar notificagdes com base nas combinacdes de insercao

das alteracdes orcamentarias, apresentando alertas informativos
57 ou de regra de integridade do

sistema, possibilitando uma  maior transparéncia  nas

movimentacdes realizadas.

Possibilitar a criacdo de projeto de lei a partir de um rascunho de
58 crédito adicional, a fim de permitir encaminhamento ao o6rgao

legislador para posterior

aprovacédo do decreto de alteracdo orcamentaria.

Realizar a revisdo dos créditos adicionais conforme previso pelo

TCE-PR, atendendo integralmente ao layout do SIM-AM, onde sera
59 permitido revisar os créditos adicionais feitos inicialmente e que por

ventura precisam

por motivos de erros ou falhas.

Realizar lancamentos contabeis de forma concomitante com as

rotinas de execucdo do sistema, permitindo a devida escrituragédo
60 contabil, conforme determinado pelo Tribunal de Contas do Estado,

visando atender as determinagfes legais da Lei 4.320/64 e Lei

Complementar 101/2000 (LRF), assim como as demais

normas de contabilidade publica.

Permitir os lancamentos de eventos pré-definidos com varios
61 débitos para 0 mesmo crédito ou vice-versa, possibilitar também

a duplicacdo de linha de

débito/crédito caso necessario

Dispor de rotina centralizadora de integracbes com o0s demais
62 modulo de gerenciamento da entidade, sendo estes: Recursos

Humanos, Compras e Licitagbes, Almoxarifado, Frotas e

Patrimonio.

Possibilitar a parametrizagdo para a integracdo dos Lotes de
63 Pagamentos, permitindo a realizacdo da

contabilizacdo dando entrada nas realizacdes de receita de forma

automatica.

Possibilitar que na parametrizagdo seja possivel realizar a
64 importacdo das configuragbes do exercicio anterior,

afim de facilitar o processo de configuracao.
65 Permitir realizar as provisdes de gastos anual.
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66

Possibilitar o cadastro e aplicacdo de Regras de Saldo Contabil,
mediante determinag8es do Tribunal de Contas
do Estado.

67

Realizar a baixa de estoque nas contas contabeis de
forma automatizada em relacdo as saidas do modulo de
Almoxarifado.

68

Permitir o lancamento das baixas, aquisicées e depreciacdes dos
bens patrimoniais da entidade, mantendo o0 evidenciamento
dos fatos contabeis

conforme a legitimidade da imagem real dos acontecimentos.

69

Dispor de Rotina que possibilite a realizacdo do cancelamento dos
restos a pagar inscritos no exercicio, com identificagéo do tipo dos
restos (Processados e Ndo Processados), valor cancelado
e motivo do

cancelamento.

70

Possibilitar a reversdo dos cancelamentos de restos a
pagar e ja enviados em remessas para o Tribunal de Contas do
Estado (TCE).

71

Permitir que o Empenho, Liquidacdo, Pagamento, sejam tramitadas
e assinadas eletronicamente com, no minimo, as seguintes
funcionalidades:

a)

Possibilitar a parametrizacao do fluxo de aprovacao de
acordo com as necessidades da entidade;

Possibilitar a parametrizagdo de valores minimo e
méaximo para cada fluxo de aprovacgéo definido;

Definir o acesso do fluxo de aprovagéo por usuario;

Possibilitar a configuracdo das assinaturas que serdo exibidas
na impressao da nota de empenho por fluxo de
aprovacao;

Exigir a informacdo de observacdo para agbes de
aprovar e desaprovar por fluxo de aprovacao;

Possuir, em uma Unica tela, consulta para demonstracdo dos
registros pendentes de aprovacédo, dos registros que tiveram as
notas impressas e dos que foram desaprovados; demonstrar as
acOes por usuério e possibilitar op¢des de filtro e agrupamento,
bem como pesquisa pelos campos chave de cada rotina
de

execucao

9)

Restringir a visualizacdo de registros de acordo com
permissdes de acesso as unidades orgcamentarias dos usuarios;

h)

Bloquear a edicdo dos registros que foram aprovados
por qualquer nivel do fluxo de aprovacao;

Retornar ao fluxo de aprovacao inicial os registros que
forem desaprovados;

)

Gerar automaticamente o bloqueio do saldo da dotagéo,
impossibilitando a utiliza¢@o de saldo até que o fluxo de
aprovagao seja concluido;
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Demonstrar no Empenho, Liquidacdo, Pagamento, Cancelamento
de Crédito Adicional e suas respectivas notas de

72 anulacdo/cancelamento as tramitagBes de
assinaturas eletronicas efetuadas e exibir para cada etapa do fluxo,
informacdes de:
a) Data e hora;
b) Usuério;
C) Situacao de origem;
d) Situacao de destino;
e) Observacao;
f) IP do computador;
0) Nome do computador.
Demonstrar na impressdo da nota Empenho, Liquidacao,
Pagamento, Cancelamento de Crédito Adicional e suas respectivas
73 notas de anulacdo/cancelamento as assinaturas eletrbnicas de
cada usuario conforme o fluxo de aprovacgao definido, eliminando
a necessidade de assinatura fisica.
Possibilitar a consulta de Empenho, Liquidacdo, Pagamento,
74 Cancelamento de Crédito Adicional e suas respectivas notas de
anulacdo/cancelamento, desaprovadas por meio dos tramites
de assinatura eletrénicas com opcéo de filtros por:
a) Data;
b) Situacéo;
C) Usuério;
d) Unidade Orgcamentéria;
Possibilitar o registro contabil das obrigagbes contratuais da
entidade, como também os aditivos de movimento
75 . = ;
dos contratos, com total integracgdo com o médulo de Compras
e Licitagdo.
Possibilitar 0 registro contabil dos  convénios e
subvencdes firmados com a entidade, como também os aditivo,
76 : .
Movimentos de contrapartida, com total
integracdo com 0 modulo de Atos
Permitir o controle da divida fundada e precatérios, com
possibilidade de prestacdo de contas dos recursos oriundos de
77 antecipacdo, com visualizacdo de toda movimentacgéo relacionada
ao cadastro da divida e seus
langcamentos contabeis.
78 Permitir a solicitacdo de adiantamentos e diarias,
contendo as informacdes:
Possibilitar a geragdo automatizada de Empenho, Liquidagéo e
Pagamento da Despesa, a partir de uma Solicitacdo de
79 Adiantamentos / Diarias pré aprovada, onde deverd  ser

possivel o preenchimento das
informacdes para cada uma das rotinas, como:
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Dispor de funcionalidade para realizacdo da prestacdo de contas
dos adiantamentos em aberto, com possibilidade de informagé&o

80 dos documentos fiscais diversos obtidos pelo servidor publico e
realizacdo de
vinculag&o de arquivos digitalizados.
Permitir a recontabilizacdo em lotes dos movimentos contabeis
81 (Empenhos, Liquida¢Bes, Pagamentos, etc)
caso necessario se houver alguma modificacdo nas definicdes
dos eventos cadastrados
Possuir relatério que emita o Balancete da Despesa com
82 possibilidade de aplicar os filtros: Periodo, Entidade,
Dotacédo, Despesa e Fonte
Possuir relatério de Empenhos emitidos com a possibilidade de
aplicar os filtros: Periodo, Tipo de Empenho, intervalo de
empenhos (numeracéo inicial e final), por valor, credor, modalidade
83 licitacdo, todas as informacdes do cddigo da Funcional
Programatica, contrato, convénio, permitindo demonstrar o
historico, itens, contrato e
convénio. Possibilitar agrupar as informacdes por data,
credor, programética, desdobramento e fonte de Recurso.
Possuir relatério de Empenhos Pagos com a possibilidade de
aplicar os filtros: Periodo, Tipo de Empenho, intervalo de
empenhos (numeracao inicial e final), por valor, credor, modalidade
84 licitacdo, todas as informacdes do codigo da Funcional
Programética, contrato, convénio, permitindo demonstrar o
histérico, itens, contrato e convénio. Possibilitar agrupar as
informacdes  por  data, credor, programatica,
desdobramento e fonte de Recurso.
Possuir relatério de auxilio ao preenchimento do SIOPS,
85 possibilitando no minimo a aplicacdo de filtros por:
Unidade Orgcamentaria, Fun¢éo, Subfuncdo, Programa; Projeto /
Atividade e Fonte de Recurso.
Possuir Demonstrativo de Crédito Adicional, possibilitando a
visualizacdo dos dados de alteracdo orcamentaria, como as
86 suplementacdes, detalhando, inclusive, a origem do recurso e qual
sua destinagdo. O demonstrativo também explicitara a Lei/Ato que
autorizou a alteracdo, bem como o decreto referente a
propria alteragéo orcamentaria.
Permitir a importacdo de arquivo para possibilitar a
87 x : o )
agregacdo das entidades do ente publico, afim de
Possuir Balancete de Consulta dos Saldos da Matriz de Saldos
88 Contabeis (MSC), com possibilidade de detalhamento das

informacdes complementares de cada
uma das contas.
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89

Possibilitar a geragdo do arquivo da Declaracdo do
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - Dirf.

90

Possibilitar a consulta dos dados que devem ser gerados a EFD-
Reinf - Escrituracdo Fiscal Digital de Retencdes e Outras
InformagBes Fiscais, de maneira sintetizada por fornecedor, os
valores de liquida¢gbes (R-2000) e pagamentos (R-4000), base de
calculo, total de retencdes e descontos, natureza de rendimento e
demais informag¢@es importantes das tabelas. Possibilitando assim
realizar uma verificagdo dos dados que serdo enviados a EFD-
REINF na competéncia em questdo, conforme o0s eventos que
couberem, antes mesmo da exportacéo.

a)

A consulta aos registros deve ser separada por evento enviado, ou
seja, deve permitir ao usuario visualizar os registros que serao
enviados de acordo com o evento

gue esta consultando em tela.

b)

Devera possuir uma ferramenta de personalizacdo das regras a
serem consideradas no envio, possibilitando escolher, através de
variaveis, as regras e condicdes

utilizadas para exportar ou ndo considerar alguns registros nas
tabelas.

<)

A natureza de rendimento, informacao exigida nas tabelas da série
R-4000, deve ser facilmente correlacionada ao desdobramento da
despesa, onde sempre que ocorrer execucdo orcamentaria no
desdobramento o sistema sugira a natureza de rendimento
relacionada. No entanto, a natureza de

rendimento pode ser facilmente alterada na tela de consulta das
informacdes.

d)

Deverd possui uma tela para gerenciar a exportacdo dos eventos
enviados, possibilitando diversos filtros para facilitar a identificagcao
dos eventos, consultar o status da remessa, permitir o download
do XML enviado e de

retorno e também consultar os registros que estdo vinculados ao
evento enviado & EFD-REINF.

e)

Permitir que os registros de todos os eventos a serem gerados
para a EFD-REINF, sejam exportados em

formato de planilha estrutura para facilitar a conferéncia das
informacdes

91

Possibilitar o cadastro de contratos de consércios (Contrato de
Rateio e Contrato de Programa), em que deve ser possivel indicar
cada consorciado e seu percentual de participacdo nas despesas
empenhadas pelo consorcio. Também deve possibilitar o rateio das
despesas supracitadas, apresentar os empenhos realizados em
determinado periodo, ocorrer o rateio por cada ente do contrato
de consorcio, observando o

percentual de cada consorciado.
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92

Possibilitar a exportacdo e importacdo dos registros das rotinas:
Configuracdes de Eventos; Regras de Consisténcia; Configuracéo
e Memoéria de Calculo dos relatorios; Configuracbes de
Encerramento. Este processo deve facilitar o cadastro dos itens
das rotinas listadas, seja de um exercicio para o outro ou de
uma

entidade para outra.

93

Possibilitar uma facil visualizacdo dos saldos dos itens dos
empenhos, demonstrar em tela os valores empenhados,
liquidados, anulados, e o valor a liquidar

de cada item presente em determinado empenho.

94

Possibilitar através de uma Unica acdo a apuragcdo das contas
bancérias zeradas que estdo pendentes de conciliagdo. Apds a
apresentacdo das contas que que ndo possuirem saldo e
conciliacdo, o sistema deve possibilitar a selecdo de diversas
contas, através desta listagem, e realizar a conciliagcdo automatica
no periodo indicado pelo usuario.

95

Possibilitar através de uma Unica acdo identificar as contas
bancérias que possuirem movimentagao e estiverem pendentes de
conciliagdo no periodo indicado pelo usuario. Nesta listagem deve
ser possivel acionar um botdo de adicionar e o0 sistema deve
redirecionar o

usuério para o processo de inclusdo de uma nova conciliacdo ja
preenchido o periodo e a conta bancaria.

96

Permitir a realizacdo de Consulta Dinadmica, possibilitando a
montagem de consultas diversas, permitindo o cruzamento de
informacdes, bem como

propicia op¢Bes de agrupamento, totalizadores, personalizacdes de
colunas, aplicag6es de filtros.

97

Possibilitar a importacdo de extrato bancério no processo de
conciliagdo bancaria, visando automatizar a rotina. Apds a
exportacdo do extrato deve ser possivel realizar a conciliagio
automatica, em que o sistema deve identificar 0s registros
provenientes das movimentacdes contdbeis e verificar se estdo
presentes no extrato importado.

98

Possuir validagdes no momento de inser¢cdo de uma transferéncia
bancéaria, para impossibilitar que sejam realizadas transferéncias
do tipo Aplicacdo ou Resgate em contas que possuam fonte de
recursos distintos entre si.

99

Possuir relatério de Saldos Bancarios, em que serdo apresentados
os saldos de cada conta bancéria, demonstrando no  relatorio,
além do  saldo, as informagbes: conta bancaria, banco,
agéncia, descri¢do e local da conta, fonte de recurso, tipo de conta
bancéria.
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100

Possuir relatério de Razdo da Tesouraria, em que seréao
apresentadas as movimentacdes realizadas nas contas bancarias
no periodo indicado pelo usuério no momento de emissdo. Devera
ter demonstrativo, no qual, serdo listadas as movimentacdes por
conta bancaria, demonstrar os dados pertinentes a cada conta
(banco, agéncia, tipo de conta, local). Durante o processo de
emissao deve ser possivel filtrar qual conta ou qual tipo de conta
estara visualizando o razdo, além da possibilidade de agrupar os
dados por fonte de recurso e optar se deseja que as
movimentacBes sejam apresentadas de forma detalhada.

conforme estabelecido pelo TCE.

Planejamento Orgamentario Atende | N&o Atende
Possibilitar aimportacéo dos cadastros do TCE, com base

1 no exercicio anterior, afim de permitir a elaboragéo inicial da LOA a
cada novo exercicio.

Possuir cadastro de Parametros configuraveis de forma facultativa

5 por entidade/exercicio com precedéncia sem a necessidade de
recadastro a ndo ser que seja necessario um novo valor para
determinada entidade/exercicio.

Possuir cadastro de dashboards personalizados com base nas

3 consultas do médulo orcamentario.

Possuir cadastro de assinaturas com definicdo de cargo e

4 possibilidade de atribuicdo de assinaturas padrBes que serédo
utilizadas em todos os relatorios.

Planejamento Or¢camentario Atende [N&o Atende
Possibilitar aimportacéo dos cadastros do TCE, com base
no exercicio anterior, afim de permitir a elaboracéo inicial da LOA a

1 cada novo exercicio.

Possuir cadastro de Parametros configuraveis de forma facultativa
por entidade/exercicio com precedéncia sem a necessidade de
recadastro a ndo ser que seja necessario um novo valor para

2 determinada entidade/exercicio.

Possuir cadastro de dashboards personalizados com base nas

3 consultas do médulo orgamentario.

Possuir cadastro de assinaturas com definicdo de cargo e
possibilidade de atribuicdo de assinaturas padrbes que serdo

4 utilizadas em todos os relatorios.

5 Possibilitar o cadastro de Orgdo e Unidade Orgamentaria, com
possibilidade de desmembramento até o nivel de Unidade
Executora, com pesquisa de registros Ativos /

Inativos.

6 Disponibilizar cadastro de Fun¢des de Governo, conforme
estabelecido pelo TCE.

7 Disponibilizar cadastro de Subfuncdes de Governo,
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8 Disponibilizar cadastro simplificado de Programas de Governo,
conforme estrutura definida pelo ente, contendo os campos: Cadigo,
Descricdo, Data de Cadastro e Data
de Inativacao.

9 Permitir realizar o cadastro de Projetos e Atividades, contendo os
campos: Projeto / Atividade, Descricao, Data de Inicio, Data Final,
Tipo e Complemento de Descri¢ao.

Possibilitar controle de Ativo / Inativo.

10 |Possuir cadastro de receitas conforme o Plano Padréo do Tribunal de
Contas do Estado, contendo no minimo as informacdes: Cadigo,
Descricdo, Data de Cadastro, Tipo de Deducéo, Nivel, UF, Exercicio,
Admite Movimento, com a possibilidade de atualizacdo da
nomenclatura. Permitir o desdobramento da codificacdo, contendo
validagdo de controle da estrutura minima determinada pelo
TCE,
identificando os desdobramentos criados pelo usuario.

11 |Possibilitar o cadastro atemporal (n&o necessita do recadastro com o
novo exercicio) da receita da entidade, com informacao das fontes
principais da receita e vinculacdo no plano de receitas do Tribunal de
Contas do
Estado por exercicio;

12 |Possuir cadastro de despesa conforme o Plano Padréo do Tribunal de
Contas do Estado, contendo no minimo as informacg@es: Cédigo;
Descricdo; UF; Exercicio; Data de Cadastro; Admite Movimento;
Nivel, com possibilidade de desdobramento da codificacao,
contendo validagédo de
controle da estrutura minima determinada pelo TCE.

13 |Possibilitar o cadastro atemporal (ndo necessita do recadastro com o
novo exercicio) da despesa da entidade, com vinculagdo no plano
de Despesa do Tribunal de
Contas do Estado por exercicio;

Permitir o cadastro de Fontes de Recursos da Entidade com

14 |possibilidade de vinculagdo das fontes padrbes do
Tribunal de Contas do Estado (TCE) e padrdao STN.

15 Possuir cadastro de unidades de medidas, conforme pré
definido pelo Tribunal de Contas do Estado.

16 |Possuir cadastro de publico alvo, conforme pré definido pelo
Tribunal de Contas do Estado.

Registrar as Emendas Parlamentares no decorrer da

17

elaboracdo da LOA, com possibilidade de informacao do autor, tipo
da ementa e descricao.
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18

Dispor de cadastro de configuracdes dos relatérios diversos do
sistema, permitindo a informacéao do relatério base, com possibilidade
de definicdo dos quadros que deverdo ser apresentados na emissao
do relatério, com cadastro da estrutura de cada quadro (Linhas,
Colunas e Formulas de Apuracéo). Permitir a definicdo das somas e
calculos necessarios para a composicdo do relatorio.

Contendo pré-visualizagdo

19

Permitir a configuracdo e manipulacdo de estrutura dos relatérios a
partir de arquivos em formato de planilhas pré existente (modelos de
mapeamentos liberados por cada

um dos Tribunais de Contas (Estado e Uni&o)).

20

Permitir o cadastro de Mem¢érias de Calculos a serem utilizadas nas
apuracdes dos relatorios, informando o tipo de informacao de origem
da memoria (Despesas, Receitas, Plano de Contas Contabil), com
cadastro de condicbes conforme a origem de dados
escolhida,

possibilitando a criacdo de clausulas condicionais, agrupamento e
restricdo da busca de valores na apuracao.

21

Possuir o cadastro dos macros objetivos dos programas
governamentais, com possibilidade de vinculacdo de

varios programas a um mesmo macro objetivo.

22

Dispor de parametro para possibilitar o desdobramento da acdo em
multiplos Projetos / Atividades com possibilidade de criacdo
automatizada do cadastro de projetos com base

nas ac¢des, quando ndo houver detalhamento.

23

Permitir a digitacdo da Estimativa de Receita, com rateio automético
por fonte de recurso com base em percentuais pré cadastrados, como
também a informacg&o de valores de forma manual em cada origem
de recurso que a compdem, com possibilidade de importacdo com
base na estimativa anterior e/ou do plano padrdo do exercicio

vigente.

24

Possuir rotina para Avaliacdo das Ac¢bes de Governo, sobre os
valores executados ao término de cada exercicio, a fim de gerar
remessa para o Tribunal de Conta do Estado, dispor de filtros para
localizacdo de agbes, bem como demonstracdo dos Projetos /
Atividades vinculados

a cada uma das Agoes.

25

Possuir rotina para Avaliagdo dos Indicadores sobre os
valores executados ao término de cada exercicio, a fim de gerar
remessa para o Tribunal de Conta do Estado.

26

Possuir cadastro de Programas do PMS, contendo no minimo as
informacdes: Cddigo; Descricdo; Programa Continuo; Tipo de
Classificacdo do Programa; Vigéncia; Objetivo do Programa;
Justificativa de Uso; Lei de Criacao;

Gerente do Programa e fonte de Financiamento;
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27

Realizar informacdo das Ac¢des no cadastro de Programas do PMS,
sem a necessidade de cadastro prévio, contendo os dados:
Descricdo; Tipo; Unidade de Medida; Produto; Natureza; Tipo de
Execucado; Unidade Orcamentéria; Vigéncia; Funcdo; Subfuncao;
Descricdo Complementar;

Lei Meta Fisica e Financeira para cada um dos anos do ciclo do

PMS.

28

Permitir visualizar o historico das alteracbes dos cadastros de
Programas e Ac¢des do PMS, contendo a situacdo da reviséo,
conforme cada versdo que o registro sofreu

alteracéo.

29

Disponibilizar a apresentacdo de visualizagdo resumida do cadastro
de Programas do Plano de Saude e suas vinculagGes (Acdes), com
possibilidade de visualizacédo
das metas em formato gréfico.

30

Possibilitar realizar a definicdo do nivel de trabalho para a
codificacdo da despesa ho cadastro de Dotacdes da LOA;

31

Dispor de tela para registro da previsdo da Despesa para Lei
Orcamentaria Anual (LOA) manualmente e/ou com
possibilidade de importacdo das Despesas do Plano Plurianual
(PPA) através de controle de versdo, com os

32

seguintes pardmetros: Unidade Orcamentaria, Funcdo, Subfuncéo,
Cddigo Reduzido (de livre informacé@o ou gerado automaticamente),
Programa, Projeto / Atividade, Natureza da Despesa conforme o
plano de contas da despesa utilizado pelo Tribunal de Contas do
Estado (TCE), Esfera, Valor fixado, Fonte de Recurso, Valor por
Fonte, Natureza da Programética.

33

Permitir o cadastro e controle das dota¢des oriundas da abertura de
crédito adicional no decorrer da execucéo da
despesa do exercicio corrente.

34

Dispor de funcionalidade para registro das interferéncias financeiras
contemplando as seguintes opcdes: Data de Cadastros, Descricéo,
orgao/unidade de origem, valor da interferéncia, tipo da interferéncia
(ativa ou passiva), entidade origem, entidade destino, finalidade, com
a possibilidade de langcamento da previsdo de pagamento e/ou
recebimento mensal de forma automatizada, a fim de

cumprir com a exigéncia do Tribunal de Contas do Estado (TCE)

35

Possuir geracdo automatizada da programacao financeira da Receita
por: Natureza de Receita, Tipo de Operagdo da Receita e Fonte de
Recurso, podendo a geracéo ser das seguintes forma: Divido por 12
meses e em base historica

com definicdo da quantidade de anos que deveras ser consultados.
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36

Possibilitar a definicdo do nivel de elaboracdo do cronograma de
desembolso, sendo o mesmo de forma agrupada por: Fonte de
Recurso; Fonte e Despesa; ou

Fonte, Despesa e Projeto / Atividade.

37

Possibilitar a definicdo da periodicidade de elaboracéo do cronograma
de desembolso, sendo os periodos possiveis:
Mensal, Bimestral. Trimestral, Quadrimestral, Semestral.

38

Possuir geracdo automatizada do cronograma mensal de
desembolso da Despesa com bas e no Cadastro de Dotacdes,
podendo a geracéo ser das seguintes forma: Divido por 12 meses e
em base histérica com definicdo da

guantidade de anos que deverdos ser consultados.

39

Possuir cadastro para identificacdo das Origens de Recurso sem
Destinagdo especifica contendo no minimo as informag@es: Data de
Previsdo e Valor de Recurso disponivel, a fim de atender a geracéo
dos arquivos para

prestacdo de ao Tribunal de Contas do Estado (TCE).

40

Permitir o cadastro da Estimativa de Impacto Orcamentario
e Financeiro, com possibilidade de emisséo de relatorio.

41

Permitir a emissdo de relatério de conferéncia das receitas previstas
na LOA, com possibilidade de aplicacdo de filtros por Natureza da
Receita e Versdo de Origem dos dados,

com detalhamento de deducbes e consolidacdo total ou parcial de
entidades.

42

Emitir relatério comparativo entre as pecas de planejamento LOA,
com possibilidade de definicdo das versGes a serem comparadas,
com aplicagéo de filtro de

programa e a¢&o, com consolidag&o total ou parcial das entidades.

43

Disponibilizar consulta dos valores fixados para os Programas e
Acbes do PMS, com a possibilidade de consolidagéo parcial ou total,
permitindo a aplicacdo dos filtros minimos: Codigo do Programa,
Descricdo do Programa, Funcdo, Subfuncdo, Fonte de Recurso,
Orgdo e Unidade Orgamentaria, permitir a visualizagdo em formato
grafico dos valores fixados, possibilitar a impressdo da
consulta realizada.

Tesouraria Municipal

Atende

Nao
Atende

Permitir gerar a ordem de pagamento ao finalizar a liquidagédo, com
informacdes do tipo de documento, dados do processo licitatorio,
datas da ordem e de vencimento e informa¢des bancérias do credor
e para pagamento.
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Possibilitar a realizacdo de pagamento eletrdnico em lote, onde
devera ser possivel agrupamento de despesas orcamentarias e
extra-orcamentérias, para um Unico movimento de conta bancéria,

2 cumprindo com as exigéncias especificas de layout definidos pela
Federacéo
Brasileira de Bancos (FEBRABAN).
Dispor por meio de parametrizagdo, rotina que possibilite a
3 identificacdo das retencdes que originam os pagamentos extras
emitidos pela entidade.
Possibilitar a geracdo de arquivo de remessa bancaria a partir de
pagamentos realizados, com possibilidade de importacdo do arquivo
4 bancario de retorno para contabilizacdo e atualizacdo do status dos
pagamentos do sistema cumprindo com as exigéncias especificas de
layout definidos pela Federagdo Brasileira de Bancos
(FEBRABAN).
Devera permitir a integracdo de convénios com layouts do CNAB e
OBN, tanto para remessa quanto para retorno cumprindo com as
a) exigéncias especificas de layout
definidos pela Federacao Brasileira de Bancos (FEBRABAN).
Permitir o preenchimento de linha digitavel de boletos para posterior
geracdo no arquivo de remessa, permitindo o pagamento
automatizado de contas e faturas cumprindo com as exigéncias
b) |especificas de layout definidos pela
Federacdo Brasileira de Bancos (FEBRABAN).
Permitir que seja gerado arquivo de remessa bancéria para realizar
5 transferéncias financeiras  entre (entes) da
Entidade.
Disponibilizar fungbes rapidas na Central de Pagamento que
6 permitam ao usuério realizar a Anulagéo da da Central, Impressdo da
Ordem de Pagamento, Impressdo da Guia de Pagamento,
Impressao de Nota Extra.
Dispor de parametrizacéo que possibilite o bloqueio de pagamento de
7 |despesa orcamentaria e extra orcamentaria com fontes diferentes do
cadastro da conta bancaria.
8 Permitir estorno total ou parcial de item de pagamento
or¢camentario/extra-orgcamentario.
Permitir a abertura de conciliagdo por periodo inicial e final de uma
9 |determinada conta. Agrupamento/Ordenacéo para facilitar o processo
de conciliagao.
Permitir conciliagdo total ou parcial dos itens da conciliagdo, com
10 possibilidade de inser¢cdo de langcamentos manuais, a fim de

possibilitar a identificagdo de langamentos pendentes no banco ou no
modulo de contabilidade.
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11

Disponbilizar Nota de Conciliagdo Bancaria, com o dos
registros pendentes de lancamento, tanto no banco quanto na
contabilidade.

12

Dispor de funcionalidade para o lancamento de Interferéncias
Financeiras, centralizando em uma Unica rotina, 0S ingressos e
egressos, com a informacao da conta bancaria, Entidade de Origem
/
Destino, Conta Extra de Interferéncia, Valor do Repasse e Histérico

do Lancamento.

13

Possibilitar o cancelamento de interferéncia financeiras realizadas de
forma errdnea, permitindo o langcamento de correcdo do registro.

14

Permitir a realizagcdo de movimentagdo entre contas bancarias, com
identificag8o do tipo de transferéncia (Transferéncia Entre Contas,
Aplicacdo de Recursos, Resgate de Aplicacdes), informacdo
das contas

bancérias de origem e destino, com possibilidade de informacéo do

ndimero e data do documento bancério.

15

Possibilitar o cancelamento de movimento entre contas bancarias
realizados de forma errbnea, permitindo o lancamento de correcao
do registro.

16

Permitir a emissdo de extratos das diversas movimentacBes do
sistema, como: Extrato de Fornecedores, Empenhos, Dotacbes e
Contas Bancarias

17

Possuir relatério de Acompanhamento da Conciliagdo Bancéaria que
possibilita filtrar o periodo e conta bancaria no qual demonstra o
resumo e a situacao da concilia¢céo bancéria.

18

Possuir relatério de Acompanhamento da Conciliagdo Bancéaria que
possibilita filtrar o periodo e conta bancaria no qual demonstra o
resumo e a situacao da concilia¢c@o bancéria.

19

Dipor de relatério comparativo entre receita e despesa por Fonte de
Recurso.

20

Disponibilizar o cadastro de Ordem Cronoldgica de Pagamentos por
meio do conceito de Filas de Pagamento. As filas devem ter
minimamente como critério para criacao: Unidade Gestora, Descri¢cao
da Fila, Niumero da Lei, Data de Criacdo, Data da Publica¢édo e Data
de Vigéncia. Como critério de ordenacdo, deve ter minimamente:
Data da Liquidacado, Data de Vencimento e Tipo de Documento.
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21

Disponibilizar automaticamente a visdo que demonstre a Ordem
Cronoldgica dos Pagamentos, por meio de filas de pagamento. Esta
visdo devera ter meios de filtrar as informac6es que serdo exibidas,
sendo minimamente as opg¢fes: Numero da Fila de Pagamento,
Intervalo de Data de Vencimento, intervalo de valores, Fonte de
Recursos, apenas os empenhos a Pagar bem como os Pagos
também, Natureza da Despesa, Credor, Funcdo e Subfuncdo de
Governo. Devera exibir o resultado da visdo de forma configuravel
pelo usuario, ficando a seu critério a decisdo de quais informacoes
deverdo ser exibidas. Deverd demonstrar no minimo as informacées
de: Data de Vencimento, Quantidade de Dias Vencidos, Data da
Liquidacdo, Data de Pagamento, Empenho, Credor, Histérico do
Empenho, Documento Fiscal,

Fonte de Recursos.

Atendimento ao Tribunal de Contas Atende AtNac;
ende
Permitir a exportagdo dos arquivos pertinentes a Contabilidade
conforme leiaute vigente do Sistema de Informac¢des Municipais -
1 | Acompanhamento Mensal (SIM-AM) para prestacdo de contas ao
TCE/PR para os médulos:
a) |Tabelas Cadastrais;
b) |Planejamento e Orcamento;
c) |Contabil; e
d) |Tesouraria.
Permitir que ap6s arquivos gerados seja consultado o histérico da
2 |geragdo, com possibilidade de download individual ou total dos
arquivos que foram gerados para determinado periodo.
Possibilitar a geracao do cédigo sequencial dos registros de execucao
3 |e dos grupos contdbeis para envio dos arquivos de prestacdo de
contas ao Tribunal de Contas do Estado (TCE).
Possuir ferramenta para indicar a sequencia inicial dos arquivos, a ser
4 utilizada em caso de converséo de bases, onde é necessario informar
a sequencia inicial
gue 0s arquivos terao.
Possuir validagbes no momento da exportacdo dos arquivos,
5 |indicando ao usuario as correcdes necessarias para gque 0s arquivos
sejam gerados de acordo com o layout.
S N&o
Compras, LicitagGes e Contratos Atende Atende
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Possuir validagcdo com referéncia a utilizacdo de fornecedores em
rotinas do sistema, para bloqueio ou avisos quanto a estarem com
documentos ndo vigentes e ainda com a questdo de ocorréncias de
sancgdes restritvas com o controle da data limite do
impedimento;

Possuir cadastro especifico das naturezas dos processos para
utilizagdo conforme necessidade, ndo existindo um padréo fixo do
software, permitindo assim uma abrangéncia de detalhamentos
e controles conforme realidade da entidade;

Possuir cadastro especifico dos tipos possiveis de Contratos e Atas
de Registro de Precos para personalizacdo especifica conforme
necessidades de

controles pela entidade;

Possuir rotina agil simplificada para o cadastro de fornecedores com
dados béasicos como CPF/CNPJ e nome, para permitir dinamismo
nos registros para efetivagdo de rotinas, permitindo a
complementacdo dos dados necessarios posteriormente conforme
necessidade;

Possuir rotina para a emissao do Certificado de Registro Cadastral,
controlando a sequéncia e permitindo que a impressdo seja
customizada pela entidade via modelos de documentos
integrado ao software;

O mdédulo deve permitir o compartilhamento de links de registros ou
seja, que seja possivel acessar diretamente no navegador o registro
de uma Ordem de Compra especifica ou de um Contrato, ou até
mesmo de um cadastro, ou seja, ndo possuir link estatico para o
maodulo, o que em se tratando de sistema web limita
muito a utilizac&o rapida das rotinas e procedimentos;

O software deve possuir acesso direto a rotinas através de registros ja
existentes através de links, como por exemplo a partir do Contrato,
acessar o registro da Licitacdo de Origem e nesta acessar 0
Processo de origem e neste acessar um Balizamento vinculado,
evitando a necessidade de execuc¢éo de filtros em telas

Possuir rotina para montagem de padrdo de compras ou lista, para
gue seja baseada para aquisicdes compartilhadas, possibilitando a
utilizacdo para geracdo nas solicitagdes ou pedidos de compras,
devendo possuir aviso sistematico quanto o prazo para

utilizacdo da "lista" com periodo de vigéncia estipulado pelo setor de

Compras;
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Possuir rotina para geracdo individualizada de solicitagcbes ou
pedidos de compras com vinculacdo a locais ou centros de custos,
permitindo que tenham gerada a importacéo dos itens de uma lista ja
disponibilizada, devendo permitir ainda a vinculagdo de fiscais,
gestores e outros responsaveis necessarios, além da indicacdo dos
recursos orgcamentarios que serdao utilizados para a execucao, bem
como fase de geracdo de reservas orcamentarias ja nesta fase, caso
seja de regulamentacao e uso para a entidade;

10

Possuir rotina centralizada para geragdo dos processos de compras,
gue a partir deste possam ser geradas as demais fases relacionadas,
centralizando as informacdes e otimizando a utilizacdo das rotinas do
sistema, devendo permitir a visualizacdo neste de todas as etapas
vinculadas com acessos rapidos a cada registro destes, devendo
permitir cancelamento de

processos com identificacéo visual da etapa de cada um diretamente
na exibicdo dos registros existentes;

11

Permitir o registro de pareceres técnicos, contabeis e juridicos no
processo de licitacdo, bem como sua impressdo, possuindo a
possibilidade de utilizacdo de modelos de impressao distintos
para cada tipo de

parecer, conforme escolha do usuario;

12

Permitir montar os itens dos processos com separacdo por lotes e
possuir rotina para geracdo de copias de itens de um processo
licitat6rio ja existente de forma completa ou por lote, agilizando os
passos para novos processos que ja tenham sido realizadas em
outros periodos, permitindo a escolha em utilizar ou ndo os valores
do processo utilizado. Deve permitir inclusive a

copia de itens de um lote para outro dentro do mesmo processo
licitatério;

13

Possuir rotina para o controle de saldos, que permita que ho mesmo
processo licitatério tenhamos itens com controle por quantidade e
itens com controle por valor, disponibilizando assim maior aderéncia
a processos que por exemplo adquiram materiais com quantitativos

e também tenham servi¢os contratados;

14

Possuir controle de processos de natureza como credenciamento ou
chamamento, devendo pssibilitar a definicdo de cotas quantitativas ou
por valor, para cada um dos credenciados, onde temos a
peculariedade de vérios credenciados/vencedores para 0 mesmo
item, permitindo ainda a inclusdo de novos credenciados até a data
de limite para o uso do credenciamento, mesmo

ja existindo homologacbes e adjudicacdes existentes para o0
processo;
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15

Possuir opcao para geracdo automatizada da execucdo de processos
de Dispensa e Inexigibilidade quando houver a existéncia de apenas
um fornecedor, gerando as etapas automaticas de disputa,
proposta e até

mesmo a homologacéo;

16

Permitir o registro das interposicdo de recursos e impugnacgdes, com
possibilidade da vinculacdo de contrarazGes, bem como indicacdo
dos julgamentos e

inclusdo de documentos relacionados;

17

Possibilitar execucéo de julgamentos presenciais com a aplicagédo
dos critérios legais de empate ficto
considerando as leis 123/2006 e 147/2014 para MPEs;

18

Possuir opcéo para julgamento de proposta por lote, que os valores
sejam registrados apenas no lote ndo necessitando do
preenchimento de todos os itens na

etapa pré disputa;

19

Possuir opcdo para importacdo das propostas registradas pelos
fornecedores mediante importacdo de arquivo gerado pelo software
sem necessidade de instalacdo de executaveis nas maquinas dos
fornecedores, com a ferramenta sendo acessada

através de link disponibilizado pela prépria entidade;

20

Possibilitar a realizacdo de lances crescentes ou
decrescentes conforme critério de julgamento;

21

Possibilitar a realizacdo de julgamento de processos
com lances em percentual sendo admitido tanto lances para maior
percentual quanto para menor percentual;

22

Possuir rotina que permita a geracdo automética de
resultados nos processos, com atribuicdo automatica dos status de
Deserto e Fracassado para os itens;

23

Possuir rotina que permita a inclusdo de campos adicionais para o
processo licitatério, com atributos personalizaveis para cada
campo, com definicdo de

obrigatoriedade e tipo de informagé&o permitida;

24

Registrar os contratos e atas de registro de pre¢os, bem como o seu
gerenciamento, como publicac¢des, controle
de vigéncia e partes responsaveis;

25

O software deve possuir integracéo com plataformas de execucgédo de
disputas eletronicas, estando a CONTRATADA obrigada a
desenvolver sem custos integracdo com outras plataformas
utilizadas pela entidade e que permitam a integracéo devendo ainda
propiciar no minimo:

Quando houver a possibilidade de integragéo via apis ou
webservices, optar por esta forma em detrimento de

integracdes com trocas manuais de arquivos;
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Possuir integragdo ja disponivel nesta forma com pelo menos trés
plataformas eletrdnicas, em que podemos citar com disponibilidade
para integracdo via webservices e apis as plataformas Licitanet, BLL,
BNC,

b) ComprasBR, Licitar Digital, Banrisul e BBMNet;
Deve permitir que a configuracdo das credenciais de integracdo para
a entidade bem como enderecgos eletrénicos sejam realizadas via
tela do sistema, ndo permindo que cada alteragdo necessidade de
novas

c) |versdes do software;
Deve enviar os dados principalmente dos itens e lotes, bem como
comissdes e arquivos, quando a plataforma

d) permitir;
No retorno dos resultados deve permitir a geracdo automatizada de
novos pessoas com vinculagdo dos participantes e disputa sendo
preenchidas automaticamente, sem necessidade de alimentacdo
manual de dados;

e)
Como tratamos da integracdo via webservice ou apis,
deve ser possivel consultar em tempo real a situagéo que 0 processo

f) encontra-se na plataforma eletronica;
Possuir a possibilidade de controle dos itens
guantitativos dos processos licitatérios com saldos

26 |divididos entre secretarias ou centros de custos, possibilitando
no minimo:
Desmembramento dos saldos automaticamente

a) |conforme as solicitagdes ou pedidos de compras iniciais
vinculados ao processo;
Possibilitar a distribuicdo manual dos saldos em processos

criados sem pedidos iniciais

b) |descentralizados;
Possibilitar a inclusdo de centros de custos em

C) |processos ja existentes;
Possibilitar o remanejamento de saldos entre centros de custos, com
transferéncias, com registros automaticos dos quantitativos de
débito e crédito por

d) [centro de custo;
Possuir rotina que permita que nos aditamentos seja possivel o
desmembramento por centro de custo dos quantitativos, devendo
possuir ainda desmembramento automético para um Unico centro
de custo caso seja

e) |identificada a necessidade pelo usuario;
Possibilitar a demonstracdo de saldos por centros de custos
considerando no minimo as variaveis de aditivos,  supressoes,
transferéncias, consumo e

f) |anulagbes;
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Possuir rotina que também permita o controle acima, quando itens
com controle por valor total, permitindo desde o desmembramento,
até transferéncias e consultas de saldos diferenciadas do
controle

g) |Qquantitativo,
Possuir  rotina para geragdo de um instrumento
27 | contratual a partir de outro, com vinculo entre estes;
Possuir rotinas que demonstrem de maneira clara e direta a
identificagdo dos instrumentos contratuais vigente e a vencer,
28 |devendo ser possivel estimar a quantidade de dias a vencer com
possibilidade de
impressodes dos dados filtrados;
Possuir rotina para atualizacao e insercao multipla de responsaveis
29 em instrumentos contratuais, permitindo
a incluséo de novos fiscais em todos os instrumentos contratuais do
Mesmo Processo;
Possuir a possibilidade de impressGes de modelos de relatorios
referentes aos instrumentos contratuais diretamente pela listagem
30 |de registros, com os
resultados obtidos nos filtros sendo aplicados para geracdo dos
dados das impressdes;
Possuir rotina para registro de aditivos ou supressdes contratuais,
31 com os tipos de acréscimo, diminui¢cdo, equilibrio, rescisdo, cessao
contratual, apostilamento e
outros;
Possuir rotina para registro de aditivos do tipo apostilamento, com
32 possibilidade de alteracdo de valores com reajuste de precos bem
como também de
alteracbes orcamentarias;
Possibilitar a inclusdo de assinantes referentes a cada aditivo para
33 utilizacdo dos dados para geracdo de
modelo de impressao;
Possuir rotina que permita o calculo automético do valor do aditivo nos
casos de reequilibrio de precos, considerando o célculo de item a
34 |item inserido no aditivo, devendo permitir a utilizacdo do saldo
do
contrato ou da licitacdo pelo usuério;
Possuir integragdo com o0s modulos contabeis,
35 possibilitando executar no minimo as seguintes
funcoes:
Possibilitar a geracdo de reservas orcamentérias atraves de
fasesdo processo COmo  processo,
a) solicitagBes de compras e diretamente na Licitacao;
Possibilitar a busca e valida¢@o do saldo orcamentario
b) |na geracdo das reservas prévias e na execucdo da despesa;
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0)

Possibilitar a busca de a¢des do PPA para vinculo nos
processos licitatorios;

d)

Possibilitar a geragédo das ordens de compra,
controlando os saldos de licitacbes e contratos, com
disponibilizacéo destas para geracdo dos empenhos;

e)

Possibilitar a geracdo das ordens de compra, buscando
reservas orgcamentarias ja geradas para a despesa, com o controle
destes valores especificos;

Possibilitar a restricdo de acessos e utilizacdo de centros de custos e
unidades orcamentarias para a geracdo das ordens de compra
conforme perfil dos

USuarios;

9)

Possibilitar controle de aprovacdes das ordens de compra,
permitindo o empenho apenas quando aprovada a solicitacao,
devendo possuir controle

simples de aprovacéo e rejeicao;

h)

Possibilitar controle de aprovacfes das ordens de compras utilizando
integracdo com ferramenta de Workflow com fases definidas e
permissdes de papéis

por usuario para nivel de aprovacao;

36

Possuir rotina que permita, conforme o processo a edicdo do valor
total de cada item na elaboracdo das solicitacdes ou ordens de
compra para casos especificos que a forma de arredondamento dos
sistemas de notas fiscais utilizados por fornecedores tenham
arredondamento distintos, muito comum em

itens que utilizam mais de 3 casas decimais;

37

Possuir rotina para incluséo nas Ordens de Compra de subitens que
sejam relacionados ao item principal de natureza genérica utilizado
no processo licitatorio de origem. Esta liberagcdo de vinculo deve ser
especifica por processo, ndo estando disponivel para utilizagdo de
ordem de compra de qualquer processo licitatorio;

38

Permitir a edicdo das ordens de compras até a
finalizag&o das assinaturas ou empenho gerado;

39

Possuir rotina para geracéo de autorizacdes de entrega e execucao,
permitindo fracionar os quantitativos das ordens de compra, para
solicitagbes de entregas

fracionadas e empenhos gerados de maneira global;

40

Possuir integracdo com o PNCP (Portal Nacional de ContratacBes
Publicas do governo federal, possuindo no minimo:

Envio dos procedimentos licitatérios com opcédo de
excluséo e retificacao;

b)

Ferramenta para validacdo de dados obrigatérios para
envio dos processos;
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Envio dos resultados dos processos licitatérios com o
vencedor de cada item ou produto;

d)

Envio dos contratos, atas de registro de preco e
aditivos;

e)

Envio de anexos, como arquivos de contratos, licitagdes entre outros,
com envio especifico por anexo (para o caso de novos
documentos incluidos pés envio do

processo inicial);

Deve possuir na opcdo de geracdo a definicdo dos
status de envio;

)]

Deve possuir opcao para acesso direto no PNCP aos
registros publicados pelo sistema;

41

Possuirrotina para vinculagéo das subclasses de CNAE aos itens de
processos de Dispensa, devendo possuir ainda tela para a
visualizacéo dos valores utilizados, com impressdo da consulta,
demonstrando 0s

processos vinculados a cada Subclasse;

42

Possuir rotina para cadastro do Plano de Contrata¢cées Anual, com

possibilidade de insercéo de itens
individualmente, bem como importacdo de planilha ja existente com
os dados;

43

Permitir geracdo de arquivos para Tribunal de Contas do Estado;

Almoxarifado

Atende

Nao
atende

Possibilitar o controle de toda movimentacdo de entradas, saidas,
devolugbes, controles de prazos de validade e transferéncia de
materiais no estoque, tanto na parte virtual do sistema quanto o
controle  fisico  por mapeamento devendo realizar a atualizagdo
do estoquede acordo com  cada movimentacgao realizada;

Permitir gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes
nos diversos almoxarifados, com controles e métodos distintos de
controle, devendo possuir controle de acesso por usuario aos centros
estocadores ou almoxarifado, bem como aos centros de destino ou
locais;

Utilizar centros de custo (setores) na distribuicdo dos materiais,
possuindo possibilidade de utilizagdo de nivel inferior de detalhamento
nestes;

Possibilitar que os niveis de classificacdo de materiais e localizagao de
armazenagem sejam definidos conforme necessidade da entidade,
sem limitagdo na quantidade de niveis possiveis;
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Permitir o vinculo nos niveis analiticos da classificagdo de materiais
dados contabeis que serdo utilizados para as devidas integracdes
devendo no minimo permitir o vinculo da despesa, conta principal e
também permitir contas de excecdo por centros de custo ou
almoxarifados;

Possuir cadastro para parametrizacdo das naturezas de despesas que
serdo admitidas para movimentacbes de entradas no estoque,
aplicadas quando a movimentagdo for realizada com vinculo de
empenho, propiciando assim autonomia para a entidade em realizar
controles especificos em situacfes de excecao conforme necessidade;

Devera possuir o cadastro de materiais, itens ou produtos
contemplando informacfes para a movimentacdo fisica, devendo
possuir no minimo a seguintes informacdes e opc¢des:

Busca via integracéo direta com webservices e apis disponibilizados

pelo Governo Federal,

para consulta e geracdo dos cadastros com preenchimento dos
dados obtidos via integracao;

Indicacdo do controle ou ndo de vencimento para o cadastro, em que
existe a questéo de controle de lotes e validades;

10

Vinculacdo de arquivos digitalizados sem limite na quantidade de
anexos;

11

Vinculo dos cadastros relacionados com espécie de romaneio, ou
seja, para com registros genéricos propiciar movimentacdes
desmembradas;

12

Dados de armazenamento com no minimo lastro, camada, maximo em
pulm&@o, méximo e minimo em picking. Essas nomenclaturas séo
especificas para controle de armazenamento e dsitribuicdo, que
consistem no picking sendo como a parte de maior rotatividade e
pulm&@o menor rotatividade, fazendo analogia com uma prateleira de
supermercado (picking) e paletes no estoque (pulmao);

13

Possuir rotina para inclusdo de campos extras para o cadastro de itens
e produtos, devendo possibilitar a personalizagdo dos campos
conforme a natureza do atributo, como valor numérico, texto, data,
multipla escolha;
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14

Possuir rotina de solicitacdo de cadastro de itens, com opc¢éo para
aprovacao ou rejeicdo e em caso de aprovacao relacionando o item
criado na solicitacéo, com tela de demonstracdo dos
status das solicitacbes efetuadas;

15

Deve propiciar a substituicdo de itens no momento da entrada do
material, para a divisdo dos itens de romaneio, propiciando por exemplo
gue uma compra genérica de fraldas, seja efetivado o langcamento no
estoque nas respectivas quantidades recebidas por tamanho;

16

Deve possuir rotina para geracdo de movimentagcfes de entrada para
consumo imediato, que realizam a partir do movimento de entrada no
estoque, o movimento de saida automatico correspondente;

17

Deve possuir rotina relacionada a entrada de estoque, para efetivacéo
de bloqueios de empenhos, para que ndo sejam movimentados,
demonstrando o usuario e motivo do bloqueio diretamente na tela de
Entrada;

18

Possuir rotina para que a requisicdo de materiais seja realizada via
sistema, com validacdo das permissdes de acesso dos USUArios
requisitantes aos centros de custos aos quais tem acesso para o setor
requisitante e almoxarifado que esta sendo requisitado;

19

Possuir controle das requisi¢des de materiais, permitindo atendimento
parcial e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das
requisicdes, devendo possibilitar diversas saidas para a mesma
requisicdo, desde que com materiais distintos dos j& disponibilizados;

20

Possuir rotina de modera¢do na Requisicdo ao Estoque, para que
usuarios com permissao avancada autorizem as solicitacdes para
entdo serem analisadas e atendidas pelo Almoxarifado;

21

Possuir avisos ou painéis para identificac@o rapida das pendéncias de
atendimento para os Almoxarifados;
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22

Possibilitar a geracao de saidas de estoque com utilizagcdo ou nao de
requisicdo. No caso da utilizacdo com requisi¢cdo, possuir rotina que a
partir da requisicdo seja possivel a geracao da saida de forma direta,
permitindo na execucdo a complementacdo de dados na saida até a
conclusdo do movimento;

23

Possuir integracdo com moédulo de Frotas para que a partir de uma
movimentacdo de Saida sejam gerados os gastos do veiculo no Frotas
quando houver o vinculo deste no movimento e itens que sejam
referentes a Frota;

24

Possuir calculo automatico do preco médio dos materiais
considerando as movimentag¢Bes conforme legislagéo sobre o tema;

25

Possuir rotina para a geracdo de Transferéncias entre centros
estocadores ou Almoxarifado com a possibilidade de
aprovacdo destas.

26

Possuir rotina para a geracdo de Devolucdes ao estoque, mediante
vinculo de Saidas ja geradas;

27

Registrar abertura e o fechamento de exercicios/meses,
bloqueando as movimentacgfes
nos periodos fechados.

28

Possuir rotina para Cadastro para agendamentos de entregas, com
visualizacéo de status das entregas pendentes, efetuadas, atrasadas e
canceladas, com status atualizado automaticamente conforme entradas
de estoque efetuadas;

29

Possuir indicativo visual pratico para identificac@o do status e proximas
entregas, facilitando o controle pelos usuérios, com acesso a cada
agendamento a partir da visualizacao disponivel;
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30

Gerenciar a necessidade de reposicdo de materiais de acordo com os
parametros de ponto de pedido e consumo médio, devendo ter a
possibilidade de configuracdo dos periodos diretamente pelo usuario
conforme sua necessidade, devendo possuir visualizagédo rapida sobre
0s materiais com necessidade de reposicao, para facilitar e otimizar as
atividades dos servidores e principalmente evitar o desabastecimento;

31

Possuir rotina para remanejamento de lotes e cadastro de lotes de
materiais que ja estejam no estoque para controle dos vencimentos dos
produtos, devendo possuir ainda visualizagdo rapida dos proximos
lotes a vencer com possibilidade de parametrizar a quantidade de dias
para a demonstracdo das informacdes;

32

Possuir cadastramento dos enderecos fisicos conforme hierarquia das
localizacdes;

Gestdo de Obras Publicas

Atende

Nao
Atende

Possuir integragdo com Contabilidade para possibilitar o vinculo das
Fontes de Recurso referentes a execucéo da Intervencao;

Possuir rotina para registro efetivo de todas as intervengdes, com
integracdo direta com modulo de Contratos devendo importar dados
de valores e objeto no vinculo destes, devendo ainda relacionar
automaticamente a Licitacdo do instrumento contratual e permitir
alteracdo nos dados importados para alteracdes especificas da
intervencdo e possibilitar o upload sem limite de quantidade de
arquivos relacionados;

Possuir integragdo com o modulo de Patrimdnio para busca e
vinculag&o dos bens relacionados a intervencdo sem limitacdo da
guantidade de bens vinculados;

Possuir rotina que permita que sejam incluidos campos extras
conforme necessidade de cada entidade para o cadastro de
intervencgdes, possibilitando autonomia e controles especificos;

Possuir rotina para cadastro das planilhas de orgamento referentes a
Intervencéo, desde a base, contrato e possiveis aditivos;

Possuir a possibilidade de controles do registro e execugéo de
tarefas que envolvem servigos publicos rotineiros, como pequenos
consertos e servigos, com as seguintes caracteristicas minimas para
otimizar e facilitar os controles necessarios:

Possibilitar direcionamento rapido para 0 mapa através das
ocorréncias com base no endereco registrado, podendo utilizar por
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exemplo Google Maps para tal;

Possuir rotina para vinculagdo das matriculas da intervencéo junto
ao CNO;

Possuir rotina para montagem de modelos de documentos dentro do
modulo, para que sejam gerados diversos termos necessarios para
cada intervencdo, como por exemplo Ordens de Servico, Termos de
recebimento provisorio e definitivo, entre outros, eliminando a
necessidade de geracdo de documentos em aplicacdes extras como
Office ou Open Office, gerando a mesclagem de dados conforme o
registro utilizado na aplicacdo dos modelos;

10

Possuir exportacdo dos arquivos para atendimento a prestacdo de
contas do estado;

Frotas

Atende

Nao
atende

O modulo de Frotas deve ser totalmente integrado ao médulo
Patrimonial, ndo sendo permitido o cadastro de novos bens no
Frotas, de forma a ndo duplicar os dados dos veiculos, maquinas
e equipamentos integrantes do Patriménio sendo ou ndo de
propriedade da entidade. Alteracdes efetuadas no cadastro
patrimonial como transferéncias de locais devem refletir
imediatamente no Frotas, devendo demonstrar tal movimentagéo
no Frotas seja em tela de manutencdo ou movimentagcédo. Deve
permitir a execucdo de trocas de medidores nos veiculos e
vinculagdo de rotas fixas de abrangéncia do veiculo;

Possibilitar a vincula¢do de arquivos digitalizados ao cadastro de
veiculos sem limite nos vinculos efetuados. Nessa vinculagdo
como trata-se da necessidade de um sistema totalmente
integrado, na inclusdo de arquivos no bem do patrimbénio
referente ao veiculo, os mesmos devem ser demonstrados no
registro do Frotas e vice-versa;

Possibilitar o registro dos motoristas com preenchimento de
dados como nome e CPF na utilizagcao de pessoa ja existente na
base no momento do cadastro e deve possibilitar também no
minimo:

Registro dos dados de numero de registro da CNH;

Categoria, Observacdes e Validade da CNH;

Registrar as situacdes da CNH como suspensoes, bloqueios,
entre outros, sem limite de registros;
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d)

Registrar os cursos do motorista com data de validade, sem
limite de registros;

Possuir visualizagcao na propria tela do histdrico de infracdes e
ocorréncias que estiverem relacionadas ao motorista;

Possuir rotina para registro de todas as infragces cometidas pelos
motoristas, com relacionamento de dados como o veiculo, local e
vinculo com a respectiva infracdo contida no Cédigo Brasileiro
de Tréansito;

Possuir rotina para registro da individualizacdo de itens ou
acessorios relacionados aos veiculos, como por exemplo trocas
de oleo, revisbes e vencimento de extintor de incéndio, com
demonstracdo visual gréfica direcionada para informar aos
usuarios quando existir a necessidade de substituicdes por
validade de data ou quilometragem. Deve ser possivel controlar
qualquer tipo de item relacionado aos veiculos;

Possuir rotina para registro dos diérios de bordo, indicando pelo
menos dados como motorista, destino, observacdes,
quilometragem na saida e retorno, data e horario de saida e
retorno;

Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos,
contendo no minimo informagdes como motorista, observacgoes,
tipo e possibilitar o anexo de arquivos comprobatérios como
fotos, laudos, sem limite na quantidade de anexos;

Possuir rotina para a geracdo de requisicbes de itens
relacionados aos veiculos, bem como para abastecimentos,
devendo possuir facilitador que a partir da requisicdo sejam
geradas as despesas ou gastos com os veiculos, com
carregamento dos dados da requisicdo e confirmacdo das
informacdes especificas evitando assim a redigitacdo de grande
parte das informacdes;

Para a rotina de requisicdo deve ser possivel o controle de
saldos de empenhos, com calculo automatizado da quantidade
restante disponivel a cada geragéo de requisi¢éo;

10

Possuir rotina para geragdo de ordens de servigo internas e
externas, para controles dos servicos executados nos veiculos
tanto no proprio setor de manutencéo da entidade quanto para
servigos em empresas contratadas
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11

Possuir rotinas para controle individualizado de pneus, devendo
propiciar no minimo o cadastro dos pneus com informacfes de
marca, tipo e fornecedor da aquisicdo e sua movimentacdo entre
os veiculos até a sua baixa ou descarte. Deve ainda possibilitar
na movimentacdo que seja incluida até a posicao de montagem
do pneu no veiculo, pensando no controle de rodizios por
quilometragem;

12

Possibilitar a geracdo de lancamentos de gastos ou despesas
com a frota, sendo possivel para qualquer item que tenha
referéncia com veiculos, como abastecimentos, servigos, pecas,
possibilitando importacdo de requisicdes e ordens de servico
para geracdo dos gastos;

13

Possibilitar que na geracédo dos gastos ou despesas com a frota
seja possivel o vinculo com empenho e liquidacdo, com
carregamento automatico de item e quantidade restante por
liguidag&o a cada movimento efetuado;

14

Possuir rotina para comparativo entre as compras de
combustivel, gastos efetuados e movimentos extras como
perdas, para calculo do estoque por litros considerando as
movimentacGes por més, devendo possuir ainda comparativos
por empenho e liquidacdo, para afericdo dos totais analiticos,
facilitando a identificacdo de erros e falta de registro de
informacdes;

15

Possuir a geracdo dos arquivos necessarios para prestacdo de
contas junto ao Tribunal de Contas do Estado;

Patriménio

Atende

Nao
Atende

Permitir o cadastro de bens da Entidade ou de terceiros
utilizado por este, devendo possuir para tal

tipos personalizaveis de incorporagédo para melhor organizacéo e
tratamento das informacdes inseridas;

Permitir o cadastro de bens em lote, ou seja, a partir de um bem
gerar as suas copias, muito utilizado para compras com grande
guantidade de equipamentos de mesma natureza, devendo possuir
controle do quantitativo disponivel para o tombamento na geracéo das
copias;

Permitir a inclusdo de bens patrimoniais proveniente de empenho da
contabilidade, com otimiza¢&do do langamento quanto a inclusédo de
dados automaticos como descricdo, fornecedor, licitacdo,
contrato e

valor;
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Permitir adicionar no cadastro de bens campos personalizados, com
atributos de tipos dinamicos como data, miltipla escolha, nimero e
texto;

Possibilitar a utilizacdo de caracteres alfanuméricos no cadastro
dos bens;

No cadastro dos  bens, deve possibilitar 0
preenchimento das seguintes informacgdes no minimo:

a)

Estado de conservacado, devendo possuir opgdes configuraveis
pela entidade;

b)

Data de Aquisicéo e data de tombamento;

c)

Categoria ou classificacdo, devendo possuir cadastro personalizavel
por entidade com niveis configuraveis de estruturacdo, devendo
possuir vinculacdo de codificacdo padrdo aos cadastros para
registro das contas contabeis;

d)

Local ou centro de custo, devendo possuir cadastro personalizavel
por entidade com niveis configuraveis de estruturacao;

Permitir ao usuério a possibilidade de visualizar somente os bens
sob a sua responsabilidade, de maneira pratica e direta, sem a
necessidade de

utilizacao de filtros e execucédo de pesquisas;

Possuir rotinas para alteracdes de dados cadastrais, mantendo o
histérico, devendo permitir no minimo as

alteracdes de:

a)

Placa patrimonial,

b)

Responsaveis pelos locais ou centros de custos;

c)

SituagBes ou controles;

d)

Categoria ou classificagdo sendo que, se na alteracdo se houver
alteracdo de conta contabil referente ao bem ou bens, deve ser
gerado movimento automatico

de entrada e saida dos valores nas contas;

e)

Estado de conservacao;

Possuir rotina de fechamento mensal, bloqgueando movimenta¢des
de natureza financeira em periodos

fechados;

10

Possuir rotina de transferéncia de bens de uma entidade para outra,
realizando a baixa automatica na entidade de origem e incorporacao
na entidade de destino, sem a necessidade de cadastro manual,
possibilitando fazer o estorno da transferéncia entre

entidades.
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11

Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos locais
ou centros de custos, inclusive com transferéncias de ordem
proviséria com data estimada de retorno, devendo possuir indicativo
de féacil visualizagdo para identificar os bens que nédo tiveram

o retorno ao local de origem;

12

Permitir a reavalidacéo de bens de forma individual e
mudltipla, ou seja, diversos bens por movimento;

13

Permitir a geragdo de baixas de forma individual e
multipla, ou seja, diversos bens por movimento;

14

Controlar a movimentacdo dos bens encaminhados a manutencao,
possibilitando controles quanto a data de previsdo e retorno e a
situacdo da manutencao,

devendo permitir de forma rapida a identificacdo de manutencdes
em atraso;

15

Possuir rotina de Depreciacdo de bens contendo no
minimo as seguintes funcionalidades:

Gerar no método de cotas constantes nas formas mensal e
Anual, com escolha da entidade na

parametrizacao;

b)

Possibilitar a indicacdo da data de corte para a depreciagdo,
em que os bens entram na rotina com

tombamento pés essa data, salvo os bens anteriores que sofreram
reavaliacdo posterior;

Possibilitar que a rotina seja executada em paralelo a outras
atividades do sistema, ou seja, que o processamento seja efetuado
sem necessidade do

usuario estar com a tela aberta;

d)

Possibilitar gue a depreciagdo seja  executada
automaticamente no ato de fechamento de
competéncias;

16

Possuir rotina para registro de seguros dos bens patrimoniais de
forma individual e multipla, ou seja, diversos bens por movimento,
devendo possuir personalizagdo pela entidade nos tipo, vincular
seguradora e corretor, identificacdo da apdlice e

periodo de vigéncia;
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17

Possuir rotina para registro e controle dos inventarios realizados
permitindo a execucao individual ou global de locais, bloqueando as
movimentacdes para os locais em processo de inventério; Ao final
da execucdo devem ser automaticamente atualizados os bens
referentes com as transferéncias fisicas, estado de conservacéo e
financeiras (mudanca de locais ou centros de custos, mudanca nos
estados de conservacdo e alteragcbes de valores, evitando
langcamentos manuais e otimizando o processo de

controle patrimonial;

18

A partir do inventario finalizado deve ser possivel visualizar os
movimentos automaticos gerados de estado de conservacao,
transferéncias e financeiros permitindo 0 rastreio dos
movimentos e nesta

visualiza¢do permitir o acesso aos movimentos gerados de maneira

dindmica;

19

Possuir rotina para demonstracao rapida e otimizada para acdes de
conferéncias das incorporacbes que sdo referentes a execucéo
orcamentéaria através de

empenhos e liquida¢cBes, devendo possuir no minimo as seguintes
funcdes:

a)

Demonstracdo de todas as despesas empenhadas que sejam
de naturezas parametrizadas para

utilizagéo no Patrimonio, conforme cadastro
especifico da entidade;

b)

Possuir destaque de forma visual das despesas empenhadas
com inconsisténcias e sem

inconsisténcias;

Possibilitar a demonstracdo de todos os itens que compdem cada
empenho, com destaque visual daqueles que possuem e nédo
possuem inconsisténcias, devendo demonstrar a quantidade
disponivel para incorporacao;

d)

Possuir a partir dos itens de empenho que tenham quantidade a
incorporacdo de ferramenta que automatize a incorporacao,
carregando de forma automética para o lancamento do
tombamento dos

dados de descri¢do, valor, licitagédo e contrato;
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20

Possuir rotina de integragdo em tempo real com o médulo contabil,
para envio dos dados dos valores por movimentagéo para que sejam
contabilizados na Contabilidade, referentes as movimentacdes
financeiras executadas para os bens como incorporacoes, baixas,
depreciacfes entre outras. Neste aspecto somente devem ter os
dados enviados para tipos de movimentagdo que gerem
contabilizacéo, devendo existir ~ forma  de
parametrizagcdo para tal operagéao;

21

Possuir rotina para registro de variados tipos de termos para 0s
bens como responsabilidade e cesséo, devendo possuir op¢éo para
geracdo dos modelos utilizando o conceito de mesclagem de

dados e permitindo atualizacBes de dados antes da geracdo da
impressao;

22

Permitir gerag&o de arquivos para Tribunal de Contas
do Estado;

Portal da Transparéncia

Atende

Nao
Atende

Devera ser desenvolvido para atender a Lei Complementar n°
101/2009, a qual instituiu a obrigatoriedade quanto a divulgacao
através de meios eletrdnicos e de acesso ao publico, dos
planos, orcamentos e leis de diretrizes or¢camentarias; das
prestacdes de contas e do respectivo parecer prévio;

O Portal da Transparéncia, dever4 possuir integracdo
automatica entre os mébdulos Contabilidade, Compras e
Licitacbes, Folha de Pagamento, Frotas, Almoxarifado,
Patrimdnio, Obras e Protocolo possibilitando a demonstragdo
em tempo real de diversas informacdes exigidas pelas LC
101/2009 e atualmente pelo Ministério Publico, simplesmente
pelo lancamento desses dados nos referidos médulos.

As informacgbes poderdo ser visualizadas através de listagem
em tela, relatérios e documentos auxiliares inseridos em
formato PDF, TXT, XLS ou CSV

inclusive para impressao.

O sistema deverd realizar a integracdo entre os modulos
Frotas, Obras e Patrimdnio de forma automatica, dispensando
qualquer procedimento operacional para sua demonstragao.
Caso a entidade ndo possua 0os modulos, € possivel inserir
manualmente os relatdrios para serem apresentados no Portal
da Transparéncia.
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Devera fazer a geracdo automética de relatérios em formato
PDF apresentando automaticamente estes no Portal da
Transparéncia, os relatdrios deverdo ser gerados por periodo,
sobrepondo ou nao, os anteriores, ainda podera ser alterada a
competéncia de geracdo (Mensal, Bimestral, Trimestral e
Semestral) com opcédo de ser acumulado ou ndo.

Devera permitir também a inclusdo de relatérios de forma

manual.

Possuir op¢ao para a Entidade incluir mensagens nos menus
apresentados, como avisos e notas
explicativas.

Possuir opcdo de personalizacdo do Portal da Transparéncia,
alterando nomes de menus e submenus, podendo criar novos
menus e submenus, alterar a ordem de apresentacdo tanto dos
menus como submenus conforme a necessidade, podendo
alterar a sua cor, assim como alterar a imagem do

plano de fundo e icones dos menus.

O Portal devera apresentar graficos dos valores Arrecadados,
Empenhados, Repasses Recebidos e Repasses  Enviados.
Visualizar os Repasses

enviados e recebidos detalhando: Data, Banco e Valor

Demonstracdo das despesas devera ter a opcdo de
visualizacdo por Orgdo, Funcdo, Elemento da Despesa,
Programa e Projeto. Os valores apresentados devem ser
cumulativos até a data da consulta e as informacdes podem ser
exportadas em PDF, TXT, XLS ou CSV, permitindo
impressao,

podendo ainda visualizar estas informacdes através de gréaficos.

10.

Demonstracdo da Receita devera conter o valor orcado e
arrecadado, podendo realizar o detalhamento das receitas
chegando até os lancamentos de realizacdo. Os valores
apresentados devem ser cumulativos até a data da consulta
e as

informacdes podem ser exportadas em PDF, TXT, XLS ou CSV,
permitir impressao.

11.

Os convénios cadastrados no moédulo Contabilidade, devem
estar detalhados pelo n°® do Convénio, destinatario ou
repassador, valor, CNPJ, n° de parcelas, justificativa, data inicio
e término, fonte e o

documento disponivel para visualizagdo e impresséao.

12.

As licitagcbes devem ser detalhadas por modalidade, namero,
processo, data de abertura, situacdo e objeto. Deve ser
possivel inserir os documentos em PDF ou scaneados para
permitir sua visualizagao,

sendo eles:

Editais;

b)

Atas de Sessao;
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C) Contratos;
d) Empenhos;
e) Homologacbes e Ratificaces;
f) Adjudicacoes.
Os dados informados no modulo Patrimonio, devem
13. | demonstrar:
a) |Cddigo do tombamento;
b) Tipo e descricdo do patrimbnio;
C) Data de Aquisicao;
d) Tipo de incorporacao;
e) Valor atual,
f) Valor da aquisicao;
0) Situacao do bem.
Demonstrar todas as obras contendo as seguintes
14. informacdes:
a) Bem;
b) Empresa responséavel pela obra;
C) Data de inicio;
d) Valor do contrato;
e) Valor aditivo;
f) Valor pago até o momento;
0) Situacéo;
h) Medicdes;
i) Planilhas;
)] Imagens da Obra;
k) Descri¢éo da obra.
Visualizar todos os veiculos cadastrados no modulo
15. | Frotas discriminando:
a) Placas;
b) Chassi;
) Renavam;
d) Data de incorpora¢ao;
e) |Setor e situagao.
Disponibilizar ainda a opcdo de demonstrar a
16, gui!qmetragem ,e gastos por requisi¢do ou por gasto
individual do veiculo.
Visualizar informacdes importadas na tela de
"Diérias", possibilitando ainda anexar documentos e
17 planilhas, disponibilizando consulta por:
a) Nome;
b) |Cargo do funcionério;
C) N° do empenho;
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d) Processo administrativo (caso houver);
e) Data de saida e retorno;
f) Destino e motivo da viagem;
g) |Quantidade de diarias;
h) Valor total,
i) Valor de passagens (caso houver);
Possibilitar visualizacdo das informacdes importadas
18. | do médulo Folha de Pagamento, entre elas:
a) Nome do servidor;
b) |Cdbdigo de matricula;
C) Cargo / Funcao;
d) Situacéo;
e) Natureza ou classificacéo do servidor;
f) Tipo da folha;
Salario base (opcional mostrar valores referente aos
9) descontos e proventos);
h) Data de admissao;
i) Nomeacao;
)] Lotacéo;
k) Cedido de e cedido para (caso houver).
Permitir avisualizacdo do quadro de pessoal, exibindo as vagas
10, criadas,_ocupa_ldas e disponiveis por tipos de
cargos, inclusive com a consulta mensal ou anual
20. |Possuir pesquisas de empenhos por:
a) Empenhados;
b) Liquidados;
) Pagos;
d) Anulados;
e) Retidos e a Pagar.
Pesquisar também empenhos por programatica,
21. | devendo permitir os seguintes filtros:
a) |Orgao;
b) |Sub-Funcao;
C) Elemento;
d) Unidade;
e) Programa;
f) Desdobramento;
g) |Sub-desdobramento.
Possibilitar a consulta dos empenhos que ja estéo
22. liquidados e aptos para pagamento.
03 Visualizagdo das Leis e Atos que derivam do médulo

contabilidade, permitindo pesquisa pelos filtros:
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a) Data inicial;
b) Data Final;
C) |Escopo;
d) Natureza;
e) Tipo de Documento Legal,
f) Ano;
9) Numero.
Possibilitar solicitagbes de pedidos de informacédo pelo Sistema
Eletrdnico do Servigco de Informacbes ao Cidaddo (e-SIC),
o4, perAm'itindo ser identificadp ou ,
andnimo, devendo ser tramitados no mdédulo de protocolo.
Permitir a Entidade inserir as perguntas e respostas frequentes
25, realizadas pelo publico, no intuito de auxiliar quanto ao
esclarecimento de duvidas gerais.
Possuir a visualizacdo de Calendario com a exibicdo dos
processos licitatérios com abertura para cada dia e ainda
26 permitindo o acesso rapido aos dados completos do processo

atraveés do préprio calendario;

Recursos Humanos, Folha de Pagamento e eSocial;

Atende

Nao
Atende

Permitir o acesso em qualquer dispositivo, de telas de diferentes
tamanhos, permitindo o0 acesso através dos principais
navegadores do mercado.

O médulo Folha de Pagamento devera integrar com o médulo Unico,
visando o correlacionamento de informac¢@es junto aos dados pessoais
como documentos anexos, fotos, enderecos, informacgdes bancarias e
outros.

O médulo de Folha de Pagamento devera acessar o cadastro de

do funcionéario através do recurso de Webcam ou através de galeria
local.

Pessoas para edi¢é@o, assim como contar com a op¢ao de capturar a foto

Funcionérios, criando um grupo de informacdes especificos, com os

devera aplicar para os Funcionarios, os Inativos, os Pensionistas, 0s
Autdbnomos e os Estagiarios.

Possibilitar adicionar campos personalizados para a tela do Cadastro de

nomes dos campos e podendo ainda definir seus tipos. A funcionalidade

Possibilitar a criacdo de Consultas Dindmicas, que permita definir filtros,
campos para a apresentacao e opgao de exportacdo para diversos
formatos, tais como PDF, XLSX, DOC, HTML e outros.
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Possibilitar a criacdo de Relatérios Dinamicos, que permita definir filtros,
campos para a apresentacdo e opgdo de exportacdo para diversos
formatos, tais como PDF, XLSX, DOC, HTML e outros.

Permitir que os Relat6rios Dinamicos sejam duplicados pelo o usuario,
afim de criar relatérios especificos e que permita ordenar os filtros na
tela de emissdo, assim como salvar filtros desejados.

Integrar o Cadastro das Leis e Atos com todos os Mddulos do universo
Recursos Humanos (Folha de Pagamento, Avaliacdo Desempenho,
Recrutamento e Selecdo e Seguranca e Medicina do Trabalho.

Permitir indicar para Leis e Atos, quais séo referentes a Atos de Pessoal,
apresentando os mesmos automaticamente no modulo Portal da
Transparéncia, nos canais exclusivos de Atos de Pessoal.

10

Possibilitar o cadastro de Feriados, podendo classificar os mesmos para
horario integral, matutino ou vespertino, além de indicar o seu tipo:
Feriado, Ponto Facultativo ou Recesso.

11

Contar com informacdes diretas sobre o quadro funcional, indicando
para o usuério a quantidade total de Servidores Ativos, Aposentados,
Pensionistas, Estagiarios, Autbnhomos, em Férias, em Afastamentos e
Desligados na competéncia. Apresentar ainda, para os Contratos com
Prazo Determinados, seus vencimentos, facilitando a informacéo para o
responsavel de Folha de Pagamento.

12

Disponibilizar resumos dos valores da Folha de Pagamento em formatos
gréficos, que permita comparar competéncias. Ainda, gerar
comparativos dos liquidos pagos e de Eventos especificos com a
possibilidade de exportar o resultado para planilhas de calculos.

13

Possibilitar os cadastros e realizar o gerenciamento completo para todos
os vinculos existentes no 6rgéo publico, tais como: Funcionérios
Efetivos, Celetistas. Temporéarios, Comissionados, Inativos, Beneficiarios
de Pensao, Estagiarios com pagamento pelo préprio ente e por Agentes
de Integragdo, Autonémos, Agente Politico, Jovem Aprendiz e Cedidos
Vindos de Outra Entidade.

14

Permitir o gerenciamento de diversas previdéncias, visando atender a
todos os regimes dos funcionarios, seja para previdéncia geral ou
propria. Distinguir os calculos para cada uma das existentes, controlando
assim os percentuais de contribuicdo do empregado e empregador, a
aliquota do FAP e RAT.
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15

Contar com cadastro de organograma flexivel, que possibilite a
estruturag&o de acordo com a necessidade do ente, com qualquer
quantidade de niveis existentes, permtindo a migragao para novas
estruturas dentro de um mesmo exercicio, sem perder o histérico das
anteriores.

Possibilitar nomear cada nivel de estrutura criado.

16

Disponibilizar Movimentag8es individuais e coletivas para a alteragédo de
organograma junto ao cadastro dos funcionarios, mantendo o registro
das alteracfes em consulta da vida funcional dos contratos de trabalho
e emitindo ainda em relatérios de Ficha de Registro do Empregado.

17

Possuir gerenciamento de Funcdes Gratificadas, possibilitando
cadastrar vagas, CBO da funcao, legislacdes envolvidas e ainda gerar
calculos a partir de faixas salariais especificas.

18

Possuir cadastro de Cargos que contemple seus diversos tipos,
validando a correlacao junto aos funcionarios, gerenciando as
classificacdes de profissdes, controlando as vagas por cargo, por
organograma, vinculando ainda todas as movimentacdes legais
correspondentes as mudancas existentes.

19

Possuir cadastro de tabelas para desconto de Imposto de Renda,
controlando suas faixas, percentuais, deducges legais, deduges legais
por idade para aposentadorias e pensdes, gerenciando ainda os valores
para o desconto simplificado determinado em lei. Gerenciar ainda o
célculo com bases em regime de caixa e regime de competéncia.

20

Possuir cadastro de locais de trabalho que gerencie a vinculac¢éo do
Cddigo INEP para os locais da educacao, assim como a vincula¢do dos
postos de trabalhos aos locais, permitindo gerenciar os funcionarios para
classificacdes especificas no cadastro dos funcionarios e ainda, para
auxiliar no gerenciamento das condi¢es do ambiente de trabalho, de
forma que atenda a 42 Fase do programa eSocial.

21

Permitir vincular ao cadastro de funcionérios, os locais e postos de
trabalho conforme atuacao, através de movimentacoes individuais e
coletiva. Possibilitar informar o ato legal para cada alteragéo,
resguardando o historico completo de forma que seja apresentado em
tela e nas emiss@es de relatérios especificos.
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22

Possuir cadastro de faixas para gerenciamento de céalculos por
produtividade, possibilitando ao usuario definir valores por ponto e por
intervalos de pontuacéo, gerando calculos multiplicadores, visando
gerenciar o histérico de pontos e execucgédo dos célculos de médias
durante a vida funcional dos funcionarios.

23

Permitir gerenciar diversas contas bébitos conforme programacéo
orcamentaria e ou convénios bancarios, realizando a vinculagao junto ao
cadastro de funcionarios e classificando durante a geragéo dos arquivos
bancarios para pagamento de salarios dos funcionarios.

24

Possibilitar movimentar a troca dos convénios bancarios entre os
funcionarios individualmente e coletivamente, controlando todo o
histérico das alteracGes para o correto gerenciamento do departamento.
Para as contas bancarias dos funcionarios, necessario permitir vincular
individualmente contas diferentes até mesmo para funcionarios com
duplo vinculo, distribuindo se necessario, pagamentos em contas
especificas para cada um dos

contratos.

25

Disponbibilizar cadastros dos contratos especificos para categorias de
Funcionérios, Estagiarios, Inativos, Pensionistas e Autonénomos.
Realizar o gerenciamento para o envio junto ao programa eSocial
conforme a categoria de cada um dos tipos de cadastros, distribuindo
automaticamente a geracao para envio de informacgdes cadastrais entre
0s eventos S2200 e S2300, assim como o controle de envio das
remuneracdes entre os eventos S1200 e S1202.

26

Contar com gerenciamento de progressao automatica para adicional por
tempo de servico, possibilitando a averbag&o de empregos anteriores e
movimentacdes para controle de periodos especificos, gerando os
periodos aquisitivos em acordo com as regras do ente. Permitir realizar
deducgbes legais por faltas ou afastamentos, demonstrando para cada
periodo as perdas relacionadas.

27

Gerenciar as férias por periodo aquisitivo, apresentando todo historico
de férias gozadas e ou pagas, férias vencidas, a vencer, vencidas em
dobro e a vencer em dobro, realizando as deducdes legais direto dos
periodos aquisitivos, como faltas e afastamentos, apresentando no fim o
saldo dos dias de direito para cada um dos periodos abertos.
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28

Possibilitar o fracionamento das férias em acordo com a legislacéo
vigente, gerando ainda pecunia de férias, op¢éo de realizar férias com
adiantamento salarial ou somente o pagamento do abono constitucional,
com programagc0es individuais ou coletivas. Permitir ainda consultas em
tela e relatérios, da posicdo atual das férias de cada funcionario,
gerando listagens com saldo proporcionais e em tempo real.

29

Controlar férias especiais, permitindo indicar dias de direito em relagéo
ao periodo trabalhado, delimitados por Cargos ou Funcionarios
especificos. Realizar o controle de direito, ajustando o periodo aquisitivo
de maneira definida nas regras, ajustando assim os calculos dos
abonos constitucionais, pecunias e médias sobre as férias.

30

Gerar notificagé@o para o email do responsavel do Organograma, a partir
do cadastro de programacao de Férias para seus subordinados. Nesta
notificacdo, necessario informar o periodo aquisitivo, o periodo de gozo,
os dias em férias e dias em pecunia.

31

Gerenciar as Licencas Prémios por periodo aquisitivo, apresentando
todo histérico de licencas gozadas e ou pagas, vencidas e a vencer,
realizando as deducdes legais direto dos periodos aquisitivos, como
faltas e afastamentos, apresentando no fim o saldo dos dias de direito
para cada um dos periodos abertos.

32

Gerar notificagcdo para o email do responsavel do Organograma, a partir
do cadastro de programacéao de Licenca Prémio para seus
subordinados. Nesta notifica¢do, necesséario informar o periodo
aquisitivo, o periodo de gozo, os dias em licenca e dias em pecunia.

33

Possibilitar o fracionamento das licencas em acordo com a legislacédo
vigente, gerando ainda pecunias. Permitir consultas em tela e relatérios,
da posi¢éo atual das licengas de cada funcionario em tempo real.

34

Permitir o cadastro de diversos tipos de afastamentos, com regras
especificas para funcionarios vinculados ao regime de previdéncia geral
(INSS) ou regime préprio, correlacionando informa¢des compativeis
para o programa eSocial. Ainda, permitir configurar tipos de vinculos e
cargos para utilizacdo do pardmetro, como também realizar validacdes
para direcionamento de uso especificos por tipo ou classificacédo de
contrato, como por exemplo, maternidade para o sexo feminino.
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35

Gerar notificagé@o para o email do responsavel do Organograma, a partir
do cadastro de Afastamentos para seus subordinados. Nesta notificacao,
necessario informar o periodo e o motivo do afastamento.

36

Disponibilizar rotina de progressao salarial automatica, antendendo as
regras vigentes do ente, considerando periodos de estagio probatorio,
afastamentos configurados para deduzir, faltas e periodos de avanco,
apresentando para a competéncia ligada, os funcionarios com direito a
progressao, apresentando listagem dos funcionarios com a faixa atual e
a nova, permitindo ao usuario progredir por selecéo ou para todos, com
relacionamento a uma lei / ato.

37

Apresentar Painéis Gréaficos com informacdes gerais sobre o financeiro,
posicado de férias, posicao dos afastamentos, quantidade de servidores
em férias, em processo de desligamentos, afastados, funcionarios com
direito a licenca prémio, com direito a progresséo por tempo de servico e
com diretio a progressao salarial, ainda permitindo realizar filtros com
agrupamentos por verbas, regimes, organogramas e periodos conforme
necessidade do usuério.

38

Disponibilizar cadastro de Feriados, com opcéo de indicacdo do periodo e
tipo do mesmo (Feriado, Ponto Facultativo e Recesso). A rotina devera
ser integrada ao controle de desconto do descanso semanal remunerado
(DSR) sobre faltas, onde o sistema devera apurar a data da falta para a
semana correspondente, gerando a quantidade correta de descontos de
DSR.

39

Permitir indicar no cadastro de Funcionarios, o Agente Nocivo
correspondente a exposic¢ao do funcionario, se 0 mesmo é optante ou
nao pelo Desconto Simplificado do IRRF, seu Cargo e Plano Salarial
vigente, a conta de pagamento e a conta de débito do ente.

40

Disponibilizar controle para documentar Inativos e Pensionistas,
relacionando informac¢Bes completas para envio junto ao programa
eSocial, com a possibilidade de classfiicar o tipo de aposentadoria e
pensédo, como também os contratos com paridade e sem paridade.

41

Gerenciar contratos para Estagiarios, com todas as informacgfes
minimas necessérias para a declaragdo junto ao programa eSocial e
ainda, controlar os contratos para o pagamento direto pelo ente ou
entéo, através de agentes de integracdo com os devidos controles para
a geracao bancéria e os empenhos contabeis.
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42

Permitir gerenciar eventuais descontos judiciais em folha de pagamento,
controlando o nimero de parcelas, o valor das parcelas, o valor total,
possibilitando ainda definir o valor teto para desconto durante o calculo.
Gerar ainda, informacfes dos pagamentos realizados em modelo
centralizado, para melhor organizacao do usuario.

43

Possuir cadastro de verbas que permita classificar o tipo, correlacionar
com as rubricas do eSocial, correlacionar com as rubricas dos tribunais
de contas dos estados e Entidade, possibilitando ainda a
parametrizacdo por tipo de regime para as regras de incidéncias,
incidéncias eSacial, calculos, bases de célculos e denominacdes das
verbas para apresentacdo nos calculos.

44

Possuir rotina para realizar célculos de Exoneracdo de Nomeacéao para
Funcionarios efetivos nomeados em Cargo Comissao, realizando as
devidas baixas dos periodos aquisitivos de férias e 13° Salério
referentes ao periodo.

Emitir o termo de exoneracgéo e gerar em tipo de folha especifico, para
separacdo do pagamento mensal.

45

Possuir rotina para Isencao de Imposto de Renda, permitindo informar o
motivo da isencao, periodo e realizar o controle no célculo
automaticamente, sem necessidade de gerar langamentos manuais.

46

Possuir movimentagfes para controle de designacdes de funcdes
gratificadas. Contar com estrutura de cadastros das func¢des existentes,
onde gerencie a quantidade de vagas e quem esta ocupando, gerando
mensagens para 0s usuarios caso alguma nomeacao esteja
ultrapassando a quantidade de vagas disponiveis. Necessario ainda,
permitir criar faixas salariais especificas para Funcédo Gratificada.

47

Possuir movimentagfes para nomeacdes de funcionarios efetivos em
cargo comissao ou agente politico, permitindo informar o cargo que
sera ocupado, sua faixa salarial e ainda permitir definir a op¢éo salarial,
assim como as regras para o célculo previdenciério. Necessario gerar
alerta para os usuérios que escolham cargos sem vaga disponivel.

48

Disponibilizar de rotina para agendamento de publicacdo de relatorios
automatico junto ao portal transparéncia.
Necessario possibilitar agendamentos mensais e anuais.
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49

Possuir rotina para pagamentos, possibilitando filtros por tipo de folha,
matriculas, bancos e regimes. O fechamento devera apresentar todas as
matriculas envolvidas, por data de pagamento, onde apresente o valor
liquido, regime, tipo de folha e dados bancarios do funcionario.
Disponibilizar emisséo de listagem de funcionarios com os valores
liquidos e geracgédo de arquivo bancario para créditos em conta.

50

Possuir rotina para gerar notificagcdes em relatdrio de Recibo de
Pagamento, como mensagens de aniversariantes, mensagens gerais ou
para grupos de funcionarios especificos.

51

Contar com o Gerenciamento para Emisséo de Relatorios especificos
conforme necessidade do ente, de maneira que seja gravado a data,
horario, filtros aplicados e mantenha a segunda via para emissao a
qualquer momento.

52

Disponibilizar nos relatérios, estrutura que permita adicionar filtros,
definindo a ordem que sera apresentada em tela, como ainda adicionar
pesquisas personalizadas aos filtros e totalizadores.

53

Contar com funcionalidade de verificacdo de autenticidade de relatérios
emitidos no sistema, apresentando na consulta a via emitida original
para melhor controle da vericidade do documento.

54

Possibilitar salvar filtros por usuario e relatério, onde 0 mesmo possa ser
editado sempre que necessario.

55

Permitir o ente duplicar um relatério ja existente ou criar um novo
relatério especifico, que atenda exclusivamente o ente, sem que este
seja disponibilizado para outros clientes ou que outras entidades
possam realizar alteracdes no mesmo.

56

Possuir relatério de Aviso de Férias e Recibo de Férias.

57

Possuir relatério de Certiddo Tempo de Servigo, com todos o0s anexos da
legislacao federal vigente. Permitir ao ente, personalizar seu proprio
relatério, com alterag8es especificas, que atenda as legislagfes do ente.

58

Possuir relatério de Compromisso de Estagio, com todos os dados do
estagiério preenchidos de maneira automética.

59

Possuir emisséo de Ficha de Registro de Empregado, com todo o
historico funcional, com foto e dados de data e hora de emisséo. Contar
com modelos padrdes e permitir a personalizagéo de acordo com as
necessidades do ente.

60

Possuir relatorio com o espelho da ficha financeira, que permita
emissao por periodo de até 12 meses, separados por exercicio.
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61

Disponibilizar central eSocial, onde apresente informacgfes pendentes,
erros de processamentos, instrugcfes de correcdes e indicacdo de
acesso para os locais do sistema que esta pendente de ajustes. Separar
as informac®es por tipo de evento, gerando a possibilidade de novos
envios em lote, por tipo de evento.

62

Contar com painel de consultas para as informacdes processadas,
mesmo para informages com erro junto ao eSocial, com possibilidade
de filtrar por tipo de evento, referéncias de evento, data de transmisséo,
data de processamento e outros. Apresentar a situacdo do resultado do
envio, para agbes nos eventos com erros.

63

Disponibilizar consulta por evento processado, para consultar o nimero
do recibo, a hash do recibo, data e hora do processamento, nimero do
protocolo, além de permitir baixar os arquivos XML's de Envio,
Recepcdo e Processamento.

64

Contar com rotinas de importa¢cdo de arquivos XML's baixados
diretamente do painel do governo, para correlacdo de informacgdes que
nao existam no programa da folha, que por algum motivo tenham sido
declaradas diretamente no painel do governo.

65

Gerenciar os Eventos de Remuneragdo, com painel que apresente as
matriculas que devem ser declaradas para os tipos de eventos existentes
(51200, S1202, S2299 e S2399), informando os valores de Base de
Previdéncia, Valor de Previdéncia, Valor de FGTS e Valor de IRRF
encontrados no célculo da folha e os resultados do retorno do eSocial
processados, apontando diferencas quando existirem.

66

Controlar o envio dos Eventos de Pagamento - S1210, permitindo a
declarac@o somente com as informagdes de remuneragdes ja
processadas com sucesso, assim como enviar o fechamento (S1299)
somente com todas as remuneragdes e pagamentos entregues. Além
das validagbes mencionadas, permitir que o préprio usuario consiga
enviar a exclusédo - S3000 dos eventos S1299, S1210, S1200, S1202,
S2299 e S2399, com validacado para a ordem cronoldgica dos dados.

67

Apresentar Resumo Financeiro no final das declaragfes de
remuneracdes, para comparativo dos valores declarados e apuragéo de
diferengas encontradas no comparativo dos calculos realizados no
maodulo de folha, contra os valores apurados junto ao programa eSocial.
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68

Permitir a configuracéo de regras que possam impactar na geracédo das
avaliacdes por motivos de afastamentos, de cargos especificos, de
periodos em Estagio Probatério e matriculas que estiverem nomeadas
em Cargo Comisséo ou designadas em Funcéo Gratificada, deixando os
envolvidos fora da avaliacéo.

69

Possuir rotina para a geracao das avaliacGes subsidiarias relacionadas a
mudancas de locais de trabalho ou para afastamentos especificos.

70

Permitir processar a geracdo das avalia¢des configuradas,
apresentando as matriculas, nomes, locais de trabalho, o cargo, o inicio
e fim do periodo da avaliagéo, o inicio e fim do periodo de liberagéo da
avaliacéo para o preenchimento, onde possa selecionar as matriculas
para a avaliacdo e identificando automaticamente as subsidiarias
existentes.

71

Disponibilizar de rotina para gerenciamento das avaliacdes em
andamento, apresentando os dados do funcionério, os dados da
avaliacdo, os fluxos da avaliacdo, o nome dos avaliadores para cada
fluxo, além do status da avaliacdo e nota apds a apuracéo.

72

Disponibilizar no portal de servi¢os para os avaliadores definidos nos
fluxos das avaliacdes, a liberacdo do formulério para o preenchimento
das respostas, onde conste as Perguntas e Respostas definidas na
avaliacdo, ainda contando com a possibilidade de adicionar informacdes
complementares e também anexar imagens.

73

Necessario no portal de servicos, para o acesso do avaliador, separar a
demonstracéo das avaliagbes pendentes de respostas e finalizadas. Ao
final da edicao do formulario, permitir salvar o preenchimento ou entao
salvar e tramitar para que a mesma avance para o préximo fluxo.

74

Possibilitar a impresséo dos formularios de avaliagdo, com opcao de
impressao em branco ou entdo preenchido com as notas, para
arquivamentos ou processos de avaliagfes manuais.

75

Contar com emissao de relatorio para apresentacdo do resultado das
avaliacdes por matricula, no modelo de apresentagéo grafica.
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76

Possuir cadastro de profissionais, para posterior vinculacdo em rotinas
como o PCMSO, Pericias, Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho,
Atestado de Saude Ocupacional e outros. Dispor de informacgées do
orgao de classe, nimero da inscricdo e unidade federativa, além da
vigéncia para periodo de responsabilidade sobre reigstros ambientais e
monitoracao biologica.

77

Possibilitar definir juntas médicas relacionando médicos que as
compdem, controlados por vigéncia.

78

Disponibilizar cadastro de Exames Médicos, permitindo correlacionar o
cédigo do procedimento de diagnéstico do programa eSocial, além de
informacdes complementares como peridicidade do exame, se realizado
em laboratérios, a indicacdo do sexo para o exame. Também, contar com
indicativos para o controle operacional, permitindo indicar para quais
acdes o mesmo fara parte. Permitir ainda, criar grupos para exames.

79

Possuir cadastro de Equipamento de Protecao Individual indicando o
fabricante, a data de fabricacdo, a data de validade, o certificado de
aprovacdo e a validade do certificado, 0s custos e outras informacfes
gerais pertinentes ao equipamento. Também, contar com opcéo para o
cadastro de equipamento de protecao coletiva, gerando a possibilidade
de vinculag&o de anexos.

80

Gerenciar as condi¢des de ambiente do trabalho, com as informacdes
completas dos agentes nocivos envolvidos, com as devidas
classificacdes em acordo com o eSocial, também as ac¢des dos
equipamentos sobre os agentes, o resultado de insalubre ou
periculosidade para o ambiente, resultando em langamentos
automaticos das verbas para os funcionarios que encontram-se no
ambiente.

81

Possuir cadastro de riscos, indicando o Grupo do Risco, a Classficacao
e 0 Cddigo do Agente Nocivo ja em acordo com as tabelas do eSocial.

82

Permitir realizar o registro CAT - Comunicacgédo de Acidente do Trabalho,
com todas as informac¢des minimas necessérias para correta declaracéo
junto aos 6rgaos fiscalizadores. Necessario possibilitar informacdes
complementares como despesas do acidente, informacg@es de
reembolsos, depoimentos do acidentado e testemunhas e ou outras
obervag®es. Permitir posteriormente, a emissdo do formulario da CAT
conforme modelo do INSS.
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83

Possuir o cadastro do ASO - Atestado de Saude Ocupacional com
informacdes de resultado, periodicidade, médicos responsaveis,
exames, datas dos exames, indicagcao de resultado dos exames e
questionarios clinicos anexos a estes cadastros. Listar os atestados em
ordem de vencimentos, possibilitando filtros por vencimentos,
ordenacdes por vencimentos, além de disponibilizar relatérios com a
lista e os vencimentos.

84

Possuir cadastros de Exames Toxicolégicos, indicando o tipo do exame,
a data de emissao, o resultado, a periodicidade, o médico responsavel
pelo exame, pelo PCMSO e ainda vinculacédo dos exames
complementares.

85

Possibilitar o cadastro de Grupo Homogéneo de Exposicdo - GHE,
vinculando o Local e Posto de Trabalho e ainda correlacionar cargos ao
grupo. Controlar a vigéncia do GHE.

86

Permitir cadastrar Ordens de Servicos correlacionados aos GHESs, onde
seja informado a data, os treinamentos aplicados, as medidas
preventivas instruidas, as normas internas, os procedimentos para
acidentes, possibilitando correlacionar os riscos em acordo com a tabela
do eSocial e também informar os equipamentos de protecéo individual.

87

Possuir cadastro de Pericias Médicas, informando se a pericia é do tipo
inicio ou retorno do afastamento, com a opcéo de indicar o resultado da
pericia, o tipo do afastamento, as datas do afastamento, a data da
pericia, 0 médico e a junta médica responsaveis, além de informar
dados do laudo em geral e anota¢Bes do parecer da junta médica.

88

Possuir cadastro de Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho - LTCAT onde informe dados de meio de propagacéo, medidas
de controle, tempo de exposi¢cdo aos agentes nocivos, as fontes
geradoras de riscos, o0s possiveis danos a saude e se é aplicavel a
utilizacdo do Equipamento de Prote¢éo Individual, tudo relacionado a
um GHE.Correlacionar, além do GHE, os riscos em acordo com a tabela
do eSocial.

89

Possuir cadastro de Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais -
PPRA onde informe dados de meio de propagacéo, medidas de controle,
tempo de exposicao aos agentes nocivos, as fontes geradoras de riscos,
0s possiveis danos a saude e se é aplicavel a utilizagdo do Equipamento
de Protecao Individual, tudo relacionado a um GHE.Correlacionar, além
do GHE, os riscos em acordo com a tabela do eSocial.

10
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90

Possuir cadastro do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO onde informe os objetivos, as responsabilidades, os primeiros
socorros, a campanha de saude, relacionando o GHE e os exames e
seus tipos.

91

Possuir o controle para equipamento de combate a incéndios, permitindo
informar o equipamento, a data de fabricag&o, a data de validade, o
namero de série, o local e posto de trabalho onde o mesmo esta alocado,
as categorias do equipamento e o controle dos periodos de cargas,
verificacdo e testes. Manter ainda, o registro de todas as manutenc¢des
realizadas nos equipamentos.

92

Possuir cadastro dindmico para questiondrios clinicos, anamnese e
outros, com a opcao de incluir a questdo e sua sequéncia. O mesmo
podera ser utilizado nos cadastros de Atestados de Salde Ocupacional -
ASO.

93

Possuir gerenciamento para entregas de equipamentos de protecéo
individual, com informac6es de entrega, substituicdo, revisées ou
devolucdes, além de informar a quantidade, o tamanho e a revisédo
prevista, movimentando por funcionario, mantendo todo o histérico.

94

Possibilitar o cadastro de Beneficiarios de Bolsas de Estudos, com
informacdes do periodo e locais dos servi¢os prestados.

95

Possuir Cadastro de Vagas, com vincula¢éo ao cargo oferecido e também
a data limite de inscric8o para a mesma. Apresentar os condidatos
vinculados a vaga.

96

Possuir Cadastro de Curriculo Vitae completo, aproveitando os dados do
Cadastro de Pessoas do Unico quando o mesmo existir, carregando os
dados pessoais e a foto da pessoa.

97

Possuir avaliacdo de Curriculos para Escolaridade, Formacao e
Experiéncias, podendo definir as regras da avalia¢é@o para cada tipo
existente.

98

Possibilitar o Cadastro de Requisicao de Funcionarios, informando o
Tipo de Requisdo, o Cargo, o Local de Trabalho solicitante, o
funcionario a ser reposto caso exista e definir etapas para a requisicao
(processo da solicitacao).

Portal do Servidor

Atende

Nao
Atende

O modulo Portal do Servidor devera integrar nativamente com o médulo
Folha, visando o correlacionamento das informag¢des contratuais dos

servidores publicos.

10
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Disponibilizar para os Funcionarios, acesso ao histérico financeiro completo
por competéncia e tipo de folha, apresentando todos os proventos,
descontos e outros tipos de verbas invisiveis, disponibilizando ainda

2 composi¢cdo dos valores de cada verba em suas bases de calculos.
Possibilitar também, aimpresséo do
recibo de pagamento.
3 Apresentar para os Funcionarios, programacGes de Férias e Licenca
Prémio agendadas para o periodo de consulta.
Permitir a consulta de toda a movimentacdo que abrange dados funcionais
4 do Funcionario, em ordem cronoldgica dos fatos, gerando a possibilidade
de acesso detalhado do cadastro para consutlas das ocorréncias;
Disponibilizar a emissdo do Comprovante de Rendimentos, para fins de
Declaracao do Imposto de Renda Pessoa Fisica, em acordo com o0s
5
dados
entregue junto ao programa DIRF da Receita Federal do Brasil.
Permitir configurar o acesso ao portal de servicos para Funcionarios
6 desligados do quadro de pessoal do ente, gerando as possibilidades de
liberar ou ndo o acesso.
Possibilitar a emissdo de Carta Margem para entrega em instituicées
7 financeiras, com valores atualizados de forma automética, em acordo com a
Ultima remuneracdo do funcionério, ja considerando 0sempréstimos
ativos para deduzir do valor da margem.
Disponibilizar para os funcionarios, emissao da Certidao
8 por Tempo de Servico, conforme Anexo XV
da Instrucdo Normativa PRES/INSS N° 128 de Mar¢o de 2022.
Disponibilizar relatério com listagem dos empréstimos realizados pelo
9 Funcionério, apresentando a situagao
do empréstimo, parcela atual e valor da parcela.
Permitir emiss@o de relacdo das férias ja pagas (sem saldo) e férias com
10 saldos pendentes, apresentando periodo aquisitivo, dias de direito, dias
gozados e dias
em pecunia.
Possibilitar que o funcionério realize o cadastro de CAT
11 - Comunicacdo de Acidente do Trabalho através de seu acesso junto ao
portal de servigos.
Apresentar Listagem de todas as contribuicdes previdenciarias,
12 demonstrando a Base de Calculo e o Valor de Desconto. Disponibilizar

ainda, relatorio para
emissao das contribui¢cdes previdenciarias realizadas.
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13

O moébdulo Recrutamento e Desenvolvimento deverd integrar nativamente
com o moédulo Folha, visando o correlacionamento das informacdes
contratuais dos

servidores publicos.

14

O Modulo devera permitir navegacao direta entre as empresas cadastradas,
sem limite de usuarios durante seu uso e sem restricdes de usabilidade para
competéncias diferentes e rotinas diferentes, mesmo que 0 acesso esteja
num mesmo terminal, como o

mesmo login através de abas de navegores diferentes.

15

Permitir o cadastro de Requisicfes de Funcionarios, com possibilidade de
informar o tipo da requisicédo, o cargo, o local de trabalho e o Funcionario
substituido, além da justificativa e o cadastro das etapas da

requisicéo, para controle da administracdo dos recursos humanos.

16

Possiblitar o cadastro de Bolsas de Estudos para Funcionarios ou
Estagiarios, com indicacao do prazo final do beneficio da bolsa cedida e por
consequéncia,

de suas atividades.

17

Possuir cadastro de curriculo vitae, onde contemple a indicacdo dos cargos
pretendidos, as experiéncias profissionais, as habilidades e competéncias,
0S cursos e treinamentos realizados, além de possibilitar

0 anexo de documentos.

18

Para o cadastro das Etapas do Processo de Selecdo através de Editais,
disponibilizar informacdes para o tipo de edital, nUmero do edital, ano do
edital, data do edital, data inicio das inscri¢des, valor da taxa de inscri¢éo,
veiculo e data de publicacdo permitindo

ainda a vinculacéo de anexos diversos.

19

Para os Processos de Sele¢do, disponibilizar o cadastro dos cargos e
vagas disponiveis, com descricdo do cargo, especialidade do cargo, local
de distribuicdo de vagas, indicativo de vagas de ampla concorréncia,
indicativo de vagas para cadastro de reservas, vagas de afrodescendentes,
vagas PCD e vagas indigenas, além da forma de distribuicdo dessas vagas,
o salario base ofertado, a funcdo exercida pelo cargo oferecido e a
escolaridade minima para assumir o cargo.

20

Permitir ao ente, disponibilizar link publico dedicado que apresente painel
de processos seletivos disponiveis, seja do tipo Concurso ou Processo
Simplificado, constando todas as informagBes necessérias para a
candidatura dos interessados, com opc¢ao de inscricdo direta, emitindo o
comprovante de inscricdo e o0 boleto para 0 pagamento da taxa de
inscricdo. Possibilitar ainda, cadastrar os candidatos

direto pelo Processo de Sele¢do (rotina interna para o administrador do
sistema).
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Possuir rotina para importacdo de dados gerados por empresas terceiras
gue administram concursos publicos, para preenchimento dos cargos

21 ofertados, dos candidatos e suas classificac6es, além das etapas
dos processos dos candidatos.
Disponibilizar de Central de Notificac6es para os Processos de Selecéo, de
29 maneira que o administrador possa disparar emails de notificacdes para
0s candidatos, para assuntos diversos, de
escolha livre, conforme necessidades.
Possuir consulta das candidaturas realizadas,
23 apresentando os dados do Processo de Selecdo e o
nome do Candidato.
. Na
Ponto Eletrénico Atende a0
atende
O Software deverd realizar acesso via browsers, desenvolvido no modelo
1 responsivo, ou seja, possibilitando o acesso através de dispositivos
moveis em telas de diferentes tamanhos.
2 Apresentar painéis gréficos estatisticos, para auxilio na tomada de
decis&o no gerenciamento em Ponto Eletrénico.
3 Devera permitir consultas dos registros de ponto pelos funcionarios, em
tempo real via internet, através de browsers e dispositivos mobile.
4 Possuir Relégio Digital para o Registro Ponto, afim de substituir relégios
fisicos.
Dispor de acesso direto aos registros que necessitam de a¢des durante o
5 gerenciamento, facilitando a realizacdo de justificativas do ponto dos
funcionarios.
Possibilitar gerenciamento de Banco de Horas, suprindo controles como
6 tipo de crédito das horas, controle de vencimento do banco, controle de
baixas de saldos e também extratos dindmicos para acompanhamento do
funcionario, atualizado sempre em tempo real.
Possibilitar gerenciamento de Banco de Dias, suprindo controles
. como o tipo de crédito,

vencimentos dos créditos, baixas de saldo etambém extratos dindmicos
para acompanhamento do funcionario, atualizado sempre em tempo real.
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Dispor de rotinas de fluxo, que permita aos funcionarios realizarem

8 solicitagbes relacionados as justificativas de seus registros ponto.

Permitir a criacdo de diversos tipos de fluxo, visando atender todos os

9 tipos de solicitagcdes que envolvam o gerenciamento do ponto eletrbnico,
assim como a possibilidade de definir os responsaveis por cada tramite.
Disponibilizar de Paineis de Consultas para as solicitacdes de fluxos

10 criadas, autorizadas, ndo autorizadas, além da emissao de relatérios por
situacao e tipo de solicitacdo definidas no fluxo.

1 Possuir cadastro de Equipamentos, para facil identificacdo do usuario do
sistema, assim como apresentar status da comunicacao de cada um.
Realizar a coleta e o0 gerenciamento dos registros de horarios dos reldgios

12 pontos de todos os locais controlados pela entidade, via comunicacao
TCP- IP, gravando a identificacdo, data e hora de cada coleta realizada.

13 Permitir a importacdo de arquivos do tipo AFD (Arquivo Fonte de Dados)
manualmente, gravando a identifica¢céo, nome do coletor, a data e a hora.

14 Possibilitar a geracdo dos arquivos AFDT, ACJEF e AFD conforme
legislacéo vigente para o fisco.

Possuir integracdo com o sistema de Folha de Pagamento para coleta de

15 informacdes cadastrais e ocorréncias relacionadas ao gerenciamento do
cartdo ponto sem que haja a interferéncia do usuario para os seguintes
dados:

a) Cadastro de Funcionérios;

b) Cadastro de Cargos;

C) Cadastro de Departamentos;

d) Cadastro de Locais de Trabalho;

e) Cadastro de Horarios de Trabalho;

f) Cadastro de Feriados;

0) Cadastro de Afastamentos;

h) Programacdes de Férias.
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Possibilitar realizar cadastro de funcionarios terceirizados, para controle

16 de ponto de prestadores de servigos. Necessario disponibilizar cadastros
de:

a) Funcionario, possibilitando ao usuario informar a matricula desejada;

b) Cargos, possibilitando aos usuarios informar os codigos desejados;

) Departamentos, possibilitando aos  usuérios informar
cédigos desejados;

d) Locais de Trabalho, possibilitando aos usuarios informar codigos
desejados;

e) Horérios de Trabalho, possibilitando aos usuarios informar os tipos de
horarios e cédigos desejados;
Dispor de Cadastro de Justificativas, em conformidade com as

17 classificacbes existentes no eSocial, com a possibilidade de novos
cadastros.

18 Contar com o gerenciamento de diversos tipos de horérios, dentre eles:
Fixo; Flexivel e Revezamento.
Os horérios de trabalho, deverdo possuir cadastros de horarios diarios,

19 contando com o gerenciamento de tolerdncias para atrasos, saidas
antecipadas, faltas e horas extras.
O Software devera permitir que o gerenciamento de controle ponto
possibilite o envolvimento de véarios responsaveis, com opcdo de

20 determinar os tipos de acessos e informacdes, para descentralizagao do
gerenciamento no controle de ponto, facilitando assim a distribuicdo dos
setores existentes no ente publico.
Necessario contar com a rotina de Exportacao de
resultado do ponto para o Sistema de Folha de Pagamento, através de

21 integracdo nativa (sem uso de arquivos). Ainda, possibilitar ao usuério,
escolher os funcionarios que faréo parte da exportacéo, através de filtros.
Apresentar ainda, resumos e extratos das exportagoes realizadas.
Possibilitar definir os eventos que serdo enviados para o sistema de folha

22 de pagamento e o tipo de langcamento, se inteiro (dia), hora centesimal ou

hora em minutos.
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Possuir controle individual para Funcionarios, com permissdo de

23 ~
geracdo para horas extras.
Disponibilizar rotinas para langcamentos por lote, possibilitando realizar

24 justificativas em grupos de funcionarios, com ocorréncias e periodos
especificos.
Gerenciar alteragBes de horarios dos funciondrios para um dia ou um

25 intervalo de dias, realizando o retorno do horario padrao
automaticamente.

26 Realizar recélculos automaticos e em tempo real conforme alteracfes e
lancamentos de justificativas.

27 Permitir restaurar as marcacdes originais de justificativas ou
alteracOes realizadas.

28 Manter histérico das marcacdes originais dos registros dos servidores.

29 Para lancamentos de abonos, justificativas e intervalo automético, manter
ocorréncias gravadas para facil identificacdo de mudancas realizadas.

30 Permitir o fechamento do ponto para manter informagfes corretas, de
forma geral ou individual.

31 Permitir o estorno do fechamento para devidas alteracdes.

32 Possuir relatério de cartdo ponto de acordo com as necessidades da
entidade.

33 Possuir relatério de espelho ponto de acordo com o Anexo | da Portaria
1510 do MTE.

34 Possuir Relatério de Faltas.

35 Possuir Relatério de Horas Extras.

36 Possuir Relatério de Banco de Dias.

37 Possuir Relatério de Banco de Horas.

38 Possuir Relatério das Solicitagdes de Fluxos criados.

39 Possibilitar visualizar o relatério em tela ou gerar em PDF.
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Processos Digitais e Protocolo

Atende

Nao
Atende

Permitir que todos os processos sejam movimentados em ambiente digital,
com possibilidades de inclusdo de anexos, geracdo de modelos de

1 . .
documentos, inclusdo de apontamentos e encaminhamento para 0s
diversos setores e locais definidos na entidade;
Possuir controle da numeracdo de processos com sequéncia numeérica
anual devendo permitir que exista a distincdo da numeragdo por
2 classifica¢do ou
tipo de processo, ou seja, teremos nUmeros iguais no ano, porém de
classificac@o ou tipo distintos;
Possuir controle de permissdes dos usuarios aos respectivos locais e
3 setores, devendo ser permitida a visualizacdo e vinculagcéo diretamente nos
locais;
Possuir controle de permissdes dos usuarios por tipo ou classificacéo de
4 processo;
Permitir a atribuicdo de administrador a usuarios, quando estes tem acesso
5 a todos os tipos e locais dos processos;
Possuir acessos rapidos para identificacdo das pendéncias dos processos
do usuério por local ou com responsabilidade exclusiva, sem ter a
6 necessidade de acessar telas e executar filtros, devendo ainda mostrar de
maneira visual a totalizacdo de processos pendentes conforme as
permissdes do usuario;
Possuir cadastro especifico para assuntos ou categorias de processos,
7 devendo possuir parametrizagdes por registro em no minimo com as
seguintes opgoes:
Vinculacdo de documentos, com opc¢dao individualizada de obrigatoriedade
ou ndo na abertura dos processos com distingdo sobre a
a) parametrizacdo para aberturas internas e externas efetuadas pelos
cidadaos;
Vinculacdo de termos de responsabilidade e notas
b) explicativas;
Vinculacéo de fluxos ou roteiros de tramitagdo fixos
) |ou sugeridos;
Vinculacdo dos assuntos ou categorias com tipo ou
d) classificacdo para "amarrar" os tipos de dados na abertura de processos;
Possuir opcdo para indicacdo de paralisacdo do
0) processo;
) Possuir filtros rapidos para identificagcao de

processos com prazo vencido e a vencer;
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Possuir rotina para que usuario favorite processos com filtro rapido
especifico para a identificagcdo

i

) destes;
Possuir a disponibilizacdo de icones indicativos como: Se possui anexos,

8 Se possui taxas, Se é sigiloso, Se Possui Responsaveis ou Requerentes
Extras;
Possuir no gerencimento dos processos rotinas

9 extras devendo possuir no minimo as fungdes:
Notificar a existéncia de outros processos de mesmo assunto ou categoria
para o requerente no momento

a) da abertura de novos processos;
Permitir o download de todos os anexos de uma s6 vez, devendo

b possibilitar o download individual e

) também compactado dos anexos;

Possuir rotina para inclusdo de novos apontamentos aos processos sem a
necessidade de tramitagdo entre locais, devendo possuir opcdo para
configuracdo dos tipos de apontamentos com

©) parametros especificos por tipo;
Possuir rotina para anexacao/apensamento de processos entre si, e neste
caso na tramitacao do processo principal, 0s processos relacionados devem

q ter a tramitacdo automética conforme 0 processos

) denominado como “pai”;

Possuir rotina para gerar um processo a partir de outro, ja fazendo o
vinculo de referéncia entre estes

€) na finalizagcdo do langamento;
Possuir rotina para visualizar anexos sem

) necessidade de fazer o download destes;
Possuir rotinas de tramitacéo dos processos devendo

10 possuir no minimo as seguintes funcoes:
Permitir a execucdo das tramitacdes de forma individual e multipla
para situacdes de recebimento,

a) |arquivamento, reabertura e encaminhamento;
Permitir a execucdo simultdnea de recebimento e

b) encaminhamento;
Deve possibilitar a tramitacdo completa de processos de um status para
outro, com a fungdo de "arrastar" ou "mover" os processos individualmente
ou de forma

0) multipla, otimizando a tarefa da tramitacéo;
Permitir a tramitacao utilizando cddigo de lote gerado pelo  sistema,

com carregamento de todos os

d) processos referentes;
Permitr  a inclusdo de pareceres distintos  por

e) processo na tramitagcdo multipla;
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Permitir no arquivamento a identificacdo fisica de arquivamento de
processo, possibilitando a transferéncia entre "arquivos" sem necessidade
dereabertura do processo, gerando tramitacdo

automatica nesta;

f)
Deve possuir area publica sem necessidade de login,
11 permitindo no minimo:
Possibilitar a consulta dos processos através de dados do processo
com senha validadora ou
a) CPF/CNPJ do requerente;
b) Possibilitar a inclusdo de novos anexos;
Possibilitar a abertura de processos especificos de Ouvidoria, com a
possibilidade de requerente ser
andnimo, com restricdo ou sem restricdo de dados, conforme Legislacédo
C) sobre o tema,
Possibilitar a abertura de processos de forma
d) andnima ou identificada;
Possibilitar a identificacdo e validacao dos
e) documentos obrigatérios por assunto ou categoria;
Possibilitar validacdo que exija a marcacdo de aceite
f) para concluséo da abertura de processo;
Possuir opcéo para selecdo pelo cidadao sobre qual
entidade ira abrir ou consultar processos, em se tratando de entidades
9) com a base compartilhada;
Possuir consulta de autenticidade sobre os documentos
assinados internamente no sistema
h) através de chave validadora;
Possuir rotinas para gerenciamento de assinaturas eletrbnicas ou
digitais nos anexos do sistema
12 devendo conter no minimo:
Possuir  possibilidade de indicacdo de carimbo proprio da
a) entidade para inser¢cdo nas assinaturas;
Possuir configuragéo por entidade das
b) caracteristicas dos dados das assinaturas;
Possuir rotina para identificacdo das pendéncias de
c) assinatura do usuario e solicitadas pelo usuario;
Possuir aposicao de Qr-Code na pagna de
d) assinaturas para permitir a consulta de autenticidade;
Possuir rotina que insira identificador Unico do arquivo em todas as paginas,
e) inclusive incluindo numeragédo de paginas;
Possuir rotina que envie email indicando ao usuério a solicitacéo de
N assinatura efetuada;
Possibilitar a assinatura em lote, ou seja, de varios documentos
9 |simultaneamente:
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Diario Oficial

Atende

Nao
Atende

Permitir a criagdo de secdes para que sejam anexados os arquivos PDFs e
assim seja gerado o sumario da publicacdo, e ter no mesmo 0 recurso

1 de drag and
drop para facilitar a organizagéo.
Permitir que seja possivel gerar edicdes contendo links de acesso no
2 indice, nas edi¢des criadas dentro
do documento, podendo navegar de forma facilitada dentro da edicao.
3 Gerar arquivo para publicacdo no Portal do Diario Oficial dos seguintes
tipos de edicdes: Ordinaria e Suplementar.
Permitir que sejam criados outros tipos de edicdes especificos, caso seja
4 necessario.
Permitir filtrar as edices geradas por: nimero, tipo de edicdo, situacdo, data
5 de publicacado e usuario que publicou.
Permitir alteracéo, cancelar, anexar novos
6 documentos e mudar assinatura somente em edi¢ces que ndo foram
publicadas ainda.
N&o permitir nenhuma alteracdo na publicacéo, caso ja tenha sido publicada
7 no portal da transparéncia.
8 Permitir assinar eletronicamente ou digitalmente a
edicdo, somente apds gerar o arquivo em formato PDF.
Permitir baixar a edi¢cdo pelo médulo do diario oficial, mesmo apds
9 assinatura e publicacao.
Apébs o documento ser assinado, replicar a assinatura em todas as paginas
10 | do didrio.
Disponibilizar campo de pesquisa no Portal da transparencia,
11 contendo fitros para determinado
periodo, anos, més, palavra-chave e numero da edi¢&o.
Permitir destacar no portal da transparéncia a Ultima edicdo publicada,
12 contendo o nimero da edicdo, tamanho do arquivo, data da publicacao,
tipo, quem criou e assinou a edicao.
13 Possibilitar no portal da transparéncia o download completo da edicéo.
Permitir copiar o link da publicacdo caso necesséario o envio para outras
14 pessoas, o link deve-se permanecer sempre ativo, ndo expirando conforme o
tempo, deve-
Se permanecer o mesmo.
Permitir que seja configurado um pop-up e mensagem de inform¢ao no portal
15 transparéncia do diario oficial,

caso precise gerar alguma informag&o para o usuario.
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16

Possuir uma  contagem de acessos no portal
transparéncia somente para 0s acesso ao diario

oficial.
Possuir um relatorio para a contagem dos acessos no portal transparéncia
17 para o diario oficial, mostrando data do acesso e quantidade de acesso,
tendo um
recurso de impressao do relatério.
Permitir parametrizar o nome do menu no portal da transparéncia , levando
18 em considerac¢do a legislacéo
vigente para a entidade.
Possibilitar configurar a geracdo de somente uma
19 publicacdo por tipo de edi¢cdo no dia.
Permitir configurar o brasdo da entidade, o nome, colcoar quando se
20 iniciou a publicéo, responsavel pela
edicdo e lei do decreto de inicio da publicagéo.
Possibilitar a configuracdo da capa e do cabecalho da edicdo, deixando
21 ajustar a disposicdo do layout conforme a necessidade da entidade.
O sistema deve permitir o vinculo de documentos ja publicados no
22 Gerenciador Eletrébnico de Documentos a edicdo da publicacdo, sem a
necessidade de download e reenvio manual para a plataforma do
diario oficial.
Administracao Digital Atende Nao
atende
Possibilita acesso aos servicos do Consorcio através de uma pesquisa
1 com autocomplete que traz as pesquisas anteriores e a lista de servicos,
buscando o servigo também através de tags pré configuradas.
Possibilitar a filtragem dos servicos por categorias, qual o publico
2 destinado (cidaddo, empresa ou servidor), filtrar se € presencial ou
online.
Possibilita o ranking dos servicos mais acessados trazendo 0s 6 servicos
3 gue sdo mais acessados pela populagdo, sem a necessidade de executar
alguma configuragdo de paramatro, ser um rankeamento automético
Possibilitar que o Consorcio destaque determinados servigos, fazendo
4 com que figuem visiveis na tela inicial do sistema, estando logado ou nédo

logado.
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Possibilidade de login com GOV BR, redes sociais (gmail por exemplo) e
a criagdo de usuario com preenchimento de informacg6es basicas como:
nome, cpf ou cnpj, email e senha.

Possibilitar a customizacéo de links de acesso rapido em forma de menu,
criando também "sub- menus" nos mesmos links

Possibilitar ordenacdo dos menus de forma dindmica, somente clicando e
arrastando, sem ter a necessidade de edicdo do menu

Possibilitar a alteracdo dos dados do rodapé do portal, contendo no
minimo as seguintes informacfes: Nome da entidade, endereco, horario
de atendimento, contatos e redes sociais

Possibilitar o cadastro dos servicos, tendo as seguintes formas de
configuracdo: um direcionamento de link, um recurso interno do sistema
e ou um formulario dinamico.

10

Possibilitar na criacdo do servico, um recurso de geolocalizacdo (mapa)
de onde se encontra a secretaria a qual o servico pertence

11

Permitir o cadastro de categorias, conforme a necesisdade do
consorcio.

12

Permitir a especificacdo do servico se 0 mesmo sera disponibilizado de
forma online, e também ter servigos que serdo somente informativos, pois
se trata de servigcos presenciais (sem interatividade)

13

Possibilitar a criagdo de um modelo (templates) que serd utilizado na
configuragdo dos servicos, a qual consiga colocar a especificacdo do
setor responsavel pelo servico (contatos, endereco e visulizagdo do
mapa).

14

Possibilitar que ao entrar logado em um determinado servigo, que seja de
criagdo de protocolo, acessando o formuério na mesma tela e que néo
seja necessario efetuar um novo login

15

Possibilitar a criacdo de formulérios dindmicos que serd integrados com o
servico criado, dispor das seguintes caracteristicas:
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Criar formularios dinamicos, possibilitando os campos do tipo: texto,
paragrafo, data, op¢des, e- mail, nome, endereco, nimero e assinalar.
Sendo possivel marcar se os mesmos séo obrigatorios

b)

Nos campos de caracteristica "texto": permitir opcdo de mascara pelo
menos com os tipos: cpf, cnpj, rg, telefone/celular

<)

Nos campos de caracteristica "nome" e "e-mail" caso 0 usuéario esteja
logado o mesmo deve ser preenchido automaticamente.

d)

Nos campos de caracteristica "endereco" dispor um recurso de
visualizacdo do mapa, que quando clicar no mapa o preenchimento do
endereco sera automatico.

e)

Mostrar para o usuario a preview do formulario criado, no momento de
criacdo/edicao do formulario dindmico.

Permitir a ordenacdo dos campos nha criacdo/edicdo do formulario
dindmico de forma facilitada, somente arrastando e soltando.

9)

Dispor de um recurso a qual, pode-se solicitar o anexo de documentos na
criagdo do formulario dindmico, definindo o tipo como imagem, texto,
documento do word ou pdf.

h)

Ao iniciar um servico que é proviniente de um formulario dindmico, o
formulario devera aparecer aberto com todos os campos criados para
preenchimento.

16

Permitir a criac@o de péginas dindmicas, para serem utilizadas no vinculo
com 0s menus, as paginas devem ser abertas na mesma aba do sistema.

17

Permitir a criagdo de banners que serdo exibidos na pagina inicial do
sistema, podendo cadastrar mais de um banner e mostrar a transi¢cao
entre eles.

18

Permitir que nos cadastros dos banners possa ser colocado o
direcionamento de links pré configurados
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19

Permitir a criacdo de servicos recomendados, sendo de forma de url
externa, um recurso interno do sistema, uma pagina dindmica ou uma
pagina de servicos, deve-se deixar ajustar a ordenacado de apresentacao
dos itens criados.

20

Permitir o controle dos logs de integracdo em tela, para verificar se algum
processo apresentou erro ou nao.

21

Permitir a integracdo com o sistema de protocolos, criando as
solicitagBes para serem tramitadas na entidade, configurando o local de
envio do processo, para que o protocolo seja direcionado de forma
correta ao devido departamento escolhido.

22

Possibilitar a visualizacdo dos processos abertos de prética, exibindo
uma listagem de todos os protocolos abertos com a entidade

23

Na solicitagcdo aberta, mostrar os dados preenchidos em tela, e exibir
todos os tramites do processo em forma de linha do tempo.

24

Permitir a interagdo do Consorcio com o cidad&o, através da solicitagdo
criada, a fim de que se, caso necessite de mais alguma informacdo no
processo ou documentacédo, possa ser solicitado no mesmo tramite

25

Possibilitar o recebimento de notificagbes de todas as atualizaces
gue compoem 0 processo.

26

Exibir de forma automatica os servicos mais utilizados pelo cidadao
quando estiver logado no sistema, separados por més.

27

Exibir de forma automatica os servicos mais utilizados pelo cidadao
guando néo estiver logado no sistema, separados por més.

Gerenciamento Eletrénico de Documentos (GED)

Atende

Nao
Atende

Conter recursos que permitam o cadastro, manutencédo e gerenciamento do
Plano de Classificacdo e Temporalidade de Documentos:
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Organizar o plano de classificacdo de forma hierarquica em formato de arvore
(existéncia de niveis em formato pai e filho), sendo customizavel e
permitindo ser

adequado as necessidades do arquivo como um todo;

Configurar os niveis da hierarquia, permitindo ao menos identificar Classes,
Sub-Classe, Subclasse, Grupo e Subgrupo. Podera a administracdo optar
em cada departamento por criar outros niveis conforme

necessidade;

Definir um plano de temporalidade de documentos. As definicBes de
temporalidades devem estar associadas
diretamente as classes do plano de classificagao;

Na definicdo da temporalidade ao menos um periodo de tempo devera ser
definido para as trés fases previstas no ciclo de vida dos documentos:
Corrente, Intermediario e Permanente. Os prazos podem ser

definidos em meses;

A troca da definicdo de temporalidade para uma classe/sub-classe/grupo ou
sub- grupo, devera desencadear o recalculo dos prazos dos documentos
vinculados aos niveis diretamente e também aos

subniveis; e

Permitir a definicdo da classificacdo quanto ao sigilo
das informacg@es, de acordo com a lei de acesso ainformacgéo n° 12.527
de 2011,

Permitir realizar a inclusdo/captura de documentos por
diferentes meios:

Upload por arquivo (mdltiplo ou individual),
possibilitando 'arrastar' os arquivos para uma determina
area ou clicar sobre a mesma e realizar sua selegao;

10

Obter de uma camera disponivel localmente no
computador;

11

Vincular documentos ao banco de dados através de
links publicos externos;

12

Através de modelos de documentos previamente
configurados;

13

Cadastro e gerenciamento das localizagdes fisicas dos
documentos:

14

Controlar locais fisicos de armazenamento para
relacionar os documentos;

15

O cadastro de localiza¢bes fisicas deve ser hierarquico, ou seja, permitir a
definicdo de uma estrutura composta
por niveis;

16

Permitir vincular a localizagdo fisica um classificagcao
podendo ser definida de acordo com a entidade,

permitindo vincular  endereco fisico e localizagao
geogréfica,;
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Deve possuir uma tela Unica para consulta de documentos, classificagéo e
acondicionamento, permitindo criar novas classifica¢cbes, acondicionamentos

17 ou subir documentos na mesma
tela
Possuir recurso para visualizacdo dos arquivos por
18 miniatura ou em lista
Permitir filtrar na tela de consulta de documentos por tipo de arquivos
19 sendo: PDF, Planilha, Documento,
Imagem, Texto, Video, Audio ou arquivo.
Empréstimo de Documentos: Gerenciar solicitacbes de empréstimo de
20 documentos que normalmente s&o realizadas ao setor de arquivo geral,
fazendo o controle de separacéo, vinculagéo e disponibilizagdo bem como
o controle de prazos e notificacdes aos solicitantes;
Permitir a pré-visualizacdo dos arquivos sem que haja necessidade de
21 download para os principais formatos de  imagem, planilha,  editor
de documentos,
apresentacdo de slides, arquivos de texto e PDF;
Permitir o envio de arquivo(s) por e-mail para um ou varios destinatarios
definindo o assunto e texto da mensagem, podendo enviar e-mail de
22 |confirmacédo e copia do mesmo ao remetente ou enviar como anexos do e-
mail ou como links acessados no corpo da
mensagem;
Dispor de recursos nho GED que permitam a Assinatura Digital de
23 documentos, contendo no minimo  as
seguintes funcionalidades:
Arguivos no formato PDF possam ser assinados eletronica ou digitalmente,
24 através de certificado digital instalado localmente, ou conectado ao
dispositivo
(Token);
Conter recurso que permita ao operador solicitar a assinatura digital de um
ou varios documentos para uma ou varias pessoas ao mesmo tempo. A
solicitagdo de assinatura devera disparar um email para o(s) assinante(s)
25 |assim que criado. O(s) assinante(s) poderdo realizar a assinatura em
momentos distintos,
tendo também como opcdo a rejeicdo da assinatura, descrevendo o0s
motivos;
26 Emitir relatério completo dos documentos por tipo de
acondicionamento, como por exemplo caixas;
Emitir  relatério de documentos, agrupados por classificagéo,
27 selecionando por classe, plano de classificacao, localizagéo fisica, por

situagdo (Descartado, Arquivado e Emprestado). podendo realizar a emisséo
de documentos emprestados.
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28

O sistema devera disponibilizar funcionalidade que permita a publicacao,
no Diéario Oficial, de arquivos ja armazenados no Gerenciador
Eletrénico de Documentos (GED), sem a necessidade de reenvio ou novo
upload do arquivo na plataforma do diario.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
O presente documento corresponde a primeira fase do planejamento, reunindo os
estudos indispensaveis para a contratagdo de uma solucdo que atenda a necessidade descrita
futuramente. Buscar, prioritariamente, compreender em profundidade a demanda e avaliar no
mercado a alternativa mais eficiente para atendé-la, respeitando as normas regulamentares e os
principios que orientam a Administracéo Publica

1) DADOS DO PROCESSO
Area Requisitante: Secretaria Executiva.

OBJETIVO: necessidade de uma solucdo tecnoldgica integrada que permita a gestédo eficiente de
processos administrativos, contabeis, financeiros e operacionais, garantindo conformidade com a
legislacéo vigente, especialmente com a Lei Federal 14.133/21 e o Decreto 10.540/20 (SIAFIC).

2) NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A presente contratac@o decorre da necessidade de modernizacdo da estrutura administrativa e
operacional do Consorcio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e
Areas de Influéncia — CORIPA, visando proporcionar maior eficiéncia, integracéo, seguranca,
transparéncia e controle das atividades desenvolvidas pela administracdo consorciada. Atualmente,
a auséncia de um sistema integrado de gestdo publica compromete a padronizacdo dos
procedimentos administrativos, dificulta o compartiihamento de informacdes entre os setores e
aumenta a dependéncia de processos manuais, 0S quais estdo sujeitos a falhas operacionais,
retrabalho, inconsisténcias cadastrais e limitaces ho acompanhamento das rotinas administrativas e
financeiras.

Considerando a amplitude das atividades executadas pelo CORIPA, que envolvem gestédo
administrativa, financeira, contabil, patrimonial, operacional, recursos humanos, compras publicas,
contratos, transparéncia publica e demais rotinas institucionais, torna-se indispensavel a adocéo de
solucdo tecnolégica integrada e especializada, capaz de centralizar informa¢cdes e automatizar
procedimentos internos. A utilizacdo de sistemas informatizados permitird maior controle sobre os
atos administrativos, proporcionando rastreabilidade das operacfes, agilidade na tramitacdo de
documentos, confiabilidade dos dados e maior eficiéncia na tomada de decisdes estratégicas pela
administracédo do consércio.

A necessidade da contratacdo também estd diretamente relacionada ao cumprimento das
exigéncias legais aplicaveis a Administracdo Publica, especialmente aquelas relacionadas a
transparéncia publica, prestacdo de contas, controle interno, atendimento as obrigacdes perante o
Tribunal de Contas e observéancia aos principios previstos na Constituicdo Federal e na Lei Federal
n® 14.133/2021. A inexisténcia de plataforma integrada dificulta o gerenciamento adequado das
informacdes institucionais e pode comprometer a eficiéncia administrativa, além de aumentar os
riscos operacionais relacionados a perda de dados, inconsisténcias contdbeis e falhas no
gerenciamento das rotinas publicas.

Outro aspecto relevante refere-se a necessidade de implantacdo de solucdo em plataforma
nativa web, permitindo acessibilidade, mobilidade e continuidade operacional. A utilizacdo de
ambiente web possibilita acesso seguro aos sistemas por meio de navegadores de internet,
reduzindo a necessidade de instalacdes locais complexas e minimizando custos com infraestrutura
tecnolbgica propria. Além disso, a arquitetura em nuvem proporciona maior disponibilidade dos
servigos, atualizacdo continua dos sistemas, escalabilidade operacional e melhor desempenho das
aplicacdes utilizadas pelos diversos setores do consorcio.

A contratagdo também contempla a disponibilizacdo de infraestrutura em Data Center Cloud,
recurso indispensavel para assegurar seguranca das informacdes, rotinas automatizadas de backup,
redundancia operacional, monitoramento continuo e protecdo contra falhas fisicas ou ldgicas. A
utilizacdo de infraestrutura em nuvem representa solugdo tecnicamente adequada para garantir
estabilidade, disponibilidade e integridade dos dados institucionais, permitindo ainda maior
flexibilidade para expansdo da capacidade de armazenamento e processamento conforme o
crescimento das demandas administrativas do CORIPA.

Além do fornecimento dos sistemas, a necessidade da contratacdo abrange servicos de
conversdo de dados, implantacdo, parametrizacdo, treinamento e suporte técnico especializado,
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garantindo adequada transicdo para 0 novo ambiente tecnolégico e plena utlizacdo das
funcionalidades disponibilizadas. O treinamento dos usuarios é essencial para assegurar correta
operacao dos sistemas e maximizar os beneficios da solugédo contratada, enquanto o suporte técnico
continuo permitird resolucéo agil de inconsisténcias operacionais e acompanhamento permanente
das necessidades do consorcio.

Dessa forma, a contratacdo pretendida mostra-se necessaria para assegurar maior eficiéncia
administrativa, integracdo entre setores, fortalecimento da governanca institucional, modernizacéo
dos processos internos e melhoria na qualidade dos servicos publicos desenvolvidos pelo Consorcio
Intermunicipal para Conservacéo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA.

3) REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo devera contemplar o fornecimento de solucao integrada de sistemas de gestao
publica em plataforma nativa web, compreendendo licenciamento de uso, implantacdo, conversao de
dados, parametrizacdo, treinamento de usuarios, suporte técnico especializado, manutencao
corretiva, preventiva e evolutiva, além da disponibilizacdo de infraestrutura em nuvem (Data Center
Cloud), visando atender integralmente as necessidades administrativas, operacionais, financeiras e
institucionais do Consorcio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e
Areas de Influéncia — CORIPA.

Os sistemas contratados deverdo operar integralmente em ambiente web, permitindo acesso
por meio de navegadores de internet, sem necessidade de instalacdo local complexa, garantindo
acessibilidade, mobilidade, estabilidade operacional, seguranca das informacdes e compatibilidade
com diferentes dispositivos. A solugdo devera possuir arquitetura integrada, com base de dados
unificada, permitindo compartilhamento seguro de informacdes entre os mdadulos, rastreabilidade das
operacles, controle de permissbes de acesso, registro de logs de auditoria e mecanismos de
autenticacdo compativeis com os padrdes atuais de seguranca da informacao.

A contratada devera disponibilizar infraestrutura em Data Center Cloud com nivel de
disponibilidade de 24 horas, 7 dias por semana, seguranca e desempenho, contemplando
mecanismos de redundancia de internet, energia e processamento, rotinas automatizadas de
backup, monitoramento continuo do ambiente computacional, protecdo contra acessos hao
autorizados e possibilidade de expansdo da capacidade de armazenamento e processamento
conforme necessidade da Administracdo. A infraestrutura devera assegurar continuidade operacional
dos servicos, integridade das informacdes e disponibilidade permanente dos sistemas utilizados pelo
consorcio.

Os sistemas deverdo atender integralmente as exigéncias legais aplicaveis a Administracéo
Pudblica, especialmente quanto a geracdo de informac@es para prestacdo de contas, atendimento ao
Tribunal de Contas, controle contabil, financeiro, patrimonial, transparéncia publica, gestdo de
contratos, recursos humanos, folha de pagamento, eSocial, Portal Nacional de ContratacGes
Publicas — PNCP e demais obrigacdes legais e normativas relacionadas a gestédo publica municipal e
consorciada.

A contratacdo devera contemplar servicos de implantacdo e conversdo de dados existentes,
assegurando a migracdo integral das informacdes atualmente utilizadas pela Administracéao,
preservando a integridade, autenticidade e consisténcia dos registros migrados. A contratada sera
responsavel pela realizacédo de todos os ajustes, parametrizacdes e configuracdes necessarias para
o pleno funcionamento da solucdo tecnoldgica, observando as particularidades operacionais e
administrativas do CORIPA.

Deverd ser disponibilizado suporte técnico especializado durante toda a vigéncia contratual,
mediante atendimento remoto e, quando necessario, presencial, garantindo resolucdo de
inconsisténcias operacionais, orientacdes técnicas aos usudrios, manutencdo continua da solucéo e
acompanhamento das necessidades da Administracdo. O suporte deverd ocorrer em horario
comercial, por canais de comunicacdo adequados, incluindo telefone, e-mail, sistema de chamados,
videoconferéncia ou ferramentas similares.

A contratada também devera promover treinamento operacional e técnico aos usuarios e
servidores indicados pela Administracdo, abrangendo utilizagdo dos mddulos, funcionalidades,
rotinas operacionais, parametrizacdes e procedimentos necesséarios para adequada utilizacdo dos
sistemas contratados. Os treinamentos deverdo ocorrer preferencialmente nas dependéncias do
CORIPA ou em ambiente remoto adequado, assegurando capacitagdo suficiente para operacao
integral da solucéo.
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A solucéo tecnologica devera possuir capacidade de integracdo entre os diversos modulos
contratados, permitindo compartiihamento automético de informacgdes, eliminacdo de retrabalho,
maior eficiéncia administrativa e uniformizacdo das rotinas operacionais. Os modulos deverao
apresentar compatibilidade operacional entre si, garantindo funcionamento integrado das &reas de
contabilidade, planejamento orcamentario, tesouraria, compras, licitagfes, contratos, patrimonio,
frotas, recursos humanos, portal da transparéncia, processos digitais, protocolo, diario oficial,
administracéo digital, GED e demais funcionalidades previstas no Termo de Referéncia.

Além disso, a empresa contratada devera comprovar capacidade técnica compativel com o
objeto licitado, mediante apresentacdo dos documentos de habilitacdo exigidos no edital,
assegurando experiéncia na prestacdo de servigcos similares relacionados a implantacdo e
fornecimento de sistemas integrados de gestdo publica em ambiente web, suporte técnico
especializado e servigos correlatos. A solugéo ofertada devera atender aos requisitos minimos de
desempenho, seguranca, integracdo, confiabilidade e operacionalidade estabelecidos pela
Administracdo, garantindo eficiéncia, continuidade dos servicos e adequado atendimento as
necessidades institucionais do CORIPA.

4) ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa das quantidades dos modulos, servicos e funcionalidades previstos na presente
contratacdo foi elaborada com base no levantamento das necessidades administrativas,
operacionais, financeiras e institucionais do Consorcio Intermunicipal para Conservagédo do
Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, considerando a estrutura atualmente
existente, os setores envolvidos, as rotinas administrativas executadas diariamente e as exigéncias
legais aplicdveis & gestdo publica consorciada. Para definicdo da solucdo necessaria, foram
analisadas as demandas relacionadas a contabilidade publica, planejamento orcamentario,
tesouraria, compras e licitacdes, patrimdnio, frotas, recursos humanos, transparéncia publica,
processos digitais, armazenamento de documentos e demais areas administrativas que necessitam
de integracao tecnoldgica.

O levantamento também considerou a necessidade de disponibilizacdo de plataforma
integrada em ambiente web, infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), suporte técnico
especializado, treinamento de usuarios e servicos de implantacdo e conversdo de dados, visando
assegurar o pleno funcionamento da solucdo tecnolégica e a continuidade das atividades
administrativas do consércio. Foram avaliadas as caracteristicas operacionais da entidade, a
necessidade de acesso simultaneo por mdultiplos usuérios, o volume estimado de informacfes
processadas, a necessidade de armazenamento seguro dos dados institucionais e o0s requisitos
minimos necessdarios para atendimento adequado das atividades administrativas e operacionais
desempenhadas pelo CORIPA.

Para composicdo da estimativa, foram utilizados como parametros as necessidades
identificadas pelos setores administrativos do consércio, analise das rotinas atualmente executadas,
levantamento técnico das funcionalidades indispensaveis ao adequado funcionamento da
administracdo publica e verificacdo das exigéncias técnicas e legais aplicaveis aos sistemas de
gestdo publica. A metodologia adotada buscou assegurar compatibilidade entre a solucéo pretendida
e as reais necessidades institucionais do CORIPA, observando critérios de eficiéncia, continuidade
operacional, economicidade, integracdo sistémica e atendimento as exigéncias dos oOrgdos de
controle e fiscalizagéo.

5) MODALIDADE DA LICITACAO
(x) Pregéo ( x ) Eletrénico () Presencial
( ) Concorréncia ( )Eletronica () Presencial
() Concurso
() Leilédo
() Credenciamento
( ) Registro de Precos
( ) Dispensade Licitagdo ( ) Eletrdbnica ( ) Fisica ( ) Emergencial
() Inexigibilidade
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( ) Outros:

6) ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFENCIAIS

A estimativa do valor da contratacdo foi realizada por meio de pesquisa de precos com mapa
comparativo. Pesquisa segue em anexo.

7) PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
No Momento o CORIPA nao possui plano anual de contratacdes, o qual sera elaborado em um
proximo momento.

8) LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado realizado para a presente contratacdo teve como objetivo
identificar as possiveis solugdes tecnoldgicas disponiveis capazes de atender as necessidades
administrativas, operacionais, financeiras e institucionais do Consorcio Intermunicipal para
Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, especialmente no
gue se refere a modernizacdo da gestdo publica, integracdo entre setores, automatizacao de rotinas,
seguranca das informaces e atendimento as exigéncias legais dos érgdos de controle. A andlise de
mercado considerou solucdes atualmente utilizadas por 6rgdos publicos municipais, consoércios
intermunicipais e entidades da administracdo publica indireta, observando critérios de viabilidade
técnica, operacional, econdémica e compatibilidade com as necessidades do consércio.

Inicialmente, foi analisada a possibilidade de manutencdo de procedimentos administrativos
manuais e utlizacdo de ferramentas isoladas, sem integracdo sistémica entre os setores
administrativos. Entretanto, essa alternativa mostrou-se inadequada diante das atuais exigéncias de
eficiéncia, transparéncia e controle impostas a Administragcdo Publica. A utilizacdo de controles
manuais e sistemas descentralizados dificulta o compartihamento de informacfes, aumenta
significativamente os riscos de inconsisténcias cadastrais, retrabalho, perda de informacdes, falhas
operacionais e limitacdes na geracao de relatérios gerenciais e prestacdes de contas. Além disso, tal
solucdo ndo atende de forma satisfatéria as exigéncias relacionadas a integracdo de dados,
rastreabilidade das operacfes, automatizacdo de processos e transparéncia publica.

Também foi considerada a possibilidade de contratacao individualizada de sistemas distintos
para cada setor administrativo, mediante aquisicdo de softwares independentes para contabilidade,
recursos humanos, compras, patriménio, transparéncia publica, protocolo, gestdo documental e
demais &reas administrativas. Contudo, essa alternativa apresenta limitacdes operacionais
relevantes, principalmente em razdo da auséncia de integracdo plena entre os médulos, o que
poderia gerar duplicidade de informac8es, incompatibilidade entre bancos de dados, dificuldades na
consolidacdo das informacfes institucionais e aumento dos custos operacionais relacionados a
manutencdo de multiplos fornecedores distintos. Ademais, a utilizacdo de solucbes fragmentadas
comprometeria a eficiéncia administrativa, dificultaria o controle interno e aumentaria 0s riscos
relacionados a inconsisténcia de dados utilizados na tomada de decisbes e prestacao de contas aos
orgaos fiscalizadores.

Outra solucdo analisada consistiu na possibilidade de desenvolvimento de sistema proprio
pelo préprio consércio ou mediante contratacdo especifica de desenvolvimento sob demanda.
Entretanto, ap6s avaliacdo técnica e operacional, verificou-se que tal alternativa ndo se mostra
vantajosa para a Administracdo Publica, considerando os elevados custos envolvidos no
desenvolvimento inicial da solugdo, necessidade de equipe técnica especializada permanente, longo
prazo necesséario para implantagdo, riscos relacionados a continuidade tecnoldgica e constante
necessidade de atualizagcdes legais, tributdrias, contabeis e operacionais. Além disso, o
desenvolvimento préprio exigiria investimentos continuos em infraestrutura tecnolégica, seguranca
da informacdo, armazenamento de dados e suporte técnico especializado, o que poderia
comprometer a economicidade e a eficiéncia administrativa da contratacao.

No levantamento realizado, identificou-se que a solu¢do mais adequada consiste na
contratacao de empresa especializada para fornecimento de sistema integrado de gestao publica em
plataforma nativa web, contemplando ambiente em nuvem (Data Center Cloud), suporte técnico
especializado, treinamento, conversao de dados e manutencdo continua da solugdo. Tal alternativa
apresenta maior viabilidade técnica e operacional, uma vez que possibilita integracao total entre os
modulos administrativos, compartilhamento seguro de informacdes em tempo real, automatizagéo de
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procedimentos internos, padronizagdo das rotinas administrativas e maior eficiéncia na execuco das
atividades institucionais do CORIPA.

A solucdo em ambiente web e infraestrutura em nuvem também se destaca pela elevada
capacidade de escalabilidade, acessibilidade e continuidade operacional, permitindo acesso remoto
seguro aos sistemas, reducdo de custos com infraestrutura local, atualizagdo continua das
funcionalidades e maior seguranca das informagfes institucionais. Além disso, a utilizagdo de
plataforma tecnoldgica integrada proporciona maior aderéncia as exigéncias dos 6rgaos de controle,
especialmente no atendimento as obrigac@es relacionadas ao Tribunal de Contas, Portal Nacional de
ContratacGes Publicas — PNCP, eSocial, transparéncia publica, controle contabil e prestacdo de
contas.

Outro fator determinante para escolha da solucdo integrada refere-se a possibilidade de
obtencdo de suporte técnico continuo, manutencdo especializada e atualizacdo permanente dos
sistemas contratados, garantindo adequacgdo constante as alteracdes legislativas, contabeis,
tributarias e administrativas aplicaveis a gestdo publica. A contratacdo também assegura maior
previsibilidade de custos operacionais, reducdo de riscos tecnologicos e otimizacdo dos recursos
publicos, uma vez que elimina a necessidade de investimentos elevados em infraestrutura prépria,
aquisicdo individualizada de softwares e manutencéo de multiplos contratos independentes.

Dessa forma, considerando os aspectos técnicos, operacionais, econdémicos e administrativos
analisados durante o levantamento de mercado, conclui-se que a contratacdo de solucéo integrada
de sistemas de gestdo publica em plataforma nativa web, com infraestrutura em nuvem, suporte
técnico especializado e servicos correlatos, representa a alternativa mais vantajosa, eficiente e
adequada para atendimento das necessidades do Consércio Intermunicipal para Conservacao do
Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, assegurando modernizacao
administrativa, maior controle institucional, integracdo operacional e observancia aos principios
previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021.

9) JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

N&o Havera o parcelamento da demanda tendo em vista que a contratacdo serd por lote.

A licitacdo em lote apenas se justifica pela necessidade de garantir a integridade,
padronizacao e eficiéncia da solucdo a ser contratada, evitando riscos operacionais e gerenciais que
poderiam surgir com a contratacdo fragmentada de fornecedores diferentes. O objeto da licitacdo
consiste em um sistema integrado de gestdo publica, no qual os médulos devem funcionar de forma
totalmente interligada, garantindo a interoperabilidade e a continuidade dos servicos essenciais da
administracdo municipal.

A fragmentacdo da contratacdo poderia resultar em dificuldades técnicas e administrativas,
como incompatibilidade entre sistemas, falhas na migracdo de dados, necessidade de adaptactes
constantes e dificuldades no suporte técnico. Além disso, a auséncia de um Unico fornecedor
responsavel pelo funcionamento do sistema poderia gerar disputas sobre a atribuicdo de
responsabilidades, impactando diretamente a continuidade dos servicos publicos e aumentando os
custos operacionais.

A contratacdo em lote Unico também se fundamenta nos principios da eficiéncia e da
economicidade, garantindo uma gestao centralizada, melhor controle sobre a execucéo do contrato e
maior previsibilidade na manutencao e atualizacdo da solucdo. Ao estabelecer um Unico fornecedor,
a administracdo puablica podera acompanhar de maneira mais eficiente o cumprimento das
obrigagbes contratuais, garantindo um padrdo de qualidade homogéneo em todas as etapas do
fornecido.

Além disso, a opgdo por um lote Unico ndo compromete a competitividade da licitacdo, pois h&
empresas especializadas no mercado que atendam integralmente aos requisitos exigidos, permitindo
ampla concorréncia entre ofertas. Pelo contrario, essa escolha visa maximizar a efetividade da
contratacdo, garantindo que a solucdo contratada atenda plenamente as necessidades da
administracdo municipal, sem riscos de descontinuidade ou ineficiéncia operacional.

Desta forma, a licitacdo em lote Unico se demonstra tecnicamente viavel e economicamente
vantajosa, garantindo a correta correcdo da solugdo e evitando prejuizos administrativos e
financeiros decorrentes da disperséo de responsabilidades entre diferentes fornecedores.

10) DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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A solucéo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
sistemas integrados de gestdo publica em plataforma nativa web, contemplando licenciamento de
uso, implantacdo, parametrizacdo, conversdo de dados, treinamento de usuarios, suporte técnico
especializado, manutencdo corretiva, preventiva e evolutiva, bem como disponibilizacdo de
infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), visando atender integralmente as necessidades
administrativas, operacionais, financeiras e institucionais do Consorcio Intermunicipal para
Conservagdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA.

A solucao devera ser composta por médulos integrados destinados a gestao administrativa do
consorcio, abrangendo, entre outras funcionalidades, contabilidade publica, planejamento
orgamentario, tesouraria, compras, licitagdes, contratos, patriménio, almoxarifado, controle de frotas,
recursos humanos, folha de pagamento, portal da transparéncia, protocolo digital, gestdo eletrdnica
de documentos, administracdo tributaria, processos internos e demais ferramentas necessarias ao
adequado funcionamento da administracdo publica consorciada. Todos os mddulos deverdo operar
de forma integrada, utilizando base de dados unificada, permitindo compartiihamento automatico de
informacdes, eliminagdo de retrabalho e maior eficiéncia operacional entre o0s setores
administrativos.

Os sistemas deverao funcionar integralmente em ambiente web, permitindo acesso remoto por
meio de navegadores de internet, sem necessidade de instalagdes locais complexas, proporcionando
maior mobilidade, acessibilidade, disponibilidade e seguranca das informac¢fes. A arquitetura da
solugdo devera permitir acesso simultaneo de multiplos usuarios, controle individualizado de
permissdes, registro de logs de auditoria e rastreabilidade das operacfes realizadas, assegurando
maior controle interno, confiabilidade das informacdes e transparéncia administrativa.

A solucdo também compreendera a disponibilizacdo de infraestrutura em nuvem (Data Center
Cloud), destinada ao armazenamento, processamento e gerenciamento seguro das informacdes
institucionais do CORIPA. A infraestrutura devera possuir mecanismos de redundancia operacional,
rotinas automatizadas de backup, protecdo contra perda de dados, monitoramento continuo do
ambiente computacional, protecdo contra acessos indevidos e elevada disponibilidade dos servicos,
garantindo continuidade operacional e integridade das informacdes publicas armazenadas.

A empresa contratada sera responsavel pela implantacdo integral da solucdo tecnolégica,
incluindo instalacdo l6gica dos sistemas, parametrizacdo das funcionalidades, configuracdo de perfis
de acesso, adequacdo das rotinas operacionais, migracdo e conversdo dos dados atualmente
existentes, além da realizacdo de testes operacionais necessarios para validacao do funcionamento
adequado dos mddulos contratados. A conversdo de dados deverd preservar a integridade,
autenticidade e consisténcia das informacfes migradas, assegurando continuidade das atividades
administrativas sem prejuizo as rotinas institucionais do consorcio.

A solucéo contempla ainda a realizacao de treinamento técnico e operacional aos servidores e
usuarios indicados pela Administracdo, abrangendo utilizacdo dos sistemas, funcionalidades
operacionais, emissao de relatorios, rotinas administrativas e procedimentos necessarios ao correto
funcionamento da plataforma contratada. Os treinamentos deverao possibilitar plena capacitacdo dos
usuarios para utilizacao eficiente dos sistemas e adequada operacionalizacdo das funcionalidades
disponibilizadas.

Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera disponibilizar suporte técnico
especializado e servicos continuos de manutencdo corretiva, preventiva, adaptativa e evolutiva,
garantindo atualizacdo permanente dos sistemas, correcdo de inconsisténcias operacionais,
atendimento as alteracdes legais e normativas apliciveis a Administracdo Publica e suporte aos
usuarios do CORIPA. O suporte devera ocorrer por meio de canais adequados de comunicacéo,
incluindo atendimento remoto e presencial quando necessario, assegurando rapida resolucdo das
demandas apresentadas pela Administracao.

A solucado proposta visa proporcionar modernizagao administrativa, integracdo sistémica entre
os setores, melhoria da eficiéncia operacional, fortalecimento dos mecanismos de controle interno,
maior seguranc¢a das informagdes institucionais e atendimento adequado as exigéncias dos 6rgaos
de controle e fiscalizagdo. Além disso, permitira otimizagdo dos fluxos de trabalho, automatizagéo de
procedimentos administrativos, maior transparéncia publica e aprimoramento da gestéo institucional
do Consorcio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e Areas de
Influéncia — CORIPA, em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade, legalidade e
interesse publico previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.
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11) DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A presente contratacdo tem como principal resultado pretendido a modernizagédo da estrutura
administrativa e operacional do Consorcio Intermunicipal para Conservacao do Remanescente do
Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, mediante a implantacdo de solugdo tecnoldgica
integrada capaz de promover maior eficiéncia, controle, seguranga, transparéncia e padronizacdo
das rotinas administrativas desenvolvidas pela entidade. Busca-se, com a adog&o dos sistemas
integrados de gestd@o publica, proporcionar significativa melhoria nos processos internos, reduzindo
falhas operacionais, retrabalho e inconsisténcias de informagfBes decorrentes da utilizacdo de
procedimentos manuais e sistemas descentralizados.

Entre os resultados esperados, destaca-se a integracdo entre os diversos setores
administrativos do consorcio, permitindo compartilhamento automatico de informacdes em tempo
real, maior confiabilidade dos dados institucionais e aprimoramento da comunicacgéo interna entre as
areas administrativas, financeiras, contabeis, patrimoniais, operacionais e de recursos humanos. A
solucdo permitira maior agilidade na tramitacdo de informagdes, automatizacdo de procedimentos
repetitivos e otimizagdo dos fluxos administrativos, contribuindo diretamente para aumento da
produtividade e melhoria da gestéo institucional.

Outro resultado pretendido refere-se ao fortalecimento dos mecanismos de controle interno e
acompanhamento gerencial das atividades do CORIPA. A utilizagdo de sistemas integrados
possibilitara maior rastreabilidade das operacGes realizadas, controle individualizado de acessos,
geracdo automatizada de relatérios gerenciais e acompanhamento mais eficiente das atividades
administrativas e financeiras desenvolvidas pela entidade. Com isso, espera-se ampliar a seguranca
das informacdes publicas, reduzir riscos operacionais e proporcionar maior confiabilidade nos dados
utilizados para tomada de decisGes administrativas.

A contratacdo também busca assegurar pleno atendimento as exigéncias legais e normativas
aplicaveis a Administracdo Publica, especialmente no que se refere a prestacdo de contas, geracao
de informacdes aos 6rgdos de controle, transparéncia publica, controle contabil, financeiro e
patrimonial, além do atendimento as obrigacdes relacionadas ao Tribunal de Contas, Portal Nacional
de Contratacdes Publicas — PNCP, eSocial e demais sistemas governamentais. A solucao
tecnologica permitira maior conformidade legal das rotinas administrativas, reduzindo riscos de
inconsisténcias, falhas procedimentais e descumprimento de obrigacdes institucionais.

Com a implantacdo da infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud), pretende-se alcancar
maior disponibilidade, estabilidade e seguranca operacional dos sistemas utilizados pelo consércio,
garantindo protecdo das informacdes institucionais, realizagcdo automatizada de backups,
continuidade operacional dos servicos e reducdo dos riscos relacionados a perda de dados ou
indisponibilidade dos sistemas. A solucdo também proporcionara maior flexibilidade operacional,
acesso remoto seguro aos sistemas e reducdo da necessidade de investimentos continuos em
infraestrutura tecnoldgica prépria.

Outro resultado relevante consiste na melhoria da qualidade dos servicos administrativos
prestados pelo CORIPA, mediante disponibilizacdo de ferramentas tecnolégicas modernas,
integradas e compativeis com as necessidades da administracdo publica contemporanea. A
contratacao permitird maior eficiéncia na execucao das atividades institucionais, aprimoramento do
atendimento as demandas administrativas e fortalecimento da governanca publica consorciada.

Além disso, espera-se obter maior economicidade e racionalizacdo dos recursos publicos,
considerando que a utilizacdo de solucdo integrada reduz custos operacionais relacionados a
manutencdo de mudltiplos sistemas independentes, minimiza retrabalho administrativo, otimiza o
tempo de execucdo das rotinas internas e diminui riscos decorrentes de falhas operacionais e
inconsisténcias cadastrais. A centralizacdo das informa¢des em ambiente Unico e integrado também
contribuird para maior organizacdo institucional e melhor aproveitamento dos recursos humanos
disponiveis.

Dessa forma, os resultados pretendidos com a contratacdo estdo diretamente relacionados a
modernizacdo administrativa, integracado sistémica, melhoria da eficiéncia operacional, fortalecimento
do controle interno, aumento da transparéncia publica, seguranga das informacdes institucionais e
aperfeicoamento da gestéo publica desenvolvida pelo Consoércio Intermunicipal para Conservagéo do
Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, em observancia aos principios da
eficiéncia, legalidade, economicidade e interesse publico previstos na Lei Federal n° 14.133/2021.

12) PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
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Antes da formalizacdo do contrato, a Administracdo devera adotar as providéncias
administrativas necessarias para verificacdo integral da regularidade da empresa vencedora do
certame, assegurando que todas as condi¢des de habilitagcao exigidas no edital permanegam validas
e compativeis com a futura contratacdo, em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021.
Deverdo ser conferidas as certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e juridica, bem como a
documentacado relativa a qualificacdo técnica e econdmico-financeira da empresa adjudicataria,
garantindo que a futura contratada mantenha plena capacidade juridica, técnica e operacional para
execucdo do objeto licitado. Também deverd ser realizada a conferéncia da proposta final
apresentada, incluindo adequacdo dos valores ofertados, compatibilidade com o objeto licitado e
observancia das condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais documentos do
processo administrativo.

A Administracdo também devera promover as medidas necessarias para organizacdo da
futura execucdo contratual, incluindo definicdo dos servidores responsaveis pela gestdo e
fiscalizacdo do contrato, elaboracdo da minuta contratual definitiva e alinhamento técnico preliminar
com a empresa vencedora acerca do cronograma de implantacédo da solucdo tecnoldgica, conversao
de dados, treinamento de usuarios, parametrizacédo dos sistemas e disponibilizacéo da infraestrutura
em nuvem (Data Center Cloud). Nessa etapa, deverdo ser estabelecidos os fluxos iniciais de
comunicacdo entre a Administracdo e a contratada, além da definicdo dos procedimentos
operacionais necessarios para inicio da execucdo contratual, assegurando adequada transicédo para
0 novo ambiente tecnolégico e continuidade das atividades administrativas do Consorcio
Intermunicipal para Conservacéo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA.

Além disso, antes da assinatura do contrato, deverdo ser adotadas as providéncias
relacionadas a emissao da reserva orcamentéaria, emissdo da autorizacdo para contratacao, juntada
dos atos de homologacéo e adjudicacdo do procedimento licitatério, bem como verificacdo final da
compatibilidade da contratacdo com as disposicdes legais e administrativas aplicaveis. A
Administracdo também podera realizar reunido técnica preliminar com a empresa vencedora para
alinhamento das etapas iniciais de implantacdo dos sistemas, esclarecimento das obrigacfes
contratuais e confirmacdo dos requisitos operacionais necessarios para adequada execucdo do
objeto, visando assegurar maior eficiéncia, seguranca e regularidade na futura execucao contratual.

13) CONTRATACAO CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

N&o se identificam contratacdes correlatas ou interdependentes diretamente vinculadas a
presente contratacdo, uma vez que a solucao pretendida possui autonomia operacional e contempla,
de forma integrada, todos os servicos necessarios ao atendimento das demandas administrativas,
operacionais e institucionais do Consércio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do
Rio Parana e Areas de Influéncia — CORIPA, incluindo fornecimento dos sistemas, implantacéo,
conversdo de dados, treinamento, suporte técnico, manutencdo e disponibilizacdo da infraestrutura
em nuvem (Data Center Cloud). Dessa forma, a execucdo do objeto ndo depende da formalizacao
prévia ou concomitante de outras contratacdes especificas para seu adequado funcionamento,
podendo ser implementada de maneira independente, observadas as condicBes estabelecidas no
processo licitatorio e na futura contratacéo administrativa.

14) IMPACTOS AMBIENTAIS

A presente contratacdo apresenta impactos ambientais predominantemente positivos,
especialmente em razéo da adocéo de solucéo tecnolégica em ambiente digital e plataforma nativa
web, que contribuird para a reducéo significativa da utilizacdo de documentos fisicos, impressées em
papel, armazenamento fisico de arquivos e deslocamentos desnecessarios para execucdo de
atividades administrativas. A implantagcédo dos sistemas integrados de gestdo publica permitira maior
digitalizacdo dos processos internos, tramitacdo eletrbnica de documentos, armazenamento digital
de informacdes e automatizacdo de procedimentos administrativos, reduzindo o consumo de
materiais de expediente e minimizando a geracdo de residuos sélidos decorrentes das rotinas
administrativas tradicionais.

A utilizacdo de infraestrutura em nuvem (Data Center Cloud) também representa alternativa
ambientalmente mais eficiente quando comparada a manutencédo de infraestrutura local prépria,
considerando a otimizagdo do consumo energético, racionalizacdo de recursos tecnoldgicos e
utilizacdo de ambientes especializados com melhores praticas de eficiéncia operacional e energética.
Além disso, a centralizacdo do processamento e armazenamento de dados em ambiente
especializado contribui para reducdo da necessidade de aquisi¢do continua de equipamentos de
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informatica locais, diminuindo a geracao futura de residuos eletrbnicos e os impactos ambientais
relacionados ao descarte inadequado de componentes tecnolégicos.

Outro aspecto ambiental positivo refere-se a possibilidade de realizacdo de treinamentos,
suporte técnico e atendimentos operacionais por meios remotos, reduzindo deslocamentos fisicos,
consumo de combustiveis e emissdo de gases poluentes decorrentes do transporte de equipes
técnicas. A solucgédo tecnoldgica em ambiente web também favorece maior eficiéncia operacional dos
servigos administrativos, permitindo otimizacdo dos fluxos de trabalho e racionalizagdo da utilizacdo
dos recursos publicos e materiais empregados nas atividades do consorcio.

Apesar dos beneficios ambientais identificados, a contratada deverd observar préaticas
adequadas relacionadas a seguranca da informacdo, gerenciamento tecnolégico e descarte
ambientalmente correto de equipamentos eventualmente utilizados na execucdo contratual, em
conformidade com a legislacdo ambiental aplicavel. Sempre que possivel, deverdo ser adotadas
praticas sustentaveis relacionadas a utilizacédo racional de energia elétrica, reducdo de impressées
fisicas, incentivo ao uso de documentos eletrénicos e adequada destinacéo de residuos tecnoldgicos
eventualmente gerados.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo possui impactos ambientais reduzidos e
predominantemente positivos, contribuindo para modernizacao sustentavel da gestdo administrativa
do Consorcio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parania e Areas de
Influéncia — CORIPA, alinhando eficiéncia administrativa, inovacao tecnolédgica e racionalizacdo do
consumo de recursos materiais e energéticos, em observancia aos principios da sustentabilidade e
da eficiéncia previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

15) VIABILIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacdo mostra-se plenamente viavel sob o0s aspectos técnico, operacional,
administrativo e econbmico, considerando a necessidade de modernizacdo da estrutura
administrativa do Consorcio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio Parana e
Areas de Influéncia — CORIPA e a indispensabilidade da utilizacdo de soluco tecnoldgica integrada
para atendimento adequado das demandas institucionais da entidade. Os estudos realizados
demonstraram que a contratacdo de sistemas integrados de gestdo publica em plataforma nativa
web, com disponibilizacdo de infraestrutura em nuvem, suporte técnico especializado, implantacéo,
conversdo de dados e treinamento de usuarios, representa solu¢cdo compativel com as necessidades
operacionais do consorcio e adequada as exigéncias legais atualmente aplicaveis a Administracao
Publica.

Sob o aspecto técnico, a solucéo pretendida apresenta plena viabilidade em razdo da ampla
disponibilidade de empresas especializadas no mercado nacional aptas ao fornecimento de sistemas
integrados de gestdo publica compativeis com as exigéncias do objeto. Verificou-se a existéncia de
solucdes consolidadas e amplamente utilizadas por érgaos publicos e consércios intermunicipais,
possibilitando a contratacdo de ferramenta tecnolégica capaz de assegurar integracdo sistémica,
automatizacao de rotinas administrativas, seguranca das informacdes, rastreabilidade das operacdes
e atendimento as obrigacdes legais relacionadas a prestacdo de contas, transparéncia publica e
controle administrativo.

A viabilidade operacional da contratacdo também restou evidenciada, considerando que a
solucdo em ambiente web e infraestrutura em nuvem proporciona elevada acessibilidade,
disponibilidade dos servicos, continuidade operacional e flexibilidade para atendimento das
demandas institucionais do CORIPA. A integracdo entre os médulos administrativos permitird
compartilhamento automatico de informagfes, otimizacdo dos fluxos de trabalho, redugéo de
retrabalho e maior eficiéncia na execucdo das atividades administrativas, financeiras, contabeis e
operacionais desempenhadas pelo consércio.

Do ponto de vista administrativo, a contratacdo mostra-se necesséria e adequada para
fortalecimento dos mecanismos de controle interno, aprimoramento da governanca institucional e
modernizacdo da gestdo publica consorciada. A implantacéo dos sistemas integrados permitir4 maior
organizagdo administrativa, padronizacdo das rotinas internas, melhoria na geracdo de relatdrios
gerenciais e ampliacdo da capacidade de acompanhamento e fiscalizagdo das atividades
desenvolvidas pela Administracdo. Além disso, a solucdo contribuird diretamente para o
cumprimento das exigéncias legais impostas pelos 6rgédos de controle e fiscalizacéo, especialmente
Tribunal de Contas, Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, eSocial e demais sistemas
governamentais.
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Sob o aspecto econdmico, a contratacdo apresenta relagcao custo-beneficio vantajosa para a
Administracdo Pdblica, considerando que a utilizagdo de solucdo integrada reduz custos
operacionais decorrentes da manutencdo de multiplos sistemas independentes, minimiza falhas
operacionais, reduz retrabalho administrativo e proporciona maior racionalizacdo da utilizacdo dos
recursos humanos e tecnoldgicos disponiveis. A utilizacdo de infraestrutura em nuvem também reduz
a necessidade de investimentos continuos em servidores locais, manutencéo fisica de equipamentos
e ampliacao de estrutura tecnoldgica propria, resultando em maior economicidade e previsibilidade
dos custos operacionais do consorcio.

A contratacdo também se mostra viavel em razdo da possibilidade de implantacédo gradual e
adequada da solucdo tecnologica, incluindo conversdo de dados, parametrizagdo dos modulos,
treinamento dos usuarios e suporte técnico continuo, garantindo transicdo segura entre o0s
procedimentos atualmente utilizados e o novo ambiente tecnolédgico. A disponibilizagcdo de suporte
técnico especializado assegurara acompanhamento permanente das necessidades operacionais do
CORIPA, possibilitando rapida resolucdo de inconsisténcias e atualizacdo continua dos sistemas
conforme alteragbes legais e normativas aplicaveis a Administracéo Publica.

Além disso, a solucdo proposta apresenta plena compatibilidade com os principios previstos
na Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente aqueles relacionados a eficiéncia, economicidade,
planejamento, transparéncia, governanca e interesse publico. A contratacdo permitira significativa
melhoria na qualidade da gestdo administrativa do consorcio, proporcionando maior controle
institucional, integracdo operacional, seguranca das informacdes e eficiéncia na execucdo das
atividades publicas desenvolvidas pelo CORIPA.

Dessa forma, considerando os levantamentos técnicos realizados, as necessidades
administrativas identificadas, as solucfes disponiveis ho mercado e os beneficios operacionais e
institucionais esperados, conclui-se que a presente contratacdo é plenamente viavel e adequada ao
interesse publico, mostrando-se necessaria para modernizacao, fortalecimento e aprimoramento da
gestdo administrativa do Consércio Intermunicipal para Conservacdo do Remanescente do Rio
Parana e Areas de Influéncia — CORIPA.

16) MAPA DE RISCO

Risco Probabilidade Impacto para Danos Medidas Medidas
a Preventivas Respostas
Administracao
Atraso na Média Alto Comprometimento = Definigdo clara de = Aplicagdo das
implantagdo dos do cronograma de = cronograma sancoes
sistemas execucao, atraso contratual, contratuais
no inicio da acompanhamento = cabiveis,
operacao dos permanente da readequacéo do
modulos e implantacao e cronograma e
prejuizo a fiscalizacao exigéncia de
continuidade continua pela plano corretivo
administrativa Administracao imediato
Falhas na Média Alto Perda de Realizacao prévia | Correcéo
converséo e informacgdes de testes de imediata das
migracédo de institucionais, migracao, inconsisténcias
dados inconsisténcias conferéncia das identificadas,
cadastrais e bases de dados e | restauracao de
comprometimento | validacéo técnica | backups e
das bases antes da reprocessamento
historicas do implantacéo da migracéo dos
consorcio definitiva dados
Indisponibilidade | Média Alto Paralisagcéo das Exigéncia de Acionamento
dos sistemas em atividades infraestruturaem | imediato do
ambiente web administrativas, nuvem com suporte técnico,
dificuldades redundancia ativacdo de
operacionais e operacional, contingéncias
prejuizo aos monitoramento operacionais e
servigos internos continuo e restabelecimento
garantia de prioritario dos
disponibilidade Servigos
minima
Falhas de Baixa Alto Vazamento de Utilizacao de Bloqueio
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seguranca da dados mecanismos de imediato de
informacéo institucionais, autenticacdo acessos
acessos indevidos | segura, controle indevidos,
e de acessos, recuperacao dos
comprometimento | criptografia e dados afetados e
da integridade das | rotinas apuracéo das
informagdes automatizadas de | falhas de
publicas backup seguranca
Incompatibilidade = Baixa Médio Dificuldade de Exigéncia de Corregao técnica
entre modulos do integracéo entre solucéo integrada | dos médulos
sistema setores, com base de incompativeis e
retrabalho dados unificada e = adequacéo das
administrativo e realizacéo de integracdes
inconsisténcias testes sistémicas pela
operacionais operacionais contratada
prévios
Suporte técnico Média Médio Lentidao na Definicdo Notificagdo
insuficiente ou solugdo de contratual de formal da
ineficiente problemas, niveis minimos de = contratada,
paralisagdo atendimento e aplicacéo de
parcial de canais penalidades e
atividades e adequados de exigéncia de
prejuizo suporte técnico reforgo da equipe
operacional técnica
Resisténcia dos Média Médio Dificuldade de Realizacdo de Reforgo dos
usuarios a adaptacéo treinamentos treinamentos,
utilizagdo do operacional, adequados, suporte
novo sistema utilizagéo capacitacéo direcionado aos
inadequada das continua e setores e
funcionalidades e ~ acompanhamento orientagéo
baixa operacional dos técnica
produtividade usuarios complementar
inicial
Descumprimento | Baixa Alto Irregularidades Exigéncia de Adequacao
de obrigacdes em prestacdes de | compatibilidade imediata das
legais pelos contas, falhas legal dos funcionalidades e
sistemas junto aos 6rgaos sistemas e atualizacéo
de controle e atualizacéo corretiva dos
riscos continua madulos
administrativos conforme afetados
alteracdes
normativas
Perda de dados Baixa Alto Comprometimento = Implementagao Recuperacao
por falha de informacdes de rotinas dos dados a
operacional ou institucionais e autométicas de partir dos
técnica prejuizo as backup e backups e
atividades armazenamento restauracao do
administrativas redundante em ambiente
nuvem operacional
Dependéncia Média Médio Dificuldade de Previsédo Adocao de
excessiva da continuidade contratual de medidas de
contratada operacional em disponibilizagédo transicéo
caso de de backups, contratual e
encerramento exportacao de exigéncia de
contratual ou dados e transferéncia
falhas de documentacao integral das
atendimento técnica informacgdes
institucionais

17) RESPONSABILIDADE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PELA ELABORACAO E

CONTEUDO DO DOCUMENTO
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Certificamos, para devidos fins, que os servidores abaixo relacionados sdo 0s responsaveis pela
elaboracao e pelo contetido do presente documento.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 08 de maio de 2026.

Nayara Raposo Olivo
Secretaria Executiva do Coripa
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ANEXO II
PREGAO (ELETRONICO) N°. 001/2026

MODELO DE PROPOSTA AJUSTADA
(uso obrigatorio por todas as licitantes)
(papel timbrado da licitante)

A EMPresa ....cccoeevvieeeneiiiiiees , estabelecida na (endereco completo, telefone, fax e endereco
eletrénico, se houver), inscrita no CNPJ sob n°® ... , heste ato representada por
............................. , cargo, RG................., CPF..............., (endereco), vem por meio desta,

apresentar Proposta de Pregos ao Edital de PREGAO (ELETRONICO) Nn° XXXXXXXXXXX em
epigrafe que tem por objeto a XXXXXXXXXXXXXXXXX., conforme segue:

Item [Especifica¢&o Marca Unidade |Quantidade (Valor VValor Total
Unitario R$
1 |xx XX XX XX R$ R$

Informar Valor total R$...

1) O prazo de validade da proposta € de _ (minimo de 60 (sessenta) dias), contados da
data de abertura da sesséo publica do certame.

2) Garantimos que os servicos e a solucao ofertada serdo executados em conformidade com as
especificacdes, requisitos técnicos, niveis de desempenho e padrdes de qualidade
estabelecidos no Edital, Termo de Referéncia e seus anexos, sem 6nus adicional para a
Administracao.

3) Garantimos o suporte técnico, a manutencdo corretiva e o pleno funcionamento da solucao
durante toda a vigéncia contratual, observadas as condi¢cBes e prazos estabelecidos no
Termo de Referéncia.

4) Declaramos que nos precos ofertados, inclusive aqueles decorrentes da fase de lances,
estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execuc¢éo do objeto,
tais como mao de obra, encargos sociais e trabalhistas, tributos, taxas, licengas,
hospedagem, treinamento, suporte técnico, manutengéo, deslocamentos, lucro empresarial e
demais despesas inerentes ao cumprimento integral das obriga¢Bes previstas no Edital,
Termo de Referéncia e seus anexos.

5) Informar os seguintes Dados Bancarios, a fim de agilizar os possiveis pagamentos:

Banco:
Agencia:
Conta Corrente:

Razao Social da Empresa Licitante:
CNPJ:

Endereco:

Telefone/fax:

Caso seja a empresa vencedora 0s pagamentos, vao ser depositados, na conta informada.

Local, (data)

Assinatura do Responsavel Legal
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) ANEXO — |l
PREGAO (ELETRONICO) N°. 001/2026

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA
(papel timbrado da licitante)

Ao Pregoeiro e equipe de apoio
CORIPA .
PREGAO (ELETRONICO) N°. 001/2026

Pelo presente instrumento, a empresa .............cccceee... , CNPJ n® ..., , com sede na
............................................ , através de seu representante legal infra-assinado, que:

( ) Declara, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que se enquadra na situacdo de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos termos da Lei Complementar
n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°® 147/14, bem assim que inexistem fatos
supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situacdo. (*Marcar este item caso se
enquadre na situacdo de microempresa, empresa de pegueno porte ou cooperativa.)

1) Declara que CUMPRE todos os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias do PREGAO
(ELETRONICO) n° XXXXX do Consorcio, -PR.

2) Declara que estad plenamente capacitado a efetuar o fornecimento dos produtos licitados,
referente ao PREGAO (ELETRONICO) N° XXXXX, nas quantidades e nos prazos previstos e que
esta ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no Edital e seus anexos

3) Declara que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
PREGAO (ELETRONICO) n° XXXXX do Consorcio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias supervenientes.

4) Declara atende aos requisitos de habilitacdo, e o que responderd pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021)
5) Declara que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao

6) Declara que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5°
da Constituicdo Federal

7 Declara que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas

8) Declara, para os fins que a empresa ndo foi declarada inidénea por nenhum 6rgéo
publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

9) Declara que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

10) Declara, para os devidos fins que ndo possuimos em nosso quadro societario e de
empregados, servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitac&o.
11) Declara que suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas

12) Declara que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009

13) Declara, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatorios, instaurados pelo CORIPA, que o(a) responsavel legal da empresa é o0(a)

ST - RPN , Portador(a) do RG sob n°
................................................. € CPF N° it e, CUJA fUNG&O/cargo
Bttt (sécio administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela

assinatura do contrato.
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14) Declara conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas na legislacdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992), a Lei Federal n°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao deste contrato nenhuma
das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se
comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos
de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgédo, bem como
de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma

15) Declara, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacao futura referente e este
processo licitatério, bem como em caso de eventual contratacéo, concordo que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail:

Telefone: ()
16) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragcédo
junto ao Sistema de Protocolo do CORIPA, sob pena de ser considerado como intimado nos dados
anteriormente fornecidos.

17) Comprometo-me a manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

............................................................................. ) eeeennney eeeennnnreseeeesnnnneeensennne. € 20XX
Local e Data
Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
DECLARACAO contendo informacdes para fins de assinatura do contrato.

Razéo Social da proponente:
CNPJ n° ,
Endereco n.c
Bairro CEP: ,
Cidade , Estado ,
Inscricdo Estadual n° '
Inscricdo Municipal/ISS (alvara) n°® ,
N° do telefone N° de fax da empresa ,
Nome do representante legal autorizado para assinatura do contrato.

Funcéo do representante legal,

Endereco do representante legal, n.c
Bairro CEP
Cidade , Estado ,
RG n° Orgéo emissor
CPF n°
E-mail
, de 2023.

Assinatura e Identificacdo do Responsavel da Empresa

OBS: Este documento deverd ser apresentado junto com a documentacdo de Habilitacdo
OBS: A ndo apresentacdo desse formulario ndo implica na inabilitacdo da licitante.
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ANEXO -V
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
PREGAO (ELETRONICO) Ne°. 001/2026

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA CONSERVACAO DO
REMANESCENTE DO RIO PARANA E AREAS DE INFLUENCIA - CORIPA, pessoa juridica de
direito publico, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n°. 00.678.603/0001-47, com sede na Rua
José Paulino Duarte, n°. 645, Centro, fone 044-3634-1903, na cidade de Sé&o Jorge do Patrocinio —
Pr, Estado do Parana, CEP 87.555-000, neste ato representado pelo Presidente do Consoércio, SR.
EVERTON BARBIERI, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n.° 8.778.431-2
SSP/PR, cadastrado no CPF n.° 045.879.159-80, residente e domiciliado na Rua Luiz Mardegan, n.°
1748, Centro, CEP — 87.545- 000, na cidade de Esperanca Nova — Pr, Estado do Paran4, , doravante
denominado CONTRATANTE, e, --------- ., Pessoa juridica de direito privado, situada a ----------- R
, ha cidade de ------------ , ho Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.0 ---------- , € no ICMS sob o n°
——————— , Neste ato representada por seu sécio Administrador: ------------, brasileiro, casado, empresario,
portador da Cédula de Identidade RG n.° -------- , inscrito no CPF/MF sob n.© ----------- , residente e
domiciliado a -------- , == , ha cidade de ------------ , denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que
consta No Processo N® .......ccccoveeeeeeiiinneenn. e em observancia as disposi¢es da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do PREGAO (ELETRONICO) N° XXXXX mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas:

1. DO OBJETO
O objeto do presente contrato € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
XXXXHXKXXXKXXXX.

1.1 Objeto da contratacdo:

Lote Unico
Item Descricao Qtde. | Unid. \(Jarllct)'r ¥§|t(;|r
1 Contabilidade Publica 12 Més
2 Planejamento Orcamentério 12 Més
3 Tesouraria Municipal 12 Més
4 Atendimento ao Tribunal de Contas 12 Més
5 Compras, LicitacGes e Contratos 12 Més
6 Almoxarifado 12 Més
7 Gestado de Obras Publicas 12 Més
8 Frotas 12 Més
9 Patrimdnio 12 Més
10 Portal da Transparéncia 12 Més
11 eRgg(L:Jir;c;)s Humanos, Folha de Pagamento e 12 Més
12 Portal do Servidor 12 Més
13 Ponto Eletrénico 12 Més
14 Processos Digitais e Protocolo 12 Més
15 Diério Oficial 12 Més
16 |Administracéo Digital 12 Més
17 Gerenciamento Eletrébnico de Documentos| 12 Més
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(GED)
18 Data Center Cloud 12 Més
19 Ser\/lgo de Conver_sao de dados, Implantagao 01 Serv.
dos sistemas e Treinamento dos usuarios
Total do lote
1.2 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢cao:

1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 O Edital da Licitacao;

1.2.3 A Proposta do contratado

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados

2. DA EXECUGAO DO OBJETO

2.1

2.2,

2.3.

2.4,

A execucdo do objeto terd inicio apds a assinatura do contrato e a emissdo da respectiva
Ordem de Servico pelo CORIPA, devendo a contratada observar os prazos de implantacéo,
treinamento, migracdo de dados, disponibilizacdo dos moédulos e demais condicdes
previstas no Termo de Referéncia.
A contratada devera concluir integralmente os servicos de implantacdo, configuracao,
parametrizacdo, conversdo e migracdo de dados, treinamento dos usuarios e
disponibilizacdo de todos os modulos e funcionalidades exigidos no Termo de Referéncia,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da emissédo da Ordem de Servico
pelo CORIPA, responsabilizando-se por todos 0s custos necessarios a perfeita execucéo do
objeto, sem qualquer dnus adicional para a Administracao.
O processo de implantacdo dos sistemas deverd ser realizado de forma cuidadosa,
seguindo as seguinte etapas:
2.3.1.Diagndstico e levantamento de requisitos: a contratada devera realizar um estudo
detalhado da situacéo atual dO Consorcio, identificando processos, fluxos de trabalho e
necessidades especificas de cada setor.
2.3.2.Configuracéo e parametrizacdo dos moédulos: Os mdadulos deverao ser configurados e
parametrizados de acordo com as necessidades especificas do CONSORCIO,
considerando sua estrutura organizacional, legislacdo local e processos internos.
2.3.3.Migracdo de dados: a contratada devera realizar a migragdo de dados dos sistemas
atualmente em uso pelo municipio para a nova plataforma, garantindo a integridade e
consisténcia das informacdes.
2.3.4.Customizacdes pontuais: Caso necessario, a contratada devera realizar customizacdes
pontuais para atender a requisitos especificos ndo cobertos pela configuracdo padrdo
do sistema.
2.3.5.Testes integrados: Deverdo ser realizados testes abrangentes para verificar a
integracdo entre os modulos e o correto funcionamento de todas as funcionalidades do
sistema.
2.3.6.Homologacao: O sistema devera passar por um processo de homologag¢éao por parte da
equipe técnica da contratante antes de sua entrada em producéo.
2.3.7.Treinamento dos usuérios: a contratada devera fornecer treinamento abrangente para
todos os usuarios do sistema, incluindo servidores municipais e gestores.
2.3.8.Acompanhamento poés-implantacdo: a contratada deverd acompanhar de perto a
entrada em producéo do sistema e fornecer suporte intensivo durante 15 (quinze) dias
de operagéo, apds a homologacao.
A conversao/migracao e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informacées dos
sistemas em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente. Sera necessario incluir
todos os dados inseridos a partir do ano de 2013 (ano de aplicacdo do PCASP neste
municipio) até a data atual. No caso de informacgdes tributarias, de patrimdnio e de pessoal,
informamos que o sistema atual contém dados, histérico de contribuintes, de funcionarios e
de bens patrimoniais desde o cadastro inicial anterior a 2013. Portanto, a conversdo deve
ser realizada de forma a preservar todo o histérico funcional existente.
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2.5. Posteriormente a implantacdo do software, a contratada devera realizar treinamento aos
servidores municipais que passardo a operar os sistemas, no qual devera ser iniciado o
treinamento no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a emissdo da ordem de servico ou
instrumento equivalente, devendo o treinamento ser realizado no local indicado pelo
Departamento Administrativo.

2.6. A contratada devera fornecer um programa abrangente de treinamento e capacitacdo, que
deverd incluir:
2.6.1.Treinamento hands-on para usuéarios finais, divididos por médulos;
2.6.2.Capacitacao avancada para usuarios-chave e equipe de TI;
2.6.3.Disponibilizagdo de ambiente de treinamento;
2.6.4.Material didatico em portugués;
2.6.5.Certificado do treinamento.

2.7. Os treinamentos deverdo ser ministrados por profissionais com amplo conhecimento dos
modulos e experiéncia em capacitacdo de usuarios de sistemas de gestao publica.

2.8. Ap6s o treinamento, os usuarios deverdo ser capazes de operar completamente seus
respectivos sistemas, incluindo o cadastramento de dados, emisséo de relatorios, geragéo
de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado do Parand, realizacdo de consultas
complexas e gerenciamento dos sistemas (com tarefas como gerenciamento de usuarios,
correcdes de entradas de dados incorretas, verificacdo de inconsisténcias).

2.9. Todas as despesas referentes aos treinamentos (passagens, hospedagens, alimentacéo,
diarias, entre outras) serdo de responsabilidade da empresa a ser contratada.

2.10. Os servicos de manutencado, suporte técnico e fornecimento de licenca de uso de sistema
de informacédo ilimitada de gestdo publica deverdo ser prestados durante o prazo do
contrato.

2.11. Os servicos de manutencgdo, suporte técnico in loco e via remota ndo havera nenhum tipo
de reembolso, devendo todas as despesas estar inclusas nas mensalidades
correspondentes ao licenciamento de uso dos sistemas.

2.12. A contratada deverd oferecer um servico de suporte técnico e manutencao abrangente, que
devera incluir:

2.12.1. Suporte remoto via telefone, e-mail e sistema de chamados;

2.12.2. Atendimento em horéario comercial, com plantdo para questfes criticas;

2.12.3. Manuteng&o corretiva sem custos adicionais;

2.12.4. Atualizagdes periddicas para atendimento a legislacéo;

2.12.5. Evolucdo tecnolégica continua da plataforma;

2.12.6. Melhorias, implementacfes e desenvolvimento de relatérios, integracdes e bancos
de dados por meio de atividade de hora técnica contratada, conforme aditivos ao
contrato.

2.13. Os servicos de manutencao corretiva, assim entendido aqueles destinados a sanar erros e
defeitos de funcionamento dos sistemas informatizados deverdo ocorrer no prazo maximo
de até 48 (quarenta e oito) horas a contar da abertura do chamado técnico relatando a
ocorréncia, caso for realizado in loco e os atendimentos remotos ndo poderdo ultrapassar
24 (vinte e quatro) horas a cada chamado técnico, sob pena de aplicacdo de multa diaria no
percentual de 1% sobre o valor da remuneragdo mensal do médulo pago a contratada.

2.14. Os servicos de manutencdo adaptativa, assim entendido aqueles destinados a adequar os
sistemas informatizados as exigéncias legais e normativas de gestao publica previstas, por
exemplo, em normas municipais, estaduais, federais e instrugdo do Tribunal de Contas, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da publica¢do da nova exigéncia, prorrogavel, de
comum acordo, conforme complexidade das operagdes necessarias ou de acordo com o
prazo exigido nas normas.

2.15. 0 suporte técnico devera ser prestado por equipe especializada, com conhecimento
aprofundado de todos os modulos do sistema. A contratada deverd manter um histérico
detalhado de todos os chamados e intervencgdes realizadas.

2.16. O sistema a ser contratado devera ser integrado, em estrito atendimento ao art. 48, § 1°,
inciso 11l da Lei 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que estabelece a adogéo de
sistema integrado de administracéo financeira e controle, que atenda a padrao minimo de
qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido. Além disso, devera estar em
conformidade com o Decreto Federal 10.540/2020, que dispfe sobre o padrdao minimo de
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qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administracdo
Financeira e Controle (SIAFIC).

2.17. Os sistemas deverdo operar no modo multiusuario, com licencas de uso de mddulos
ilimitadas para toda a solucdo. O ndmero de usuarios devera ser ilimitado, sem a
necessidade de aquisicdo adicional por parte da contratante durante a vigéncia do contrato.
Esta exigéncia visa garantir a flexibilidade e escalabilidade necesséarias para atender ao
crescimento e as mudancgas organizacionais do municipio.

2.18. O sistema devera realizar a "INTEGRACAQ" entre sistemas para processos de exportacio
e importacdo de bases de dados com as plataformas federais, estaduais, municipais e de
terceiros, conforme a necessidade e o interesse da contratante. Esta integracao devera ser
possivel sempre que houver layouts de integracdo disponiveis para este fim. A integracédo
de sistemas é uma pratica de Tl amplamente utilizada no mercado tecnologico atual,
essencial para garantir o uso eficiente das informacdes, apoiar a tomada de decisbes dos
gestores municipais, promover a transparéncia organizacional e melhorar a prestacédo de
Servicos aos municipes e a prestacao de contas aos 6rgaos fiscalizadores.

2.19. Para garantir o pleno funcionamento da solucdo e a seguranca dos dados publicos, a
contratada devera providenciar a hospedagem em um DATACENTER que atenda as
disposicdes da LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados). A contratada devera assumir total
responsabilidade pelo cumprimento das diretrizes da LGPD, garantindo a protecdo e o
tratamento adequado dos dados pessoais envolvidos na operacao do sistema.

2.20. O DATACENTER devera contar com todos os recursos fisicos, légicos, humanos e
tecnolégicos necessarios para viabilizar o funcionamento adequado da solucdo com a
gqualidade e a seguranca esperadas. Isso inclui, mas néo se limita a:

2.20.1. Infraestrutura de servidores robusta e escalavel;

2.20.2. Sistemas de seguranca fisica e l6gica avancados;

2.20.3. Redundancia de energia e conectividade;

2.20.4. Equipe técnica especializada e certificada;

2.20.5. Politicas de backup e recuperacao de desastres;

2.20.6. Monitoramento 24/7 de performance e seguranca, procedimentos aplicados em
certificagéo TIER III.

2.21. A contratante ndo sera responsavel pelo custeamento, gerenciamento ou qualquer outra
forma de intervencédo referente & viabilizacdo do DATACENTER, exceto pelos custos
previstos no instrumento convocatério.

2.22. A contratada devera assegurar que o DATACENTER garanta a integridade dos dados e
informacdes dos sistemas mediante a aplicagdo de politicas de seguranca fisicas, l6gicas,
de alimentagdo elétrica e de condicionamento ambiental avancadas e atualizadas, em
consonéancia com as melhores praticas do mercado tecnolégico atual, mantidas por equipe
prépria ou terceirizada.

2.23. As disposicOes finais deste projeto basico, visa consolidar os aspectos administrativos,
juridicos e legais que norteiam a contratacdo e execucdo da solugéo integrada de gestdo
publica, assegurando conformidade com a legislagéo vigente, eficiéncia administrativa e a
protecdo do interesse publico.

2.24. Este projeto basico foi elaborado com base nos dispositivos da Lei Federal n°® 14.133/2021,
assegurando o cumprimento dos principios de legalidade, eficiéncia, economicidade e
transparéncia.

2.25. Integra-se, ainda, as disposi¢cdes do Decreto Federal n° 10.540/2020, que regulamenta o
Sistema Integrado de Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC), visando padronizacao,
seguranca e integracdo de informacdes financeiras publicas.

2.26. 0 planejamento minucioso descrito neste documento garante que 0s objetivos da
contratacdo sejam plenamente atingidos, assegurando a modernizacdo tecnoldgica e a
melhoria na prestagéo de servi¢cos publicos & populacao.

2.27. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Consércio, com base nos
critérios de aceitacao e demais diretrizes estabelecidas neste projeto béasico.

2.28. A empresa contratada devera executar todos os servicos com observancia estrita dos
requisitos técnicos, prazos e metas estabelecidos, sujeitando-se as penalidades previstas
em caso de descumprimento.

2.29. A atualizacdo continua da solucdo, o suporte técnico eficiente e o treinamento dos
servidores sao obrigacdes fundamentais para o sucesso da implantacéo.
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2.30. A adocédo de infraestrutura sustentavel, aliada a implementacao de praticas modernas de
governanca publica, assegura uma solucéo escalavel e adaptada as demandas futuras do
municipio.

2.31. Eventuais imprevistos que comprometam a execucdo dos servicos deverdo ser
comunicados imediatamente a Administracdo, que avaliara medidas mitigadoras.

2.32. A resolucdo de conflitos serd conduzida preferencialmente por meio de mecanismos
administrativos, como mediacdo, conforme permitido pela legislacdo, resguardando o
interesse publico.

2.33. Este projeto béasico tem vigéncia vinculada ao periodo de execugdo contratual, sendo
regido pelas normas aqui descritas e ajustavel apenas mediante termo aditivo, nos limites
da lei.

2.34. Todo o processo licitatorio sera amplamente divulgado para assegurar o controle social e a
fiscalizacdo pelos Orgdos competentes, garantindo maxima publicidade e acesso as
informacdes.

2.35. Este projeto basico representa um instrumento estratégico para a modernizacdo da gestédo
publica municipal, promovendo maior eficiéncia nO Consoércio dos recursos publicos e na
prestacdo de servicos a populacdo. Sua execucgdo, alinhada aos principios legais e
administrativos, consolidara a conformidade com as exigéncias regulatérias e o
compromisso com o interesse publico.

2.36. Ficara a cargo da contratada, todo suporte, manutencdo, treinamento necessario, ndo
devendo a contratante pagar nada além do pactuado neste contrato.

2.36.1. Nao ha limite de treinamento, suporte ou manutencdo, sempre que for necessario
atualizacOes sistémicas ou atualiza¢des de profissionais que usam o sistema a
contratada ficar4 obrigada a enviar técnicos ao municipio para realizar os treinamentos
se for necessério, ou faze-lo de forma remota, sem custo adicional ao contratante.

2.37. Demais informacfes constam do Termo de referéncia, parte integrante do presente
contrato.

DA VIGENCIA:
3.1.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do
extrato de contrato, na forma do artigo 114 da Lei n° 14.133, de 2021

MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

4.1.0 regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s
prazos e condi¢Bes de conclusdo, entrega, observacgéo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

DA SUBCONTRATACAO
5.1.N&o sera admitida a subcontrata¢@o do objeto contratual

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1.0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente
contratagdo, o valor TOTAL de R$ ... (...).

6.2.0 pagamento ser4 efetuado na forma de crédito em conta corrente da licitante vencedora no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da certificacdo da nota fiscal eletrdnica pelos
gestores do contrato, que devera ser emitida apds recebimento.

6.3.0 CONTRATANTE nao se responsabilizar4d por despesa que venha ser efetuada pela
CONTRATADA gque nao tenha sido expressamente acordada no presente contrato.

6.4.Para a liberacdo do pagamento, a CONTRATADA encaminhara nota fiscal eletrbnica ao
setor de contabilidade, acompanhada das seguintes certiddes:

6.4.1.Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federal
6.4.2.Prova de regularidade relativa a seguridade social comprovando o cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei - CRS (FGTS).

6.5.Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagéo
gualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.6.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
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da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciéarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo;

6.7.0 valor constante no item 6.1 € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

7. REAJUSTE (art. 92, V)

7.1.Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

7.2.Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice, IPCA ou outro
indice que apresente maior vantajosidade para O Consércio, exclusivamente para as
obrigac®es iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4.No caso de atraso ou ndo divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6.Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicéo,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8.0 reajuste sera realizado por apostilamento

7.9.Para solicitacdo de reajuste, deve-se atentar para a clausula de reajuste de precos constante
no Termo de referencia do Edital.

8. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:
8.1.0s pagamentos decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta dos recursos das
dotagBes orcamentarias desta Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para
este exercicio, podendo ser alterados mediante termo aditivo de acréscimo de dotacdo
or¢camentaria. Sendo:

9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:
9.1.Sa0 obrigacdes da CONTRATANTE, além das previstas neste Contrato, decorrentes da

natureza do ajuste, as seguintes (art. 92, X, Xl e XIV):

9.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

9.1.2.Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

9.1.4.Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

9.1.5.Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.6.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

9.1.7.Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;
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9.1.8.Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

9.1.9.Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao
do ajuste.

9.1.9.1. O Consorcio tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

9.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

9.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

9.1.12. O Consorcio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9.2.S80 obrigacdes da CONTRATADOQ, além das previstas neste Contrato, decorrentes da
natureza do ajuste, as seguintes (art. 92, X1V, XVI e XVII):

9.2.1.0 Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir
dispostas:

9.2.2.Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués,
e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.2.3.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cabdigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

9.2.4.Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

9.2.5.Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacé&o por eles solicitados;

9.2.6.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

9.2.7.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual
pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.8.Quando nédo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.2.9.Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciérias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagcdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.2.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifiqgue no local da execug¢do do objeto
contratual.

9.2.11. Paralisar, por determinacéo do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.
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9.2.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.2.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da
Lei n.° 14.133, de 2021);

9.2.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.2.15. Guardar sigilo sobre todas as informag¢8es obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.2.16. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de
2021.

9.2.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante;

9.2.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

9.2.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a
gue tenha acesso por for¢ca da execucdo deste contrato;

9.2.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinac8es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucgdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacéo,
guaisquer mudancas nos meétodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.2.22. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10. DO GESTOR E DA FISCALIZACAO:

10.1. A fiscalizacdo do fornecimento do objeto contratual se dara de forma ampla e
irrestrita, competindo ao gestor e ao fiscal do contrato o seu exercicio.
10.2. Caberd ao GESTOR do contrato, promover todas as a¢des necessérias ao fiel

cumprimento das condic¢des estipuladas neste Contrato e ainda:

10.2.1. Propor ao departamento competente pela instru¢do, a aplicagdo das penalidades
previstas neste contrato e na legislacdo, no caso de constatar irregularidade cometida
pela CONTRATADA;

10.2.2. Receber do fiscal as informacdes e documentos pertinentes ao fornecimento do
objeto contratado,

10.2.3. Atestar as notas fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento;

10.2.4. Promover o adequado encaminhamento, a unidade competente, das ocorréncias
contratuais constatadas ou registradas pelo fiscal para fins de aplicacdo de
penalidades e demais medidas pertinentes;

10.2.5. Manter controles adequado e efetivo do presente contrato sob sua gestdo, do qual
constardo todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢dao, inclusive o controle do
saldo contratual, com base nas informag6es e relatérios apresentados pelo fiscal;

10.2.6. Propor medidas que melhorem a execugao do contrato.

10.3. Caberd ao FISCAL do contrato, o acompanhamento do fornecimento do objeto da
presente contratacdo, informando ao gestor do contrato as ocorréncias que possam
14
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prejudicar o bom andamento do contrato e ainda:

10.3.1. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o fornecimento do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados;

10.3.2. Acompanhar e fiscalizar, dirimir as davidas que surgirem no curso da sua entrega e
de tudo dar ciéncia a CONTRATADA, para o fiel fornecimento durante toda a vigéncia
do Contrato;

10.3.3. Sustar, recusar, qualquer produto que esteja em desacordo com as especificacdes
constantes no anexo |, determinando a substituicdo do produto em desconformidade
com o solicitado;

10.3.4. Exigir o cumprimento de todo fornecimento dos itens constante no Anexo |, do Edital,
da proposta da CONTRATADA e das clausulas deste contrato;

10.4. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo da CONTRANTE, néo elide nem
diminui a responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigacdes
pactuadas entre as partes, responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades
resultantes do fornecimento inadequado ou de qualidade inferior, que n&o implicardo
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou do servidor designado para a fiscalizacéo.

10.5. Para efeitos, o fiscal do contrato sera, Kariny da Silva Simonato.

11. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART.92,XIV):
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

b. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecucdao total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e. apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgéo do
contrato;

f. praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancgoes:
i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre gque ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lein®14.133, de 2021);
ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a |mposic;éo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, 85° da Le| n°® 14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. moratéria de 30% (trinta por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

i. O atraso superior a 15 dias autoriza O Consoércio a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. compensatoria de 30 % (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto.
11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
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obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89° da Lei n°®

14.133, de 2021)

11.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderéa ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 07 (sete) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sanc¢Bes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de
2021):

11.6.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.6.5. a implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos dO Consoércio que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
11.11. Os débitos do contratado para com O Consércio contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagfes, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6érgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com O mesmo
orgdo ora contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

12. DA EXTINGAO CONTRATUAL (ART.92, XIX):
12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante,
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guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagcdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificag8do da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacfes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operacgédo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracédo subjetiva.

12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizacdes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

DA LEGISLACAO APLICAVEL:

13.1. O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei n°
14.133/21 e suas alteracdes posteriores, na Lei n° 8.078, de 11.09.1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor, no Cdadigo Civil Brasileiro, ho Cddigo Comercial Brasileiro e em
outros referentes ao objeto, ainda que ndo explicitadas.

DA REVOGACAO E ANULACAO:

14.1. Fica assegurado AO CORIPA, o direito de revogar a licitacdo por razdes de interesse
publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em virtude
de vicio insanavel.

14.2. A declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultard na
nulidade dos atos que diretamente dele dependam.

14.3. Quando da declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade
competente indicara expressamente os atos a que ela se estende.

14.4, A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigacdo de indenizar pela
Administracao.

14.5. A nulidade da contratagdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja
produzidos.

14.6. Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse
publico ou aos demais interessados.

14.7. A revogacdo ou anulagdo serd precedida de procedimento administrativo,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

14.8. A autoridade competente para anular ou revogar a licitacdo € o PRESIDENTE DO
CORIPA,.

DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

15.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupcao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n°
8.429/1992), a Lei Federal n° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
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compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcado, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma

16. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

16.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

16.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

16.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

16.4. O Consorcio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

16.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excec¢édo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

16.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observéancia.

16.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados.

16.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

16.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou abusos.

16.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelO Consorcio nas
hip6teses previstas na LGPD.

16.11. O contrato esté sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinides técnicas ou recomendac¢des, editadas na forma da LGPD.

16.12. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS:
17.1. Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢des gerais:

17.1.1. A CONTRATADA nédo podera ceder a terceiros as obrigacbes oriundas deste
contrato, sem prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE.

17.1.2. Correrdo a conta da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, social ou tributéria, incidentes sobre o fornecimento objeto
deste Contrato

17.1.3. A abstenc&o por parte do MUNICIPIO da utilizagdo de qualquer direitos ou faculdade
gue lhe assistam em razdo deste contrato e/ou da lei ndo importara em renincia destes
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mesmos direitos ou faculdades que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.
17.1.4. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
18. DAS ALTERACOES:

18.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-d0 pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.
18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, 0s

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato
19. DA SUCESSAO E DO FORO:

19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Altdnia para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo,
conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

Sao Jorge do Patrocinio- PR, ... de ... de 2026.

PRESIDENTE
Sé6cio Administrador
Testemunhas:
1.
2

* Se necessario a presente minuta sera alterada para eventual adequagéo a legislagdo vigente.
0 vigente.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
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