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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
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Nucleo de Planejamento e Programacao e Saude - SESAU-NPPS

Informagao n°® 2589/2024/SESAU-NPPS

INDICACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Em atencdo ao Memorando 10 (0049155634), informa-se que a despesa requerida podera
ser programada, conforme informacdo abaixo:

DESCRICAO DA DESPESA

servidores.

OBJETO PROCESSUAL:

Contratagdo de empresa especializada em Processo
Administrativo Sancionador na Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n°
14.133/21, que realizar-se-4 nos dias 17 e 18 de agosto de 2024, na cidade de Porto
Velho/RO, conforme folder (0049233030) - Curso para capacitagdo de 06 (seis)

Resposta ao: Memorando 10 (0049155634)

PROGRAMA DE TRABALHO

UNIDADE
ATENDIDA

FONTE DE RECURSO

NATUREZA DA
DESPESA

UNIDADE

17.012.10.122.1015.2087 - ASSEGURAR A
MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA

Secretaria de
Saude

1.500.0.01002 - Recursos ndo
vinculados de impostos - Saude

2.500.0.01002 - Recursos nao
vinculados de impostos do
exercicio anterior - Saude

3.3.90.39 - Outros
Servicos de
Terceiros - PJ

Ressalta-se ainda que a aludida informacdo ¢ exclusivamente para indicacdo da
programacao, cabendo a anuéncia de execugdo da despesa ao ordenador, desde que tenha, no momento
dessa execucao, recursos or¢amentarios e financeiros suficientes para o atendimento.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)

Nicleo de Planejamento e Programacio e Saude (NPPS/CPOP/SESAU)

EMILIANO DELGADO NETO




Coordenador de Planejamento, Or¢camento ¢ Projetos - CPOP/SESAU

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Suelane dos Santos Cortez, Técnico, em 10/06/2024, as
11:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2° do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Emiliano Delgado Neto, Coordenador(a), em 11/06/2024, as
09:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n°® 21.794, de 5 Abril de 2017.

1.
Sel: o
assinatura i

eletrbnica

i@ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0049556390 ¢ o cédigo CRC 3F398222.

Referéncia: Caso responda este Informacdo, indicar expressamente o Processo n® 0036.025734/2024-70 SEI n°® 0049556390


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

AUTORIZACAO

Considerando o pedido de abertura de procedimento de contratacdo em tela, conforme
Memorando 11 (0049594214) fica autorizada a abertura e o prosseguimento do pleito para as demais
instrugdes processuais que ainda se faz necessario, ficando os atos de contratagdo vinculados ao
atendimento das regras instituidas pelo Estatuto Nacional das Contratagdes Publicas, considerando o
principio constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa para a administragdo e a
promocao do desenvolvimento nacional sustentavel, observando ainda os principios basicos da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, vinculagao
ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos, devendo a
contratacio vinculada a informacio de que existe dotacio orcamentaria especifica para a realizacio
da despesa.

Determino aos setores responsaveis que elejam a forma legal e mais eficiente para a
efetivacdo da contratagdo, e, sendo o caso de contratacdo direta, por dispensa e/ou inexigibilidade de
licitagdo, submeta o feito a apreciacdo e manifestagdo prévia do setor juridico quanto a legalidade do feito.
Somente podera se efetivar qualquer contratacdo, se os procedimentos levados a feito forem considerados
legais e aprovados pelo 6rgio de assessoria juridica competente.

Porto Velho, 11 de junho de 2024.

ADRIANO FLORES MESSIAS DA SILVA
Secretario Executivo em Substituigdo da Secretaria de Estado da Saude
(Portaria n® 457 de 19 de janeiro de 2024)
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Documento assinado eletronicamente por Fernanda Oliveira Paim, Chefe de Nucleo, em 12/06/2024,
as 11:53, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

—
-ail

eletrénica

Documento  assinado eletronicamente  por Adriano Flores Messias da Silva, Secretario(a)
Executivo(a), em 14/06/2024, as 13:48, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo
i verificador 0049595360 e o codigo CRC 858C5556.

Referéncia: Caso responda este(a) Autorizagao, indicar expressamente o Processo n° 0036.025734/2024-70 SEI n° 0049595360


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Documento de Oficializagdo de Demanda n°® 2/2024/SESAU-NAPCP

INTRODUCAO

Tipo de Material:
() Material Permanente () Material de Consumo (X) Outros Servigos de Terceiros

Data da Solicitacao:

18/06/2024

1. CAMPO PARA USO EXCLUSIVO DO SOLICITANTE

1.1. IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE

Nome da Unidade Administrativa: Nucleo de Analise de Processos e Contratacdes Publicas
Enderego da Unidade Solicitante: Rua Pio XII S/N° Edificio Rio Machado - Pedrinhas

1.2. PLANEJAMENTO DA DESPESA

1.2.1. Vincula¢do com o Planejamento Estratégica: ( x ) Sim () Nao
1.2.2. Area de Resultado: Coordenacdo Administrativa - CAD

1.2.3. Meta: 4.3.3.1 - Capacitacdo de servidores

1.2.4. Vinculaciao com algum Projeto/Programa: ( )Sim (x) Nao
1.2.5. Identificacdo do Projeto/Programa:

2. GESTOR DA UNIDADE

Nome: Ernani Marques de Cargo: Coordenador

Almeida

ni ; Matricula: *****%g2
Administrativo atricula 628

3. FORMA DE AQUISICAO SUGERIDA:

() Pregao (Art. 6°, inciso XLI da Lei 14.133/21);
() Dispensa (Art. 75 da Lei 14.133/21);
(X) Inexigibilidade (Art. 74 da Lei 14.133/21).

4. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

4.1 OBJETO

Contratacdo de empresa, objetivando a participagdo de 6 (seis) servidores desta Secretaria

Estadual de Saude de Ronddnia no Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos
dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).




INTRODUCAO

4.2. ITENS QUE COMPOEM A SOLUCAO

. ~ . Quantidade
Item Especificacio Unidade solicitada
Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15
1 VAGA 6
e 16 de agosto de 2024

5. MOTIVACAO / JUSTIFICATIVA

5.1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Versam os autos acerca da contratacdo de empresa objetivando a participagdo de 06 (seis)
servidores desta Secretaria Estadual de Saide de Rondonia no Curso de Sancdes em Contratagoes
Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).

Pois bem.

No servico publico, a busca por exceléncia e eficiéncia ¢ essencial para atender as
necessidades da sociedade. Para alcangar esse objetivo, ¢ fundamental que os servidores publicos
invistam em estudos, capacitagdo e atualizagdo continua.

Essa pratica ndo apenas contribui para o aprimoramento individual, mas também promove
um servico publico de qualidade e alinhado as demandas da populacao.

No cenario atual, com avangos tecnoldgicos e atualizagdes constantes na legislacdo e
politicas publicas, ¢ crucial que os servidores estejam atualizados sobre as melhores praticas, as inovagdes
¢ as tendéncias em suas areas de atuacgao.

Investir em estudos e capacitagdo ¢ uma forma de valorizar a carreira no servigo publico.
Quanto mais conhecimento e habilidades um servidor adquire, maiores sdo as chances de progredir na
hierarquia e conquistar oportunidades de destaque.

Servidores publicos capacitados tém maior habilidade para lidar com tarefas complexas e
demandas de trabalho. Ao aprimorar suas competéncias, eles se tornam mais produtivos, otimizando
processos e agilizando a execucdo de suas atividades, o que contribui para a eficiéncia e economia de
recursos.

A sociedade estd em constante evolu¢do e o setor publico precisa acompanhar essas
mudangas. Por meio de capacitacdo e atualizagdo, os servidores podem se adaptar as novas demandas e
desafios, garantindo que os servigos publicos sejam prestados de forma eficaz e alinhada com as
necessidades da comunidade.

Com atualizacdes constantes, os servidores publicos sdo capazes de oferecer um
atendimento ainda mais de qualidade a populacao, pois eles se mantém informados sobre as melhores
praticas, legislacdes vigentes e novas tecnologias, o que resulta em um servico mais eficiente e
satisfatorio.

A dedicagdo ao estudo, capacitagdo e atualizacdo ¢ fundamental para o servidor publico
que busca oferecer um servigo de qualidade a sociedade.

Portanto, a importancia da capacitagdo para servidores publicos ¢ indiscutivel.

Investir em estudos, se capacitar e se atualizar constantemente ¢ uma pratica necessaria
para garantir a eficiéncia, qualidade e melhoria continua dos servicos publicos, atendendo as expectativas
da sociedade e promovendo um ambiente de trabalho motivador e enriquecedor para os servidores.

As organizagdes publicas também tém sido desafiadas com as constantes mudangas no
ambiente em que estdo inseridas, principalmente quanto a melhorar o servigo publico prestado ao cidadao.
Chiavenato (2008) diz que ¢ necessario que a Administragcao adote politicas voltadas essencialmente pela
profissionalizagdo e pela valorizagdo do servidor publico para atender aos papéis do Estado de carater




regulatorio e de articulacdo dos agentes econdmi ciais e politicos, além do aprimoramento na
prestacao dos servicos publicos. f&ﬁoﬁbcﬁ%ég&

Nesse sentido, a administragdo publica precisa ter em seu quadro funcional servidores
capacitados. Sdo os servidores com seus conhecimentos, habilidades e atitudes que desenvolvem as
atividades visando atender as demandas da sociedade. Como afirma Amorim e Silva (2012, p.3):

As entidades publicas crescem de forma pouco articulada e planejada. Isto contribui como
um fator impeditivo da modernizagdo do Estado e da melhoria da prestacdo de seus servigos, porém,
acredita-se que a solucdo € o investimento no capital humano do setor publico através de uma politica de
valorizagao de pessoal para que os funcionarios consigam atender as demandas da sociedade.

Assim como ocorre na iniciativa privada, os servidores durante a sua vida profissional
precisam passar por constantes atualizagdes visando, como ja mencionado, manterem-se capacitados e
atualizados, para que o servigo publico seja prestado com qualidade e, consequentemente, aumentando a
capacidade de gestdo dos governos e a competitividade do pais, como afirma Amaral (2014, p.549):

Temos um grande desafio na administragdo publica brasileira: aumentar a capacidade
de governo na gestdo das politicas publicas no Brasil. O aperfeicoamento permanente de servidores
poderd contribuir muito para a melhoria da qualidade do servigo publico. Nao ¢ uma demanda interna
ao servico publico, mas uma necessidade, quase um imperativo para ampliar a competitividade do Pais, de
forma a assegurar um desenvolvimento sustentavel e menos desigual. Podemos constatar na literatura que
existe um alto grau de correlagdo entre o desempenho econdmico e o funcionamento confidvel da
administracao publica.

A doutrina de Matheus Carvalho informa que a eficiéncia administrativa ¢ aquela que
induz o Administrador Publico a produzir bem, com menos gastos € com qualidade, buscando sempre os
melhores resultados com menos desperdicio, demandando, portanto, um bom desempenho funcional de
seus agentes/servidores.

A realidade das licitagdes e contratos administrativos, em especial quanto aos servidores e
empregados publicos que desempenham as fungdes essenciais a esses procedimentos, passa por
importantes mudangas em razao da entrada em vigor da Lei n° 14.133/21, em especial em contextos de
reduzida estrutura de pessoal.

Passamos a ter um cenario no qual a Administracdo conta com ampla discricionariedade
para designar seus representantes para um cenario no qual requisitos objetivos condicionam as
designacdes, com foco principal na gestdo de competéncias e na escolha de servidores e empregados
publicos em condigdes de apresentar um desempenho satisfatorio daquelas fungdes.

Logo, a capacitacdo de pessoal como estratégia fundamental para corrigir e suprir lacunas
de competéncias, propiciando o atendimento as exigéncias da nova Lei, bem como apresentar os
principais conceitos inseridos nessas exigéncias, para uma melhor compreensdo do texto legal e das
responsabilidades dos atores envolvidos, em especial gestores publicos, ¢ fundamental neste momento de
transicao.

Considerando a Decisdo Monocratica n® 0023/2024-GCESS/TCERO, que traz a
necessidade de estabelecimento de diretrizes interna e reestruturagdo visando assegurar o funcionamento
das linhas de defesa de todo o fluxo do processo de contratagdo, primando pela politica de gestdo por
competéncia, adotando-se a capacitacao permanente dos servidores, retencao de talentos e requisitos para
ocupacdes dos cargos estratégicos, visando mitigar a incidéncia de alta rotatividade e inabilidade técnica,
bem como, manter a gestdo de processos alinhada com os objetivos das contratagdes publicas, voltadas
para a identificacdo, o mapeamento, a modelagem e a normalizacdo dos processos maiores riscos da
organizagao.

Considerando, que a DM retromencionada, determina ao Secretario Estadual de Saude:

b) Estruturagdo dos Recursos Humanos, estabelecendo, dentre outros, politica de
treinamento permanente, processos seletivos criteriosos para ocupagdo dos cargos sensiveis
relacionados as contratagdes; estabelecimento de politica para retengdo de talentos etc. (grifo nosso)

Considerando, a Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, que dispde sobre as
governangas nas contratagoes publicas. Essa portaria estabelece que a alta administragdo dos o6rgaos e




entidades deve implementar e manter m ﬁ?ﬁﬁ I mentos de governanca das contratacdes
publicas. L Uecgffl’u

Desta forma, conclui-se que, para que o servigo publico seja prestado com qualidade, se faz
necessario que a Administragdo Publica invista e incentive a constante capacitagdo do servidor.

Considerando ainda que a implementagdo da NLLC 14.133/2021 j& ¢ uma realidade
palpavel, concretizando a observancia ampla e obrigatoria da nova norma. Todos os 6rgaos e instituigoes
abandonaram antigas e engessadas regras licitatorias para entrarem totalmente no novo mundo de
compras publicas.

Portanto, a participacdo de servidores desta SESAU no Curso de Sangdes em Contratagdes
Publicas vem em momento oportuno de fortalecer o que ja esta dando certo e as boas praticas percebidas,
bem como aprofundar ainda mais o estudo sobre o que precisa ser esclarecido, aperfeicoado e, entdo,
solucionado.

Assim, fica justificada a contrata¢do em tela.

5.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO (MEMORIA DE CALCULO)

Item Especificaciao Unidade Qua-nfldade Valor unitario
solicitada
Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma
! presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024 VAGA 6 R$ 2.790,00

Valor Total | RS 16.740,00

6. AQUISICOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

0036.025734/2024-70 (Compras: Inexigibilidade)

7. IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao se aplica.

8. PORTARIA DE DESIGNACAO DE FISCAL E MEMBROS PARA COMPOR A COMISSAO
DE RECEBIMENTO E CERTIFICACAO DE NOTAS FISCAIS

Informamos que a portaria sera elaborada posteriormente e anexada aos autos.

9. ENCAMINHAMENTO

Encaminhamos os autos para continuidade dos trAmites necessarios, objetivando assim a
participacao de 6 (seis) servidores desta Secretaria Estadual de Saide de Ronddnia no Curso de Sangdes

em Contratacdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder
(0049233030).

Porto velho - RO, data e hora do sistema.

Fernanda Oliveira Paim
Chefe de Nucleo - SESAU/NAPCP




Documento assinado eletronicamente por Fernanda Oliveira Paim, Chefe de Nucleo, em 20/06/2024,
as 10:41, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

—
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“ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0049964916 ¢ o cédigo CRC 1638AD44.

Referéncia: Caso responda este Documento de Oficializagdo de Demanda, indicar expressamente o Processo n°® R
0036.025734/2024-70 SEI n° 0049964916


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICACAO
1.1. Unidade Or¢amentaria: Secretaria de Estado da Saude de Rondonia — SESAU/RO.
1.2 Requisitante: Secretaria de Estado da Satide de Rondonia — SESAU/RO.
2. DA INTRODUCAO E BASE LEGAL
2.1. Este Termo de Referéncia tem por finalidade caracterizar uma contratagdo que sera realizada por meio de Contratagio Direta sem Licitagdo, por

INEXIGIBILIDADE, com base na Lei Federal n° 14.133/21, em especial no seu art. 74, III, alinea f, vejamos:
[]
Art. 74. E inexigivel a licitacio quando invidvel a competi¢io, em especial nos casos de:

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializa¢do, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;"
[]
2.2. Assim como também usaremos do Decreto 28.874/24, assim como da Lei n° 8.078/1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor (CDC).
2.3. Como fundamentos da contratagdo deverdo ser observados o principio constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo

Publica, bem como o processamento e julgamento em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatoério e do julgamento objetivo de que lhe sdo correlatos.

3. DEFINICAO DO OBJETO
3.1. Contratagdo de empresa, objetivando a participagdo de 6 (seis) servidores desta Secretaria Estadual de Saude de Rondonia no Curso de Sangdes em
Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).
3.2.
ITEM OBJETO QUANTIDADE
1 Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma 6
presencial, nos dias 14, 15 ¢ 16 de agosto de 2024
3.3. Estimativa e quantidades:
33.1. As quantidades foram solicitadas pela Coordenadoria Administrativa conforme Documento de Oficializagdo de Demanda 2 (0049964916), sendo apresentada
conforme a necessidade de capacitagdo dos servidores desta Secretaria.
4. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (JUSTIFICATIVA)
4.1. Versam os autos acerca da contratagdo de empresa objetivando a participagdo de 06 (seis) servidores desta Secretaria Estadual de Saude de Rondonia no Curso
de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 ¢ 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).
4.2. Pois bem.
4.3. No servigo publico, a busca por exceléncia e eficiéncia é essencial para atender as necessidades da sociedade. Para alcangar esse objetivo, ¢ fundamental que
os servidores publicos invistam em estudos, capacita¢do e atualiza¢do continua.
4.4. Essa pratica ndo apenas contribui para o aprimoramento individual, mas também promove um servico publico de qualidade e alinhado as demandas da
populagao.
4.5. No cenario atual, com avangos tecnologicos e atualizagdes constantes na legislagdo e politicas publicas, ¢ crucial que os servidores estejam atualizados sobre
as melhores praticas, as inovagdes e as tendéncias em suas areas de atuagao.
4.6. Investir em estudos e capacitagdo ¢ uma forma de valorizar a carreira no servigo ptblico. Quanto mais conhecimento e habilidades um servidor adquire,
maiores sdo as chances de progredir na hierarquia e conquistar oportunidades de destaque.
4.7. Servidores publicos capacitados tém maior habilidade para lidar com tarefas complexas e demandas de trabalho. Ao aprimorar suas competéncias, eles se
tornam mais produtivos, otimizando processos e agilizando a execug@o de suas atividades, o que contribui para a eficiéncia e economia de recursos.
4.8. A sociedade esta em constante evolugdo e o setor publico precisa acompanhar essas mudangas. Por meio de capacitacdo e atualizacdo, os servidores podem se
adaptar as novas demandas e desafios, garantindo que os servigos publicos sejam prestados de forma eficaz e alinhada com as necessidades da comunidade.
4.9. Com atualizagdes constantes, os servidores publicos sdo capazes de oferecer um atendimento ainda mais de qualidade a populagdo, pois eles se mantém
informados sobre as melhores praticas, legislagdes vigentes e novas tecnologias, o que resulta em um servigo mais eficiente e satisfatorio.
4.10. A dedicacao ao estudo, capacitacdo e atualizagdo é fundamental para o servidor publico que busca oferecer um servigo de qualidade a sociedade.
4.11. Portanto, a importancia da capacitagdo para servidores publicos ¢ indiscutivel.
4.12. Investir em estudos, se capacitar e se atualizar constantemente ¢ uma pratica necessaria para garantir a eficiéncia, qualidade e melhoria continua dos servigos

publicos, atendendo as expectativas da sociedade e promovendo um ambiente de trabalho motivador e enriquecedor para os servidores.

4.13. As organizagdes publicas também tém sido desafiadas com as constantes mudangas no ambiente em que estdo inseridas, principalmente quanto a melhorar o
servigo publico prestado ao cidaddo. Chiavenato (2008) diz que ¢ necessario que a Administragdo adote politicas voltadas essencialmente pela profissionalizagéo e pela
valorizagéo do servidor publico para atender aos papéis do Estado de carater regulatério e de articulagdo dos agentes econdmicos, sociais e politicos, além do aprimoramento
na prestagao dos servigos piblicos.

4.14. Nesse sentido, a administragdo publica precisa ter em seu quadro funcional servidores capacitados. Sao os servidores com seus conhecimentos, habilidades e
atitudes que desenvolvem as atividades visando atender as demandas da sociedade. Como afirma Amorim e Silva (2012, p.3):

4.15. As entidades publicas crescem de forma pouco articulada e planejada. Isto contribui como um fator impeditivo da modernizagdo do Estado e da melhoria da
prestagdo de seus servigos, porém, acredita-se que a solugdo ¢ o investimento no capital humano do setor publico através de uma politica de valorizagéo de pessoal para que
os funcionarios consigam atender as demandas da sociedade.

4.16. Assim como ocorre na iniciativa privada, os servidores durante a sua vida profissional precisam passar por constantes atualizagdes visando, como ja
mencionado, manterem-se capacitados e atualizados, para que o servigo publico seja prestado com qualidade e, consequentemente, aumentando a capacidade de gestdo dos



governos ¢ a competitividade do pais, como afirma Amaral (2014, p.549):

4.17. Temos um grande desafio na administragdo publica brasileira: aumentar a capacidade de governo na gestdo das politicas publicas no Brasil. O
aperfeigoamento permanente de servidores podera contribuir muito para a melhoria da qualidade do servigo publico. Nao ¢ uma demanda interna ao servigo publico,
mas uma necessidade, quase um imperativo para ampliar a competitividade do Pais, de forma a assegurar um desenvolvimento sustentavel ¢ menos desigual. Podemos
constatar na literatura que existe um alto grau de correlagdo entre o desempenho econdmico e o funcionamento confiavel da administragao publica.

4.18. A doutrina de Matheus Carvalho informa que a eficiéncia administrativa ¢ aquela que induz o Administrador Publico a produzir bem, com menos gastos e com
qualidade, buscando sempre os melhores resultados com menos desperdicio, demandando, portanto, um bom desempenho funcional de seus agentes/servidores.

4.19. A realidade das licitagdes e contratos administrativos, em especial quanto aos servidores e empregados publicos que desempenham as fungdes essenciais a
esses procedimentos, passa por importantes mudangas em razdo da entrada em vigor da Lei n® 14.133/21, em especial em contextos de reduzida estrutura de pessoal.

4.20. Passamos a ter um cenario no qual a Administragdo conta com ampla discricionariedade para designar seus representantes para um cenario no qual requisitos
objetivos condicionam as designagdes, com foco principal na gestdo de competéncias e na escolha de servidores e empregados publicos em condigdes de apresentar um
desempenho satisfatorio daquelas fungdes.

4.21. Logo, a capacitagdo de pessoal como estratégia fundamental para corrigir e suprir lacunas de competéncias, propiciando o atendimento as exigéncias da nova
Lei, bem como apresentar os principais conceitos inseridos nessas exigéncias, para uma melhor compreensao do texto legal e das responsabilidades dos atores envolvidos, em
especial gestores publicos, ¢ fundamental neste momento de transigdo.

4.22. Considerando a Decisdo Monocratica n® 0023/2024-GCESS/TCERO, que traz a necessidade de estabelecimento de diretrizes interna e reestruturagdo visando
assegurar o funcionamento das linhas de defesa de todo o fluxo do processo de contratagdo, primando pela politica de gestdo por competéncia, adotando-se a capacitagao
permanente dos servidores, retengdo de talentos e requisitos para ocupagdes dos cargos estratégicos, visando mitigar a incidéncia de alta rotatividade e inabilidade técnica,
bem como, manter a gestdo de processos alinhada com os objetivos das contratagdes publicas, voltadas para a identificagdo, o0 mapeamento, a modelagem e a normalizagio
dos processos maiores riscos da organizagao.

4.23. Considerando, que a DM retromencionada, determina ao Secretario Estadual de Saude:

4.24. b) Estruturagdo dos Recursos Humanos, estabelecendo, dentre outros, politica de treinamento permanente, processos seletivos criteriosos para ocupagio dos
cargos sensiveis relacionados as contratagdes; estabelecimento de politica para retengao de talentos etc. (grifo nosso)

4.25. Considerando, a Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, que dispde sobre as governangas nas contratagdes publicas. Essa portaria estabelece
que a alta administragdo dos orgdos e entidades deve implementar e manter mecanismos e instrumentos de governanga das contratagdes publicas.

4.26. Desta forma, conclui-se que, para que o servigo publico seja prestado com qualidade, se faz necessario que a Administragdo Publica invista e incentive a
constante capacitagdo do servidor.

4.27. Considerando ainda que a implementagdo da NLLC 14.133/2021 ja ¢ uma realidade palpavel, concretizando a observancia ampla e obrigatoria da nova norma.
Todos os Orgdos e instituigdes abandonaram antigas e engessadas regras licitatorias para entrarem totalmente no novo mundo de compras publicas.

4.28. Portanto, a participagdo de servidores desta SESAU no Curso de Sangdes em Contratagdes Plblicas vem em momento oportuno de fortalecer o que ja esta
dando certo e as boas praticas percebidas, bem como aprofundar ainda mais o estudo sobre o que precisa ser esclarecido, aperfeigoado e, entéo, solucionado.

4.29. Assim, fica justificada a contratagdo em tela.

5. ALINHAMENTO COM AS NECESSIDADES TECNOLOGICAS

5.1. O objeto da presente licitagao ndo envolve solugdes de TIC.

6. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) NA SOLUCAO

Trata-se de contratag@o de servigo unico por inexigibilidade, ndo cabendo falar em subdivisdes ou parcelamentos do objeto.

7. PARTICIPACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO E COOPERATIVAS

7.1. Fica vedada a participagdo de empresas reunidas sob a forma de consorcio e cooperativas, tendo em vista que apesar do conjunto total do objeto da licitagdo
ser de grande porte, ndo se trata de objeto complexo tecnicamente, e tampouco ¢ operacionalmente inviavel de ser executado por apenas uma empresa, portanto, ndo ¢ o caso
da aplicagdo do art. 15, da Lei Federal n® 14.133/21.

7.2. A auséncia de consorcio e cooperativas ndo trara prejuizos a competividade do certame, visto que, em regra, a formagdo de consorcios e cooperativas ¢
admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir os
requisitos de habilitagdo do edital.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. Para que a contratag@o proposta produza os resultados pretendidos pela Administragdo, os seguintes elementos devem obedecer ao disposto abaixo:

8.2. A aquisigdo do objeto devera respeitar o especificado no Termo de Referéncia;

8.3. Todas as normas ambientais devem ser cumpridas;

8.4. Todas as normas de seguranga do pessoal devem ser cumpridas; e

8.5. Todos os prazos estabelecidos devem ser cumpridos.

8.6. Considerando a especificidade demanda do servigo oferecido, ¢ a necessidade de empresa com notdria especializagdo cujo conceito no campo de sua

especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permite inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

8.7. A melhor solugdo para o atendimento desta demanda ¢é a contratagdo através de inexigibilidade, fundamentada nos pressupostos do artigo 74, inc. III, alinea f
da Lein® 14.133/2021.
8.8. Detalhamento do Objeto
Item Especificagiio Unidade Quantidade solicitada
I Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 ¢ 16 Vaga 6
de agosto de 2024 &
8.8.1. As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:
SETOR VAGAS
SESAU-NAPCP 4
SESAU-CFES 2

8.9. Beneficios Esperados

8.9.1. Os servidores terdo aperfeigoamento na area correlatada, desempenhando assim melhor sua fungao.




9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. O Curso sera realizado em:

9.1.1. Data: 14, 15 e 16 de agosto de 2024.
9.1.2. Local: Porto Velho/RO.

9.2. Programacio:

PROGRAMAGAO: |

07h30as08h.............ocvveees
08has08h10 ......................
08h10&sI0h .......cooeeiiiinet.
10hasi0h20 ............c.eooeen
10h20as12h ..o,
12haslah ...
l4hasieh ...,
1Bhas1Bh20 .................oeees
18h20as18h ...,

CONTEUDO PROGRAMATICO |

11.  TEORIA GERAL DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
111 Prerrogativas da Administracao.

11.2. Gestdoefiscalizagdo
11.3.  Substituicao do instrumento contratual

1.2 NOGﬁES GERAIS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

1.2]. Conceitos e caracteristicas

1.2.2. Baselegaldo procedimento de aplicacdo de sancdes

1.2.3. Naturezajuridica das infragdes administrativas

1.2.4. Finalidades da aplicacao de sangtes administrativas

1.2.5. Poder-deverde aplicacao de sangdes

1.26. Obrigatoriedade da defesa prévia

127 Pressupostos e principios que regem 0S processos de
aplicacao de sancoes

1.2.8. Tipicidade das sangfes os contratos naLein®14133/2021

1.29. Competéncia para aaplicagdo de sangdes

1.210. Aimportancia do conjunto probatdrio da fiscalizagdo para a
aplicacao de sancoes

1.3. MODALIDADES DE SANGOES E SUAS ABRANGENCIAS
1.31. Adverténcia

1.3.2. Multa
1.3.3. Impedimento de licitar e contratar
1.3.4. Declaracao deinidoneidade

Credenciamento

Abertura

13.5.
1.3.6.
1.3.7

1.4.
1.4,

1.4.2.
1.4.3.
1.4.4,

1.5.

1.51

1.5.2.
1.5.3.

1.5.4.

15.5.
1.5.6.

Declaracao de Inidoneidade pelo Tribunal de Contas da Unido.
Dos prazos para aplicagdo de sancgdes
Papeldaautoridade competente na aplicagao de sangoes

DOSIMETRIA DAS SANGOES

Critérios de dosimetria que podem ser adotados

Possiveis atenuantes

Possiveis agravantes

0 percentual de 0,5% a 30% na aplicagdo da multa na Lei n°®
14133/2021

OUTROS ASPECTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

Rescisao contratual resultante de inexecucdo contratual
(parcial ou total)

Aparticipagdo de licitantes com socios em comum.
Aplicagdo da Teoria da Desconsideragao da Personalidade
Juridica—art.160 da Nova Lei de LicitacGes e Contratos
Participagao de filial em procedimento licitatorio, tendo sido
amatrizpenalizada ou vice-versa.

Registro cadastral das sanc¢oes (SICAF, CEIS e CNEP)
Penalidade em decorréncia do uso indevido dos beneficios
daLei Complementarn®123,/2006.

Possibilidade de retengao cautelar de pagamento (Acérdao
n°964/2012 -Plenario)



1.5.8. Prazo prescricional 16.8.1. Nota técnica de analise de recurso

15.9. Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) e as Sancoes 16.9. Decisado da autoridade superior
1610. Execucaodas sancoes.

1.6. INSTAURAGAO, PROCESSAMENTO, JULGAMENTO E

APLICAGAO DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 1.7 Dispensa de cobranga, compensacgio, parcelamento,
1.8]. Fluxograma daaplicacdo de sancédo suspensdo (IN/SEGES n° 26/2022).
1.6.2. Atores doprocedimento
18.3. Infragdes 1.8. Sangdes no Sistema de Registro de Pregos
1.8.4. Etapapreliminar 18). Efeitosdas sancdesna Ata de Registro de Precos vigente
1.6.4]. Nota técnica de analise preliminar
1.6.5. Defesaprévia 1.9. Boas praticas a serem adotadas no processo de aplicagao
18.5]. Nota técnica de analise da defesa prévia de sangdes

1.6.6. Saneamento do procedimento
1.6.7 Decisdo daautoridade competente
1.6.8. Recurso

110. Jurisprudénciado Tribunal de Contas da Unido-TCU;

*Retirado do Folder 0049965399

10. ESPECIFICACAO DA GARANTIA DO PRODUTO

10.1. O objeto da presente licitagdo ndo envolve especificagdo da garantia do produto, conforme Art. 42, inciso VIII, XI do Decreto Estadual 28.874/2024.

11. VALOR MAXIMO ESTIMADO UNITARIO E GLOBAL DA CONTRATACAO

11.1. O investimento total para a contratagdo da empresa Public Thinker Treinamentos e Capacitagdes LTDA, ¢ de: R$ 16.740,00 (dezesseis mil setecentos e

quarenta reais), de acordo com a acareagéo extraida da Proposta (0049233030).

ITEM OBJETO QUANTIDADE VAL DA, I}\I,SCRI(;AO
Unitario
Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma
! presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024 6 R$2.790,00
TOTAL R$ 16.740,00
12. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA (DOTACAO ORCAMENTARIA)
12.1. Conforme Informagdo 2589 (0049556390), segue abaixo a Dotagdo Or¢amentaria:
UNIDADE NATUREZA DA
PROGRAMA DE TRABALHO ATENDIDA FONTE DE RECURSO DESPESA

1.500.0.01002 - Recursos ndo vinculados de

17.012.10.122.1015.2087 - ASSEGURAR A MANUTENCAO Secretaria de impostos - Satde 3.3.90.39 - Outros Servigos
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE Saude de Terceiros - PJ

2.500.0.01002 - Recursos ndo vinculados de
impostos do exercicio anterior - Saude

Ressalta-se ainda que a aludida informagéo ¢ exclusivamente para indicagdo da programagdo, cabendo a anuéncia de execucao da despesa ao ordenador, desde
que tenha, no momento dessa execugao, recursos orcamentarios e financeiros suficientes para o atendimento.

13. TRATAMENTO DIFERENCIADO A MPE

13.1. O tratamento diferenciado a Microempresa (MPE) fica dispensado na presente contratagdo, considerando as caracteristicas singulares do servigo, ampliando
assim, o fomento a participagdo de empresas de pequeno, médio e grande porte, alinhando-se aos principios da economicidade, eficiéncia e da promogdo da livre
concorréncia.

13.2. Por estas razdes, justificamos a ndo aplica¢do do tratamento diferenciado a Microempresa (MPE) no presente Termo de Referéncia, visando a adequagdo e a
eficacia na condugdo do processo de contratagdo.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento na modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, conforme os termos do artigo
74,111, alinea f, da Lei n° 14.133/21.

15. DA PROPOSTA

15.1. Considerando que se trata de contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notoria especializagdo, ja consta no presente processo proposta vigente e valida da empresa (0049233030), tendo esta validade de no minimo 60 (sessenta) dias a contar de
sua apresentacao.

16. DA EXIGENCIA DE AMOSTRA

16.1. Considerando o objeto da presente contratagdo fica dispensada a apresentagdo de amostra.

17. REQUISITOS DE HABILITACAO



17.1. Documentag¢io Relativa a Qualificacdo Juridica

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e alteragdes; Havendo consolidagdo do contrato social, apenas a ultima alteragdo devidamente
registrada. Em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhados de documentos de eleigdo da ultima administragao.

b) No caso de sociedade civil, ato constitutivo e respectivas alteragdes, devidamente registrados, acompanhados de prova de investidura da Diretoria em
exercicio.

¢) Registro Comercial, no caso de empresa individual.

d) Decreto de Autorizagao, devidamente arquivado em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

17.2. Documentacio Relativa a Regularidade Fiscal, Trabalhista e Previdenciaria
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas do MF (CNPJ/MF)
b) Certidao de Regularidade com a Divida Ativa da Unido/Receita Federal
c¢) Certidao Negativa de Tributos Estaduais
d) Certidao Negativa de Tributos Municipais
e) Certiddo de Regularidade /FGTS (Lei 8.036/90)
f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (Lei 12.440/11).

17.3. Documentacio Relativa a Qualificagiio Econdmico [IFinanceira

a) Certidao Negativa de pedido de faléncia/ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

17.4. DECLARACOES
a) Declarag@o que a empresa ndo emprega menor de 18 anos, conforme disposto no inciso 33 do art. 7° da Constituigdo Federal.
b) Declaragdo da futura contratada de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social;

¢) Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e
IV do art. 1° e no inciso IIT do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

18. DO CONTRATO E SUA EXECUCAO

18.1. Conforme disposto no art. 95, inciso II, da Lei 14.133/2021, em caso de compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem
obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor, o instrumento de contrato podera ser substituido por instrumento habil, neste caso
a nota de empenho de despesas.

18.2. Recebimento:

18.2.1. O recebimento dos servigos se dara de forma provisoria e definitiva, nos termos do artigo 140, inciso I, alineas “a” e “b”, Lei Federal 14.133/21:

18.2.2. O Recebimento Provisério: Provisoriamente, em até 5 dias apds apresentagdo de Nota Fiscal, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

18.2.3. O Recebimento Definitivo: Definitivamente, em até 10 apos apresentagdo de Nota Fiscal, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

18.2.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga do servigo, nem a responsabilidade ético profissional pela
perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela Lei ou instrumento contratual.

18.2.5. Do recebimento definitivo dar-se-a através do atesto da nota fiscal.

18.2.6. Se o fornecedor tiver comprovadamente dificuldades para entregar os servigos, dentro do prazo estabelecido, podera nio sofrer multa, desde que informe

oficialmente com antecedéncia de minimo 15 (quinze) dias uteis, antes de esgotado o prazo inicialmente previsto, apresentando justificativa circunstanciada formal, que
devera ser encaminhada ao Secretario de Estado da Satide que, por sua vez, decidira a possibilidade de prorrogagdo do prazo, ou determinara a cominagdo das multas
cabiveis, que ocorrera a partir da efetiva notificago.

18.2.7. Depois de esgotado o(s) prazo(s) concedido(s), a SESAU/RO aplicara a multa por atraso na entrega de 0,5% ao dia até o limite de 30% sobre o valor do
contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta, e, entendendo necessario, aplicara as san¢des administrativas previstas na Lei 14.133/21, arts. 155 e 156.

18.2.8. Se, apds o recebimento provisorio, for constatado que os servigos foram entregues de forma incompleta ou em desacordo com as especificagdes ou com a
proposta, sera interrompido o prazo de recebimento definitivo e suspenso o prazo de pagamento até que seja sanada a situagao.

18.2.9. A empresa ficara obrigada a trocar, as suas expensas, o que for recusado por apresentar-se contraditorio as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.
19. REQUISITOS DA CONTRATACAO

19.1. A presente contratagio sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo com base no artigo 74, inciso 111, alinea f da Lei n° 14.133/2021.

19.2. Quanto ao enquadramento como servigos técnicos-profissionais especializados, a solucdo a ser contratada esta prevista no artigo 74, inciso III, alinea f da Lei

n° 14.133/2021.

20. DAS OBRIGACOES

20.1. Contratante

20.1.1. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o objeto deste termo de referéncia, através de representantes designados pela SESAU;
20.1.2. Efetuar o pagamento a Contratada, bem como atestar, através de comissdo de servidores, as Notas Fiscais relativas a efetiva entrega do servigo;
20.1.3. Aplicar a Contratada as penalidades previstas, quando for o caso;

20.1.4. Exigir da Contratada o fiel cumprimento dos deveres e obriga¢des decorrentes desta contratagao;

20.1.5. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia em desacordo com cumprimento das obriga¢des assumidas;

20.1.6. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada com relagéo ao objeto deste termo de referéncia;
20.1.7. Arcar com todas as despesas relacionadas a infra-estrutura necessaria para a realizagdo do curso, apontada na proposta.

20.2. Contratada

20.2.1. Além das obrigagdes exigidas na Lei n° 14.133/21, devera:

20.2.2. Manter durante a execugdo do objeto, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

20.2.3. A CONTRATADA executara os servigos de acordo com o Contrato e, principalmente, em conformidade com o Termo de Referéncia.



20.2.4. Fornecer todo material didatico necessarios a execugdo do servigo, atendendo plena e satisfatoriamente ao especificado neste Termo de Referéncia.
20.2.5. Atender, de imediato, as solicitagdes relativas as alteragdes metodoldgicas e técnicas, visando o alcance dos objetivos previstos para cada atividade.

20.2.6. A Contratada assumira total responsabilidade por quaisquer acidentes, que venham a ser vitimas seus empregados ¢ terceiros decorrentes da prestagdo dos
servigos objeto desta contratagdo, ou em conexdo com eles, devendo adotar todas as providéncias exigidas pela legislagdo em vigor, bem como, ratificacdo em qualquer
circunstancia, ndo haver vinculo empregaticio entre seu empregado e a administragdo.

20.2.7. Abster-se de transferir para outra empresa, no todo ou em parte, a execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

20.2.8. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizagdo da
Contratante.

20.2.9. Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade

observada em fungdo da prestagdo dos servigos, independentemente de solicitagao.

20.2.10. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas e todos os tributos incidentes, sem qualquer 6nus a
Administragdo Publica, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em Lei.

20.2.11. Assumir inteira responsabilidade quanto a efetividade e qualidade do servigo prestado, reservando 8 CONTRATANTE o direito de recusa-lo e/ou readapta-lo,
caso ndo satisfaca aos padrdes especificados.

21. DA GARANTIA CONTRATUAL

21.1. A forma de contrata¢@o do objeto ndo exige a previsdo de condigdes de prestacdo da garantia contratual.

22. DA SUBCONTRATACAO

22.1. E vedada a subcontratagio, cessdo e/ou transferéncia total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigagdes inerentes ao presente Termo de Referéncia, por
parte da Contratada.

22.2. Naéo ¢ permitida a subcontratagéo do objeto deste termo de referéncia.

23. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

23.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, bem como do decreto

28.874, de 2024, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

23.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

23.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

24. DO PAGAMENTO
24.1. O pagamento devera ser efetuado, em parcela unica, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal pela contratada, devidamente atestadas pela Administragdo,
conforme disposto no art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021.
24.2. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:
I- do pagamento da remuneragdo e das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més

da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execuc@o contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do
Art. 31 da Lei n° 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execugdo dos servigos na contratacao de servigos

continuados;
1I - da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 68 da Lei 14.133/21;
III - do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a tltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragéo.
24.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.
24.4. O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela Administragdo, sera de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de sua apresentagao.
24.5. Néo sera efetuado qualquer pagamento, salvo as parcelas incontroversas, a (s) empresa (s) Contratada (s) enquanto houver pendéncia de liquidagdo da

obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

24.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administra¢do, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

[=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizagio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

24.7. Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera sustado para que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o
prazo para o pagamento a ser contado a partir de data da reapresentagdo do mesmo.

24.8. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a seu critério, podera devolvé-la, para as devidas corregdes, ou aceita-las, com a
glosa da parte que considerar indevida.

24.9. Na hipétese de devolugao, a Nota Fiscal sera considerada como ndo apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

24.10. A administra¢do ndo pagara nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja ou ndo institui¢des financeiras, a exce¢do de
determinagdes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgao.

24.11. Os eventuais encargos financeiro, processuais ¢ outros, decorrentes da inobservancia, pela licitante, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

24.12. A ADMINISTRACAO efetuara retengdo, na fonte, dos tributos e contribuigdes sobre todos os pagamentos 8 CONTRATADA.

24.13. E condigo para o pagamento do valor constante de cada Nota Fiscal/Fatura, a apresentagio de Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), ¢ Certiddo Negativa da Receita Estadual — SEFIN, Certiddo Negativa Municipal e Certiddo Negativa



Federal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, podendo ser verificadas nos sitios eletronicos.

25. SANCOES ADMINISTRATIVAS

25.1. Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 156, I, III e IV, da Lei n° 14.133/21, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administragdo podera,
garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre a parte inadimplida.

25.2. Se a adjudicataria recusar-se a retirar o instrumento contratual injustificadamente ou se nao apresentar situagdo regular na ocasido dos recebimentos, garantida
a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total adjudicado.

25.3. Ficara impedido de licitar e de contratar com o Estado de Rondonia e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

I- ndo assinar o contrato;

1 - ndo entregar a documentagao exigida no edital;
III - apresentar documentagéo falsa;

v - causar o atraso na execu¢do do objeto;

V- ndo mantiver a proposta;

VI - falhar na execugdo do contrato;

VII -  fraudar a execugdo do contrato;

VIII-  comportar-se de modo inidéneo;

IX - declarar informagdes falsas; e

X- cometer fraude fiscal.
25.3.1. As sangdes descritas no item 25.3, também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo
honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou com justificativa recusada pela administragdo publica.
25.3.2. As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF e Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual -
CAGEFIMP.
25.3.3. A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento)

ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Estado, ser-lhe-a concedido o prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimagéo, para efetuar o
pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo
competente para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracao proceder a cobranga judicial.

25.3.4. As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adjudicataria ou contratada da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar a Administragdo.

25.3.5. De acordo com a gravidade do descumprimento, podera ainda a licitante se sujeitar a Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base na legislagdo vigente.

25.3.6. A sang@o denominada “Adverténcia” so tera lugar se emitida por escrito e quando se tratar de faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagdo, cabivel somente até a segunda aplicagdo (reincidéncia) para a mesma infrag@o, caso néo se verifique a adequagio da conduta
por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas sangdes de grau mais significativo.

25.3.7. As sangdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme infragao cometida e
prejuizos causados a administragdo ou a terceiros.

25.3.8. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, com percentuais de multa conforme a tabela a seguir, que elenca apenas as principais
situagdes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que surgirem, conforme o caso:

Item | Descric¢do da infragio Grau | Multa*
o . - . N A . - 4,0% sobre o valor
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade ou cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia. 06 0%
mensal do contrato.
. . . R N 4,09 re o valor
2 Usar indevidamente informagdes sigilosas a que teve acesso, por ocorréncia. 06 0% sobre o valo
mensal do contrato.
. . . . . . . . 29 T lor
3 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por Unidade de atendimento. 05 3,2% sobre o valo
mensal do contrato.
. . - 3,2% sobre o valor
4 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes, por ocorréncia. 05

mensal do contrato.

04 1,6% sobre o valor

5 Recusar-se a executar servi¢o determinado pela fiscalizagdo, sem motivo justificado, por ocorréncia.
mensal do contrato.
L . N ~ . 0,8% sobre o valor
6 Manter funcionario sem qualificagdo para a execugdo dos servigos; 03 o070
mensal do contrato.
- . o . o 0,4% sobre o valor
7 Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por carater permanente, por ocorréncia. 02 e
mensal do contrato.
. s . Lo s - 0,4% sobre o valor
8 Fornecer informagdo pérfida de servigo ou substitui¢do de material inadequado, por ocorréncia. 02 e
mensal do contrato.
. . . . . [ . . 0,2% sobre o valor
9 Permitir a presenga de funcionario sem uniforme e/ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha registrado por ocorréncia(s). 01

mensal do contrato.

Para os itens a seguir, deixar de:

10 | Efetuar o pagamento de salarios até o quinto dia util. 06 4,0% sobre o valor
mensal do contrato.

Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugao deste contrato, 3,2% sobre o valor
apresentando planilhas de custo, por dia e por ocorréncia. mensal do contrato.

1,6% sobre o valor

12 | Efetuar a reposi¢do de funcionarios faltosos, por funcionarios e por dia. 04
mensal do contrato.

13 Cumprir prazo previamente estabelecido com a fiscalizagdo para fornecimento de materiais ou execugao de servigos, por unidade de tempo definida para 03 0,8% sobre o valor

determinar o atraso. mensal do contrato.
14 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela 03 0,8% sobre o valor
fiscalizagdo, por ocorréncia. mensal do contrato.

0,8% sobre o valor

15 | Zelar pelas instalagdes do 6rgdo e do ambiente de trabalho, por item e por dia. 03 mensal do contrato.

Refazer servigo ndo aceito pela fiscalizag@o, nos prazos estabelecidos no contrato ou determinado pela fiscalizagdo, por unidade de tempo definida para 0,8% sobre o valor

16 . 03
determinar o atraso. mensal do contrato.
. N . N N o Y 1
17 | Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da fiscalizagéo, por ocorréncia. 03 0,8% sobre o valor
mensal do contrato.
18 Iniciar execugdo de servigo nos prazos estabelecidos pela fiscalizagdo, observados os limites minimos estabelecidos por este Contrato, por servigo, por 02 0,4% sobre o valor

ocorréncia. mensal do contrato.




. i . . e a s . - 04% sobre o valor mensal
19 | Disponibilizar equipamentos, insumos e papel necessarios a realizagdo dos servigos do escopo do contrato, por ocorréncia. 02 do contrato

N . - . 0,4% sobre o valor

20 |Ressarcir o 0rgdo por eventuais danos causados por seus funcionarios, equipamentos etc. 02 e
mensal do contrato.
N S . . - 0,2% sobre o valor

21 | Manter a documentagio de habilitagdo atualizada, por item, por ocorréncia. 01 7o
mensal do contrato.
L N . . N R . - . . 0,2% sobre o valor
22 | Substituir funciondrio que se conduza de modo inconveniente ou néo atenda as necessidades do Orgao, por funcionario e por dia. 01 mensal do contrato

Nota: * Incidente sobre o valor da parcela do contrato.

25.3.9. As sangodes aqui previstas poderao ser aplicadas concomitantemente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis.

25.3.10. Ap6s 30 (trinta) dias da falta de execug@o do objeto, sera considerada inexecugdo total do contrato, o que ensejara a rescisao contratual.

25.3.11. As sangdes de natureza pecuniaria serdo diretamente descontadas de créditos que eventualmente detenha a Contratada ou efetuada a sua cobranga na forma
prevista em lei.

25.3.12. As sangdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de for¢a maior ou
casos fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

25.3.13. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

25.3.14. A sangao sera obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como em sistemas Estaduais.

25.3.15. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao licitante e de declaragdo de inidoneidade, previstas no
subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razao do contrato decorrente desta licitagao:

25.3.16. Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

25.3.17. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

25.3.18. Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

25.3.19. Sem prejuizo das sangdes cominadas no Decreto n°® 28874, de 25 de janeiro de 2024, conforme se segue:

Art. 185. A apuragdo de infragdo administrativa que enseja a imposi¢éo de adverténcia ou multa, isoladas ou cumulativamente, se dard mediante rito simplificado, observadas as
garantias do administrado.

Paragrafo tnico. A sangdo de adverténcia e a imposi¢do de multa até o limite de 5% (cinco por cento) do valor contratado podera ser aplicada diretamente pelo servidor ou
comissdo responsavel pela fiscalizagdo, assim como a constitui¢do em mora do contratado em caso de inexecugdo do contrato.

[.]

26. DIREITOS AUTORAIS

26.1. A forma de contratagdo do objeto ndo exige a previsdo de direitos autorais, propriedade intelectual, nem tampouco sigilo e seguranga de dados.

27. REQUISITOS PARA SERVICOS QUE ENVOLVAM SOLUCAO DE TIC

27.1. O processo nao esta relacionado a solugdes de TIC.

28. DEMAIS CONDICOES

28.1. A Contratada se obriga a aceitar acréscimos ou supressdes nas quantidades inicialmente previstas respeitando os limites do artigo 125 da Lei 14.133/21 e suas
alteragdes, tendo como base os precos constantes da(s) proposta(s) contratada(s), diante de necessidade comprovada da Administragao.

28.2. Todas as comunicagdes relativas ao presente contrato serdo consideradas como regularmente feitas se entregues ou enviadas por carta protocolada, telegrama,
meio eletronico, na sede da Contratada.

28.3. A Contratada declara, expressamente, que tem pleno conhecimento dos servigos que fazem parte deste contrato bem como os locais de sua execugdo.

28.4. Qualquer tolerancia da contratante quanto a eventuais infragdes contratuais ndo implicara rentincia a direitos e nao pode ser entendida como aceitagdo, novagao
ou precedente.

28.5. Naéo poderdo ser habilitadas no certame empresas que fagam sub-empreitada de servigos objeto deste Termo de Referéncia.

28.6. Cumprir e fazer cumprir, todas as diretrizes, normas, regulamentos impostas por este Termo de Referéncia e seus Anexos.

28.7. Fica vedado a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade

contratante ou de agente piblico que desempenhe fungdo na licitagio ou atue na fiscalizagio ou na gestio do contrato, conforme Art. 48, Paragrafo Unico, da Lei
14.133/2021;

28.8. Fica vedado a intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna do contratado, conforme art. 48, VI, da Lei 14.133/21.

28.9. Esta Secretaria de Estado da Saude certifica que atende ao principio da segregagdo de fungdes, conforme art. 7°, §1°, da Lei 14.133/21 ¢ art. 12 do Decreto
11.246/22

28.10. Sera eleito o foro da Comarca de Porto Velho/RO, com expressa renuncia de qualquer outro, para dirimir os possiveis litigios que decorram do presente
procedimento.

28.11. A Administragdo utilizar-se-a da aplicagdo de juizo arbitral para dirimir conflitos relativos a direitos patrimoniais disponiveis, conforme disposto na Lei

Estadual 407 e Lei n. 9.307, de 1996, alterada pela Lei Federal n. 13.129, de 2015. Tal medida visa o cumprimento ao Art. 11, do referido diploma legal.

29. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

29.1. O objeto da presente licitagdo e sua forma de contratagdo néo exigem a confec¢do de planilha de composigéo de custos e formagdo de pregos, conforme Art.
42, inciso XXX, do Decreto Estadual No. 28.874/2024.

30. ANEXOS

30.1. Sem anexos.

Elaborado por:
Ari Muller Moreira Chacon
Voluntario GECOMP/SESAU

Revisor técnico: [
Lucas Matheus Teles da Conceigio



Responsavel Nucleo de Servigos Continuados - GECOMP/SESAU/RO

Ana Rafaela Sousa dos Santos
Gerente de Compras GECOMP/SESAU

Aprovo, declaro e dou fé no presente Termo de Referéncia.

(Assinado Eletronicamente)
ADRIANO FLORES MESSIAS DA SILVA
Secretario Executivo de Estado da Satide em Substitui¢do
Portaria n° 457

Documento assinado eletronicamente por Lucas Matheus Teles da Conceicédo , Assessor(a), em 24/06/2024, as 10:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Ari Muller Moreira Chacon, Prestador(a) Voluntirio(a) de Servicos Administratives , em 24/06/2024, as 10:36, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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"e ! [ Documento assinado eletronicamente por Ana Rafaela Sousa dos Santos, Gerente, em 24/06/2024, as 14:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18

l ;:;.i"g:.‘;:’ caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Se ! [ Documento assinado eletronicamente por Adriano Flores Messias da Silva, Secretario(a) Executivo(a), em 24/06/2024, as 16:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
l ;f;."r‘::f(': L] fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° ¢ 2°, do Decreto n°® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Referéncia: Caso responda este Termo de Referéncia, indicar expr 0 Processo n° 0036.025734/2024-70 SEI n® 0049972155
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Gowerno dr; Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

Portaria n® 4257 de 21 de junho de 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des legais que lhes sdo
conferidas, nos termos da Lei Complementar n°. 965 de 20 de Dezembro de 2017, publicada no DOE n.
238 de 20 de Dezembro de 2017, vem expedir a presente Portaria, e:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissao de
Acompanhamento, Recebimento e Certificacio dos Servicos, especificamente para o "Curso
de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024,
conforme Folder (0049233030)".

NOME CARGO/FUNCAO | MATRICULA | FUNCAO

Joelma da Silva Teles Assessora *EEEXXXROT Presidente

Leidiane Cardoso

A ra FkkkE%RD Membr
Cavalcante Barreto S5€850 99 embro

Joyce Ellen Mittouso

. ) Assessora *AREEEE()S] Membro
Pinheiro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JEFFERSON RIBEIRO DA ROCHA
Secretario de Estado da Saude - SESAU

P~ eil Documento assinado eletronicamente por JEFFERSON RIBEIRO DA ROCHA, Secretario(a), em
aa'imm':‘ @ 24/06/2024, as 10:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§
eletrénica 1°e 2°, do Decreto n° 21.794, de 5 Abril de 2017.



http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf

¥:5- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
oi verificador 0050040408 ¢ o codigo CRC 420912A2.

Referéncia: Caso responda esta Portaria, indicar expressamente o Processo n® 0036.025734/2024-70 SEI n° 0050040408
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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Secretaria de Estado da Saude - SESAU
Geréncia de Compras - SESAU-GECOMP

Parecer n° 158/2024/SESAU-GECOMP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0036.025734/2024-70

OBJETO: Contratagao de Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14,
15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).

Trata-se o presente de Parecer dos documentos de habilitagdo apresentados pela PUBLIC
THINKER TREINAMENTOS E CAPACITACOES LTDA, CNPJ: 36.338.049/0001-04, a presente
contratagao.

1. DA HABILITACAO JURIDICA

Fora anexado aos autos os Documentos de Habilitagao Juridica (0050065201), constando o
que segue:

1. Primeira Alteracdo Contratual - Consolidagdo do Contrato Social (fls. 01-04);
2. Documento do S6cio Administrador (fl. 05).
Analisado os documentos apresentados, a empresa encontra-se devidamente regular.
2. DA HABILITACAO FISCAL

Fora anexado aos autos os Documentos de Habilitacao Fiscal (0050065326), constando o
que segue:

. Cartao CNPJ (fl. 01) - valida;

. Certidao Federal Negativa (fl. 02) - valida;

. Certidao Negativa Estadual (f1.03) - valida;

. Certidao Negativa Municipal (fl. 04) - valida;

. Certificado de Regularidade do FGTS (fl. 05) - valida;

. Certidao Negativa CAGEFIMP (fl. 07) - valida;

7. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica - TCU (fl. 08) - valida.

AN O AW N =

Mediante a andlise e consulta das certiddes apresentadas, considera-se todas devidamente
regulares.

3 DA HABILITACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

Fora anexado aos autos os Documentos de Habilitagdo Economico-Financeiro
(0050065575), constando o que segue:

1. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial - TJ/RO (fl. 01) - valida.
4. DA HABILITACAO TRABALHISTA



Fora anexado aos autos o Documentos de Habilitacdo Trabalhista (fl. 06) (0050065326),
que em consulta estd devidamente regular com suas obrigagdes trabalhistas.

5. DAS DECLARACOES

Fora anexado aos autos a(s) Declaracdo(des) Conjunta para Habilitagdao
(0050065712), constando o que segue:

"Declaramos que até a presente data inexiste(m) fato(s) superveniente impeditivo(s) para
habilitacdo, bem como ndo nos encontramos em estado de Inidoneidade declarado ou suspensivo,
por nenhum 6rgao da administragdo publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, e
que ndo estamos sujeitos a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administragado, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

Declaramos ndo possuir no quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) conforme
disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854,
de 27 de outubro de 1999, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
inciso XXXIII, do art. 70, da Constituicdo Federal de 1988;

Declaramos para os devidos fins, que os servigcos sdo prestados por empresa que comprova o
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 92, XVII, da Lei n° 14.133/21;

Declaramos que ndo utilizamos de trabalho degradante ou forgado, nos termos do inciso Il e IV do
art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal,

Declaramos, sob as penas da lei e para fins de contratacdo que ndo possuimos em nosso quadro
societario, servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, em conformidade com inciso XVI do artigo 37 da Constitui¢do Federal."

6. DA CONCLUSAO

Mediante o analisado por esta Geréncia de Compras, consideramos a empresa PUBLIC
THINKER TREINAMENTOS E CAPACITACOES LTDA, CNPJ: 36.338.049/0001-04, devidamente
habilitada, mediante os moldes da pretensa contratagdo regida pelo Termo de Referéncia (0049972155).

Porto Velho, 25 de junho de 2024.

JOYCE ELLEN MITTOUSO PINHEIRO
Assessora - SESAU/GECOMP

LEIDIANE CARDOSO CAVALCANTE BARRETO
Assessora - GECOMP/SESAU

JOELMA DA SILVA TELES
Chefe de Nucleo - SESAU/GECOMP

Portaria n® 2.509 de 15 de abril de 2024 (0050065853)
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Documento assinado eletronicamente por Leidiane Cardoso Cavalcante Barreto, Assessor(a), em
25/06/2024, as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
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verificador 0050065972 ¢ o cédigo CRC FO39E09B.
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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

JUSTIFICATIVA

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE

PROCESSO N°: 0036.025734/2024-70

Considerando a necessidade da Contratacdo de empresa objetivando a participagdo de 6
(seis) servidores desta Secretaria Estadual de Satde de Rondonia no Curso de Sangdes em Contratagdes
Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).

Considerando Documento de Oficializacio de Demanda 2 (0049964916) ¢ autorizacao do
gestor da pasta através da Autorizaciao (0049595360), encaminhamos os autos para analise e emissao de
parecer juridico conforme explanacdo abaixo:

1. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO:

1.1. Versam os autos acerca da contratacdo de empresa objetivando a participacdo de 06 (seis)
servidores desta Secretaria Estadual de Saude de Ronddonia no Curso de Sang¢des em Contratagdes
Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).

1.2. Pois bem.

1.3. No servigo publico, a busca por exceléncia e eficiéncia ¢ essencial para atender as
necessidades da sociedade. Para alcangar esse objetivo, ¢ fundamental que os servidores publicos invistam
em estudos, capacitagdo e atualizacdo continua.

1.4. Essa pratica ndo apenas contribui para o aprimoramento individual, mas também promove
um servico publico de qualidade e alinhado as demandas da populacao.

1.5. No cenario atual, com avangos tecnoldgicos e atualizacdes constantes na legislacdo e
politicas publicas, ¢ crucial que os servidores estejam atualizados sobre as melhores praticas, as inovagoes
¢ as tendéncias em suas areas de atuagao.

1.6. Investir em estudos e capacitagdo ¢ uma forma de valorizar a carreira no servigo publico.
Quanto mais conhecimento e habilidades um servidor adquire, maiores sdo as chances de progredir na
hierarquia e conquistar oportunidades de destaque.

1.7. Servidores publicos capacitados t€ém maior habilidade para lidar com tarefas complexas e
demandas de trabalho. Ao aprimorar suas competéncias, eles se tornam mais produtivos, otimizando
processos ¢ agilizando a execucao de suas atividades, o que contribui para a eficiéncia e economia de
recursos.

1.8. A sociedade estd em constante evolucdo e o setor publico precisa acompanhar essas
mudangas. Por meio de capacitagdo e atualizagdo, os servidores podem se adaptar as novas demandas e
desafios, garantindo que os servigos publicos sejam prestados de forma eficaz e alinhada com as
necessidades da comunidade.

1.9. Com atualizagdes constantes, os servidores publicos sdao capazes de oferecer um
atendimento ainda mais de qualidade a populacdo, pois eles se mantém informados sobre as melhores
praticas, legislacdes vigentes e novas tecnologias, o que resulta em um servico mais eficiente e



satisfatorio.

1.10. A dedicacdo ao estudo, capacitagdo e atualizagdo ¢ fundamental para o servidor publico que
busca oferecer um servigo de qualidade a sociedade.

1.11. Portanto, a importancia da capacitagdo para servidores publicos ¢ indiscutivel.

1.12. Investir em estudos, se capacitar e se atualizar constantemente ¢ uma pratica necessaria para

garantir a eficiéncia, qualidade e melhoria continua dos servigos publicos, atendendo as expectativas da
sociedade e promovendo um ambiente de trabalho motivador e enriquecedor para os servidores.

1.13. As organizacdes publicas também tém sido desafiadas com as constantes mudangas no
ambiente em que estdo inseridas, principalmente quanto a melhorar o servigo publico prestado ao cidadao.
Chiavenato (2008) diz que ¢ necessario que a Administracdo adote politicas voltadas essencialmente pela
profissionalizacdo e pela valorizacdo do servidor publico para atender aos papéis do Estado de carater
regulatério e de articulagdo dos agentes econdmicos, sociais e politicos, além do aprimoramento na
prestacao dos servicos publicos.

1.14. Nesse sentido, a administragdo publica precisa ter em seu quadro funcional servidores
capacitados. S3o os servidores com seus conhecimentos, habilidades e atitudes que desenvolvem as
atividades visando atender as demandas da sociedade. Como afirma Amorim e Silva (2012, p.3):

1.15. As entidades publicas crescem de forma pouco articulada e planejada. Isto contribui como
um fator impeditivo da modernizacdo do Estado e da melhoria da prestagdo de seus servigos, porém,
acredita-se que a solugdo ¢ o investimento no capital humano do setor publico através de uma politica de
valorizacao de pessoal para que os funcionarios consigam atender as demandas da sociedade.

1.16. Assim como ocorre na iniciativa privada, os servidores durante a sua vida profissional
precisam passar por constantes atualizagdes visando, como ja mencionado, manterem-se capacitados e
atualizados, para que o servico publico seja prestado com qualidade e, consequentemente, aumentando a
capacidade de gestdo dos governos e a competitividade do pais, como afirma Amaral (2014, p.549):

1.17. Temos um grande desafio na administragdo publica brasileira: aumentar a capacidade
de governo na gestdo das politicas publicas no Brasil. O aperfeicoamento permanente de servidores
podera contribuir muito para a melhoria da qualidade do servigo publico. Nao ¢ uma demanda interna
ao servico publico, mas uma necessidade, quase um imperativo para ampliar a competitividade do Pais, de
forma a assegurar um desenvolvimento sustentdvel e menos desigual. Podemos constatar na literatura que
existe um alto grau de correlagdo entre o desempenho econdémico e o funcionamento confidvel da
administracao publica.

1.18. A doutrina de Matheus Carvalho informa que a eficiéncia administrativa ¢ aquela que induz
0 Administrador Publico a produzir bem, com menos gastos e com qualidade, buscando sempre os
melhores resultados com menos desperdicio, demandando, portanto, um bom desempenho funcional de
seus agentes/servidores.

1.19. A realidade das licitagdes e contratos administrativos, em especial quanto aos servidores e
empregados publicos que desempenham as fungdes essenciais a esses procedimentos, passa por
importantes mudancas em razdo da entrada em vigor da Lei n® 14.133/21, em especial em contextos de
reduzida estrutura de pessoal.

1.20. Passamos a ter um cendrio no qual a Administragdo conta com ampla discricionariedade
para designar seus representantes para um cenario no qual requisitos objetivos condicionam as
designacdes, com foco principal na gestdo de competéncias e na escolha de servidores e empregados
publicos em condigdes de apresentar um desempenho satisfatorio daquelas fungdes.

1.21. Logo, a capacitacdo de pessoal como estratégia fundamental para corrigir e suprir lacunas
de competéncias, propiciando o atendimento as exigéncias da nova Lei, bem como apresentar os principais
conceitos inseridos nessas exigéncias, para uma melhor compreensio do texto legal e das
responsabilidades dos atores envolvidos, em especial gestores publicos, ¢ fundamental neste momento de
transigao.

1.22. Considerando a Decisdo Monocratica n° 0023/2024-GCESS/TCERO, que traz a
necessidade de estabelecimento de diretrizes interna e reestruturagdo visando assegurar o funcionamento
das linhas de defesa de todo o fluxo do processo de contratacdo, primando pela politica de gestao por



competéncia, adotando-se a capacitagdo permanente dos servidores, retencao de talentos e requisitos para
ocupacgdes dos cargos estratégicos, visando mitigar a incidéncia de alta rotatividade e inabilidade técnica,
bem como, manter a gestdo de processos alinhada com os objetivos das contratagdes publicas, voltadas
para a identificacdo, o mapeamento, a modelagem e a normalizacdo dos processos maiores riscos da
organizagao.

1.23. Considerando, que a DM retromencionada, determina ao Secretdrio Estadual de Saude:

1.24. b) Estruturagdo dos Recursos Humanos, estabelecendo, dentre outros, politica de
treinamento permanente, processos seletivos criteriosos para ocupagao dos cargos sensiveis relacionados
as contratacdes; estabelecimento de politica para reten¢do de talentos etc. (grifo nosso)

1.25. Considerando, a Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, que dispde sobre as
governangas nas contratagdes publicas. Essa portaria estabelece que a alta administragdo dos orgaos e
entidades deve implementar e manter mecanismos € instrumentos de governanca das contratagdes
publicas.

1.26. Desta forma, conclui-se que, para que o servigo publico seja prestado com qualidade, se faz
necessario que a Administracdo Publica invista e incentive a constante capacitagdo do servidor.

1.27. Considerando ainda que a implementacdo da NLLC 14.133/2021 ja ¢ uma realidade
palpavel, concretizando a observancia ampla e obrigatoria da nova norma. Todos os 6rgdos e instituigcdes
abandonaram antigas e engessadas regras licitatdrias para entrarem totalmente no novo mundo de compras
publicas.

1.28. Portanto, a participacao de servidores desta SESAU no Curso de Sangdes em Contratagdes
Publicas vem em momento oportuno de fortalecer o que ja esta dando certo e as boas praticas percebidas,
bem como aprofundar ainda mais o estudo sobre o que precisa ser esclarecido, aperfeicoado e, entdo,
solucionado.

1.29. Assim, fica justificada a contratagdo em tela.

2. DOS PRECOS OFERTADOS

O investimento total para a contratacdo da empresa Public Thinker Treinamentos e
Capacitagcdes LTDA, ¢ de: R$ 16.740,00 (dezesseis mil setecentos e quarenta reais) , de acordo com a
acareacao extraida da Proposta (0049233030).

VALOR DA
ITEM OBJETO QUANTIDADE | INSCRICAO
Unitario
Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias
! 14, 15 e 16 de agosto de 2024 6 R$2.790,00
TOTAL RS 16.740,00

3. DA COMPROVACAO DO PRECO PRATICADO

Visando a comprovagio de pregos praticado com outros Orgios da Administragio Publica,
a empresa encaminhou Nota de Empenho de eventos semelhantes, os quais podemos ver na tabela abaixo:

Valor

Nota de Empenho Orgao/Empresa Unitério

2023.700201NE000634 - fls.1-2
(0050134957)

2023.120101NE006757 - fls.3-4
(0050134957)

2023NE1025 - 1s.5-6 (0050134957) TRT 8* REGIAO R$ 3.790,00

CODEC - PA R$ 3.790,00

MP - PA R$ 3.790,00




Pois bem, esta contratagcdo se enquadra em uma hipotese de dispensa de licitagdao, conforme
a legislagao pertinente. De acordo com o § 4° do artigo 23 da Lei n° 14.133/2021, nas contratagdes diretas
por inexigibilidade ou dispensa, quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida
nos paragrafos anteriores (§ 1°, § 2° e § 3°), o contratado deverd comprovar previamente que 0s precos
estdo em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza.

Analise Detalhada:
A analise da Comprovacao de Preco Praticado (0050134957) demonstra que:

a) Precos compativeis: Os precos dos treinamentos ofertados a Secretaria estdo em linha
com os precos praticados pela empresa com outros clientes.

b) Auséncia de discrepancias: Nao ha diferengas significativas nos precos cobrados de
outros clientes, o que demonstra a inexisténcia de tratamento diferenciado.

c)Transparéncia e equidade: A empresa demonstra compromisso com a transparéncia e
equidade na precificacdo dos seus servigos.

Evidéncias da Compatibilidade:
Comprovacao de Preco Praticado (0050134957) apresenta:

a) Historico de precos: Demonstragdo dos precos cobrados pela empresa em cursos
realizados para outros clientes com objeto similar.

Relevancia para a Tomada de Decisio:

A analise da Comprovacao de Preco Praticado (0050134957) fornece informagdes
relevantes para a tomada de decis@o sobre a contratacdo da empresa, pois:

a) Garante a justa remunera¢do: Assegura que a empresa serd remunerada de forma justa
pelo servigo prestado.

b) Evita desperdicio de recursos publicos: Permite a Secretaria tomar uma decisdo
consciente sobre o uso dos recursos publicos.

Consideracoes Finais:

A andlise da Comprovacao de Preco Praticado (0050134957) demonstra que os precos dos
treinamentos ofertados pela empresa sdo compativeis com os valores praticados no mercado e ndo
apresentam discrepancias em relagdo a outros clientes. A empresa demonstra compromisso com a
transparéncia, equidade e justa remuneragao.

4. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A Constitui¢do da Republica impde ao Poder Publico o dever de observar o principio
instrumental da licitacdo, cuja finalidade € propiciar a contratagdo mais vantajosa a Administracao.

Art. 37, XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servi¢os, compras e
alienagoes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condig¢oes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagoes de pagamento,
mantidas as condigoes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualifica¢do técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagoes.

Contudo, esse mesmo dispositivo traz excecao a regra, quando faculta ao Administrador,
em certas hipoteses, a contratagcdo direita, quais sejam as modalidades de dispensa ou inexigibilidade de
licitagao.

A Lei 14.133/21, que regula o procedimento licitatorio em todas as esferas, prevé hipdteses
excepcionais em que tal procedimento perde sua obrigatoriedade. Sdo os casos de licitagdo dispensada,
dispensavel e inexigibilidade de licitagao.

Todavia, observa-se, inicialmente, que o caso sob analise, enquadra-se em uma hipodtese de



inexigibilidade de licitacio, na medida em que h4 inviabilidade de competicio.

Segundo o artigo 74 da referida lei de licitagdes, ¢ inexigivel a licitagdo quando houver
inviabilidade de competicdo. Logo, inexigibilidade de licitagdo ¢ um procedimento adotado pela
Administragao Publica para realizar contratacdo direta nas situagdes em que € inviavel a concorréncia, por
se tratar de fornecedor exclusivo, servigo técnico profissional especializado ou, ainda, artista consagrado
pela critica e publico. Ou seja, a inexigibilidade de licitagcdo € cabivel quando houver somente uma pessoa
ou objeto que atendam as necessidades da Administragdo Publica, ou ainda, quando os servigos a serem
prestados possuam natureza singular.

Considerando que a contratagdo se enquadra na hipdtese de inexigibilidade de licitagao
prevista no artigo 74, II1, alinea f, da Lei n° 14.133/21. Confira-se:

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢io, em especial nos casos de:

IIT - contratagdo dos seguintes servi¢os técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notodria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;"”

Determina a referida Lei que ¢ inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competi¢ao, em especial para a contratagdo de servicos técnicos enumerados no art. 74 do mesmo diploma
legal, dentre os quais se observa o treinamento e aperfeicoamento de pessoal, desde que configurada a
natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria especializacao, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao.

Os parametros postos no artigo 74, IIl, alinea f , da Lei n°® 14.133/21, apesar de serem
razoavelmente objetivos, ainda reservam certo grau de discricionariedade para a definicdo da notoria
especialidade. Salienta “que em determinado setor de atividade, pode haver mais de uma empresa com
ampla experiéncia na prestagdo de servi¢o singular, e pode, ndo obstante, ocorrer que em circunstancias
dadas, somente uma dentre elas tenha notoria especialidade”.

Tratando-se de um servigo de natureza singular, a escolha do fornecedor desse objeto
envolve uma andlise criteriosa que leva em consideragdo tanto aspectos objetivos como subjetivos, que se
correlacionam, inviabilizando o cotejamento entre propostas no &mbito dos processos formais de licitagdo.

Além disso, a empresa foi devidamente habilitada, conforme item abaixo, estando, portanto,
apta a contratar com a administragao.

5. DO PARECER DE HABILITACAO

A andlise das documentagdes de habilitagdo da empresa a ser contratada, objetivando a
participacao dos servidores, foi realizada pela SESAU-GECOMP, conforme Parecer 158 (0050065972),
considerando a empresa PUBLIC THINKER TREINAMENTOS E CAPACITACOES LTDA, CNPJ:
36.338.049/0001-04, devidamente habilitada, mediante os moldes da pretensa contratacdo regida
pelo Termo de Referéncia (0049972155).

6. DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

Em complemento a presente contratagdo, foi realizada pela SESAU-GECOMP a
Justificativa de Notoriedade (0049966682), demonstrando a atuagdo no mercado da referida empresa,
demonstrando suas capacidades e especificidades na capacitagdo de profissionais, com os temas mais
relevantes a realizagdo do servigo publico.

Assim, diante de todas as justificativas acima expostas encaminhamos os autos do processo
para analise e deliberagdo quanto a contratagdo direta por inexigibilidade.

Porto Velho/RO, 25 de junho de 2024.



ARI MULLER MOREIRA CHACON
Voluntario GECOMP/SESAU

LUCAS MATHEUS TELES
Responsavel Nucleo de Servigos Continuados - GECOMP/SESAU

ANA RAFAELA SOUSA DOS SANTOS
Gerente de Compras GECOMP/SESAU

ADRIANO FLORES MESSIAS DA SILVA
Secretario Executivo de Estado da Satde em Substituicao
Portaria n°® 457

SESAU RO

Documento assinado eletronicamente por Lucas Matheus Teles da Conceicio, Assessor(a), em
25/06/2024, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§
1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Ari Muller Moreira Chacon, Prestador(a) Voluntario(a) de
Servicos Administrativos, em 26/06/2024, as 08:43, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Rafaela Sousa dos Santos, Gerente, em 26/06/2024, as
10:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento  assinado eletronicamente  por Adriano Flores Messias da Silva, Secretario(a)
Executivo(a), em 26/06/2024, as 12:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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=1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cddigo
yragis] verificador 0050112627 e o codigo CRC F42C61C0.

Referéncia: Caso responda este(a) Justificativa, indicar expressamente o Processo n° 0036.025734/2024-70 SEI n° 0050112627


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Procuradoria Geral do Estado - PGE
Procuradoria Geral do Estado junto a SESAU - PGE-SESAU

Parecer n° 406/2024/PGE-SESAU

PROCESSO: 0036.025734/2024-70
ORIGEM: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
INTERESSADO: PUBLIC THINKER TREINAMENTOS E CAPACITACOES LTDA.

INDEXACAO: CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, COM
FULCRO NA ALINEA “F" DO INCISO III DO ART. 74 DA LEI 14.133/21.

VALOR: RS 16.740,00 (DEZESSEIS MIL SETECENTOS E QUARENTA REAIS)
Senhor Secretario,

1. RELATORIO

O processo em referéncia versa sobre contratacdo direta por inexigibilidade de licitacao,
com fulcro no art. 74, III, f, da Lei 14.133/20211, de empresa para ministrar o Curso de Sang¢des em
Contratagdes Publicas, de forma presencial, a ser realizado em Porto Velho no periodo de 14, 15 e
16/08/2024, consoante Termo de Referéncia e seus anexos, aprovado pelo Gestor Executivo da Pasta
(0049972155).

A Administragdo, a principio, estabeleceu o valor estimativo da contratacdo direta,
consoante item 11 do Termo de Referéncia, no montante de R$ 16.740,00 (dezesseis mil setecentos e
quarenta reais), e descricdo conforme quadro abaixo.

. = . Quantidade
Item Especificaciao Unidade solicitada
1 Curso de Sancdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos dias 14, 15 e VAGA 06
16 de agosto de 2024

Os autos foram encaminhados visando analise juridica desta PGE quanto ao procedimento
realizado, em obediéncia ao art. 72, 111, da Lei 14.133/2021.

Enfatiza-se que a presente andlise limita-se, apenas, ao aspecto formal do pleito em questao,
ndo tendo a pretensdo de analisar os aspectos discriciondrios da oportunidade e conveniéncia, nem
significando qualquer ato, uma concordancia com a realizagdo de eventual contrato, da mesma forma que
ndo compete a Procuradoria do Estado posicionar-se em relacdo aos aspectos economicos do caso, nem
investigar eventuais ilicitudes ou beneficiamentos irregulares ndo evidenciados nos autos, uma vez que
este parecer tem carater meramente opinativo.

Frise-se, também, que a presente manifestacdo toma por base, exclusivamente, os
elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe. Destarte, a
luz do art. 132, da Constituicdo Federal de 1988, e do art. 3° da Lei Complementar n® 620/2011, incumbe a
Procuradoria Geral de Estado prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo



adentrar nos aspectos discricionarios dos atos praticados no ambito da Secretaria de Estado, nem analisar
aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa.

Ausente lastro orcamentario.

E o relatério. Opino.

2. FUNDAMENTACAO
2.1. Da possibilidade de contratacio direta por inexigibilidade de licitacdo

Inicialmente, € necessario mencionar que a licitacdo ¢ o meio pelo qual a Administracao
Publica dispde para contratagdo com terceiros para suprir suas necessidades. A regra, por 6bvio, ¢ a
licitacdao. Contudo, a Legislacdo permite a Contratacao direta por inexigibilidade de licitacao.

A inexigibilidade de licitagdo ¢ tratada no artigo 74 da Lei n° 14.133/2021, a nova Lei de
Licitagdes. Entende-se inexigivel a licitagdo em que ¢ “invidvel a competi¢do”. O conceito de
inviabilidade de competi¢cdo, por sua vez, decorre de causas nas quais hd a auséncia de pressupostos que
permitam a escolha objetiva da proposta mais vantajosa para a Administragao Publica, podendo se dar de
diversas formas, em especial:

INVIABILIDADE DE COMPETICAO
1? Diante de fornecedor ou prestador de servigo exclusivo, que gera a inviabilidade absoluta de
Possibilidade competicao
28 Diante da impossibilidade de definir critérios objetivos de comparagao e julgamento entre
Possibilidade propostas, que gera a inviabilidade relativa de competicdo
32 Diante de situagdo de credenciamento, em que o adequado atendimento da demanda da
Possibilidade Administracdo pressupde a contratacdo de todos os possiveis interessados

A presente analise aplica-se exclusivamente aos casos da 2 possibilidade indicada acima,
ou seja, contratacdo direta por inexigibilidade para servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdao, com fundamento
no inciso III, alinea "f' e Art. 74, da Lei n° 14.133/21, ¢ art. 82, §3° I e II do Decreto
28.874/2024. Vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagdo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas ¢ auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnologico, analises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentag@o e monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servicos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

()

Art. 82. As hipoteses previstas no art. 74 da Lei Federal n° 14.133, de 2021 sdo exemplificativas,
sendo inexigivel a licitagdo em todos os casos em que for inviavel a competigao.

()

§ 3° As hipoteses de inexigibilidade previstas no inciso III do caput do art. 74 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, para que fiquem caracterizadas, dependem da comprovagdo dos requisitos da
especialidade, aliado a notdria especializacdo do contratado, observados os seguintes aspectos:

I - considera-se de notoria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,



permita inferir que o seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato;

IT - ¢ vedada a subcontratagdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que
tenham justificado a inexigibilidade.

A titulo informativo, exige-se que, para a correta aplicacao do art. 74, inciso III e art. 82,
§3° I e II do Decreto 28.874/2024,, a pretensdo preencha os requisitos elencados no referido dispositivo
legal, quais sejam: a) Servicos técnicos especializados; b) Natureza predominantemente intelectual;
¢) Profissionais ou empresas de notoria especializacio.

Corroborando com tais entendimentos, o Tribunal de Contas da Unido editou a Sumula n.
252, esclarecendo que:

A inviabilidade de competicdo para a contratacdo de servigos técnicos, a que alude o inciso II do
art. 25 da Lei n°® 8.666/1993, decorre da presenca simultinea de trés requisitos: servico técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico e
notoria especializacdo do contratado. (grifo nosso).

No tocante ao primeiro requisito a embasar a contratagao no referido dispositivo legal,
como dito alhures, sdo os servigos técnicos especializados previstos nas alineas do inciso III do art. 74 da
lei em comento.

Dito de outro modo, entende-se que a contratacdo direta em questdo por inexigibilidade de
licitagdo somente se justificara se o objeto, além de envolver a execucio de servico técnico especializado
de natureza predominantemente intelectual, apresentar natureza singular, ou seja, revelar-se
excepcional, incomum ao cotidiano administrativo, diferenciando-se de outros similares a ponto de
ser considerado peculiar, motivo pelo qual sua contratacido requer a selecdo de profissional ou
empresa de notdria especializacao.

E bem verdade que a singularidade ndo esta expressa na atual legislacdo, porém, a sua
exigéncia parece pertinente na medida em que a contratagdo deve ter caracteristicas proprias que tornem
invidvel uma competi¢do.

Discorrendo sobre esse requisito, as Justificativas
DOOHH110049966682 € 0050112627  expressam como se dara a metodologia da capacitaciao
evidenciando o carater intelectual e atipico, conforme a seguir:

[...] Tratando-se de um servigo de natureza singular, a escolha do fornecedor desse objeto envolve
uma analise criteriosa que leva em consideragdo tanto aspectos objetivos como subjetivos, que se
correlacionam, inviabilizando o cotejamento entre propostas no ambito dos processos formais de
licitacdo.

Além disso, a empresa foi devidamente habilitada, conforme item abaixo, estando, portanto, apta a
contratar com a administracdo. [...]

No que concerne aos profissionais ou empresas de notoria especializacdo, terceiro
requisito, o artigo 74 da Lei n° 14.133/21, dispde, em seu § 3°:
§ 3° Para fins do disposto no inciso III docaput deste artigo, considera-se de notoria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacao, aparelhamento,

equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho ¢é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

A notoriedade se faz pelo conhecimento da alta capacidade do profissional ou da empresa
que possua curriculo satisfatorio diante da necessidade da Administragdo.

Trata-se, portanto, de contratagdo com inviabilidade de selecao de proposta mais vantajosa
através de critérios objetivos, consistentes no esfor¢o humano, de dificil comparacao.

Deste modo, o Gestor da pasta deve manifestar-se que o trabalho da empresa escolhida ¢
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato, possuindo uma margem
de discricionariedade para escolher a empresa que mais lhe parecer adequada. Frisa-se que esta



discricionariedade tem que possuir sintonia com a necessidade administrativa a qualidade almejada.

Na justificativa apresentada, é possivel extrair a necessidade da presente aquisi¢dao, a
principio, sdo servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializagao.

Em complementagdo, o § 3° do artigo 74 da lei de licitacdes, estabelece que a notdria
especializa¢ao do profissional ou da empresa serda demonstrada pela especialidade no campo de atuacao
que vai decorrer de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publica¢des, organizacdo, aparelhamento,
equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, que permita inferir que o seu
trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

No caso em tela, na proposta da empresa ( 0049233030) e
folder do curso ( 0049965399) constam as peculiaridades do curso, bem
como o curriculo dos profissionais responsaveis. Nao obstante, ¢ importante que a Secretaria se acautele
para verificar se o preco corresponde ao "prego publico" ofertado a outros interessados, uma vez que nao ¢
possivel inferir essa questao a partir da simples proposta apresentada pela empresa.

Por fim, insta salientar que, nas contratacdes com esse fundamento, fica vedada a
subcontratacdo de empresas ou profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade
(§4° do artigo 74 da Lei 14.133/21).

O preenchimento ou nao dos demais requisitos legais, serd pontuado a seguir.

3. DO PROCEDIMENTO A SER ADOTADO

O procedimento de inexigibilidade de licitagdo também visa a sele¢do do contrato mais
adequado e vantajoso para a Administragao observando-se as peculiaridades do caso, de forma que o
processo devera ser instruido com a verificagdo da necessidade e conveniéncia da contratagdo com a
devida justificativa.

Os parametros ¢ elementos descritivos minimos que devem estar contidos no Termo de
Referéncia estdo dispostos no art. 6°, XXIII, da Lei 14.133/21, assim como nos artigos 42 e 47 do Decreto
28.874/2024, sendo que este ultimo se refere as contratagdes diretas.

Assim, coteja-se o teor do Termo de Referéncia (0049798424), com os referidos
dispositivos legais.

ART. 42
ART. 6°, XXIII, | TERMO DE ) ; TERMO DE )
ITEM| | p114.1332021 | REFERENCIA | SITUACAO ;)SE;EEEZ?‘ REFERENCIA | SITUACAO

definicdo do objeto,

incluidos sua definicao do objeto,

natureza, os Itens 2 e 3. incluidos os
01 quantitativos, o prazo Termo de OK quantitativos e as Itens2 e 3 OK
do contrato e, se for | contrato pode . .
. unidades de medida;
0 caso, a ser dispensado.

possibilidade de sua
prorrogacio;




fundamentagdo da
contratagdo, que
consiste na referéncia
aos estudos técnicos
preliminares
correspondentes ou,

fundamentagdo da
necessidade da
contratagdo, do
quantitativo do
objeto e, se for o
caso, do tipo de

solucédo escolhida,

que podera consistir

na referéncia ao

02 quando ndo for ndo se aplica OK estudq técnico ndo se aplica OK
possivel divulgar preliminar
esses estudos, no correspondente,
extrato das partes que quando este for
ndo contiverem reghzado €
informagdes divulgado
sigilosas; previamente ao
processamento da
licitagdo ou da
contratagdo direta;
para as contratagdes
descricdo da solucdo que envolvam
como um todo, Solugdes de TIC, o
03 considerado todo o Item 8 OK alinhamento com as | Nao se aplica OK
ciclo de vida do necessidades
objeto; tecnologicas e de
negocio;
justificativa para o
parcelamento ou ndo
da contratacdo, que
podera consistir na
referéncia ao estudo
requisitos da técnico preliminar
04 d . Item 3 OK quando este for ndo se aplica OK
contratagao; )
realizado e
divulgado
previamente ao
processamento da
licitagdo ou da
contratagdo direta;
modelo de execugdo - ~
. previsao da vedagao
do objeto, que N
. - ou da participagdo de
consiste na defini¢do
empresas sob a
de como o contrato forma de conséreio
05 devera produzir os Item 9 OK Item 7 OK
no processo de
resultados contratagdo e
pretendidos desde o _ +a6
., . , justificativa para o
seu inicio até o seu ~
caso de vedacao;
encerramento;
modelo de gestdo do descricdo da solucdo
contrato, que como um todo,
descreve como a considerado todo o
06 execucao do objeto ndo se aplica OK ciclo de vida do item 8 OK

sera acompanhada e
fiscalizada pelo
6rgdo ou entidade;

objeto, bem como
suas especificacdes

técnicas;




critérios de medicao

modelo de execucao
do objeto, que
consiste na definigao
de como o contrato
devera produzir os
resultados
pretendidos desde o
seu inicio até o seu
encerramento,
incluindo as
informacdes de
prazo de inicio da
prestacdo, local,

07 4 . Item 24 OK regras para o item 9 OK
¢ de pagamento; recebimento
provisorio e
definitivo, quando
for o caso, incluindo
regras para a
inspegao, se
aplicavel, e demais
condigdes
necessarias para a
execucao dos
Servicos ou o
fornecimento de
bens;
especificagdo da
garantia do produto a
forma e critérios de ser exigida e das
08 selecdo do Item 17 OK condicdes de nao se aplica OK
fornecedor; manutencao e
assisténcia técnica,
quando for o caso;
estimativas do valor Yalor maximo
da contratacio estimado unitario e
acompanhadas dos c fl’llfc)rlzéll d?:lo
pregos unitarios acom anhg do’ de
referenciais, das anexg contendo
memorias de calculo . .
e dos documentos memorias de célculo
que lhe dao suporte, . © do~cumentos que .
09 com os parfmetros item 11 OK lhe ddo suporte, com item 11 OK
utilizados para a u‘?iiis :(rizrsne:r(;sa
obten¢do dos precos ~ p
. obtencdo dos precos
e para os respectivos .
calculos, que devem € para os respectivos
con’s tar de calculos, salvo se
documento separado adotado, or(;a.m.ento
e classificado: com carater sigiloso;
justificativa para a Nao foi
~ 5 adotado
adequacio adogdo de orgamento
01 orcamentiria. ltem 12 oK sigiloso, se foro |~ orgamento oK
caso; sigiloso




11

classificacao
orcamentaria da
despesa, exceto
quando se tratar de
processos para
formagdo de registro
de precos, os quais
deverdo indicar
apenas o codigo do
elemento de despesa
correspondente;

item 12

OK

12

estabelecimento, nas
hipoteses previstas
pela Lei
Complementar
Federal n°® 123, de
2006, de reserva de
cota ou a
exclusividade da
licitagdo para os
beneficiarios da
norma;

Nao foi
definido
reserva de cota

OK

13

modalidade de
licitagdo, critério de
julgamento ¢ modo
de disputa,
apresentando
motivacao sobre a
adequagdo e
eficiéncia da
combinacdo desses
parametros;

Nao se aplica

OK

14

prazo de validade,
condig¢des da
proposta e, quando
for o caso, a
exigéncia de
amostra, exame de
conformidade ou
prova de conceito,
entre outros testes de
interesse da
Administragio;

Item 15 -
proposta.
Nao foi exigida
amostra

OK

15

parametros objetivos
de avaliacdo de
propostas quando se
tratar de licitacdo de
melhor técnica ou de
técnica e preco;

Nao se aplica

OK




16

requisitos de
comprovacgdo da
qualificacdo técnica
e econdmico-
financeira, quando
necessarios, €
devidamente
justificados quanto
aos percentuais de
aferi¢do adotados,
incluindo a previsdo
de haver vistoria
técnica prévia,
quando for o caso;

Item 17

OK

17

prazo do contrato e,
se for o caso, a
possibilidade de sua
prorrogacao;

Termo de
contrato pode
ser dispensado

OK

18

prazo para a
assinatura do
contrato;

Termo de
contrato pode
ser dispensado

OK

19

requisitos da
contratagao,
limitados aqueles
necessarios e
indispensaveis para
o atendimento da
necessidade publica,
incluindo
especificacdo de
procedimentos para
transi¢do contratual,
quando for o caso;

Item 3

OK

20

obrigacdes da
contratante, exceto
quando
corresponderem
aquelas previstas em
instrumentos
padronizados a
serem utilizados na
licitagdo, hipotese
em que deverdo ser
descritas apenas as
obrigagoes
especificas relativas
ao objeto pretendido;

Item 20.1

OK




21

obrigagdes da
contratada, exceto
quando
corresponderem
aquelas previstas em
instrumentos
padronizados a
serem utilizados na
licitagdo, hipotese
em que deverdo ser
descritas apenas as
obrigagdes
especificas relativas
ao objeto pretendido;

Item 20.2

OK

22

previsdo e condi¢des
de prestacdo da

garantia contratual,
quando exigida;

ndo exigido a
critério da
Administragao

OK

23

previsao das
condigdes para
subcontratacdo ou
justificativa para sua
vedacdo na
contratagao
pretendida;

Item 22

OK

24

modelo de gestdo do
contrato, que
descreve como a
execucao do objeto
sera acompanhada e
fiscalizada pelo
orgdo ou entidade no
caso em concreto,
exceto quando
corresponder aquele
previsto em
instrumentos
padronizados a
serem utilizados na
licitagdo, hipotese
em que deverdo ser
descritas apenas as
condigdes
especificas da gestdo
do objeto pretendido;

ndo se aplica

OK

25

critérios e prazos de
medicao e de

pagamento;

item 24

OK




26

sangdes
administrativas,
exceto quando
corresponderem
aquelas previstas em
instrumentos
padronizados a
serem utilizados na
licitagdo, hipotese
em que deverdo ser
descritas apenas as
penalidades
especificas relativas
ao objeto pretendido,
bem como os
percentuais de multa
a serem preenchidos
nos referidos
documentos
padronizados;

Item 25

OK

27

direitos autorais e
propriedade
intelectual, bem
como sigilo e
seguranga dos dados,
se for o caso;

ndo se aplica

OK

28

para os processos de
contratagdo de
Servigos que
envolvam Solugao
de TIC, os seguintes
parametros e
elementos
descritivos: glossario
de termos
especificos de TIC;
justificativa da
métrica utilizada;
arquitetura
tecnologica; nivel
minimo de servigo -
NMS; transferéncia
de conhecimento;
documentagdo da
solucdo; medicao de
demandas e
consideragdes sobre
contagem de pontos
de func¢ao, dentre
outros que se fizerem
necessarios;

Nio se aplica

OK

29

demais condic¢des
necessarias a
execucdo dos
servigos ou

Item 18

fornecimento;

OK




planilha de
Composigao de

30

Custos e Formagao
de Precos, de acordo
com a necessidade

ou ndo prevista em
) Estudg Técnico Ttem 11
Preliminar, contendo
0s itens, Insumos,
servicos, custos
unitarios, verbas,
reflexos e demais.
Nos processos de

OK

31

contratacdo em que
for realizada analise .
. Dispensada
de riscos, o TR deve c1e
analise de
contemplar, quando | . s
- . . riscos a critério OK
aplicavel, as medidas ~
da gestao da
de tratamento
L. Pasta
necessarias para
mitiga-los, conforme
regulamento proprio.
justificativa

fundamentada para a
contratagdo atraveés

de dispensa ou
1 ) .il.lexi~gib.i1idade de Ttem 4 OK
licitagdo, informando

o dispositivo legal

no qual o caso

especifico se
enquadra;
caracterizacdo da

situagcdo emergencial
OK

ou calamitosa que Nao se aplica

33 - -
justifique a dispensa,
quando for o caso;

requisitos de
Termo de
OK

habilitacdo
34 - - necessarios para a contrato pode
formalizagdo do ser dispensado
contrato.

constata-se, a principio, que o0s requisitos obrigatérios foram

Em suma,
atendidos na integralidade, de modo que a principio nao se visualiza qualquer dbice para a prosseguimento

da pretensa contratagao.

Prossigo.
Embora a inexigibilidade de licitagdo reduza as formalidades legais de um procedimento
licitatorio, € essencial que o processo de contratacdo direta seja formalizado com alguns documentos

previstos em lei e jurisprudéncia patria, conforme a seguir:
ATOS ADMINISTRATIVOS E DOCUMENTOS EXIGIDOS ID
(FUNDAMENTO LEGAL): :
Documento de formaliza¢do de demanda (art. 72, I, Lei n 0049964916

14.133/2021).




Comprovacao de que servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual (Art. 74, inciso 111, alinea "f” da Lei n°
14.133/21).

0049233030

Comprovagao de que os profissionais ou empresas tenham notdria
especializagdo (art. 74, 111, Lei n°® 14.133/2021).

0000 H0049233030

EXIGENCIA (FUNDAMENTO)

Termo de Referéncia contendo as especificacdes e a quantidade
estimada do objeto, observadas as demais diretrizes (art. 6°, XXIII da
Lei 14.133/2021) e aprovado pelo ordenador de despesa ou seu
substituto legal

0049972155

Estimativa de despesa - Pesquisa de prego/demonstragdo da
vantajosidade (cotagdes junto a fornecedores, banco de precos,
contratos, nota de empenho, dentre outros meios que cumpram essa
finalidade) (art. 72, II e art. 23, §4°, ambos da Lei n°® 14.133/2021).

0050134957

6.2)

Declaragao de Adequacdo Financeira e compatibilidade com as leis
orgamentarias, dada pelo Ordenador de despesas. (Art. 16, II da
LC101).

AUSENTE

6.3)

Nota de Empenho com saldo suficiente para a cobertura da despesa que
se pretende realizar (Arts. 58 ¢ 59 da Lei n°. 4.320/64).

AUSENTE

Exigéncias Especificas de Instru¢ao para a Contratacio Direta

7.1)

Parecer técnico, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

7.2)

Justificativa acerca da caracterizacdo da situacdo de inexigibilidade,
com os elementos necessarios a sua configuragdo, com Indicagdo das
razdes de escolha do prestador do servico (inciso VI, do art. 72 da
14.133/2021, bem assim o art. 12 da Lei Estadual n° 3.830/16).

0049966682/0050112627

7.3)

Justificativa de prego ofertado pela futura contratada (inciso VII, do art.
72 da 14.133/2021 c/c 12, §1° da Lei Estadual 3.830/16).

0050112627

7.4)

Autorizacdo, motivada, da contratacdo direta pelo Gestor da pasta (art.
13, IV, Lei Estadual n° 3.830/16 e o inciso VIII, do art. 72 da
14.133/2021).

0049595360

7.5)

Publicagdo no Diario Oficial do Estado do ato que autoriza a
contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato (paragrafo unico
do art. 72 da 14.133/2021).

A SER REALIZADO

Documentos de Habilitacdo Juridica (Art. 66 da Lei n°. 14.133/2021);

s.i)

Comprovagao de existéncia juridica da pessoa

0050065201

8.2)

Autorizacdo para o exercicio da atividade a ser contratada, quando
cabivel

NAO SE APLICA

8.3)

Requisitos de Habilitagao Técnica quando essencial para a contrata

¢ao (Art. 67 da Lei n°. 14.133/2021);

8.4)

Apresentacao de profissional, devidamente registrado no conselho
profissional competente, quando for o caso, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execugdo de obra ou servigo de
caracteristicas semelhantes, para fins de contratagdo; (Art. 67, I, da Lei
n°. 14.133/2021)

NAO EXIGIDO

8.5)

Certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho
profissional competente, quando for o caso, que demonstrem
capacidade operacional na execucdo de servigos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem
como documentos comprobatoérios emitidos na forma do § 3° do art. 88
desta Lei; (Art. 67, 11, da Lei n°. 14.133/2021).

NAO EXIGIDO

8.6)

Indica¢@o do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento
adequado e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitacdo, bem
como, da qualificacdo de cada membro da equipe técnica que se
responsabilizard pelos trabalhos (Art. 67, 111, da Lei n°. 14.133/2021).

0049233030

8.7)

Prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial; (Art. 67,
IV, da Lei n°. 14.133/2021).

NAO SE APLICA

8.8)

Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente (Art. 67, V,

NAO SE APLICA

da Lei n°. 14.133/2021).




Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as
8.9) | informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes NAO SE APLICA
objeto da licitagdo. (Art. 67, VI, da Lei n°. 14.133/2021;
9. Documentos de Habilitacoes fiscal, social e trabalhista (Art. 68 da Lei n°. 14.133/2021);
I - A inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
9.1) Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); 0050065201/0050065326 1111110
II - A inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
9.2) houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu 0050065326
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Certidao Conjunta de débitos relativos aos tributos Federais e divida
9.3) | ativa da Unido, bem assim relativa & Seguridade Social (Art. 68, 111 da 0050065326
Lein® 14.133/2021 INSS - art. 195, §3°, CF 1988);
Certidao negativa de débitos junto a Fazenda Estadual da sede da
94) entidade (Art. 68, III da Lei n°. 14.133/2021); 0050065326
Certidao negativa de Débitos Municipais da sede da entidade (Art. 68,
9-3) IIT da Lei n°. 14.133/2021); 0050065326
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
9.6) Servigo (Art. 68, IV da Lei n°. 14.133/2021; FGTS — art. 2°, Lei 0050065326
9.012/95);
Certidao negativa de Débitos Trabalhistas (Art. 68, V da Lei n°.
9.7) 14.133/2021): 0050065326
Declarag@o de que ndo emprega menores de 18 anos, salvo na condi¢do
9-8) de aprendiz. (inciso XXXIII do art. 7° da CF/88); 0050065712
10. Documentos de Habilitacao econdomica-financeira (Art. 69 da Lei n°. 14.133/2021);
10.1) Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos Nao exigido a critério da
’ exercicios sociais (Art. 69, I da Lei n°. 14.133/2021); Administragao
Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo distribuidor
10.2) da sede do licitante (Art. 69, 11 da Lei n°. 14.133/2021); 0050065575
Inexisténcia de proibicao de contratar com a administracao - certidao
. negativa da Controladoria Geral do Estado; 0050065326
Comprovante de divulgagdo do Instrumento contratual no Portal
12. Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). A SER REALIZADO

Alerto que a responsabilidade pela correta instru¢do do processo com toda a documentacgao
necessaria, bem como pela regularidade das planilhas de quantitativos, valores, calculos e especificacao
técnica do objeto, sera dos agentes publicos responsaveis pela elaboracdo dos referidos documentos.

Assim, em relacdo aos documentos listados na tabela acima que estejam ausentes e
parcialmente atendidos no processo, deverio ser complementados antes da contratacio.

As Justificativas exigidas ao Administrador Publico pela lei podem constar de um unico
documento (Por exemplo, um Termo de Justificativa) sendo tal medida altamente recomendavel.
Entretanto, se v€ necessario também que o cumprimento de cada artigo se verifique de forma clara e
indiscutivel, em nome do principio da publicidade/transparéncia, inscrito no art. 37, caput da Constitui¢ao
de 1988.

O gestor e sua equipe devem se atentar para que tais informacdes constem nos autos, pois
todos os documentos listados sao de cunho obrigatdrio para uma regular contratagao.

4. DA JUSTIFICATIVA E COMPATIBILIDADE DO PRECO

A respeito do tema, esta Procuradoria do Estado, como ja acentuou em outras
manifestagdes, ndo possui elementos capazes de aferir se os mesmos sdo condizentes com a realidade,
devendo, o Ordenador de Despesas atentar-se para a real compatibilidade do prego, tomando todas as
cautelas necessarias para aferir se a proposta encontra-se dentro dos padrdes econdOmicos viaveis e
buscando meios de comparagdo com produtos similares e disponiveis no mercado.

Assim, a administragdo deve lastrear sua consulta com bastante cautela e de modo
detalhado, conforme orientagdes ja sedimentadas pelo TCU. Abaixo seguem algumas opgodes indicadas
para uma pesquisa de precos a contento:




OPCOES DE PESQUISA 1D

I) Banco de precos, preferencialmente, com valores praticados no ambito da Administragdo Publica. -

II) Copias de outros contratos, Notas de Empenho de fornecimento do mesmo objeto ou semelhante ao

0050134957

que se pretende.

Ressalta-se que a cesta de pregos determinada pelo TCU como medida necessaria para

afericdo dos precos devem ser implementadas pelo gestor de maneira a evitar toda e qualquer davida,
sendo um ato de exclusividade da gestao.

Além do mais, o art. 23, §4°, da Nova Lei de Licitacdes e art. 55 do Decreto
28.874/2024, estipula que, nas contratacdes diretas por inexigibilidade, nos casos em que ndo for
possivel estimar o valor do objeto, o contratado devera comprovar que os precos estio em

conformidade:

(1) com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza - por meio de
apresentagdo de notas fiscais emitidas por outros contratantes; ou

(ii) por outros meios idoneos.

No caso concreto, a Consulente junto Notas de Empenho e contratos com outros

contratantes (

0050134957), bem como a Pasta na Justificativa de ID

n® OO 10050112627, acrescenta que:

"(...) Pois bem, esta contratagdo se enquadra em uma hipdtese de dispensa de licitagdo, conforme a
legislag@o pertinente. De acordo com o § 4° do artigo 23 da Lei n° 14.133/2021, nas contrata¢des
diretas por inexigibilidade ou dispensa, quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos paragrafos anteriores (§ 1°, § 2° e § 3°), o contratado devera comprovar
previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes
de objetos de mesma natureza.

Analise Detalhada:
A analise da Comprovagao de Preco Praticado (0050134957) demonstra que:

a) Precos compativeis: Os precos dos treinamentos ofertados a Secretaria estdo em linha com os
pregos praticados pela empresa com outros clientes.

b) Auséncia de discrepancias: Nao ha diferencas significativas nos precos cobrados de outros
clientes, o que demonstra a inexisténcia de tratamento diferenciado.

c)Transparéncia e equidade: A empresa demonstra compromisso com a transparéncia e equidade
na precificagdo dos seus servigos.

Evidéncias da Compatibilidade:
Comprovagéo de Prego Praticado (0050134957) apresenta:

a) Historico de pregos: Demonstragao dos precos cobrados pela empresa em cursos realizados para
outros clientes com objeto similar.

Relevancia para a Tomada de Decisao:

A analise da Comprovagdo de Prego Praticado (0050134957) fornece informagdes relevantes para a
tomada de decisdo sobre a contratacdo da empresa, pois:

a) Garante a justa remuneragdo: Assegura que a empresa sera remunerada de forma justa pelo
servigo prestado.

b) Evita desperdicio de recursos publicos: Permite a Secretaria tomar uma decisio consciente sobre
0 uso dos recursos publicos.

Consideracoes Finais:

A analise da Comprovacdo de Pre¢o Praticado (0050134957) demonstra que os precos dos
treinamentos ofertados pela empresa sdo compativeis com os valores praticados no mercado e néo
apresentam discrepancias em relagdo a outros clientes. A empresa demonstra compromisso com a
transparéncia, equidade e justa remuneragdo."

Dessa sorte, a principio, atendeu-se as exigéncias do art. 23, § 4°, da Lei 14.133/2021.

Frise-se que nao ¢ responsabilidade desta Procuradoria verificar se os precos estdo



compativeis com aqueles praticados no mercado e nem de verificar a sua qualidade, agcdes de inteira e
exclusiva responsabilidade do Gestor, que devera tomar todas as providéncias para contratar de forma
econdmica e com aqueles que possam prestar os servicos dentro das exigéncias definidas pela
Administragao.

3. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

No que concerne a formalizacdo do contrato, deve ser analisado se o valor da contratagdo
nao extrapola os limites da dispensa de licitagdo em razao do valor (art. 75, 11, da Lei n. 14.133/2021) ou
se o prazo de duragdo do curso ou treinamento a ser contratado for de até 30 dias, de maneira a se admitir
a utilizacio de outros instrumentos habeis para a formacao do contrato. Veja-se:

Art. 95. O instrumento de contrato ¢ obrigatorio, salvo nas seguintes hipéOteses, em que a
Administragdo poderd substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execucdo de servigo:

I - dispensa de licitagdo em razdo de valor;

I - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais nio resultem
obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

§ 1° As hipéteses de substitui¢io do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber, o disposto
no art. 92 desta Lei.

§ 2° E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administragdo, salvo o de pequenas
compras ou o de prestagdo de servigos de pronto pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo
superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Embora o inciso II do dispositivo supracitado se refira apenas a compra de bens, a doutrina
indica que o texto legal admite interpretacdo ampliativa, com a possibilidade de substituicdo do
instrumento de contrato por outros instrumentos habeis também nas hipdteses de contratacao de servigos
de execugao imediata.

Nesse sentido, colaciona-se o posicionamento de Ronny Charles Lopes de Torres!:
94.1 HIPOTESES DE FACULTATIVIDADE DE USO DO INSTRUMENTO E
IN TERPRETACAO AMPLIATIVA

Como ja dito, segundo o texto legal, a regra é adotar-se o instrumento contratual tradicional,
excetuadas, apenas, as hipoteses de dispensa de licitacio em razao de valor e as compras com
entrega imediata e integral dos bens adquiridos, dos quais nao resultem obrigacdes futuras
(independentemente de seu valor). Com a devida venia, o texto parece ndo compreender o que é
um contrato. A facultatividade de uso do instrumento contratual precisa ser compreendida em uma
perspectiva mais funcional do que formal. A funcio do instrumento contratual é regular
obrigacdes, alocar riscos e criar incentivos para facilitar as trocas (contratacdes). Em trocas
(contratagdes) simples, o instrumento contratual ndo se justifica, pois sua exigéncia, per se, ja
amplia custos transacionais que podem superar os beneficios da contratagdo. Por isso, ndo
exigimos um instrumento contratual, confeccionado por especialista, repleto de clausulas e
compromissado pelas partes, para comprar um refrigerante em uma lanchonete, mas dificilmente
aceitariamos comprar um imével a um estranho, sem instrumento desta espécie. Atualmente,
adquirimos diversos servigos, sem exigir instrumento contratual, pois diante da padronizacdo e dos
baixos riscos envolvidos, os custos transacionais de instrumentalizacdo da contratagdo através de
um instrumento tradicional (contrato assinado pelas partes) simplesmente foram expurgados da
praxe dessas contratagdes. Assim também ocorre em diversas contratagdes pela internet, assim
ocorre em pequenas prestagdes. Nesta feita, as hipéteses de facultatividade no uso do
instrumento devem ser interpretadas de forma ampliativa, admitindo nio apenas para
compras que nio resultem obrigacdes futuras, como também para servicos com
caracteristicas similares. Outrossim, é possivel que as execucdes decorrentes do procedimento
auxiliar credenciamento, quando compativeis com essas hipdoteses, sejam prestadas mesmo
sem elaboracio de um instrumento contratual para cada execucio, conforme, inclusive, ja foi
suscitado pela Advocacia Geral da Unido, no Parecer 003/2017/CNU/CGU/ AGU, ainda sob a
égide da Lei no 8.666/93, ao se ponderar que as contratacdes, neste auxiliar, poderiam, em
tese, ocorrer autonomamente a cada demanda pela seguindo a regra prépria e, quando
pertinente, adotando instrumentos aptos a substituicio do contrato.



Percebe-se que a interpretacdo ampliativa proposta pelo citado autor estd fundamentada na
ideia de que a exigéncia de instrumento tradicional de contrato deve ocorrer apenas nas situagdes em que a
complexidade do objeto e os riscos envolvidos na contratagdo assim recomendarem. Isso porque nas
contratagdes simples, assim entendidas aquelas de baixo risco e complexidade, os custos adicionais com a
formalizagdo de instrumento contratual, via de regra, superam os beneficios a serem alcangados.

No caso especifico dos cursos e treinamentos, hd grande maioria desse tipo contratacao
possui baixa complexidade e baixos riscos envolvidos. Assim, em relacdo aos riscos da contratacdo,
geralmente estes podem ser mitigados com a insercdo de medidas preventivas e corretivas no proprio
termo de referéncia da contratagdo, que deverd ser encaminhado ao futuro contratado para ciéncia e
concordancia.

No caso de substituicio do instrumento contratual por outro instrumento habil, o
Termo de Referéncia e, por consequéncia, o instrumento substitutivo, deverao conter, no que couber
e for compativel com a contratacio, os elementos minimos do art. 92 da Lei n. 14.133/2021.

6. DA DIVULGACAO NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATACOES PUBLICAS
(PNCP)

O Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) ¢ sitio eletronico oficial destinado a
divulgacdo centralizada e obrigatoria dos atos exigidos por esta Lei e a realizacdo facultativa das
contratagdes pelos orgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio de todos os entes
federativos (art. 174, I e II).

A toda vista se trata de norma geral, aplicavel, por disposi¢ao expressa normativa, para
todos os entes federados.

Com a Lei n° 14.133/2021, o veiculo oficial de divulgacao dos atos relativos as licitagdes e
contratagdes publicas passam a ser o PNCP.

Nesse sentido, dentre outras referéncias, destacamos o art. 94 da Lei 14.133/2021 e art. 81
do Decreto 28.874/2024 que versa sobre a publicidade dos atos licitatorios e contratuais. Vejamos:

Art. 94. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) ¢ condigdo
indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de sua assinatura:

I - 20 (vinte) dias tteis, no caso de licitagao;

II - 10 (dez) dias viteis, no caso de contratacio direta.

§ 1° Os contratos celebrados em caso de urgéncia terdo eficacia a partir de sua assinatura e deverao
ser publicados nos prazos previstos nos incisos I e II do caput deste artigo, sob pena de nulidade.

(...)

Art. 81. No caso de contratagdo direta, a divulgagcdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no sitio eletronico oficial do Estado devera ocorrer no prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis,
contados da data de assinatura do contrato ou instrumento substitutivo, como condi¢do
indispensavel para a eficacia do ato, observado o art. 94 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

Nessa medida, com base no artigo citado, a Unidade no prazo de 10 (dez) dias
uteis, deve providenciar a divulgacdo do contrato (ou documento substitutivo) formalizado no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), tendo em vista que ¢ condicdo indispensavel para a sua
eficécia.

7. OUTRAS CONSIDERACOES

No presente processo administrativo, aponto a auséncia do lastro orgamentario. Conforme
art. 58 da Lei Federal n® 4.320/1964 empenho de despesa "¢ o ato emanado de autoridade competente que
cria para o Estado obrigagdao de pagamento pendente ou ndo de implemento de condicao."

Logo, 0 empenho da despesa deve ser realizado antes da execucio da despesa, pois é a
garantia para o Contratado de que a Administracao Publica tem separado o recurso para cobertura
total das despesas objeto do Contrato.


https://www.gov.br/compras/pt-br/pncp

Desta forma, acautele-se ao gestor quanto a inclusdo do empenho nos autos, sob pena de de
configurar despesa sem prévio empenho, o que é vedado na legislagdo patria, ensinamentos do art. 60 da
Lei Federal n. 4.320/64.

8. CONCLUSAO

Considerando os aspectos juridicos da consulta, abstraida qualquer consideragdo acerca da
conveniéncia e oportunidade conferidas ao administrador publico, esta Procuradoria opina pela
possibilidade de contratacao direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso III,
alinea "f", da Lei n. 14.133/21.

Recomenda-se a juntada dos documentos ausentes e parcialmente atendidos, conforme item
3, deste parecer.

Em relacdo a justificativa de preco esteja, ¢ dever da Gestdo verificar se estd em
conformidade com art. 23, §4, da Lei n. 14.133/2021 e art. 55 do Decreto 28.874/2024, além de se
certificar se de fato o preco corresponde ao "prego publico" ofertado a outros interessados.

Fica sob total responsabilidade do Gestor a confirmagao/garantia do empenho total do valor
proposto, para o cumprimento dos arts. 58 e 60 da Lei 4.320/64.

Relembre-se a necessidade de se cumprir ao disposto no art. 72 da Lei 14.133/2021 e art. 81
do Decreto 28.874/2024, incluindo a divulgagdo do ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato
decorrente do contrato (ou do documento substitutivo), a ser mantido a disposi¢do do publico em sitio
eletronico oficial.

Os documentos que instruem o processo, bem como as declaragdes e informagdes trazidas
para os autos, sao de inteira responsabilidade daqueles que as produziram.

Por tultimo, esclareco que esta dispensa ndo ampara despesa ja realizada ou em andamento,
¢ sim contratacao futura.

E o Parecer que deixo de submeter a apreciagdo superior, nos termos da Resolu¢do n°
8/2019/PGE/RO/2019/PGE-GAB.

Porto Velho, data e horario do sistema.

HORCADES HUGUES UCHOA SENA JUNIOR

Procurador do Estado

fl]Leis de licitagdes publicas comentadas. 12 ed. rev., ampl. e atual., Sdo Paulo: Ed. Juspodivm, p. 546-547.

eil ’ Documento assinado eletronicamente por Horcades Hugues Uchoa Sena Junior, Procurador do
_ﬂm“m: ['ily Estado, em 27/06/2024, as 10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18
caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

eletrénica

i@t A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0050175836 ¢ o cédigo CRC FE7B6B53.

Referéncia: Caso responda este Parecer, indicar expressamente o Processo n° 0036.025734/2024-70 SEI n° 0050175836


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

DESPACHO

De: SESAU-GECOMP
Para: SESAU-NAP
Processo N°: 0036.025734/2024-70

Assunto: Pedido de Homologaciao de contratacio direta.

Senhor Gerente,

Contratacdo de empresa, objetivando a participacao de 6 (seis) servidores desta Secretaria
Estadual de Saide de Rondonia no Curso de Sangdes em Contratagdes Publicas, de forma presencial, nos
dias 14, 15 e 16 de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030).

Considerando o Termo de Referéncia (0049972155), Justificativa (0050112627), Parecer
(0050175836) a Autorizagdo (0049595360) com autorizo do Gestor da Pasta.

Considerando o Parecer n® 406/2024/PGE-SESAU (0050175836), que versa quanto a
analise juridica dos autos, o qual o Procurador opina pela possibilidade juridica da contratacio direta
por inexigibilidade de licitacdo, com finco no art. 74, inciso III, alinea "f" da Lei 14.133/2021, desde
que a Administragdo observe as orientacdes constantes no corpo do referido Parecer.

Em relagdo aos apontamentos presentes no Parecer n° 406/2024/PGE-SESAU
(0050175836) tendo em vista dispor de melhor formatagdo técnica administrativa e juridica dos autos no
sentido de dar maior agilidade a conclusdo da licitacdo, expomos o que se segue em relacdo a
documentacao ausente:

1 - Declaracao de Adequagdo Financeira e compatibilidade com as leis orcamentarias, dada
pelo Ordenador de despesas. (Art. 16, I da LC101).

R.: Sera anexado oportunamente pelo setor competente.

2 - Nota de Empenho com saldo suficiente para a cobertura da despesa que se pretende
realizar (Arts. 58 e 59 da Lei n°. 4.320/64).

R.: Sera anexado oportunamente pelo setor competente.

Ante ao exposto, e considerando enfrentados os apontamentos realizados no Parecer n°
406/2024/PGE-SESAU (0050175836), encaminhamos os autos objetivando a andlise em sua integralidade
dos atos realizados, e, assim entendendo, efetuacdo da posterior homologacao da contratagdao direta com
finco no art. 74, inciso I11, alinea "f" da Lei 14.133/2021 para a empresa Public Thinker Treinamentos e
Capacitagdes LTDA.

Atenciosamente,



ARI MULLER MOREIRA CHACON
Voluntario GECOMP/SESAU

LUCAS MATHEUS TELES
Responsavel Nucleo de Servigos Continuados - GECOMP/SESAU

ANA RAFAELA SOUSA DOS SANTOS
Gerente de Compras - GECOMP/SESAU

Documento assinado eletronicamente por Lucas Matheus Teles da Conceicio, Assessor(a), em
27/06/2024, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinat u! a Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ari Muller Moreira Chacon, Prestador(a) Voluntario(a) de
Servicos Administrativos, em 27/06/2024, as 14:26, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° ¢ 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ana Rafaela Sousa dos Santos, Gerente, em 27/06/2024, as
15:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

.ls.tlr'ﬂ!u!.l d
eletrénica

R j‘-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
yragi] verificador 0050214165 e o codigo CRC 2F935442.

Referéncia: Caso responda esta Despacho, indicar expressamente o Processo n® 0036.025734/2024-70 SEI n° 0050214165


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

ANALISE
Analise n° 268/2024/SESAU-NAP

DISPENSA DE LICITACAO/EM RAZAO DE INEXIGIBILIDADE
COM FULCRO ART. 74 INCISO III ALINEA "F, DA LEI N° 14.133/21
PROCESSO N°: 0036.025734/2024-70

ASSUNTO: ANALISE PREVIA A HOMOLOGACAO DOS AUTOS

1. DO OBJETO

Trata-se de processo administrativo instaurado pela Secretaria de Estado da Saude -
SESAU/RO, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA, OBJETIVANDO A PARTICIPACAO DE
6 (SEIS) SERVIDORES DESTA SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE RONDONIA NO
CURSO DE SANCOES EM CONTRATACOES PUBLICAS, de forma presencial, nos dias 14, 15 ¢ 16
de agosto de 2024, conforme Folder (0049233030)

2. DA AUTORIZACAO DO GESTOR DA PASTA

Juntou-se aos autos o0 Documento de autorizagdo SESAU-NAPCP (0049595360), que
autoriza a abertura do processo administrativo.

3. DOS DOCUMENTOS BALIZADORES APENSADOS AOS AUTOS

e DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDA 2 SESAU-NAPCP (0049964916);

e INFORMACAO N° 2589/2024/SESAU-NPPS (0049556390) - DOTACAO ORCAMENTARIA;

e AUTORIZACAO SESAU-NAPCP (0049595360) - AUTORIDADE COMPETENTE;

e PORTARIA N° 4257 DE 21 DE JUNHO DE 2024 (0050040408);

e TERMO DE REFERENCIA SESAU-GECOMP (0049972155) - APROVADO PELA

AUTORIDADE COMPETENTE;

e PARECER 158 SESAU-GECOMP (LI [1LI I E T T10050065972);

e JUSTIFICATIVA SESAU-GECOMP ( 0050112627) - APROVADO PELA
AUTORIDADE COMPETENTE;

e PARECER N°406/2024/PGE-SESAU (10O 10050175836);

e DESPACHO SESAU-GECOMP ( 0050214165) COM RESPOSTA AO PARECER

N°N° 406/2024/PGE-SESAU.

4. DA CONCLUSAO



Diante do exposto, apds analisados os termos contidos na Justificativa SESAU-GECOMP
(DOO0OO000050112627), constatamos que as informagdes expostas estdo em conformidade ao
estabelecido no Termo de Referéncia SESAU-GECOMP (0049972155) - Aprovado pela autoridade

competente.

Diante do exposto, e com base no Parecer n° 406/2024/PGE-SESAU
(0050175836), Informamos abaixo a empresa da presente dispensa de licitagdo em razdo de
inexigibilidade:

DOC. DE
ORDEM EMPRESA ID DA PROPOSTA SOLICITACAO DA
HOMOLOGACAO.
PUBLIC THINKER TREINAMENTOS
1 E CAPACITACOES LTDA %%5505575229572010‘;9%3%0)' (UD000000050214165)
CNPJ: 36.338.049/0001-04

Por fim, este Nucleo de Analises Processual-NAP, seguindo as recomendacdes, exaradas
pela Procuradoria Geral do Estado - PGE-SESAU, nao tendo evidenciado nenhuma anormalidade,
considera Apto, o presente certame, para prosseguimento a fase de homologagao.

A Homologagao se dard como Dispensa de Licitacdo em razdo da INEXIGIBILIDADE,
conforme previsto nos termos do art. 74 inciso III, da Lei 14.133/2021, in verbis:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:

III - contratacido dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacio,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacio:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;[ ] (grifo nosso).

Atenciosamente.

Porto Velho, 08 de julho de 2024

UUTIAGO DA SILVA LIMA
Chefe Substituto - NAP/CAD/SESAU/RO

(Assinado Eletronicamente)

[1 NEIRE KELLI PORTUGAL MONTEIRO
Assessor (a) - NAP/CAD/SESAU/RO
(Assinado Eletronicamente).

]
~all
JEI- fil’ Documento assinado eletronicamente por TIAGO DA SILVA LIMA , Assessor(a), em 08/07/2024, as

cletronica 13:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do

Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.



http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf

eil Documento assinado eletronicamente por NEIRE KELLI PORTUGAL MONTEIRO, Assessor(a),
_ﬂ'mm; inl’ em 08/07/2024, as 13:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
eletrénica §§ 1°e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

T

o

e

Referéncia: Caso responda esta Analise, indicar expressamente o Processo n° 0036.025734/2024-70 SEI n° 0050546789
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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

TERMO DE HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO N°[1 0036.025734/2024-70

A Secretaria de Estado da Satde do Estado de Rondonia, segundo os termos do art. 74
inciso III, alinea f, da Lei Federal N° 14.133/21, torna publico a Dispensa de Licitacio em razao
d a INEXIGIBILIDADE, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA, OBJETIVANDO A
PARTICIPACAO DE 6 (SEIS) SERVIDORES DESTA SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
DE RONDONIA NO CURSO DE SANCOES EM CONTRATACOES PUBLICAS, QUE
REALIZAR-SE-A NOS DIAS 14, 15 ¢ 16 DE AGOSTO DE 2024, NA CIDADE DE PORTO
VELHO/RO.

Em favor da empresa:

VALOR
EMPRESA CNPJ TOTAL
PUBLIC THINKER TREINAMENTOS E
CAPACITACOES LTDA 36.338.049/0001-04 R$ 16.740,00

VALOR TOTAL | RS$ 16.740,00

Conforme o Termo de Referéncia SESAU-GECOMP (0049972155), Justificativa SESAU-
GECOMP (0050112627), Parecer n° 406/2024/PGE-SESAU ( 0050175836), Despacho
SESAU/GECOMP ( 0050214165) e Analise n° 268/2024/SESAU-NAP
(OO HO0E0050546789 11 L1LITIIT). Publique-se.

AUTORIZACAO

Com base nos autos, conforme disposto no Art. 72, paragrafo Gnico da Lei Federal N°
14.133/21 e suas alteragdes, AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE no valor total de R$ 16.740,00
(dezesseis mil setecentos e quarenta reais).

[JADRIANO FLORES MESSIAS DA SILVA

Secretario Executivo de Estado da Saude
Portaria n° 457 de 19 de Janeiro de 2024 (0045312079)

(Assinado Eletronicamente)




il
el
S &)
assinaiura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO SOUZA DAVID , Gerente, em 08/07/2024, as
14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ernani Marques de Almeida, Gerente, em 09/07/2024, as
13:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput ¢ seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
el o
' ;
assinatura

eletronica

Documento  assinado eletronicamente  por Adriano Flores Messias da Silva, Secretario(a)
Executivo(a), em 09/07/2024, as 16:55, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
iii verificador 0050546905 e o codigo CRC 3412008D.

Referéncia: Caso responda este(a) Termo de Homologacdo, indicar expressamente o Processo n°

0036.025734/2024-70 SEI n° 0050546905
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