Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

AVISO

Torna-se publico que a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE RONDONIA , por
meio da GERENCIA DE COMPRAS - GECOMP, sediada na Rua Pio XII, S/N - Edificio Rio Machado,
Reto 1V, Bairro Pedrinhas na cidade de Porto Velho/RO, realizara Dispensa na forma Eletronica, com
critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL , na hipotese do_art. 75, inciso I1, nos termos da Lei
n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa Seges/ME n°® 67, de 2021, e demais normas
aplicaveis.

Data da Proposta: Conforme informado no site PNCP

Data dos Lances : Conforme informado no site PNCP

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00(hordrio BSB).

Local: Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP

Link: https://pncp.gov.br/app/editais?q=rond%C3%B4nia&status=todos&pagina=1
Critério de Julgamento: Menor valor global.

1. CONTRATANTE (UASG) 927502
Unidade Orcamentaria: Secretaria de Estado da Satide de Rondonia - SESAU/RO.
Unidade Requisitante: Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - CGP.

2. OBJETO DA CONTRATACAO

Aquisicdo do livro “Manual do Servidor Publico do Estado de Rondodnia” para
distribuicdo nas unidades da Secretaria de Estado da Saude de Rondonia ¢ justificavel por diversos
motivos, todos voltados para o objetivo de capacitar e disseminar o conhecimento sobre a legislagdo do
funcionamento da administracdo publica Estadual de Rondonia, em consonancia com a constituicdo
estadual, Lei Complementar n. 68/1992.

A disputa de pregos ocorrera sob o critério de MENOR VALOR GLOBAL.

ESTIMATIVA DA DESPESA:

Conforme disposto no item 11 do termo de referéncia:
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO:
Conforme informado no site PNCP

A proposta final devera ser apresentada conforme modelo da SAMS, anexo deste AVISO.

OBS.: Serao desclassificadas as propostas que apresentarem os valores acima dos valores propostos pela
administracao.

EM CASO DE DIVERGENCIA ENTRE AS ESPECIFICACOES DO OBJETO CONSTANTE NOS ANEXOS
DESTE EDITAL/AVISO/TERMO DE REFERENCIA/SAMS E O RESPECTIVO CODIGO DO CATALOGO

DE _MATERIAIS (CATMAT) OU DO CATALOGO DE SERVICO (CATSERV) DO COMPRASNET,
PREVALECEM AS ESPECIFICACOES DO EDITAL/AVISO/TERMO DE REFERENCIA/SAMS.

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

3.1. A participagdo na presente dispensa eletronica ocorrerd por meio do Sistema de Dispensa
Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —



Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletronico
www.gov.br/compras.

3.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que
pretende atender.

3.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.
3.1.3. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu

representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

3.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitacdao os fornecedores:
3.2.1. Que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratagao Direta e seu(s) anexo(s);
3.2.2. Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para

receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
3.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elabora¢do do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista.

3.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdomico;

3.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substitui¢ao a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

3.24. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
3.2.5. Sociedades cooperativas.

Fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a forma de consorcio, cooperativa e
consorcio, tendo em vista o objeto do certame nao ¢ de grande porte, complexo tecnicamente, € tampouco
operacionalmente invidvel de ser executado por apenas uma empresa.

A auséncia de consorcio ndo trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em
regra, a formagdo de consorcios ¢ admitida quando o objeto a ser contrato envolve questdes de alta


http://www.gov.br/compras
http://www.pncp.gov.br
https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/conheca-o-compras/aplicativo-compras
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm

complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condig¢des de suprir os
requisitos de habilitagdo do edital.

3.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL
4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrerd com o cadastramento

de sua proposta inicial, na forma deste item.

4.2, O fornecedor interessado, apos a divulgacao do Aviso de Contratagdao Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descrigdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, € o preco ou o desconto, at¢ a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

4.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ou o desconto
ofertados, vinculam a Contratada.

4.4, Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto;

44.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

44.2. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serdao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, Projeto Bdasico e Projeto
Executivo, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

4.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar Termo de
Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

4.8.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.8.2. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e
Seus anexos;

4.8.3. Que se responsabiliza pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como
firmes e verdadeiras;

4.8.4. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lein® 8.213/91.

4.8.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
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artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4.9. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133. de 2021.

4.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte, deverd declarar,
ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.

4.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao
cadastrar sua proposta inicial, a parametriza¢do de valor final minimo, com o registro do seu lance final
aceitdavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme o caso).

4.11.1. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

4.11.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da
se¢do respectiva deste Aviso de Contratagdo Direta,

4.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde
que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

4.11.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame
e para o orgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos
dos fornecedores na forma da secdo seguinte deste Aviso.

3. FASE DE LANCES

5.1 A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessao publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
aviso.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais
lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.

5.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta ¢ de menor
prego por item.

5.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

5.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

5.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagao.

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no hordrio
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatéorio ou mecanismo
similar.


https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:constituicao:1988-10-05;1988#art7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

6.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a
contratagao.

6.2. No caso de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do preco méximo
definido para a contratagdo, podera haver a negociaciao de condi¢cdes mais vantajosas.

6.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco compativel ao estipulado pela Administragao.

6.2.2. A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente
por meio do sistema, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagao.

6.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado serd registrado na ata do
2 b b
procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacao.

6.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacgao,
sera solicitada ao fornecedor a adequacdo da proposta ao valor ajustado ao valor do ultimo lance
ofertado e/ou valor negociado, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até 2
duas) horas se outro prazo nio for fixade, acompanhada de documentos complementares, se
necessarios.

6.4.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.4.2. Além da documentag¢do supracitada, o fornecedor com a melhor proposta deverd
encaminhar planilha com indica¢do de custos unmitarios e formagdo de pregos, conforme termo de
referéncia, com os valores adequados a proposta vencedora.

6.5. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. Nio indicarem a MARCA/FABRICANTE, MODELO/VERSAO ou indicarem na marca

CONFORME TR, ou ainda, quando convocados a apresentarem sua proposta, efetuarem a mudanca da
marca na proposta, ou que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
que contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de
Referéncia. (QUANDO COUBER A EXIGENCIA DE MARCA).

6.6.2. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.6.3. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.6.4. Que contiver vicios insanaveis;

6.6.5. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
6.6.6. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacio;

6.6.7. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.6.8. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

6.7.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos ¢ salarios de



mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

6.7.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de cardter normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

6.8. Em contratagdo de limpeza hospitalar, além das disposi¢oes acima, o critério de
aceitabilidade de pregos considerara o seguinte:

6.8.1. Ressalvado o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco unitdrio, o
critério de aceitabilidade de precos sera o menor valor global estimado para a contratagao.

6.8.1.1. Aquele que estiver mais bem colocado na disputa, deverd apresentar a Administragdo, por
meio eletronico, planilha que contenha o menor valor global, os quantitativos e os pregos unitarios tidos
como relevantes,

6.8.1.2. Conforme modelo de planilha elaborada pela Administracdo, para efeito de avalia¢do de
exequibilidade (art. 59. §3° da Lei n®14.133, de 2021);

6.8.2. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por prego unitario o critério
de aceitabilidade de precos sera:

6.8.2.1. O Menor valor global estimado para a contratagdo.

6.8.2.2. Pregos unitarios: conforme Planilha de Custos elaborada pelo Contratante, anexa a este
documento.

6.8.3. No caso de obras e servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas

cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.
Conforme Acorddo TCU 465/2024-Plenario, trata-se presun¢do relativa de inexequibilidade de pregos,
devendo a Administragdo, nos termos do art. 59, § 2° da referida lei, dar a licitante a oportunidade de
demonstrar a exequibilidade de sua proposta.

6.8.4. Podera ser exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a
85% (oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo a Lei, caso esteja
prevista no termo de referéncia.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

6.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo
haja majoragao do preco.
6.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no
objeto.

6.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

6.13. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

6.14. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
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7. HABILITACAO

7.1. Poderdo participar desta Dispensa de Licitagdo os interessados do ramo de atividade
relacionada ao objeto que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacao, constantes
deste Termo e seus Anexos e estiverem habilitados para sua participa¢do, desde que desempenhem
atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Instrumento; atendam aos requisitos minimos de
classifica¢do das propostas exigidos neste Instrumento;

7.2. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo e seus anexos poderdo acarretar
em desclassificacdo da empresa.

7.3. Conforme item 17 do termo de referéncia.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Conforme item 25 do termo de referéncia.

9. INFORMACOES

9.1. Os pedidos de informagdes poderdo ser solicitados através do e-mail

dispel.sesau@gmail.com ou através do telefone (69) 9 8482-1014.

Publique-se.

Porto Velho/RO, data e hora do sistema.

- assinado eletronicamente -
ANGELO GABRIEL FERREIRA DE ASSIS
Nucleo de Procedimentos Acessorios
GECOMP/SESAU/RO

- assinado eletronicamente -
ERNANI MARQUES DE ALMEIDA
Coordenador Administrativo
GAD/SESAU/RO

Documento assinado eletronicamente por Ernani Marques de Almeida, Coordenador(a), em
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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICACAO
I1.1. Unidade Orcamentaria: Secretaria de Estado da Saide de Rondonia - SESAU/RO.
1.2. Requisitante: Coordenadoria de Gestao de Pessoas - CGP
2. DA INTRODUCAO E BASE LEGAL:
2.1. Este Termo de Referéncia tem por finalidade caracterizar uma contratagdo que sera

realizada por meio de Contratagdo Direta por DISPENSA EM RAZAO DO VALOR , com fulcro no art.
Art. 75,11, da Lei 14.133/21:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:
II - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso
de outros servigos e compras;

Como fundamentos da aquisi¢@o do livro “manual do servidor publico do estado de rondénia” para
distribui¢do nas unidades da secretaria de estado da satide de ronddnia € justificavel por diversos
motivos, todos voltados para o objetivo de capacitar e disseminar o conhecimento sobre a
legislagdo do funcionamento da administracdo publica estadual de rondénia, em consonancia com
a constituicdo estadual, lei complementar n. 68/1992.

3. DEFINICAO DO OBJETO:

3.1 Aquisicdo do livro “Manual do Servidor Publico do Estado de Rondodnia” para
distribuicdo nas unidades da Secretaria de Estado da Saude de Rondonia ¢ justificavel por diversos
motivos, todos voltados para o objetivo de capacitar e disseminar o conhecimento sobre a legislagdo do
funcionamento da administracdo publica Estadual de Rondonia, em consonancia com a constitui¢ao
estadual, Lei Complementar n. 68/1992.

3.2. Da Descricio e Quantidade do Objeto:
ITEM OBJETO UNIDADE | QUANTIDADE
Manual do Servidor Publico do
01 Estado de Rondonia Und. >7

*FONTE: Documento de Oficializagdo de Demanda 8 ( 0049320929)

3.3. Classificacao do Objeto:

3.3.1. Os objetos pleiteado nos autos ndo envolve técnicas desconhecidas no mercado ou requerem
inovagao tecnologica para a sua execucao, tratando-se assim de bem comum, pois ¢ possivel estabelecer,
por intermédio de especificacdes utilizadas no mercado, padrdes de qualidade e desempenho
caracteristicos ao objeto, de modo que € possivel a decisdo entre os materiais ofertados pelos participantes
com base no menor preco.

3.3.2. A classificagdo como comum nao se confunde com a complexidade do objeto. O que deve
ser verificada ¢ a possibilidade de seus padroes de desempenho e qualidade serem definidos objetivamente
em especificacdes usualmente adotadas no mercado, o que fica evidente no presente instrumento
convocatorio.



3.3.3. Corroborando com esse entendimento, transcrevemos o relatado pelo Professor Margal
Justen Filho em seu livro Pregao - Comentarios a Legislagao do Pregdo Comum e Eletronico:

3.3.4. "Ou seja, ha casos em que a Administracdo necessita de bens que estdo disponiveis no
mercado, configurados em termos mais ou menos variaveis. Sao hipoteses em que € publico o dominio das
técnicas para a produgdo do objeto e seu fornecimento ao adquirente (inclusive a Administrac¢do), de tal
modo que ndo existe dificuldade em localizar um universo de fornecedores em condi¢des de satisfazer
plenamente o interesse publico. Em outros casos, o objeto devera ser produzido sob encomenda ou
adequado as configuragdes de um caso concreto.

3.3.5. Para concluir, numa tentativa de defini¢do, poderia dizer-se que bem ou servico comum ¢
aquele que apresenta sob identidade e caracteristicas padronizadas e que se encontra disponivel, a qualquer
tempo, num mercado proprio.

34. Da Memoria de Calculo:

34.1. Considerando a necessidade de atender todas as unidades da SESAU com os livros, o
quantitativo solicitado justifica-se para atender as seguintes unidades da SESAU:

UNIDADE SETOR | QUANT

SESAU GAB 1
SESAU GSPDC | 1
SESAU GAP 1
SESAU GSP 1
SESAU GBAS 1
SESAU CFES 1
SESAU CPOP 1
SESAU CAP 1
SESAU CAD 1
SESAU ASTEC |1
SESAU CGPM 1
SESAU CGAF 1
SESAU DE 1
SESAU CTI 1
SESAU COARE | 1
SESAU Oouv 15
SESAU SESMT | 1
SESAU CAIS 1
SESAU CGPM 1
SESAU SE 1
CDA RH 1
CEMETRON | RH 1
CERO RH 1
GRS1 RH 1
GRS IT RH 1
GRS I RH 1
GRS IV RH 1
GRSV RH 1
GRS VI RH 1
HBAP RH 1
HEURO RH 1
HICD RH 1
HRB RH 1
HRC RH 1
HRE RH 1
HRSF RH 1
HRRO RH 1
JPII RH 1
LACEN RH 1
LEPAC RH 1
POC RH 1
SAMD RH 1
BARCO RH 1
TOTAL 57
Total 57 (cinquenta e sete) livros
4, FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO (JUSTIFICATIVA)
4.1. Versam os autos acerca da contratagdo visando a aquisicao do livro “Manual do Servidor

Publico do Estado de Rondonia” para distribui¢ao nas unidades da Secretaria de Estado da Saude de



Rondodnia ¢ justificavel por diversos motivos, todos voltados para o objetivo de capacitar e disseminar o
conhecimento sobre a legislagdo do funcionamento da administragdo publica Estadual de Rondonia, em
consonancia com a constitui¢do estadual, Lei Complementar n. 68/1992.

4.2, Pois bem.

4.3. As organizacdes estdo inseridas em um ambiente que esta em constante inovagdo e que ¢
altamente competitivo. Para alcancar seus objetivos € cumprir sua missdo, elas precisam de profissionais
capacitados, com conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias ao desenvolvimento das atividades
(CHIAVENATO, 2008; WILLIAMS 2010).

4.4. Por isso, os profissionais sdo considerados o principal recurso e o diferencial competitivo
das organizagdes bem-sucedidas. Afinal, sdo as pessoas que planejam, que possuem ideias, que inovam,
que executam, que vendem e que prestam servigos. S3o os profissionais que fazem as organizacgdes
funcionarem (CHIAVENATO, 2008).

4.5. Na era da informagao, o recurso mais importante deixou de ser o capital financeiro para ser
o capital intelectual, baseado no conhecimento. (...) O conhecimento ficou na dianteira de todos os demais
recursos organizacionais, pois todos eles dependem do conhecimento. (...) O conhecimento conduz a
novas formas de trabalho e de comunicagdo, a novas estruturas e tecnologias ¢ a novas formas de
interagdo humana. E onde estd o conhecimento: Na cabeca das pessoas. S3o as pessoas que aprendem,
desenvolvem e aplicam o conhecimento na utilizagdo adequada dos demais recursos organizacionais
(CHIAVENATO, 2008, p. 190).

4.6. Nesse sentido, para serem competitivas as instituigdes precisam das melhores pessoas para
criar ideias e executa-las. Sem uma equipe de trabalho competente e talentosa, as organizagdes estagnarao
ou ndo cumprirdo a sua missao e, no final, desaparecerao (WILLIAMS 2010).

4.7. As organizagdes publicas também tém sido desafiadas com as constantes mudangas no
ambiente em que estdo inseridas, principalmente quanto a melhorar o servigo publico prestado ao cidadao.
Chiavenato (2008) diz que ¢é necessario que a Administragdo adote politicas voltadas essencialmente pela
profissionalizagdo e pela valorizagao do servidor publico para atender aos papéis do Estado de carater
regulatorio e de articulagdo dos agentes econdmicos, sociais e politicos, além do aprimoramento na
prestagao dos servigos publicos.

4.8. Nesse sentido, a administracdo publica precisa ter em seu quadro funcional servidores
capacitados. S3o os servidores com seus conhecimentos, habilidades e atitudes que desenvolvem as
atividades visando atender as demandas da sociedade. Como afirma Amorim e Silva (2012, p.3):

4.9. As entidades publicas crescem de forma pouco articulada e planejada. Isto contribui como
um fator impeditivo da modernizacdo do Estado e da melhoria da prestagdao de seus servicos, porém,
acredita-se que a solucdo ¢ o investimento no capital humano do setor publico através de uma politica de
valorizacao de pessoal para que os funciondrios consigam atender as demandas da sociedade.

4.10. Assim como ocorre na iniciativa privada, os servidores durante a sua vida profissional
precisam passar por constantes atualizagdes visando, como j4 mencionado, manterem-se capacitados e
atualizados, para que o servico publico seja prestado com qualidade e, consequentemente, aumentando a
capacidade de gestao dos governos e a competitividade do pais, como afirma Amaral (2014, p.549):

4.11. Temos um grande desafio na administragdo publica brasileira: aumentar a capacidade
de governo na gestdo das politicas publicas no Brasil. O aperfeigoamento permanente de servidores
podera contribuir muito para a melhoria da qualidade do servigo publico. Nao ¢ uma demanda interna
ao servico publico, mas uma necessidade, quase um imperativo para ampliar a competitividade do Pais, de
forma a assegurar um desenvolvimento sustentdvel e menos desigual. Podemos constatar na literatura que
existe um alto grau de correlacdo entre o desempenho econdmico e o funcionamento confidvel da
administracdo publica.

4.12. O principio da eficiéncia, entabulado no artigo 37, caput, da CF/88, passou a integrar ao
ordenamento juridico da Administra¢ao Publica por forca da edi¢do da Emenda Constitucional n® 19/98.
Esse principio parte do pressuposto que a atividade administrativa deve ser exercida com presteza,
perfeicdo e rendimento funcional com enfoque gerencial voltada para o controle de resultados na atuacao
estatal com implementagdo de gestdo por competéncias, visto que as demandas da sociedade sdo cada vez
maiores e 0s recursos publicos por outro lado mais escassos.



4.13. Para a administrativista Maria Sylvia Zanella Di Pietro, o referido principio pode ser
exteriorizado da seguinte maneira:

4.14. “O principio apresenta-se sob dois aspectos, podendo tanto ser considerado em relagdo a
forma de atuag¢do do agente publico, do qual se espera o melhor desempenho possivel de suas atuacdes e
atribuicdes, para lograr os melhores resultados, como também em relagdo ao modo racional de se
organizar, estruturar, disciplinar a administracao publica, e também com o intuito de alcance de resultados
na prestagdo do servigo publico”

4.15. A doutrina de Matheus Carvalho informa que a eficiéncia administrativa € aquela que induz
0 Administrador Publico a produzir bem, com menos gastos e com qualidade, buscando sempre os
melhores resultados com menos desperdicio, demandando, portanto, um bom desempenho funcional de
seus agentes/servidores.

4.16. A formagdo de cidaddos e profissionais responsaveis tem origem no processo educacional.
Ao longo do tempo, o individuo segue suas aspiracdes profissionais e, para se destacar, precisa de
reciclagem e aprimoramento constante.

4.17. O mesmo processo ¢ valido quando transportado para um cendrio macro, como por
exemplo, o desenvolvimento de um Municipio, Estado ou Pais. E a competéncia moral e intelectual de
seus gestores e da sociedade, como um todo, que vai determinar o progresso desse grupo.

4.18. De acordo com os artigos 39 a 41 da Lei n°® 9.394/96, a educagao profissional integra-se aos
diferentes niveis e modalidades de educacdo, abrangendo cursos de formacao inicial e continuada ou
qualificacdo profissional, de nivel médio, de graduacao e de pds-graduagao, pode ser desenvolvida no
ambiente de trabalho e pode ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificagdo para prosseguimento
ou conclusao de estudos.

4.19. Por sua vez, o Decreto n® 5.154/04, que regulamenta os artigos 39 a 41 da Lei n°® 9.394/96,
dispde que (grifos nossos):

4.20. Art. 3° Os cursos e programas de formagao inicial e continuada de trabalhadores, referidos
no inciso I do art. 1o, incluidos a capacitaciao, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizagdo, em
todos os niveis de escolaridade, poderdo ser ofertados segundo itinerarios formativos, objetivando o
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social.

4.21. Nesse contexto, a Administracdo Publica deve servir de exemplo e contar com profissionais
qualificados e capacitados ao desenvolvimento de suas fungdes, com extrema qualidade e competéncia. E,
por ser considerada uma das areas estratégicas para a gestdo de pessoas, os profissionais a frente dos
setores de Recursos Humanos devem estar preparados para desempenhar seu trabalho utilizando
ferramentas e recursos que respeitem os principios fundamentais da constituicao federal e estadual.

4.22. Assim, se a necessidade de capacitacdo ¢, inclusive, obrigatoriedade prevista em lei, cabe
aos servidores buscar ferramentas que contribuam para seu aprimoramento profissional.

4.23. Ademais, ¢ compromisso dos proprios o6rgdos e entidades administrativas investirem na
capacitagdo dos seus gestores.

4.24. A gestdo de pessoas na administracdo publica, especialmente numa Secretaria de Estado da
Satde, ¢ uma area complexa que enfrenta desafios unicos. Aqui estdo algumas realidades e desafios
comuns:

4.25. Desta forma, adquirir o livro com uma temadtica tdo relevante para o dia a dia do servidor
publico contribuira significamente para:

4.26. Conhecimento Legal Atualizado:

4.26.1. O livro oferece informagdes atualizadas sobre a legislagdo que rege o servico publico no

poder executivo do Estado de Ronddnia, proporcionando aos servidores uma fonte confiavel de
conhecimento.

4.27. Capacita¢ao dos Servidores:

4.27.1. A distribui¢do do manual contribui para a capacitagdo continua dos servidores, permitindo
que compreendam melhor seus direitos e deveres, bem como as normas especificas que regem o



funcionamento da administragao publica estadual.
4.28. Aprimoramento do Desempenho Funcional:

4.28.1. Compreender a legislagdo ¢ essencial para o desempenho eficiente das atividades do
servidor publico, em especifico aos profissionais responsaveis pelas unidades de recursos humanos. O
manual servird como guia pratico para lidar com situagdes especificas e para atuar de acordo com as
normas estabelecidas.

4.29. Conformidade com a Legislacido Vigente:

4.29.1. A distribuicdo do manual promove a conscientizacdo sobre a importancia de agir em
conformidade com a legislacdo vigente, reduzindo riscos legais e promovendo uma atuagdo mais ética e
responsavel por parte dos servidores.

4.30. Uniformizacao do Conhecimento:

4.30.1. Garantir que todos os servidores tenham acesso ao mesmo material contribui para a
uniformizagdo do conhecimento sobre a Constitui¢do Estadual, evitando interpretagdes equivocadas e
promovendo uma aplicacdo mais consistente das normas.

4.31. Promociao da Cidadania:

4.31.1. Ao capacitarem os servidores sobre a legislacdo estadual, eles se tornam agentes
multiplicadores desse conhecimento, promovendo a cidadania e a transparéncia nas agdes governamentais.
4.32. Alinhamento com Objetivos Institucionais:

4.32.1. A iniciativa estd alinhada com os objetivos da Secretaria de Estado da Satde de Rondonia
de promover um ambiente de trabalho informado, ético e em conformidade com as leis.

4.33. Investimento em Recursos Humanos:

4.33.1. A aquisi¢ao do manual representa um investimento na valoriza¢ao ¢ no desenvolvimento

dos recursos humanos da institui¢do, reconhecendo a importancia do conhecimento juridico na atuagdo dos
servidores do RH.

4.33.2. O livro Manual do Servidor Publico de Rondédnia ¢ uma obra escrita por dois servidores
integrantes da Procuradoria Geral do Estado de Rond6nia. Danilo Sigarini e olival Rodrigues sdo dois
profissionais com vasta experienciada na tematica dos servidores publicos e, para além, conhecedores
eximios do cendrio juridico do Estado de Rondonia. Além de uma extensa ficha de servigos prestados ao
Estado de Ronddnia, os autores sdo recorrentes contribuidores para a Ciéncia do Direito, com artigos e
livros publicados sobre diversa tematicas, incluida a de servidores. E, sem duvida, o livro mais completo
sobre a tematica e unico dessa natureza disponivel no mercado.

4.33.3. O objetivo da obra ¢ de estudar, de maneira profunda e didatica, as normas que regem o
regime juridico aplicavel aos servidores publicos civis do Estado de Rondonia. Além disso, disciplina
tematicas que vao desde o provimento do servidor no cargo publico, mediante aprovagdo em concurso
publico, até o regimento administrativo disciplinar, em caso de infragdo aos deveres funcionais. Dispde
acerca de questdes caras e muito relevantes para o dia a dia e funcionamento da Administracdo Publica,
dentre as quais podemos mencionar a contratacao temporaria de excepcional interesse publico e o instituto
de cedéncia. O livro traz comentarios dos autores com normatizagdes infralegais correlatas, legislagdes
esparsas, assim como interpretacoes do Tribunal de Justica local, dos tribunais superiores e do Tribunal de
Contas do Estado de Ronddnia sobre os contornos legais das teméticas abordadas.

4.33.4. Ao justificar a aquisi¢do do livro com base nessas consideragdes, espera-se que a
distribuicdo do material contribua significativamente para o fortalecimento do conhecimento juridico e
administrativos dos servidores, promovendo uma administragdo publica mais eficiente e transparente em
Rondonia.

4.33.5. Diante do exposto, justificamos a necessidade desta Coordenacao adquirir os exemplares e
distribuir para cada setor desta SESAU.

3. ALINHAMENTO COM AS NECESSIDADES TECNOLOGICAS:

5.1. O inciso III do Art. do Decreto n® 28.874/24, estabelece a necessidade de alinhamento com



as necessidades tecnoldgicas e de negdcio para as contratagcdes de Solugdes de TIC, porém, o objeto de
contratacdo deste processo ndo abrange a contratagdo de servigos que envolvam Solucdo de TIC. Desta
forma, ndo aplicével nesta contratacao.

6. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO (OU NAO ) NA SOLUCAO:

6.1. A regra a ser observada pela Administracdo nas licitacdes ¢ a do parcelamento do objeto,
conforme disposto no Inciso II do art. 47 da Lei n° 14.133/21, quando for tecnicamente viavel e
economicamente vantajoso. Assim, ¢ imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e
economicamente vidvel e ndo represente perda de economia de escala (Sumula 247 do TCU)).

6.2. De outro giro, no entendimento da Procuradoria Geral do Estado junto a SESAU (PGE-
SESAU), o Decreto n° 28.874/2024 apresenta no art. 42, IV que esse parcelamento assemelha-se a figura
da fragmento da despesa que ¢ algo proibido, mas caso seja utilizado, deve haver justificativa.

6.3. O parcelamento da solugdo ¢ a regra, devendo a licitacao ser realizada por item sempre que
o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solucdo ou perda de
economia de escala, visando propiciar a ampla participagao de licitantes.

6.4. Na presente demanda indica-se que seja realizado por item, favorecendo assim a obtengao
da proposta mais vantajosa para Administracdo, com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado.

7. PARTICIPACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO E
COOPERATIVAS:
7.1. Fica vedada a participagdo de empresas reunidas sob a forma de consércio e cooperativas,

tendo em vista o objeto da licitacio ndo ¢ de grande porte, complexo tecnicamente, € tampouco
operacionalmente inviavel de ser executado por apenas uma empresa.

7.2. A auséncia de consdrcio e cooperativas ndo trara prejuizos a competitividade do certame,
visto que, em regra, a formac¢ao de consorcios ¢ admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes
de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condigdes de
suprir os requisitos de habilitagao do edital.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

8.1. A aquisi¢do do objeto dos presentes autos ¢ motivada pelas unidades requisitantes para o
desenvolvimento intelectual e profissional de seus servidores.

8.2. O principal objetivo de contratar um livro ¢ a obten¢do de conhecimento. Os livros
oferecem informagdes fornecidas sobre diversos topicos, permitindo que o leitor se aprofunde em areas
especificas de interesse.

8.3. O manual fornece diretrizes claras sobre temas como ¢ética profissional, estrutura
organizacional, regimentos internos, legislagdo especifica e procedimentos administrativos, além de
informacgodes sobre o sistema previdenciario, direitos trabalhistas e as responsabilidades dos servidores.

8.4. A presente aquisicdo temo como objetivo a Padronizacdo de processos, capacitacao,
eficiéncia administrativa, transparéncia e conformidade.

8.5. O livro “Manual do Servidor Publico do Estado de Rondonia” ¢ uma obra que busca
fornecer orientagdes claras e detalhadas sobre os direitos, deveres e responsabilidades dos servidores
publicos estaduais. O manual serve como uma referéncia completa para todos os servidores do estado,
ajudando-os a compreender as regras € normas que regem o servigo publico, além de oferecer informagdes
cruciais para o bom desempenho de suas fungdes.

8.6. Estrutura e Contetido Geral
8.6.1. O livro normalmente aborda os seguintes topicos:

a) Legislacao Aplicavel: Explica as leis estaduais e federais que regem o funcionalismo
publico em Ronddnia, como a Constitui¢do Estadual, o Estatuto dos Servidores Publicos
e outras normas pertinentes.

b) Direitos e Deveres dos Servidores: Descreve os direitos garantidos aos servidores,
como férias, licengas, aposentadoria e progressoes na carreira, além dos deveres, como o



cumprimento da jornada de trabalho, respeito a hierarquia e zelo pelo patrimonio
publico.

c) Cadigos de Etica e Conduta: Especifica os padrdes éticos esperados dos servidores,
focando na transparéncia, integridade e respeito as normas.

d) Procedimentos Administrativos: Detalha o funcionamento de processos
administrativos, como avaliagdes de desempenho, promogdes, penalidades e as instancias
de recurso disponiveis para os servidores.

e) Beneficios e Programas de Incentivo: Informacdes sobre os beneficios
disponibilizados aos servidores, como assisténcia médica, programas de capacitacdo e
incentivos a educagao continuada.

f) Previdéncia Social e Aposentadoria: Explica o sistema de previdéncia proprio dos
servidores publicos de Ronddnia, incluindo os requisitos para aposentadoria e os
calculos de beneficios.

8.7. Propdsito da Obra
8.7.1. O manual tem como objetivo:

a) Orientar os servidores sobre as normas e processos que devem seguir em suas
atividades diarias;

b) Facilitar a compreensiao da legislacio para que o servidor possa atuar de maneira
informada e consciente;

c) Promover a transparéncia e eficiéncia no servico publico estadual;

d) Auxiliar na capacitacio e aperfeicoamento dos servidores, garantindo que eles
tenham acesso a informagdes atualizadas e relevantes para suas carreiras.

8.8. Este livro é um recurso essencial para o servidor publico de Ronddnia, promovendo o
conhecimento e o cumprimento das normas que regem sua func¢ao publica, além de proporcionar uma base
solida para o desenvolvimento profissional dentro do estado.

9. EXECUCAO DO OBJETO:

9.1. Em atengdo ao art. 34, inciso XIV do Decreto Estadual n°® 28.874/2024, justifica-se a
exclusdo de participacdo de pessoas fisicas no presente processo, considerando que a Administragdo
Publica tem a obrigacao de garantir a seguranca e a qualidade dos servigos que contrata. Em razao disso, ¢
importante que os contratados tenham a capacidade técnica e a estrutura necessaria para o fornecimento de
material especializado de forma adequada. Desta forma, as pessoas fisicas, em geral, ndo possuem a
mesma capacidade técnica e estrutura que empresas especializadas, por isso, a participagdo de pessoas
fisicas na contratacdo pretendida pode colocar em risco a seguranca e a qualidade dos servigos a serem
prestados.

9.2. O objeto da aquisigdo ¢ de natureza comum e de baixa complexidade, sendo de
conhecimento publico e notorio a amplitude do mercado fornecedor nacional, ndo caracterizando-se assim
licitagdo internacional, motivo pelo qual justifica-se a exclusao de participagdo de empresas estrangeiras.

9.3. A aquisicdo em tela deverd obedecer, no que couber, ao disposto na Lei Federal n°® 14.133
de 1° de Abril de 2021 e suas alteragdes, bem como as seguintes normas: Instru¢do Normativa n° 58, de 08
de agosto de 2022 - Ministério da Economia; Decreto Estadual n® 28.874, de 25 de janeiro de 2024; Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD); ABNT NBR
13734/1996.

9.4. Local de Utilizacao dos Objetos:

94.1. Os materiais/bens deverdo ser entregues na Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimonio
(SESAU-CAP), no enderego: Rua Aparicio de Moraes, n° 4348. Funcionamento de segunda a sexta-feira
das 7h30min as 13h30min para conferéncia e emissao de cessao de uso.

9.5. Prazo de Entrega:

9.5.1. A entrega do material deverd ocorrer a partir do recebimento e confirmagdo da Nota de



Empenho (NE) até o prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

9.5.2. A entrega sera de forma integral.
10. GARANTIA DO OBJETO:
10.1. A contrata¢dao do objeto deste termo inclui a obrigacdo de prestar as garantias do servigo de

acordo com as disposi¢des estabelecidas no Codigo de Defesa do Consumidor. Essa medida visa assegurar
os direitos dos consumidores, garantindo que os servigos prestados atendam aos padroes de qualidade e
seguranca estabelecidos pela legislagdo vigente.

10.2. Ao adotar as garantias previstas no Codigo de Defesa do Consumidor, demonstramos nosso
compromisso em fornecer servicos de exceléncia e em respeitar os direitos dos consumidores,
promovendo assim relagdes comerciais mais transparentes e equitativas.

11. VALOR MAXIMO E ESTIMADO UNITARIO E GLOBAL DA AQUISICAO:

11.1. O referido processo foi enviado ao setor de Cotacdo de Pregos da SESAU, através
da Informacdo 4389 (0052235950), a qual solicitou pesquisa prévia de precos e emissdo de quadro
comparativo, sendo que em resposta foi informado através do Relatério - PESQUISA DE PRECO
(0053385683), os valores cotados, onde concluimos que o valor estimado para a pretensa contratagdo ¢
exposta conforme quadro abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE P""gl"sm ¥zi‘;{
Aquisicao do livro “Manual do Servidor Publico do RS RS
1 Estado de Rondonia” para distribuigdo nas unidades da | Servigo 57 129.00 | 7.353.00
Secretaria de Estado da Saude de Rondonia. ’ U
[.]

Em conclusdo, ratificamos que a pesquisa de pregos realizada para embasar a contratagdo direta,
com base no art. 75, VIII, da Lei n. 14.133/2021, seguiu criteriosamente os preceitos estabelecidos
na legislacdo vigente. Cada parametro definido no art. 23 foi minuciosamente considerado,
demonstrando a diligéncia da administragdo na busca por referéncias adequadas para a definicao
dos valores contratuais.

No que concerne a2 mencionada cesta de precos, entendemos a relevincia de apresentar
justificativas claras acerca de sua viabilidade ou, alternativamente, expor fundamentos para
eventual inviabilidade. Este momento se revela propicio para esclarecer minuciosamente os
motivos pelos quais a cesta de precos nio foi adotada, demonstrando, por conseguinte, a
coeréncia e pertinéncia da escolha do Quadro Comparativo como referéncia para a formacao
de parametros econémicos. Ao fazé-lo, almejamos proporcionar uma analise transparente e
abrangente, pautada na legislacio vigente e nas particularidades do processo em questio,
atendendo as diretrizes estabelecidas para a aquisi¢ao.

Foram realizadas buscas minuciosas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)
porém sem sucesso (0053386237), como também foram feitas buscas no Banco de precos
seguindo assim os parametros exigidos na lei 14.133, porém ndo foi possivel encontrar pregos de
referéncia 0053386014.

Em atencio as exigéncias estabelecidas no art. 5 da Instrucdo Normativa n° 65/2021, in fine,
foi realizado pesquisa direta com, no minimo, 03 (trés) fornecedores, conforme preconizado
pela legislacdo vigente, recebendo apenas a proposta da Editora Ithala, justificando que a
editora em questio é a responsavel pela producdo do livro, foram consultadas outras
editoras, porém so6 recebemos negativas (0051516657 e 0051516699) como também feito
pesquisas em aquisicdes anteriores e sites de pesquisa de amplo dominio, também sendo
encontrado apenas no site da propria editora.

Ressaltamos ainda que foi solicitada comprovaciio do valor praticado, conforme notas fiscais
apresentadas (0053263421). Diante disso, solicitamos documento de exclusividade da editora
via e-mail (0053373148), mas a mesma informa que apesar de ser a responsavel pela

producdo do livro para esta obra nio possuem nenhum documento de exclusividade
(0053380766)

Diante da impossibilidade de obter trés orcamentos, esta unidade se empenhou a0 maximo para
explorar todas as possibilidades de cotagdo junto a fornecedores qualificados, com o objetivo de
assegurar o melhor prego possivel para a aquisicdo. Esforcos continuos foram feitos para contatar e
negociar com diversos fornecedores, tentando garantir a competitividade e a transparéncia do
processo. Todos os esforcos foram direcionados para garantir que a aquisicdo fosse realizada de



maneira eficiente e dentro dos parametros legais, sem comprometer a qualidade do atendimento e a
conformidade com os requisitos estabelecidos pela legislagdo vigente.

11.2. Destarte, mediante o exposto fica estimado o valor da contratagdo em R$7.353,00 (sete mil
trezentos e cinquenta e trés reais) para aquisicdo do livro conforme Relatorio da Pesquisa de Precos
(0053385683).

11.3. Tendo em vista a instru¢gdo normativa 65/2021, que versa sobre a estimativa de preco
podera ser realizada concomitantemente com a selecao da proposta, em verbis:

[...]
Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o
disposto no art. 5°.

§ 4° Na hipotese de dispensa de licitagdo com base nos incisos I e I do art. 75 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, a estimativa de pregos de que trata o caput podera ser realizada
concomitantemente a selecdo da proposta economicamente mais vantajosa.

12. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

DESCRICAO DA DESPESA

OBJETO PROCESSUAL. Aquisic¢do do livro “Manual do Servidor Publico do Estado de Rondédnia ” para
distribuicdo nas unidades da Secretaria de Estado da Saude de Rondénia ¢ justificavel por diversos motivos, todos
voltados para o objetivo de capacitar ¢ disseminar o conhecimento sobre a legislagdo do funcionamento da
administracdo publica Estadual de Ronddnia, em consonancia com a constitui¢ao estadual, Lei Complementar n.
68/1992.

Resposta ao: Memorando 956 (0049699476)
NATUREZA
PROGRAMA DE TRABALHO EEESR)]Z FONTE DE RECURSO DA
DESPESA
1.500.0.01002 - Recursos ndo
17.012.10.122.1015.2087 - ASSEGURAR A vinculados de impostos - Satide 33.90.30 -
MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA | Secretaria de N.Ia.teri'al de
UNIDADE Satde 2.500.0.01002 - Recursos nao CONSUMo
vinculados de impostos do exercicio
anterior - Saude
*Fonte: Informacao 2719 (0049722130)
13. TRATAMENTO DIFERENCIADO A MPE:

13.1. Considerando que o valor da contratagdo ¢ inferior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),

adota-se a exclusiva participagdo de Empresas de Pequeno Porte - EPP, Microempresas - ME e
equiparadas, tendo em vista o Art. 48, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

13.2. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda nao tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta méxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

13.3. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021 e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 ¢ do
Decreto n.° 8.538, de 2015.

13.4. Nao havera cota reservada tendo em vista que a contratacao sera exclusiva para ME e EPPs.



14. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DE FORNECEDOR:

14.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento na modalidade
DISPENSA DE LICITACAO, conforme os termos do artigo 75, Inciso II, da Lei n° 14.133/21, com
adogao do critério de julgamento pelo MENOR VALOR GLOBAL.

14.2. As empresas deverdo fornecer folders, encartes, folhetos técnicos ou catalogos dos
materiais ofertados, onde constem as caracteristicas dos mesmos, permitindo a consistente avaliacao dos
itens.

15. DA PROPOSTA:
15.1. As propostas serdo processadas e julgadas pelo Menor Valor Global.
15.2. A proposta devera constar o preco, expressos em moeda corrente nacional, nele incluidas

todas as despesas/custos com materiais, ferramentas, mao de obra, impostos, taxas, seguro, frete,
transporte, depreciacdo, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente venha
ocorrer, de acordo com os procedimentos descritos no Item 3, onde deverdo ser especificados os valores
por item constando no final o valor geral a ser pago pela Contratante mensalmente.

15.3. A proposta devera ser valida por 90 dias e devem constar o prego unitario e total para cada
item, expressos em moeda corrente nacional, em algarismos e por extenso, nele incluidas todas as despesas
com impostos, taxas, seguro, frete e embalagem, depreciagao, emolumentos e quaisquer outros custos que,
direta ou indiretamente venha a ocorrer.

16. DA EXIGENCIA DE AMOSTRA:

16.1. O objeto da presente licitagdo e sua forma de aquisi¢do ndo exigem confeccdo ou
apresentacao de amostras conforme Art. 42, do Decreto Estadual No. 28.874/2024.

17. REQUISITOS DE HABILITACAO:

17.1. Qualificacao Técnica:

17.1.1. Para fins de aferimento da qualificagdo técnica, as empresas interessadas em participar do

certame, deverdo apresentar declaracdo comprovando o fornecimento acompanhada de contratos, notas
de empenho e notas fiscais pertinente e compativel com o objeto deste processo.

17.2. Qualificacao Juridica:

17.2.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

17.2.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio http://www.portaldoempreendedor.gov.br/;

17.2.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

17.2.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;

17.2.5. No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

17.2.6. No caso de agricultor familiar: Declaracdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida,
ou, ainda, outros documentos definidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social, nos termos do art. 4°,
§2° do Decreto n® 11.476 de 2023.

17.2.7. No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificagao como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n° 971, de 2009
(arts. 17a 19 e 165).

17.2.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo, e se for o caso, ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgio



competente, quando a atividade assim o exigir.

17.2.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados da ultima alteracdo ou da consolidagao
respectiva.

17.3. Regularidade Fiscal:

17.3.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;

17.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional,;

17.3.3. Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Estadual, admitida comprovagao
também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso,
parcelado e em fase de adimplemento;

17.3.4. 4 Certidao de Regularidade de Débitos com a Fazenda Municipal, admitida comprovagao
também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso,
parcelado e em fase de adimplemento;

17.3.5. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto. O
licitante devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaracao da Fazenda Estadual do
domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

17.3.6. Certidao de Regularidade do FGTS, admitida comprovac¢do também, por meio de “certiddo
positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado ¢ em fase de
adimplemento.

17.3.7. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;"

17.3.8. Certidao (CAGEFIMP).

17.4. Qualificacao Economico-Financeira:

17.4.1. Certidao Negativa de Recuperacao Judicial — Lei n°. 11.101/05 (recuperagao judicial,

extrajudicial e faléncia) emitida pelo 6rgdo competente, expedida nos ultimos 90 (noventa) dias caso nao
conste o prazo de validade.

17.4.1.1. Na hipoétese de apresentacao de Certiddo Positiva de recuperacao judicial, o (a) Pregoeiro
verificara se a licitante teve seu plano de recuperagao judicial homologado pelo juizo, conforme determina
o art.58 da Lei 11.101/2005.

17.4.1.2. Caso a empresa licitante ndo obteve acolhimento judicial do seu plano de recuperagao
judicial, a licitante serd inabilitada, uma vez que ndo ha demonstracao de viabilidade economica.

17.5. Regularidade Trabalhista:

17.5.1. Certiddo de Regularidade de Débito — CNDT, para comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, admitida comprova¢ao também, por meio de “certidao
positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado ¢ em fase de
adimplemento.

17.6. Das Declaragoes:

17.6.1. Declaragao que a empresa nao emprega menor de 18 anos, conforme disposto no inciso 33
do art. 7° da Constituigcdo Federal.



17.6.2. Declaragao de que essa futura contratada de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

17.6.3. Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos IIl e IV do art. 1° € no inciso III do art. 5° da
Constituicao Federal,

18. DO CONTRATO E SUA EXECUCAO

18.1. Quanto a vigéncia contratual, considerando que trata-se de uma aquisi¢do, verifica-se o
exposto no Art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021:

18.2. Art. 95. O instrumento de contrato ¢ obrigatorio, salvo nas seguintes hipdteses, em que a
Administragdo podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de
despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execucao de servico:

18.3. I - dispensa de licitagdo em razao de valor;

18.4. II - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem
obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

18.5. Deste modo, fica dispensado o Contrato, tendo em vista se tratar de dispensa de licitacao de
um servico contratado de forma pontual, o qual o servigo sera realizado, ficando este substituido pela Nota
de Empenho.

18.6. Da Vigéncia do Contrato:

18.6.1. A vigéncia findara com a conclusdo do recebimento definitivo do objeto.

18.7. Do Reajuste de Precos

18.7.1. Nao se aplica, tendo em vista que o mesmo trata-se de uma entrega pontual.

18.8. Recebimento:

18.8.1. O recebimento dos materiais se dara de forma provisoria e definitiva, nos termos do artigo

140, inciso II, alineas “a” e “b”, Lei Federal 14.133/21:

18.8.1.1. O Recebimento Provisdrio: Provisoriamente, em até 5 dias apds apresentacdo de Nota
Fiscal, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

18.8.1.2. O Recebimento Definitivo: Definitivamente, em até 10 apds apresentacdo de Nota Fiscal,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove
o atendimento das exigéncias contratuais.

18.8.2. O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca do material, nem ético profissional pela perfeita execu¢do do contrato, dentro dos limites
estabelecidos pela Lei ou instrumento contratual.

18.8.3. Do recebimento definitivo dar-se-a através do atesto da nota fiscal.

18.8.4. Se o fornecedor vencedor tiver comprovadamente dificuldades para entregar os materiais,
dentro do prazo estabelecido, poderd nao sofrer multa, desde que informe oficialmente com antecedéncia
de minimo 15 (quinze) dias tuteis, antes de esgotado o prazo inicialmente previsto, apresentando
justificativa circunstanciada formal, que devera ser encaminhada ao Secretdrio de Estado da Satde que,
por sua vez, decidira a possibilidade de prorrogagdao do prazo, ou determinard a cominagdao das multas
cabiveis, que ocorrerd a partir da efetiva notificagao.

18.8.5. Depois de esgotado o(s) prazo(s) concedido(s) a SESAU/RO, aplicard a multa por atraso na
entrega de 0,5% ao dia até¢ o limite de 30% sobre o valor do contrato licitado ou celebrado com
contratagao direta, e, entendendo necessario, aplicard as sangdes administrativas previstas na Lei
14.133/21, arts. 155 ¢ 156.

18.8.6. Se, apds o recebimento provisorio, for constatado que os materiais foram entregues de
forma incompleta ou em desacordo com as especificagdes ou com a proposta, sera interrompido o prazo de
recebimento definitivo e suspenso o prazo de pagamento até que seja sanada a situagao.



18.8.7. A empresa vencedora ficara obrigada a trocar, as suas expensas, o que for recusado por
apresentar-se contraditorio as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

19. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

19.1. Trata-se de aquisi¢do de entrega imediata e integral dos objetos adquiridos, sendo a Nota de
Empenho o instrumento equivalente para produzir os efeitos decorrentes.

19.2. Dos Critérios de Sustentabilidade

19.2.1. E de total responsabilidade da empresa a ser CONTRATADA o cumprimento das normas

ambientais vigentes para a aquisicdo do objeto deste instrumento, no que diz respeito a poluicao ambiental
e destinacao de residuos;

19.2.2. A empresa a ser CONTRATADA devera tomar todos os cuidados necessarios para que da
consecucao dos servigos ndo decorra qualquer degradagdo ao meio ambiente;

19.2.3. A empresa a ser CONTRATADA deverd assumir todas as responsabilidades e tomar as
medidas cabiveis para a correcdo dos danos que vierem a ser causados, caso ocorra passivo ambiental, em
decorréncia da execucao de suas atividades objeto deste instrumento.

20. DAS OBRIGACOES:
20.1. Da Contratante:
20.1.1. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa cumprir suas obrigagdes dentro

das normas e condi¢Oes assumidas.

20.1.2. Promover através da comissdo nomeada, o acompanhamento ¢ a fiscaliza¢ao da entrega dos
produtos sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando as falhas detectadas e comunicando a
contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquela.

20.1.3. Comunicar a Contratada sobre qualquer irregularidade verificada por ocasido da execugdo
do contrato, para que sejam tomadas as providéncias necessarias quanto as corre¢des decorrentes de erros
e falhas;

20.1.4. Promover por meio de comissdo devidamente nomeada, o recebimentos dos materiais
constantes neste Termo de Referéncia.

20.1.5. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

20.1.6. Garantir o cumprimento de todas as clausulas contratuais ao bom desempenho do objeto
desta aquisicao.

20.1.7. Devolver o material caso ndo esteja dentro das especificacdes constantes do presente Termo
de Referéncia, ficando a contratada sujeita as sangdes.

20.1.8. Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condigdes de precos e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

20.2. Da Contratada:

20.2.1. Além daquelas exigidas na Lei 14.133/21, devera a contratada:

20.2.2. Fornecer o objeto deste Termo de Referéncia a contratante, nas condi¢des, prazos e
especificagdes estipulados neste instrumento, responsabilizando-se pela qualidade do objeto.

20.2.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os artigos
12, 13. 18 e 26, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990)

20.2.4. Os materiais que nao atenderem as exigéncias deste Termo de Referéncia ndo serdo aceitos,

devendo ser substituidos imediatamente.

20.2.5. Devera responder pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em quaisquer fases da licitagao.

20.2.6. Nao devera promover a substituicdo do produto empenhado sem anuéncia expressa da
contratante, devendo o produto substituido atender a mesma necessidade.



20.2.7. Entregar os produtos pelo pre¢o apresentado na proposta final da empresa vencedora do
certame.

20.2.8. Obedecer as especificacdes técnicas do produto constantes no presente Termo de
Referéncia.
20.2.9. Entregar os produtos em embalagem integra, sob pena de rescisdo do ajuste,

independentemente das combinagdes legais cabiveis.

20.2.10. Emitir e encaminhar Nota Fiscal do Material devidamente preenchida, com marca, nome do
fabricante e outros.

20.2.11. Responsabilizar-se-a pela substitui¢do do produto entregue impossibilitado de uso, devido
perda ou deterioragdo de suas caracteristicas, mesmo estando dentro do prazo de validade, em condi¢des
normais de estocagem, uso € manuseio, devendo ser trocados no prazo maximo a ser determinado pelo
setor competente, contados a partir de comunicacao formal do responsavel, o 6nus de todas as despesas
decorrentes da efetivagao da troca sera da Contratada.

20.2.12. Manter-se durante a execugao do objeto, as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas
na licitagao;

20.2.13. Cumprir fielmente o objeto do presente instrumento.

20.2.14. Indicar um preposto devidamente habilitado, com poderes para representa-lo em tudo o que

se relacionar com o fornecimento objeto do registro.

20.2.15. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacgdes assumidas e todos os tributos incidentes, sem qualquer 6nus a contratante, devendo efetuar os
respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em Lei.

20.2.16. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos, perdas ¢ danos em quando for constatado
que tenham sido ocasionados em decorréncia do fornecimento do objeto.

20.2.17. Notificar a contratante da ocorréncia de qualquer imprevisto que venha causar atrasos ou
impedimentos a execucdo regular dos servigos/objeto, justificando o atraso, o que, em hipdtese alguma
eximird a contratada das obrigacdes assumidas, salvo caso fortuito ou forca maior devidamente
caracterizado.

20.2.18. Além das obrigacdes enumeradas neste Termo de Referéncia, de acordo com IN N° 01, de
19 de janeiro de 2010, do Secretario de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestdo, a contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade ambiental, nos
termos dos arts. 2°, 3° e 5° desta Instru¢do Normativa, no que couber, bem como, a Resolu¢ao 400/2021-
CNIJ e Resolucao 37/2022 (PLS-PJMA).

20.2.19. Contratada devera executar as atividades constantes neste TR de acordo com os mais
elevados padroes de competéncia e integridade profissional e ética, junto a equipe técnica da CTIL.

21. DA GARANTIA CONTRATUAL:

21.1. O item ndo ¢ aplicavel, uma vez que trata-se de entrega imediata e integral do objeto
adquirido.

22. DA SUBCONTRATACAO:

22.1. Nos termos do Art. 122 da Lei n° 14.333/2021 § 2° e § 3° NAO SERA PERMITIDA A

SUBCONTRATACAO, CESSAO E/OU TRANSFERENCIA dos compromissos assumidos no
instrumento contratual ou equivalente, constantes deste termo de referéncia, edital e seus anexos.
Art. 122. Na execucdo do contrato ¢ sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o

contratado podera subcontratar partes da obra, do servico ou do fornecimento até o limite
autorizado, em cada caso, pela Administracio.

§ 2° Regulamento ou edital de licitacdo poderio vedar, restringir ou estabelecer condicées para
a subcontratacao.

§ 3° Sera vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica, financeira, trabalhista ou civil com



dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungio na
licitag@o ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigdo
constar expressamente do edital de licitacdo.

23. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO
23.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL
23.1.1. A CONTRATADA permitira e oferecera condi¢des para a mais ampla e completa

fiscalizacdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a
documentacao pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizacao.

23.1.2. A CONTRATANTE nomeard uma Comissao de no minimo 3 (trés) servidores efetivos da
Unidade a ser atendida, que fiscalizard a execu¢do do servi¢o contratado e verificard o cumprimento das
especificagdes solicitadas, no todo ou em parte, no sentido de corresponderem ao desejado ou
especificado.

23.1.3. A fiscalizagdo pela CONTRATANTE, ndo desobriga a CONTRATADA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execucdo do objeto deste instrumento.

23.1.4. A auséncia de comunicagao por parte da CONTRATANTE referente a irregularidades ou
falhas, nao exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas no Contrato.

23.1.5. Poderao solicitar a contratada qualquer informagdo/documento referente a prestacao do
objeto deste instrumento.

23.1.6. Rejeitar no todo ou em parte, os materiais entregues em desacordo com as obrigacdes
assumidas.

23.1.7. Aplicar a Contratada as penalidades previstas, quando for o caso.

23.2. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS SERVICOS

23.2.1. A CONTRATANTE, realizard o monitoramento do servigo por meio do acompanhamento

do Fiscal do servigo estabelecido em portaria, acompanhardao a avaliacdo da qualidade do atendimento,
cujos relatorios servirdo de subsidio para a comissdo de fiscalizacdo, e havendo necessidade serdo
estabelecidas e implantadas novas formas e métodos de controle de qualidade, de acordo com a legislagdo
vigente.

23.2.2. A CONTRATADA se obriga a permitir que a equipe de controle, avaliacao e auditoria da
CONTRATANTE e/ou auditoria externa por ela indicada tenham acesso a todos os documentos que
digam respeito ao objeto deste instrumento.

23.2.3. A avaliacdo sera considerada pela CONTRATANTE para aquilatar a necessidade de
solicitar a CONTRATADA que melhore a qualidade dos servigos prestados, para decidir sobre a
conveniéncia de renovar ou, a qualquer tempo, rescindir ou, ainda, para fornecer, quando solicitado pela
CONTRATADA, declaragoes sobre seu desempenho.

24. DO PAGAMENTO:

24.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal acompanhada das
devidas requisicdes que deram origem ao fornecimento, emitida em 02 (duas) vias pela empresa
vencedora, devendo conter no corpo da mesma:

a) a descri¢do do objeto;
b) o nimero do empenho e nimero da Conta Bancaria da empresa vencedora do processo.

24.2. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal pela empresa
vencedora, devidamente atestadas pela Administragdo, conforme disposto no no art. 140, inciso I, alineas
"a" ¢ "b" da Lei 14.133/21.

24.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

24.4. O prazo para pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada pela Administragao, sera de
30 (trinta) dias corridos, contados da data de sua apresentagao.



24.5. Nao sera efetuado qualquer pagamento a empresa vencedora enquanto houver pendéncia de
liquidacao da obrigacao financeira em virtude de penalidade a inadimpléncia contratual.

24.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragado, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao financeira, e sua apuragdo se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
formulas:

I= (I'X/100)
365

EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

24.7. Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera sustado
para que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser contado a
partir de data da reapresentacdo do mesmo.

24 8. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a seu
critério, podera devolvé-la, para as devidas corregdes, ou aceita-las, com a glosa da parte que considerar
indevida. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a seu critério,
podera devolvé-la, para as devidas corre¢des, ou aceita-las, com a glosa da parte que considerar indevida.

24.9. Na hipotese de devolucdo, a Nota Fiscal serd considerada como ndo apresentada, para fins
de atendimento das condicdes contratuais.

24.10. A administragdo ndo pagara, sem que tenha autorizagdo prévia e formalmente, nenhum
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja ou nao institui¢des financeiras, a
excecdo de determinagdes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgio.

24.11. Os eventuais encargos financeiro, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela
licitante, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

24.12. A ADMINISTRACAO efetuara retengio, na fonte, dos tributos e contribui¢des sobre todos
os pagamentos a CONTRATADA.

25. SANCOES ADMINISTRATIVAS:

25.1. Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 156, I, III e 1V, da Lei n° 14.133/21, pela

inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administra¢do poderd, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar
a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre a parte inadimplida.

25.2. Se a adjudicatéria recusar-se a retirar o instrumento contratual injustificadamente ou se ndo
apresentar situacdo regular na ocasido dos recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a
Contratada multa de até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor total adjudicado.

25.3. Ficar4d impedido de licitar e de contratar com o Estado de Rondonia e sera descredenciado
no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e
das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta:

I - ndo assinar o contrato;

IT - ndo entregar a documentagdo exigida no edital;
IIT - apresentar documentagao falsa;

IV - causar o atraso na execucdo do objeto;

V - nd3o mantiver a proposta;

VI - falhar na execucao do contrato;

VII - fraudar a execucao do contrato;



VIII - comportar-se de modo inidoneo;
IX - declarar informagdes falsas; e
X - cometer fraude fiscal.

25.4. As sangdes descritas no item 11.3, também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregao para registro de pre¢os que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido sem
justificativa ou com justificativa recusada pela administracao publica.

25.5. As sangoes serdo registradas e publicadas no SICAF e Cadastro de Fornecedores Impedidos
de Licitar e Contratar com a Administra¢ao Publica Estadual - CAGEFIMP.

25.6. A multa, eventualmente imposta a Contratada, serd automaticamente descontada da fatura a
que fizer jus, acrescida de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha
nenhum valor a receber do Estado, ser-lhe-a concedido o prazo de 05 (cinco) dia tuteis, contados de sua
intimacao, para efetuar o pagamento da multa. Apos esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serao
deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente
para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administragdo proceder a cobranca judicial.

25.7. As multas previstas nesta se¢do nao eximem a adjudicataria ou contratada da reparag¢ao dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administragao.

25.8. De acordo com a gravidade do descumprimento, podera ainda a licitante se sujeitar a
Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base na legislacao vigente.

25.9. A san¢ao denominada “Adverténcia” so tera lugar se emitida por escrito € quando se tratar
de faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da
contratacdo, cabivel somente até a segunda aplica¢do (reincidéncia) para a mesma infracdo, caso ndo se
verifique a adequacdo da conduta por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas sangdes de
grau mais significativo.

25.10. As sangdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser
acionada em desfavor da Contratada, conforme infragdo cometida e prejuizos causados a administragdo ou
a terceiros.

25.11. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, com percentuais de
multa conforme a tabela a seguir, que elenca apenas as principais situagdes previstas, nao eximindo de
outras equivalentes que surgirem, conforme o caso:

ITEM | DESCRICAO DA INFRACAO GRAU |[ MULTA*

4,0% sobre o valor do
Permitir situa¢do que crie a possibilidade ou cause dano fisico, lesdo corporal 06 empenho do contrato
ou consequéncias letais; por ocorréncia. ou documento
equivalente

4,0% sobre o valor do
contrato ou
documento
equivalente

2 | Usar indevidamente informagoes sigilosas a que teve acesso; por ocorréncia. |06

1,6% sobre o valor do
contrato ou
documento
equivalente

3 Recusar-se a entregar os materiais , sem motivo justificado; por ocorréncia; | 04

0,4% sobre o valor

Realizar entrega incompleta, paliativo substitutivo como por carater
do contrato ou

4 | permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢do complementar; por 02
. documento
ocorréncia. .
equivalente
0,4% sobre o valor do
5 Fornecer informagao pérfida quanto ao objeto ou substituigdo de material; por 02 contrato ou
ocorréncia. documento

equivalente




Para os itens a seguir, deixar de:

1,6% sobre o valor do
contrato ou
documento
equivalente

6 | Efetuar reposi¢do dos materiais danificados, por motivo e por dia; 04

0,8% sobre o valor do

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus anexos, mesmo
contrato ou

7 | que ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 03

notificada pela FISCALIZACAO; por ocorréncia. d0c1.1ment0
equivalente
0,8% sobre o valor do
] Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da 03 contrato ou
FISCALIZACAO, por ocorréncia; documento
equivalente
()
Iniciar a entrega dos materiais de consumo nos prazos estabelecidos, 0,4% sobre o valor do
.. .- . o contrato ou
9 | observados os limites minimos estabelecidos no Termo de Referéncia; por 02
A documento
ocorréncia. .
equivalente

0,2% sobre o valor do
contrato ou
documento
equivalente

10 | Manter a documentagdo de habilitacdo atualizada; por item, por ocorréncia. |01

*Nota: Incidente sobre o valor da parcela do contrato.

25.12. As sangdes aqui previstas poderdo ser aplicadas concomitantemente, facultada a defesa
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis.

25.13. Apo6s 30 (trinta) dias da falta de execucdo do objeto, sera considerada inexecu¢ao total do
contrato, 0 que ensejara a rescisdo contratual.

25.14. As sangdes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que
eventualmente detenha a CONTRATADA ou efetuada a sua cobranca na forma prevista em lei.

25.15. As sangdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a ocorréncia de
situacdes que se enquadrem no conceito juridico de for¢a maior ou casos fortuitos, devidos e formalmente
justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

25.16. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado o
principio da proporcionalidade.

25.17. A sancdo sera obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, bem como em sistemas Estaduais.

25.18. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar
com o Orgdo licitante e de declaracdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razao do contrato decorrente desta licitagao:

a) Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

25.19. Sem prejuizo das sangdes cominadas no Decreto n® 28874, de 25 de janeiro de 2024,
conforme se segue:

[..]

Art. 185. A apuracdo de infracdo administrativa que enseja a imposi¢ao de adverténcia ou multa,
isoladas ou cumulativamente, se dara mediante rito simplificado, observadas as garantias do
administrado.

Paragrafo unico. A sancdo de adverténcia e a imposicdo de multa até o limite de 5% (cinco por
cento) do valor contratado podera ser aplicada diretamente pelo servidor ou comissdo responsavel



pela fiscalizacdo, assim como a constituigdo em mora do contratado em caso de inexecucdo do

contrato.
[...]
26. DIREITO AUTORAIS:
26.1. Considerando a natureza do objeto a ser adquirido este item ndo se aplica para esta
contratagao.
27. REQUISITOS PARA SERVICOS QUE ENVOLVAM SOLUCAO DE TIC.
27.1. O objeto da presente licitagdo ndo envolve solugdes de TIC, conforme Art 42, inciso
XXVIII, do Decreto Estadual 28.874/2024.
28. DEMAIS CONDICOES:
28.1. CASOS OMISSOS
28.1.1. Fica estabelecido, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste termo de referéncia e

seus anexos, os chamados casos omissos, estes serao dirimidos respeitado o objeto dessa licitagdo, por
meio de aplicagdo da legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a lei n°® 14.133/21,
aplicando-se paralelamente, quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos
estabelecidos na legislagdo civil brasileira e as disposi¢des de direito privado.

28.2. CONDICOES GERAIS

28.2.1. O objeto da aquisicao ofertado pela CONTRATADA devera atender as exigéncias de
qualidade, observados os padrdes e normas preconizados pelos 6rgdos competentes de controle de
qualidade industrial — ABTN, INMETRO, etc; atentando-se o proponente, principalmente para as
prescrigdes contidas no art. 39, VIII, da Lei n°® 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).

28.2.2. Qualquer tolerancia da Administracdo Publica quanto a eventuais infracdes ndo implicara
renuncia a direitos € ndo pode ser entendida como aceitacdo, novagao ou precedente;

28.2.3. Esta Secretaria de Estado da Saude certifica que atende ao principio da segregacdo de
fungdes, conforme art. 7°, §1°, da Lei 14133/21 e art. 12 do Decreto 11246/22

28.2.4. Fica estabelecido, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste termo de referéncia e
seus anexos, os chamados casos omissos, estes serdo dirimidos respeitado o objeto desse certame, por
meio de aplicagdo da legislacdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a lei n® 14.133/2021,
aplicando-se paralelamente, quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos
estabelecidos na legislagdo civil brasileira e as disposi¢des de direito privado.

28.2.5. A administracdo utilizar-se a da aplicagao de juizo arbitral para dirimir conflitos relativos a
direitos patrimoniais disponiveis, conforme disposto na Lei Estadual 407 e Lei n. 9.307 , de 1996, alterada
pela Lei Federal n. 13.129, de 2015. Tal medida visa o cumprimento ao Art. 11, do referido diploma legal.

28.2.6. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir os possiveis litigios que
decorram do presente procedimento.

29. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (NAO
SE APLICA)

29.1. O objeto da presente licitacao e sua forma de aquisicao ndo exigem a confeccao de planilha
de composicao de custos e formacao de pregos, conforme Art. 42, inciso XXX, do Decreto Estadual No.
28.874/2024.

30. PROCEDIMENTOS DE DISPENSA DE LICITACAO
30.1. Justificativa a Dispensa em Razao do Valor:
30.1.1. As compras e contratacdes das entidades publicas seguem, obrigatoriamente, um regime

regulamentado por Lei.

30.1.2. O fundamento principal que reza por esta iniciativa ¢ o artigo. 37, inciso XXI, da
Constituigdo Federal de 1988, que determina que as obras, os servigos, compras e alienagdes devem
ocorrer por meio de licitagoes.



30.1.3. A licitagdo foi o meio encontrado pela Administracdo Publica, para tornar isondmica a
participagdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos o6rgdos publicos
acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadoldgicos
distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as
contratagoes.

30.1.4. Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:
()

“XXI - ressalvados os casos especificados na legisla¢do, as obras, servicos, compras e alienagoes
serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condigoes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as
condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de
qualificagdo técnica e econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das obriga¢des.”

30.1.5. O objetivo da licitagdo ¢ contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da
legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar ¢ regra.

30.1.6. Entretanto, hd aquisi¢des e contratagdes que possuem caracterizagdes especificas tornando
impossiveis e/ou inviaveis as licitagdes nos tramites usuais.

30.1.7. Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou invidveis, a lei previu excegdes a regra, as
Dispensas de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitacdo, trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao
estabelecido no Art. 75, inciso I da Lei n°® 14.133/21, onde se verifica ocasido em que ¢ cabivel a dispensa
de licitacao:

30.1.8. Art. 75. E dispensavel a licitagdo:
(..)

II - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso
de outros servigos e compras; (Vide Decreto n® 11.817, de 2023) (Vigéncia).

30.1.9. Ressaltamos a publicagdo do Decreto n° 11.817 de 29 de dezembro de 2023 que atualizou
os valores das modalidades de licitagdo, especificamente, que passaram a conter a seguinte redagao:
30.1.10. A regra atual, com base na norma acima, ¢ a seguinte:
OUTRAS COMPRAS E RS$ 59.906,02 (Valor atualizado pelo Decreto n° 11.817, de 29 de dezembro de
SERVICOS 2023)
31. ANEXOS:
31.1. SOLICITACAO DE AQUISICAO - SAMS (0052400908).
Porto Velho-RO, 13 de setembro de 2024
Elaborado por:

Joelma da Silva Teles
Assessora Técnica - GECOMP/SESAU

Revisado por:
Ana Rafaela Sousa dos Santos
Gerente de Compras - GECOMP/SESAU

Coordenadoria de Gestao de Pessoas - CGP

Autorizo, aprovo, declaro e dou fé ao presente Termo de Referéncia.

(Assinado Eletronicamente)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/Decreto/D10922.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/Decreto/D10922.htm#art3

MICHELLE DAHIANE DUTRA
Secretaria Executiva de Estado da Saude de Ronddnia

SESAU-RO

Documento assinado eletronicamente por Ana Rafaela Sousa dos Santos, Gerente, em 03/10/2024, as
15:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
el
e 5
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Joelma Da Silva Teles, Assessor(a), em 03/10/2024, as
17:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

il
Sel o
ass Iﬂ_a! I_Jl a
eletrénica

Documento  assinado eletronicamente  por MICHELLE DAHIANE DUTRA, Secretario(a)
Executivo(a), em 07/10/2024, as 13:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

i@ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0053174935 ¢ o codigo CRC 3D138C7D.

Referéncia: Caso responda este Termo de Referéncia, indicar expressamente o Processo n° 0036.059337/2023-11 SEIn°® 0053174935


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Gowerno dr; Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado da Saude - SESAU

SAMS

Orgio

Secretaria de

Requisitante: | SESAU/RO

Estado da Saude de Rondonia — | N.°

0036.059337/2023-

Processo: 11

Fonte

Recurso:

1.500.0.01002
- Recursos
nao
vinculados de
impostos -
Saude

de | 2.500.0.01002
- Recursos
nao
vinculados de
impostos do
exercicio
anterior -
Saude

Programa
Atividade:

17.012.10.126.1015.2064
- PROMOVER A
GESTAO DE T.I

Elemento |3.3.90.30 - Material
Despesa: de consumo

Exposi¢io de

Aquisi¢a@o do livro “Manual do Servidor Publico do
Estado de Rondonia” para distribui¢do nas unidades da
Secretaria de Estado da Saude de Rondodnia ¢ justificavel
por diversos motivos, todos voltados para o objetivo de

Ref.

Memorando 956
(SEI
ao | n°0049699476)

Motivo: capacitar e disseminar o conhecimento sobre a legislagcdo nMoemo. g?lsij;ir;l:n;g g:
do funcionamento da administragao publica Estadual de ) Deman. da% (SEI
Rondonia, em consonancia com a constitui¢ao estadual, n° 0049320929 )
Lei Complementar n. 68/1992. '
ITEM OBJETO UNIDADE | QUANTIDADE UI\\/If:fIA?{I}O VALOR TOTAL
01 Livro “Manual do UNID 57
Servidor  Publico do
Estado de Rondonia”
) Responsavel pela | USO EXCLUSIVO .
Local: cotacio da Empresa: DA /SESAU Valor da Proposta:




Data: )
CARIMBO Validade Proposta:
Fone:
CNPJ: 90 (noventa) dias.
Banco:
Agéncia: ) Prazo de Entrega:
Assinatura:
C/C:
A empresa vencedora devera apresentar no ato da entrega do objeto, juntamente com a Nota

Fiscal/Fatura, os seguintes documentos:

CERTIDOES NEGATIVAS junto ao INSS, FGTS, DIVIDA ATIVA DA UNIAO/TRIBUTOS
FEDERALIS, TRIBUTOS ESTADUAIS E TRIBUTOS MUNICIPAIS.

E-MAIL DA EMPRESA:

Porto Velho/RO, 02 de setembro de 2024.

Elaborado por:
Joelma da Silva Teles
Assessora Técnica
GECOMP/SESAU

Revisado por:

Lucas Matheus Teles da Concei¢ao
Chefe de Nucleo

GECOMP/SESAU

Revisado por:
Ana Rafaela Sousa dos Santos
Gerente de Compras - GECOMP/SESAU

(Assinado Eletronicamente)

MICHELLE DAHIANE DUTRA
Secretaria Executiva de Estado da Saude de Ronddnia

SESAU-RO




Documento assinado eletronicamente por Ana Rafaela Sousa dos Santos, Gerente, em 13/09/2024, as
07:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Joelma Da Silva Teles, Assessor(a), em 13/09/2024, as
09:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
el
e 5
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Willian Costa de Freitas, Coordenador(a), em 19/09/2024,
as 09:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n°® 21.794, de 5 Abril de 2017.

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0052400908 ¢ o cédigo CRC FSEF9A90.

Referéncia: Caso responda este(a) SAMS, indicar expressamente o Processo n° 0036.059337/2023-11 SEI n° 0052400908


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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