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Conselho Regional de Servigo
Social Goias - 19° Regido

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO
ART. 75, INCISO I1, DA LEI N° 14.133/2021

Processo Administrativo de Licitacdo N.° 00000000008/2026

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de materiais graficos e itens de
identificacdo personalizados (bolsas estilo bag e copos reutilizveis), para atender as demandas
da Semana do/da Assistente Social 2026, em celebragdo aos 90 anos do Servigo Social no
Brasil, conforme tabela abaixo.

N° DESCRICAO Cadigo QUANTIDADE
(CATMAT/CATSER)
1 Bolsa estilo bag de algoddo cru na cor branca, CATMAT: 22330 370

personalizada com a arte especificada da Semana
da/o Assistente Social. 45 cm de Altura por 40 de
largura, com pequeno bolso interno (18x12) e
bolso externo (18x12 em plastico transparente)

2 Copo para viagem com tampa e furo de saida de CATMAT: 461498 370
liquido na tampa, Peso aproximado (g): 81
Capacidade: 550ml Material de plastico verde
oliva, personalizado com a arte da semana do
assistente social de um lado e logo do CRESS
Goias de outro lado

1.1.1. O fornecimento sera realizado em Lote Unico, visando assegurar a unidade da identidade

visual e a padronizagdo cromética dos itens. O critério de julgamento serd o Menor Preco
Global do Lote.

1.2. A entrega dos materiais devera ser realizada em remessa Unica, em local indicado pelo
CRESS/GO, observando-se o cronograma do evento que ocorrera nos dias 14 e 15 de maio de
2026.

1.3. A CONTRATADA sera integralmente responsavel por:
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a) Adequacdo das artes gréaficas fornecidas pelo CRESS/GO aos gabaritos de
impressao;

b) Submissdo de provas digitais (layouts) para aprovacdo formal antes do inicio da
producao;

¢) Garantia da qualidade de impressdo, utilizando tintas de alta fixagdo e respeitando
a paleta de cores CMYK/Pantone;

d) Logistica integral, abrangendo custos de frete, carga e descarga no local de
entrega;

e) Substituicdo imediata de itens que apresentem defeitos de fabricacdo ou erros de
Impressao.

1.4. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como bem de luxo, tratando-se de material de
natureza comum e essencial a identificagdo institucional e controle de acesso.

1.5. O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do

contrato ou instrumento equivalente, podendo ser prorrogado na forma do art. 105 da Lei n°
14.133/2021.

1.6. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do sistema Compras.gov.br e este Termo de
Referéncia, prevalecerdo as disposi¢des deste instrumento, dada a especificidade técnica da
identidade visual dos 90 anos.

1.7. O contrato ou instrumento equivalente detalhard as regras especificas relativas a vigéncia e
a execugao contratual.

1.9. O servigo sera considerado devidamente executado mediante a entrega, organizacao e
disponibilizagdo dos itens nas datas e horarios previamente acordados, observadas as condi¢des
de qualidade, apresentacdo e reposicdo estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, que
autoriza a dispensa de licitacdo para contratagdo de servicos e compras de pequeno valor,
observados os limites legais vigentes.

2.2. O objeto da contratagdo consiste na aquisicdo de materiais graficos e itens de identificagdo
personalizados (bolsas estilo bag e copos reutilizaveis), destinados ao atendimento das demandas
de organizacdo, identificacdo e representacdo institucional do CRESS/GO durante a Semana
do/da Assistente Social 2026.
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2.3. A necessidade da contratacdo decorre da celebracdo do marco historico de 90 anos do
Servigo Social no Brasil, exigindo materiais que materializem a identidade visual da campanha e
garantam o apoio logistico necessario para a recep¢ao de profissionais, estudantes, palestrantes e
convidados(as) nos dias 14 ¢ 15 de maio de 2026.

2.4. O fornecimento destes materiais configura-se como medida de suporte as atividades
finalisticas e de comunica¢do do CRESS/GO, contribuindo para:

a) Promover a padronizacdao e a identificacdo célere dos participantes, garantindo a
segurancga e o controle de acesso durante os dois dias de atividades;

b) Fortalecer o sentimento de pertencimento da categoria, conectando as(os)
assistentes sociais goianas(os) a trajetoria historica e politica da profissao por meio da
materializagdo da campanha dos 90 anos;

c¢) Fomentar praticas sustentdveis e de justica ambiental no ambito do Conselho,
mediante a substitui¢do de materiais descartaveis por itens de longa vida 1til (copos e
bolsas reutilizaveis);

d) Estender a visibilidade da mensagem institucional para além do evento, uma vez
que os itens funcionam como ferramentas permanentes de divulgacdo do Servigo
Social nos espacos de trabalho das(os) profissionais;

e) Garantir a economia de escala e a eficiéncia administrativa através da aquisi¢cdo
unificada dos itens em lote Unico.

2.5. O Estudo Técnico Preliminar n® 008/2026 concluiu pela viabilidade técnica, econdmica e
orcamentaria da contratacdo, demonstrando tratar-se de objeto comum, com ampla oferta no
mercado e aptidao de microempresas e empresas de pequeno porte para o fornecimento.

2.6. A contratacao encontra-se prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA) para o exercicio
de 2026 e possui compatibilidade com a dotacdo or¢camentdria 6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 —
Material Gréficos.

2.7. O modelo de aquisicdo pontual com entrega unica mostra-se o mais adequado a natureza do
evento, garantindo que toda a identidade visual seja produzida por um unico fornecedor,
evitando variagcdes cromaticas e assegurando a observancia aos principios do planejamento e da
eficiéncia previstos na Lei n°® 14.133/2021.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

Conselho Regional de Servico Social 19" Regido Gestido 2023-2026 “Servico Social é Luta Coletiva, Organizacio e
Resisténcia” Rua 215, n° 150, Setor Coimbra, Goidnia-Goias. Telefone: 62 3224-8007. E-mail:diretoria@cressgoias.org.br.
Site: SIeSS201as,Of


mailto:diretoria@cressgoias.org.br
http://www.cressgoias.org.br/

5.5

_—_————\..
Conselho Regional de Servigo
Social Goias - 19 Regido

3.1. A solugdo consiste na contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
materiais graficos e itens de identificacdo personalizados (bolsas estilo bag e copos reutilizaveis),
destinados aos participantes da Semana do/da Assistente Social 2026, conforme detalhamento
constante no Estudo Técnico Preliminar — ETP, parte integrante do presente processo
administrativo.

3.2. O fornecimento abrangera a confec¢do e personalizagdo de brindes e itens de controle de
acesso, observadas as condi¢des de qualidade de impressdo, fidelidade as artes graficas
fornecidas e durabilidade dos materiais.

3.3. Para fins de padronizagdo da proposta e julgamento, o fornecimento sera realizado em Lote
Unico, compreendendo o quantitativo integral de 370 unidades para cada item, servindo como
parametro para o julgamento pelo Menor Preco Global do Lote, visando garantir a unidade da
identidade visual dos 90 anos do Servico Social no Brasil.

3.4. A execucgdo do objeto observara o ciclo de vida da contratagdo, compreendendo:

a) Planejamento e adequagdo das artes graficas aos gabaritos de impressdao
(fechamento de arquivo);

b) Preparacdo e submissdo de provas digitais (layouts) para aprovacdo formal da
Comissao Organizadora;

¢) Producido e personalizagao dos itens conforme as especificagdes técnicas de material
e cor;

d) Acondicionamento adequado para protecdo contra danos climaticos ou de
transporte;

e) Transporte em remessa unica até a sede do CRESS/GO ou local indicado, incluindo
carga e descarga,

f) Conferéncia fisica e qualitativa no ato do recebimento;

g) Destinacao ambientalmente adequada das embalagens de transporte € observancia a
longa vida util dos itens para reducdo de residuos.

3.5. Os produtos deverao:

I — Seguir rigorosamente as dimensdes e gramaturas especificadas (bolsas 45x40cm e
copos 550ml;
IT — Apresentar impressao nitida, sem borrdes e com alta fixagdo da tinta;
IIT — Ser entregues em perfeitas condi¢des, sem falhas de costura, manchas ou defeitos
de fabricacao;
IV — Respeitar fielmente a paleta de cores (CMYK/Pantone) da campanha
institucional;

V — Possuir apresentacdo adequada para entrega aos profissionais e autoridades no evento.
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3.6. A solucdo adotada privilegia a aquisicao direta e pontual, permitindo maior controle sobre a
fidelidade da identidade visual e a qualidade técnica dos materiais, em consonancia com o0s
principios do planejamento, da economicidade e da eficiéncia previstos na Lei n° 14.133/2021

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A futura CONTRATADA devera possuir qualificacdo técnica compativel com o objeto,
comprovada por meio de:

a) Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove(m) a execugdo de fornecimento de lanches, coffee break,
buffet ou servicos similares, em caracteristicas compativeis com o objeto desta
contratagao;

b) Comprovacao de que exerce atividade econdmica compativel com o objeto,
mediante verificagdo do CNAE constante no cadastro da empresa.

4.2. A CONTRATADA devera observar integralmente as legislacdes e normas técnicas
aplicaveis a produgdo grafica e personaliza¢do de materiais, especialmente:

a) Normas técnicas de impressao e acabamento;

b) Utilizagdo de tintas atoxicas e de alta fixagdo para garantir a seguran¢a no manuseio
dos copos e bolsas;

c) Padrdes de fidelidade cromatica e resolu¢do técnica exigidos no fechamento de
arquivos para impressao.

4.3. Os produtos deverdo ser entregues em remessa unica, no local, dia e horario indicados pelo
CRESS/GO, em perfeitas condi¢des de uso, sem vicios, defeitos de fabricacdo ou erros de
impressao, conforme especificagdes deste Termo de Referéncia.

4.4. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto, considerando a necessidade de controle direto
sobre a padronizacdo e a fidelidade da identidade visual da campanha dos 90 anos do Servigo
Social no Brasil, de modo a evitar variagdes cromaticas entre os itens.

4.5. Garantia da contratacio

4.5.1. Nao sera exigida garantia contratual, nos termos dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, considerando:
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a) o baixo valor da contratagao;

b) a natureza comum e de baixa complexidade do objeto;

c) a execucdo sob demanda, com pagamento condicionado a efetiva prestagdo do
servico;

d) a inexisténcia de riscos relevantes que justifiquem a exigéncia de garantia.

4.6. Sustentabilidade

4.6.1. O fornecimento devera observar, no que couber, critérios e praticas de sustentabilidade, em
conformidade com a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010 e demais normativos
aplicaveis as contratagdes publicas sustentaveis.

4.6.2. A CONTRATADA devera adotar praticas voltadas a reducdo de impactos ambientais,
especialmente:

a) utilizacdo de materiais de longa vida ttil (bolsas de algoddo cru e copos
reutilizdveis) para mitigagdo da geracao de residuos pléasticos descartaveis;

b) preferéncia por tecidos naturais ou recicldveis na confec¢ao das bolsas;

¢) acondicionamento adequado dos produtos de modo a evitar desperdicios
decorrentes de danos no transporte.

4.6.3. A CONTRATADA devera observar a legislagdo ambiental vigente, especialmente a Lei n°
12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Soélidos) e o Decreto n° 10.936/2022, adotando
praticas adequadas de gerenciamento e destinacdo final de residuos eventualmente gerados
durante a execucao do objeto.

4.6.4. Caberd 8 CONTRATADA realizar a destinacdo ambientalmente adequada das embalagens
e demais residuos sob sua responsabilidade, quando gerados em decorréncia direta da execugao
contratual.

4.6.5. A CONTRATADA devera declarar, no ato da contratacdo, que cumpre as exigéncias de
sustentabilidade previstas na legislacao aplicavel e neste Termo de Referéncia.

4.6.6. Poderao ser apresentadas, pela CONTRATADA, praticas adicionais de sustentabilidade
(como o uso de tintas ecoldgicas ou logistica verde) que contribuam para a melhoria da execugao
contratual, desde que ndo impliquem custos adicionais ao CRESS/GO.

5-MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucio

5.1.1. A contratacao sera formalizada por meio da emissdao de Nota de Empenho, que contera a
dotagdo orgamentaria, a descricdo detalhada do objeto, os valores unitarios e o valor global
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maximo.

5.1.2. A Nota de Empenho sera encaminhada ao enderego eletronico indicado pela
CONTRATADA em sua proposta comercial, passando a produzir efeitos a partir do seu
recebimento.

5.1.3. A CONTRATADA devera acusar o recebimento da Nota de Empenho no prazo méaximo de
01 (um) dia util.

5.1.4. A execugdo do objeto ocorrera em remessa unica, compreendendo as seguintes etapas
obrigatorias:

a) Envio das artes finais pelo CRESS/GO em formato digital;

b) Apresentagdo de provas digitais (layouts) de todos os itens pela CONTRATADA no
prazo de até 03 (trés) dias uteis apos o recebimento do empenho;

¢) Producdo integral dos itens somente apds autorizacdo formal da Comissdo
Organizadora;

d) Entrega total dos itens em local e data a serem estipulados pela Contratante.

5.1.5. Na ocorréncia de irregularidades durante a execucao ou producao, poderao ser aplicadas as
sangdes administrativas previstas neste Termo de Referéncia e na Lei n® 14.133/2021.

5.2. Condic¢oes de Entrega

5.2.1. Todos os itens deverdo estar em conformidade estrita com as especifica¢des técnicas no
momento da entrega, observando-se:

a) Integridade fisica das bolsas (sem manchas ou falhas de costura) e copos (sem
riscos ou trincas);

b) Fidelidade cromatica a paleta de cores institucional e nitidez da impressao;

¢) Adequada protecdo e acondicionamento dos produtos para transporte.

5.2.2. O transporte até o local indicado deverd garantir a conservacdo total dos materiais,
protegendo-os contra umidade, calor excessivo ou danos mecanicos.

5.2.3. A entrega correra integralmente as expensas da CONTRATADA, incluindo transporte,
pessoal, carga, descarga e conferéncia dos itens no local indicado.

5.2.4. O local padrao de entrega sera a sede do CRESS/GO, situada a Rua 215, n° 150, Setor
Coimbra, Goiania/GO, ou local onde se realizara a Semana do/da Assistente Social 2026,
conforme indicagdo prévia da Administragao.

5.2.5. Os produtos poderdo ser recusados, no todo ou em parte, quando apresentarem
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irregularidades quanto a qualidade, especificacdes técnicas ou erros de impressdo, devendo a
CONTRATADA providenciar a substitui¢ao no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s
a notifica¢do, sem 6nus adicional.

5.2.6. O fornecimento serd considerado executado apos a entrega total e o aceite definitivo pela
equipe de fiscalizacao.

5.2.7. Todas as despesas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos
trabalhistas, frete e demais custos diretos e indiretos, correrdo por conta exclusiva da
CONTRATADA.

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
estabelecidas e as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. A execucdo serda acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado como
Fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021 e Portaria CRESS 19%/GO n°
05, de 11 de abril de 2025.

6.3. Compete ao Fiscal do Contrato:

a) acompanhar a execucao dos fornecimentos;

b) verificar a conformidade dos produtos entregues com as especificacdes deste Termo
de Referéncia;

¢) registrar ocorréncias relacionadas a execugao;

d) atestar as notas fiscais apos a verificagao da regular execucao.

6.4. O contrato contara ainda com Gestor do Contrato, designado pela Administragcdo, na forma
da Portaria CRESS 19%/GO n° 05, de 11 de abril de 2025 ao qual competira:

a) acompanhar o saldo contratual e a vigéncia;

b) supervisionar as atividades do fiscal;

¢) adotar providéncias relativas a prorrogacao, reequilibrio, aplicagdo de sang¢des ou
rescisio;

d) encaminhar documentagao para liquidagao e pagamento;

e) instaurar processo administrativo de responsabilizagdo, quando necessario.

6.5. As comunicagdes entre 0 CRESS/GO e a CONTRATADA ocorrerdao preferencialmente por
meio eletronico, sem prejuizo de outras formas formais admitidas, preferencialmente pelo
e-mail: compras@cressgoias.org.br.
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6.6. Identificada irregularidade na execucdo, a CONTRATADA sera formalmente notificada para
correcao imediata, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021.

7 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1 Do Recebimento

7.1.1. O recebimento ocorrera no ato da entrega e montagem (quando aplicavel), mediante
verificacdo da conformidade dos itens com as especificagdes deste Termo de Referéncia.

7.1.2. Os produtos poderdo ser recusados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes contratadas, devendo ser substituidos no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apds a notificacdo, as expensas da CONTRATADA.

7.1.2. Qualquer Representante do Regional, seja Conselheiro ou Trabalhador, podera
recusar/aceitar a entrega dos produtos, quando o Fiscal de Contratos ndo estiver presente,
mediante justificativa motivada.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd em até 05 (cinco) dias Uteis apds a entrega técnica de
todos os itens e a verificacdo de sua conformidade com as provas graficas aprovadas, mediante
atesto do fiscal do contrato.

7.1.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pela qualidade dos produtos fornecidos.

7.2 Da liquidacao

7.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias tuteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2.2. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) Identificacdo do Processo e do Objeto: referéncia ao Processo Administrativo n°®
008/2026 e descricao clara dos materiais (bolsas e copos);

b) Quantitativo efetivamente fornecido: indicacdo das 370 unidades de cada item
entregues;
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¢) Valor unitario contratado: prego por item conforme a proposta vencedora;

d) Valor total da nota: somatorio dos itens fornecidos, respeitando o valor global da
contratagao;

¢) Dados bancarios: informagdes para a realizacdo do pagamento via transferéncia;

f) Reten¢ao de impostos: destaque das retengdes federais, estaduais e municipais,
quando legalmente exigiveis para servigos graficos e fornecimento de materiais.

7.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizacao
da situagdo, sem Onus ao contratante;

7.24 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2.5. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condi¢des de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no
ambito do 6rgao ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administragao ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3,
DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.2.6. Constatando-se junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.2.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao

SICAF.

7.3. Prazo de pagamento
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7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizac¢ao da
liquidagdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n°® 77, de 2022.

7.4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de corre¢do monetaria.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento sera realizado preferencialmente por boleto bancério, ou por meio de
transferéncia bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.4.2. Seré considerada data do pagamento o dia util final do prazo estabelecido pelo item 7.3.
7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislacao aplicavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

7.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.5. Fica a encargo da CONTRATADA providenciar um contato direto com profissional
responsavel para tratar de pagamentos, ou outras questoes financeiras.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento

8.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio de procedimento de dispensa de licitagdo, na
forma eletronica, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.2. O critério de julgamento adotado serd o Menor Preco Global do Lote, considerando o
somatorio dos valores unitdrios dos itens (bolsas e copos), visando garantir a padronizacdo e a
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unidade da identidade visual da campanha.
8.2. Forma de fornecimento

8.2.1. O fornecimento sera executado sob o regime de entrega imediata e integral (remessa
unica), observados os quantitativos totais de 370 unidades para cada item, conforme especificado
neste Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

8.3. Exigéncias de habilitacao

8.3.1 Previamente a celebragcdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciaréd para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas

no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

8.8. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacdo atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
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aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de ntimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

8.13. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficarda condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscri¢gao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
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opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

8.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolida¢ao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.25. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condig¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

8.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.27. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.28. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a
apresentacado de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacio Técnica

8.31. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando
for o caso.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor global maximo estimado da contratagdo é de R$ 4.754,50 (quatro mil, setecentos e
cinquenta e quatro reais e cinquenta centavos), conforme demonstrado no Estudo Técnico
Preliminar. Esta estimativa considera o historico de contratagdes dos exercicios de 2023, 2024 e
2025, ajustados a realidade inflaciondria do setor grafico, bem como a projec¢ao de publico para a
celebragao dos 90 anos do Servigco Social.

9.2. O valor estimado possui carater referencial e limitador, ndo implicando obrigacdo de
execugdo integral. A despesa efetiva ficard estritamente condicionada a demanda real das agdes
do Conselho para a Semana do/da Assistente Social e atividades descentralizadas.

9.3. O julgamento das propostas sera realizado com base no Menor Preco Global do Lote. O
valor global resultante serd utilizado para fins de planejamento, enquadramento legal e reserva
or¢amentaria.

9.2. Justificativa do Valor Estimado

9.4.1. A estimativa de custos foi apurada com base em metodologia compativel com a natureza
do objeto, utilizando-se de pesquisas junto a fornecedores locais e consultas ao Painel de Pregos
(Compras.gov.br) para itens com especificagdes similares (bolsas de algoddo e copos
reutilizaveis).

9.4.2. Foram desconsideradas referéncias relativas a contratacdo de empresas de eventos para
fornecimento de solugdes integradas (planejamento e estrutura), optando-se pela aquisi¢do direta
dos itens, o que permite a eliminacdo de taxas de agenciamento e garante a modicidade dos
precos.

9.4.3. A média de mercado identificada reflete o padrao de exceléncia esperado para a identidade
visual dos 90 anos, sendo o valor total de R$ 4.754,50 (quatro mil, setecentos e cinquenta e
quatro reais e cinquenta centavos) considerado exequivel e compativel com as especificagdes
técnicas de gramatura, material e personalizacdo exigidas.

9.5. Estimativa de Quantitativos
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9.5.1. A definicdo do quantitativo de 370 unidades para cada item baseia-se na analise do
numero de inscritos em edi¢des presenciais anteriores € na necessidade de reserva técnica para
atender autoridades, palestrantes e conselheiros(as).

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias previstas para o exercicio de 2026, conforme Plano de Contratagdes Anual (PCA).

10.2. A rubrica or¢amentaria especifica para este atendimento ¢:6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 —
Material Graficos.

10.3. A contratagdo estd plenamente compativel com o planejamento org¢amentario do
CRESS/GO para o exercicio de 2026, observados os limites da dotagdo consignada e as
disposi¢des da Lei n® 14.133/2021.
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11 - RESPONSAVEIS

Goiania, data da assinatura eletronica.

Documento assinado digitalmente

ub LUCAS MHATTEUS BARBOSA DELIMA
g Data: 23/04/2026 11:24:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUCAS MHATTEUS BARBOSA DE LIMA
Membro da Comissao Permanente de Licitagao
CRESS 19* REGIAO GOIAS

Documento assinado digitalmente

ub ROSANA CRISTINA SANTANA SANTOS
g Data: 23/04/2026 11:56:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROSANA CRISTINA SANTANA SANTO
Membra(o) da Comissdo Organizadora da Semana da/o Assistente Social
CRESS/GO 19* Regido

DESPACHO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Aprovo o presente Termo de Referéncia por constatar que sua elaboragdo observou os critérios
que norteiam a Administragao Publica, pois constam justificadas a necessidade da contratacao,
a delimitacdo de seu objeto, os aspectos técnicos fundamentais, as obrigacdes das partes
envolvidas bem como a estimativa de custos da contratacdo, desta forma confirmo a
concordancia com os termos do presente documento, sendo tecnicamente viavel a formagao do
processo.

Documento assinado digitalmente

“b SUELI ALMEIDA NEVES SOUSA
g Data: 27/04/2026 11:34:52-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

SUELI ALMEIDA NEVES SOUSA
Conselheira Presidenta
CRESS 19% Regido - Goias
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