Z% PORANGATU

S5 em inElng
TERMO DE REFERENCIA

01 -OBJETO:

SOLICITA A CONTR{-\TA(}AO DE EMPRESA PARA SERVICOS
MANUTENCAO DO VEICULO TIPO: PICK-UP S10.

02 - MOTIVACAO:

A presente solicitagdo de tem como intuito primordial manutencédo do
veiculo PICK —UP S10 DIESEL PLACA RBZ9E17, que sdo imprescindiveis para
atender as demandas da Camara Municipal de Porangatu — GO.

03 - DESCRICAO DOS PRODUTOS/SERVICOS:

IT | QT | UN OBJETO ESPECIFICACAO
01 | 1,0 | MO | TROCA DE OLEO DO MOTOR. MANUTENCAO DO VEICULO

04 - PRAZO, LOCAL E CONDICOES PARA A ENTREGA DOS ITENS/
PRESTACAO DOS SERVICOS:

4.1 - O fornecimento dos itens, devera ser realizado na Camara
Municipal de Porangatu, sendo o horéario de funcionamento das 08h as 11 hs e
de 13h as 17h, além das solicitagdes em horarios que ndo sao de funcionamento
da administracdo municipal conforme justificativa, no endereco: Rua 05, s/n, Vila
Primavera, Porangatu — Goias, Cep: 76.550-000.

05 — PRAZO (VIGENCIA), CONDICOES DE GARANTIA E PRAZO:

5.1 - A parte contratada devera atender as exigéncias apresentadas
pela administracdo neste termo e assegurar garantia minima dos produtos
entregues ou dos servicos prestados, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas e qualificacfes exigidas.

5.2 - Os bens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificagcdes constantes neste Projeto e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo maximo de 02 (dois) dias, a contar
danotificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

5.3 — Caso o produto ou a prestacdo dos servicos nao atendam o
esperado pela administracdo, a parte contratada devera substituir o produto ou
readequar os servi¢os prestados em um prazo maximo de 12(doze) horas.
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06 — RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO, TELEFONE E EMAIL:

6.1 - Fica responsavel pelo acompanhamento e recebimento dos itens
ou acompanhamento da prestacao dos servicos entre empresa contratada o(s)
seguinte(s) colaborador(es):
Rosimeire Santos de Souza — Gerente geral de gestdo — 62 99260-9346
Rosaélia — Gestora de Contratos — 62 3363.9600

07 — CONDICOES, E PRAZOS DE PAGAMENTOS:

7.1 - O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, mediante a
entrada da fatura no protocolo, previamente atestada, conferida, aprovada e
protocolada junto a administragcdo municipal e devidamente acompanhada das
certiddes de regularidade fiscal e trabalhista da empresa contratada.

7.2 - Nao serdo pagas faturas, que contenham rasuras, ou
apresentem descricao de servicos em desacordo, com este termo, contrato caso
houver e proposta do contratado.

08 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1 - Efetuar o pagamento na forma e prazo previsto no instrumento
contratual,

8.2 - Acompanhar e fiscalizar por um representante da Administracao,
especialmente designado para acompanhar a execu¢ao dos servicos ou entrega
do produto, objeto desta contratacdo, podendo, no entanto, a Administracao
inspecionar a qualidade do servico e requerer a suspensdo no caso de
imprestabilidade do objeto contratado;

8.3 - Fornecer todas as informacdes necessérias para a realizacao
dos servigos por parte da contratada;

8.4 - Solicitar com antecedéncia a necessidade da administracao.

09 — OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 - Cumprimento dos requisitos de habilitagcdo do referido contrato;

9.2 - Apresentar Notas Fiscais de forma correta e valores
correspondentes apresentados nas requisigoes.

9.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da
prestacdo de servicos ou fornecimento, tais como: pessoal, salarios, impostos,
transporte, alimentacéo e outros;

9.4 - Responsabilizar-se por danos pessoais e materiais,
decorrentes de dolo ou culpa por parte de seus empregados e/ou prepostos;
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9.5 - Ressarcir 0os eventuais prejuizos causados aos 0rgaos

gerenciadores e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidades cometidas na execucéo das obrigacdes assumidas;

9.6 - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracéo,
inerentes ao objeto da presente contratacao;

9.7 - Trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, e nem permitir a utilizagcdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.8 - Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execuc¢ao do contrato.

10 - DOCUMENTACAO DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

10.1 — A documentacao exigida apds analise da administracéo no
que tange o menor valor ofertado, devera ser apresentado quando solicitado:

10.2 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ do Ministério da Fazenda;

10.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de
Certiddo emitida relativa a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional e Certiddo expedida pela Delegacia da Receita
Federal, ambas da unidade da Federacdo onde a empresa licitante tem a sua
sede;

10.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através
de Certiddo expedida pela Secretaria da Fazenda ou equivalente da unidade da
federacao onde a licitante tem sua sede;

10.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através
de Certiddo expedida pela Secretaria de Financas do Municipio ou equivalente
onde a licitante tem sua sede;

10.6 - Prova de regularidade junto ao TST (Tribunal Superior do
Trabalho) com a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

10.7 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

11 — SANCOES:

11.1 - Pelo descumprimento total ou parcial das condicbes
propostas no contrato, podendo ser aplicada a contratada sancdes, previstas
na lei federal 14.133/21.
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11.2 - Multa sobre o valor total do contrato, para os casos de atraso,
sem a devida justificacdo e apds aceitacao pela administracéo;

12 — CONDICOES GERAIS:

12.1 - A administracdo municipal, reserva-se o direito de cancelar o
procedimento de contratag&o, se 0s servigos/produtos estiverem em desacordo
com o previsto na contratacdo, amparado na lei federal 14.133/21;

12.2 - Fica reservado a Administracdo Municipal, o direito de
promover diligéncias conforme disposto na lei federal 14.133/21, cujas condi¢des
serdo fixadas no proprio termo;

12.3 - As solicitacfes de esclarecimentos deverdo ser encaminhadas
por escrito & administracao;

12.4 - Fica eleito o foro da Comarca de Porangatu, Estado de Goias,
para solucionar quaisquer questdes oriundas do processo de contratacao.

Porangatu, 11 de outubro de 2022.

ROSIMEIRE SANTOS DE SOUZA MEDEIROS
Gerente Geral de Gestdo



