Golanésia

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Goianésia/GO, realizara Dispensa, com critério de

julgamento menor prec¢o, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de

2021, do Decreto Municipal n.° 2290 de 28 de fevereiro de 2023, e demais legislagédo aplicavel ao caso.

Recebimento das propostas de pregos documentagdes para habilitagao:
INICIO: 28/02/2024, as 09:30

FIM:  04/03/2024, as 09:30

Horario de Brasilia

E-MAIL: compras.executivo@goianesia.go.gov.br

Ou presencialmente, no Departamento de Compras.
(Endereco inserto no rodapé).

Assunto: Consultoria Especializada

Processo de contratagdo por meio de dispensa de licitagdo de servigos de consultoria
especializada em gestdo estratégica e treinamentos individuais para gestores e chefes de

departamento, enfocando comunicagao assertiva e atendimento ao publico.

Na certeza de contar com sua aten¢do, desde ja agradeco e coloco-me a disposi¢do para

quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

JOSE SALVINO DE MENEZES
Secretario da Casa Civil
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TERMO DE REFERENCIA

1.  OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objeto do presente Termo de Referéncia ¢ a contratacdo de servigos de consultoria
especializada em gestdo estratégica e treinamentos individuais para gestores e chefes de
departamento, enfocando comunicagdo assertiva e atendimento ao publico.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. A gestdo publica moderna demanda constantes aprimoramentos e adaptacdes para atender as
crescentes expectativas da sociedade e garantir a eficiéncia na prestagdo de servigos. No contexto
da Prefeitura de Goianésia, ¢ essencial investir em capacitacdo e desenvolvimento dos gestores e
chefes de departamento, especialmente nas areas de comunicagdo assertiva e atendimento ao
publico, por diversas razdes:
2.1.1  Os servigos oferecidos pela Prefeitura sdo frequentemente o primeiro ponto de
contato dos cidaddos com o poder publico. Um atendimento eficaz e cortés ndo so reflete
positivamente na imagem da administragdo municipal, mas também contribui para a
satisfacao e confianga da populagao.
2.1.2 A capacidade dos gestores e chefes de departamento de se comunicarem de forma
clara e assertiva, tanto interna quanto externamente, ¢ fundamental para a resolucdo agil de
demandas e problemas. Com técnicas aprimoradas de comunicagdo, ¢ possivel evitar mal-
entendidos, conflitos e retrabalhos, otimizando assim os recursos publicos.
2.1.3 A gestdo estratégica ¢ essencial para garantir que os esforcos e recursos da
Prefeitura estejam alinhados com os objetivos e prioridades estabelecidos. Treinamentos
especializados em gestdo estratégica ajudardo os gestores a desenvolver e implementar
planos eficazes, promovendo uma administragdo mais eficiente e voltada para resultados.
2.1.4  Os gestores e chefes de departamento desempenham um papel crucial na motivagao
e engajamento das equipes. Investir em seu desenvolvimento pessoal e profissional nao
apenas melhora suas habilidades de lideranga, mas também fortalece o ambiente de trabalho,
promovendo uma cultura organizacional positiva e colaborativa.
2.1.5 Em um cenario de constante evolucdo legislativa e regulatoria, ¢ fundamental que
os gestores estejam atualizados e preparados para cumprir com todas as exigéncias legais e
normativas aplicaveis a gestdo publica, garantindo assim a conformidade e a transparéncia
das a¢des da Prefeitura.
2.2. Diante desses argumentos, fica evidente a importancia e a necessidade da contratacdo de
servigos de consultoria especializada em gestdo estratégica e treinamentos individuais para
gestores ¢ chefes de departamento da Prefeitura de Goianésia. Essa iniciativa ndo apenas
contribuira para a melhoria dos servigos publicos oferecidos a populacao, mas também fortalecera
a capacidade institucional do municipio para enfrentar os desafios e demandas do cendrio atual.

3. DA CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO
3.1. A contrata¢ao se fundamentada nos pressupostos do art. 75, II, da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021,
Art. 75. E dispensavel a licitacdo:
()
II - para contratacio que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;
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3.2. Conforme o Decreto n° 11.871, de 29 de dezembro de 2023: Art. 1° Ficam atualizados os
valores estabelecidos na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 75, caput, inciso II RS 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos
e seis reais e dois centavos).

4. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
4.1. Considerando que em ambito municipal, a obrigacdo de elaborar estudo Técnico
Preliminar aplica-se a aquisi¢do de bens e a contratacdo de servigos e obras, inclusive locacao e
contratacdes de solugdes de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagdo, sendo opcional nos
seguintes casos, conforme art. 13, Decreto Municipal n°. 1.653 de 07 de abril de 2022:
I — contratacdo de obras, servigos, compras e locagdes, cujos valores se
enquadrem nos limites dos incisos I e I do art. 75 da Lei n°. 14.133, de 1° de
abril de 2021, independentemente da forma da contratagao;
IT — dispensa de licitagdo previstas nos incisos VII, VIII, do art. 75, da Lei n°.
14.133, de 1° de abril de 2021;
III — contratacdo de remanescente nos termos dos §§ 2° a 7 do art. 90 da
14.133, de 1° de abril de 2021;
IV — quaisquer alteragdes contratuais realizados por meio de Termo Aditivo
ou Apostilamento, inclusive acréscimos quantitativos e prorrogagdes
contratuais relativas a servi¢os continuos.

Assim diante do fato de a lei e o Decreto Municipal que regulamenta a Lei 14.133/2021,
facultar a elaboragdo de ETP nos casos de dispensa de licitacdo, e ainda, diante da baixa
complexidade do objeto, foi dispensado o estudo técnico preliminar no presente caso.

5. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
5.1. Os servigos a serem contratados, deverdo seguir as especificagdes, técnicas, condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

ITEM DESCRICAO DO SERVICO QTDE

Desenvolvimento de habilidades em comunicagdo assertiva.
Aperfeicoamento em técnicas de atendimento ao publico.

Implementacao de estratégias de gestao adaptadas.

Promocgao de capacitacdo continua de lideres.

Diagnostico das competéncias atuais em comunicagao e atendimento.
Analise das necessidades especificas dos lideres da gestao.

Elaboracdo de um plano de treinamento personalizado.

Treinamento individualizado focado em habilidades de comunicagao.

9. Sessoes de desenvolvimento de habilidades gerenciais.

10. Realizar reunides presenciais "in loco" nas instalacGes da prefeitura de

NN =

01 Goianésia. Devendo ocorrer com uma frequéncia minima de 10 horas 06
semanais, distribuidas ao longo de dias uteis, conforme necessidade e
disponibilidade mutua.

11. Workshops em técnicas de atendimento ao publico.

12. Criagao de materiais de apoio e manuais de procedimentos.

13. Treinamentos praticos em cenarios simulados.

14. Monitoramento continuo do progresso e ajustes no programa. Avaliagdo de
feedback dos participantes para melhorias continuas.

15. Acompanhamento pds-treinamento para garantir aplicagao pratica.

16. Elaboracao de relatdrios periodicos sobre desenvolvimento e resultados.
17. Revisao e atualizacdo dos procedimentos de comunicagao e atendimento.
18. Consultoria para implementa¢do de melhorias nas operagoes didrias.
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6. DO REGIME DE EXECUCAO DO CONTRATO

6.1. Da Sustentabilidade:

6.1.1. Aplica-se, no que couber, a Lei n. 12.305/2010, que dispde acerca da instituicdo de politica
nacional de residuos solidos, ¢ o “Guia de Contrata¢des Sustentaveis da Justica do Trabalho”,
aprovado pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT) mediante Resolu¢do CSJT n.
310/2021.

6.2. Da subcontratacao:

6.2.1. E vedada a subcontratacio total do objeto do contrato, bem como do servigo principal, sem
previa autorizagdo da Contratante.

6.2.2. Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacao das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

6.2.3. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia por parte do Contratante, que devera emitir
anuéncia de forma expressa, a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de
qualificacdo técnica necessarios para a execugao do objeto.

6.2.4. O contratado apresentara a Administragio documentacdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

6.2.5. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na
contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

6.3. Da garantia:

6.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21.

6.4. Do prazo de Execucio:

6.4.1. O prazo de execugdo dos servicos sera de 06 (seis) meses, com inicio apds a emissdao da
assinatura do contrato.

6.5. Os servigos serao prestados no seguinte endereco:

6.5.1. Os servigos serdo prestados em diversas secretarias, em especial no paco municipal situado
a Rua 33 n° 453 — St. Sul, CEP 76382-205 — Goianésia, Goias.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas

e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3. A fiscalizagdo da presente contratagdo serd de responsabilidade da servidora Ana Lucia Rodrigues
Camargo Siqueira, inscrita no CPF n° 285.988.061-53, a qual competird todas as atribuicdes
competentes a fungao.

7.4. O gestor da presente contratagdo sera o servidor Marcos Paulo Jesus Santos, o qual competira
todas as atribui¢cdes competentes a funcao.

7.5. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de servigo inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante.
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7.6. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis, (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.7. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.8. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do
servigo para representd-lo na execu¢do do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

7.9. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

7.10. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art.
119).

7.11. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razao da execugao do contrato, € ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.12. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

7.13. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferirda a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto
do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.14. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

7.15. O o6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8. DAS OBRIGACOES

8.1.  Obrigac¢des do Contratado:

8.1.1. Manter as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo técnica do ato da contratagdo, observando
e acatando as disposi¢des do artigo 92 Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, que sejam cabiveis a
natureza deste instrumento ou através da certidao/certificado aludido no inciso II, do artigo 69 da
supracitada lei;

8.1.2. Acatar com as disposi¢des da legislagdo vigente inerente ao objeto deste contrato,
respeitando e primando especialmente pelo cumprimento dos artigos 117 a 121 da Lei 14.133 de
1-° de abril de 2021;

8.1.3. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, e para aprendiz.

8.1.4. Comunicar ao Fiscal do Contrato, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar esclarecimentos necessarios sobre os fatos.

8.1.5. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de agdo ou omissdao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;
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8.1.6 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais causados
pela a¢do ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, ao Municipio de Goianésia ou a terceiros.

8.1.7. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto dos
servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da entrega ou de sua
elaborac¢ao, salvo quando o defeito for, comprovadamente, provocado pela Contratada.

8.1.8 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

8.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagcdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.2.  Obrigac¢odes do Contratante:

8.2.1 Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo ora estabelecido.

8.2.2. Expedir as comunica¢des dirigidas a CONTRATADA e exigir, a qualquer tempo, que seja
refeito/entregue qualquer servigo/objeto que julgar insuficientes, inadequados ou em
desconformidade com o solicitado.

8.2.3. Autorizar os servigos e emitir os documentos especificos para tal.

8.2.4. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma
prevista pela Lei n. 14.133/2021.

8.2.5. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia e seus anexos;

8.2.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;
8.2.7. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. VIGENCIA CONTRATUAL

9.1. A presente contratacdo terd vigéncia de 06 (seis) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada nos termos dos Artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133 de 01 de
Abril de 2021.

9.2. A prorrogagdo do presente contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

9.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes
de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

9.4. Poderao ser realizados acréscimo ou supressdes nos termos do artigo 125 da Lei n°

14.133/2021.

10. FONTE ORCAMENTARIA
10.1. O pagamento da presente contratagdo se dara por conta das seguintes dotagdes do presente
exercicio orcamentario do ano de 2024.
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ORGANOGRAMA FONTE DETALHAMENTO

143 100 100000

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado mensalmente, em 06 (seis) parcelas mensais.

11.2. No valor a ser pago pela contratante estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execu¢do contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

11.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante apresentagdo da nota fiscal
devidamente assinada pelo gestor e fiscal do contrato. Havendo erro na Nota Fiscal ou outra
circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, a mesma ficard bloqueada e o pagamento
sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo,
neste caso, qualquer 6nus para o Municipio.

11.4. Caso a Contratada, por qualquer motivo, der causa a retengdo da fatura ou nota fiscal,
causando atraso e impedindo a conclusdo do processo de pagamento dara direito ao Contratante de
prorrogar o prazo em igual nimero de dias.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

IIT - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida ou prestar declaragdo falsa durante a
execug¢do do contrato;

IX - Praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos contrato;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - multa;

a) Multa de mora, no percentual de 0,5% (cinco por cento) por dia Util de atraso injustificado no
adimplemento da obrigacdo, calculada sobre o valor contratual atualizado correspondente a
parcela de execucdo em atraso, at¢é o maximo de 10% (dez por cento) do valor do presente
Contrato;

b Multa pela inexecugao total ou parcial do contrato, gradudvel conforme a gravidade da infracao,
no percentual maximo de 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato ou do empenho;

III - impedimento de licitar e contratar;
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a) No ambito do Municipio de Goianésia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do item 12.1.
b) No ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo

prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, pelas infracdes administrativas previstas
nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do item 12.1.

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

12.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao contratado/adjudicatario, observando-se os
demais procedimentos previstos na Lei n® 14.133/2021.

13. DA ESTIMATIVA DE PRECOS
13.1. O valor total estimado da contratagdo ¢ R$ 73.195, 99, cujo valor foi apurado pelo valor
médio alinhado em pesquisa de mercado.

14. DO REAJUSTAMENTO E DA REPACTUACAO DE PRECOS

14.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data da assinatura do presente instrumento de contrato.

14.2. Os pregos contratuais poderdo ser reajustados, de acordo com a variagdo acumulada do
indice Geral de Pregos do Mercado (IGP-M) com data-base vinculada a data do orgamento
estimado, salvo disposi¢ao oriunda de Lei Federal ou Medida Provisoria.

14.3. A periodicidade do reajuste sera anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao
término do 12° (décimo segundo) més da data do orcamento estimado, e assim, sucessivamente.
14.4. Apds a aplicag@o do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou o saldo
contratual passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 1 (um) ano, sem reajuste adicional e,
assim, sucessivamente, durante a vigéncia do contrato.

14.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor.

14.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15. DO PRAZO PARA RESPOSTA DAS SOLICITACOES DE REPACTUACAO DE
PRECOS E EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

15.1. O prazo para analise aos pedidos de repactuagdo de pregos ou equilibrio econdmico
financeiro serao de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data da solicitagao.

16. DA EXTINCAO DO CONTRATO

16.1. Convencionam as partes na forma da Lei 14.133/21, que este contrato podera ser extinto de
forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

16.2. Fica assegurado ao Municipio CONTRATANTE, nos termos e forma que dispuser a Lei
14.133/21, a extingdo do presente contrato por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta, assegurado ao CONTRATADO o
pagamento dos servicos efetivamente realizados a contento, nas condigdes contratadas.

16.3. A extingdo contratual podera ser determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de
clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.
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16.4. Cabera a extingdo do contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagoes:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificacdes, de projetos ou de prazos;

II - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

III - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV - decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢dao da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢do do contrato;
VI - atraso na obteng¢do da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou altera¢do
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriagdo, a desocupagdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberagao dessas areas;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

17. DA GARANTIA DOS SERVICOS

17.1. Fica a Contratada obrigada a manter a qualidade, precisdo e exatidao dos servigos, objetos
deste Instrumento, por tempo ndo menor do que no minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir
do primeiro dia 1til subsequente a data do recebimento definitivo do objeto, sob pena de aplicagdo
das sansoes legais cabiveis, sendo ainda, imputado a contratada os 6nus decorrentes dos prejuizos
a Administracdo em caso de desconformidade no cumprimento do objeto conforme o especificado
nesse instrumento ou por motivos diversos advindos das responsabilidades da Contratada;

17.2. A Contratada fica obrigada ainda, a prestar os servigos objeto deste instrumento, ficando a
Contratante isenta de quaisquer problemas decorrentes de sua origem ou pelo descumprimento do
pactuado por parte da Contratada.

18. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CONTRATADO

18.1. Sera selecionado o prestador de servigos proponente da melhor oferta, assim considerada a
menor proposta por valor global, desde que apresente a seguinte documenta¢do e na seguinte
forma:

18.2. documentos pessoa juridica:

18.2.1. A Habilitacdo Juridica sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, com suas alteracdes supervenientes em vigor ou ultima
alteragdo consolidada e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos
comprobatdrios de eleicdo de seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.
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¢) Comprovante de numero de conta bancaria

18.2.2. A documentacdo (do representante) exigida das pessoas fisicas.

a) Cédula de Identidade dos socios;

b) Prova de Inscri¢ao no Cadastro Individual de Contribuinte (CIC ou CPF) do Ministério da
Fazenda dos socios;

¢) Informacdes para contato: e-mail e telefone.

18.2.3. REGULARIDADE FISCAL:

a )Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda —
CNPJ/MF;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal: Certidio Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal;

¢) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (Certificado
de Regularidade do FGTS — CRF).

d) Certidao de Regularidade Fiscal perante a Secretaria da Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio, relativa a sede ou domicilio da
empresa;

18.3 da qualificagdo técnica;

18.3.1. Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que demonstre capacidade técnica em consultoria e treinamento, equivalente ou superior.

Goianésia-GO, 05 de fevereiro de 2024.

JOSE SALVINO DE MENEZES
Secretario da Casa Civil

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
JANETE INACIA SOARES WICTOVIK

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/: a -digital | eSERPRO
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