ITARUMA-PREVI

Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Itaruma-GO

ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos Exame
CGRPPS, para dirigente do RPPS. A contratagdo visa atender, de forma estimada, a
demanda do Itaruma Previ, conforme as necessidades do 6rgao, nos termos do Art. 75, inciso
Il da Lei 14.133/2021.

Atividades minimas a serem desenvolvidas pela contratada:
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n.
14.133/2021).

1.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestagéo de servigcos de Contratacéo de
empresa especializada para a prestacdo de servicos Exame CGRPPS, para dirigente do
RPPS. A contratacéo visa atender, de forma estimada, a demanda do Itaruméa Previ,
conforme as necessidades do 6érgéo.

1.2 - O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo “bem de luxo”.

1.3 - O prazo de vigéncia da prestagdo dos servicos € de 10 dias contados da autorizagéo de
fornecimento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.4 O custo estimado total sera aferido concomitante a selecdo da proposta economicamente
mais vantajosa, a verificagdo quanto a compatibilidade de pregos sera formal.

1.5. O objeto deste Termo de Referéncia, ndo encontra previsdo no Plano Anual de
Contratagdes, tendo em vista que conforme o art. 12 da Lei 14.133/21, o PAC é facultativo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°,
inciso XXIll, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021).

JUSTIFICATIVA DA DEMANDA

A presente contratagdo tem por objetivo a prestacdo de servicos de Contratagdo de
empresa especializada para a prestacao de servicos Exame CGRPPS, para dirigente do
RPPS. A contratacdo visa atender, de forma estimada, a demanda do Itarum& Previ,
conforme as necessidades do érgao, visando atender as necessidades do Itarumé-Previ.

A contratacado se faz necessaria em razéo da qualificagcao inerentes as atividades do 6rgéo.

Dessa forma, considerando a imprevisibilidade e a variagdo da demanda ao longo do
periodo mencionado, a contratagéo estimada de empresa especializada para a prestagéo de
servicos Exame CGRPPS, para dirigente do RPPS, respeitando os principios da

administragcao publica, em especial os da eficiéncia e continuidade do servigo publico.

Aléem disso, a terceirizagcdao deste servico possibilita maior controle orgamentario,
transparéncia nos gastos e padronizagdo no atendimento as necessidades _do 6érgéo,

periodos de deslocamento.
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garantindo que os servidores e demais envolvidos tenham a estrutura adequada W’te os$
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Portanto, justifica-se a presente contratagdo como medida indispensavel ao bom
funcionamento das atividades administrativas e operacionais do Municipio.

A presente demanda n&o encontra previsao no Plano Anual de Contratagées, tendo em vista
que conforme o art. 12 da Lei 14.133/21, o PAC é facultativo.

DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’, e art. 40, §1°,
inciso Il, da Lei n° 14.133/2021

2.1 - As necessidades referentes a contratacdo de empresa para prestagéo de servigos,
objeto deste Termo de referéncia, baseiam-se na descricdo da solugdo como um todo, que se
encontra pormenorizada abaixo:

ITEM DESCRIGAO UND QTD
1 Exame CGRPPS, para dirigente do RPPS. sV 01
3. A CONTRATAGAO DEVERA OBSERVAR OS SEGUINTES REQUISITOS:

3.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
3.2. Sustentabilidade: Atender as exigéncias determinadas pelo Guia Nacional de Contratagées
Sustentaveis.

4. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso
lll, da Lei n° 14.133/2021).

4.1. O prazo de execugéo da prestagéo de servigos serdo 10 dias com inicio a partir da data da
autorizagao de fornecimento, na forma que se segue:

4.2. Caso haja necessidade de prorrogagéo contratual, a contratada podera solicitar a
Administracdo, e sera analisada a possibilidade.

5. SANGOES POR INADIMPLEMENTO

5.1 Em caso de n&o envio da documentagéo de habilitagdo, inexecugdo do objeto, erro de
execucao, execugao imperfeita, mora de execugdo, quantidade inferior ao solicitado, ndo
prestagdo de garantia do material, inadimplemento contratual ou n3o veracidade das
informagdes prestadas, a Contratada estara sujeita as seguintes sancdes administrativa,
garantida prévia defesa:

| - Adverténcia Il - Multas:

a) de 1% (um por cento) sobre o valor total do somatério dos itens entregues com atraso,
por dia de atraso na entrega do material, limitados a 10% (dez por cento) do mesmo valor.
b) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Nota de Empenho, por infracéo a

qualquer clausula ou condigdo deste Termo de Referéncia, ndo especificada na alinea "a" deste
inciso, aplicada em dobro na reincidéncia.

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Proposta de pregos vencedora, no caso
de recusa injustificada da licitante adjudicataria em retirar a Nota de Empenho ou deixar de

apresentar os documentos exigidos, nos prazos e condigdes estabelecidas neste Projeto Basico. «. \V,
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verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado.

7. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA
7.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos proprios
atendidos pela seguinte dotacao:

06.13 - ITARUMA-PREVI i )
04.122.0013.2.033— ADMINISTRAGAO DO ITARUMA-PREVI )
3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
103- FONTE

8. DO PAGAMENTO:

8.1. Os pagamentos seréo efetuados através de depdsito em Conta Corrente, de titularidade da
CONTRATADA obedecida as seguintes condicoes:

a. os pagamentos seréo realizados contra apresentagdo: Os pagamentos serdo efetuados 15
(quinze) dias apos apresentagédo das respectivas notas fiscais/faturas e devidamente atestadas
pelo setor competente e de conformidade com os procedimentos normais de pagamento.

b. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas 8 CONTRATADA, e
seu vencimento ocorrera 30 (trinta) dias apo6s a data de sua apresentacgao valida.

8.2. A CONTRATADA devera apresentar ao setor competente da CONTRATANTE, por ocasido
dos pagamentos, copia dos seguintes documentos:

a) Certidao negativa de débito para com a Fazenda Federal (certidao conjunta);

b) Certificado de regularidade de situagdo com o FGTS;

c) Certiddo Negativa Municipal;

d) Certiddo Negativa Estadual,

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

8.3. A CONTRATANTE poderéa deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, Ihe
forem devidas pela CONTRATADA.

8.4. Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer nota fiscal, nos seguintes casos:

a) Incoeréncia no fornecimento do objeto deste Contrato, de responsabilidade da
CONTRATADA,

b) Realizacdo do objeto em desacordo com as condi¢des estabelecidas neste Contrato;

c) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

9. RECEBIMENTOS DA NOTA DE EMPENHO:

9.1. A recusa injustificada da vencedora em assinar o contrato/ordem de servigo/fornecimento,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao,
total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas, facultado a
Administracdo chamar os remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo, para fazé-lo em

igual prazo, devendo a Administragao negociar o valor, procurando aproxima-lo daquele ofertado
inicialmente, ou revogar esta licitagao.

9.2. Na emissao da nota de empenho os documentos comprobatérios de situagao regular fiscal g\

trabalhista, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem com validade
expirada, a empresa devera providenciar a apresentagdo de novos documentos dentro do prazo
de validade.
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9.3. O fornecedor devera manter, durante toda a vigéncia do ajuste, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas na
licitagao.

10. DA CELEBRAGAO DO CONTRATO:

10.1. O instrumento de contrato podera ser substituido por outro instrumento habil, como carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execucdo de
servigo, nos casos de (l) dispensa de licitagdo em razdo de valor, bem como, em (ll) compras
com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais n&o resultem obrigagbes
futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor, nos termos do
art. 95 da Lei 14.133/2021.

10.1.1. As hipéteses de substituicdo do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber, o
disposto no art. 92 da referida Lei.

10.2. O PROPONENTE VENCEDOR tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, contado a partir da
convocacgdo, para assinar o Contrato ou anuir a ordem de servico/fornecimento. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo PROPONENTE
VENCEDOR durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo
Pregoeiro/Agente de Contratagcéo e sua equipe.

10.3. A recusa injustificada do concorrente PROPONENTE VENCEDOR em assinar o
contrato/ordem dentro do prazo estabelecido sujeitara, ainda, o concorrente a aplicacdo da
penalidade de suspensao temporaria pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses para participar de
licitagdes realizadas pela CONTRATANTE bem como aplicagéo de multa de 10 % (dez por cento)
do valor a ser contratado.

10.3.1. O recolhimento da multa referida no item anterior sera feito, por meio de guia prépria
emitida pela Contratante, e para pagamento no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis a contar da
data de sua emisséo.

10.3.1.1. O nédo pagamento do titulo levara a inscrigdo do mesmo no Cadastro de Dividas Ativas
do Municipio, tornando-se titulo executivo para as medidas judicias cabiveis.

10.3.1.2. Caso nao ocorra o pagamento da multa a penalidade sera atenuada para que seja
realizada a declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurar os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes ndo sendo inferior aos 24
(vinte e quatro) estabelecidos no item 3.

10.4. A assinatura do contrato/ordem estara condicionada a comprovagdo da regularidade e
validade da documentacdo apresentada pelo PROPONENTE VENCEDOR, na data da
assinatura.

10.5. As comunicacdes entre a CONTRATANTE e o interessado serdo realizadas através do e-
mail, telefone ou ato presencial, sendo que considerar-se-8o recebidas todas as notificagbes
encaminhadas por estes meios.

11. CONTROLE DA EXECUGAO:

11.1. A fiscalizac&o da contratagcao sera exercida por um representante da Contratada, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo, e de tudo dara ciéncia a
Contratada;

11.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o 5»
acompanhamento e controle da execucéo; %
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11.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracao ou de
seus agentes e prepostos;

11.3. O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. ACRESCIMO OU SUPRESSAO:

12.1. No interesse da Contratada o valor inicial atualizado da contratagdo podera ser aumentado
ou suprimido até os limites previstos no art. 125 da Lei 14.133/21.

12.2. A vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢des licitadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessaria.

12.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta.

13. DO ORGAMENTO PREVIO:

13.1 Devera ser realizada pesquisa de precos de mercado, bem como, por se tratar de dispensa
de licitagdo, junto a fornecedores do ramo, ainda, se possivel, comparagdo com 0 prego
praticado em outras contratagdes realizadas pela administragao publica.

14. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:
14.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado sob a responsabilidade do Iltaruma-Previ.

Iltaruma-GO, aos 05 de maio de 2025.

Thaisa Luiza Fleury
Auxiliar Administrativo do Itaruma-Previ

Termo de Referéncia APROVA
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Deuzangela Aparecida de Assis
Chefe Executiva do Itaruma-Previ
Deuzangela Ap. de AssIS
Chefe Executiva do ftaruma-Prev

Decreto n°012/2025
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