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CHAMAMENTO PUBLICO N° 131/2026
(Processo Administrativo n° 01108.00002754/2026-24)

O Municipio de Anapolis/GO, através da Secretaria Municipal da Saude, com sede na Av. Brasil Sul, n° 200,
Centro, Anapolis - GO, 75075-210, com fulcro na Lei n® 14.133/2021 e suas altera¢des; no Decreto n® 11.878, de
9 de janeiro de 2024; e no Decreto n° 48.980, de 27 de abril de 2023 e Instru¢do Normativa IN n° 008/2023 -

Técnico-Administrativa Extraordinaria do TCM-GO; CONVOCA todos os prestadores de servigos privados na

area de saude, vinculados ou nio ao Sistema Unico de Salde, que tenham interesse em se credenciar para

prestacao de servigcos oftalmoldgicos destinados as criangas e adolescentes matriculados na rede municipal de

ensino do Municipio de Anéapolis, contemplando a realizacao de triagem visual, identificacdo e diagnéstico de

alteragcfes da acuidade visual, consultas oftalmoldgicas, exames especializados e fornecimento de éculos de

grau completos, a apresentarem suas propostas nos termos do presente Edital de Chamamento Publico.

1.

DO OBJETO

1.1. Este Edital de Chamada Publica destina-se ao cadastro com o fim de credenciamento de pessoas
juridicas, com ou sem fins lucrativos, mediante a apresentacdo da documentacéo solicitada e respectiva
aprovacao por parte da Comissdo de Credenciamento, para posterior contratacao de prestacao de servigcos
oftalmolégicos destinados as criancas e adolescentes matriculados na rede municipal de ensino do Municipio
de Anapolis, contemplando a realizacdo de triagem visual, identificacdo e diagnostico de alteracdes da
acuidade visual, consultas oftalmoldgicas, exames especializados e fornecimento de 6culos de grau
completos, de acordo com as especificagfes e quantitativos previstos no Anexo | — Termo de Referéncia;

1.2. A composi¢do dos servigos esté prevista no Termo de Referéncia, assim como a forma de execugdo

dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos e demais especificacdes.

DO ENCAMINHAMENTO DOS SERVICOS

2.1. A convocacdo dos credenciados para execuc¢do dos servicos ocorrerd conforme a demanda da
Secretaria Municipal de Saude, observadas as necessidades da rede assistencial, o planejamento das ac¢des
previstas neste Termo de Referéncia e a disponibilidade de recursos or¢camentarios e financeiros, quando
aplicavel.

2.2. A distribuicdo da demanda serd realizada por meio de sistema de rodizio entre os credenciados
habilitados, observando-se, para definicdo da sequéncia inicial, a ordem cronolégica de credenciamento.
Cada credenciado recebera demanda até o limite de sua capacidade operacional mensal declarada e
validada pela Administracdo. Atingido esse limite, a demanda remanescente sera encaminhada ao
credenciado subsequente, preservando-se a sequéncia do rodizio.

2.3. Concluido o atendimento de todos os credenciados aptos integrantes do ciclo de distribuicdo, o rodizio
serd reiniciado a partir do primeiro credenciado da sequéncia, observadas as capacidades operacionais
declaradas e as necessidades da Administraco.

2.4. Caso o credenciado convocado informe impossibilidade temporaria de atendimento ou nédo disponha
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de capacidade operacional suficiente para absorver a demanda encaminhada, esta sera redistribuida ao
credenciado subsequente na ordem do rodizio, preservando-se a sequéncia estabelecida, sem prejuizo de
sua participacéo nos ciclos posteriores.

2.5. Os interessados que vierem a ser credenciados apoés o inicio da execucgdo contratual serdo inseridos
ao final da sequéncia do rodizio vigente, passando a participar da distribuigcdo da demanda ap6s a conclusao
do ciclo em andamento.

2.6. A Administracdo podera adequar a programacdo da distribuicdo da demanda em razdo de
necessidades assistenciais, cobertura territorial, cronograma das unidades escolares, situacdes
supervenientes ou reorganizacdo da rede municipal de salde, desde que preservados 0s critérios objetivos
de distribuigdo previstos neste Termo de Referéncia, observados os principios da isonomia, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia.

2.7. E vedada a subcontratacio dos servicos assistenciais objeto do credenciamento, permanecendo a
contratada integralmente responsavel pela execuc¢do do objeto e pelo cumprimento das obrigacdes
contratuais assumidas perante a Administracéo.

2.8. Nao serd admitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio, considerando que o objeto
possui natureza comum, ndo apresenta complexidade técnica ou operacional que justifigue a unido de
empresas para sua execucdo e pode ser plenamente executado por pessoas juridicas que atuem

individualmente no mercado especializado de servi¢os oftalmoldgicos.

DA DEFINICAO

3.1. A futura contratacéo ser realizada por meio de credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei Federal
n® 14.133/2021, para a prestacdo de servicos oftalmolégicos destinados as criancas e adolescentes
matriculados na rede municipal de ensino do Municipio de Anapolis.

3.2. Os servicos serdo executados conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude, no &mbito das
acoes de atencao a saude ocular desenvolvidas junto a rede municipal de ensino.

3.3. A execucéo dos servicos devera observar as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021, da legislagao
sanitaria aplicavel, das normas dos Conselhos Profissionais competentes, dos protocolos clinicos pertinentes
e demais regulamentages relacionadas a prestacéo dos servigos oftalmolégicos.

3.4. O credenciamento cinge-se através de processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracao Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os
requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados,
conforme previsto no art. 6°, inciso XLIII, da Lei 14.133/21;

3.5. O presente procedimento sera realizado mediante credenciamento, com fundamento no art. 79, inciso

I, da Lei Federal n® 14.133/2021, caracterizando-se como contratacdo paralela e ndo excludente, tendo em
vista a viabilidade e a vantajosidade para a Administracdo da contratacdo simultdnea de mudltiplos
prestadores que atendam as condi¢cBes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital, observados os
critérios objetivos de distribuicdo da demanda definidos pela Administracao.

3.6. O credenciamento nao se daréa por disputa entre propostas, ndo havendo classificacdo, ranqueamento
ou julgamento por menor preco, tendo em vista que a remuneracdo dos servicos observara o valor unitario

previamente definido pela Administracéo e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.

3.7.  Serdo credenciados todos os interessados que comprovarem o atendimento integral aos requisitos de
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habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, técnica e operacional previstos no Edital e neste Termo de Referéncia.

3.8. Aandlise para credenciamento consistira exclusivamente na verificacdo do cumprimento das condicdes

de habilitacdo e da conformidade da estrutura técnica e operacional exigida para a execug¢éo dos servicos.
DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridica de direto
privado, com ou sem fins lucrativos, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos, que
comprovarem atender a todas as condi¢des minimas exigidas neste Edital e seus anexos, no prazo de
vigéncia do presente edital;

4.2. E vedada a participag&o no processo de credenciamento a pessoa juridica que:

4.3. ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.4. Esteja impedida de licitar ou contratar com a Administra¢éo Publica; ou

4.5. Mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigentes do 6rgéo publico municipal ou agente publico que desempenho fun¢do no processo de contratacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.6. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

4.7. consorcio de empresas;

4.8. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitag8o versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.9. Os dados informados no Requerimento de Credenciamento sdo de responsabilidade dos interessados,
gue deverdo comprova-los através da apresentagdo da documentacgédo exigida no item neste Edital;

4.10. Com excecdo dos documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais
documentos deverdo ser apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedi¢cdo ndo
superior a 03 (trés) meses da data do Requerimento de Credenciamento;

4.11. N&o serédo aceitos documentos entregues fora do e-mail informado, local, data e horarios estabelecidos
neste Edital.

4.12. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos

documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excec¢do dos casos expressamente previstos.

5. DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO

5.1. O Requerimento de Credenciamento devera estar acompanhado dos seguintes documentos:
Habilitagdo Juridica

5.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

5.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal (SLU) ou entidade equivalente: ato constitutivo,

estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no Registro Publico de Empresas Mercantis,

acompanhado da documentacao comprobatéria de seus administradores;
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Sociedade empresdria estrangeira: caso haja participacao de sociedade empresaria estrangeira, devera
ser apresentada a portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal

ou estabelecimento, conforme a Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de mar¢o de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua

sede, acompanhada de documento comprobatério da diretoria ou administracao em exercicio;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade empresaria ou simples: inscricdo do ato constitutivo da filial,

sucursal ou agéncia, conforme o caso, com averbagéo no registro da sede da pessoa juridica;

Documento oficial de identificacdo do representante legal da pessoa juridica que assinar os documentos

relativos ao credenciamento;

Documento que comprove os poderes de representacdo do signatério, quando estes ndo estiverem

expressamente demonstrados no ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento equivalente;

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes contratuais

posteriores ou da consolidacdo respectiva.

Os interessados deverdo atender integralmente as disposi¢des do art. 15 da Lei Federal n® 14.133/2021,

guando aplicavel.
Habilitag&o fiscal, social e trabalhista
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede da

interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do credenciamento;

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni&o, ou certiddo positiva com

efeitos de negativa.

Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da interessada, ou certidao

equivalente, na forma da lei.

Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da interessada, ou

certidao equivalente, na forma da lei.

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante

apresentacéo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacéo da

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa.

Caso o credenciado seja isento de tributos estaduais, municipais ou distritais relacionados ao objeto do
credenciamento, devera comprovar tal condicdo mediante certiddo ou declaragéo expedida pela Fazenda

competente do seu domicilio ou sede, ou documento equivalente previsto na legislacdo aplicavel.
Qualificacéo econdmico-financeira

Certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da
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pessoa juridica;
Em caso de recuperacao judicial, devera ser apresentada documentacdo que comprove a viabilidade

econdmica da execucéo contratual;

Balanco patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstra¢es contabeis dos 2

(dois) dltimos exercicios sociais;

O Balango Patrimonial devera apresentar indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez

Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

- - a —

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG=
Pazzivo Circulante + Passivo Nio Circulante
Ativo Total
5G=
Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante
Ativo Circulants
LC=
Pazzivo Circulante

Declaragéo assinada por profissional contabil habilitado, atestando os indices econémicos;

Caso qualquer indice seja inferior ou igual a 1 (um), podera ser exigido patrimdnio liquido minimo de até

10% do valor estimado da contratagao;

As pessoas juridicas constituidas no exercicio financeiro do credenciamento deverdo atender as
exigéncias de habilitacdo previstas neste Termo de Referéncia e no Edital, podendo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura, conforme disposto no art. 65, §1°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

O balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis
limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois)
anos. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, 86°).

Qualificacéo técnica

Comprovacao de aptiddo para a prestacao de servicos compativeis com o objeto do credenciamento,
mediante apresentacédo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que demonstre(m) experiéncia na execucdo de servigos oftalmoldgicos compativeis

em caracteristicas, complexidade e finalidade com o objeto deste Termo de Referéncia.

Para fins de comprovacdo da qualificacdo técnica, serdo consideradas parcelas de maior relevancia
técnica do objeto a execucéo de servigos oftalmolégicos especializados, compreendendo a realizagédo

de triagens visuais, consultas oftalmolégicas, exames complementares necessarios ao diagndstico,
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forcecimento de 6culos, procedimentos indispensaveis a adequada execuc¢éo do objeto.

Os atestados de capacidade técnica deverdo demonstrar experiéncia compativel com as atividades de
maior relevancia técnica relacionadas ao objeto do credenciamento, ndo sendo admitidas exigéncias que

restrinjam indevidamente a participacéo dos interessados.

Os atestados poderdo ser objeto de diligéncia, nos termos do art. 64, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021.

O credenciado devera disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovacao da veracidade
dos atestados apresentados, incluindo copia do contrato que deu suporte a contratac@o, endereco atual

do contratante e local de execucéo dos servicos, quando solicitado pela Administragéo.

Os atestados deverao se referir a servicos compativeis com o objeto do credenciamento, executados no

ambito da atividade econ6mica principal ou secundaria constante do contrato social vigente.

Indicacdo do pessoal técnico adequado e disponivel para a execucdo dos servigos, bem como das
instalacbes e dos equipamentos necessérios, acompanhada da qualificagdo dos profissionais que

integrardo a equipe técnica responsével.

Os profissionais indicados poder&o ser substituidos por outros de qualificacdo equivalente ou superior,

mediante prévia anuéncia da Administrac&o.

Prova de registro do estabelecimento junto ao 6rgdo ou Conselho Regional competente, quando exigivel,
com indicacdo dos profissionais legalmente habilitados responsaveis pela execucdo dos servicos,

conforme legislacdo aplicavel.

Comprovacao de vinculo do profissional responsavel técnico com a credenciada, mediante apresentagao
de documento que demonstre a relacdo juridica existente, podendo ser comprovada por registro em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contrato de prestacdo de servigos, contrato social ou
alteracdo contratual que demonstre vinculo societario, ou outro documento idéneo aceito pela

Administracao.

Apresentar comprovante de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —

CNES, compativel com os servi¢os objeto do credenciamento.

ENTREGA E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Durante a vigéncia do Edital, os interessados entregardo, toda a documentacéo prevista no Termo
de Referéncia.

6.2. Os documentos deverdo ser entregues de forma fisica na Secretaria Municipal de Saude (Endereco:
Avenida Brasil, N° 200 - Setor Central, Anapoliss=GO - CEP 75.075-210) ou via e-mail:
comissaocredenciamento@anapolis.go.gov.br

6.3. Os interessados que tiverem duvidas quanto as documentacdes necessdrias para o credenciamento
poderdo solicitar, via e-mail comissaocredenciamento@anapolis.go.gov.br, esclarecimentos a Comisséo
de Credenciamento.

6.4. Caso haja necessidade de complementagdo de documentos, a Comisséo estabelecera o prazo para

apresentacao.
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6.5. A analise dos documentos de habilitacdo sera realizada pela Comissao de Contratacao.

6.6. A Comissao poderd, durante a andlise da documentacao, convocar os interessados para sanar erros
ou falhas, desde que ndo alterem a substancia ou validade juridica dos documentos, e/ou para proceder
com a complementacdo e/ou atualizacdo, consoante aos termos do artigo 64 da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.7. Serdo habilitados e credenciados os interessados que cumprirem as exigéncias deste Edital, sendo
inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem.

6.8. O prazo de vigéncia do termo de contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da publicacdo do
extrato no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional de Compras Publicas.

6.9. O presente Edital de Chamamento PUblico podera ser revogado a qualquer tempo para atendimento
dos interesses da administracéo, desde que ocorra por ato motivado e justificado pelo gestor da pasta.
6.10. Ap6s andlise, a Comissdo de Contratacdo publicard no Diario Oficial do Municipio de Anapolis a

relacdo dos interessados habilitados e inabilitados.

DO RECURSO, DA IMPUGNAGCAO E DOS ESCLARECIMENTOS

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para
solicitar esclarecimentos sobre os termos do Edital.
7.2. Ainterposicdo de recurso referente ao credenciamento dos interessados, a anulagéo ou revogacéo do

procedimento de credenciamento, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.3. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais interessados sera de 3 (trés)
dias (teis, contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgacao da interposi¢do do recurso, assegurada
a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.4. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes referentes ao presente chamamento deverdo ser
enderecados & Comissao de Credenciamento, por escrito, e entregue na Secretaria Municipal de Saude de
Anépolis, mediante protocolo fisico ou via e-mail: comissaocredenciamento@anapolis.go.gov.br , durante o
periodo de recebimento das propostas.

7.5. A impugnacao e o recurso nao terdo efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratagédo sera

motivadas nos autos.

7.6. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Sistema Eletrénico de

Informacgdes (SEI).

DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1. Apoés a analise documental, a Comissédo de Contratagdo apresentara a relagao geral dos credenciados
relacionados de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

8.2. O processo de andlise e o resultado final serdo homologados pela Secretaria Municipal de Saude de
Anapolis.

8.3. Arelacdo dos credenciados com indicacao da data de habilitacdo e da situacdo de cada prestador sera

publicada no Diario Oficial do Municipio de An4polis e no Portal Nacional de Contratacao Publicas - PNCP.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
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8.4. Os interessados que nao forem habilitados/credenciados terdo sua documentacao disponivel para ser
retirada por até 15 (quinze) dias da divulgacéo.
8.5. Havendo interposicao de recurso, esse prazo sera contado a partir da data de julgamento definitivo do

mesmo.

9. DO CONTRATO E DO PRAZO PARA ASSINATURA

9.1.  Apbs a publicagdo da homologagéo do resultado do credenciamento, o interessado sera comunicado
via correio eletrbnico e convocado a assinar o Contrato, no prazo de 03 (trés) dias Uuteis, sob pena de
cancelamento.

9.2. O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo devidamente justificada e aceitacdo da Administragdo Publica Municipal.

9.3. Expirado o prazo fixado, a Secretaria Municipal de Saude de Anapolis podera realizar o
descredenciamento do interessado.

9.4. O interessado que se recusar a assinar ou ndo aceitar o contrato no prazo e condicdes estabelecidas
neste Edital, sem nenhum motivo relevante, ficara sujeito a aplicacdo das penalidades, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

9.5. A minuta do contrato a ser celebrado encontra-se disponibilizado no Anexo Il — MINUTA DO
CONTRATO.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Cumprir integralmente as disposicfes deste Termo de Referéncia, do Edital, do Contrato e da
legislagéo aplicavel a execucdo do objeto.

10.2. Executar os servigos oftalmoldgicos em conformidade com as normas técnicas, sanitarias, éticas, de
biosseguranca e profissionais aplicaveis, garantindo a qualidade, seguranca e adequacao dos procedimentos
realizados.

10.3. Disponibilizar profissionais legalmente habilitados e regularmente inscritos nos respectivos conselhos
de classe, em quantitativo compativel com a demanda, responsabilizando-se integralmente pelos atos
praticados por seus profissionais.

10.4. Manter estrutura fisica, equipamentos, materiais, insumos, recursos humanos e demais condi¢es
necessérias a adequada execucdo dos servicos.

10.5. Realizar triagem visual, consultas oftalmoldgicas, exames complementares e demais procedimentos
necessarios ao diagnéstico e tratamento, observando os protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e normas
técnicas vigentes.

10.6. Fornecer os 6culos de grau prescritos aos alunos atendidos, observadas as especificagdes técnicas e
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.7. Confeccionar e fornecer os 6culos de grau completos em conformidade com a prescrigdo médica e
com as especificagdes técnicas estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

10.8. Assegurar a correta entrega dos 6culos aos beneficiarios, garantindo adaptacéo inicial e orientacdes

quanto ao uso e conservagao.
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10.9. Realizar ajustes, regulagens e adequacdes necessarias ao uso adequado dos 6culos, sem dnus
adicional ao Municipio ou ao beneficiario, quando decorrentes da execucao dos servicos.

10.10. Proceder a correcao ou substituicdo dos 6culos nos casos de erro de grau, falha de montagem ou vicio
técnico de fabricacdo, nos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.11. Permitir e facilitar a fiscalizagdo dos servigcos pela Secretaria Municipal de Saude, disponibilizando
documentos, registros, relatorios e informag8es sempre que solicitados.

10.12. Comunicar imediatamente a Administracdo qualquer fato superveniente que possa comprometer a
execucao dos servicos.

10.13. Corrigir, as suas expensas € nos prazos estabelecidos pela fiscalizacdo, falhas, defeitos,
inconsisténcias ou irregularidades identificadas na execucéo dos servicos.

10.14. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios,
comerciais e demais obrigacdes decorrentes da execuc¢éo contratual.

10.15. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da contratacéo, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificagcdo exigidas no Edital.

10.16. Assegurar a confidencialidade, integridade e protecé@o dos dados pessoais e das informacdes de salde
dos usuérios atendidos, observando as disposi¢des da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢édo de
Dados Pessoais — LGPD).

10.17. Manter atualizados os registros de atendimento, prontuarios, relatérios de producdo e demais
documentos exigidos pela fiscalizacdo e pelos 6rgdos de controle.

10.18. Disponibilizar prontamente os documentos e informac¢des solicitados pela Administracdo, auditoria,
fiscalizag&@o ou 6rgdos de controle interno e externo.

10.19. E vedada a subcontratacdo dos servigos assistenciais objeto do credenciamento, permanecendo a
contratada integralmente responsavel pela execugéo do objeto e pelo cumprimento das obrigagfes contratuais
assumidas perante a Administragao.

10.20. Observar as normas de biosseguranca, vigilancia sanitaria, seguranca do paciente e demais
regulamentos aplicaveis a execucdo dos servigos contratados.

10.21. Adotar medidas adequadas para segregacdo, acondicionamento, armazenamento, transporte,
tratamento e destinagéo final dos residuos de servicos de saude, em conformidade com a legislag&o vigente.
10.22. Manter validos e atualizados todos os alvaras, licencas, registros e autorizacdes necessarios ao
funcionamento do estabelecimento e a execucao dos servigos contratados.

10.23. Atender os usuarios encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude, especialmente os alunos da
rede municipal de ensino contemplados pela acdo, com dignidade, respeito, urbanidade e observancia dos
principios da universalidade, integralidade e equidade.

10.24. Comunicar previamente a Administracdo qualquer alteracdo societaria, técnica, operacional ou do
quadro de profissionais que possa impactar a execu¢do dos servicos.

10.25. Comprovar, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, a manutencdo da capacidade técnica e
operacional exigida para o credenciamento, mediante apresentacdo dos documentos pertinentes.

10.26. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos prestados e pela correcdo de eventuais
falhas identificadas pela fiscalizacdo, sem 6nus adicional para a Administragdo.

10.27. Garantir a disponibilidade dos equipamentos, materiais e insumos necessarios a execucao dos servigos
durante toda a vigéncia da contratacao.

10.28. Manter estrutura adequada para execucao dos servicos em ambiente escolar, inclusive mediante
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utilizacdo de unidade mével, clinica moével ou estrutura itinerante devidamente licenciada e equipada, quando
exigido pela Administracéo.

10.29. Apresentar, quando solicitado pela Administracé@o, relatérios gerenciais, estatisticos e demais
informacdes necessérias ao acompanhamento, monitoramento e avaliagdo dos servigos executados.

10.30. Manter atualizados os dados cadastrais, fiscais, bancarios, societarios e técnicos junto a Administracéo
durante toda a vigéncia do credenciamento.

10.31. Responder civil, administrativa e contratualmente por quaisquer danos causados a terceiros, aos
usuarios dos servicos ou a Administracdo Publica, decorrentes de acédo, omissao, culpa ou dolo de seus
profissionais, empregados, prepostos ou colaboradores.

10.32. Responder integralmente pelos vicios, defeitos, falhas ou prejuizos decorrentes da execucao
inadequada dos servicos, independentemente da fiscalizagdo ou acompanhamento realizado pela
Administracdo, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

10.33. Cumprir integralmente as disposi¢cfes do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, da legislagéo
trabalhista e das normas de protecdo ao trabalho do menor, vedando a utilizagdo de méo de obra em
desacordo com a legislacéo vigente.

10.34. Observar e cumprir as cotas legais de contratagdo de pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social e aprendizes, quando aplicavel, nos termos da legislagédo vigente e do art. 116 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

10.35. Comprovar, sempre que solicitado pela Administracdo, o cumprimento das obriga¢des previstas no item

anterior, mediante apresenta¢cdo da documentacao pertinente.
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11.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Disponibilizar a demanda de atendimentos as empresas credenciadas, observados os critérios

definidos no Edital e seus anexos.

11.2. Organizar e coordenar a logistica de execucdo dos servicos nas unidades escolares, incluindo

cronogramas, agenda, fluxo de atendimento e apoio operacional necessario.

11.3. Disponibilizar a Contratada a programacdo dos atendimentos, os locais de execucdo e as demais
informacdes, orientagBes e documentos necessarios a adequada prestacdo dos servigos.

11.4. Garantir condicdes minimas para a realizagdo dos atendimentos nas unidades escolares, quando

necessario.

11.5. Designar formalmente gestor e fiscal do contrato para acompanhamento da execucéo dos servicos,
nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.6. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo contratual por meio de servidores formalmente

designados, sem prejuizo da responsabilidade exclusiva da Contratada pela execuc¢ado do objeto.

11.7. Solicitar esclarecimentos, documentos e informa¢des sempre que necessério a verificagdo da regular

execucao contratual.

11.8. Notificar a Contratada acerca de falhas, irregularidades ou descumprimento das obrigacdes

contratuais, adotando as providéncias cabiveis.

11.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as especificacbes deste

Termo de Referéncia, do Edital ou da legislagdo aplicavel.

11.10. Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos efetivamente prestados e devidamente atestados pela

fiscalizagéo, observadas as condi¢bes estabelecidas neste instrumento.
11.11. Prestar os esclarecimentos necessarios ao adequado cumprimento das obrigagfes contratuais.

11.12. Decidir, nos prazos legais e regulamentares, os requerimentos, solicitacdes e pedidos formulados pela

Contratada.

11.13. Comunicar formalmente a Contratada quaisquer alteracdes que possam impactar a execugdo dos

Servicos.

11.14. Aplicar as sancbes administrativas cabiveis quando constatado descumprimento das obrigacdes

contratuais.

11.15. Nao responder por obrigaces assumidas pela Contratada perante terceiros, nem por danos causados

aterceiros em decorréncia de atos praticados pela Contratada, seus empregados, prepostos ou colaboradores.
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11.16. Atuar com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia e isonomia durante todas as fases da execucdo contratual e da gestdo do

credenciamento.

11.17. Emitir o atesto técnico da execucdo dos servigos efetivamente realizados, observadas as condi¢cbes

previstas neste Termo de Referéncia, para fins de liquidacdo e pagamento.

11.18. Efetuar as retencdes tributarias legalmente exigidas, quando aplicaveis, observando a legislagao

vigente.

11.19. Abster-se de qualquer ingeréncia indevida na gestdo administrativa, operacional, técnica ou de pessoal

da Contratada, preservada a competéncia de fiscalizagdo e acompanhamento da execucao contratual

12. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as hormas
da Lei n® 14.133/2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, suspensdo ou necessidade de reorganizacdo da execucdo dos servicos por
interesse da Administracdo, a programacado de atendimento sera readequada, sem prejuizo da continuidade da
prestacéo dos servigcos credenciados, mediante registro formal pela fiscalizacéo.

12.3. As comunicacdes entre a Administracéo e a contratada deverao ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

12.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias operacionais
e assistenciais que devam ser cumpridas de forma imediata, relacionadas a execucao dos servigos.

12.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial de alinhamento operacional, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias de execucdo do objeto, do
método de afericdo da producéo assistencial, bem como das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

12.6. Fiscalizacéo

12.6.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) designado(s), ou pelos
respectivos substitutos.

12.6.2. Em conformidade com o artigo 12 do Decreto Municipal n° 48.980/2023, cabe ao fiscal do
contrato:

12.6.2.1.  Prestar informacfes a respeito da execucéo dos servicos ou das entregas e apontar ao gestor
do contrato eventuais irregularidades ensejadoras de penalidade ou glosa nos pagamentos
devidos a contratada;

12.6.2.2. Manter o controle das ordens de servigo/compras emitidas e cumpridas, quando cabivel;
12.6.2.3.  Conhecer as obriga¢des contratuais que afetem diretamente a fiscalizagédo do contrato;

12.6.2.4.  Zelar, no ambito de sua area técnica de atuacao, pelo fiel cumprimento dos contratos sob sua
fiscalizacéo;

12.6.2.5.  Verificar a conformidade da prestacdo dos servi¢cos e da alocacao dos recursos necessarios,
de acordo com o objeto do contrato e respectivas clausulas contratuais;

12.6.2.6.  Atestar formalmente a execucdo do objeto do contrato, atestar as notas fiscais e as faturas
correspondentes a sua prestacao;

12.6.2.7. Informar ao gestor do contrato sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos
produtos ou servicos fornecidos pela contratada;
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12.6.2.8.  Propor solucdes para regularizacdo das faltas e problemas observados, sem prejuizo das
penalidades aplicaveis;

12.6.2.9.  Solicitar formalmente ao gestor esclarecimentos sobre as obrigacdes que afetem diretamente
a fiscalizagao do contrato;

12.6.2.10. Utilizar, se for o caso, o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR) para afericdo da
qualidade da prestacéo dos servigos;

12.6.2.11. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas;

12.6.2.12. Apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execuc¢éo do objeto, ou, se for o caso,
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada, e obter dele a
ciéncia.
12.6.3. Fiscalizagdo Técnica

12.6.3.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo dos servicos, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas, assegurando a adequada prestacdo dos servigos de
saude e a qualidade assistencial.

12.6.3.2. O fiscal técnico registrard no sistema de controle todas as ocorréncias relacionadas a
execucao dos servi¢os, incluindo informacgdes de producéo, inconsisténcias e ndo conformidades
verificadas.

12.6.3.3. Identificada qualquer inexatid&o, irregularidade ou desconformidade na execugdo dos
servigos, o fiscal técnico emitird notificacdes para correcdo, estabelecendo prazo para
saneamento, quando cabivel.

12.6.3.4. O fiscal técnico informara ao gestor do contrato, em tempo habil, situacdes que demandem
decisdo ou providéncias que ultrapassem sua competéncia.

12.6.3.5.  No caso de ocorréncias que possam comprometer a execu¢do dos servigos nas condi¢des
previstas, o fiscal técnico comunicara imediatamente o gestor do contrato..

12.6.3.6. O fiscal técnico comunicara ao gestor o encerramento do ciclo de execucdo sob sua
responsabilidade, com vistas a organizacdo da continuidade da prestagcédo dos servicos.

12.6.4. Fiscalizac8o Administrativa

12.6.4.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢éo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara a execucgdo financeira, os pagamentos, eventuais glosas e a
formalizacéo de ajustes contratuais, solicitando documentacao quando necessario.

12.6.4.2. A glosa no pagamento, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, somente ocorrera quando a
contratada:

| - apresentar inconsisténcia entre a producéo registrada e a validada pela fiscalizagéo;

Il - deixar de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizad-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

12.6.4.3.  Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

12.6.4.4. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela execuc¢éo dos
servigos, inclusive perante terceiros, por falhas técnicas, vicios ou inadequagfes, ainda que
resultantes da execucédo dos servicos, ndo implicando corresponsabilidade da Administragéao.

12.6.5. Em conformidade com o artigo 09 do Decreto Municipal n°® 48.980/2023, cabe ao gestor do
contrato:

12.6.5.1. Participar, sempre que possivel, dos atos preparatdrios e conclusivos que resultem em
contratacdes que ficardo sob sua responsabilidade;

12.6.5.2. Manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a execucao do contrato;
12.6.5.3. Acompanhar a execucao dos servicos e 0s prazos previstos no ajuste;

12.6.5.4. Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;
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12.6.5.5. Formalizar o recebimento definitivo de obras, bens, materiais ou servicos, mediante termo
circunstanciado;

12.6.5.6.  Solicitar, com justificativa, a resciséo de contrato;
12.6.5.7.  Emitir parecer sobre fato relacionado a gestéo do contrato, quando solicitado;

12.6.5.8.  Orientar a contratada sobre os procedimentos a serem adotados no decorrer da execucao do
contrato;

12.6.5.9.  Solicitar a contratada, justificadamente, a substituicdo do preposto ou de empregado desta,
seja por comportamento inadequado a funcao, seja por insuficiéncia de desempenho;

12.6.5.10. Determinar formalmente a contratada a regularizacdo das falhas ou defeitos observados,
assinalando prazo para corre¢do, sob pena de sancéo;

12.6.5.11. Relatar, por escrito, ao 6rgdo competente, a inobservancia de clausulas contratuais ou
guaisquer ocorréncias que possam trazer atrasos, defeitos ou prejuizos a execuc¢éo da avenca,
em especial as que ensejarem a aplicagcéo de penalidades;

12.6.5.12. Comunicar ao 6rgdo competente qualquer dano ou desvio causado ao patrimdnio da
Administracdo ou de terceiros, de que tenha ciéncia, por acdo ou omissdo dos empregados da
contratada ou de seus prepostos;

12.6.5.13. Solicitar ao 6rgdo competente, com justificativa, quaisquer alteracdes, supressfes ou
acréscimos contratuais, observada a legislagédo pertinente;

12.6.5.14. Solicitar orientacdo de ordem técnica aos diversos 6rgdos da Administracdo, de acordo com
suas competéncias;

12.6.5.15. Conferir o atesto do fiscal técnico e encaminhar para pagamento faturas ou notas fiscais com
as devidas observacdes e glosas, se for o caso;

12.6.5.16. Solicitar ao érgéo financeiro competente, com as devidas justificativas, emissao, refor¢o ou
anulacgéo, total ou parcial, de notas de empenho, bem como inclusdo de valores na rubrica de
Restos a Pagar;

12.6.5.17. Solicitar a prestacdo, complementacdo, renova¢do, substituicdo ou liberacdo da garantia
exigida nos termos do art. 96 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,

12.6.5.18. Executar outras a¢Bes de gestdo que se fagam necessarias ao pleno acompanhamento,
fiscalizagdo e controle das atividades desempenhadas pela contratada, a fim de garantir o fiel
cumprimento das obriga¢8es pactuadas e a observancia do principio da eficiéncia;

12.6.5.19. Agendar e observar o0s prazos pactuados no contrato sob sua responsabilidade;

12.6.5.20. Comunicar-se com a Administracdo ou com terceiros sempre por escrito e com a
antecedéncia necesséaria;

12.6.5.21. Natificar formalmente a contratada sobre toda e qualquer decisdo da Administracdo que
repercuta no contrato;

12.6.5.22. Fundamentar, por escrito, todas as suas decisfes, com observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e outros
correlatos;

12.6.5.23. Juntar todos os documentos obrigatorios a gestdo do contrato nos devidos processos;

12.6.5.24. Instruir em processo apartado todos os documentos pertinentes a gestdo do contrato que ndo
se enquadram no inciso anterior;

12.6.5.25. Elaborar relatério periédico, no minimo ao término de cada periodo de vigéncia, dos atos,
fatos e avaliagBes da qualidade dos servigos, relativos a gestdo dos contratos de execugao
parcelada ou diferida, ou de prestagéo continuada.

12.6.5.26. O gestor do contrato verificard a manutencéo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

12.6.5.27. O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.6.5.28. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano
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de fiscalizacdo, que conterd informac@es acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucéo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢6es aplicaveis, dentre
outros.

13. DA EXTINGAO CONTRATUAL E DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. A contratacao decorrente do credenciamento extinguir-se-a pelo cumprimento integral de seu objeto, pelo
término de sua vigéncia, pela denlncia, pela rescisdo ou pelas demais hipéteses previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

13.2. A extingdo contratual podera ocorrer por iniciativa da Administracdo ou da contratada, observadas as

condic¢des estabelecidas no Edital, no Contrato e na legislacdo aplicavel.

13.3. O credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse publico devidamente justificadas, sem que

disso decorra direito a indenizagéo, ressalvados os direitos relativos aos servi¢os efetivamente executados.

13.4. O credenciado podera ser descredenciado, mediante processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa, nas seguintes hipéteses:

| — descumprimento das obriga¢des previstas neste Termo de Referéncia, no Edital e/ou no Contrato;
Il — perda superveniente de qualquer requisito de habilitacdo ou das condi¢Bes exigidas para o credenciamento;

Il — suspensdo, cassacgdo ou perda de licenga, autorizagéo, registro ou qualquer requisito legal indispenséavel a
execucao dos servigos;

IV — aplicagdo de sancao administrativa que impeca a contratacdo com a Administracao Publica, na forma do item
14 deste Termo de Referéncia,;

V — recusa injustificada em atender as demandas regularmente encaminhadas pela Administracéo;
VI — prestacdo dos servicos em desacordo com as especificacdes técnicas;

VIl — cobranca de qualquer valor dos usuéarios pelos servigos objeto deste credenciamento, quando vedada pela
Administracao;

VIII — solicitacdo formal de descredenciamento apresentada pelo préprio credenciado, observado o prazo e as
condicdes estabelecidas pela Administracdo, desde que néo haja prejuizo a continuidade dos servigos.

13.5. O descredenciamento ndo afasta a aplicacdo das sancfes administrativas cabiveis, quando
configurada infracdo administrativa, nem a obrigacdo de reparar os danos eventualmente causados a
Administracdo ou a terceiros.
13.6. A extingdo da contratacao ou o descredenciamento ndo afasta a responsabilidade da contratada pelos
servigos executados, nem pelas obrigacdes legais, técnicas, éticas, civis e administrativas decorrentes de sua

atuacao.

14.INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢cdes deste Edital e seus anexos, no
instrumento contratual ou demais obrigacdes assumidas pela credenciada/contratada, a Prefeitura
Municipal de Anapolis, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei, aplicara

a contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n°
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14.133/2021, bem como as disposi¢des contidas no Anexo VIl do Decreto Municipal n® 48.980, de 27 de
abril de 2023.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, observadas a gravidade da
conduta, as circunstancias do caso concreto e os principios da razoabilidade e proporcionalidade, as

seguintes sancgoes:

14.3. Adverténcia;

14.4. Multa;

14.5. Impedimento de licitar e contratar;

14.6. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.7. A sancdo de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipéteses:

14.8. Descumprimento de pequena relevancia de obrigacdo legal ou contratual, quando n&o se justificar

a aplicacdo de sancdo mais grave;

14.9. Inexecucao parcial de obrigagdo contratual principal ou acessoéria de pequena relevancia, a critério

da Administragc&o, quando n&o se justificar a aplicacdo de sancdo mais grave.

14.10. Considera-se de pequena relevancia o descumprimento de obrigacdes ou deveres instrumentais
ou formais que ndo impactem objetivamente a execugdo contratual e ndo causem prejuizos a
Administracao.

14.11. A sancdo de multa sera calculada na forma prevista neste instrumento, no contrato ou em outro
instrumento obrigacional, e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%

(trinta por cento) do valor do contrato celebrado, observado o seguinte:

14.12. A aplicagdo de multa moratéria sera precedida de oportunidade para o exercicio do contraditério

e da ampla defesa;

14.13. A aplicagcao de multa moratoria ndo impedird que a Administracdo a converta em compensatoéria
e promova a extin¢cdo unilateral do contrato, cumulada com outras san¢gdes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

14.14. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada, quando houver, ou cobrada pelos meios legalmente admitidos.

14.15. A multa podera ser descontada de pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo a
contratada, decorrentes deste ou de outros contratos firmados com a Administragdo Publica Municipal,

quando cabivel.

14.16. O atraso injustificado na execugédo dos servigos sujeitard a contratada a multa de mora, na forma

prevista neste instrumento, no contrato ou em outro instrumento obrigacional.

14.17. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des previstas neste

instrumento.

14.18. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando nao se justificar a imposicao

de penalidade mais grave, a credenciada/contratada que:
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14.19. Der causa a inexecucdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
14.20. Der causa a inexecucéo total do contrato;

14.21. Deixar de apresentar documentacdo exigida para o credenciamento ou para a contratacao

decorrente deste procedimento;

14.22. Ensejar o retardamento da execuc¢do dos servicos sem motivo justificado.

14.23. Considera-se inexecucéo total do contrato:

14.24. A recusa injustificada de cumprimento integral das obriga¢gBes contratualmente assumidas;

14.25. Arecusa injustificada da credenciada em formalizar o contrato ou instrumento equivalente no prazo

estabelecido pela Administragéo, caracterizando descumprimento da obrigacdo assumida.

14.26. Evidenciada a inexecuc¢édo total, a inexecugdo parcial ou o retardamento do cumprimento das

obrigac¢des contratuais:

14.27. A credenciada/contratada serd intimada para apresentar justificativa no prazo de 2 (dois) dias

Uteis acerca do descumprimento identificado;

14.28. A justificativa apresentada pela credenciada/contratada sera analisada pelo fiscal ou gestor do

contrato, que emitira manifestagdo fundamentada e encaminhara a autoridade competente;

14.29. Rejeitadas as justificativas apresentadas, a autoridade competente podera determinar a

instauracao de processo administrativo para apuracao de responsabilidade;

14.30. Preliminarmente a instauracdo do processo administrativo, podera ser concedido prazo para

adequacao da execucéo contratual ou regularizacéo das obrigacdes assumidas.

14.31. A sancao de impedimento de licitar e contratar impedira a pessoa juridica sancionada de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Anapolis, pelo prazo

méaximo de 3 (trés) anos.
14.32. A sancédo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:

14.33. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o credenciamento ou para a

contratacdo, ou prestar declaracéo falsa durante a execuc¢éo contratual,

14.34. Fraudar o procedimento de credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;
14.35. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.36. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

14.37. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

14.38. O cometimento de mais de uma infragdo no ambito da mesma relagdo contratual sujeitara o infrator
a sancgdo cabivel para a infragdo mais grave ou, quando de igual gravidade, a aplicacdo de uma Unica

sanc¢do, considerando-se as demais circunstancias para fins de dosimetria.

14.39. Nao se aplica a regra prevista no item anterior se ja houver ocorrido o julgamento ou se, pelo

estagio processual, revelar-se inconveniente a avaliagdo conjunta dos fatos.

14.40. As disposicOes previstas neste capitulo ndo afastam a possibilidade de aplicacdo da sancédo de
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multa cumulativamente com outras penalidades previstas na Lei Federal n° 14.133/2021.

14.41. A aplicacdo das penalidades observara a gravidade dos fatos e as circunstancias verificadas,

podendo ser aplicadas as seguintes multas:

14.42. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia Util de atraso injustificado na execucédo dos servicos

ou entrega dos produtos previstos, incidente sobre o valor da parcela em atraso;

14.43. Multa administrativa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, aplicada de

acordo com a gravidade da infracéo e proporcionalmente as obrigagdes nédo executadas;
14.44. Multa de 10% (dez por cento) por inexecucdao total do ajuste, incidente sobre o valor do contrato.

14.45. A autoridade maxima, quando concluir pela existéncia de infracao criminal ou ato de improbidade
administrativa, dard conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, aos 6érgdos de controle

competentes.

14.46. A sanc¢édo de declaracdo de inidoneidade aplicada por qualquer ente da Federagdo impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de

Anapolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
14.47. A multa podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra sancao.

14.48. A multa ndo possui carater compensatério e seu pagamento ndo exime a responsabilidade da

contratada por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.
14.49. A multa devera ser graduada conforme a gravidade da infrag&o.

14.50. Nas reincidéncias especificas, a multa podera ser aplicada em valor superior ao inicialmente

fixado, observados os limites legais.

14.51. As multas moratérias e administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou
individualmente, sem prejuizo da extingdo unilateral do contrato e da aplicagdo das demais sanc¢fes

cabiveis.

14.52. A aplicacdo de multas ndo afasta o direito da Prefeitura Municipal de Anapolis de extinguir o
contrato, independentemente de acdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das demais

cominacdes legais e contratuais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15. DOS PRECOS E DOS PAGAMENTOS

15.1. N&o havera reajuste dos valores previstos neste credenciamento.

15.2. A remuneracgédo dos servigos observara o valor unitario aprovado pelo Conselho Municipal de Saude
de Anapolis por meio da Resolucao CMS n° 325, de 26 de maio de 2026, permanecendo inalterado
durante toda a vigéncia da contratacao.

15.3. Eventual alteracdo do valor da remuneracao dependera de prévia aprovacao pelo Conselho Municipal
de Saude e das demais providéncias administrativas e legais cabiveis.

15.4. O pagamento sera efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis contados da finalizagao da liquidacao
da despesa, conforme artigo 66 do Decreto Municipal n° 48.980/2023.

15.5. O pagamento sera realizado mensalmente, com base na producéo efetivamente executada, recebida
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e validada pela fiscalizacédo, observados os valores unitarios aprovados pelo Conselho Municipal de

Saude de Anéapolis por meio da Resolucdo CMS n° 325, de 26 de maio de 2026.

16. DA ANULAGAO E DA REVOGACAO

16.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administragéo.
16.2.  Se for conveniente para a Administracdo Municipal, a Secretaria Municipal de Saude de Anapolis
podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros modelos e contratacdo da prestacdo dos servigos

objeto deste Edital.
17. DA VIGENCIA

17.1.0 prazo de vigéncia do credenciamento serd de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do Edital de
Chamamento Publico, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, observadas as disposi¢fes da Lei
Federal n® 14.133/2021 e da regulamentagdo municipal aplicavel.

17.2. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, permitindo o ingresso de novos
interessados que atendam as condi¢des estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

17.3. Os contratos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados da publicacédo
do seu extrato no Diério Oficial do Municipio eno PNCP, podendo ser prorrogados sucessivamente, desde que
haja interesse da Administracdo, disponibilidade or¢camentaria e financeira, manutencdo da necessidade da

contratacéo e observéancia da legislacdo vigente.

18. ANEXOS DO EDITAL
18.1. TERMO DE REFERENCIA
18.2. RELACAO DAS UNIDADES ESCOLARES
18.3. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

19. MINUTA DE CONTRATO
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Secretaria Municipal de
Salde

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de clinicas especializadas para
prestagdo de servicos oftalmologicos destinados as criangas e adolescentes matriculados na rede municipal
de ensino do Municipio de Andpolis, contemplando a realizacdo de triagem visual, identificacdo e
diagnostico de alteracoes da acuidade visual, consultas oftalmologicas, exames especializados e
fornecimento de 6culos de grau completos, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.2. Os servigos compreendem, no minimo:

I — Triagem visual,

II — Identificacdo e diagndstico de alteragdes da acuidade visual;
IIT — Consulta médica oftalmolédgica especializada;

IV — Realizagdo dos exames de:

a) acuidade visual,

b) autorrefragao;

C) ceratometria;

d) refragdo estatica e dindmica;

¢) tonometria,

f) mapeamento de retina;

V — Emissao de prescri¢do oftalmologica;

VI — Fornecimento de 6culos de grau completos, incluindo:
a) armagao;

b) lentes corretivas simples ou multifocais;

¢) Estojo para acondicionamento.

1.3. A contratagdo seré realizada mediante procedimento auxiliar de credenciamento, nos termos do art. 6°,
inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, permitindo a contratacdo simultanea de todos os interessados
que atenderem as condicdes estabelecidas no edital e neste Termo de Referéncia.

2. DA NATUREZA DA CONTRATACAO

2.1. Trata-se de prestagcdo de servigos comuns de saude, a serem executados mediante credenciamento,
caracterizado como procedimento auxiliar previsto no art. 6°, inciso XLIII, da Lei n® 14.133/2021.

2.2. A contratagdo sera realizada sob o regime de credenciamento, nos termos da legislagdo vigente,
permitindo a habilitacao de todos os interessados que atendam as condigdes estabelecidas no instrumento
convocatorio, sem limitagdo do nimero de prestadores.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. A presente contratacdo observara as disposi¢oes da Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente as



normas aplicaveis aos procedimentos auxiliares de credenciamento, bem como a legisla¢do correlata
aplicavel ao Sistema Unico de Saude — SUS.

3.2. Constituem ainda fundamento para a presente contratagao:
- Constituicao Federal de 1988, arts. 196 a 200;

- Lei Federal n° 8.080/1990;

- Lei Federal n°® 14.133/2021;

- Decreto Municipal n° 48.980/2023;

- Resolugao CMS/Anépolis n°® 325/2026;

- Portaria n°® 121/2026.

4. QUANTITATIVO E VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

Quantidade Valor Valor Total

Item Descrigdo Unidade Estimada | Unitario Estimado

Triagem visual, avaliagdo médica, exames
01 especializados e fornecimento de 6culos de | Servigo 6.451
grau completos

R$ R$
310,00 | 1.999.810,00

4.1. Os quantitativos sdo estimados e ndo geram obrigacao de contratagdo integral pela Administragao.

5. MOTIVOS E FUNDAMENTOS DA CONTRATACAO

5.1. Justificativa da Necessidade

5.1.1. A presente contratacdo tem por objetivo o credenciamento de empresas especializadas para a
prestagdo de servigos oftalmologicos destinados as criancas e adolescentes matriculados na rede municipal
de ensino do Municipio de Andpolis, contemplando a realizacdo de triagem visual, consultas médicas
especializadas, exames complementares e fornecimento de 6culos de grau completos aos beneficiarios que
apresentarem indicacao clinica.

5.1.2. A demanda decorre da necessidade de assegurar adequada atencdo a satde visual dos estudantes da
rede publica municipal, considerando que alteragdes na acuidade visual impactam diretamente o processo
de aprendizagem, o desenvolvimento cognitivo, o rendimento escolar e a inclusdo social de criangas e
adolescentes.

5.1.3. Problemas oftalmologicos ndo diagnosticados ou ndo corrigidos podem ocasionar dificuldades de
leitura, redu¢do da capacidade de concentracdo, prejuizos no desempenho escolar e comprometimento do
desenvolvimento educacional, o que reforga a importancia de acdes estruturadas de preven¢ao, diagnostico
e corre¢ao.

5.1.4. Nesse contexto, torna-se indispensavel a ado¢do de medidas voltadas a identificacdo precoce de
alteracdes visuais, por meio da realizagdo de triagem visual, consultas oftalmologicas e exames
especializados, permitindo diagnéstico oportuno e a adequada definicdo das condutas terapéuticas.

5.1.5. Ressalta-se que parcela significativa dos estudantes atendidos pela rede publica municipal encontra-
se em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, o que limita o acesso aos servigos especializados de
saude ocular e a aquisi¢ao dos recursos Opticos necessarios a correcao das alteracdes identificadas.

5.1.6. As clinicas credenciadas deverdo realizar os atendimentos oftalmologicos necessarios, incluindo
triagem, consultas médicas e exames complementares, tais como avaliacdo da acuidade visual,
autorrefracdo, ceratometria, refragdo estdtica e dindmica, tonometria, além de outros exames que se facam
necessarios conforme indicagao clinica e protocolos técnicos aplicaveis.

5.1.7. O objeto da contratagdo contempla, ainda, o fornecimento integral de dculos de grau, incluindo




armacao, lentes corretivas e estojo de acondicionamento, conforme prescricdo individualizada emitida
pelo profissional responsavel, assegurando a efetividade do tratamento indicado.

5.1.8. Verifica-se que o Municipio de Anépolis ndo dispde, atualmente, de estrutura propria suficiente para
atender, de forma integral e tempestiva, a demanda existente por servicos oftalmoldgicos especializados e
pelo fornecimento dos respectivos recursos Opticos, especialmente diante da necessidade de atendimento
simultaneo e em larga escala da populagdo estudantil.

5.1.9. Dessa forma, a contratagdo por meio de rede de prestadores especializados credenciados apresenta-
se como medida necessaria a ampliacdo da capacidade assistencial do Municipio, garantindo maior
cobertura, reducdo do tempo de espera e acesso adequado e continuo aos servicos de saude visual, de
forma organizada e eficiente.

5.1.10. Diante desse contexto, evidencia-se a necessidade de adog¢do de modelo de contratagdo que
assegure a ampliagao da rede de prestadores especializados, com flexibilidade operacional e capacidade de
atendimento continuo, compativel com a natureza e a dimensao da demanda apresentada.

5.2 Justificativa da Escolha do Credenciamento

5.2.1. A opgao pelo credenciamento encontra fundamento no art. 6°, inciso XLIII, no art. 74, inciso IV, e
no art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como nas disposicdes do Decreto Municipal n°
48.980/2023.

5.2.2. Trata-se de hipotese de inexigibilidade de licitagdo, em que a inviabilidade de competi¢do decorre
da possibilidade de contratacdo simultanea de todos os interessados que atendam as condig¢des
previamente estabelecidas pela Administracdo, sem exclusividade e sem limitagdo do numero de
prestadores.

5.2.3. O credenciamento constitui procedimento auxiliar adequado as contratacdes em que a
Administragdo Publica busca ampliar e organizar a rede de prestadores, permitindo a adesdo de
interessados durante toda a vigéncia do edital, desde que atendidos os requisitos de habilitacdo e
qualificacao definidos previamente.

5.2.4. No caso em apreco, o modelo de credenciamento permite a contratagdo de multiplas clinicas
especializadas aptas a execugdo dos servigos, viabilizando maior capilaridade na rede de atendimento e
assegurando a adequada distribui¢do da demanda entre os prestadores habilitados, conforme critérios
objetivos definidos pela Administragao.

5.2.5.Sob o aspecto operacional, o credenciamento possibilita maior flexibilidade na gestdo dos
atendimentos, com distribui¢do proporcional da demanda, mitigacdo de riscos de descontinuidade dos
servicos e ampliagdo da capacidade de resposta da rede contratada.

5.2.6. Além disso, o modelo adotado favorece a eficiéncia administrativa, uma vez que a remuneragao
ocorre de acordo com os servicos efetivamente executados, evitando ociosidade contratual e permitindo
melhor adequagdo entre oferta e demanda ao longo da execucao.

5.2.7. Dessa forma, o credenciamento se mostra o instrumento mais adequado para a presente contratacao,
por se compatibilizar com a natureza do objeto e com a necessidade de organiza¢do continua da rede de
prestadores de servigos especializados.

5.2.8. Destaca-se, ainda, que a presente contratacao foi previamente aprovada pelo Conselho Municipal de
Satde, por meio da Resolucao CMS/Anépolis n® 325, de 26 de maio de 2026, homologada pela Portaria n°
121/2026, que autorizou o credenciamento das empresas especializadas para a execu¢do do objeto.

5.2.9. A razao da escolha dos credenciados decorre da adog¢ao do procedimento de credenciamento,
considerando que serdo habilitados todos os interessados que atenderem aos requisitos estabelecidos pela
Administragdo, nao havendo sele¢ao de fornecedor especifico ou competi¢ao entre propostas. A formagao
de uma rede de prestadores credenciados mostra-se mais adequada ao interesse publico, permitindo
ampliar a capacidade de atendimento dos servigos oftalmoldgicos, assegurar maior cobertura assistencial e
garantir a continuidade dos servigos aos usudrios da rede municipal de ensino.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO



6.1. A solugdo proposta consiste no credenciamento de clinicas especializadas para prestagao de servigos
oftalmolégicos destinados ao atendimento de estudantes da rede publica, contemplando desde a triagem
visual até o fornecimento de 6culos de grau completos, conforme necessidade identificada apos avaliagao
médica.

6.2. O modelo de credenciamento visa possibilitar a participagdo de multiplas clinicas aptas a executar os
servicos, ampliando a capacidade de atendimento, garantindo maior abrangéncia territorial, eficiéncia na
prestacao dos servicos e reducao do tempo de espera dos beneficiarios.

6.3. Os servigos a serem disponibilizados pelas clinicas credenciadas compreenderao:
a) realizagao de triagem visual;

b) consultas oftalmologicas;

¢) exames especializados e complementares;

d) exames de acuidade visual, autorrefragdo, ceratometria, refracdo estatica e dindmica, tonometria e
mapeamento de retina;

e) emissao de prescricdo oftalmologica;

f) fornecimento de oculos de grau completos, incluindo armacao, lentes corretivas simples ou multifocais
e estojo.

6.4. A contratagdo busca assegurar atendimento humanizado, acessivel e adequado aos estudantes,
promovendo melhores condi¢des de aprendizagem, inclusdo social e qualidade de vida, considerando que
dificuldades visuais impactam diretamente no desempenho escolar.

6.5. A solugdo contempla ainda a utilizacdo dos recursos disponibilizados por meio de emenda
parlamentar, observando os limites quantitativos e financeiros autorizados para execugao do programa.

6.6. O credenciamento sera realizado em conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021,
garantindo observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, economicidade e interesse
publico.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Condig¢oes Gerais de Execucio

7.1.1. A futura contratacdo serd realizada por meio de credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei
Federal n° 14.133/2021, para a prestacao de servigos oftalmologicos destinados as criangas e adolescentes
matriculados na rede municipal de ensino do Municipio de Anapolis.

7.1.2. Os servicos serdo executados conforme demanda da Secretaria Municipal de Satde, no ambito das
acoes de atenc¢do a satde ocular desenvolvidas junto a rede municipal de ensino.

7.1.3. A execucdo dos servigos deverd observar as disposicdes da Lei Federal n°® 14.133/2021, da
legislacdo sanitaria aplicavel, das normas dos Conselhos Profissionais competentes, dos protocolos
clinicos pertinentes e demais regulamentacdes relacionadas a prestacao dos servicos oftalmologicos.

7.1.4. As empresas interessadas deverdo manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e das
contratacdes dele decorrentes, as condi¢cdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista, econdmico-
financeira e de qualificacdo técnica exigidas no edital.

7.1.5. A prestagdo dos servicos devera observar os principios da eficiéncia, economicidade, continuidade,
seguranca do paciente, interesse publico e qualidade do atendimento.

7.1.6. A contratada devera possuir capacidade técnica e operacional compativel com a demanda estimada
pela Administragdo, observados os requisitos previstos neste Termo de Referéncia.

7.1.7. Os servigos deverdo ser executados de forma a garantir atendimento humanizado, acessivel e
adequado aos usuarios contemplados pela agao.



7.2. Local de Execu¢ao dos Servicos

7.2.1. A utilizagdo de unidade movel de atendimento constitui faculdade do credenciado, ndo sendo
requisito obrigatorio para participagdo no credenciamento ou para sua habilitacdo. A realizacdo dos
atendimentos nas unidades escolares, quando definida pela Administracdo, constitui obrigacdo do
credenciado convocado, que devera disponibilizar equipe, equipamentos, materiais € insumos necessarios
a execugao dos servigos no local indicado, independentemente da utilizagao de unidade movel propria.

7.2.1.1. A utiliza¢do de unidade moével de atendimento constitui faculdade do credenciado e podera ser
adotada como forma complementar de execugdo dos servigos, mediante prévia aprovacdo da
Administracao.

7.2.1.2.Quando utilizada, a unidade modvel devera possuir estrutura fisica, equipamentos e condicdes
técnicas equivalentes as exigidas para atendimento em estabelecimento fixo, observadas as normas
sanitarias, de biosseguranca e demais regulamentos aplicaveis.

7.2.1.3. A utilizacdo da unidade mével ndo altera o objeto contratado, a forma de medicdo dos servigos ou
os critérios de remuneragao estabelecidos neste Termo de Referéncia.

7.2.2. A relagdo das unidades escolares contempladas e seus respectivos enderecos consta do Anexo I
deste Termo de Referéncia, o qual integra o presente instrumento para todos os fins.

7.2.3. A execugdo dos servicos observara a ordem das rotas estabelecidas no Anexo I, podendo estas ser
ajustadas pela Administragdo, a qualquer tempo, em razdo do interesse publico, readequagdes
operacionais, ampliacdo de cobertura ou reorganizagdo da rede de atendimento, mediante formalizagao
pela fiscalizacao do contrato ou unidade gestora competente.

7.3. Requisitos Técnicos dos Servicos

7.3.1. Os servigos deverdo ser executados pelo credenciado em conformidade com os protocolos clinicos e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) aplicaveis as a¢des de atengdo a satide ocular, especialmente
no ambito da triagem visual, consultas oftalmologicas, realizacdo de exames complementares e
fornecimento de oculos de grau, observadas ainda as normas técnicas e sanitdrias vigentes.

7.3.2. Os procedimentos deverdo ser realizados por profissionais legalmente habilitados e regularmente
inscritos nos respectivos conselhos profissionais.

7.3.3. A execugdo deverd assegurar qualidade técnica, seguranga do paciente, rastreabilidade e registro
adequado dos atendimentos.

7.3.4. A contratada devera realizar triagem visual, consultas oftalmoldgicas, avaliagdo médica e exames
complementares necessarios ao diagnostico e a defini¢do da conduta terapéutica.

7.3.5. Deverao ser realizados, quando clinicamente indicados, exames de acuidade visual, autorrefragao,
ceratometria, refracdo estatica e dindmica, tonometria € mapeamento de retina.

7.3.6. Os atendimentos deverdao ser prestados de forma humanizada, observando os principios da
dignidade da pessoa humana, acessibilidade, acolhimento e seguranga do paciente.

7.3.7. Os oculos de grau fornecidos deverao atender integralmente as prescrigdes emitidas pelo médico
oftalmologista responsavel pelo atendimento.

7.3.8. A garantia dos servigos prestados abrange exclusivamente vicios técnicos de execugdo, incluindo
erro de grau, falhas de montagem ou inadequagdo a prescri¢gdo médica.

7.3.9. A garantia das armacodes e lentes observara as disposi¢des da Lei Federal n°® 8.078/1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor, ndo abrangendo danos decorrentes de mau uso, quedas, acidentes, perda, quebra
por uso inadequado ou desgaste natural.

7.3.10. Nas hipdteses previstas no item anterior, eventual substitui¢do ou reparo sera de responsabilidade
do usuario, observadas as condi¢des de garantia do fabricante ou fornecedor.

7.3.11. Todos os atendimentos realizados deverdo ser registrados e documentados, mediante relatdrios
técnicos, prontudrios, registros clinicos e comprovantes de entrega dos oculos aos beneficiarios ou seus
responsaveis.



7.4. Capacidade Operacional

7.4.1. O credenciado devera possuir capacidade técnica e operacional compativel com a demanda estimada
pela Administracao, garantindo a execugdo descentralizada dos servigos, inclusive em ambiente escolar
e/ou por meio de unidade movel de atendimento, quando aplicavel.

7.4.2. O credenciado devera possuir inscri¢do ativa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES, compativel com os servigos objeto deste credenciamento.

7.4.3. O credenciado devera dispor de estrutura fisica propria e/ou unidade mével devidamente licenciada
pelos o6rgaos competentes, compativel com a realizagdo dos procedimentos oftalmoldgicos previstos neste
Termo de Referéncia, observadas as normas sanitarias, de acessibilidade, biosseguranca e vigilancia
sanitaria aplicaveis.

7.4.4. O credenciado devera dispor de equipamentos, materiais, insumos e recursos tecnoldgicos
compativeis com os procedimentos oftalmologicos a serem executados.

7.4.5. O credenciado devera manter equipe minima composta por:
a) Médico Oftalmologista com Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia;

b) Responsavel Técnico regularmente registrado no respectivo conselho profissional, com vinculo formal
com o estabelecimento.

7.4.6. O credenciado devera possuir capacidade técnica para realizar, no minimo, o0s seguintes
procedimentos:

I — Triagem visual,

IT — Identificagdo e diagnodstico de alteracdes da acuidade visual,
IIT — Consulta médica oftalmologica especializada;

IV — Realizagdo dos exames complementares, quando clinicamente indicados:
a) acuidade visual,

b) autorrefragao;

¢) ceratometria;

d) refracdo estatica e dinamica;

¢) tonometria,

f) mapeamento de retina;

V — Emissao de prescri¢ao oftalmologica;

VI — Assegurar o fornecimento, a confec¢do, a montagem, o ajuste e a entrega de 6culos com lentes
corretivas, conforme prescricdo médica, podendo contratar estabelecimento optico independente para a
execugao das atividades de confeccdo e montagem.

7.5. Seguranca da Informacao e Responsabilidade Técnica

7.5.1. O credenciado deverd garantir a confidencialidade dos dados dos usudrios atendidos, em
conformidade com a legislagdo aplicavel a protecao de dados pessoais (Lei n® 13.709/2018 — LGPD).

7.6. Critérios e Praticas de Sustentabilidade

7.6.1. A execugdo dos servigos devera observar praticas de sustentabilidade ambiental, econdmica e social,
compativeis com a natureza do objeto, especialmente no que se refere a prestacao de servigos de saude
oftalmologica no Municipio de Andpolis-GO, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e normas
sanitarias, ambientais e de acessibilidade aplicaveis.

7.6.2. O credenciado devera adotar medidas para o adequado gerenciamento de residuos de servigos de
saude (RSS), em conformidade com as normas sanitarias e ambientais vigentes, incluindo segregacao,



acondicionamento, armazenamento, transporte e destinag¢do final ambientalmente adequada.

7.6.3. Deverdo ser observadas boas praticas de racionalizagdo no uso de insumos e materiais, evitando
desperdicios e promovendo eficiéncia na prestacdo dos servicos.

7.6.4. Quando houver utilizagdo de unidade movel de atendimento ou realizagdo de atendimentos em
unidades escolares, deverdo ser adotadas medidas de eficiéncia logistica, com vistas a reducdo de
deslocamentos desnecessarios e a otimizacao do atendimento da populacao escolar e dos usuarios do SUS.

7.6.5. Os materiais ¢ insumos utilizados na execu¢ao dos servi¢os deverao observar as normas sanitarias
vigentes quanto ao uso, armazenamento e descarte, especialmente aqueles de natureza descartavel ou
potencialmente contaminante.

7.6.6. Os servicos deverdo observar normas de acessibilidade, especialmente a ABNT NBR 9050,
garantindo atendimento adequado as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. Forma de Execucao dos Servicos

8.1.1. A execug¢do do objeto dar-se-a sob o regime de credenciamento, mediante demanda da
Administragdo, conforme necessidades da Secretaria Municipal de Satde, compreendendo a realizacdo de
acoes de triagem visual, consultas oftalmologicas, exames especializados e fornecimento de 6culos de
grau aos usudrios da rede publica municipal, especialmente no ambito das unidades escolares e unidades
de saude.

8.1.2. Os atendimentos poderao ser realizados em unidades escolares, unidades de satide da rede municipal
ou por meio de unidade moével de atendimento, conforme planejamento e organizacdo da Administragao.

8.1.3. A convocagdo dos credenciados ocorrera conforme critérios objetivos estabelecidos neste Termo de
Referéncia, consistentes em: sistema de rodizio entre os prestadores habilitados; capacidade operacional
declarada e validada pela Administragdo; demanda assistencial da Secretaria Municipal de Saude; e
Organizacdo da rede de atendimento, incluindo a programacdo das unidades escolares, vedada qualquer
forma de preferéncia, classificacdo ou hierarquia entre os credenciados.

8.2. Do Prazo para Inicio da Execucio dos Servigos

8.2.1. A Credenciada/Contratada devera iniciar a execucao dos servigos no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, contados da data de recebimento da autorizagdo de inicio dos servicos ou documento
equivalente emitido pela Administracao.

8.2.2. O inicio da execucdo observara o cronograma de atendimento definido pela Administragdo,
considerando a organizagdo das unidades escolares, a programacdo dos atendimentos e as demais
condigdes necessarias para a adequada prestacao dos servicos.

8.3. Organizaciao da Execucio e Logistica

8.3.1. O credenciado deverd assegurar estrutura, equipe técnica, equipamentos € inSumos necessarios a
execugdo dos servigos, inclusive quando realizados em ambiente externo (unidades escolares) ou por
unidade moével de atendimento.

8.3.2. Quando os atendimentos forem realizados em unidades escolares ou locais definidos pela
Administragdo, caberd ao credenciado a mobilizagdo de equipe, equipamentos € inSumos necessarios a
execugao dos servigos, nos termos deste Termo de Referéncia, salvo disposi¢do expressa em contrario pela
Administragao.

8.3.3. A execucdo dos servigos devera observar os protocolos clinicos e diretrizes do Sistema Unico de
Satde — SUS, bem como as normas técnicas e sanitarias vigentes aplicaveis as atividades de atencdo a
saude ocular.

8.3.4. A unidade movel de atendimento podera ser utilizada como meio complementar de execugdo dos



servigos, mediante programag¢ao da Administragdo, ndo sendo de uso obrigatdrio pelo credenciado.

8.3.5. Quando utilizada, a unidade moével sera destinada a realiza¢do de atendimentos oftalmologicos em
unidades escolares e demais locais previamente definidos pela Secretaria Municipal de Saude, conforme
organizagdo e planejamento da rede assistencial.

8.3.6. A utilizacdo de unidade movel de atendimento, quando adotada pelo credenciado e autorizada pela
Administragdo, constitui apenas modalidade de execucao dos servigos, nao alterando o objeto contratado,
os critérios de fiscalizacdo, medicdo da producgdo, recebimento dos servigos, remuneracdo ou pagamento
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

8.4. Do Fornecimento e Entrega dos Oculos de Grau

8.4.1. O credenciado sera responsavel pela confeccdo, fornecimento, montagem, ajuste e entrega dos
oculos de grau, podendo realizar diretamente essas atividades ou contratar estabelecimento Optico
independente para a confeccdo e montagem dos produtos, permanecendo integralmente responsavel pela
conformidade com a prescricdo médica, qualidade, entrega, ajustes e garantia, conforme as especificacoes
técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.4.2. A entrega dos 6culos devera ocorrer no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos apos a emissao
da prescri¢ao médica, salvo motivo devidamente justificado e previamente autorizado pela Administragao.

8.4.3. As armagdes dos 6culos deverdao ser apropriadas ao publico infantil e adolescente, conforme as
necessidades individuais dos usudrios, devendo apresentar conforto, resisténcia, ajuste anatomico
adequado e atender aos padrdes técnicos aplicaveis.

8.4.4. As lentes e armacgdes deverdo observar os padrdes técnicos e de qualidade aplicaveis, conforme
normas vigentes da ABNT e demais regulamentacgdes pertinentes, quando exigiveis.

8.4.5. Os 6culos corretivos deverdo apresentar garantia minima de 12 (doze) meses contra defeitos de
fabricacdo, abrangendo armacao e lentes, em conformidade com a prescricdo emitida pelo profissional
responsavel.

8.4.6. O credenciado devera realizar, sem custos adicionais para a Administragdo ou para o usuario, os
ajustes, regulagens e adequacdes necessarias ao correto uso dos 6culos.

8.4.7. A substitui¢do dos oculos defeituosos dentro do prazo de garantia sera realizada pelo credenciado
sem custos adicionais ao Municipio ou ao usuario, quando decorrente de defeito de fabricacdo, falha de
montagem ou divergéncia em relacdo a prescricdo médica.

8.4.8. Todos os atendimentos deverdo ser documentados mediante registros clinicos, laudos, relatérios,
formulérios padronizados e documentos comprobatorios necessarios ao acompanhamento, fiscalizacdo e
pagamento dos servigos executados.

8.5. Da Subcontratacao

8.5.1. E vedada a subcontratacio dos servigos assistenciais que compdem o objeto deste credenciamento,
especialmente aqueles relacionados a triagem visual, consultas oftalmolédgicas, exames especializados,
emissdo de laudos, prescricdo de corre¢do visual e demais procedimentos diretamente vinculados ao
atendimento dos usuarios.

8.5.2. Admite-se a contratacdo de atividades acessorias, instrumentais ou complementares necessarias a
execugao do objeto, inclusive de estabelecimento Optico independente para a confec¢do € montagem dos
oculos, desde que ndo haja transferéncia da execugdo dos servigcos médicos e assistenciais, permanecendo
a credenciada integralmente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.

8.5.3. A eventual contratagdo de atividades acessorias ndo afasta nem reduz a responsabilidade integral da
credenciada perante a Administracao, permanecendo esta como Unica responsavel pela execugao do objeto
e pelo cumprimento das obrigagdes contratuais.

8.6. Da Participacdo em Consorcio

8.6.1. Nao sera admitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio, considerando que o objeto



possui natureza comum, ndo apresenta complexidade técnica ou operacional que justifique a unido de
empresas para sua execugdo e pode ser plenamente executado por pessoas juridicas que atuem
individualmente no mercado especializado de servigos oftalmologicos.

8.6.2. A vedacdo ao consoércio busca assegurar maior eficiéncia na gestdo contratual, simplificar os
procedimentos de habilitacdo, fiscalizacdo e acompanhamento da execu¢do dos servigos, bem como
garantir a responsabilizacdo técnica, administrativa e operacional direta de cada credenciado pelos
atendimentos realizados.

8.6.3. Além disso, a participagdo em consorcio poderia dificultar a apuragdo de responsabilidades,
especialmente em relagdo a prestacdo dos servicos de saude, a qualidade dos atendimentos, ao
cumprimento das obrigacdes sanitarias e a observancia dos protocolos clinicos aplicaveis, sem representar
ganho efetivo de competitividade ou ampliacdo da capacidade de atendimento necessaria ao objeto.

8.6.4. Dessa forma, a vedacdo a participagdo de empresas em consércio mostra-se medida adequada e
proporcional as caracteristicas da contratagdo, em observancia aos principios da eficiéncia, da
economicidade e do interesse publico.

8.7. Responsabilidade Técnica e Execucao Direta

8.7.1. O credenciado devera executar diretamente os servicos objeto do credenciamento, por meio de
profissionais legalmente habilitados.

8.7.2. A responsabilidade técnica pelos servigos prestados recaira integralmente sobre o credenciado.

9. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

9.2. Em caso de impedimento, suspensdo ou necessidade de reorganiza¢do da execucdo dos servigos por
interesse da Administracdo, a programacao de atendimento sera readequada, sem prejuizo da continuidade
da prestacao dos servicos credenciados, mediante registro formal pela fiscalizacao.

9.3. As comunicagdes entre a Administracdo e a contratada deverdo ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. 0 orgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
operacionais e assistenciais que devam ser cumpridas de forma imediata, relacionadas a execucao dos
Servigos.

9.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial de alinhamento operacional, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias de
execucdo do objeto, do método de aferi¢do da produgdo assistencial, bem como das sanc¢des aplicaveis,
dentre outros.

9. 6. Fiscalizacao

9.6.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) designado(s), ou
pelos respectivos substitutos.

9.6.2. Em conformidade com o artigo 12 do Decreto Municipal n° 48.980/2023, cabe ao fiscal do
contrato:

9.6.2.1. Prestar informagdes a respeito da execugdo dos servigos ou das entregas e apontar ao gestor do
contrato eventuais irregularidades ensejadoras de penalidade ou glosa nos pagamentos devidos a
contratada;

9.6.2.2. Manter o controle das ordens de servigo/compras emitidas e cumpridas, quando cabivel;

9.6.2.3. Conhecer as obrigacdes contratuais que afetem diretamente a fiscalizacdo do contrato;



9.6.2.4. Zelar, no ambito de sua 4area técnica de atuagdo, pelo fiel cumprimento dos contratos sob sua
fiscalizagdo;

9.6.2.5. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
acordo com o objeto do contrato e respectivas clausulas contratuais;

9.6.2.6. Atestar formalmente a execug¢do do objeto do contrato, atestar as notas fiscais e as faturas
correspondentes a sua prestagao;

9.6.2.7. Informar ao gestor do contrato sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos
produtos ou servicos fornecidos pela contratada;

9.6.2.8. Propor solugdes para regularizagdo das faltas e problemas observados, sem prejuizo das
penalidades aplicaveis;

9.6.2.9. Solicitar formalmente ao gestor esclarecimentos sobre as obrigagdes que afetem diretamente a
fiscaliza¢ao do contrato;

9.6.2.10. Utilizar, se for o caso, o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) para afericdo da qualidade
da prestacao dos servicos;

9.6.2.11. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracgdo,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢ao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

9.6.2.12. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto, ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada, e obter dele a ciéncia.

9.6.3. Fiscalizacao Técnica

9.6.3.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo dos servigos, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas, assegurando a adequada prestagdo dos servigos de saude e a qualidade
assistencial.

9.6.3.2. O fiscal técnico registrara no sistema de controle todas as ocorréncias relacionadas a execugao dos
servigos, incluindo informacgdes de produgao, inconsisténcias e ndo conformidades verificadas.

9.6.3.3. Identificada qualquer inexatiddo, irregularidade ou desconformidade na execugdo dos servicos, o
fiscal técnico emitird notificagdes para correcao, estabelecendo prazo para saneamento, quando cabivel.

9.6.3.4. O fiscal técnico informard ao gestor do contrato, em tempo habil, situagdes que demandem
decisdo ou providéncias que ultrapassem sua competéncia.

9.6.3.5. No caso de ocorréncias que possam comprometer a execucdo dos servicos nas condicdes
previstas, o fiscal técnico comunicard imediatamente o gestor do contrato..

9.6.3.6. O fiscal técnico comunicard ao gestor o encerramento do ciclo de execug¢do sob sua
responsabilidade, com vistas a organizacao da continuidade da prestacao dos servigos.

9.6.4. Fiscalizacao Administrativa

9.6.4.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitagao da
contratada, acompanhard a execu¢do financeira, os pagamentos, eventuais glosas e a formalizacdo de
ajustes contratuais, solicitando documentac¢ao quando necessario.

9.6.4.2. A glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, somente ocorrerd quando a contratada:
I - apresentar inconsisténcia entre a producao registrada e a validada pela fiscalizacao;

IT - deixar de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.6.4.3. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.6.4.4. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela execugao dos servigos,
inclusive perante terceiros, por falhas técnicas, vicios ou inadequagdes, ainda que resultantes da execugao



dos servigos, ndo implicando corresponsabilidade da Administragao.

9.6.5. Em conformidade com o artigo 09 do Decreto Municipal n° 48.980/2023, cabe ao gestor do
contrato:

9.6.5.1.Participar, sempre que possivel, dos atos preparatérios e conclusivos que resultem em contratagcdes
que ficardo sob sua responsabilidade;

9.6.5.2. Manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a - execugdo do contrato;
9.6.5.3. Acompanhar a execugdo dos servigos e 0s prazos previstos no ajuste;
9.6.5.4. Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

9.6.5.5. Formalizar o recebimento definitivo de obras, bens, materiais ou servi¢os, mediante termo
circunstanciado;

9.6.5.6. Solicitar, com justificativa, a rescisdo de contrato;
9.6.5.7. Emitir parecer sobre fato relacionado a gestao do contrato, quando solicitado;

9.6.5.8. Orientar a contratada sobre os procedimentos a serem adotados no decorrer da execugdo do
contrato;

9.6.5.9. Solicitar a contratada, justificadamente, a substituicdo do preposto ou de empregado desta, seja
por comportamento inadequado a fung¢do, seja por insuficiéncia de desempenho;

9.6.5.10. Determinar formalmente a contratada a regularizacdo das falhas ou defeitos observados,
assinalando prazo para corre¢do, sob pena de sangao;

9.6.5.11. Relatar, por escrito, ao 6rgao competente, a inobservancia de cldusulas contratuais ou quaisquer
ocorréncias que possam trazer atrasos, defeitos ou prejuizos a execucao da avenga, em especial as que
ensejarem a aplicacdo de penalidades;

9.6.5.12. Comunicar ao Orgdo competente qualquer dano ou desvio causado ao patriménio da
Administragdo ou de terceiros, de que tenha ciéncia, por a¢do ou omissdo dos empregados da contratada
ou de seus prepostos;

9.6.5.13. Solicitar ao 6rgdo competente, com justificativa, quaisquer alteragdes, supressdes ou acréscimos
contratuais, observada a legislagdo pertinente;

9.6.5.14. Solicitar orienta¢dao de ordem técnica aos diversos 6rgdos da Administra¢do, de acordo com suas
competéncias;

9.6.5.15. Conferir o atesto do fiscal técnico e encaminhar para pagamento faturas ou notas fiscais com as
devidas observagoes e glosas, se for o caso;

9.6.5.16. Solicitar ao orgao financeiro competente, com as devidas justificativas, emissdo, refor¢co ou
anulacdo, total ou parcial, de notas de empenho, bem como inclusdo de valores na rubrica de Restos a
Pagar;

9.6.5.17. Solicitar a prestacdo, complementagdo, renovagdo, substituicdo ou liberagdo da garantia exigida
nos termos do art. 96 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

9.6.5.18. Executar outras agdes de gestdo que se facam necessarias ao pleno acompanhamento,
fiscalizacdo e controle das atividades desempenhadas pela contratada, a fim de garantir o fiel cumprimento
das obrigacgdes pactuadas e a observancia do principio da eficiéncia;

9.6.5.19. Agendar e observar os prazos pactuados no contrato sob sua responsabilidade;

9.6.5.20. Comunicar-se com a Administracdo ou com terceiros sempre por escrito e com a antecedéncia
necessaria;

9.6.5.21. Notificar formalmente a contratada sobre toda e qualquer decisdo da Administragdo que
repercuta no contrato;

9.6.5.22. Fundamentar, por escrito, todas as suas decisdes, com observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e outros correlatos;

9.6.5.23. Juntar todos os documentos obrigatorios a gestao do contrato nos devidos processos;



9.6.5.24. Instruir em processo apartado todos os documentos pertinentes a gestdo do contrato que ndo se
enquadram no inciso anterior;

9.6.5.25. Elaborar relatério periddico, no minimo ao término de cada periodo de vigéncia, dos atos, fatos e
avaliacdes da qualidade dos servigos, relativos a gestdo dos contratos de execugdo parcelada ou diferida,
ou de prestacao continuada.

9.6.5.26. O gestor do contrato verificara a manuten¢do das condigdes de habilitacio da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

9.6.5.27. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

9.6.5.28. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

10.1. Da Medicao e do Recebimento dos Servicos

10.1.1. A medicao dos servicos sera realizada mensalmente, com base na efetiva execucao dos
procedimentos previstos neste Termo de Referéncia, considerando a producdo efetivamente realizada e
devidamente comprovada pelo credenciado, abrangendo as triagens visuais, consultas oftalmoldgicas,
exames especializados e o fornecimento de dculos.

A avaliagdo oftalmologica devera contemplar a investigacdo das necessidades visuais de cada beneficiério,
cabendo ao profissional responsdvel estabelecer a conduta clinica adequada, mediante avaliagdo
individualizada e fundamentacao técnica. Havendo indicagdo de corregcdo Optica, a credenciada devera
providenciar a confec¢do e o fornecimento dos oOculos completos, conforme prescricio médica e
especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, ndo sendo admitida a omissao dessa etapa quando
clinicamente necessaria.

10.1.2. A comprovagdo da execucdo ocorrerda mediante apresentacdo dos relatorios de produgdo, relagao
nominal dos pacientes atendidos, registros dos atendimentos, laudos, prescri¢des, comprovantes de entrega
dos oculos, quando aplicavel, e demais documentos exigidos pela fiscalizagao.

10.1.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente pelo fiscal do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis contados da apresentacdo dos relatorios de producdo e demais documentos comprobatdrios da
execugdo dos servigos, mediante conferéncia preliminar da documentagdo apresentada, nos termos do art.
140 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.1.4. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em desconformidade
com as especificagdes deste Termo de Referéncia, devendo o credenciado promover as corregdes,
complementagdes ou reexecucdes necessarias, as suas expensas, no prazo definido pela fiscalizagao, sem
prejuizo das sangdes administrativas cabiveis.

10.1.5. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até¢ 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
provisorio, apos a analise e validacdo da producdo apresentada e da documentacdo comprobatoria,
observada a conformidade dos servigos executados.

10.1.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exime o credenciado das responsabilidades civil,
administrativa, ética e técnica decorrentes da execugao dos servigos, especialmente aqueles realizados em
ambiente escolar e/ou por meio de unidade moével.

10.1.7. A Administragdo podera realizar auditorias, conferéncias in loco e verificagdes por amostragem,
inclusive com cruzamento de dados em sistemas oficiais, para fins de validagdo da produgdo apresentada.

10.1.8. Eventuais inconsisténcias entre a produgdo declarada e a efetivamente verificada pela fiscalizacao



ensejardo glosa parcial ou total dos valores correspondentes, conforme apuracdo técnica e motivada.

10.1.9. A remuneragdo do credenciado serd devida exclusivamente pelos servigos efetivamente
executados, recebidos e validados pela fiscalizacdo, observados os valores fixados neste Termo de
Referéncia.

10.2. Da Liquidagao

10.2.1. Apos o recebimento definitivo dos servicos, o credenciado devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura
ou documento de cobranca equivalente, acompanhada dos relatorios de produgdo devidamente validados
pela fiscalizacdo, para fins de liquidag¢do da despesa, a ser realizada pelo setor competente no prazo de até
10 (dez) dias uteis, observado o art. 66 do Decreto Municipal n°® 48.980/2023.

10.2.2. Para fins de liquidacdo, devera ser verificada a regularidade formal da documentagao apresentada,
incluindo, no minimo:

10.2.2.1. Periodo de execucao dos servigos;

10.2.2.2. Identificagdo e discriminacdo dos procedimentos realizados (triagem, consulta, exames e
fornecimento de 6culos);

10.2.2.3. Compatibilidade da produgao apresentada com o valor unitario fixado na Resolugao CMS n° 325,
de 26 de maio de 2026.

10.2.2.4. Validagao prévia da producao pela fiscalizacao;
10.2.2.5. Eventual destaque de retencdes tributérias aplicaveis.

10.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus
ao Contratante;

10.2.4. A Nota Fiscal/Fatura ou instrumento de cobranga equivalente deverd estar obrigatoriamente
acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista do credenciado, a qual serd verificada
pela Administragdo por meio de consulta aos cadastros oficiais disponiveis e sistemas publicos de
informagdo, ou, na impossibilidade de verificacdo eletronica, mediante apresentacdo das certidoes
previstas no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2.5. A manutencdo da regularidade fiscal e trabalhista constitui condi¢do para a continuidade da
execu¢do do credenciamento e para a realizagdo dos pagamentos devidos, podendo a Administragdo
suspender o pagamento até a devida regularizagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas
cabiveis.

10.3. Do Pagamento

10.3.1. O pagamento sera realizado mensalmente, com base na producao efetivamente executada, recebida
e validada pela fiscalizacdo, observados os valores unitarios aprovados pelo Conselho Municipal de Saude
de Anépolis por meio da Resolugdo CMS n° 325, de 26 de maio de 2026.

10.3.2. O pagamento serd efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias tteis contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, conforme artigo 66 do Decreto Municipal n°® 48.980/2023.

10.3.3. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Administragdo sera
atualizado financeiramente, de acordo com a variagdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de
inadimplemento até a data do efetivo pagamento, nos termos da Lei 14.133/21;

10.3.4. O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por eventuais atrasos de
pagamentos e aos casos de descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos.

10.4. Forma de Pagamento

10.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.



10.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislagado aplicavel.

10.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

10.5. Do Reajuste

10.5.1. Os valores previstos neste instrumento poderdo ser reajustados, observado o interregno minimo de
1 (um) ano, contado da data-base do orgamento estimado da contratagdo, pela variagio do Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo, nos termos do
art. 25, § 7°, e do art. 92, inciso V e § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

10.5.2. A remuneracdo dos servigos observard o valor unitario aprovado pelo Conselho Municipal de
Satde de Anapolis por meio da Resolugdo CMS n° 325, de 26 de maio de 2026, permanecendo inalterado
durante toda a vigéncia da contratagao.

10.5.3. Eventual alteragdo do valor da remunera¢do dependera de prévia aprovagdo pelo Conselho
Municipal de Saude e das demais providéncias administrativas e legais cabiveis.

11. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

11.1. Da Forma do Credenciamento

11.1.1. O presente procedimento serd realizado mediante credenciamento, com fundamento no art. 79,
inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, caracterizando-se como contratagdo paralela e nao excludente,
tendo em vista a viabilidade e a vantajosidade para a Administragdo da contratacdo simultanea de
multiplos prestadores que atendam as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital,
observados os critérios objetivos de distribui¢do da demanda definidos pela Administragao.

11.1.2. O credenciamento ndo se dard por disputa entre propostas, ndo havendo -classificacdo,
ranqueamento ou julgamento por menor prego, tendo em vista que a remuneragao dos servigos observara o
valor unitario previamente definido pela Administracdo e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.

11.1.3. Serdo credenciados todos os interessados que comprovarem o atendimento integral aos requisitos
de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, técnica e operacional previstos no Edital e neste Termo de
Referéncia.

11.1.4. A andlise para credenciamento consistird exclusivamente na verificagdo do cumprimento das
condigdes de habilitacdo e da conformidade da estrutura técnica e operacional exigida para a execu¢ao dos
Servigos.

11.1.5. Quando o objeto ndo permitir a contratacdo imediata e simultinea de todos os credenciados, a
distribuicdo da demanda observara critérios objetivos previamente definidos pela Administragdo,
assegurando tratamento isondmico entre os prestadores credenciados, em conformidade com o art. 79,
paragrafo Unico, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.2. Da Conducao do Procedimento de Credenciamento

11.2.1. O procedimento de credenciamento sera conduzido por Comissao de Contratagdo formalmente
designada pela Administragdo, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, competindo-lhe a andlise da
documentacao apresentada pelos interessados, a verificagdo do cumprimento dos requisitos estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no Edital, a realizagdo de diligéncias necessarias e a manifestagdo quanto ao
credenciamento dos interessados aptos.

11.2.2. A Comissdo de Contratacdo atuara de forma imparcial, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia, transparéncia, publicidade e vinculagdo ao instrumento convocatorio,
garantindo tratamento igualitario entre todos os interessados.



11.3. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, os interessados deverdo apresentar a documentagao necessaria & comprovacao de
sua regularidade juridica, fiscal, social, trabalhista, econdmico-financeira e técnica, bem como as
declaracdes complementares exigidas, conforme requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no
Edital de Credenciamento.

As exigéncias de habilitacdo previstas neste Termo de Referéncia foram estabelecidas com fundamento no
art. 18, inciso IX, da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando a necessidade de assegurar que os
interessados possuam capacidade juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, condigdes econdmico-
financeiras e aptiddo técnica compativeis com a execugdo dos servigcos oftalmologicos objeto do
credenciamento.

Justificativa das Exigéncias de Qualificacdo Técnica e Econdomico-Financeira

As exigéncias de qualificagdo técnica e econdmico-financeira estabelecidas neste Termo de Referéncia
possuem como finalidade assegurar que os interessados em participar do procedimento de credenciamento
disponham de capacidade compativel com a execugdo dos servicos oftalmoldgicos objeto da contratagao,
garantindo a adequada prestacao dos servicos de saude aos usudrios.

Quanto a qualificacdo econdmico-financeira, as exigéncias t€ém por objetivo verificar a capacidade do
interessado de cumprir as obrigacdes decorrentes do credenciamento, considerando a necessidade de
manutengdo da estrutura operacional, disponibilizagdo de profissionais habilitados, equipamentos,
insumos e demais recursos necessarios a execugao dos servigos.

A apresentacdo da documentagao econdmico-financeira busca demonstrar, de forma objetiva, que a
credenciada possui condi¢gdes de suportar as obrigagdes assumidas e assegurar a continuidade da prestacao
dos servicos, reduzindo riscos de interrup¢ao ou inadequagdo da execucao contratual, conforme disposto
no art. 69 da Lei Federal n® 14.133/2021.

No que se refere a qualifica¢do técnica, as exigéncias t€ém como finalidade comprovar que os interessados
possuem capacidade compativel com o objeto do credenciamento, incluindo experiéncia na execugdo de
servigos oftalmologicos, profissionais legalmente habilitados, estrutura operacional adequada,
equipamentos necessarios e regularidade perante os 6rgaos competentes.

Considerando que o objeto envolve a prestacdo de servigos especializados em saude, abrangendo triagens
visuais, consultas oftalmologicas, exames complementares e demais procedimentos correlatos, torna-se
necessaria a comprovagao da capacidade técnica e operacional dos interessados, de modo a assegurar a
qualidade, seguranca e continuidade da assisténcia prestada aos usudrios da rede municipal de ensino.

As exigéncias de qualificagdo técnica limitam-se a comprovagdo da capacidade dos interessados para
execugdo do objeto, mediante demonstragdo de experiéncia compativel com os servigos oftalmoldgicos a
serem prestados, ndo sendo estabelecidas exigéncias quantitativas ou nimero minimo de atestados que
possam restringir indevidamente a participagdo no procedimento de credenciamento.

As exigéncias estabelecidas limitam-se aos requisitos indispensaveis para garantir a adequada execu¢do do
objeto, observando os principios da razoabilidade, proporcionalidade, isonomia, transparéncia e ampla
participagdo, previstos na Lei Federal n° 14.133/2021.

11.3.1. Habilitacao Juridica
A habilitacdo juridica serd comprovada mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

11.3.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

11.3.1.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal (SLU) ou entidade equivalente: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no Registro Publico de
Empresas Mercantis, acompanhado da documentag¢do comprobatoria de seus administradores;

11.3.1.3. Sociedade empresaria estrangeira: caso haja participagdo de sociedade empresaria estrangeira,
devera ser apresentada a portaria de autoriza¢dao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, conforme a Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.



11.3.1.4. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio da diretoria ou administragdo em exercicio;

11.3.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade empresaria ou simples: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia, conforme o caso, com averbagdo no registro da sede da pessoa juridica;

11.3.1.6. Documento oficial de identificagdo do representante legal da pessoa juridica que assinar os
documentos relativos ao credenciamento;

11.3.1.7. Documento que comprove os poderes de representa¢do do signatario, quando estes ndo estiverem
expressamente demonstrados no ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento equivalente;

11.3.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes contratuais
posteriores ou da consolidacao respectiva.

11.3.1.9. Os interessados deverdo atender integralmente as disposi¢des do art. 15 da Lei Federal n°
14.133/2021, quando aplicavel.

11.3.2. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

A habilitacdo fiscal, social e trabalhista serd comprovada mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos:

11.3.2.1. Prova de inscri¢cao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

11.3.2.2. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede da interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do credenciamento;

11.3.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao Conjunta
Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou certiddo positiva com
efeitos de negativa.

11.3.2.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da interessada, ou
certidao equivalente, na forma da lei.

11.3.2.5. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da
interessada, ou certiddo equivalente, na forma da lei.

11.3.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante
apresentacao do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.

11.3.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva com Efeitos de
Negativa.

11.3.2.8. Caso o credenciado seja isento de tributos estaduais, municipais ou distritais relacionados ao
objeto do credenciamento, devera comprovar tal condicado mediante certiddo ou declaragdo expedida pela
Fazenda competente do seu domicilio ou sede, ou documento equivalente previsto na legislagdo aplicavel.

11.3.3. Qualificacao Economico-Financeira

11.3.3.1. Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

11.3.3.1.1. Em caso de recuperagao judicial, devera ser apresentada documentagdo que comprove a
viabilidade economica da execu¢ao contratual;

11.3.3.2. Balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

11.3.3.3. O Balango Patrimonial devera apresentar indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo




Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

11.3.3.4. Declaragdo assinada por profissional contdbil habilitado, atestando os indices econdmicos;

11.3.3.5. Caso qualquer indice seja inferior ou igual a 1 (um), poderd ser exigido patrimonio liquido
minimo de até 10% do valor estimado da contratagao;

11.3.3.6. As pessoas juridicas constituidas no exercicio financeiro do credenciamento deverdo atender as
exigéncias de habilitacdo previstas neste Termo de Referéncia e no Edital, podendo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, conforme disposto no art. 65, §1°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.3.3.7. O balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contadbeis limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2
(dois) anos. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, §6°).

11.3.4. Qualificacao Técnica

11.3.4.1. Comprovagdo de aptidio para a prestagdo de servigos compativeis com o objeto do
credenciamento, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) experiéncia na execucdo de servicos
oftalmolédgicos compativeis em caracteristicas, complexidade e finalidade com o objeto deste Termo de
Referéncia.

11.3.4.1.1. Para fins de comprovagdo da qualificagdo técnica, serdo consideradas parcelas de maior
relevancia técnica do objeto a execugdo de servigos oftalmologicos especializados, compreendendo a
realizacdo de triagens visuais, consultas oftalmoldgicas, exames complementares necessarios ao
diagnostico, forcecimento de 6culos, procedimentos indispensaveis a adequada execugdo do objeto.

11.3.4.1.2. Os atestados de capacidade técnica deverdo demonstrar experiéncia compativel com as
atividades de maior relevancia técnica relacionadas ao objeto do credenciamento, ndo sendo admitidas
exigéncias que restrinjam indevidamente a participacdo dos interessados.

11.3.4.2. Os atestados poderdo ser objeto de diligéncia, nos termos do art. 64, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.3.4.3. O credenciado devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacao da
veracidade dos atestados apresentados, incluindo codpia do contrato que deu suporte a contratacio,
endereco atual do contratante e local de execugdo dos servigos, quando solicitado pela Administragao.

11.3.4.4. Os atestados deverdo se referir a servicos compativeis com o objeto do credenciamento,
executados no ambito da atividade econdmica principal ou secundaria constante do contrato social
vigente.

11.3.4.5. Indicacao do pessoal técnico adequado e disponivel para a execucdo dos servigos, bem como das
instalacdes e dos equipamentos necessarios, acompanhada da qualificacdo dos profissionais que integrarao
a equipe técnica responsavel.

11.3.4.5.1. Os profissionais indicados poderdo ser substituidos por outros de qualificacdo equivalente ou
superior, mediante prévia anuéncia da Administragao.

11.3.4.6. Prova de registro do estabelecimento junto ao 6rgao ou Conselho Regional competente, quando



exigivel, com indicagdo dos profissionais legalmente habilitados responséaveis pela execucdo dos servigos,
conforme legislacao aplicavel.

11.3.4.7. Comprovagdo de vinculo do profissional responsavel técnico com a credenciada, mediante
apresentacao de documento que demonstre a relagdo juridica existente, podendo ser comprovada por
registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contrato de prestacdo de servigos, contrato
social ou alteracdo contratual que demonstre vinculo societario, ou outro documento idoneo aceito pela
Administracao.

11.3.4.8. Apresentar comprovante de inscri¢do ativa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
— CNES, compativel com os servigos objeto do credenciamento.

11.3.5. Declaracées Complementares
11.3.5.1. O interessado devera apresentar as seguintes declaragdes:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimentos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/2021;

b) Declaracdo de ciéncia e concordancia com todas as condi¢des estabelecidas no Edital de
Credenciamento e seus anexos;

¢) Declara¢dao de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao Federal, declarando
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega
menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

d) Declaragao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em normas especificas, conforme art. 63, inciso IV, da
Lei Federal n® 14.133/2021;

e) Declaragdo de que os valores apresentados para execucao dos servicos contemplam a integralidade dos
custos necessarios ao atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes, conforme art. 63, §1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.4. Regras do Credenciamento

11.4.1. O credenciamento permanecerd aberto durante sua vigéncia, permitindo o ingresso de novos
interessados que atendam as condigdes estabelecidas, sem prejuizo da execugdo dos servigcos ja em
andamento.

11.4.2. A habilitagdo no credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratagdo imediata, ficando a
convocacao condicionada a necessidade da Administragdo, a disponibilidade orcamentéria e financeira,
quando aplicavel, e a programacdo da Secretaria Municipal de Saude.

11.4.3. Os credenciados estardo sujeitos as regras de convocacao e distribuicdo da demanda previstas neste
Termo de Referéncia, observados os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade e
eficiéncia.

11.5. Critérios para Definicio da Ordem de Contratacdo dos Credenciados e Distribuicio da
Demanda

11.5.1. A convocagao dos credenciados para execucdo dos servigos ocorrera conforme a demanda da
Secretaria Municipal de Satude, observadas as necessidades da rede assistencial, o planejamento das agdes
previstas neste Termo de Referéncia e a disponibilidade de recursos or¢gamentarios e financeiros, quando
aplicavel.

11.5.2. A distribuicdo da demanda sera realizada por meio de sistema de rodizio entre os credenciados
habilitados, observando-se, para defini¢do da sequéncia inicial, a ordem cronolégica de credenciamento.
Cada credenciado recebera demanda até¢ o limite de sua capacidade operacional mensal declarada e
validada pela Administracdo. Atingido esse limite, a demanda remanescente sera encaminhada ao
credenciado subsequente, preservando-se a sequéncia do rodizio.



11.5.3. Concluido o atendimento de todos os credenciados aptos integrantes do ciclo de distribuigdo, o
rodizio sera reiniciado a partir do primeiro credenciado da sequéncia, observadas as capacidades
operacionais declaradas e as necessidades da Administracao.

11.5.4. Caso o credenciado convocado informe impossibilidade temporaria de atendimento ou nao
disponha de capacidade operacional suficiente para absorver a demanda encaminhada, esta sera
redistribuida ao credenciado subsequente na ordem do rodizio, preservando-se a sequéncia estabelecida,
sem prejuizo de sua participagdo nos ciclos posteriores.

11.5.5. Os interessados que vierem a ser credenciados apds o inicio da execugdo contratual serdao inseridos
ao final da sequéncia do rodizio vigente, passando a participar da distribuicdo da demanda apds a
conclusao do ciclo em andamento.

11.5.6. A Administragdo poderd adequar a programacdo da distribuicio da demanda em razdo de
necessidades assistenciais, cobertura territorial, cronograma das unidades escolares, situacoes
supervenientes ou reorganizagdo da rede municipal de satde, desde que preservados os critérios objetivos
de distribuicdo previstos neste Termo de Referéncia, observados os principios da isonomia,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

11.6. Do Critério de Julgamento

11.6.1. Nao se aplica critério de julgamento de propostas a presente contratacao, tendo em vista que o
credenciamento constitui procedimento auxiliar previsto no art. 79 da Lei Federal n® 14.133/2021,
destinado a contratacdo de todos os interessados que atendam as condigdes estabelecidas pela
Administragao.

11.6.2. A selecao dos interessados ocorrera exclusivamente mediante verificagdo do atendimento aos
requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, econdmico-financeira, técnica e operacional previstos
no Edital e neste Termo de Referéncia, inexistindo competi¢do entre os participantes.

11.7. Do Critério de Adjudicac¢io

11.7.1. Nao se aplica critério de adjudicacdo a presente contratagdo, considerando que o credenciamento
ndo envolve disputa entre propostas nem a escolha de um unico vencedor.

11.7.2. Serdo credenciados todos os interessados que comprovarem o atendimento integral das condig¢des
estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia, observada a hipotese prevista no art. 79, inciso I, da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.7.3. A execugdo dos servigos observard os critérios objetivos de distribuicdo da demanda definidos
neste instrumento, assegurados os principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia
administrativa.

12. PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATACAO

12.1. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, permitindo o ingresso de novos
interessados que atendam as condig¢des estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

12.2. O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do Edital
de Chamamento Publico, podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, observadas as disposi¢des
da Lei Federal n® 14.133/2021 e da regulamentagdao municipal aplicavel.

12.3. Os contratos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogados sucessivamente, desde que haja interesse da Administragao,
disponibilidade orgamentéria e financeira, manutencao da necessidade da contratacdo e observancia da
legislagdo vigente.

12.4. Considerando que a presente contratacdo serd custeada com recursos oriundos de emenda
parlamentar, a execugdo dos servigos ficara condicionada a efetiva disponibilidade dos recursos
financeiros destinados a a¢ao.



12.5. O contrato podera ser encerrado antes do término de sua vigéncia quando ocorrer o atingimento do
quantitativo total estimado previsto neste Termo de Referéncia ou o esgotamento integral dos recursos
financeiros destinados a contratacao.

12.6. A extingdo da contratagdo nas hipdteses previstas no item anterior ndo gerara ao credenciado
qualquer direito a indenizagdo, compensagdo financeira ou expectativa de faturamento futuro,
permanecendo assegurado apenas o pagamento dos servigos efetivamente executados, medidos, liquidados
e aprovados pela Administragao.

12.7. A eventual prorrogagdo contratual ficara condicionada @ manuten¢ao das condigdes de habilitacao e
qualificacdo do credenciado, a vantajosidade da contratacdo e a disponibilidade de recursos orcamentarios
¢ financeiros.

13. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

13.1. Obrigacoes do Contratado

13.1.1. Cumprir integralmente as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia, do Edital, do Contrato e da
legislagdo aplicavel a execucao do objeto.

13.1.2. Executar os servigos oftalmolégicos em conformidade com as normas técnicas, sanitarias, éticas,
de biosseguranca e profissionais aplicaveis, garantindo a qualidade, segurangca e adequacdo dos
procedimentos realizados.

13.1.3. Disponibilizar profissionais legalmente habilitados e regularmente inscritos nos respectivos
conselhos de classe, em quantitativo compativel com a demanda, responsabilizando-se integralmente pelos
atos praticados por seus profissionais.

13.1.4. Manter estrutura fisica, equipamentos, materiais, insumos, recursos humanos ¢ demais condi¢des
necessarias a adequada execucao dos servigos.

13.1.5. Realizar triagem visual, consultas oftalmoldgicas, exames complementares e demais
procedimentos necessarios ao diagnostico e tratamento, observando os protocolos clinicos, diretrizes
terapéuticas e normas técnicas vigentes.

13.1.6. Fornecer os 6culos de grau prescritos aos alunos atendidos, observadas as especificagdes técnicas e
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.1.7. Confeccionar e fornecer os 6culos de grau completos em conformidade com a prescricdo médica e
com as especificacoes técnicas estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

13.1.8. Assegurar a correta entrega dos dculos aos beneficidrios, garantindo adaptacao inicial e orientagdes
quanto ao uso e conservagao.

13.1.9. Realizar ajustes, regulagens e adequagdes necessdrias ao uso adequado dos oOculos, sem Onus
adicional ao Municipio ou ao beneficiario, quando decorrentes da execugao dos servigos.

13.1.10. Proceder a correcao ou substituicdo dos 6culos nos casos de erro de grau, falha de montagem ou
vicio técnico de fabricagdo, nos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

13.1.11. Permitir e facilitar a fiscalizagdo dos servicos pela Secretaria Municipal de Saude,
disponibilizando documentos, registros, relatorios e informagdes sempre que solicitados.

13.1.12. Comunicar imediatamente a Administragcdo qualquer fato superveniente que possa comprometer a
execucao dos servigos.

13.1.13. Corrigir, as suas expensas e nos prazos estabelecidos pela fiscalizagdo, falhas, defeitos,
inconsisténcias ou irregularidades identificadas na execugao dos servigos.

13.1.14. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios,
comerciais ¢ demais obrigacdes decorrentes da execugao contratual.

13.1.15. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da contratacao, as condigdes de habilitagao
e qualificagdo exigidas no Edital.



13.1.16. Assegurar a confidencialidade, integridade e prote¢do dos dados pessoais e das informagdes de
saude dos usudrios atendidos, observando as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Prote¢dao de Dados Pessoais — LGPD).

13.1.17. Manter atualizados os registros de atendimento, prontudrios, relatorios de producao e demais
documentos exigidos pela fiscalizag@o e pelos 6rgdos de controle.

13.1.18. Disponibilizar prontamente os documentos e informagdes solicitados pela Administracdo,
auditoria, fiscalizag¢@o ou 6rgdos de controle interno e externo.

13.1.19. E vedada a subcontratagdo dos servigos assistenciais objeto do credenciamento, permanecendo a
contratada integralmente responsavel pela execucdo do objeto e pelo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas perante a Administracao.

13.1.20. Observar as normas de biosseguranga, vigilancia sanitdria, seguranca do paciente e demais
regulamentos aplicaveis a execugao dos servigos contratados.

13.1.21. Adotar medidas adequadas para segregacdo, acondicionamento, armazenamento, transporte,
tratamento e destinacdo final dos residuos de servigos de saude, em conformidade com a legislagao
vigente.

13.1.22. Manter validos e atualizados todos os alvaras, licengas, registros e autorizagdes necessarios ao
funcionamento do estabelecimento e a execucao dos servigos contratados.

13.1.23. Atender os usudrios encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude, especialmente os alunos
da rede municipal de ensino contemplados pela agdo, com dignidade, respeito, urbanidade e observancia
dos principios da universalidade, integralidade e equidade.

13.1.24. Comunicar previamente a Administragdo qualquer alteracao societaria, técnica, operacional ou do
quadro de profissionais que possa impactar a execu¢ao dos servigos.

13.1.25. Comprovar, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, a manuten¢do da capacidade técnica e
operacional exigida para o credenciamento, mediante apresentacdo dos documentos pertinentes.

13.1.26. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servicos prestados e pela correcdo de
eventuais falhas identificadas pela fiscalizagdo, sem onus adicional para a Administragao.

13.1.27. Garantir a disponibilidade dos equipamentos, materiais € insumos necessarios a execu¢do dos
servigos durante toda a vigéncia da contratagao.

13.1.28. Manter estrutura adequada para execu¢do dos servicos em ambiente escolar, inclusive mediante
utilizacdo de unidade movel, clinica mével ou estrutura itinerante devidamente licenciada e equipada,
quando exigido pela Administragao.

13.1.29. Apresentar, quando solicitado pela Administra¢do, relatdrios gerenciais, estatisticos e demais
informagdes necessarias ao acompanhamento, monitoramento e avaliacao dos servicos executados.

13.1.30. Manter atualizados os dados cadastrais, fiscais, bancérios, societarios e técnicos junto a
Administragao durante toda a vigéncia do credenciamento.

13.1.31. Responder civil, administrativa e contratualmente por quaisquer danos causados a terceiros, aos
usudrios dos servicos ou a Administracdo Publica, decorrentes de acdo, omissdo, culpa ou dolo de seus
profissionais, empregados, prepostos ou colaboradores.

13.1.32. Responder integralmente pelos vicios, defeitos, falhas ou prejuizos decorrentes da execugao
inadequada dos servigos, independentemente da fiscalizagdo ou acompanhamento realizado pela
Administragdo, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.1.33. Cumprir integralmente as disposi¢des do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, da
legislagao trabalhista e das normas de protegdo ao trabalho do menor, vedando a utilizagao de mao de obra
em desacordo com a legislacdo vigente.

13.1.34. Observar e cumprir as cotas legais de contratacdo de pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social e aprendizes, quando aplicével, nos termos da legislagdo vigente e do art. 116 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

13.1.35. Comprovar, sempre que solicitado pela Administragdo, o cumprimento das obrigagdes previstas



no item anterior, mediante apresentagdo da documentagao pertinente.

13.2. Obrigacoes do Contratante

13.2.1. Disponibilizar a demanda de atendimentos as empresas credenciadas, observados os critérios
definidos no Edital e seus anexos.

13.2.2. Organizar e coordenar a logistica de execucdo dos servigos nas unidades escolares, incluindo
cronogramas, agenda, fluxo de atendimento e apoio operacional necessario.

13.2.3. Disponibilizar a Contratada a programag¢ao dos atendimentos, os locais de execu¢do e as demais
informacgdes, orientagdes e documentos necessarios a adequada prestagcdo dos servigos.

13.2.4. Garantir condi¢des minimas para a realizagdo dos atendimentos nas unidades escolares, quando
necessario.

13.2.5. Designar formalmente gestor e fiscal do contrato para acompanhamento da execugao dos servigos,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.2.6. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo contratual por meio de servidores formalmente
designados, sem prejuizo da responsabilidade exclusiva da Contratada pela execugdo do objeto.

13.2.7. Solicitar esclarecimentos, documentos e informagdes sempre que necessario a verificagdo da
regular execugdo contratual.

13.2.8. Notificar a Contratada acerca de falhas, irregularidades ou descumprimento das obrigagdes
contratuais, adotando as providéncias cabiveis.

13.2.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as especificacdes deste
Termo de Referéncia, do Edital ou da legislacao aplicavel.

13.2.10. Efetuar os pagamentos devidos pelos servicos efetivamente prestados e devidamente atestados
pela fiscalizag@o, observadas as condigdes estabelecidas neste instrumento.

13.2.11. Prestar os esclarecimentos necessarios ao adequado cumprimento das obrigagdes contratuais.

13.2.12. Decidir, nos prazos legais e regulamentares, os requerimentos, solicitacdes e pedidos formulados
pela Contratada.

13.2.13. Comunicar formalmente a Contratada quaisquer alteragdes que possam impactar a execucao dos
Servigos.

13.2.14. Aplicar as sangdes administrativas cabiveis quando constatado descumprimento das obrigagdes
contratuais.

13.2.15. Nao responder por obrigacdes assumidas pela Contratada perante terceiros, nem por danos
causados a terceiros em decorréncia de atos praticados pela Contratada, seus empregados, prepostos ou
colaboradores.

13.2.16. Atuar com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia e isonomia durante todas as fases da execugdo contratual e da gestdo do
credenciamento.

13.2.17. Emitir o atesto técnico da execucdo dos servigos efetivamente realizados, observadas as
condigdes previstas neste Termo de Referéncia, para fins de liquidagdo e pagamento.

13.2.18. Efetuar as retengoes tributarias legalmente exigidas, quando aplicaveis, observando a legislacao
vigente.

13.2.19. Abster-se de qualquer ingeréncia indevida na gestdo administrativa, operacional, técnica ou de
pessoal da Contratada, preservada a competéncia de fiscalizacdo e acompanhamento da execucao
contratual.

14. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢des estabelecidas neste Edital, seus anexos,



no instrumento contratual ou demais obrigagdes assumidas pela credenciada/contratada, a Prefeitura
Municipal de Anapolis, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, aplicara, conforme o caso,
as penalidades previstas nos arts. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como as disposi¢des
contidas no Anexo VII do Decreto Municipal n® 48.980, de 27 de abril de 2023.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, observadas a gravidade da conduta,
as circunstancias do caso concreto e os principios da razoabilidade e proporcionalidade, as seguintes
sancoes:

14.2.1. Adverténcia;

14.2.2. Multa;

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

14.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3. A sangao de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses:

14.3.1. Descumprimento de pequena relevancia de obrigacdo legal ou contratual, quando nao se justificar
a aplicacdo de sancao mais grave;

14.3.2. Inexecugdo parcial de obrigagdo contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, a critério
da Administrag¢ao, quando nao se justificar a aplicagdo de san¢ao mais grave.

14.4. Considera-se de pequena relevancia o descumprimento de obrigagdes ou deveres instrumentais ou
formais que ndo impactem objetivamente a execugao contratual € ndo causem prejuizos a Administragao.

14.5. A sancdo de multa sera calculada na forma prevista neste instrumento, no contrato ou em outro
instrumento obrigacional, e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato celebrado, observado o seguinte:

14.5.1. A aplicagao de multa moratdria sera precedida de oportunidade para o exercicio do contraditério e
da ampla defesa;

14.5.2. A aplicagao de multa moratéria ndo impedira que a Administragao a converta em compensatoria e
promova a extin¢do unilateral do contrato, cumulada com outras san¢des previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

14.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo a contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada, quando houver, ou cobrada pelos meios legalmente admitidos.

14.7. A multa poderd ser descontada de pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo a
contratada, decorrentes deste ou de outros contratos firmados com a Administragdo Publica Municipal,
quando cabivel.

14.8. O atraso injustificado na execucao dos servigos sujeitara a contratada a multa de mora, na forma
prevista neste instrumento, no contrato ou em outro instrumento obrigacional.

14.9. A san¢do de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste
instrumento.

14.10. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave, a credenciada/contratada que:

14.10.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.10.2. Der causa a inexecucao total do contrato;

14.10.3. Deixar de apresentar documentacdo exigida para o credenciamento ou para a contrataciao
decorrente deste procedimento;

14.10.4. Ensejar o retardamento da execug@o dos servigos sem motivo justificado.
14.11. Considera-se inexecucao total do contrato:

14.11.1. A recusa injustificada de cumprimento integral das obrigagcdes contratualmente assumidas;



14.11.2. A recusa injustificada da credenciada em formalizar o contrato ou instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizando descumprimento da obrigagdo assumida.

14.12. Evidenciada a inexecucdo total, a inexecu¢do parcial ou o retardamento do cumprimento das
obrigagdes contratuais:

14.12.1. A credenciada/contratada serd intimada para apresentar justificativa no prazo de 2 (dois) dias uteis
acerca do descumprimento identificado;

14.12.2. A justificativa apresentada pela credenciada/contratada serd analisada pelo fiscal ou gestor do
contrato, que emitird manifestacao fundamentada e encaminhara a autoridade competente;

14.12.3. Rejeitadas as justificativas apresentadas, a autoridade competente podera determinar a instauragao
de processo administrativo para apuracao de responsabilidade;

14.12.4. Preliminarmente a instauragdo do processo administrativo, podera ser concedido prazo para
adequacao da execugdo contratual ou regularizagdo das obrigacdes assumidas.

14.13. A sancdo de impedimento de licitar e contratar impedira a pessoa juridica sancionada de licitar ou
contratar no ambito da Administragao Publica Direta e Indireta do Municipio de Anapolis, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

14.14. A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:

14.14.1. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o credenciamento ou para a
contratagao, ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo contratual;

14.14.2. Fraudar o procedimento de credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
14.14.3. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.14.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

14.14.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

14.15. O cometimento de mais de uma infragdo no ambito da mesma relagdo contratual sujeitara o infrator
a sanc¢do cabivel para a infragdo mais grave ou, quando de igual gravidade, a aplicacdo de uma unica
san¢do, considerando-se as demais circunstancias para fins de dosimetria.

14.16. Nao se aplica a regra prevista no item anterior se j& houver ocorrido o julgamento ou se, pelo
estagio processual, revelar-se inconveniente a avaliagdo conjunta dos fatos.

14.17. As disposi¢des previstas neste capitulo ndo afastam a possibilidade de aplicagdo da san¢ao de multa
cumulativamente com outras penalidades previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

14.18. A aplicacdo das penalidades observard a gravidade dos fatos e as circunstancias verificadas,
podendo ser aplicadas as seguintes multas:

14.18.1. Multa moratoria de 1% (um por cento) ao dia util de atraso injustificado na execug@o dos servigos
ou entrega dos produtos previstos, incidente sobre o valor da parcela em atraso;

14.18.2. Multa administrativa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, aplicada de
acordo com a gravidade da infragcdo e proporcionalmente as obrigagdes nao executadas;

14.18.3. Multa de 10% (dez por cento) por inexecugao total do ajuste, incidente sobre o valor do contrato.

14.19. A autoridade maxima, quando concluir pela existéncia de infra¢dao criminal ou ato de improbidade
administrativa, dard conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, aos 6rgdos de controle
competentes.

14.20. A san¢do de declaracdo de inidoneidade aplicada por qualquer ente da Federagdo impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdao Publica Direta e Indireta do Municipio de
Anapolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos.

14.21. A multa podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra sangao.

14.22. A multa ndo possui carater compensatorio € seu pagamento nao exime a responsabilidade da
contratada por perdas e danos decorrentes das infragcdes cometidas.

14.23. A multa devera ser graduada conforme a gravidade da infragao.



14.24. Nas reincidéncias especificas, a multa podera ser aplicada em valor superior ao inicialmente fixado,
observados os limites legais.

14.25. As multas moratdrias e administrativas poderao ser aplicadas cumulativamente ou individualmente,
sem prejuizo da extingdo unilateral do contrato e da aplica¢do das demais sangdes cabiveis.

14.26. A aplicacdo de multas ndo afasta o direito da Prefeitura Municipal de Andapolis de extinguir o
contrato, independentemente de acdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das demais
cominagdes legais e contratuais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15. DA EXTINCAO CONTRATUAL E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. A contratagdo decorrente do credenciamento extinguir-se-a pelo cumprimento integral de seu objeto,
pelo término de sua vigéncia, pela dentncia, pela rescisdo ou pelas demais hipoteses previstas na Lei
Federal n® 14.133/2021.

15.2. A extingdo contratual poderé ocorrer por iniciativa da Administragdo ou da contratada, observadas as
condigdes estabelecidas no Edital, no Contrato e na legislagdo aplicavel.

15.3. O credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse publico devidamente justificadas, sem
que disso decorra direito a indenizagdo, ressalvados os direitos relativos aos servigos efetivamente
executados.

15.4. O credenciado podera ser descredenciado, mediante processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa, nas seguintes hipdteses:

I — descumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital e/ou no Contrato;

IT — perda superveniente de qualquer requisito de habilitagdo ou das condigdes exigidas para o
credenciamento;

IIT — suspensdo, cassagdo ou perda de licenca, autorizagdo, registro ou qualquer requisito legal
indispensavel a execucao dos servigos;

IV — aplicagdo de san¢do administrativa que impega a contratacdo com a Administracdo Publica, na forma
do item 14 deste Termo de Referéncia;

V —recusa injustificada em atender as demandas regularmente encaminhadas pela Administracao;
VI — prestacdo dos servicos em desacordo com as especificacdes técnicas;

VII — cobranca de qualquer valor dos usudrios pelos servigos objeto deste credenciamento, quando vedada
pela Administracdo;

VIII - solicitacao formal de descredenciamento apresentada pelo proprio credenciado, observado o prazo e
as condi¢des estabelecidas pela Administracao, desde que ndo haja prejuizo a continuidade dos servigos.

15.5. O descredenciamento nao afasta a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis, quando
configurada infracdo administrativa, nem a obrigacdo de reparar os danos eventualmente causados a
Administragdo ou a terceiros.

15.6. A extingdo da contratagdo ou o descredenciamento ndo afasta a responsabilidade da contratada pelos
servicos executados, nem pelas obrigagdes legais, técnicas, éticas, civis € administrativas decorrentes de
sua atuagdo.

16. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

16.1. O valor estimado para a presente contratacdo ¢ de R$ 1.999.810,00 (um milhdo, novecentos e
noventa e nove mil oitocentos e dez reais), conforme levantamento realizado pela Administragdo e
constante dos autos do processo administrativo.

16.2. A estimativa foi elaborada com base nos quantitativos previstos para atendimento da demanda da
rede municipal de ensino, nos valores de referéncia obtidos por meio de pesquisa de precos e nas diretrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal de Satde, por meio da Resolu¢do CMS/Anépolis n°® 325, de 26 de
maio de 2026, observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.



16.3. Os quantitativos e valores estimados possuem cardter meramente referencial e destinam-se ao
planejamento da contratagdo, ndo constituindo obrigacdo de contratagdo integral pela Administragao.

16.4. A remunera¢do dos credenciados ocorrerd exclusivamente pelos servigos efetivamente executados,
devidamente comprovados, atestados pela fiscalizagcdo e autorizados pela Administragao.

16.5. A existéncia de valor estimado ndo assegura quantidade minima de atendimentos, faturamento
minimo ou qualquer garantia de execucao de demanda especifica aos credenciados.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
17.1. Da Despesa, Fonte de Recurso e Dotacdo Orcamentaria

17.1.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotagdo
or¢amentaria:

Programa/Ac¢ao: 10.301.1114.2888 — Manutencao da Atencao Basica — APS
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 237.000

17.2. A execugdo da contratacdo ocorrera mediante recursos oriundos de emenda parlamentar estadual
destinada pelo Deputado Estadual Amilton Batista de Faria Filho.

17.2.1. Os recursos serao destinados a execugdo integral do programa de satde visual, contemplando
triagem, exames oftalmologicos especializados e fornecimento dos Oculos corretivos aos estudantes da
rede municipal de ensino.

17.4. A execucgao dos servicos ficara condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira, podendo
ser encerrada quando atingido o quantitativo previsto neste Termo de Referéncia ou esgotados os recursos
destinados a contratacao.

17.5. A existéncia de dotagdo orcamentaria ndo assegura garantia de contrata¢do, quantidade minima de
atendimentos ou faturamento minimo aos credenciados, estando a remuneragao condicionada
exclusivamente aos servicos efetivamente executados, medidos, validados e autorizados pela
Administragao.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo solucionados pela Administracdo, observadas as
disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021, do Decreto Municipal n® 48.980/2023 e demais normas
aplicaveis ao procedimento de credenciamento.

18.2. A execucdo dos servicos devera observar integralmente as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital de Credenciamento, nos instrumentos contratuais decorrentes e nas normas técnicas
e regulamentares aplicaveis aos servigos de satde.

18.3. O credenciado respondera pela veracidade, autenticidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o procedimento de credenciamento e durante a execu¢do contratual,
sujeitando-se as san¢des administrativas, civis € penais cabiveis em caso de falsidade, omissao ou fraude.

18.4. A constatacdo de irregularidade, falsidade documental ou perda das condi¢des exigidas para o
credenciamento poderd ensejar o descredenciamento, a rescisdo contratual e a aplicacdo das sancdes
previstas na legislagdo vigente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

18.5. Todos os atos, comunicagdes, notificagdes e solicitagdes relacionados a execucdo dos servigos
deverao ser formalizados por escrito, inclusive por meio eletronico admitido pela Administragao.

18.6. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins, os documentos e anexos que subsidiaram a
elaboragdo da contratagdo, incluindo especificagdes técnicas, quantitativos, estimativas e demais
documentos constantes do processo administrativo.

18.6.1. O Anexo I — Relacdo das Unidades Escolares integra o presente Termo de Referéncia para todos
os fins, constituindo parte integrante deste instrumento, contendo a identificacao das unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino nas quais serdo realizados os servi¢os objeto do credenciamento, conforme



planejamento e programagdo definidos pela Administracao.

18.7. A formalizag¢do da contratagdo decorrente do credenciamento ficara condicionada a disponibilidade
orgamentaria, a necessidade da Administragcdo e ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no Edital de Credenciamento.

18.8. As disposicdes deste Termo de Referéncia serdo interpretadas em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e demais normas
aplicaveis a Administracdo Publica.

18.11. A formalizagdo das contratagdes decorrentes do credenciamento ficara condicionada a necessidade
da Administragdo, a disponibilidade orcamentéria e ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no Edital de Credenciamento.

18.12. As informagdes constantes deste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas,
ressalvadas as hipoteses legais de restricdo de acesso previstas na legislagdao vigente.

Anapolis/GO, na data da assinatura eletronica.

Raquel Moreira Barros Tolnetino de Araujo

Diretora de Assisténcia a Saude

Jaqueline Goncalves Rocha de Oliveira
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ANEXO

ANEXO 1

RELACAO DAS UNIDADES ESCOLARES

Termo de Referéncia — Credenciamento de clinicas especializadas para prestacdo de servicos
oftalmoldgicos destinados as criangas e adolescentes matriculados na rede municipal de ensino do
Municipio de Anépolis

1. FINALIDADE DO ANEXO

O presente Anexo integra o Termo de Referéncia e tem por finalidade apresentar a relagdo das unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino nas quais serdo executados os servigos oftalmoldgicos destinados
as criangas e adolescentes matriculados na rede municipal de ensino do Municipio de Anépolis, objeto do
credenciamento.

A defini¢do das unidades escolares relacionadas neste documento tem como objetivo subsidiar o
planejamento, a organizacdo e a distribuicdo dos atendimentos, considerando a demanda assistencial
prevista pela Administracao.

2. RELACAO DAS UNIDADES ESCOLARES

ROTA 01

N° UNIDADES ESCOLARES ENDERECO

01 | E.M. Dr. Anapolino Silvério de | Rua Yago Rodrigues Moreira, Qd. 43, Lt. 06 - Parque
Faria Calixtopolis II, Anépolis - GO, 75106-700

02 | E.M. Cora Coralina Rua Ilma Tiburcio Braga, s/n - Viviam Parque, Anapolis - GO,

75135-580

03 | CM.E.I. Cristiane Alves de | Rua André R. Gontijo, Q.38 L.37 - Vivian Parque, Anépolis -
Almeida. Peixoto GO, 75135-710

04 | C.M.E.L. Rainha da Paz Rua Teresinha Dom Borges Braga, S/N - Viviam Parque,

Anépolis - GO, 75135-425

05 | C.M.E.L. Carlos Drummond de | Rua RC4, Qd 14 Lt 14* - Residencial Reny Cury, Anépolis -
Andrade GO, 75131-485

06 | E.M. Cecilia Meireles Rua RC 12, qd. A, It. 25 - Residencial Reny Cury, Anapolis -
GO, 75131-497

06 | E.M. Luiz Carlos Bizinotto Rua 05, Qd E, s/n - Vila Uniao, Anapolis - GO, 75060-610




07

E.M. Moacyr Romeu Costa

Rua Osvaldo Cruz, n® 240 - Vila Mariana, Anépolis - GO,
75134-240

08

E.M. Lar Sao Francisco de Assis

Rua Larga, n° 320 - Jardim Calixto, Anapolis - GO, 75134-650

09

E.M. Maria Aparecida Gebrim

Rua B, n° 275 - Vila Sao Joaquim, Anapolis - GO, 75115-215

10

C.M.E.IL. Bete Shalom III

Rua Dona Cremilda, Qd. 10, Lt. 13 e 14 - Santa Cecilia,
Anapolis - GO, 75145-400

11 | C.M.E.I. Nazaré Cunha Leao Rua Paulo Sérgio Alves, s/n - Setor Residencial Pedro
Ludovico, Anapolis - GO, 75113-580
12 | E.M. Rosevir Ribeiro de Paiva Rua Boa Ventura do Puxim, n° 320 - Jardim Goncalves,
Anapolis - GO, 75140-030
13 | C.M.E.L. Dona Jandira Bretas Rua 05, s/n - Vila Joao Luiz de Oliveira, Anapolis - GO, 75080-
650
14 | E.M. Prof* Camilla Francisco de | Rua Operario José¢ Miranda, n® 292 - Jardim Bom Clima,
Lima Graciano Anépolis - GO, 75125-070
15 | C.M.E.I Mario Quintana Rua 01 com rua 05 s/n - Setor Sul 2* Etapa, Anapolis - GO,
75106-675
16 | EM. Prof* Maronita Dias | Rua Luiz Carlos de Souza, Qd. I - Setor Sul, Anapolis - GO,
Dourado 75106-510
17 | E.M. Prof* Dinalva Lopes Rua da Liberdade, s/n - Vila Esperanga, Anapolis - GO, 75113-
520
18 | CM.EIL. Dona Iris Rezende Praca Central, s/n - Vila Esperanc¢a, Anapolis - GO, CEP 75133-
Machado 540
19 | EM. Afonsina Mendes do | Rua Afonso Pena, s/n - Bairro Sdo Jodo, Anépolis - GO, 75133-
Carmo 010
20 | C.M.E.L Clarice Lispector Rua Galedo, s/n - Calixtolandia 2* Etapa, Andapolis - GO,
75130-290
ROTA 02
N° UNIDADES ESCOLARES ENDERECO
01 | CM.E.I. Haroldo Antonio de | Rua Santa Virginia Qd. 1 S/N Vila Sao Vicente, Anépolis -
Souza GO, 75136560
02 | C.M.E.L José Cupertino de Paula | Rua 2 esq. Av Central - Setor Industrial Munir Calixto,
Anapolis - GO, 75133620
03 | E.M. Prof'Josephina Simdes Rua 03 Qd. 11 Lt. 22 e 23 - Setor Industrial Munir Calixto,
Anépolis - GO, 75.133-760
04 | E.M. Betesda Jardim Esperanca Rua Divino Pai Eterno Q.17 L.9 - Jardim Esperanga, Anapolis -

GO, 75113-970




05

C.M.E.I. Betesda Esperanca

Rua Divino Pai Eterno Qd.17 Lt.9 - Jardim Esperanga,
Anépolis - GO, 75113-970

06

C.M.E.I Prof®. Nubia Eliene dos
Santos Freitas

Rua NA 06 s/n - Bairro Residencial Nova Alianga, Anapolis -
GO, 75184-015

06

C.M.E.I Prof*. Dina Maria Miotto

Rua Benjamin Constant s/n -Campos Elisios, Anapolis - GO,
75103-615

07

C.M.E.I. Prof* Célia M* Rocha
Malta

Rua L14, s/n°, Residencial Leblon, Anapolis - GO, 75104-889

08

C.M.E.L. Prof* Cinthya Rodrigues
Costa dos Santos

R. H, 2-66 - Parque Sao Conrado, Anapolis - GO, 75104-850

09

EM. Prof* Esther de Campos
Amaral

Rua Cruzeiro do Sul, s/n - Jardim Alvorada, Anépolis - GO,
75104-390

10

E.M. Prof'. Nadyr de Souza
Andrade

Av. das Nagdes, Qd. 40, Lt. 7-22 - Jd. Alvorada, Anépolis -
GO, 75104-395

11 | EM. Raymundo Paulo | Av. Santo Anténio, 377 - Bairro Santo Antonio, Anapolis -
Hargreaves GO, 75103-470
12 | E.M. Wady Cecilio BR. 060 Km 114 — Chécara Boa Vista, s/n - Branapolis - GO,
75083-120
13 | C.M.E.I. Amélia Jacob Rua Salomao Hondrio, quadra C - Lote 6 - Santo Antonio,
Anapolis - GO, 75103-355
14 | E.M. Salvina da Silveira e Souza | Rua Apiai esquina com rua Itapetinga — Summerville, Anépolis
- GO, 75101-413
15 | CM.EI.  Ildefonso Limirio | Rua Delta s/n° - Setor Summerville, Anapolis - GO, 75101-475
Gongalves
16 | E.M. Jodao Amélio da Silva Av. Alvorada ¢/ Rua 10 — Vila Sul, Anapolis - GO, 75095-260
17 | C.M.E.I. Maria Zenita de Jesus Av. Comercial s/n - Bairro de Lourdes, Anapolis - GO, 75095-
690
18 | E.M. Deputado José de Assis Av. Angélica - Bairro de Lourdes, Anapolis - GO, 75090-030
19 | C.M.E.I Dr* Zilda Arns Neumann | Rua Jarbas Gomes Lobo, Qd. 11 - Seor Tropical, Anépolis -
GO, 75095-200
20 | E.M. Walmir Bastos Ribeiro Av. L, 02 sn - Jardim Europa, Anapolis - GO, 75094-570
ROTA 03
N° | UNIDADES ESCOLARES ENDERECO




01

E.M. Prof* Lena Leao

Rua PB 21 Qd. 19 I Etapa — Parque Brasilia, Anapolis - GO,
75093-815

02

C.M.E.I. Prof* Leonor Marques
Bastos Silva

Rua Napoli, s/n° - Jardim Italia, Andpolis - GO, 75091-436

03

E.M. Maria Elizabeth C. Lisboa

Rua Valéria Rezende Guimardes, Qd. 46 - Conjunto Hab.
Filostro Machado, Anapolis - GO, 75091-015

04 | E.M Ayrton Senna da Silva Av. Jorn. Euripedes Gomes de Melo, s/n - Conj. Hab. Filostro
Machado Carneiro, Anépolis - GO, 75091-000
05 | CM.E.I. Prof* Dalva M? Dias | Rua Euripedes G. de Melo Q 1 LA/E - Conj. Hab. Filostro
Trindade Machado Carneiro, Anépolis - GO, 75133-720
06 | C.M.E.IL. Paulo Freire Rua JP 59, JP 26 e¢ JP 58 — Jardim Primavera 2* Etapa,
Anapolis - GO, 75090-465.
06 | E.M. Benjamin Beze Junior Rua JP 48 - Jardim Primavera 2* etapa, Anapolis - GO, 75090-
535.
07 | CM.E.L Betesda Jardim | Rua JP 39 Qd. 29 Lt. 23 — Jardim Primavera II etapa, Anapolis
Primavera - GO, 75090-465
08 | EM. Presbiteriana Dayse | Rua 29, s/n - Parque Residencial Res. das Flores, Anapolis -
Fanstone GO, 75085-600
09 | C.M.E.L Jorge Amado Av. Perimetral, s/n° - Parque Residencial das Flores, Anapolis
- GO, 75085-685
10 | CM.E.I. Batista Central de | Rua Rosa Nepomuceno, s/n Sitio de Recreio - Jardim Boa
Anapolis Vista Anapolis - GO, 75085-660
11 | E.M. Alfredo Jacomossi Rua NS. 04 ¢/ Rua SW. 04 - Vila Norte, Anapolis - GO,
75085-150
12 | E. M. Des. Air Borges de | Av. do Estado Qd. 11 s/n - Vila Norte, Anapolis - GO, 75085-
Almeida 310
13 | CM.EI. Desembargador Air | Av. do Estado Qd. 11, s/n - Vila Norte, Anépolis - GO, 75085-
Borges de Almeida 310
14 | C.M.E.I. Manuel Bandeira Av. do Estrado, s/n - Jardim dos Ipes, Anapolis - GO, 75072-

100

15

E.M. Manoel Gongalves da Cruz

Rua Imigrante Qd.1, s/n - Jardim das Américas, Anapolis -
GO, 75071-060

16

E.M. Dr. Adahyl Lourenco Dias

Av. Vilmar Adair Gomes, s/n - Santos Dumont, Anapolis -
GO, 75073-320

17

E.M. Prof. Ernst Heeger

Rua PP, 14 Qd. VII s/n - Parque dos Pirineus, Anapolis - GO,
75071-730

18

C.M.E.I. Prof*. Adriana de Lima
Silva e Cruz

Rua PP 8 s/n - Parque dos Pirineus, Anapolis - GO, 75071-750




19

E.M. Jeronimo Vaz

Rua Aimorés n°® 130 - Village Jardim, Anapolis - GO, 75063-
020

20

E.M. Belisaria Correa de Faria

Av. Santos Dumont, s/n - Jardins das Américas 2° Etapa,
Anapolis - GO, 75074-650

ROTA 04

NO

UNIDADES ESCOLARES

ENDERECO

01

E.M. Lions Anhanguera

Rua 09, n° 800 — Alto da Bela Vista, Anapolis - GO, 750105-
620

02

E.M. Prof. Tasso Barros Villela

Rua. 22 Qd. 62, s/n - JK Nova Capital, Anépolis - GO, 75114-
430

03 | E.M. Antonio Constante Rua Chico Xavier s/n° - Jundiai, Anapolis - GO, 75110-120
04 | CM.EL Maria Capuzzo | Av: Presidente Vargas, 19 - Vila Goias, Anapolis - GO, 75113-
Cremonez 620
05 | C.M.E.L Pioneira Rua GetulinoArtiaga, n® 420 - Centro, Anapolis - GO, 75025-
070
06 | CM.E.L Presb. Renovada | Rua Benjamim Constante, n°. 1216 - Centro, Anapolis - GO,
Central 75043-010
06 | E.M. Sdo José Praga Dr. José X. de Almeida s/n - Sao José, Anapolis - GO,
CEP 75140-330
07 | E.M. Prof* Francisca Miguel Rua Paulo Afonso Q.17 L.2 a 6 - Jardim das Oliveiras, Anépolis

- GO, 75144-700

08 | CM.EI. Jos¢ Epaminondas | Av. Joaquim Carrijo Moreira, s/n - Vila Fabril, Andpolis - GO,
Roriz 75144-620
09 | EM. Raimunda de Oliveira | Av. Francisco Alves - Bairro da Lapa, Anapolis - GO, 75144-

Passos

310

10

EM. Prof* Ediné Rodrigues
Gomes

R. Eng. Lucio Costa, s/n - Vila Sao Jorge, Anapolis - GO,
75044-155

11 | C.M.E.L. Arnaldo Steckelberg Rua 01, s/n - Bairro Sao Loureco, Anapolis - GO, 75020-020

12 | E.M. Walter Beze R. Dom Emanuel, s/n - S@o Lourenco, Anapolis - GO, 75045-
010

13 | E.M. Elzira Balduino Rua Francisco Fontes s/n® - Bairro Maracana, Anapolis - GO,
75040-460

14 | C.M.E.I Prof* Maria Apparecida | Av. Paranapanema, 15 - Jardim America, Anapolis - GO,

Alves 75115-640
15 | EM. Pastor Miguel Moreira | Av. José de Deus s/n - Itamaraty I, Anapolis - GO, 75100-340

Braga




16

E.M. Clévis Guerra

Av. Planalto, s/n - Vila Jaiara St. Norte, Anapolis - GO, 75064-
720

17 | EM. Comendador Miguel | Rua Morrinhos s/n - Vila Jaiara St. Norte, Anépolis - GO,
Pedreiro 75064-690
18 | C.M.E.I. Maura Helena Oliveira | Av. Sousania ¢/ Rua JK-10 - Nova Vila Jaiara, Anépolis - GO,

Simdes

75053-495

19

E.M. Realino José de Oliveira

Rua G, s/n - Setor Jandaia, Anépolis - GO, 75053-510

20

C.M.E.IL. Anita Catarina Malfatti

Rua Lilian, s/n° - Adriana Parque, Anépolis - GO, 75053-310

ROTA 05
N° | UNIDADES ESCOLARES ENDERECO
01 | E.M. Jodo Luiz de Oliveira Av. Fayad Hanna s/n° - Cidade Jardim, Anapolis - GO, 75080-

410

02

C.M.E.I. Gracinda Maria da Silva

Rua Bartolomeu Bueno, n® 45 - Bairro Sao Carlos, Anépolis -
GO, 75084-090

03

C.M.E.IL. Santa Terezinha

Rua 18 n° 305 - Bairro Boa Vista, Anapolis - GO, 75075-260

04

E.M. Joao Beze

Rua 11 esq. ¢/ Av.das Rosas - Bairro Boa Vista, Anépolis -
GO, 75075-250

05

E.M. Euripedes Almeida Martins

R: Colombia 439 Q.37 L.12 - Bairro Boa Vista, Anépolis - GO,
75083-260

06 | EM. Presbit. Orvalho do | Rualtalia Qd. 61 Lt. 06 a 09 - Vila Santa Isabel
Hermom
06 | C.M.E.L Pelicano Rua Prof. Alarico, 139 - Setor Leste Universitario, Anapolis -

GO, 75020-010

07

C.M.E.IL. Bete Shalom Madureira

Av. das Rosas Qd 04 Lt 18 - Jardim Alexandrina, Anapolis -
GO, 75060-430

08

E.M. Dona Alexandrina

Av. Alameda dos Palmares- Jardim Alexandrina, Anapolis -
GO, 75060-160

09

E.M. Lindolfo Pereira da Silva

Rua Dr. Luiz C. de Godoy, s/n - Vila Harmonia, Anépolis -
GO, 75065-040

10

E.M. Senador José Lourencgo
Dias

Rua Assis Brasil, s/n - Bairro Bandeiras, Anapolis - GO,
75064-090

11 | C.M.E.L Cibele Teodoro Telles Av. Marechal Gouveia, S/N - Vila Jaiara, Anapolis - GO,
75064-080
12 | E.M. Pedro Ludovico Teixeira Rua Assis Brasil s/n° - Vila Jaiara St. Norte, Anapolis - GO,

75064-100




13 | CM.EI Prof* Helena Ferreira | Travessa 04 - s/n° - Res. Las Palmas, Anapolis - GO, 75134-
Melazzo 400
14 | C.M.E.I. Casimiro de Abreu Av. Xavantina s/n°- Parque Iracema, Anapolis - GO, 75074-
650
15 | E.M. Jahir Ribeiro Guimaraes Rua Senador Paranhos - Jardim Guanabara, Anapolis - GO,
75053-760
16 | E.M. Inacio Sardinha de Lisboa Av. Bernardo Sayao s/n° - Interlandia, GO, 75152-000
17 | E.M. Gomes Santana Ramos Rod. Jurema, s/n° - Sousania - GO, 75140-030
18 | E.M. Pedro Nunes Moreira Rua Antonieta Martino, 363-463 - Polocentro 2A Etapa,
Anapolis - GO, 75130-780
19 | E.M. Prof. Jesus Duarte Av. Principal s/n - Goialandia, Anépolis - GO, 75151-000
20 | E.M. Santo Anténio Rua Leopoldo de Bulhdes, n°. 382 - Centro, Anapolis - GO,
75043-038
21 | E.M. Sao Cristovao Rua P 26 Qd. 15* Lt. 1 - Jardim Progresso, Anapolis - GO,
75063-450
22 | CM.E.I. Prof* Rettie Tipple | Praga Sebastido Silva, Bloco II, n°.35 — Paraiso, Anapolis - GO,
Batista 75134-360
DISPOSICOES FINAIS

A relagdo das unidades escolares constante deste Anexo poderda ser atualizada pela Administracio
Municipal, conforme necessidade operacional, sem alteragdo do objeto contratado, desde que mantidas as
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e observada a adequada execugao dos servigos.

Anapolis/GO, data da assinatura eletronica.

Raquel Moreira Barros Tolnetino de Aratjo

Diretora de Assisténcia a Saude

1
Sel L‘il’
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por KELLY CASTRO, Gerente, em 16/06/2026, as 16:26,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Raquel Moreira Barros Tolentino de Araijo Goulart,
Diretor(a), em 17/06/2026, as 09:19, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

-t A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: https://sei.anapolis.go.gov.br/sei/controlador _externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 informando o codigo verificador 2493696 ¢ o
i codigo CRC 2838CF52.

01108.00002754/2026-24 2493696v14



PREFEITURA DE

) ANAPOLIS

SEMPRE DO SEU LADO

Secretaria Municipal de
Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Estudo Técnico Preliminar - ETP N° 43/2026 - SEMUSA/DIASA/GEFAR
Em 16 de junho de 2026.

I- INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP tem por finalidade demonstrar a necessidade, viabilidade
técnica e adequagdo da contratacdo de clinicas especializadas para prestacdo de servigos oftalmoldgicos
destinados aos estudantes da rede municipal de ensino do Municipio de Anapolis.

O documento foi elaborado com o objetivo de subsidiar a futura contratagdo, apresentando andlise da
necessidade administrativa, levantamento das solucdes disponiveis no mercado, defini¢do da solugao
mais adequada, estimativas preliminares de quantitativos e valores, bem como os beneficios esperados
com a implementagao da politica publica de assisténcia a saude visual dos estudantes.

Documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de contratacdo conforme Instru¢do Normativa
n°® 40 de 22 de maio de 2020, que caracteriza determinada necessidade que descreve as andlises
realizadas em termos de requisitos, alternativas, escolhas, resultados pretendidos e demais caracteristicas,
dando base ao termo de referéncia, caso se conclua pela viabilidade da contratacao.

A contratacdo visa garantir acesso aos servicos especializados de satde ocular, promovendo diagnéstico
precoce, tratamento adequado e fornecimento de Oculos corretivos aos alunos da rede municipal,
contribuindo diretamente para melhoria do desempenho escolar, inclusdo social e qualidade de vida.

II- OBJETO

Credenciamento de clinicas especializadas para prestacdo de servigos oftalmoldgicos, realizacdo de
triagem visual, avaliagdo médica, exames especializados e fornecimento de 6culos de grau destinados as
criangas e adolescentes matriculados na rede municipal de ensino do Municipio de Anapolis.

Os servicos deverdo contemplar:

- Triagem visual;

- Identificacdo e diagndstico de alteracdes na acuidade visual;
- Avaliacao médica especializada;

- Realizacdo dos exames de acuidade visual, autorrefracdo, ceratometria, refracdo estatica e dinamica,
tonometria e mapeamento de retina;

- Fornecimento de oculos de grau contendo armacao, lentes corretivas simples ou multifocais e estojo
para acondicionamento.

III - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A presente contratacdo tem por objetivo promover o credenciamento de empresas especializadas para
prestacdo de servigos oftalmoldgicos, realizagdo de triagem visual, exames e fornecimento de 6culos de
grau destinados as criangas e adolescentes matriculados na rede municipal de ensino do Municipio de
Anépolis, justificando-se pela necessidade de garantir o acesso integral a satide visual dos estudantes,
contribuindo diretamente para a melhoria do desempenho escolar, inclusao social e qualidade de vida.

A presente demanda tem como finalidade assegurar assisténcia adequada a saude visual dos estudantes
da rede municipal de ensino, considerando que alteracdes na acuidade visual impactam diretamente no
processo de aprendizagem, no desenvolvimento cognitivo, no rendimento escolar ¢ na inclusdo social de
criancas e adolescentes. A deficiéncia visual ndo diagnosticada ou nao tratada constitui um dos fatores
que mais comprometem o desempenho educacional, podendo ocasionar dificuldades de leitura, baixa




concentragdo, evasao escolar, déficit no desenvolvimento pedagogico e dificuldades de interagdo social.

Muitos alunos apresentam dificuldades de aprendizado relacionadas a problemas oftalmologicos nao
diagnosticados, tornando imprescindivel a realizagdo de triagens visuais, avaliagdo médica especializada
e exames complementares para identificacdo precoce das alteragdes visuais e adocdo das medidas
corretivas adequadas. Além disso, parcela significativa das familias atendidas pela rede publica
municipal encontra-se em situacao de vulnerabilidade econdmica, ndo possuindo condi¢des de custear
consultas oftalmologicas, exames especializados e aquisi¢ao de 6culos de grau, circunstancia que reforga
a necessidade de atuacdo do Poder Publico para assegurar os direitos constitucionais a satde e a
educacao.

Nesse contexto, o credenciamento de clinicas oftalmologicas visa possibilitar a realizacdo de triagem
visual, avaliacdo médica, exames complementares e fornecimento de 6culos de grau necessarios a
identificacdo precoce e correcdo das alteragdes visuais nos estudantes da rede municipal. As clinicas
credenciadas deverdo realizar triagem que inclua identificagdo e diagndstico de alteragdes na acuidade
visual, avaliacdo médica oftalmologica e realizagdo dos exames especializados necessarios, dentre eles:
exame de acuidade visual, autorrefragdo, ceratometria, refracdo estatica e dindmica, tonometria e
mapeamento de retina, conforme indicacao clinica.

Além da realizacdo da avaliacdo médica e exames, as clinicas credenciadas deverdo ser responsaveis pelo
fornecimento integral dos 6culos de grau prescritos, contemplando armagao, lentes corretivas simples ou
multifocais e estojo apropriado para acondicionamento, conforme prescrigdo oftalmologica
individualizada. Tal medida mostra-se indispensavel para assegurar a efetividade do programa, uma vez
que a simples identificagdo da necessidade visual sem a disponibilizagcdo do recurso corretivo inviabiliza
a resolugdo do problema detectado. Assim, a entrega dos Oculos prescritos proporcionara melhores
condi¢cdes de aprendizagem, desenvolvimento pedagédgico e inclusdo educacional aos alunos
beneficiados.

A estratégia permitird atendimento amplo, descentralizado e continuo, garantindo maior capilaridade da
prestacdo dos servigos, reducdo do tempo de espera para diagnostico e tratamento, além de maior
eficiéncia na execugdo da politica publica.

O Municipio de Andpolis ndo dispde atualmente de estrutura propria suficiente para execucao integral
dos servigos especializados e fornecimento dos dculos corretivos necessarios para atendimento da
demanda existente. Dessa forma, o credenciamento de clinicas especializadas apresenta-se como a
solugdo mais adequada e eficiente, permitindo maior abrangéncia de atendimento, ampliagdo da rede
prestadora e melhor assisténcia a populagao estudantil.

Nesse cendrio, o credenciamento configura-se como a modalidade juridica mais adequada e estratégica
para a efetivacdo desses servigos. Conforme preconizado pela Lei n® 14.133/2021, em seu art. 6°, inciso
XLIII, e regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 48.980/2023, especialmente em seu art. 31, inciso II,
o credenciamento constitui procedimento auxiliar que permite a Administragdo Publica ampliar sua
capacidade de atendimento por meio da contratacdo simultanea de multiplos prestadores habilitados.

O modelo de credenciamento apresenta-se como solucdo compativel com o interesse publico, pois
possibilita a participagao de diversos prestadores habilitados, ampliando a capacidade operacional da
Administragdo, promovendo maior eficiéncia, economicidade, competitividade e acesso da populacio
aos servicos especializados. Além disso, assegura maior flexibilidade operacional, permitindo
atendimento conforme a demanda existente na rede municipal de ensino.

Em termos de governanga e controle, o processo serd conduzido pela Comissdo de Contratacdo da
Prefeitura Municipal de Andpolis, responsavel por implementar, coordenar e supervisionar todas as
etapas do credenciamento, desde o recebimento das inscrigdes até eventual descredenciamento por
descumprimento das obrigagdes contratuais e legais. A fase preparatéria da contratagdo observard
integralmente as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 48.980/2023, especialmente quanto a formalizagdo
da demanda, elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, estimativa de despesas e
realizagdo do controle prévio de legalidade pela Procuradoria-Geral do Municipio, conforme previsto no
art. 20, §1°, garantindo seguranga juridica e conformidade administrativa.

A publicidade e a transparéncia dos atos administrativos serdo asseguradas mediante divulgagdo no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio, em




observancia ao art. 59 do Decreto Municipal e ao art. 8° da Instru¢do Normativa do TCM/GO,
possibilitando amplo controle social, fiscalizacdo pelos 6rgdos competentes e acesso publico as
informacdes relativas ao credenciamento.

Dessa forma, a contratagdo pretendida atende aos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia,
supremacia do interesse publico, continuidade dos servigos publicos e dignidade da pessoa humana,
constituindo medida necessaria para promog¢do da satde ocular, prevengcdo de agravos visuais €
fortalecimento das politicas publicas de saude e educacdo no Municipio de Andapolis.

IV - AREA REQUISITANTE:
Secretaria Municipal de Saude.

A demanda serd executada em parceria institucional com a Secretaria Municipal de Educagao,
considerando o publico-alvo da contratagdo e a necessidade de encaminhamento dos estudantes da rede
municipal de ensino.

V - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Para atendimento da necessidade apresentada, a futura contratagdo devera observar os seguintes
requisitos minimos:

- A empresa contratada devera possuir regularidade juridica, fiscal, trabalhista e documental, bem como
estar regularmente inscrita nos érgaos competentes;

- Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente registrados no respectivo conselho de classe para
realizacdo dos servicos oftalmologicos;

- Possuir estrutura fisica adequada ao atendimento dos estudantes, garantindo condig¢des apropriadas de
acessibilidade, conforto e seguranga;

- Disponibilizar equipamentos necessarios ¢ adequados para realizacdo dos exames especializados, em
conformidade com as normas sanitarias e técnicas vigentes;

- Realizar triagem visual, avalizagdo médica e exames complementares;

- Executar os exames de acuidade visual, autorrefracdo, ceratometria, refragdo estatica e dindmica,
tonometria e mapeamento de retina;

- Garantir atendimento humanizado, adequado e acessivel aos estudantes;

- Fornecer integralmente os oOculos prescritos, incluindo armagdo, lentes corretivas simples ou
multifocais e estojo para acondicionamento;

- As lentes corretivas deverdo atender as prescrigdes médicas emitidas apos avaliacdo oftalmoldgica;

- A contratada deverd assegurar capacidade operacional suficiente para atendimento da demanda prevista
no prazo estabelecido pela Administragao;

- Os servigos deverao ser executados em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e
interesse publico;

- A empresa devera apresentar toda a documentagdo de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e
qualificacdo técnica exigida na legislacdo vigente;

- Registrar e documentar 100% dos atedimentos realizados, com relatorios técnicos e termo de
recebimento dos 6culos pelos responsaveis;

- A execugdo contratual devera observar as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis a Administracao Publica.




VI - LEVANTAMENTO DAS SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO:

Foram analisadas as seguintes alternativas para atendimento da necessidade administrativa:

a) Execucdo direta pelo Municipio

A execugdo direta mostrou-se inviavel diante da insuficiéncia de estrutura fisica, equipamentos
especializados e profissionais disponiveis para absor¢ao integral da demanda.

b) Contrata¢ao de empresa unica

A contratagdo de apenas uma clinica especializada poderia limitar a capacidade operacional da
Administragdo, restringindo o acesso dos estudantes aos servigos e comprometendo a descentralizagdao do
atendimento.

¢) Credenciamento de multiplas clinicas especializadas

O credenciamento de multiplas clinicas mostrou-se a solu¢do mais adequada, pois possibilita ampliagao
da rede prestadora, maior capilaridade dos servicos, reducao do tempo de espera e maior eficiéncia na
execugdo da politica publica.

Dessa forma, conclui-se que o credenciamento apresenta-se como a alternativa mais vantajosa e
compativel com o interesse publico.

VII - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solucdo proposta consiste no credenciamento de clinicas especializadas para prestacdo de servicos
oftalmologicos destinados ao atendimento de estudantes da rede publica, contemplando desde a triagem
visual até o fornecimento de 6culos de grau completos, conforme necessidade identificada apds avaliacao
médica.

O modelo de credenciamento visa possibilitar a participagdo de multiplas clinicas aptas a executar os
servigos, ampliando a capacidade de atendimento, garantindo maior abrangéncia territorial, eficiéncia na
prestacao dos servicos e reducao do tempo de espera dos beneficiarios.

Os servicos a serem disponibilizados pelas clinicas credenciadas compreenderao:
- Realizacdo de triagem visual,

- Consultas oftalmologicas;

- Exames especializados e complementares;

- Exames de acuidade visual, autorrefracdo, ceratometria, refracdo estatica e dindmica, tonometria e
mapeamento de retina;

- Emissao de prescri¢do oftalmoldgica;

- Fornecimento de 6culos de grau completos, incluindo armagdo, lentes corretivas simples ou multifocais
e estojo.

A contratagdo busca assegurar atendimento humanizado, acessivel e adequado aos estudantes,
promovendo melhores condi¢des de aprendizagem, inclusdo social e qualidade de vida, considerando que
dificuldades visuais impactam diretamente no desempenho escolar.

A solugdo contempla ainda a utilizagdo dos recursos disponibilizados por meio de emenda parlamentar,
observando os limites quantitativos e financeiros autorizados para execu¢ao do programa.

O credenciamento serd realizado em conformidade com as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021,
garantindo observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, economicidade e
interesse publico.




VIII - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

A despesa estimada referente a contratacdo ¢ de R$ 1.999.810,00 (um milhdo, novecentos e noventa e
nove mil oitocentos e dez reais).

A estimativa preliminar foi elaborada considerando os custos praticados no mercado para realizacao de
triagens visuais, avaliagdo médica, exames especializados e fornecimento de 6culos de grau completos.

As quantidades estimadas dos servigos e fornecimentos foram definidas a partir do valor total
disponibilizado por meio de emenda parlamentar, utilizando-se como parametro cotacdes de mercado
obtidas para execug¢do dos servigos contemplados na contratacao.

Dessa forma, foi realizado levantamento por meio de cotagdes de mercado considerando o valor global
dos servigos oftalmolégicos e do fornecimento de oculos completos, contemplando triagem visual,
avaliagdo médica, exames especializados, armacado, lentes corretivas simples ou multifocais e estojo.
Com base nos valores or¢ados para execugdo completa dos atendimentos, as quantidades previstas foram
definidas de acordo com o montante total disponibilizado para execucdo do projeto.

A composicao dos custos contempla:

- Triagem visual;

- Avalia¢ao médica;

- Exames especializados;

- Fornecimento de armacao;

- Lentes corretivas simples ou multifocais;

- Estojo para acondicionamento.

Quant. Valor

anual Unitario Valor Total

Item Descritivo Und

Triagem que inclui identificacdo e
diagnéstico de alteragdo na acuidade
visual, avaliagdo médica e realizacao
dos exames; acuidade visual,
autorrefacdo, ceratometria, refracao
1 estatica e dinamica, tonometria, | Serv. 6.451 R$ 310,00
mapeamento de retina. Fornecimento
de 6culos de grau contendo; armacao,
lentes  simples ou  multifocais,
acompanha da estojo para
acondicionamento.

RS
1.999.810,00

A execucao da contratacdo ocorrera mediante recursos oriundos de emenda parlamentar estadual
destinada pelo Deputado Estadual Amilton Batista de Faria Filho. Fonte de Reurso. 237.000

Os recursos serao destinados a execucao integral do programa de satde visual, contemplando triagem,
exames oftalmologicos especializados e fornecimento dos dculos corretivos aos estudantes da rede
municipal de ensino.




X - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

Nao se mostra recomendavel o parcelamento da contratacdo, considerando que os servigos possuem
natureza integrada e complementar.

A contratacdo de clinicas responsaveis pela execucdo completa dos servicos — incluindo triagem,
consultas, exames e fornecimento dos 6culos — proporciona maior eficiéncia operacional, continuidade
assistencial, melhor controle administrativo € maior comodidade aos estudantes atendidos.

O parcelamento poderia ocasionar fragmentacdo do atendimento, dificuldades operacionais e prejuizo a
efetividade da politica ptblica.

XI - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

A presente contratacdo ndo possui vinculacdo ou dependéncia direta com outro contrato administrativo
vigente no dambito do Municipio de Anapolis.

Entretanto, a execuc¢dao do objeto possui relagdo institucional com as politicas publicas desenvolvidas
pelas Secretarias Municipais de Saude e Educagdo, especialmente nas agdes voltadas a promogao da
saude escolar e inclusdo educacional.

XII - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO:

A contratacdo encontra-se alinhada as acdes estratégicas da Administragdo Municipal voltadas a
promog¢do da saude publica, fortalecimento da assisténcia especializada e garantia do acesso dos
estudantes aos servicos de saude visual.

A solugdo proposta contribui diretamente para execu¢do das politicas publicas de saude e educacio,
especialmente no que se refere a prevencdo de agravos oftalmologicos, melhoria das condigdes de
aprendizagem e promog¢ao da inclusdo social.




XIII - BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO:

A contratagcdo pretendida proporcionara beneficios diretos aos estudantes da rede publica, garantindo
acesso a servigos oftalmologicos especializados e ao fornecimento de d6culos de grau, contribuindo para
melhoria da saude visual, da qualidade de vida e do desempenho escolar dos beneficiarios.

Entre os principais beneficios esperados, destacam-se:

- Identificagdo precoce de problemas visuais que possam comprometer o desenvolvimento educacional e
social dos estudantes;

- Ampliagao do acesso da populacdo estudantil aos servigos oftalmoldgicos especializados;
- Redugdo das dificuldades de aprendizagem relacionadas a limita¢des visuais ndo diagnosticadas;

- Promog¢ao da inclusdao social e educacional por meio da melhoria das condigdes de visdo dos
estudantes;

- Disponibilizag¢ao de atendimento humanizado, acessivel e adequado as necessidades dos beneficiarios;

- Fornecimento de 6culos de grau completos, possibilitando melhores condigdes de leitura, concentracao
e participagao nas atividades escolares;

- Maior eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos de satude e assisténcia estudantil;

- Ampliacdo da capacidade de atendimento por meio do credenciamento de multiplas clinicas
especializadas;

- Redugao do tempo de espera para realizagdo de consultas, exames e entrega dos oculos;

- Aplicacdo eficiente dos recursos publicos oriundos de emenda parlamentar, assegurando beneficio
social direto a populacao atendida.

A contratagdo também permitird que a Administracdo Publica atue de forma preventiva e eficiente na
promogao da saude ocular dos estudantes, observando os principios da economicidade, eficiéncia e
interesse publico previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

XIV - PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS PREVIAMENTE AO CONTRATO:
Para adequada execugdo da contrata¢do, a Administragdo devera:

- Elaborar Termo de Referéncia detalhado;

- Realizar pesquisa mercadologica complementar;

- Definir os critérios técnicos e operacionais do credenciamento;

- Estabelecer fluxos de encaminhamento dos estudantes;

- Designar fiscais e gestores do contrato;

- Implementar mecanismos de controle e fiscalizacdo;

- Promover divulgacdo do programa junto as unidades escolares;

- Providenciar disponibilidade orgamentdria.




XV - IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS:

A contratacdo pretendida apresenta baixo impacto ambiental, considerando que os servigos a serem
executados consistem, predominantemente, em atendimentos clinicos oftalmologicos, realizacdo de
exames especializados e fornecimento de dculos de grau.

Ainda assim, poderdo ocorrer impactos ambientais relacionados a geracdo de residuos decorrentes das
atividades clinicas e administrativas, tais como utilizacdo de materiais descartaveis, embalagens,
receituarios, materiais Opticos e residuos comuns provenientes dos atendimentos realizados.

Como medidas de tratamento e mitigagdo dos impactos ambientais, deverao ser observadas pelas clinicas
credenciadas as seguintes praticas:

- Destinacdo ambientalmente adequada dos residuos produzidos durante a execucao dos servigos, em
conformidade com a legislacdo sanitdria e ambiental vigente;

- Utilizagao racional de materiais e insumos, buscando reduzir desperdicios;
- Adogao de praticas de consumo consciente de agua, energia elétrica e materiais de expediente;

- Realizac¢dao do descarte correto de residuos eventualmente classificados como residuos de servigos de
saude, observando as normas dos 6rgdos competentes;

- Preferéncia, sempre que possivel, pela utilizacdo de materiais recicldveis ou de menor impacto
ambiental;

- Organizagao dos processos administrativos de forma digital, visando redu¢ao do consumo de papel.

A Administragdo Publica acompanhard o cumprimento das obrigagdes ambientais durante a execucao
contratual, observando os principios da sustentabilidade, eficiéncia e responsabilidade socioambiental
previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

XVI - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO E APROVACAO DO ETP:

- Diante das informacgdes e avaliagdes técnicas apresentadas, conclui-se pela necessidade e adequagdo da
contratacdo proposta, evidenciando-se que o objeto atende de forma satisfatéria a demanda da
Administragao.

- Declaro VIAVEL esta contratacdo, com base neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XIII,
art. 7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, uma vez que a forma escolhida possibilita a ampla
competitividade, observa os principios da economicidade e da eficiéncia, e esta alinhada ao interesse
publico.

Raquel Moreira Barros Tolentino de Araujo

Diretora de Assisténcia a Saade

Jaqueline Goncalves Rocha de Oliveira

Secretaria Municipal de Saude

Documento assinado eletronicamente por KELLY CASTRO, Gerente, em 16/06/2026, as 16:42,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei1 11.419/2006.
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PREFEITURA DE

 ANAPOLIS

SEMPRE DO SEU LADO

Secretaria Municipal de
Salde

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 XXX/2026, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
ANAPOLIS E XXX, PARA PRESTACAO DE SERVICOS OFTALMOLOGI(
DESTINADOS AS CRIANGAS E ADOLESCENTES MATRICULADOS NA F
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ANAPOLIS, NA FOR
ABAIXO:

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE ANAPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n? 01.067.749/0001-46, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDEpessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n? 06.169.881/0001-55, com sede na Avenida Brasil, n2 200, Centro,
Andpolis — Goias, representado pela Secretaria Municipal de Saude JAQUELINE GONCALVES ROCHA DE
OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o n2 *** 878.941-**,

CONTRATADA: XXX, inscrita no CNPJ sob o n2 XXX, estabelecida na XXX, neste ato representada por XXX,
inscrito no CPF sob o0 n2 XXX;

RESOLVEM, tendo em vista o que dispée a Constituicio Federal e/ou demais disposicGes legais e
regulamentares aplicaveis a espécie, especialmente a Lei Federal n? 14.133/2021, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢cdes do Codigo Civil Brasileiro, celebrar o presente contrato, decorrente do
Edital XXX e demais documentagbes constantes no Processo SEI n2 01108.00002754/2026-24, mediante as
cladusulas e condicdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de clinica especializada para prestacdo de servicos
oftalmoldégicos destinados as criancas e adolescentes matriculados na rede municipal de ensino do
Municipio de Anapolis, conforme condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e no
Termo de Referéncia vinculado a ele.

1.2. Os servicos compreendem:

1.2.1. Triagem visual;

1.2.2. Identificacdo e diagndstico de alteracdes da acuidade visual;
1.2.3. Consulta médica oftalmoldgica especializada;

1.2.4. Realizagao dos exames de:

a) acuidade visual;

b) autorrefracdo;

c) ceratometria;

d) refracdo estdtica e dinamica;

e) tonometria;



f) mapeamento de retina;

1.2.5. Emissao de prescricdo oftalmoldgica;

1.2.6. Fornecimento de 6culos de grau completos, incluindo:

a) armacao;

b) lentes corretivas simples ou multifocais;

c) Estojo para acondicionamento.

1.3. Vinculam-se a esta contratagdao independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital XXX;

1.3.3. A Proposta da CONTRATADA,;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, desde que haja interesse da CONTRATANTE, disponibilidade or¢camentaria e financeira,
manuteng¢do da necessidade da contratagdao e observancia da legislagdao vigente.

2.1.1. Considerando que a presente contratacdo serda custeada com recursos oriundos de emenda
parlamentar, a execugao dos servicos ficara condicionada a efetiva disponibilidade dos recursos financeiros
destinados a acdo.

2.1.2. A eventual prorrogacdo contratual ficard condicionada a manutencdo das condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo do credenciado, a vantajosidade da contratacao e a disponibilidade de recursos orcamentarios
e financeiros.

2.2, O contrato podera ser encerrado antes do término de sua vigéncia quando ocorrer o atingimento do
guantitativo total estimado previsto neste instrumento e no Termo de Referéncia a ele vinculado, ou o
esgotamento integral dos recursos financeiros destinados a contratacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO E DA GESTAO CONTRATUAL

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como os prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia
vinculado a este contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO

4.1. E vedada a subcontratagio dos servigos assistenciais que compdem o objeto deste credenciamento,
especialmente aqueles relacionados a triagem visual, consultas oftalmologicas, exames especializados,
emissao de laudos, prescrigdo de correcao visual e demais procedimentos diretamente vinculados ao
atendimento dos usudrios.

4.2. Admite-se a contratagdo de atividades acessdrias, instrumentais ou complementares necessarias a
execugdo do objeto, inclusive de estabelecimento Optico independente para a confeccdo e montagem dos
oculos, desde que ndo haja transferéncia da execucao dos servigos médicos e assistenciais, permanecendo a
credenciada integralmente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes contratuais.



4.3. A eventual contratacdo de atividades acessodrias ndo afasta nem reduz a responsabilidade integral da
CONTRATADA perante a CONTRATANTE, permanecendo esta como Unica responsavel pela execucdao do
objeto e pelo cumprimento das obriga¢des contratuais.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O valor total do contrato é de R$ 1.999.810,00 (um milhdo, novecentos € noventa ¢ nove mil oitocentos
e dez reais), conforme a tabela a seguir:

QUANTIDADE VALOR | VALOR TOTAL

ITEM| DESCRICAG | UNIDADE ESTIMADA UNITARIO | ESTIMADO

Triagem
visual,
avaliacao
médica,
exames
01 [especializados Serv. 6.451 RS 310,00
e
fornecimento
de 6culos de
grau
completos

RS
1.999.810,00

5.2. Estdo incluidas no valor do item 5.1. todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacdo.

5.3. O valor do item 5.1. é baseado nos quantitativos estimados da prestacdo de servico objeto deste
instrumento, ndo gerando obrigacdo de quantidade minima de atendimentos, faturamento minimo ou
gualquer garantia de execucdo de demanda especifica a CONTRATADA.

5.3.1. O pagamento a CONTRATADA ocorrerd exclusivamente pelos servicos efetivamente executados,
devidamente comprovados, atestados pela fiscalizacao e autorizados pela CONTRATANTE.

5.4. As despesas decorrentes deste contrato ocorrerdao a conta das seguintes dota¢des orcamentarias:

-10.301.1114.2888 — MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA — APS
o Elemento de despesa — 3.3.90.39
o Fonte de recursos —237.000

CLAUSULA SEXTA — DA MEDICAO E DO PAGAMENTO

6.1. As condigBes e prazos referentes ao recebimento e medi¢dao dos servigos, além dos critérios e prazos
para liguidacdo e pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia vinculado ao Edital e a este contrato.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Os valores previstos neste instrumento poderdo ser reajustados, observado o interregno minimo de 1

(um) ano, contado da data-base do or¢amento estimado da contratagdo, pela variagdo do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo, nos termos do art. 25,
§ 7°, e do art. 92, inciso V e § 3° da Lei Federal n® 14.133/2021.



7.2. A remuneracdo dos servicos observard o valor unitario aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de
Anapolis por meio da Resolugao CMS n2 325 de 26 de maio de 2026, permanecendo inalterado durante
toda a vigéncia da contratacao.

7.3. Eventual altera¢do do valor da remunerag¢ao dependera de prévia aprovacao pelo Conselho Municipal
de Saude e das demais providéncias administrativas e legais cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com este
instrumento, o Termo de Referéncia a ele vinculado e seus anexos.

8.2. Disponibilizar a demanda de atendimentos a CONTRATADA, observados os critérios definidos no Edital
€ Seus anexos.

8.3. Organizar e coordenar a logistica de execu¢do dos servicos nas unidades escolares, incluindo
cronogramas, agenda, fluxo de atendimento e apoio operacional necessario.

8.4. Disponibilizar a CONTRATADA a programacao dos atendimentos, os locais de execucdo e as demais
informacdes, orientagdes e documentos necessarios a adequada prestacao dos servigos.

8.5. Garantir condi¢gdes minimas para a realizacgdo dos atendimentos nas unidades escolares, quando
necessario.

8.6. Designar formalmente gestor e fiscal do contrato para acompanhamento da execuc¢do dos servi¢os, nos
termos da Lei Federal n? 14.133/2021.

8.7. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execu¢do contratual por meio de servidores formalmente
designados, sem prejuizo da responsabilidade exclusiva da CONTRATADA pela execucdo do objeto.

8.8. Solicitar esclarecimentos, documentos e informacGes sempre que necessdrio a verificacdo da regular
execucgdo contratual.

8.9. Notificar a CONTRATADA acerca de falhas, irregularidades ou descumprimento das obrigacdes
contratuais, adotando as providéncias cabiveis.

8.10. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as especificacbes deste
Termo de Referéncia, do Edital ou da legislacao aplicavel.

8.11. Efetuar os pagamentos devidos pelos servicos efetivamente prestados e devidamente atestados pela
fiscalizacdo, observadas as condi¢des estabelecidas neste instrumento.

8.12. Prestar os esclarecimentos necessarios ao adequado cumprimento das obrigacGes contratuais.

8.13. Decidir, nos prazos legais e regulamentares, os requerimentos, solicitacdes e pedidos formulados pela
CONTRATADA.

8.14. Comunicar formalmente a CONTRATADA quaisquer alteragdes que possam impactar a execugdao dos
Servigos.

8.15. Aplicar as sangBes administrativas cabiveis quando constatado descumprimento das obrigacoes
contratuais.

8.16. Nao responder por obrigacdes assumidas pela CONTRATADA perante terceiros, nem por danos
causados a terceiros em decorréncia de atos praticados pela CONTRATADA, seus empregados, prepostos
ou colaboradores.

8.17. Atuar com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia e isonomia durante todas as fases da execugao contratual.



8.18. Emitir o atesto técnico da execucdo dos servicos efetivamente realizados, observadas as condicdes
previstas neste instrumento e no Termo de Referéncia a ele vinculado, para fins de liquidacdo e pagamento.

8.19. Efetuar as retencdes tributdrias legalmente exigidas, quando aplicaveis, observando a legislacdo
vigente.

8.20. Abster-se de qualquer ingeréncia indevida na gestdo administrativa, operacional, técnica ou de
pessoal da CONTRATADA, preservada a competéncia de fiscalizacgdo e acompanhamento da execucao
contratual.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e de seus anexos, inclusive o Termo de
Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgao do objeto.

9.2. Executar os servicos oftalmoldgicos em conformidade com as normas técnicas, sanitdrias, éticas, de
biosseguranca e profissionais aplicaveis, garantindo a qualidade, seguranga e adequac¢do dos procedimentos
realizados.

9.3. Disponibilizar profissionais legalmente habilitados e regularmente inscritos nos respectivos conselhos
de classe, em quantitativo compativel com a demanda, responsabilizando-se integralmente pelos atos
praticados por seus profissionais.

9.4. Manter estrutura fisica, equipamentos, materiais, insumos, recursos humanos e demais condicdes
necessarias a adequada execugdo dos servigos.

9.5. Realizar triagem visual, consultas oftalmolégicas, exames complementares e demais procedimentos
necessarios ao diagndstico e tratamento, observando os protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e
normas técnicas vigentes.

9.6. Fornecer os 6culos de grau prescritos aos alunos atendidos, observadas as especificagcdes técnicas e
condicdes estabelecidas neste instrumento e no Termo de Referéncia a ele vinculado.

9.7. Confeccionar e fornecer os éculos de grau completos em conformidade com a prescricdo médica e com
as especificacdes técnicas estabelecidas no Edital, neste instrumento e no Termo de Referéncia a ele
vinculado.

9.8. Assegurar a correta entrega dos éculos aos beneficiarios, garantindo adaptacdo inicial e orienta¢des
guanto ao uso e conservacgao.

9.9. Realizar ajustes, regulagens e adequagdes necessarias ao uso adequado dos dculos, sem 6nus adicional
ao Municipio ou ao beneficidrio, quando decorrentes da execucdo dos servicos.

9.10. Proceder a correcao ou substituicdo dos éculos nos casos de erro de grau, falha de montagem ou vicio
técnico de fabricagdo, nos prazos estabelecidos neste instrumento e no Termo de Referéncia a ele
vinculado.

9.11. Permitir e facilitar a fiscalizacdo dos servicos pela CONTRATANTE, disponibilizando documentos,
registros, relatérios e informacgdes sempre que solicitados.

9.12. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer fato superveniente que possa comprometer a
execugdo dos servigos.

9.13. Corrigir, as suas expensas e nos prazos estabelecidos pela fiscalizacao, falhas, defeitos, inconsisténcias
ou irregularidades identificadas na execucdo dos servicos.

9.14. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributdrios,
comerciais e demais obrigacdes decorrentes da execugao contratual.



9.15. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da contratacdo, as condi¢des de habilitacdo e
gualificacdo exigidas no Edital.

9.16. Assegurar a confidencialidade, integridade e protecdo dos dados pessoais e das informacdes de saude
dos usudrios atendidos, observando as disposicoes da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD).

9.17. Manter atualizados os registros de atendimento, prontuarios, relatdrios de producdo e demais
documentos exigidos pela fiscaliza¢do e pelos érgaos de controle.

9.18. Disponibilizar prontamente os documentos e informagdes solicitados pela CONTRATANTE, auditoria,
fiscalizacdo ou drgdos de controle interno e externo.

9.19. Observar as normas de biosseguranca, vigilancia sanitdria, seguranca do paciente e demais
regulamentos aplicaveis a execucao dos servicos contratados.

9.20. Adotar medidas adequadas para segregacdo, acondicionamento, armazenamento, transporte,
tratamento e destinacdo final dos residuos de servicos de saude, em conformidade com a legislacdo
vigente.

9.21. Manter vdlidos e atualizados todos os alvards, licencas, registros e autorizacdes necessarios ao
funcionamento do estabelecimento e a execuc¢do dos servigos contratados.

9.22. Atender os usuarios encaminhados pela CONTRATANTE, especialmente os alunos da rede municipal
de ensino contemplados pela acdo, com dignidade, respeito, urbanidade e observancia dos principios da
universalidade, integralidade e equidade.

9.23. Comunicar previamente a CONTRATANTE qualquer altera¢do societdria, técnica, operacional ou do
guadro de profissionais que possa impactar a execucao dos servicos.

9.24. Comprovar, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, a manutencdo da capacidade técnica e
operacional exigida para o credenciamento, mediante apresenta¢dao dos documentos pertinentes.

9.25. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos prestados e pela correcao de eventuais
falhas identificadas pela fiscalizagdo, sem Onus adicional para a CONTRATANTE.

9.26. Garantir a disponibilidade dos equipamentos, materiais e insumos necessarios a execucdo dos
servicos durante toda a vigéncia da contratacao.

9.27. Manter estrutura adequada para execugdo dos servicos em ambiente escolar, podendo utilizar unidade

movel, clinica mével ou estrutura itinerante devidamente licenciada e equipada, mediante aprovacdo da
CONTRATANTE, quando essa modalidade for adotada pela CONTRATADA.

9.28. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, relatérios gerenciais, estatisticos e demais
informacgbes necessarias ao acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos servicos executados.

9.29. Manter atualizados os dados cadastrais, fiscais, bancdrios, societdrios e técnicos junto a
CONTRATANTE durante toda a vigéncia da contratacao.

9.30. Responder civil, administrativa e contratualmente por quaisquer danos causados a terceiros, aos
usuarios dos servicos ou a Administracdo Publica, decorrentes de acdo, omissdo, culpa ou dolo de seus
profissionais, empregados, prepostos ou colaboradores.

9.31. Responder integralmente pelos vicios, defeitos, falhas ou prejuizos decorrentes da execucdao
inadequada dos servicos, independentemente da fiscalizagdo ou acompanhamento realizado pela
CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.32. Cumprir integralmente as disposicdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, da legislacdo
trabalhista e das normas de protec¢ao ao trabalho do menor, vedando a utilizagdo de mao de obra em
desacordo com a legislagao vigente.



9.33. Observar e cumprir as cotas legais de contratacdo de pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social e aprendizes, quando aplicdvel, nos termos da legislacdo vigente e do art. 116 da Lei
Federal n? 14.133/2021.

9.34. Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, o cumprimento das obriga¢des previstas no
item anterior, mediante apresentacdo da documentacdo pertinente.

9.35. Assegurar que os atendimentos de criangas e adolescentes realizados nas unidades escolares sejam
precedidos de comunicagdo aos pais ou responsaveis legais, com informagdes claras sobre os servigos,
exames e procedimentos a serem realizados, bem como da obten¢do das autorizagdes necessarias, garantindo
a participagdo dos responsaveis sempre que exigida em razdo da natureza do atendimento.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. E vedada as partes a utilizagio de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, mantendo-se sigilo e
confidencialidade, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

10.2. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados
pela CONTRATANTE e aos quais tiver acesso em decorréncia da execuc¢do do objeto.

10.3. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE, em até 02 (dois) dias do conhecimento,
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

10.4. A CONTRATADA cooperard com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigacGes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em
vigor.

10.5. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido no contrato e também
de acordo com o que dispGe a Secdo lll, Capitulo VI da LGPD.

10.6. O tratamento dos dados pessoais sensiveis de saude dos beneficiarios devera observar o disposto na Lei
Federal n°® 13.709/2018, especialmente em seu art. 11, considerando a natureza das informacdes tratadas.

10.7. O tratamento dos dados pessoais de criancas e adolescentes devera observar seu melhor interesse, nos
termos do art. 14 da Lei Federal n® 13.709/2018, limitando-se as informagdes necessarias a execucao dos
servigos contratados e observadas as hipoteses legais aplicéveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA

11.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo com base no art. 96 e seguintes da Lei
Federal n? 14.133/2021.

11.2. A garantia dos servicos prestados abrange exclusivamente vicios técnicos de execucdo, incluindo erro
de grau, falhas de montagem ou inadequacdo a prescricdo médica.

11.3. A garantia das armacdes e lentes observara as disposicGes da Lei Federal n2 8.078/1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor, ndo abrangendo danos decorrentes de mau uso, quedas, acidentes, perda, quebra
por uso inadequado ou desgaste natural.

11.4. Nas hipdteses previstas no item 11.3., eventual substituicdo ou reparo serd de responsabilidade do
usudrio, observadas as condi¢des de garantia do fabricante ou fornecedor.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢des deste contrato e seus anexos, a Prefeitura
Municipal de Anapolis, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei, aplicara a
CONTRATADA, conforme o caso, as penalidades previstas nos art. 155 a 163 da Lei Federal n? 14.133/2021,
bem como as disposi¢es contidas no Anexo VII do Decreto Municipal n2 48.980/2023.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, gradativamente, as seguintes sanc¢oes:
12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar;

12.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. A sancdo de adverténcia serd aplicada nas seguintes hipdteses:

12.3.1. descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infracdo a lei, quando ndo se
justificar aplicacdo de san¢dao mais grave; ou

12.3.2. inexecucdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessoria de pequena relevancia, a critério
da administra¢do, quando nao se justificar aplicagdo de sangao mais grave.

12.4. Considera-se pequena relevancia o descumprimento de obriga¢cdes ou deveres instrumentais ou
formais que ndo impactam objetivamente na execucdo do contrato e ndo causem prejuizos a
administragao.

12.5. A sancdo de multa sera calculada na forma prevista neste instrumento, e ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato celebrado,
observado o seguinte:

12.5.1. a aplicagdo de multa moratédria serd precedida de oportunidade para o exercicio do contraditério e
da ampla defesa; e

12.5.2. a aplicacdo de multa moratdria ndo impedird que a administracdo a converta em compensatéria e
promova a extingdo unilateral do contrato cumulada de outras san¢des previstas na Lei Federal n2
14.133/2021.

12.6. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela administracdo a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.7. A multa poderd ser descontada de pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE decorrente
de outros contratos firmados com a Administracao Publica Municipal.

12.8. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara a CONTRATADA a multa de mora, na forma
prevista em edital, em contrato ou em outro instrumento obrigacional.

12.9. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes aqui previstas.

12.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada, quando ndo se justificar a imposicao
de outra mais grave, aquele que:

12.10.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato, que supere a gravidade daquela prevista no inciso | do
art. 155 da Lei Federal n2 14.133/2021, ou que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.10.2. der causa a inexecucao total do contrato;

12.10.3. deixar de entregar a documentacdo exigida para a contratacao;



12.10.4. ensejar o retardamento da execuc¢dao do objeto sem motivo justificado.
12.11. Considera-se inexecugao total do contrato:
12.11.1. recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacao contratualmente determinada; e

12.11.2. recusa injustificada da CONTRATADA em formalizar o contrato ou o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela CONTRATANTE, o que caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida.

12.12. Evidenciada a inexecucgdo total, a inexecucdo parcial ou o retardamento do cumprimento do encargo
contratual:

12.12.1. serd intimada a CONTRATADA para apresentar a justificativa, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, para
o descumprimento do contrato;

12.12.2. a justificativa apresentada pela CONTRATADA serd analisada pelo fiscal ou gestor do contrato que,
fundamentadamente, apresentara manifestagdo e submetera a decisdao da autoridade competente;

12.12.3. rejeitadas as justificativas, o agente publico competente submeterd a autoridade maxima do érgao
para que decida sobre a instauracdo do processo para a apuragao de responsabilidade; e

12.12.4. preliminarmente a instauracdo do processo de que trata o inciso Il do § 22 poderd ser concedido
prazo para a adequacdo da execucdo contratual ou regularizacdo das obrigacdes assumidas.

12.13. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar impedira o sancionado de licitar ou contratar no
ambito da administracdo publica direta e indireta do Municipio de Anapolis, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos.

12.14. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada aquele que:

12.14.1. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para a contratacdo ou prestar declaracao
falsa durante a execugdo do contrato;

12.14.2. fraudar o procedimento de credenciamento ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
12.14.3. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer espécie ou natureza;

12.14.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

12.14.5. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n2 12.846/2013.

12.15. A autoridade mdaxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infragao criminal ou de
ato de improbidade administrativa, dard conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a
Controladoria-Geral do Municipio, para atua¢cdo no ambito das respectivas competéncias.

12.16. A sangdao de declaragao de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federagao,
impedird o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da administracdo publica direta e indireta do
Municipio de Anapolis, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

12.17. O cometimento de mais de uma infracdo em uma mesma licitacdo ou relacdo contratual, sujeitarad o
infrator a sancdo cabivel para a mais grave entre elas, ou, se iguais, somente a uma delas, sopesando-se,
em qualquer caso, as demais infragdes como circunstancia agravante.

12.18. N3o se aplica a regra do item 12.17. se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo estagio processual,
revelar-se inconveniente a avaliagao conjunta dos fatos.

12.19. As incidéncias aqui dispostas nao afastam a possibilidade de aplicagdo da san¢do de multa
cumulativamente a sangao mais grave.

12.20. A cominagao das penalidades de multa incidird conforme as gravidades dos fatos e circunstancias
verificadas, e nos seguintes indices:



12.20.1. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia util que exceder o prazo de fornecimento do
objeto, sobre o valor do saldo ndo atendido, respeitados os limites da lei civil.

12.20.2. Multa administrativa que correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do
contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infragao e proporcionalmente as parcelas ndo executadas.

12.20.3. Multa de 10% (dez por cento) por inexecugdo total do ajuste a qual incidird sobre o valor do
contrato.

12.21. A multa podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra.

12.22. A multa ndo tem carater compensatério e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas
e danos das infracdes cometidas.

12.23. A multa devera ser graduada conforme a gravidade da infragao.

12.24. Nas reincidéncias especificas, a multa podera ser aplicada em valor superior ao inicialmente fixado,
observados os limites legais.

12.25. As multas moratorias e administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou individualmente,
ndo impedindo que a CONTRATANTE rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sancdes
legais cabiveis.

12.26. A aplicagdo de multas ndo elidird, em face do descumprimento do pactuado, o direito da
CONTRATANTE de rescindir de pleno direito o contrato, independente de acdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e contratuais cabiveis, assegurados o contraditério
e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. A contratacdo extinguir-se-a pelo cumprimento integral de seu objeto, pelo término de sua vigéncia
ou quando ocorrer o atingimento do quantitativo total estimado previsto no item 5.1., pela denuncia, pela
rescisdo ou pelas demais hipdteses previstas na Lei Federal n? 14.133/2021.

13.2. A extingdo contratual poderd ocorrer por iniciativa da CONTRATANTE ou da CONTRATADA,
observadas as condi¢des estabelecidas no Edital, neste instrumento e na legislacao aplicavel.

13.3. O credenciamento podera ser revogado por razoes de interesse publico devidamente justificadas,
sem que disso decorra direito a indenizacdo, ressalvados os direitos relativos aos servicos efetivamente
executados.

13.4. O descredenciamento podera ocorrer nas hipdteses de descumprimento das obriga¢cdes contratuais,
perda das condicGes de habilitacdo, aplicacdo de sancdo impeditiva ou demais situagcGes previstas no Edital
e na legislacdao vigente.

13.5. Quando a extingdao decorrer de culpa da CONTRATADA, esta ficara sujeita as sangdes administrativas
cabiveis, sem prejuizo da apuracdo de perdas e danos eventualmente causados a CONTRATANTE.

13.6. A extingdo da contratacdo ndo afasta a responsabilidade da CONTRATADA pelos servicos executados,
nem pelas obrigagdes legais, técnicas, éticas, civis e administrativas decorrentes de sua atuagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n?
14.133/2021.

14.2. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de



antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
01 (um) més.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei Federal
n? 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis, e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei Federal n2 8.078, de 1990 e nas normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. Incumbirda a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n? 14.133/2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Anapolis para dirimir questdes oriundas deste contrato, com
renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo.

Por estarem de acordo, firmam as partes o presente instrumento para que produzam seus efeitos juridicos.

Andpolis — GO, datado e assinado digitalmente.

CONTRATANTE:
MUNICiPIO DE ANAPOLIS
JAQUELINE GONCALVES ROCHA DE OLIVEIRA
Secretdria Municipal de Saude
CONTRATADA:

XXX
XXX
XXX

Documento assinado eletronicamente por KELLY CASTRO, Diretor(a), em 10/11/2026, as 12:48,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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