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Chamamento Publico N° 28/2026
(Processo Administrativo n® 01125.00001648/2025-52)

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Anapolis, por meio da Secretaria Municipal de
Administragao, Gestado de Pessoas e Inovagao, sediado(a) Av. Profa. Zenaide de Calle Roriz, 1350 - Jundiai,
Anapolis - GO, 75110-030, realizara CHAMAMENTO, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do
Decreto Municipal n°. 48.980, de 27 de abril de 2023, e demais legisla¢des aplicaveis e, ainda, de acordo com
as condig¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto é o credenciamento de Instituicdes Financeiras autorizadas pelo Banco Central, interessadas
na concessao de crédito pessoal e cartdo consignado, consignados em folha de pagamento aos servidores
ativos da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo e dos aposentados e pensionistas vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Municipio de Anapolis-Goias, conforme
condicbes e caracteristicas descritas neste Edital.

1.2. O contrato ndo tera quantitativos minimos obrigatérios de contratagdo, podendo a Administragdo
selecionar os credenciados conforme a demanda, observando os limites legais de margem consignavel, e tera
prazo inicial de vigéncia de 12 meses, prorrogavel mediante interesse da Administragéo, nos termos da Lei n°
3.524 de 21 de dezembro de 2010 e suas alteragbes, Decreto n° 32.385 de 18 de julho de 2011 e suas
alteragdes, e Lei Municipal n° 2.073 de 21 de dezembro de 1992, aplicando-se subsidiariamente, no que couber,
a Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3. O edital ficara disponivel aos interessados durante todo o periodo de vigéncia da abertura para retirada
e acompanhamento no site www.anapolis.go.gov.br e www.gov.br/pncp/pt-br

2. DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO

2.1. Poderdo participar deste Chamamento as pessoas juridicas que se enquadram no conceito de
administradoras de cartdo, legalmente constituidas e que satisfacam as condi¢cbes estabelecidas neste Edital
e seus Anexos.

2.2 A participagdo no Chamamento importa total e irrestrita submisséo dos proponentes as condi¢des deste
Edital, caracterizando pleno conhecimento e concordancia com as disposigbes presentes.

NAO PODERAO PARTICIPAR, DIRETA OU INDIRETAMENTE, DESTE CHAMAMENTO QUALQUER
EMPRESA:

2.3. Que possua em seu quadro societario empregados ou servidores publicos vinculados ao Municipio de
Anépolis, inclusive os de confianga, bem como seus cdnjuges, companheiros e parentes até o 2° grau;

2.4, Que possua em seu quadro de pessoal empregados ou servidores publicos vinculados ao Municipio de
Anépolis, inclusive os de confianga, bem como seus cdnjuges, companheiros e parentes até o 2° grau;

2.5. Quando qualquer dos sécios, proprietdrio ou empregado possuir condenagédo penal, em deciséo
transitada em julgado ou proferida por érgao judicial colegiado, pelos crimes previstos no artigo 1°

“

alinea “e” da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;
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2.6. Declarada inidénea para contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade;

2.7. Que estiverem em processo de intervencgao judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia ou liquidagéao;

2.8. Que nado estejam em situagdo regular quanto aos tributos federais, estaduais ou municipais,
consideradas a sede ou a principal estabelecimento da proponente.

3. DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPAGAO

3.1. Quanto a Formalizagéo do Interesse:
3.1.1. Carta Credencial, conforme modelo ANEXO IllI;

3.1.2. Cédula de identidade e CPF, ou outro documento oficial de identificagdo com fotografia,
podendo ser diretor, sécio, superintendente ou procurados estabelecido;

3.1.3. Instrumento publico de procuracdo, quando for o caso, emitido por Cartério competente, ou
Instrumento de mandato particular, assinada pelo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
empresa participante que comprovem poderes para o representante manifestar-se em seu nome em
qualquer momento do chamamento. Neste ato, sera examinado por meio do contrato/estatuto social ou
procuragao, se o outorgante tem poderes para fazé-lo;

3.2, Quanto a Regularidade Juridica:
4.1.1.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
4.3. Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

4.3.1. Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributérios e a Divida Ativa da Unido, por meio
de Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos aos Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao; expedida nos sites www.receita.fazenda.gov.br ou www.pgfn.fazenda.gov.br.
Conforme Portaria Conjunta PGFN/RFB n°1751, de 2 de outubro de 2014.

4.3.2. Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal
(CRF), expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento
denominado “Situagdo de Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor;

4.3.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relacao a tributos estaduais (ICMS), expedida pela Prefeitura do domicilio ou sede
da participante;

4.3.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relagao a tributos Municipais (ISS), expedida pela Prefeitura do domicilio ou sede
da participante;

4.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por meio de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho (www.tst.jus.br/certidao), conforme Lei n°® 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa
TST n°® 1470/2011.

4.4. Quanto a Qualificagdo Econémico-Financeira:

4.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacdo Judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;
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441.1. Nos casos de participagao de empresa em recuperacgao judicial, devera ser
apresentado juntamente com a Certiddo de Recuperagéo Judicial exigida no item
anterior, atestado emitido pelo juizo em que tramita o procedimento da recuperagao
judicial certificando que a empresa esta apta econd6mica e financeiramente a
suportar o cumprimento de um futuro termo com a Administragcédo, levando em
consideragao o objeto a ser pactuado.

4.4.2. Balango patrimonial e demonstragbes de resultado de exercicio (DRE) dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais (art.69, inc. I, Lei n® 14.133/2021)

4421. Os documentos de que trata o item 4.4.2 deverao ser apresentados mediante
copia dos respectivos documentos langados no Livro Diario, este devidamente
autenticado na Junta Comercial ou no érgao competente, devendo ser igualmente
apresentados os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Diario.

442.2. As pessoas juridicas obrigadas a adotar a Escrituragdo Contabil Digital (ECD),
bem como as sociedades empresarias que facultativamente aderiram ao sistema,
nos termos da legislacdo da Receita Federal do Brasil, poderao apresentar os
documentos de que trata o item 4.4.2 mediante a Escrituracdo Contabil Digital
(ECD), desde que comprovada a transmissdo desta a Receita Federal do Brasil,
por meio da apresentacdo do Recibo de Entrega da Escrituragdo Contabil Digital
(ECD) emitido pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital (SPED).

4.4.2.3. No caso de sociedades por agdes, os documentos de que trata o item 4.4.2
deverdo ser apresentados acompanhados dos comprovantes da respectiva
publicacao.

4424, A comprovagdo da boa situagido financeira da empresa proponente sera
efetuada com base no balango apresentado, o qual devera apresentar resultado
igual ou superior a 1, aferida mediante indices e féormulas abaixo especificadas:
ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP) 2 1 ILC = (AC) / (PC) = 1 ISG = AT/ (PC+ELP) = 1
Onde: ILG = indice de liquidez geral ILC = indice de liquidez corrente ISG = indice
de solvéncia geral AT = ativo total AC = ativo circulante RLP = realizavel em longo
prazo PC = passivo circulante ELP = exigivel em longo prazo PL = patrimbnio
liquido.

44.2.5. O atendimento dos indices econdmicos previsto no item 4.4.2.4 devera ser
atestado mediante declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

4.4.2.6. Os indices econOmicos previstos no item 4.4.2.4 deverao, obrigatoriamente,
ser iguais ou superiores a 1 (um) nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

44.2.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da data do requerimento de
credenciamento deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balangco de abertura, estando
dispensadas da comprovacéo dos indices econémicos exigidos neste Edital (art.
65, § 1°, Lei n.° 14.133/2021).

4.4.2.8. O balango patrimonial (BP) e demonstragées de resultado de exercicio (DRE)
limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos (art. 69, § 6°, Lei n.° 14.133/2021)
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4.4.2.9. O atendimento dos indices econdmicos devera ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

4.4.210. Os indices econbmicos deverao, obrigatoriamente, ser iguais ou superiores a
1(um) nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

4.4.211. As empresas criadas no exercicio financeiro da data do requerimento de
credenciamento deverao atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, estando
dispensadas da comprovagao dos indices econémicos exigidos neste Edital (art.
65, paragrafo 1°, Lei n° 14.133/2021)

4.4.2.12. O balango patrimonial (BP) e demonstrac¢des de resultado de exercicio (DRE)
limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ja menos de 2 (dois) anos (art.69, paragrafo 6°, Lei n° 14.133/2021).

4.4.3.Ato constitutivo, estatuto ou contrato social contendo todas as alteragdes realizadas ou o
ultimo devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos estarem registrados no 6érgao
competente, para as sociedades empresariais.

4.4.31. No caso de sociedades por agdes, devem ser apresentados:

4.4.3.2. O documento de constituigdo, contendo todas as alteragdes realizadas ou o
ultimo devidamente consolidado;

4.4.3.3. O ato de eleigdo dos administradores; e

4434 A comprovagéao da publicagao dos documentos previstos nas alineas “a” e “b”
do item 4.4.3.1 em jornal de grande circulagdo da localidade onde se situa a sede da
companhia, conforme exigido pelo art. 289 da Lei n.° 6.404/1976;

4.4.3.5. Caso a sociedades por agbes se enquadre no disposto no art. 294 da Lei n.°
6.404/1976, é suficiente a comprovagdo da publicagdo dos documentos previstos nas
alineas “a” e “b” do item 3.2.2.1 na Central de Balangos, nos termos da Portaria ME n.°
12.071/2021; 3.2.2.1.2. Caso a sociedades por agdes se enquadre no disposto nos arts.
294-A e 294-B da Lei n.° 6.404/1976, é suficiente a comprovagao da publicagao dos
documentos previstos nos iens 4.4.3.2 e 4.4.3.3 por meio dos Sistemas Empresas.NET ou
Fundos.Net, conforme o caso, nos termos da Resolugdo CVM n.° 166, de 1° de setembro

de 2022;

4.4.3.6. Independentemente da forma de publicagdo, é imprescindivel a apresentagéo
do termo de posse dos administradores eleitos.

4.5. Quanto a Qualificagado Técnica:

4.5.1. Capacitagdo Técnico-Operacional, cuja comprovagao se fara por meio de atestado(s) de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem aptidao da proponente para o desempenho de atividade compativel e pertinente
com o objeto deste Edital;

4.5.2. Autorizagdo de funcionamento expedida pelo Banco Central — Caso a consignataria for
instituicao financeira ou cooperativa de crédito.

4.6. Apresentar as seguintes declaragdes, em papel timbrado:
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4.6.1. Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento Legal para Licitar ou Contratar com a
Administracao Publica, conforme modelo constante do ANEXO V;

4.6.2. Declaragdo de Cumprimento contra a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo —
Lei n° 9.613/1998;

4.6.3. Declaragao de Atendimento e Cumprimento de todos os requisitos do Edital.

4.7. A documentagao exigida para o credenciamento podera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de copia, desde que autenticada em cartoério ou por servidor da Secretaria Municipal de
Administracao, Gestao de Pessoas e Inovagao.

4.7.1. A participante que pretender autenticagdo de documentos na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E INOVACAO comparecer no setor de protocolo munido
da cépia simples e do documento original, nos horarios e local previstos no item — deste Edital.

4.7.2. Para os documentos disponibilizados pela Internet e cuja autenticidade podera ser verificada
via consulta no site correspondente, pela Comissao de Contratagao, serdo aceitas copias simples.

4.8. As certiddes que ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas com data de emissao nao
superior a 60 (sessenta) dias consecutivos de antecedéncia da data de apresentacdo da
documentacgao.

4, DAS CONDIGOES GERAIS E DO PROCEDIMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. O presente Procedimento de Credenciamento ficara a cargo da Comissdo de Contratacgao.
5.2. O procedimento para o Credenciamento das empresas interessadas obedecera a seguinte ordem:

5.2.1. Apresentagao da documentagdao: As empresas interessadas poderao apresentar os
documentos exigidos para credenciamento durante o prazo de vigéncia do presente Chamamento
no e-mail: licitacao@anapolis.go.gov.br ou presencialmente na Av. Profa. Zenaide de Calle Roriz,
1350 — CEITEC, Bairro Jundiai, Anapolis - GO, CEP: 75110-030 (sequndo andar).

OBS: O Edital deste Chamamento ficara aberto para credenciamento das empresas
interessadas a partir da data definida na capa deste Edital, com prorrogag¢ao conforme
consta no item 7.2 desse Edital ou até alguma alteragdao em sua legislagao vigente.

5.2.2.Andlise prévia da documentacgao: A Comissao de Contratagao avaliara a compatibilidade dos
documentos apresentados com as exigéncias do Edital e abrird prazo para possiveis corre¢cdes
(Etapa 03), caso necessario;

5.2.3. Adequagao da documentagcao apresentada: A participante que protocolizar documentacgao
incompleta e/ou vencida devera realizar devida adequagédo dentro do prazo estipulado pela
Comissao de Contratacao;

5.2.4. Resultado do Credenciamento: Da avaliacdo das documentacgdes apresentadas, sera lavrada
ata circunstanciada pela Secretaria Municipal de Administragao, Gestdo de Pessoas e Inovagao
com o resultado do credenciamento;

5.2.5. Publicagido do Resultado: Os resultados seréo publicados no Diario Oficial do Municipio, assim
que a analise das documentagdes que trata o anexo Il for concluida.

5.3. A entrega da documentagéo para o processo de credenciamento na Secretaria de Administragédo implicara
na declaragao expressa de concordancia com todas as normas estabelecidas no presente edital e atos
normativos expedidos pelo Municipio de Anapolis.
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5.4. Somente serdo credenciados os interessados que apresentarem, além de toda a documentagao exigida,
ramo de atividade pertinente ao objeto deste edital.

5.5. As certidbes apresentadas com a validade expirada e nao atualizada no prazo estabelecido neste edital,
acarretardo na inaptiddo ao credenciamento até ulterior regularizagdo e novo requerimento.

5.5.1. Para fins de julgamento do processo de credenciamento da entidade/sociedade interessada sera
considerada a data de apresentagdo das documentacbes como marco para avaliagdo da
validade;

5.6. Eventuais falhas, omissées ou outras irregularidades nos documentos poderéo, a critério da Comissao,
ser sanadas, até a decisao sobre o resultado do credenciamento, inclusive mediante apresentagao de
documentos, ou verificagao efetuada por meio eletrénico habil de informacdes e certificada por servidor
autorizado.

5.7. A participante que apresentar documentacao falsa, exigida para credenciamento, ficara sujeita a
penalidade de impedimento de contratar com o Municipio de Anapolis pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
caso declarada inidénea, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

5.8. O resultado final deste chamamento sera divulgado no sitio oficial da Prefeitura de Anapolis:
www.anapolis.go.gov.br e no Diario Oficial do Municipio de Anapolis.

5. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

51. Qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o ato convocatério, protocolizando a peca
impugnatdria, no enderecgo discriminado no item 6.6 — deste Edital.

5.1.1. NAO SERA ADMITIDA IMPUGNACAO sem o nome completo, CPF, endereco, telefones, e-
mail, assinatura do impugnante e sendo pessoa juridica devera estar acompanhada de documento que
comprove a representatividade de quem assina a impugnacao.

5.1.2. O impugnante devera certificar-se do recebimento pela SEMAD, caso o faga por meio
eletrénico, isentando a Prefeitura de Anapolis de quaisquer responsabilidades por falha na transmisséo
de dados via internet. (protocolo e internet)

5.2. Cabera a Comissao de Contratagdo decidir sobre o pedido de impugnagéo do Edital no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, submetendo a autoridade superior para ratificagao.

5.3. Acolhido o pedido de impugnagéo contra o ato convocatério, sera republicado novo edital com as
adequagdes necessarias.

6. DOS RECURSOS

6.1. N&o serdo acolhidas as impugnacgdes e/ou recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para responder pelo interessado.

6.2. Este edital s6 podera ser impugnado em até 03 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do periodo
de apresentagao dos documentos de habilitagdo exposto no preambulo deste Edital.

6.3. Apés a publicacao do julgamento referente ao credenciamento, o interessado podera interpor recurso
no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis. O recurso sera comunicado aos demais interessados, que poderao
impugna-lo no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

6.4. O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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6.5. As razbes de impugnacéo ao Edital e de recurso deveréo ser formalizadas por escrito e devem ser
protocoladas junto a Comissdo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Anapolis/Go, ou via e-mail
licitacao@anapolis.go.gov.br , impreterivelmente no horario de atendimento, das 08 as 18 horas.

6.6. Esclarecimentos relativos ao presente Edital de Credenciamento e as condi¢des para atendimento das
obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto deverédo ser encaminhados a Comisséo de Contratacédo
via e-mail licitacao@anapolis.go.gov.br

6.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Contratagao, a luz das disposi¢des
contidas na Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e suas alteragcbes posteriores, e demais legislagdes
aplicaveis.

7. DA CONTRATAGAO

71. As empresas aptas ao credenciamento deverdo comparecer na sede da Secretaria Municipal de
Administracdo, Gestdo de Pessoas e Inovagédo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data da
comunicacgao formal, para assinatura do Credenciamento conforme minuta constante no ANEXO VII.

7.1.1. No ato da assinatura a CONSIGNATARIA devera:

7.1.1.1. Reapresentar os documentos exigidos para o Credenciamento que estejam com a
vigéncia expirada;

7.1.1.2. Providenciar o reconhecimento de firma da assinatura do(s) Representante(s) Legal(s)
da CONSIGNATARIA.

7.2. O prazo de vigéncia do credenciamento das instituicdes financeiras sera do dia 30 de abril de 2026 até
31 de dezembro de 2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/2021, até o limite maximo de 10 (dez) anos.

7.3. As prorrogacdes ficam condicionadas a prévia verificacdo, pela autoridade competente, de que as
condi¢des inicialmente pactuadas permanecem vantajosas para a Administracdo Publica, especialmente
quanto aos aspectos técnicos, operacionais e econdmico-financeiros, bem como a manutengao do interesse
publico na continuidade do credenciamento.

7.4. Durante a vigéncia, a Administragdo podera, a qualquer tempo:

7.4.1. Proceder ao descredenciamento, nas hipoteses previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacao aplicavel;

7.4.2. Extinguir o credenciamento, total ou parcialmente, por razdes de interesse publico devidamente
motivadas, sem 6nus para quaisquer das partes, assegurado o contraditério e a ampla defesa quando
cabivel.

7.5. A permanéncia da instituicdo financeira no rol de credenciadas dependera do cumprimento continuo
dos requisitos de habilitagdo, qualificagédo técnica e regularidade fiscal e trabalhista, bem como da observancia
integral das condigGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no edital.

7.6. A SEMAD designara representante da Prefeitura de Anapolis, constante no quadro de servidores para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do TERMO DE CREDENCIAMENTO, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados.

7.6.1. Afiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Credenciada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas
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ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo — da Lei 14.133/2021.

8. DO PAGAMENTO

8.1. Os valores consignados em folha de pagamento serdo creditados pelo consignante em favor das
consignatérias em até 20 (vinte) dias uteis contados da data do efetivo pagamento da folha dos servidores e
empregados do Municipio.

8.2. Fica vedada a consignataria a inclusdo dos consignados em drgaos de protegéo ao crédito na hipdtese
de nao ser realizado o repasse dos créditos de responsabilidade da consignante, sob pena de
descredenciamento.

9. DA TAXA DE JUROS

11.1.  As taxas de juros praticadas pelas CONSIGNATARIAS para os empréstimos consignados, operacdes
com cartdo de crédito consignado e outras formas de adiantamento salarial ou financiamento, deverao ser
divulgadas mensalmente no Sistema de acordo com a modalidade de operacdo de crédito e em fungdo dos
prazos de pagamentos e amortizagao.

10. DO CANCELAMENTO DAS CONSIGNAGOES

10.1. O cancelamento das consignagdes podera ser efetuado em conformidade com as hipéteses previstas
na Lei.

10.1.1. A pedido do consignado quando se tratar de contribuigcdo ou prémio mensal ou com a anuéncia
da consignatéria, no caso de compromisso pecunidrio assumido e usufruido;

10.1.2. A pedido da consignataria no caso de langcamento indevido, mediante solicitacdo formal e
justificada.

10.1.3. Pela consignante pelos seguintes motivos:

10.1.3.1. Quando ocorrer agado danosa aos interesses do consignado, praticada pela
consignatdria ou terceiro a ela vinculado, devidamente comprovada;

10.1.3.2. Por forgca de lei ou decisao judicial;
10.1.3.3. Mediante liquidagéo integral dos débitos do contrato que originou a consignagao;

10.1.3.4. A qualquer tempo, quando comprovado que a consignataria ndo atendeu as
exigéncias legais, as normas do Decreto Municipal 48.980 e os termos do convénio firmado.

10.2. As obrigagbes assumidas pelo Municipio de Anapolis serdo mantidas independentemente do
cancelamento do Termo, até a efetiva liquidacdo das operagdes que estiverem em curso.

1. DAS PENALIDADES E SANGOES

11.1. No caso de descumprimento total ou parcial das condicbes deste Edital e seus anexos, a Prefeitura
Municipal de Anapolis, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei, aplicara a
contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
bem como as disposi¢des contidas no Anexo VII do Decreto Municipal n° 48.980, de 27 de abril de 2023.
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11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas, gradativamente, as seguintes
sangdes:

11.3. Adverténcia; em caso de faltas leves
11.4. Multa; de acordo com percentuais e critérios previstos no edital/contrato

11.5. Impedimento de licitar e contratar; com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 3 (trés) anos
(abrangendo todos os entes federativos — Unido, Estados, DF e Municipios)

11.6. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar; nos casos mais graves, com efeitos nacionais, até
que seja promovida a reabilitagao.

11.7. A sangao de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses:

11.8. Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacao legal ou infragéo a lei, quando néo se justificar
aplicagédo de san¢&o mais grave; ou

11.9. Inexecugéo parcial de obrigag&o contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, a critério da
administragédo, quando nao se justificar aplicagdo de sangdo mais grave.

11.10. Considera-se pequena relevancia o descumprimento de obriga¢cdes ou deveres instrumentais ou
formais que ndo impactam objetivamente na execugao do contrato e ndo causem prejuizos a administragao.

11.11. A sancdo de multa sera calculada na forma prevista no edital, no contrato ou em outro instrumento
obrigacional, e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)
do valor do contra.

11.12. Para fins exclusivos de aplicagdo de sangdes de multa previstas neste Termo de Referéncia e no
respectivo Termo de Credenciamento, e em atendimento ao Art. 156, §3°, da Lei n° 14.133/2021, o Valor de
Referéncia para Sangbes (VRS) fica estabelecido com base no impacto econémico potencial do objeto, sendo
fixado no valor total da Folha de Pagamento Bruta Anual do Municipio, atualmente em R$ 50.000.000,00
(Cinquenta Milhées de Reais). Este valor é meramente referencial e desvinculado de qualquer dotacéo
orgamentaria. A aplicagao de multa moratéria sera precedida de oportunidade para o exercicio do contraditério
e da ampla defesa; e

11.13. A aplicagdo de multa moratéria ndo impedira que a administragdo a converta em compensatoria e
promova a extingao unilateral do contrato cumulada de outras sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021.

11.14. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.15. A multa podera, na forma do edital, contrato ou de outro instrumento obrigacional, ser descontada de
pagamento eventualmente devido pela contratante decorrente de outros contratos firmados com a
administragédo publica municipal.

11.16. O atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma prevista
em edital, em contrato ou em outro instrumento obrigacional.
11.17. A sangao de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes aqui previstas.

11.18. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando néo se justificar a imposicédo de
outra mais grave, aquele que:
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11.19. Der causa a inexecugao parcial do contrato, que supere a gravidade daquela prevista no inciso | do art.
155 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, ou que cause grave dano a administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.20. Der causa a inexecugao total do contrato;
11.21. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
11.22. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.23. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ou

11.24. Ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.
11.25. Considera-se inexecugao total do contrato:
11.26. Recusa injustificada de cumprimento integral da obrigagdo contratualmente determinada; e

11.27. Evidenciada a inexecugéo total, a inexecugéo parcial ou o retardamento do cumprimento do encargo
contratual:

11.28. Sera intimado o adjudicatario ou contratado para apresentar a justificativa, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, para o descumprimento do contrato;

11.29. A justificativa apresentada pelo licitante ou adjudicatario sera analisada pelo agente de contratacao,
pregoeiro ou comissao de contratagcio, e a apresentada pela contratada sera analisada pelo fiscal do contrato
que, fundamentadamente, apresentara manifestacao e submetera a decisdo da autoridade competente;

11.30. Rejeitadas as justificativas, o agente publico competente submetera a autoridade maxima do érgao ou
entidade para que decida sobre a instauragdo do processo para a apuragao de responsabilidade; e

11.31. Preliminarmente a instauragéo do processo de que trata o inciso Il do § 2° podera ser concedido prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis para a adequagao da execugao contratual ou entrega do objeto.

11.32. A sancéo de impedimento de licitar e contratar impedira o sancionado de licitar ou contratar no ambito
da administragéo publica direta e indireta do Municipio de Anapolis, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.33. A sancao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:

11.34. Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

11.35. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

11.36. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer espécie ou natureza;
11.37. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

11.38. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.39. A autoridade maxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infragdo criminal ou de ato
de improbidade administrativa, dara conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a Controladoria-
Geral e Auditoria do Municipio, para atuagcado no ambito das respectivas competéncias.

11.40. A sancgao de declaragéo de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federagao, impedira
o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da administragao publica direta e indireta do Municipio de
Anapolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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11.41. O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitagdo ou relagéo contratual, sujeitara o
infrator a sancao cabivel para a mais grave entre elas, ou, se iguais, somente a uma delas, sopesando-se, em
qualquer caso, as demais infragbes como circunstancia agravante.

11.42. Na&o se aplica a regra acima prevista se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo estagio processual,
revelar-se inconveniente a avaliagéo conjunta dos fatos.

11.43. As incidéncias aqui dispostas ndo afastam a possibilidade de aplicagdo da sancdo de multa
cumulativamente a sangéo mais grave.

11.44. A cominagéo das penalidades de multa incidira conforme as gravidades dos fatos e circunstancias
verificadas, e nos seguintes indices:

11.45. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia Util que exceder o prazo de fornecimento do
objeto, sobre o valor do saldo ndo atendido, respeitados os limites da lei civil.

11.46. Multa administrativa que correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato,
aplicada de acordo com a gravidade da infragédo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas.

11.47. Multa de 10% (dez por cento) por inexecugéo total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.

11.48. A autoridade maxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infragdo criminal ou de ato
de improbidade administrativa, dara conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a Controladoria-
Geral e Auditoria do Municipio, para atuacado no ambito das respectivas competéncias.

11.49. A sancgao de declaragéo de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federacgdo, impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da administragdo publica direta e indireta do Municipio de
Anapolis, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.50. Podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra.

11.51. Nao tem carater compensatorio e seu pagamento nao exime a responsabilidade por perdas e danos
das infracbes cometidas.

11.52. Devera ser graduada conforme a gravidade da infragao.

11.53. Nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente
imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

11.54. As multas moratdrias e administrativas poderao ser aplicadas cumulativamente ou individualmente, ndo
impedindo que a Prefeitura Municipal de Anapolis, rescinda unilateralmente o Contrato e aplique as demais
sancgdes legais cabiveis.

11.55. A aplicagdo de multas nao elidira, em face do descumprimento do pactuado, o direito da Prefeitura
Municipal de Anapolis, de rescindir de pleno direito o contrato, independente de agéo ou interpelagao judicial
ou extrajudicial, sem extrajudicial, sem prejuizo das demais cominagbes legais e contratuais cabiveis,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12. FRAUDE E CORRUPGAO

12.1.  Os participantes deverao observar os mais altos padrées éticos durante o chamamento e a execugao
do objeto, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas no processo,
estando sujeitos as sangbes previstas na legislagao brasileira.
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13. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

13.1.  Os PARTICIPES deverdo observar as disposicdes da Lei 13.709, de 14.08.2018, Lei Geral de Protegao
de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais dos SERVIDORES, EMPREGADOS, APOSENTADOS
E/OU PENSIONISTAS, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizagao de suas informacgbes pessoais
para a consecucao dos fins a que se propde o presente convénio de concessao de crédito consignado.

13.2. O CONVENENTE (empregador) figura na qualidade de Controlador dos dados quando fornecidos ao
BANCO para tratamento, sendo este enquadrado como Operador dos dados. O BANCO sera Controlador dos
dados com relagao a seus proprios dados e suas atividades de tratamento.

13.3. Os PARTICIPES estéo obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou
prepostos, nos termos da Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Protecédo de
Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relagédo aos dados, informagdes ou
documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham tomar
conhecimento ou ter acesso, em razdo deste CONVENIO, ficando, na forma da Lei, responsaveis pelas
consequéncias da sua divulgagéo indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das
penalidades aplicaveis nos termos da Lei.

13.4. Além das obrigagdes relacionadas no paragrafo anterior, sdo obrigados ainda a:

13.4.1. Garantir que os dados foram e serdo obtidos de forma licita, com base legal apropriada nos
termos da LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou tratamento inerentes ao escopo e para
fins deste convénio;

13.4.2. Possuir sistemas que garantam que a utilizagao dos dados seja realizada de acordo com a
LGPD, observando, a manifestacédo revogabilidade do consentimento feita pelo titular dos dados;

13.4.3. Adotar medidas de seguranca, técnicas administrativas aptas a proteger os dados de acessos
nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicido, perda, alteragao, comunicagao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

13.4.4. Manter avaliacdo periddica do tratamento para garantir a seguranca e qualidade do objeto
desse Convénio;

13.4.5. Auxiliar o outro PARTICIPE na elaboracgéo de avaliacdes e relatérios de impacto & protegéo
aos dados pessoais e demais registros, documentos e solicitagdes requeridos por Lei.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Fica assegurado a Autoridade competente o direito de:

14.1.1. Adiar o inicio do recebimento da documentagdo, dando publicidade aos atos mediante
publicagdo no Diario Oficial, no jornal de grande circulagao no Municipio e no site da Prefeitura de
Anapolis, antes da data inicialmente marcada, ou em ocasibes supervenientes ou de caso fortuito;

14.1.2. Revogar, por intermédio da autoridade competente, por razdes de interesse publico derivado
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta e
anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagédo de qualquer pessoa, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, sem que caiba direito de qualquer indenizagéo;

14.1.3. Descredenciar as pessoas juridicas e/ou fisicas por despacho fundamentado, apéds
oportunizado a ampla defesa e o contraditério, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem
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prejuizo de outras sangdes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunstancia anterior ou
posterior a habilitagao.

14.2. O Municipio ndo sera responsavel, nem mesmo garantidor das obrigagdes financeiras assumidas pelos
servidores publicos, consignadas em folha de pagamento.

14.3. O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta da credenciada, fardo parte integrante do termo
de credenciamento e/ou outro documento equivalente, independentemente de transcri¢ao.

14.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissado de Contratagéo.

14.5. A participacdo neste Chamamento implicara aceitagao integral e irretratavel das normas do Edital e
seus Anexos, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares, ressalvados o direito de
impugnacgao e recurso;

14.6. E facultada & Comissdo de Contratagdo, a qualquer momento do chamamento, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

14.7.  As participantes seréo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informa¢des e dos documentos
apresentados em qualquer fase do chamamento.

14.8. A credenciada ficara responsavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros ou ao patriménio
publico, reparando as suas custas os mesmos, sem que |lhe caiba nenhuma indenizagdo por parte da
administragao publica.

14.9. Nacontagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
sé-a o do vencimento.

14.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da credenciada,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a
realizacdo do chamamento.

14.11. A credenciada é vedado transferir ou subcontratar o objeto decorrente deste Edital, ficando obrigada,
perante a Secretaria Municipal de Administragédo, pelo exato cumprimento das obrigagbes decorrentes deste
chamamento.

14.12. E de responsabilidade dos interessados o acompanhamento do Edital pelo site:
www.anapolis.go.gov.br até a data de inicio do recebimento dos Documentos de Habilitagao.

15. DO FORO

15.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital e ndo resolvidas na esfera administrativa, é
competente o Foro da Comarca de Anapolis, na Vara da Fazenda Publica Municipal.

Integram esse edital:

https://www.anapolis.go.gov.br/ E-mail: licitacao@anapolis.go.gov.br
Centro de Empreendedorismo, Inovacao e Tecnologia de Anapolis (CEITEC)
Av. Profa. Zenaide de Calle Roriz, 1350 - Jundiai, Anapolis - GO, 75110-030
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Secretaria Municipal de - PREFEITURA DE
Administrac3o, Gest3o de : ANAPOLIS

Pessoas e Inovacao w22 SEMPRE DO SEU LADO

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Credenciamento de Instituicdes Financeiras autorizadas pelo Banco Central, interessadas na concessao
de crédito pessoal e cartdo consignado, consignados em folha de pagamento aos servidores ativos da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo e dos aposentados e pensionistas vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Municipio de Andpolis-Goias, conforme condic¢Ges
e caracteristicas descritas neste termo de Referéncia.

1.2. O contrato ndo tera quantitativos minimos obrigatérios de contratagdao, podendo a Administragdo
selecionar os credenciados conforme a demanda, observando os limites legais de margem consignavel, e
tera prazo inicial de vigéncia de 12 meses, prorrogavel mediante interesse da Administra¢ao, nos termos do
Lei n? 3.524 de 21 de dezembro de 2010 e suas alteracdes e Lei Municipal n2 2.073 de 21 de dezembro de
1992, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n2 14.133/2021 e demais normas legais.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Fundamentacao Legal

Lei Federal n? 14.133/2021;

Decreto Municipal n2 48.980/2023;

Lei Geral de Protecdo de Dados n 13.709/2018
Lei Ordindria n2 3.524/2010;

Lei Municipal n2 2.073/1992;

Demais Legislacdes aplicaveis aos autos.

2.2.0 Chamamento Publico de Instituicdes Financeiras reveste-se de fundamental importancia por
valorizar a pluralidade de ofertantes de empréstimos consignados, o que favorece a obtencdo de melhores
taxas e condi¢des de financiamento para os servidores ativos da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo, bem como para aposentados e pensionistas. Essa diversidade de ofertantes fortalece a
competitividade no mercado, estimulando a busca por condicdes mais vantajosas e assegurando aos
beneficiarios maior acesso a alternativas de crédito seguras e eficientes.

2.3. Além disso, a adogao do chamamento publico garante transparéncia e isonomia, principios basilares da
Administracdo Publica, ao permitir que todas as instituicdes financeiras que atendam aos requisitos legais e
técnicos possam participar. A formalizacdo do credenciamento contribui ainda para a seguranca juridica do
processo, uma vez que todas as etapas sdo registradas, auditaveis e passiveis de fiscalizagdao, criando um
ambiente de concorréncia sauddavel e confiavel.

2.4. A presente contratagao justifica-se, portanto, pela necessidade de proporcionar aos servidores e
beneficidrios condicdes de acesso facilitado a operacdes de crédito, com taxas e prazos competitivos,
garantindo a eficiéncia administrativa, economicidade e legalidade. Dessa forma, o procedimento nao
apenas potencializa o melhor aproveitamento dos recursos publicos, mas também assegura que os
servidores tenham acesso as melhores alternativas disponiveis no mercado, em conformidade com a Lei n2



14.133/2021 e os principios constitucionais aplicaveis a Administracdo Publica.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBIJF
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solugdo serd implementada por meio de credenciamento publico de instituigcées financeiras,
permitindo que servidores ativos, aposentados e pensionistas solicitem empréstimos consignados ou
cartdao consigando junto as instituicdes credenciadas indicadas pelo Municipio, autorizando o desconto das
parcelas diretamente em sua folha de pagamento.

3.2. Apds a analise da margem consigndvel e aprovacdo da operagdo, os contratos serdo registrados no
sistema de gestdo da Administracdo, e os descontos processados diretamente em folha, com posterior
repasse dos valores a instituicdo credora. A utilizagdo do credenciamento garante pluralidade de
ofertantes, maior competitividade e transparéncia no processo, assegurando aos servidores condi¢cdes mais
vantajosas de crédito, em conformidade com a legislacdo vigente e os principios da Administracdo Publica.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A contratacao deverd contemplar instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, que apresentem condicdes de crédito competitivas, com taxas de juros reduzidas e devidamente
informadas de forma clara e comparavel.

4.2. Sera necessario respeitar a margem consignavel prevista em lei, utilizar sistema informatizado de
gestdo de consignacBes indicado pelo Municipio, disponibilizar atendimento ininterrupto (vinte e quatro
horas por dia, sete dias por semana) e observar integralmente as normas municipais e a legislacdo federal
aplicavel.

4.3. Além disso, a instituicdo deverd assegurar que todo o processo seja transparente, seguro e em
conformidade com as diretrizes de protecdo ao consumidor.

4.4. O inciso IX doa art. 18 da Lei 14.133/2021, prevé que a administra¢do publica na fase preparatéria da
contratacdo de justificar as exigéncias impostas visando a participacdo dos interessados, assim a
qualificacdo necessaria ao objeto em questao deverd assegurar.

4.5. Sustentabilidade

As empresas deverdo estar atentas ao Guia Nacional de Sustentabilidade da Advocacia Geral da Unido.

4.6. Subcontratacdo

Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual. A vedagao a subcontratacao justifica-se em razao
da natureza do objeto, que exige atuacdo direta da empresa contratada, o que permite a Administracao
exercer um controle mais eficaz sobre a execu¢do contratual, evitando a pulverizacdo de responsabilidades
e assegurando a conformidade com os parametros estabelecidos no Termo de Referéncia.

4.7. Garantia da contratagao

Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

4.8. Participagao de Consorcios

Serd permitida a participacdo de instituicdes financeiras reunidas em consércio, nos termos do art. 15 da



Lei n? 14.133/2021, devendo ser indicada a instituicdo lider, com responsabilidade solidaria entre as
consorciadas, observadas as condi¢des previstas no Edital.

5. DA PARTICIPACAO
5.1. Poderdo participar do presente Credenciamento as instituigées financeiras que:

a) estejam regularmente autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ;

b) atendam integralmente as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital de
Credenciamento;

c) possuam capacidade operacional e tecnoldgica para processar solicitagdes de empréstimos
consignados e cartdes consignado, garantindo sigilo e seguranca das informag6es dos servidores e
beneficiarios.

5.1.1. A participagdao no Credenciamento implica pleno conhecimento e aceitagdo de todas as condigdes
previstas neste Termo de Referéncia, no Edital e em seus anexos, bem como submissdo irrestrita as normas
aplicaveis.

5.1.2. As instituicOes credenciadas deverdao apresentar condi¢des de crédito competitivas, com taxas de
juros reduzidas, devidamente informadas de forma clara, transparente e compardvel, respeitando a
margem consignavel prevista em lei e utilizando o sistema informatizado de gestdo de consignagdes
indicado pelo Municipio.

5.1.3. As instituicdes deverao ainda disponibilizar atendimento continuo, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
sete dias por semana, para suporte e esclarecimento de duvidas aos servidores, garantindo a qualidade do
servico prestado.

5.2. DOS IMPEDIMENTOS
5.2.1. Serd vedada a participacdo no Credenciamento da instituicdo financeira que:

a) estiver em processo de intervengao judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia ou liquidagao;
b) tenha sido declarada inidonea para contratar com a Administracdo Publica, em qualquer esfera de
governo;

c) ndo apresente toda a documentagdo exigida no Edital de Credenciamento;

d) ndo esteja em situagao regular quanto aos tributos federais, estaduais e municipais, conforme a
sede ou o principal estabelecimento da proponente;

e) mantenha vinculo técnico, comercial, econdmico, financeiro, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante, ou com agente publico envolvido na fiscalizacdo, gestdo ou
contratagao, incluindo conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau;

f) tenha sido condenada, nos ultimos cinco anos, por exploracdo de trabalho infantil, condi¢oes
andlogas a escravidao ou contratagao irregular de adolescentes, conforme legislacdo trabalhista
vigente;

g) participe direta ou indiretamente do credenciamento ou da execugdo contratual como agente
publico do érgado contratante, em situacdo de conflito de interesses, nos termos do § 12 do art. 92 da
Lei n2 14.133/2021;

h) atue em substitui¢cdo fraudulenta a outra pessoa fisica ou juridica, com o intuito de burlar sangoes
ou restricdes aplicadas;

i) integre o rol de pessoas sancionadas por organismos internacionais ou agéncias de cooperacao
estrangeira, nos casos de projetos financiados com tais recursos;

j) ndo explore ramo de atividade compativel com o objeto deste Credenciamento.

5.3. DA EXECUGCAO_CONTRATUAL



5.3.1. Toda a execugdo do contrato devera ocorrer de forma transparente, segura e em conformidade com
as normas municipais, a legislacdo federal aplicavel e as diretrizes de protecdo ao consumidor.

5.3.2. As instituicdes credenciadas deverdo assegurar a integridade, confiabilidade e rastreabilidade das
operacoes realizadas, garantindo que os servidores municipais tenham acesso a operagdes de crédito
claras, justas e eficientes, observando os principios da legalidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execugdo do objeto se dara mediante credenciamento de instituicdes financeiras habilitadas,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, que atendam aos requisitos técnicos e legais estabelecidos pela
Prefeitura de Andpolis. Os servidores ativos, aposentados e pensionistas interessados poderdo solicitar
individualmente empréstimos consignados ou cartdo consignado, caracterizando execucdao por demanda.

6.2. As instituicOes credenciadas deverdo garantir que os servicos estejam disponiveis 24 horas por dia, sete
dias por semana, utilizando o sistema de gestdao de consignacdes indicado pela Administracdo ou outro que
venha a ser designado, sendo de responsabilidade da credenciada providenciar sua habilitacdo e correta
utilizacdo. Apds andlise da margem consignavel e aprovagdao da operagdo, os contratos serao registrados no
sistema de gestao da Administracdo, e os descontos processados diretamente na folha de pagamento, com
posterior repasse dos valores as institui¢cdes credenciadas.

6.3. O desconto do empréstimo consignado deverd respeitar os limites legais vigentes, assim como os
prazos e demais condi¢des previstas na legislagdo e regulamentacdo aplicdvel. Em casos de rescisOes,
exoneracdes ou situacdes que impecam o desconto, ndo serdao efetuados lancamentos em folha, cabendo
as instituicdes credenciadas devolver qualquer quantia indevida diretamente ao servidor.

6.4. As instituicGes credenciadas deverdao explicitar condicOes especiais de crédito, oferecendo reducdo de
taxas de juros aos servidores da Prefeitura de Anapolis e informando claramente os valores praticados,
permitindo ao servidor comparar e optar pela proposta mais vantajosa individualmente. Todo o processo
serd acompanhado por indicadores de atendimento, qualidade e cumprimento das condi¢des contratuais,
assegurando transparéncia, seguranca e eficiéncia na execucdo do objeto.

6.5. A Titulo de contribuicdo, as entidades consignatdrias pagarao os seguintes valores:
6.5.1. RS 1,00 (um real) sobre cada parcela, nos casos de mensalidade de associa¢des e sindicatos;

6.5.2.1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) sobre o somatdrio das parcelas descontadas
mensalmente dos servidores, no caso de empréstimo;

6.5.3. RS 1,00 (um real) sobre cada parcela, nos demais casos.

6.5.4. O recolhimento mensal dos valores previstos nesse item, serd processado automaticamente e
repassado nos seguintes termos:

6.5.5. Os recursos das contribuicbes mencionadas no artigo 22 desta Lei, serdo distribuidos da
seguinte maneira:

6.5.6. para o Fundo Municipal de Saude: 50% (cinquenta por cento) dos recursos previstos no item
6.5.2;

6.5.7. para o Fundo Municipal de Assisténcia Social: 50% (cinquenta por cento) dos recursos
previstos no item 6.5.2;

6.5.8. Sera desvinculado e revertido ao Tesouro Municipal o saldo financeiro relativo as fontes de
recursos previstos no item 6.5.2 deste tépico apurado ao final do exercicio e ndo comprometido
com o pagamento de restos a pagar e/ou com despesas liquidadas e ndo pagas no exercicio
corrente.

6.5.9. E vedado o repasse dos custos tratados neste artigo pela entidade consignatdria ao servidor. A



modalidade de percentual que trata o inciso Il deste artigo se aplica somente a novos ajustes, sejam
contratos, refinanciamentos e/ou portabilidades firmados apds a vigéncia da Lei n? 3.524/2010.

6.5.10. N3o se incluem entre as consignatérias mencionadas no item 6.5.5 as integrantes da
Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo, bem como os beneficios de
pensdo alimenticia voluntaria.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXl ”f”’ Lei n° 14.133/2021)

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, em estrita observancia as cldusulas avencadas
e as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021, garantindo a plena eficidcia dos direitos e obrigacdes
contratualmente pactuados.

7.2. O acompanhamento da execucdo ficard a cargo da Secretaria Municipal responsavel pela gestdo de
pessoal e administracdo da folha de pagamento, por meio do monitoramento continuo das operacgdes,
verificacdo do cumprimento dos critérios contratuais e legais, elaboracdo de relatérios periddicos acerca do
volume de operacgGes, das taxas praticadas e de eventuais inadimpléncias, bem como da realizagdo de
auditorias documentais e sistémicas sempre que necessario, assegurando transparéncia, regularidade e
eficiéncia na gestao contratual.

7.3. Compete ao fiscal do contrato acompanhar e registrar ocorréncias relevantes, informar a gestao sobre
situagOes pertinentes, recepcionar, conferir e atestar documentos para fins de pagamento, verificar prazos,
guantidades e qualidade dos servicos, manifestar-se formalmente sobre o cumprimento das obrigacdes e
propor medidas de aprimoramento, dentre outras atribui¢cdes correlatas, garantindo o fiel cumprimento do
objeto contratado.

7.4. As atividades de gestdao do contrato compreendem, de forma complementar, o acompanhamento das
contratagdes, o controle dos recursos orcamentarios, a formalizacdo de ajustes necessarios, a garantia de
acesso do fiscal a todos os documentos pertinentes, a verificacdo da regularidade documental, a atuagao
conjunta com o fiscal, o monitoramento de prazos, a analise da documentacdo para pagamento, o inicio de
procedimentos para aplicacao de penalidades, a apuragdao de eventual inadimplemento trabalhista, a
emissdo de atestados de capacidade técnica, o fornecimento de informacdes para a elaboracdo do Plano de
Contratacdes Anual, entre outras providéncias relacionadas a administracao e fiscalizagdo do contrato.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n? 48.980/2023 e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

8.3. As comunicac¢Ges entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.4. O ¢rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato

FISCALIZACAO

8.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

8.6. Em conformidade com o artigo 12 do Decreto Municipal n2 48.980/2023, cabe ao fiscal:



8.7. Prestar informacOes a respeito da execucdo dos servicos ou das entregas e apontar ao gestor do
contrato eventuais irregularidades ensejadoras de penalidade ou glosa nos pagamentos devidos a
contratada;

8.8. Manter o controle das ordens de servico/compras emitidas e cumpridas, quando cabivel;
8.9. Conhecer as obrigacdes contratuais que afetem diretamente a fiscalizacdo do contrato;

8.10. Zelar, no ambito de sua d4rea técnica de atuacdo, pelo fiel cumprimento dos contratos sob sua
fiscalizacao;

8.11. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de acordo
com o objeto do contrato e respectivas cldusulas contratuais;

8.12. Atestar formalmente a execucdo do objeto do contrato, atestar as notas fiscais e as faturas
correspondentes a sua prestagao;

8.13. Informar ao gestor do contrato sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos
produtos ou servicos fornecidos pela contratada;

8.14. Propor solugbes para regularizagdo das faltas e problemas observados, sem prejuizo das penalidades
aplicaveis;

8.15. Solicitar formalmente ao gestor esclarecimentos sobre as obrigacdes que afetem diretamente a
fiscalizacdo do contrato;

8.16. Utilizar, se for o caso, o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servigos;

8.17. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

8.18. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto, ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada, e obter dele a ciéncia.

EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 09 DO DECRETO MUNICIPAL N2 48.980/2023, CABE AO GESTOR:
8.19. Sao competéncias do gestor do contrato:

8.20. Participar, sempre que possivel, dos atos preparatdrios e conclusivos que resultem em contratacdes
que ficarao sob sua responsabilidade;

8.21. Manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato;
8.22. Acompanhar e fazer cumprir o cronograma de execugdo e os prazos previstos no ajuste;
8.23. Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

8.24. Formalizar o recebimento definitivo de obras, bens, materiais ou servicos, mediante termo
circunstanciado;

8.25. Solicitar, com justificativa, a rescisao de contrato;
8.26. Emitir parecer sobre fato relacionado a gestdao do contrato, quando solicitado;

8.27. Orientar a contratada sobre os procedimentos a serem adotados no decorrer da execucao do
contrato;

8.28. Solicitar a contratada, justificadamente, a substituicdo do preposto ou de empregado desta, seja por
comportamento inadequado a fun¢do, seja por insuficiéncia de desempenho;

8.29. Determinar formalmente a contratada a regularizacao das falhas ou defeitos observados, assinalando
prazo para corregao, sob pena de sangdo;

8.30. Relatar, por escrito, ao érgdo competente, a inobservancia de cldusulas contratuais ou quaisquer



ocorréncias que possam trazer atrasos, defeitos ou prejuizos a execu¢do da avenga, em especial as que
ensejarem a aplicacdo de penalidades;

8.31. Comunicar ao érgdao competente qualquer dano ou desvio causado ao patriménio da Administracao
ou de terceiros, de que tenha ciéncia, por acdo ou omissdo dos empregados da contratada ou de seus
prepostos;

8.32. Solicitar ao drgdo competente, com justificativa, quaisquer alteracbes, supressGes ou acréscimos
contratuais, observada a legislagdo pertinente;

8.33. Solicitar orientacdo de ordem técnica aos diversos drgaos da Administracdo, de acordo com suas
competéncias;

8.34. Conferir o atesto do fiscal técnico e encaminhar para pagamento faturas ou notas fiscais com as
devidas observacgdes e glosas, se for o caso;

8.35. Solicitar ao érgao financeiro competente, com as devidas justificativas, emissao, reforco ou anulacgdo,
total ou parcial, de notas de empenho, bem como inclusao de valores na rubrica de Restos a Pagar;

8.36. Solicitar a prestacdo, complementacdo, renovacado, substituicdo ou liberacdo da garantia exigida nos
termos do art. 96 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021;

8.37. Executar outras agbes de gestdao que se fagam necessdrias ao pleno acompanhamento, fiscalizacdao e
controle das atividades desempenhadas pela contratada, a fim de garantir o fiel cumprimento das
obrigacdes pactuadas e a observancia do principio da eficiéncia;

8.38. Agendar e observar os prazos pactuados no contrato sob sua responsabilidade;

8.39. Comunicar-se com a Administracdo ou com terceiros sempre por escrito e com a antecedéncia
necessaria;

8.40. Notificar formalmente a contratada sobre toda e qualquer decisdo da Administracdo que repercuta
no contrato;

8.41. Fundamentar, por escrito, todas as suas decisdes, com observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e outros correlatos;

8.42. Juntar todos os documentos obrigatdrios a gestdao do contrato nos devidos processos;

8.43. Instruir em processo apartado todos os documentos pertinentes a gestdo do contrato que ndo se
enguadram no inciso anterior;

8.44. Elaborar relatério periddico, no minimo ao término de cada periodo de vigéncia, dos atos, fatos e
avaliagbes da qualidade dos servicos, relativos a gestdao dos contratos de execucdo parcelada ou diferida,
ou de prestacdo continuada.

8.45. 0 gestor do contrato verificara a manutencao das condigdes de habilitacgdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

8.46. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.47. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do plano de fiscaliza¢do, que
contera informagBes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método
de afericao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

9. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. No caso de descumprimento total ou parcial das condicGes deste Edital e seus anexos, a Prefeitura



Municipal de Andpolis, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei, aplicara a
contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n2? 14.133/2021,
bem como as disposi¢des contidas no Anexo VIl do Decreto Municipal n2 48.980, de 27 de abril de 2023.

9.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, gradativamente, as seguintes sancdes:
9.2.1. Adverténcia; em caso de faltas leves
9.2.2. Multa; de acordo com percentuais e critérios previstos no edital/contrato

9.2.3. Impedimento de licitar e contratar; com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 3 (trés)
anos (abrangendo todos os entes federativos — Unido, Estados, DF e Municipios)

9.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;
9.2.5. nos casos mais graves, com efeitos nacionais, até que seja promovida a reabilitacdo.
9.3. A sangdo de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipdteses:

9.3.1. Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infracdo a lei, quando ndo se
justificar aplicacdo de san¢dao mais grave; ou

9.3.2. Inexecuc¢do parcial de obriga¢do contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, a
critério da administracdo, quando nao se justificar aplicacdo de sancdo mais grave.

9.4. Considera-se pequena relevancia o descumprimento de obrigacdes ou deveres instrumentais ou
formais que ndo impactam objetivamente na execucdo do contrato e ndo causem prejuizos a
administragao.

9.5. A sancdo de multa serd calculada na forma prevista no edital, no contrato ou em outro instrumento
obrigacional, e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato.

9.5.1. Para fins exclusivos de aplicacdo de sancdes de multa previstas neste Termo de Referéncia e
no respectivo Termo de Credenciamento, e em atendimento ao Art. 156, §39, da Lei n? 14.133/2021,
o Valor de Referéncia para Sang¢des (VRS) fica estabelecido com base no impacto econémico
potencial do objeto, sendo fixado no valor total da Folha de Pagamento Bruta Anual do Municipio,
atualmente em RS 50.000.000,00 (Cinquenta Milhdes de Reais). Este valor é meramente referencial
e desvinculado de qualquer dotacdo orcamentdria. A aplicacdo de multa moratdria serd precedida
de oportunidade para o exercicio do contraditdrio e da ampla defesa; e

9.5.2. A aplicacdo de multa moratéria ndo impedird que a administracio a converta em
compensatdria e promova a extingao unilateral do contrato cumulada de outras sang¢des previstas
na Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

9.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

9.7. A multa poderd, na forma do edital, contrato ou de outro instrumento obrigacional, ser descontada de
pagamento eventualmente devido pela contratante decorrente de outros contratos firmados com a
administracdo publica municipal.

9.8. O atraso injustificado na execuc¢ao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital, em contrato ou em outro instrumento obrigacional.

9.9. A san¢do de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes aqui previstas.

9.10. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada, quando nao se justificar a imposi¢cdao de
outra mais grave, aquele que:

9.10.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato, que supere a gravidade daquela prevista no
inciso | do art. 155 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, ou que cause grave dano a



administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
9.10.2. Der causa a inexecucao total do contrato;
9.10.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

9.10.4. N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.10.5. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ou

9.10.6. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.

9.11. Considera-se inexecuc¢do total do contrato:
9.12. Recusa injustificada de cumprimento integral da obrigagao contratualmente determinada;

9.13. Evidenciada a inexecucdo total, a inexecuc¢do parcial ou o retardamento do cumprimento do encargo
contratual:

9.13.1. Sera intimado o adjudicatdrio ou contratado para apresentar a justificativa, no prazo de 2
(dois) dias uteis, para o descumprimento do contrato;

9.13.2. A justificativa apresentada pelo licitante ou adjudicatdrio sera analisada pelo agente de
contratacdo, pregoeiro ou comissdo de licitacdo, e a apresentada pela contratada serd analisada
pelo fiscal do contrato que, fundamentadamente, apresentara manifestacdao e submetera a decisdo
da autoridade competente;

9.13.3. Rejeitadas as justificativas, o agente publico competente submeterd a autoridade méxima do
6rgdo ou entidade para que decida sobre a instauracdo do processo para a apuracdo de
responsabilidade; e

9.13.4. Preliminarmente a instauracdo do processo de que trata o inciso Ill do § 22 poderd ser
concedido prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para a adequac¢do da execugdo contratual ou entrega
do objeto.

9.14. A sancdo de impedimento de licitar e contratar impedira o sancionado de licitar ou contratar no
ambito da administracdo publica direta e indireta do Municipio de Anapolis, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

9.15. A sancdo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada aquele que:

9.15.1. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

9.15.2. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

9.15.3. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer espécie ou natureza;
9.15.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

9.15.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.16. A autoridade maxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infracdo criminal ou de
ato de improbidade administrativa, dard conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a
Controladoria-Geral e Auditoria do Municipio, para atuacdo no ambito das respectivas competéncias.

9.17. A sanc¢do de declaragao de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federagao,
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da administragao publica direta e indireta do
Municipio de Andpolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.18. O cometimento de mais de uma infracdo em uma mesma licitacdo ou relacdo contratual, sujeitard o
infrator a san¢do cabivel para a mais grave entre elas, ou, se iguais, somente a uma delas, sopesando-se,



em qualquer caso, as demais infrages como circunstancia agravante.

9.19. N3o se aplica a regra acima prevista se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo estagio processual,
revelar-se inconveniente a avaliagao conjunta dos fatos.

9.20. As incidéncias aqui dispostas ndo afastam a possibilidade de aplicacdo da sancdo de multa
cumulativamente a san¢cdao mais grave.

9.21. A cominacdo das penalidades de multa incidird conforme as gravidades dos fatos e circunstancias
verificadas, e nos seguintes indices:

9.22. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia Util que exceder o prazo de fornecimento do
objeto, sobre o valor do saldo ndo atendido, respeitados os limites da lei civil.

9.23. Multa administrativa que corresponderd ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do
contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas.

9.24. Multa de 10% (dez por cento) por inexecucao total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.

9.25. A autoridade maxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infracdo criminal ou de
ato de improbidade administrativa, dard conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a
Controladoria-Geral e Auditoria do Municipio, para atuacdo no ambito das respectivas competéncias.

9.26. A sanc¢do de declaragao de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federagao,
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da administragao publica direta e indireta do
Municipio de Andpolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.27. Podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra.

9.28. Nao tem cardter compensatorio e seu pagamento nao exime a responsabilidade por perdas e danos
das infracGes cometidas.

9.29. Devera ser graduada conforme a gravidade da infragdo.

9.30. Nas reincidéncias especificas, deverd corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente
imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

9.31. As multas moratédrias e administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou individualmente,
nao impedindo que a Prefeitura Municipal de Andpolis, rescinda unilateralmente o Contrato e aplique as
demais sanc¢des legais cabiveis.

9.32. A aplicacdo de multas nao elidira, em face do descumprimento do pactuado, o direito da Prefeitura
Municipal de Anapolis, de rescindir de pleno direito o contrato, independente de acdo ou interpelacdo
judicial ou extrajudicial, sem extrajudicial, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais
cabiveis, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento ocorrera de forma indireta, via desconto em folha de pagamento do servidor, sem
repasse direto de recursos pela Administracdo as instituicGes financeiras, sendo o cumprimento do
contrato comprovado pelo processamento e registro das operagdes consignadas.

11. OBRIGACOES DO CONSIGNANTE

11.1. S30 obrigacdes do Consignante:

11.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Consignatario, de acordo com o Termo
de Referéncia e seus anexos

11.3. Notificar o Consignatdrio, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execu¢do do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,



reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solu¢des por ele
propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo Consignatario;
11.5. Aplicar ao Consignatdrio as sangdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

11.6. Cientificar o érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adoc¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo Consignatario;

11.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugao
contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

11.8. A Administracdo terd o prazo de 15 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.

11.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracgdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

11.10. A Administra¢gdao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Consignatario com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Consignante, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.11. A CONSIGNANTE, através da Secretaria Municipal de Administracdo, Gestdao de Pessoas e Inovacgdo, é
responsavel pela coordenagdo, normatizacdo, a implementa¢do e o controle das operagdes relativas a
averbacdo de consignacdes em folha de pagamento dos os servidores estatutdrios ativos e inativos,
comissionados e empregados celetistas da Administragdo Municipal Direta e Indireta, bem como outros a
disposi¢ao com 6nus para o Municipio, além do acompanhamento das normas e procedimentos necessarios
a boa gestdo das atividades de consignacdao em folha de pagamento.

11.12. A CONSIGNANTE devera consignar em folha de pagamento o valor para amortizacdo mensal de
débitos decorrentes das obrigacdes assumidas pelos seus os servidores estatutarios ativos e inativos,
comissionados e empregados celetistas da Administragao Municipal Direta e Indireta, bem como outros a
disposicdo com dnus para o Municipio, junto 8 CONSIGNATARIA, nos termos, normas e procedimentos da
Lei n? 3.524 de 21 de dezembro de 2010 e suas alteracdes, bem como Decreto n° 42.062, de 29 de janeiro
de 2018.

11.13. A CONSIGNANTE devera manter rigorosa vigilancia para que as averbacdes das consignacdes, para
efeito de desconto em folha de pagamento, sejam efetuadas sempre dentro do limite da MARGEM
CONSIGNAVEL de cada servidor e/ou empregado.

11.14. A CONSIGNANTE devera retornar 8 CONSIGNATARIA, através do Sistema Informatizado de Gestdo e
Controle de Consignacbes, proprio ou através de empresa terceirizada, Arquivo de Descontos das
consignacoes efetuadas e Arquivos de Criticas com as informacdes dos CONSIGNADOS que porventura nao
tenha sido efetuado o desconto em suas fichas financeiras, para que sejam tomadas as providéncias
necessarias.

11.15. A CONSIGNANTE, através da Secretaria Municipal de Economia e Planejamento, devera realizar o
repasse dos créditos provenientes de descontos consignados em folha de pagamento. O repasse devera ser
realizado pela CONSIGNANTE & CONSIGNATARIA em até 10 (dez) dias Uteis apds o efetivo pagamento da
folha dos servidores e empregados do Municipio.

11.16.E de responsabilidade da CONSIGNANTE, através da Secretaria Municipal de Economia e
Planejamento, rever os CONTRATO DE CREDENCIAMENTO e termos de cooperacgdo técnica, bem como
baixar normas e procedimentos administrativos e operacionais, relativos as consignacdes para o fiel
cumprimento das disposi¢des da Lei n? 3.524 de 21 de dezembro de 2010, Decreto n° 42.062, de 29 de
janeiro de 2018, além das rotinas especiais que servirdo de regras para a CONSIGNATARIA.

11.17. Qualquer afastamento do servidor motivado por licenca ndo remunerada, demissdao, exoneracao, ou



qualquer outra situacdo que impeca a continuidade do desconto em folha de pagamento, sera comunicado,
pelo 6rgdo de lotacdo do servidor, a respectiva CONSIGNATARIA, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds
a ocorréncia.

12. OBRIGACOES DA CONSIGNATARIA

12.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste Anexo,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

12.2. conceder empréstimos e cartdes consignado somente dentro da margem consignavel legal de cada
servidor/beneficiario, observando a legislagdo vigente.

12.3. Garantir que todas as condigdes financeiras (juros, prazos, encargos) estejam previamente pactuadas
e sejam claras e transparentes ao servidor.

12.4. Apresentar aos servidores, de forma clara e acessivel, o CET — Custo Efetivo Total da operacao.
12.5. Disponibilizar canais de atendimento para esclarecimentos e suporte aos servidores contratantes.
12.6. Respeitar as normas do Cddigo de Defesa do Consumidor e do Banco Central do Brasil

12.7. Adequar-se ao sistema de gestdao da folha de pagamento utilizado pelo Municipio, garantindo a
correta operacionalizacdo dos descontos.

12.8. Encaminhar mensalmente a Administracdo relatérios com as informacgdes das operagdes de crédito
consignado realizadas.

12.9. Manter atualizadas todas as informacdes solicitadas pela Administra¢do para fins de fiscalizacdo e
auditoria.

12.10. Manter sigilo absoluto sobre informac¢des pessoais, financeiras e funcionais dos servidores,
aposentados e pensionistas.

12.11. Cumprir integralmente a Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD (Lei n2 13.709/2018).

12.12. Arcar com todos os custos, despesas e encargos decorrentes da execu¢do dos contratos com os
servidores, sem qualquer 6nus para a Administracao Publica.

12.13. Responder por quaisquer danos causados a Administracdo ou aos servidores em decorréncia de
falhas, irregularidades ou ilegalidades cometidas.

12.14. Manter-se em situacdo regular perante o Banco Central, Receita Federal, Fazenda Estadual e
Municipal, bem como perante a Justica do Trabalho.

12.15. Abster-se de praticas abusivas, como venda casada, cobranca de tarifas indevidas ou inducdo do
servidor a contratacdes desnecessarias.

12.16. Atuar de forma isondmica, sem distincdo entre os servidores, aposentados e pensionistas, salvo em
razdo de critérios objetivos previamente estabelecidos.

12.17. Informar imediatamente a Administracdo qualquer ocorréncia que possa comprometer o
cumprimento das obrigagdes.

12.18. Atender as solicitacdes e notificacGes administrativas dentro dos prazos fixados.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. A selecdo das instituicdes financeiras serd realizada mediante chamamento publico para
credenciamento, nos termos do artigo 62, inciso XLIll, combinado com o artigo 78, inciso |, da Lei n2
14.133/2021. O credenciamento consiste em processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens, para que, atendidos os



requisitos necessdrios, possam se credenciar junto ao 6rgdo ou entidade e executar o objeto quando
convocados. Nos termos do artigo 79, inciso Il, o credenciamento podera ser utilizado, entre outras
hipdteses, na modalidade de selecdo a critério de terceiros, quando a escolha do contratado estiver a cargo
do beneficiadrio direto da prestacdo, no caso, os servidores municipais.

13.2. Assim, somente poderdo se credenciar as instituicdes financeiras devidamente autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atendam aos critérios técnicos, operacionais e de regularidade
fiscal e trabalhista estabelecidos no edital. Para cada operacao individual, a escolha da instituicao serd
realizada com base nas menores taxas de juros e condigdes mais vantajosas aos servidores, respeitando a
conveniéncia e a oportunidade da Administracdo, assegurando transparéncia, isonomia e a efetiva
competitividade entre os credenciados.

14. QUANTO A FORMALIZAGCAO DO INTERESSE O INTERESSADO DEVERA APRESENTAR:

14.1. Cépia da cédula de identidade ou outro documento oficial de identificacdo com fotografia do
representante legal da entidade (diretor, socio, superintendente ou procurador estabelecido).

14.2. Instrumento publico de procuragdao, emitido por Cartdrio competente, ou Instrumento de mandato
particular, assinada pelo sécio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado da empresa licitante que
comprovem poderes para que a pessoa credenciada possa manifestar-se em seu nome em qualquer fase
deste Chamamento Publico. Neste ato, serd examinado por meio do contrato/estatuto social ou
procuracdo, se o outorgante tem poderes para fazé-lo.

15. DA HABILITACAO

15.1. Serdo considerados habilitados os interessados que apresentarem a documentacao valida exigida e se
enguadrarem nas regras deste Edital, constantes no anexo Il.

15.2. Terdo seu credenciamento indeferido os interessados que:

15.3. Por qualquer motivo, estejam declarados inidéneos ou punidos com suspensdo do direito de licitar ou
contratar com a Administra¢do Publica, Direta, ou Indireta, Federal, Estadual, ou Municipal, desde que o
ato tenha sido publicado nos Didrios Oficiais.

15.4. Estejam inadimplentes com as obrigacdes assumidas junto aos érgdos fiscalizadores da atividade
sejam financeiras ou de registro profissional, bem como os que possuam qualquer nota desabonadora
emitida pelo mesmo.

15.5. Deixarem de apresentar qualquer documentacdo exigida neste Edital nos prazos estipulados.

15.6.Tenham sido declarados inidéneos pelo MUNICIPIO DE ANAPOLIS-GO anteriormente por
descumprimento de clausulas contratuais ou irregularidade na execucdo dos servicos prestados.

16. DA HABILITACAO JURIDICA

16.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados na Junta Comercial ou
no cartorio de pessoas juridicas, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores devidamente publicado na
imprensa oficial;

16.2. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

16.3. Cédula de Identidade vigente do (s) representante (s) legal (ais) da licitante, definido no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;

16.4. Sociedades empresariais: comprovacdo de registro e, no caso de sociedades por a¢des, documentos
de elei¢cdo de seus administradores, com publicacdo em Didrio Oficial, Jornal de Grande Circulagao ou outro



meio legalmente previsto;

16.5. Sociedades civis: registro do ato constitutivo acompanhada de prova do registro de ata de elei¢do da
diretoria em exercicio (Registro Civil das pessoas Juridicas) de investidura ou nomeacdo da diretoria em
exercicio;

16.6. Empresas individuais: registro comercial atualizado;

16.7. Cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

16.8. Sociedades estrangeiras em funcionamento no Pais, o ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

16.9. Ato de registro ou autorizacdo expedido pelo érgdo competente, incluindo, para instituicGes
financeiras, autorizagao do Banco Central do Brasil.

16.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (NR);

16.11. Procuracdo de representante da entidade consignataria, quando for o caso;

17. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

17.1. Prova de inscrigao ATIVA no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), devidamente atualizada;

17.2. Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
emitido pela Caixa Econdmica Federal, ou documento equivalente que comprove a regularidade;

17.3. Certiddao Negativa de débito com a Fazenda Estadual da sede da empresa;
17.4. Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

17.5. Declaracdo que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

17.6. Declaragdao que nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;

17.7. Declaracdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme estabelecido
na Lei n2 8.213/1991 e demais normas especificas aplicaveis.;

18. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

18.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacdo Judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

18.1.1. Nos casos de participacdo de empresa em recuperacao judicial, devera ser apresentado
juntamente com a Certiddo de Recuperacao Judicial exigida no item anterior, atestado emitido pelo
juizo em que tramita o procedimento da recuperagao judicial certificando que a empresa esta apta
econdmica e financeiramente a suportar o cumprimento de um futuro termo com a Administracao,
levando em consideragao o objeto a ser pactuado.

18.2. Balanco patrimonial e demonstracdes de resultado de exercicio (DRE) dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais (art.69, inc. |, Lei n2 14.133/2021)

18.2.1.1. Os documentos de que trata o item 18.1.2 deverdo ser apresentados mediante cdpia dos



respectivos documentos lancados no Livro Didrio, este devidamente autenticado na Junta Comercial
ou no orgdo competente, devendo ser igualmente apresentados os Termos de Abertura e de
Encerramento do Livro Diario.

18.2.1.2. As pessoas juridicas obrigadas a adotar a Escrituracdao Contabil Digital (ECD), bem como as
sociedades empresarias que facultativamente aderiram ao sistema, nos termos da legislacdao da
Receita Federal do Brasil, poderdo apresentar os documentos de que trata o item 18.1.2 mediante a
Escrituracao Contabil Digital (ECD), desde que comprovada a transmissdo desta a Receita Federal do
Brasil, por meio da apresentacdao do Recibo de Entrega da Escrituracdo Contabil Digital (ECD) emitido
pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED).

18.2.1.3. No caso de sociedades por acdes, os documentos de que trata o item 18.1.2 deverdo ser
apresentados acompanhados dos comprovantes da respectiva publicac¢do.

18.2.1.4. A comprovacao da boa situacdo financeira da empresa proponente sera efetuada com
base no balango apresentado, o qual devera apresentar resultado igual ou superior a 1, aferida
mediante indices e formulas abaixo especificadas: ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP) > 1 ILC = (AC) / (PC) 21
ISG = AT/ (PC+ELP) > 1 Onde: ILG = indice de liquidez geral ILC = indice de liquidez corrente ISG =
indice de solvéncia geral AT = ativo total AC = ativo circulante RLP = realizadvel em longo prazo PC =
passivo circulante ELP = exigivel em longo prazo PL = patriménio liquido.

18.2.1.5. O atendimento dos indices econdmicos previsto no item 18.1.2.2 devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da d4rea contabil, apresentada pelo
fornecedor.

18.2.1.6. Os indices econOmicos previstos no item 18.1.2.2 deverdo, obrigatoriamente, ser iguais ou
superiores a 1 (um) nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

18.2.1.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da data do requerimento de credenciamento
deverdao atender a todas as exigéncias da habilitacio e poderdao substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balanco de abertura, estando dispensadas da comprovacdao dos indices econémicos
exigidos neste Edital (art. 65, § 19, Lei n.2 14.133/2021).

18.2.1.8. O balanco patrimonial (BP) e demonstracdes de resultado de exercicio (DRE) limitar-se-ao
ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (art.
69, § 62, Lei n.2 14.133/2021)

18.2.1.9. O atendimento dos indices econdmicos devera ser atestado mediante declara¢do assinada
por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

18.2.1.10. Os indices econémicos deverdo, obrigatoriamente, ser iguais ou superiores a 1(um) nos 2
(dois) ultimos exercicios sociais.

18.2.1.11. As empresas criadas no exercicio financeiro da data do requerimento de credenciamento
deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balanco de abertura, estando dispensadas da comprovacao dos indices econémicos
exigidos neste Edital (art. 65, paragrafo 19, Lei n? 14.133/2021)

18.2.1.12. O balanco patrimonial (BP) e demonstracées de resultado de exercicio (DRE) limitar-se-do ao
ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ja menos de 2 (dois) anos
(art.69, paragrafo 69, Lei n2 14.133/2021).

18.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social contendo todas as alteragGes realizadas ou o ultimo
devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos estarem registrados no érgdao competente, para as
sociedades empresariais.

18.2.2.1. No caso de sociedades por acdes, devem ser apresentados:

18.2.2.2. O documento de constituicdo, contendo todas as alteragbes realizadas ou o ultimo
devidamente consolidado;



18.2.2.3. O ato de eleicao dos administradores; e

18.2.2.4. A comprovacdo da publicacdo dos documentos previstos nos itens 18.1.3.1 e 18.1.3.2 em
jornal de grande circulagao da localidade onde se situa a sede da companhia, conforme exigido pelo
art. 289 da Lei n.2 6.404/1976;

18.2.2.5. Caso a sociedades por a¢des se enquadre no disposto no art. 294 da Lei n.2 6.404/1976, é
suficiente a comprovacdo da publicacdo dos documentos previstos nas nos itens 18.1.3.1 e 18.1.3.2
na Central de Balangos, nos termos da Portaria ME n.2 12.071/2021;

18.2.2.6. Caso a sociedades por agcGes se enquadre no disposto nos arts. 294-A e 294-B da Lei n.2
6.404/1976, é suficiente a comprovacdo da publicacdo dos documentos previstos nos iens 18.1.3.1 e
18.1.3.2 por meio dos Sistemas Empresas.NET ou Fundos.Net, conforme o caso, nos termos da
Resolucdo CVM n.2 166, de 12 de setembro de 2022;

18.2.2.7. Independentemente da forma de publicacdo, é imprescindivel a apresentacdao do termo de posse
dos administradores eleitos.

18.2.2.8. declaragdo de que suas propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

18.2.2.9. A qualificagdo econdmico-financeira visa assegurar que a empresa tenha a saude financeira
necessaria para suportar a execucdo do contrato, sem risco de inadimpléncia ou dificuldades econémicas
gue possam comprometer o andamento da contratagdo. Isso geralmente envolve a exigéncia de balangos
financeiros, demonstracdes de resultados, indices de liquidez, entre outros documentos que atestem a
solvéncia e a estabilidade financeira da empresa.

18.2.2.10. A exigéncia de qualificacdo econdmico-financeira é imprescindivel para garantir que a empresa
tenha recursos suficientes para arcar com as obriga¢cdes do contrato sem comprometer a execugao dos
servicos ou fornecimentos contratados. O cumprimento dos requisitos financeiros assegura que a
contratada serd capaz de manter a operagao de forma estavel e com seguranga, minimizando o risco de
falhas financeiras que possam afetar a entrega do objeto contratado.

19. QUALIFICACAO TECNICA

19.1. Capacitacdo Técnico-Operacional, cuja comprovacao se fara por meio de atestado(s) de capacidade
técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem aptidao da proponente
para o desempenho de atividade compativel e pertinente com o objeto deste Edital;

19.2. Autorizacdo de funcionamento expedida pelo Banco Central — Caso a consignatdria for instituicdo
financeira ou cooperativa de crédito.

19.3. Apresentar as seguintes declaracdes, em papel timbrado:

19.3.1. Declaragao de Inexisténcia de Impedimento Legal para Licitar ou Contratar com a
Administracdo Publica, conforme modelo constante do ANEXO II;

19.3.2. Declaragao de Cumprimento ao inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal, conforme
modelo constante do ANEXO lll;

19.3.3. Declaragdao de Conformidade contra a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo —
Lei n2 9.613/1998, conforme modelo constante do ANEXO IV;

19.3.4. Declaracdao de Atendimento e Cumprimento de todos os Requisitos do Edital, conforme
modelo constante do ANEXO V.

19.4. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; expedida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;



19.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (NR);

19.6. A documentacdo exigida para o credenciamento podera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de cépia, desde que autenticada em cartério ou por servidor da Secretaria Municipal de
Administracdo, Gestdao de Pessoas e Inovacao;

19.7. Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e ciente de que responderd pela veracidade
das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n2 14.133/2021), assinada por representante
legal da instituicdo financeira;

19.8. Somente serdo credenciados os interessados que apresentarem, além de toda a documentacdo
exigida, ramo de atividade pertinente ao objeto deste edital.

19.9. A documentacdo exigida para o credenciamento poderd ser apresentada no original, por qualquer
processo de cdpia autenticada preferencialmente por Tabelido ou por servidor da Administragao ou, ainda,
publicacdo em 6rgao de imprensa oficial.

19.10. No documento em que ndao houver prazo de validade assinalado, serdo considerados validos os
emitidos até 90 (noventa) dias corridos da data da apresentacdo do mesmo.

19.11. No caso de documentos emitidos por meio de sistema eletronico, a aceitacdo fica condicionada a
verificacdo de autenticidade pela Internet.

19.12. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outras formas de apresentacdo que ndo sejam as exigidas
neste edital.

19.13. Todos os documentos deverdo se reportar a sede ou a filial que firmard o contrato de
credenciamento com o Municipio de Andpolis e oferecerd o servigo aos servidores.

19.14. A exigéncia de qualificagdo técnica encontra fundamento no art. 67 da Lei n? 14.133/2021, que
autoriza a Administracdo Publica a requerer comprovagao da aptiddo dos licitantes para o desempenho de
atividades compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto licitado.

20. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DOS FORNECEDORES

20.1. A modalidade serad credenciamento, sob a forma eletronica, conforme art. 78, | da Lei Federal n¢
14.133/2021.

20.2. O credenciamento consiste em um procedimento auxiliar que permite a Administracdo Publica
habilitar previamente todos os interessados que atendam as condicGes estabelecidas em edital, sem a
limitacdo de numero de contratados. No caso das instituicdes financeiras, tal modelo revela-se
particularmente adequado, uma vez que os servicos bancarios — como concessado de crédito consignado —
sao ofertados por multiplos agentes econémicos, em condi¢des relativamente homogéneas.

20.3. Dessa forma, ao invés de restringir a contratacdo a um unico fornecedor por meio de processo
licitatério tradicional, o credenciamento possibilita a ampliacdo da rede de prestadores, promovendo maior
conveniéncia ao usudrio e melhoria na qualidade dos servicos. Além disso, garante-se isonomia entre os
interessados, uma vez que todos os que preencherem os requisitos poderao ser contratados.

21. DA CONTRATACAO

21.1. As empresas aptas ao credenciamento receberao resposta da Secretaria Municipal de Administragao,
Gestdo de Pessoas e Inovacdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados a partir da data da comunicacao
formal, para assinatura do Credenciamento conforme minuta constante no ANEXO do Edital.

21.2. No ato da assinatura a CONSIGNATARIA devera:



21.2.1. Reapresentar os documentos exigidos para o Credenciamento que estejam com a vigéncia
expirada;

21.2.2. Providenciar o reconhecimento de firma da assinatura do(s) Representante(s) Legal(s) da
CONSIGNATARIA;

21.2.3. A vigéncia do Termo de Credenciamento serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial;

21.2.4. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, com limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do art. 52, §§ 12 e 22 da Portaria n? 343/2017, quando entdo deverdo
ser apresentadas novas documentacgdes visando novo credenciamento.

21.3. Para renovacdo do Credenciamento sera imprescindivel a comprovacdo das condi¢Ges de participacao
inicialmente estabelecidas neste edital mediante a apresentacdo pela consignataria dos documentos
exigidos nos itens 16, 17, 18 e 19 devidamente atualizados.

21.4. A SEMAD designara representante da Prefeitura de Andpolis, constante do quadro de servidores para
acompanhar e fiscalizar a execu¢gdo do TERMO DE CREDENCIAMENTO, anotando em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados.

21.5. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Credenciada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos.

22. DO DESCREDENCIAMENTO

22.1. 0 pedido de descredenciamento pela instituicdo financeira, sem a aplicacdo de penalidades
administrativas, podera se dar antes da assinatura do contrato, ou relativamente a novos contratos com o
mesmo objeto, sendo que, apds a contratacdo, as hipdteses de rescisdo serdo regidas pelos préprios
instrumentos contratuais.

22.2. O descredenciamento por ato da Administracdo Publica poderd se dar, dentre outras hipdteses
condizentes com o objeto do credenciamento:

22.2.1. Por desinteresse da Administracdo no objeto, devidamente fundamentado no processo
administrativo respectivo;

22.2.2. Por descumprimento das condi¢cdes minimas para a contratacdo por parte dos credenciados;
22.2.3. Pela rescisao do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;

22.2.4. Pela aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a Administracao
Publica ou Declaracao de Inidoneidade.

22.3. A auséncia de manutencdo das condigcles iniciais, neste edital, no contrato ou na legislacdo
pertinente poderd ensejar o descredenciamento do interessado, observado o contraditério e a ampla
defesa

23. DA VIGENCIA E PRORROGACAO

23.1. O prazo de vigéncia do credenciamento das institui¢cdes financeiras sera do dia 30 de abril de 2026 até
31 de dezembro de 2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos termos do art. 107 da Lei n?
14.133/2021, até o limite maximo de 10 (dez) anos.

23.2. As prorrogacdes ficam condicionadas a prévia verificagdo, pela autoridade competente, de que as
condicdes inicialmente pactuadas permanecem vantajosas para a Administracdo Publica, especialmente



guanto aos aspectos técnicos, operacionais e econémico-financeiros, bem como a manutencao do interesse
publico na continuidade do credenciamento.

23.3.Durante a vigéncia, a Administracdo podera, a qualquer tempo:

| — Proceder ao descredenciamento, nas hipdteses previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo
aplicavel;

Il — Extinguir o credenciamento, total ou parcialmente, por razdes de interesse publico devidamente
motivadas, sem Onus para quaisquer das partes, assegurado o contraditério e a ampla defesa quando
cabivel.

23.4. A permanéncia da institui¢ao financeira no rol de credenciadas dependera do cumprimento continuo
dos requisitos de habilitacdo, qualificacdo técnica e regularidade fiscal e trabalhista, bem como da
observancia integral das condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no edital.

24. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

24.1. N3o se aplica, uma vez que os empréstimos serao realizados conforme demanda dos servidores,
sendo os valores definidos pelas instituicGes credenciadas, de acordo com as condicdes de mercado e
limites legais de margem consignavel

25. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

25.1. N3o se aplica, pois, a contratacdo ndao implica custo direto para a Administracdo, sendo o pagamento
efetuado pelos servidores via desconto em folha.

25.2. No entanto, o procedimento serd acompanhado e registrado para fins de controle orcamentario e
financeiro, garantindo conformidade com a legislacdo vigente.

26. DOS CASOS OMISSOS

26.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n2 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

27. FORO

27.1. Fica definido o foro da Comarca de Anapolis/GO, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir os litigios decorrentes da execucdo contratual que ndo puderem ser
solucionados por meio de conciliacdo, nos termos do art. 92, §19, da Lei n2 14.133/2021."

28. DISPOSICOES FINAIS

28.1. As informacgodes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

28.2. Ficarad sob responsabilidade da Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Administracao,
Gestdo de Pessoas e Inovacdo, o chamamento das instituicGes financeiras, confeccdo do contrato e
assinatura, bem como o acompanhamento do fiscal e gestor do contrato até sua finalizacao.

HELIO ALMEIDA DE PAULA

Diretor Administrativo
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ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
HABILITACAO AO CREDENCIAMENTO

01. Modelo Carta Credencial (modelo anexolll);

02. Modelo de Solicitacdo de Credenciamento (modelo anexo IV);

03. Declaracao de Idoneidade (modelo anexoV);

04. Declaracao de Inexisténcia de fatos impeditivos (modelo anexo VI);

05. Copia da ata de nomeacao da diretoria (se houver);

06. Copia do documento de identidade e do CPF do(s) representante(s) legal (ais);

07. Dados pessoais de todos os sdcios, ou da diretoria (se houver): nome,
nacionalidade, estado civil, profissdo numero da carteira de identidade, CPF,
endereco completo;

08. Autorizacdo de funcionamento expedida pelo Banco Central do Brasil para
Instituigbes Financeiras, e autodeclaragdo de cumprimento das normas da Resolucéo
do Banco Central n° 80, de 25 de margo de 2021 para as Instituicbes de Pagamento;

09. HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados
na Junta Comercial ou no cartério de pessoas juridicas, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores devidamente publicado na
imprensa oficial;

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

c¢) Cédula de Identidade vigente do (s) representante (s) legal (ais) da licitante,
definido no ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;

10. REGULARIDADE FISCAL ETRABALHISTA

a) Prova de inscricdo ATIVA no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
devidamente atualizada;

b) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal, ou documento
eqguivalente que comprove a regularidade;

o Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido; expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

d) Certiddo Negativa de débito com a Fazenda Estadual da sede da empresa;

e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

f)  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de
maio de 1943.(NR);



11. DAS DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

a) Nao serdo aceitos “protocolos de entrega”, “recibo” ou “solicitacdo de
documento” em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus
Anexos.

b) Para efeito do disposto no item 05 — HABILITACAQ, poderdo ainda ser exigidas,
em qualquer época ou oportunidade, informagBes complementares ou
esclarecimentos a critério da Comissao de Licitacao.

c) Os licitantes deverdo apresentar 0os documentos estritamente necessarios,
evitando duplicidade e a inclusdo de documentos supérfluos ou dispensaveis.

d) Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser especificos da
matriz ou filial da empresa licitante. Nao seréo aceitos documentos emitidos parte
pela matriz e parte pela filial.

e) Todas as certid6es deverdo estar validas na data da abertura dos envelopes.

f) A licitante vencedora devera apresentar na data de assinatura do contrato:
Certiddo Negativa de Débito de Tributos do MUNICIPIO DE ANAPOLIS-GO, valida.

11. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Balanco Patrimonial e Demonstragdes de Resultado de Exercicio do dltimo
exercicio social, na forma da Lei, ja exigiveis, certificado por contabilista registrado
no Conselho Regional de Contabilidade competente, contendo termo de abertura,
encerramento e registro no érgdo competente, extraidos do livro diario, comprovando
a boa situagédo financeira da licitante, podendo ser atualizado por indices oficiais na
hipétese de encerrados a mais de 12 (doze) meses da data de sua apresentacao,
vedada a substituicdo por Balancetes e Balangos provisorios;
Obs.: Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragdes de resultado do exercicio assim apresentados:

a.1)Para Sociedade Anbnimas e outras Companhias obrigadas a publicacdo

de Balanco, na forma da Lei 6.404/76, cOpias da publicag&o de:

Balanco patrimonial;

Demonstracao do resultado do exercicio;

Notas Explicativas obrigatorias.

a.2) Para outras empresas, inclusive sociedades sujeitas ao regime
estabelecido na Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte:
Devem constar das péaginas do livro Diario, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio do licitante, ou em outro 6rgéo equivalente, com
0s competentes Termos de Abertura e Encerramento;

Demonstracdo do resultado do exercicio financeiro;

Notas Explicativas obrigatorias.

a.3)As empresas com menos de 01 (um) ano de exercicio, apresentarao o Livro
com Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante.

a.4) Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituracdo
Digital - SPED, devera providenciar junto ao mesmo a seguinte documentagéo:
Termo de Autenticacdo do Livro Digital,



Termos de Abertura e Encerramento do
Livro Digital; Balango Patrimonial;
Demonstrativo de Resultado do Exercicio.

Notas Explicativas obrigatoérias.

Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo cartorio
competente, da sede da pessoa juridica, valida na data dalicitacao;

E possivel a participacéo de empresa em recuperacao judicial, desde que amparada
em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a
interessada esta apta econémica e financeiramente a participar de procedimento
licitatorio nos termos da Lei 14.133/21.



(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELO CARTA CREDENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS-GO
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel (is) legal(is) pela Instituicdo Financeira
vem pela presente, informar
aV.S.2, que o(s) Sr.(s) , Carteira(s) de
identidade n°(s) é pessoa designada para acompanhar o Chamamento Puablico
para Credenciamento em epigrafe, podendo para tanto, transigir, renunciar a recursos,
requerer, assinar, enfim, praticar os atos que forem precisos para o fiel cumprimento do
presente credenciamento.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ

Local, data e assinatura.

(nome da empresae do seu representante legal, com a devida
identificac&o)

(assinatura)

Observacéo: Caso o Contrato social ou o Estatuto da instituicdo financeira determine que

a representagcdo da Sociedade seja em conjunto com 0s s@cios, a falta de assinatura de
gualquer um dos socios neste documento, invalida o Credenciamento neste certame.



(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Anexo IV

MODELO SOLICITACAQ DE CREDENCIAMENTQ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS-GO
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024

A INSEItUICAO fINANCEITA ...veveeiiiiiiii e , inscrita no CNPJ sob o n°.
.......................................... , sediada a
, bairro

....................... ,municipiode ............cccceeeeeviieevineenne.nn, POr SEU representante legal, vem por meio

deste, solicitar o Credenciamento, junto a Prefeitura Municipal de XXXXXXXXX, para
CONCESSAO DE CREDITO PESSOAL, MEDIANTE CONSIGNACAO EM FOLHA DE

PAGAMENTO, para servidores ativos (efetivos e comissionados), inativos, e pensionistas.
XXXXXXXXX/GO, de__de .

Nome e assinatura do representante RG



(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
Anexo V

DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS-GO
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CREDENCIAMENTO XXX/2024, que a
empresa ndo foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/21 e alteracdes
posteriores, bem como que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega
dos documentos de habilitacdo que venha alterar a atual situacdo quanto a capacidade
juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémico-financeira.

Local e Data

(Assinatura do Diretor ou Representante Legal da empresa)



Anexo VI

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS-GO
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A (razdo socialdaempresa) inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio de seu representante legal, Sr.(a) portador(a) da
Carteira de Identidade n.© edo CPF n.° , DECLARA:

a) Na&o possuir impedimento para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

b) Né&o violar o disposto no art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos);

d) N&o possuir vinculo com o Municipio de XXXXXXXXX, seja na modalidade de
credenciamento de pessoa fisica ou como servidor do quadro Geral do mesmo, sob penas
da Lei (art. 299 do codigo Penal);

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ RG E CPF



Anexo VIl

MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE
SI  CELEBRAM O MUNICIPIO DE
XXXXXXXXX E A INSTITUICAO
XXXXXXX XXX XXXXXXXX

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Anpolis -
Rua xxxxxxxxxx - Centro - Angpolis - GO, CNPJ n°® XXXXXXXXX, neste ato representada
pelo Prefeito XXXXXXXXXXX, Brasileiro, Casado, residente e domiciliado na XXXXXXXX,
XXX, - Centro - Anapolis - GO, CPF n°® XXXXXXX  doravante denominado
CREDENCIANTE, e do outro lado a INSTITUICAO FINANCEIRA XXXXXXXXXXX, inscrita
No CNPJ n° XXXXXXXXXXXXXX, com sede a Rua XXXXXXXXXXXXX, neste ato
representada pela Sr.2 XXXXXXXXXXXXXX, portadora do RG n°® XXXXXXXXX, inscrita no
CPF sob n® XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CREDENCIADA, para terem
entre si ajustado o termo de credenciamento em epigrafe, de conformidade com o processo
de n°® XXXXXXXXXX, o Edital de Chamamento Publico n® XXXXXXX/2024 devidamente
homologado, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente termo o credenciamento de instituicdo financeira para a
consignacdo em folha de pagamento das parcelas de amortizagdo de empréstimo e/ou
CARTAO BENEFICIO concedido para servidores ativos (efetivos e comissionados),
inativos, e pensionistas da Prefeitura Municipal de Anapolis-GO, desde que:

a) tenham mais de 3 (trés) meses de efetivo exercicio;

b) sejam pensionistas em decorréncia de morte do servidor e que seus proventos sejam
pagos pela CREDENCIANTE;

c)estejam exercendo mandato legislativo ou tenham vinculo funcional com a
CREDENCIANTE;

d) sejam aprovados pelo sistema de avaliacao de risco de crédito daCREDENCIADA.

1.2. Sdo impedidos de contrair a operacédo, 0s servidoresque:

a) possuam débitos em atraso em qualquer area da CREDENCIADA, exceto quando o
liquido do empréstimo se destinar a quitacéo desse débito;

b) estejam respondendo a processo administrativo ou sindicancia;

c) estejam licenciados, afastados, cedidos ou em disponibilidade, cujos proventos n&o
sejam pagos pela CREDENCIANTE ou exonerados/demitidos.

1.3. O PRESENTE TERMO DE CREDENCIAMENTO tem por objeto o estabelecimento de

regras para a consignacado em folha de pagamento decorrentes de empréstimos pessoais



concedidos pela CREDENCIADA aos CONSIGNANTES, mediante formalizagdo de
contratos exclusivamente entre a CREDENCIADA e os CONSIGNANTES, por meio de
cadigo exclusivo que a CREDENCIANTE fornecera a CREDENCIADA.

’ CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DOS PARTICIPES

2.1.A CREDENCIANTE obriga-se a:

a) Informar, por escrito, a CREDENCIADA, o valor do saldo da margem consignavel do
CONSIGNANTE, disponivel para a contratacgdo de operacdes de crédito,
responsabilizando-se pela operacionalizacdo da consignacéo na folha de pagamento;

b) Nao considerar o valor de remuneragdes eventuais ou variaveis para o célculo da
margem consignavel, ficando essa margem restrita a remuneragdo efetiva do
CONSIGNANTE para efeitos de obtencdo de empréstimo junto aCREDENCIADA;

c) Realizar os descontos mensais contratados pelos CONSIGNANTES, durante todo o
prazo de cada empréstimo, até a liquidacao integral das operacées;

d) As consignagfes poderdo ser canceladas por interesse da Administragdo, por interesse
da CREDENCIADA, neste caso expresso por meio de solicitagdo formal encaminhada a
CREDENCIANTE, e a pedido do tomador, mediante requerimento enderecado a
CREDENCIANTE e com anuéncia da CREDENCIADA, no caso de compromisso pecuniario
assumido e usufruido.

e) Retencao das parcelas mensais na folha de pagamento dos CONSIGNANTES;

f) Designar os titulares, bem como os respectivos substitutos, para responderem, mediante
preenchimento e assinaturas nos cartdes de autografos, pela prestacdo de informacoes,
seja por meio fisico ou eletrbénico;

g) Manter, as suas expensas, em sua sede, toda estrutura operacional necessdria a
execuc¢do dos servicos objeto desse Credenciamento;

h) Sempre que solicitado pela CREDENCIADA, apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, os documentos e relatérios relacionados ao objeto deste Credenciamento;

i) Garantir que seus servidores e prepostos tenham conhecimento do carater sigiloso de
todas as informagdes a que terdo acesso em decorréncia das atividades objeto deste
Credenciamento, a fim de impedir qualquer infracdo aos dispositivos legais relacionados ao
sigilo bancario;

j) Comunicar imediatamente & CREDENCIADA a ocorréncia de qualquer evento que
coloque ou possa colocar em risco o sigilo bancéario das operacdes em andamento, bem
como a perda de documentacao relacionada as operacdes em fase de negociacao;

k) Observar as disposi¢des estabelecidas na legislagéo vigente, especialmente a relativa a
prevencgéo aos Crimes de Lavagem de Dinheiro, previstos na Lei n° 9.613/98;

I) Garantir que as consignacdes serdo recolhidas em favor das respectivas entidades no

prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis apds o recolhimento na folha de pagamento mensal.



m) N&o alterar ou substituir a conta corrente informada, sem autoriza¢éo prévia e por escrito
da CREDENCIADA durante a vigéncia das operacBes contratadas, sob amparo deste
Credenciamento;
n) Formalizar e validar, a pedido do CONSIGNANTE, autoriza¢cdo para desconto em folha
de pagamento das prestacbes dos empréstimos pessoais estabelecidos com a
CREDENCIADA;

2.2. A CREDENCIADA, em cumprimento aos termos do presente Credenciamento, obriga-
se a:

a) Conceder empréstimos pessoais, a seu exclusivo critério, observando as condicbes
deste Credenciamento e a legislagdo aplicavel,

b) Solicitar 8 CREDENCIANTE a averbacéo dos descontos referentes ao valor das parcelas
mensais contratadas pelos CONSIGNANTES;

¢ Encaminhar por meio eletrénico para a CREDENCIANTE, até o dia 16 (dezesseis) de
cada més, relagdo contendo os dados dos empréstimos liberados, para o processamento
dos descontos nas folhas de pagamentos dos CONSIGNANTES e posterior repasse
conforme alinea “I’
CREDENCIADA

d) Disponibilizar pessoal especializado para atender consultas da CREDENCIANTE a

do item 2.1, mesmo que as averbacdes tenham sido efetuadas pela

respeito das atividades objeto deste Credenciamento;

e) Fornecer a CREDENCIANTE, sempre que solicitado, tabelas com os coeficientes e taxas
referentes as operacdes de empréstimos a serem firmados com os CONSIGNANTES.

f) Garantir total transparéncia acerca das taxas de juros ao pretenso tomador de crédito
consignado, inclusive com informacdes claras e legiveis do Custo Efetivo Total, nos termos
da Resolucado n° 3.517, de 06 de dezembro de 2007 do Banco Central do Brasil, ou norma

que vier a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS VEDACOES

3.1. E vedado & CREDENCIANTE:

a) Fornecer quitacdo em qualquer operacdo, sem autorizacéo expressa e formal da
CREDENCIADA;

b) Cobrar do CONSIGNANTE qualquer tarifa ou encargo relativo aos empréstimos, bem
como por servicos prestados, na conducdo de suas atividades relacionadas a este
Credenciamento;

c) Utilizar o nome ou a logomarca da CREDENCIADA, em qualquer hipétese, inclusive em
material publicitario, sem a aprovacéao prévia e expressa da CREDENCIADA,;

d) Receber, em nome da CREDENCIADA, qualquer Auto de Infracdo ou Reclamacédo dos
CONSIGNANTES, junto aos Org&os de Defesa do Consumidor ou Banco Central do Brasil,
bem como notificacdes emitidas pelo Poder Judiciario, em que a CREDENCIADA



figure como infrator ou réu, ou que versem sobre o0s servigos objeto deste Credenciamento;
e) Divulgar para terceiros quaisquer documentos, formulario e/ou material fornecido pela
CREDENCIADA para a execucao das atividades objeto desse Credenciamento, bem como
divulgar qualquer informacéo sobre as rotinas da CREDENCIADA no desenvolvimento de
suas atividades;

f) Contratar qualquer servigco ou adquirir qualquer produto em nome da CREDENCIADA,
sem autorizacao prévia e por escrito desta.

3.2 - E vedado & CREDENCIADA:
a) Utilizar o nome ou simbolos oficiais da CREDENCIANTE, em qualquer hipotese,
inclusive em material publicitario, sem a aprovacao prévia e expressa da CREDENCIANTE;

b) Realizar qualquer operacdo de empréstimo sem a informagdo por escrito da
CREDENCIANTE sobre o valor do saldo da margem consignavel do CONSIGNANTE;

CLAUSULA QUARTA - DA SUSPENSAO DA PENSAO/ROVENTO/REMUNERACAO E DO
FALECIMENTO DO CONSIGNANTE

4.1. A CREDENCIANTE se obriga a informar, via comunicagédo por encaminhamento de
mensagem em endereco eletronico institucional, a CREDENCIADA, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis do

conhecimento pela Gerencia de Folha de Pagamento, a ocorréncia de afastamento do
servidor motivado por licenga ndo remunerada, demissdo, exoneracado ou qualquer outra

situacdo que impecga a continuidade do desconto em folha de pagamento.

4.2. A CREDENCIANTE obriga-se a comunicar, por encaminhamento de mensagem em
endereco eletrdnico institucional, a CREDENCIADA, no prazo de 15 (quinze) dias uteis
ap6és o conhecimento pela Gerencia de Folha de Pagamento, o falecimento de
CONSIGNANTES, ficando, em qualquer hipotese, a CREDENCIANTE isenta de qualquer

responsabilidade pelo pagamento do saldo devedor das respectivas operacoes.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO

5.1. O presente Credenciamento entrara em vigor na data de sua assinatura e vigorara pelo

prazo de 60 (sessenta) meses.

5.2.0 presente Credenciamento podera ser rescindido por qualquer das partes, a qualquer
tempo, mediante notificacdo por escrito, enviada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a fim de que, nesse prazo, sejam complementadas as solicitagbes de empréstimo

encaminhadas e aprovadas, sem que seja devida qualquer indenizacdo as partes.




5.2.1. No periodo referido no item 5.2 sera imediatamente sustado o processamento de
empréstimos ainda ndo averbados, observando-se o disposto no item 5.4 deste Termo.

5.3. O presente Credenciamento poderd, ainda, ser rescindido unilateralmente,
independentemente de aviso ou notificacdo judicial ou extrajudicial, nos casos de:

a) extincdo ou liquidagéo de qualquer dos participes;

b) exigéncia legal ou regulamentar que impossibilite a continuidade deste Credenciamento;

c) nos demais casos previstos em lei.

5.4. Em caso de revogacao total ou parcial da legislacdo de regéncia ou de expedicdo de
gualquer ato administrativo que suspenda ou impeca o registro de novas consignacoes,
aguelas existentes serdo mantidas pelos intervenientes consignantes, até o cumprimento

total das obrigacdes pactuadas entre a consignataria e o consignante.

CLAUSULA SEXTA — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

6.1. A CREDENCIADA, a seu exclusivo critério, podera suspender a concessao de novos
empréstimos aos CONSIGNANTES nas seguintes hipo6teses:

a) Se a CREDENCIANTE descumprir qualquer clausula ou condicdo estipulada no
presente Credenciamento;

b) Se a CREDENCIANTE néao repassar os descontos havidos nas folhas de pagamento,
conforme averbagfes realizadas, em até 30 (trinta) dias Uteis, nos termos do item 2.1.

alinea

“l", deste instrumento;
o Se houver mudancas na politica operacional da CREDENCIADA, que recomendem a

suspenséo das contratacoes.

6.2. No caso de suspensao do Credenciamento, a CREDENCIANTE continuara gerindo as
consignacgfes de descontos ja averbados e os respectivos repasses, até a liquidacao final

de todas as operacdes formalizadas.

6.3. ApOs a regularizacdo dos motivos que originaram a suspensdo, a CREDENCIADA
poderd restabelecer o presente Credenciamento mediante comunicacdo expressa a
CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA — DA AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE

7.1. A consignacdo em folha de pagamento ndo implica corresponsabilidade da
CREDENCIANTE por dividas ou compromissos pecuniérios assumidos pelos beneficiarios
dos empréstimos junto a CREDENCIADA, nem implica em responsabilidade como
devedora principal ou solidaria, em razéo das contrataces de operagdes confirmadas nos

termos deste Credenciamento.



CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE

8.1. A Prefeitura Municipal de Anapolis-GO, ndo sera garantidora ou responsavel pelas
obrigacBes financeiras assumidas pelos servidores ativos (efetivos e comissionados),
inativos, e pensionistas em ato de empréstimo consignado, em quaisquer hipéteses ou
situacoes;

8.2. Fica a Prefeitura Municipal de Anapolis-GO isenta de qualquer responsabilidade quanto
a nao efetuacdo do desconto em folha nos casos em que nao se processar 0 pagamento
devido ao afastamento ou qualquer situacdo funcional que acarrete a exclusdo do
contratante do empréstimo da folha de pagamento, bem como a qualquer fato

administrativo relativo as questdes relacionadas a situagéo funcional do servidor;

8.3.E de responsabilidade exclusiva da Instituicdo Financeira avaliar a situacio cadastral
do servidor para fins de concessdo do empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua
concessao ou pela negativa, de acordo com seus proprios critérios e, de consequéncia,

responsabilizar-se-a também pela situacéo de inadimpléncia;

8.4. O processamento da operacdo de empréstimo consignado fica condicionado a
aprovagdo, pela Gerencia de Folha de Pagamento, para averbagdo de acordo com a
margem consignavel disponivel tendo como base o Ultimo contracheque emitido do

servidor.

8.5. O presente Credenciamento ndo tem carater de exclusividade para qualquer das
partes, estabelecendo-se desde logo que a CREDENCIANTE fica liberada para credenciar
outras instituicdes financeiras que manifestarem interesse, desde que atendam as

exigéncias consubstanciadas na Legislagao.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES

9.1. O descumprimento da legislacéo referente a consignacdes implicara a aplicacdo das
seguintes san¢bes & CONSIGNATARIA, conforme a gravidade do caso:

9.1.1. Adverténcia por escrito;

9.1.2. Suspensdo por até 90 (noventa) dias;

9.1.3. Descredenciamento do sistema digital de consignacdes por um periodo maximo de 2
(dois) anos;

9.1.4. Declaracao de inidoneidade para operar consignacdes em folha de pagamento da
Administracdo Publica Municipal, por um periodo de 5 (cinco) anos, ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da san¢do, podendo ser promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que a aplicou, desde que a consignatéria faca prova de que
ressarciu o consignante e a Administracao pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o

prazo da san¢ao imposta com base no item 9.1.3.



CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

10.1. As consignacfes poderdo ser canceladas por interesse da Administracdo, por
interesse da CREDENCIADA, neste caso expresso por meio de solicitagdo formal
encaminhada a CREDENCIANTE, e a pedido do tomador, mediante requerimento
enderecado a CREDENCIANTE e com anuéncia da CREDENCIADA, no caso de
compromisso pecuniario assumido e usufruido.

1011 A margem consignavel de CONSIGNANTE, decorrente de suspensdo de desconto
de empréstimos por decisao judicial liminar, somente podera ser liberada apds o transito
em julgado da acdo, exceto se a referida decisdo dispuser expressamente em contrario ou

fixar termo final paradesconto.

10.2. A consignagcdo em folha de pagamento ndo implica corresponsabilidade da
CREDENCIANTE por dividas ou compromissos de natureza pecuniaria, assumidos pelos

servidores ativos (efetivos e comissionados), inativos, pensionistas.

10.3. A consignacdo em folha de pagamento, a critério da consignataria e sem nenhuma
responsabilidade para a Prefeitura Municipal de Anapolis-GO, podera ser estendida pela

entidade consignataria ao servidor publico comissionado.

10.4. A consignataria devera se resguardar com todas as garantias possiveis, eximindo a
Prefeitura Municipal de Anapolis-GO de qualquer responsabilidade por perdas ou prejuizos
decorrentes do rompimento de vinculo do consignante com esta Administragdo Publica, o

que podera ocorrer nos termos da legislacao propria e sem aviso prévio a consignataria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A consignataria deve depositar o crédito decorrente de empréstimo pessoal ou
restituicdo, consignado em folha de pagamento, exclusivamente em conta bancéaria da
titularidade do consignante.

11.2. A CREDENCIADA podera, de forma direta ou indireta, e a qualquer tempo,
acompanhar a execucéo do Credenciamento ora avencado, por pessoas de sua indicacéo,
devendo a CREDENCIANTE permitir o acesso a toda a documentacéao referente ao objeto
deste Credenciamento e prestar todas as informacdes que lhe forem solicitadas, desde que

ndo impliguem em violacéo aos direitos e garantias individuais ou de interesse de Estado.

11.3.Caso haja alguma violag&o ou abuso por parte da CREDENCIADA na concesséo de
empréstimos ou na operacionalizacdo destes, o consignante podera realizar denuncias nos

canais adequados devendo ser sanadas as irregularidades em prazo razoavel.



11.4. Nenhuma responsabilidade ou 6nus caberd a CREDENCIANTE por
eventuais erros ou retardamento no lancamento ou operacionalizacdo do
sistema digital de consignac¢des, bem como pela préatica de atos de ma-fé pelo

consignante.

11.5. Para cobertura dos custos com inclusdo, processamento e geracdo de
arquivos ou relatérios das consignacdes facultativas em folha de pagamento a
CREDENCIADA pagard, por linha impressa no contracheque de cada
CONSIGNANTE, o seguinte valor:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

11.Fica eleito desde ja pelas partes, o Foro da Comarca de Anapolis - GO, para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento de Contrato, com
rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente

instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produzam os
devidos efeitos legais e de direito.

Angpolis-GO, XX de XXXXXXXXXXXXX de 202X

XXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal

CREDENCIANTE

INSTITUICAO FINANCEIRA CREDENCIADA



MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 12026,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE ANAPOLIS E

PARTICIPES: MUNICIPIO DE ANAPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Capitao Silvério, n° 1, Vila Santana, inscrito no CNPJ sob o n° 01.067.479/0001-46, doravante
denominada de CONSIGNANTE, representado neste ato pelo Secretario Municipal de Administragao,
Gestao de Pessoas e Inovagao, inscrito no CPF sob o n® 246.570.931-34, de outro lado a Instituicao

Financeira , pessoa juridica de direito privado, com
sede , inscrito no CNPJ sob o n° ,
doravante denominado como CONSIGNATARIA, neste ato representado pelo seu Gerente Geral Sr.
(a), , inscrito no CPF sob o n°

, residente e domiciliado na cidade de
firmam o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, instruido no processo administrativo n°
01125.00001648/2025-52, sujeitando-se os participes as normas disciplinares da Lei Federal n® 14.133,
de 1 de abril de 2021, e de acordo com as normas do Sistema Financeiro Nacional e regido pelas
clausulas e condi¢des que seguem:

Para fins deste CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, consideram-se:

I- CONSIGNANTE - O Municipio de Anapolis, com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Administracdo, Gestao de Pessoas e Inovagao;

Il- CONSIGNATARIA - a pessoa juridica de direito publico ou privado destinataria dos créditos
oriundos das consignacoes;

Ill- CONSIGNADO - os servidores estatutarios ativos e inativos, comissionados e empregados
celetistas da Administracdo Municipal Direta e Indireta, bem como outros a disposigao com 6nus para
o Municipio;

IV-MARGEM CONSIGNAVEL - valor maximo disponivel para descontos consignados facultativos na
folha de pagamento mensal.

V- SISTEMA - sistema informatizado especifico de controle e processamento das consignacoes,
margens consignaveis e gestdo da rede de atendimento aos servidores e empregados da
CONSIGNANTE.

VI-USUARIO - pessoas fisicas designadas pela CONSIGNATARIA com login e senha de acesso ao
Sistema Informatizado de Gestao e Controle de Consignacgdes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Concessdo pela CONSIGNATARIA, dentro das normas e condigdes vigentes do Sistema
Financeiro Nacional, de possibilitar a aprovagdo e concessao de crédito na forma de empréstimo
pessoal e de cartdo consignado aos os servidores estatutarios ativos e inativos, comissionados e
empregados celetistas da Administragdo Municipal Direta e Indireta, bem como outros a disposigéo
com 6nus para o Municipio, a ser formalizado por meio de contratos firmados exclusivamente entre a
CONSIGNATARIA e o CONSIGNADO, sob garantia de consignagdo em folha de pagamento dos
servidores e empregados da Administragdo Direta e Indireta (Autarquias e Empresas Publicas
Municipais) da Prefeitura Municipal de Anapolis, em consonancia com os termos, normas e
procedimentos da Lei n° 3.524 de 21 de dezembro de 2010 e suas alteragdes, do Decreto n°



48.980/2023.
1.2. O presente credenciamento nio incide em quaisquer 6nus para o Municipio de Anapolis.

1.3. Averbacao de consignacado em folha de pagamento por parte da CONSIGNANTE dos valores
para amortizacdo mensal de débitos decorrentes das obrigagbes assumidas pelos servidores e/ou
empregados do Municipio de Anapolis junto & CONSIGNATARIA, em consonancia com os termos,
normas e procedimentos da Lei n° 3.524 de 21 de dezembro de 2010.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do credenciamento das instituicdes financeiras sera do dia 30 de abril de
2026 até 31 de dezembro de 2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos termos do art. 107
da Lei n°® 14.133/2021, até o limite maximo de 10 (dez) anos;

2.2 As prorrogacgoes ficam condicionadas a prévia verificagédo, pela autoridade competente, de que
as condi¢cbes inicialmente pactuadas permanecem vantajosas para a Administragdo Publica,
especialmente quanto aos aspectos técnicos, operacionais e econdmico-financeiros, bem como a
manutengéo do interesse publico na continuidade do credenciamento;

2.3. Durante a vigéncia, a Administragédo podera, a qualquer tempo:

2.4. Proceder ao descredenciamento, nas hipoteses previstas neste Termo de Referéncia e
na legislagao aplicavel;
2.5. Extinguir o credenciamento, total ou parcialmente, por razbes de interesse publico

devidamente motivadas, sem énus para quaisquer das partes, assegurado o contraditério e a
ampla defesa quando cabivel.

2.6. A permanéncia da instituicao financeira no rol de credenciadas dependera do cumprimento
continuo dos requisitos de habilitagédo, qualificagdo técnica e regularidade fiscal e trabalhista, bem como
da observancia integral das condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no edital.

3. CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONSIGNANTE

3.1. A CONSIGNANTE, através da Secretaria Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e
Inovagao, é responsavel pela coordenagao, normatizagao, a implementacgao e o controle das operagdes
relativas a averbacao de consignacdes em folha de pagamento dos os servidores estatutarios ativos e
inativos, comissionados e empregados celetistas da Administragdo Municipal Direta e Indireta, bem
como outros a disposicdo com 6nus para o Municipio, além do acompanhamento das normas e
procedimentos necessarios a boa gestao das atividades de consignacédo em folha de pagamento.

3.2, A CONSIGNANTE devera consignar em folha de pagamento o valor para amortizagdo mensal
de débitos decorrentes das obrigagbes assumidas pelos seus os servidores estatutarios ativos e
inativos, comissionados e empregados celetistas da Administragdo Municipal Direta e Indireta, bem
como outros & disposicdo com dnus para o Municipio, junto 8 CONSIGNATARIA, nos termos, normas
e procedimentos da Lei n° 3.524 de 21 de dezembro de 2010 e suas alteragdes, bem como Decreto n°
42.062, de 29 de janeiro de 2018.

3.3. A CONSIGNANTE devera manter rigorosa vigilancia para que as averbagdes das
consignacgoes, para efeito de desconto em folha de pagamento, sejam efetuadas sempre dentro do
limite da MARGEM CONSIGNAVEL de cada servidor e/ou empregado.

3.4. A CONSIGNANTE devera retornar 8 CONSIGNATARIA, através do Sistema Informatizado de
Gestéao e Controle de Consignagdes, proprio ou através de empresa terceirizada, Arquivo de Descontos
das consignagdes efetuadas e Arquivos de Criticas com as informacées dos CONSIGNADOS que
porventura ndo tenha sido efetuado o desconto em suas fichas financeiras, para que sejam tomadas
as providéncias necessarias.



3.5. A CONSIGNANTE, através da Secretaria Municipal de Administragdo, devera realizar o
repasse dos créditos provenientes de descontos consignados em folha de pagamento. O repasse
devera ser realizado pela CONSIGNANTE & CONSIGNATARIA em até 20 (vinte) dias Uteis apds o
efetivo pagamento da folha dos servidores e empregados do Municipio.
E de responsabilidade da CONSIGNANTE, através da Secretaria Municipal de Administracéo, rever os
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO e termos de cooperagao técnica, bem como baixar normas e
procedimentos administrativos e operacionais, relativos as consignagdes para o fiel cumprimento das
disposicdes da Lei n° 3.524 de 21 de dezembro de 2010, Decreto n° 42.062, de 29 de janeiro de 2018,
além das rotinas especiais que servirdo de regras para a CONSIGNATARIA.

3.6. Qualquer afastamento do servidor motivado por licenga ndo remunerada, demisséo,
exoneragao, ou qualquer outra situagdo que impeca a continuidade do desconto em folha de
pagamento, sera comunicado, pelo 6rgdo de lotacdo do servidor, & respectiva CONSIGNATARIA, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a ocorréncia.

4. CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DA CONSIGNATARIA

4.1. A CONSIGNATARIA devera conceder crédito consignado somente ao servidor e/ou
empregado da CONSIGNANTE que tenha MARGEM CONSIGNAVEL disponivel para averbagéo no
Sistema Informatizado de Gestéo e Controle de Consignacgoes.

A CONSIGNATARIA somente podera liberar o montante decorrente das operacdes de consignacdes
descritas no objeto do presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO e previstas na Lei n° 3.524 de
21 de dezembro de 2010, exclusivamente ao interessado, mediante crédito em conta bancaria do
servidor ou empregado, constantes de seus assentamentos financeiros.

4.2. vedada & CONSIGNATARIA a averbagdo de consignagéo na folha de pagamento de operagao
diversa daquela autorizada para o cddigo concedido, bem como a negociagédo de operagdes casadas.
4.3. A CONSIGNATARIA para a concesséo de crédito consignado obedecera obrigatoriamente aos
seguintes critérios:

4.4, O numero de prestagbes nao podera exceder a 120 (cento e vinte) parcelas mensais e
sucessivas, Art. 6° do Decreto n° 42.062, de 29 de janeiro de 2018;

4.5, E vedada a CONSIGNATARIA a cobranga da Taxa de Abertura de Crédito (TAC), e quaisquer
outras taxas administrativas;

4.6. O refinanciamento ou portabilidade de empréstimos consignados pela CONSIGNATARIA,
somente serdo permitidos apds a amortizagdo de no minimo 20% (vinte por cento) do valor consignado
em folha de pagamento, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 32.385, de 18 de julho de 2011.

4.7. Nos casos de operagédo de compra, recompra e liquidagdo antecipada, tendo a Consignataria
adquirente recebido o valor correspondente ao saldo, dentro do prazo de validade, a CONSIGNATARIA
quando cessionaria da divida consignada devera conceder a quitagao total ao tomador.

4.38. A CONSIGNATARIA quando adquirente da divida devera obrigatoriamente ser habilitada,
credenciada e com o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO vigente, com as respectivas
modalidades de operacdes de créditos consignados correspondentes a aquisicao.

4.9, Os casos de refinanciamento ou portabilidade de empréstimos consignados, a
CONSIGNATARIA deveréa obrigatoriamente cumprir todos os procedimentos como se fosse uma nova
operagao de consignacgao.

4.10. A CONSIGNATARIA obriga-se a disponibilizar a CONSIGNANTE, sem qualquer custo adicional
e a qualquer tempo, copia do contrato de consignagéo assinado pelo CONSIGNADO.

4.11. A CONSIGNATARIA devera obrigatoriamente manter em seus arquivos todos os contratos
celebrados juntamente aos CONSIGNADOS pelo periodo determinado pelos 6rgdos competentes ou
legislagéo vigente que se aplique ao tempo de armazenamento para os contratos bancarios, a fim de
atender a solicitagao das partes interessadas para dirimir quaisquer fatos ocorridos neste periodo.
4.12. A CONSIGNATARIA e seus representantes, bem como os demais integrantes do Sistema
Informatizado de Gestéo e Controle de Consignacdes, deverdo manter sigilo absoluto das informacgdes,



inclusive dos CONSIGNADOS, e ainda que ndo fagam parte mais das entidades, instituicbes ou érgaos
do Municipio de Anapolis.

4.13. A CONSIGNATARIA, ao realizar as operacdes de créditos, sem prejuizo de outros dispositivos
legais, no ato da concessdo e antes da assinatura do contrato com o CONSIGNADO, observara a
regulamentacao expedida pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como
dar ciéncia prévia ao CONSIGNADO das seguintes informacbes:

4.14. Valor do crédito contratado, dos juros incidentes e a soma total da divida contraida;

4.15. Taxa efetiva mensal e anual de juros, bem como todos os acréscimos remuneratérios,
moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor do crédito contratado;

4.16. Quantidade e valor das parcelas mensais consignadas;

4.17. Data do inicio e fim das parcelas consignadas;

4.18. Valor total a ser pago pelo empréstimo ou financiamento, incluindo o valor emprestado, os juros,
e demais acréscimos permitidos.

4.19. A CONSIGNATARIA devera exigir do CONSIGNADO no ato da contratacdo das operacdes de
créditos consignados e cartdo de crédito consignado, o Cartao do Servidor, o documento de identidade
e CPF e a apresentagéo de sua folha de pagamento atualizada para indicar os dados da conta bancaria
4.20. Constante do assentamento funcional do servidor para o crédito obrigatério do valor total dos
empréstimos consignados.

4.21. Para os casos em que a conta bancaria do assentamento do CONSIGNADO for de
carater/natureza “conta salario” ou que houve a solicitagdo de “portabilidade” para outra instituicao
bancaria, o CONSIGNADO devera apresentar os seguintes documentos:

4.22. Nos casos de conta salario: apresentar o extrato ou saldo bancario que confirme a situagao de
“conta salario” juntamente com o extrato ou cartdo de outra conta bancaria em nome do CONSIGNADO
para o devido repasse do montante liberado pela CONSIGNATARIA;

4.23. Para os casos em que o CONSIGNADO solicitou a “portabilidade” da conta bancaria de seu
assentamento, devera apresentar demonstrativo financeiro e o extrato desta conta bancaria constando
em seu historico de crédito de seus proventos funcionais de acordo com a sua folha de pagamento
para o devido repasse do montante liberado pela CONSIGNATARIA;

4.24. Em nenhuma hipétese a CONSIGNATARIA podera efetuar o repasse do montante liberado em
conta bancaria de terceiros que nao a do préprio CONSIGNADO, constituindo motivo de recusa ao
pedido de consignacéo a falta de indicacao da referida conta.

4.25. A CONSIGNATARIA devera exigir da pessoa fisica prestadora de servicos com contrato
temporario celebrado com a Administragéo Publica Municipal a apresentagao de cépia do contrato, para
indicar a data de vigéncia de término do mesmo.

4.26. A CONSIGNATARIA devera obrigatoriamente exigir os documentos solicitados nos itens
supracitados para efetivagdo do contrato junto ao CONSIGNADO para as operagbes de créditos
consignados e cartdo de crédito consignado, bem como fornecer uma via assinada do contrato de
consignagao para o CONSIGNADO.

4.27. E vedada a CONSIGNATARIA a concessao de cartéo de crédito consignado para servidores e
funcionarios que ja possua o referido cartdo junto a qualquer outra instituicao.

4.28. Para adesado de cartdo de crédito consignado de outra instituicdo é indispensavel a total
quitagdo do saldo devedor e do cancelamento do cartdo de crédito consignado existente.

4.29. Aentidade consignataria deve, nos termos do Decreto n® 32.385, de 18 de julho de 2011;
4.30. Apresentar para o servidor um manual de orientacées gerais sobre o funcionamento do
empréstimo na modalidade consignagbes em folha de pagamento, discorrendo acerca das taxas
praticadas, com seus respectivos prazos, na forma de desconto, os direitos e deveres da consignataria
e do servidor, o telefone do PROCON, do Banco Central e da Ouvidoria desta municipalidade, para
eventuais duvidas ou reclamacoes;

4.31. No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da solicitagdo do servidor ou da
consignataria que o represente, disponibilizar o demonstrativo do seu saldo devedor com validade
minima de 03 (trés) dias uteis, sob pena de ser suspensa pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias;



4.32. Observar que a forma de pagamento prevista no item anterior devera, a critério do servidor, ser
feita através de DOC identificado, TED ou boleto bancario e, nos casos de compra (ou recompra) de
dividas, o pagamento sera feito por DOC identificado e/ou TED;

4.33. No prazo maximo de 01 (um) dia util, contado da efetivacdo do pagamento do saldo devedor,
liberar a margem antes da contratada com o respectivo valor, sob pena de ser suspensa por 60
(sessenta) dias;

4.34. No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contado da mesma forma, nos casos de compra de
divida, liberar a margem antes contratada com o respectivo valor, sob pena de ser suspensa por 60
(sessenta) dias;

4.35. No prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, liberar a margem de contratagdo simulada, contados
da simulagao, sob pena de ser suspensa por 30 (trinta) dias;

4.36. Informar obrigatoriamente, no sistema digital de consignagbes, as parcelas que compdem o
saldo de negociagao, nos casos de quitagao antecipada, recompra e renegociagao.

4.37. Em caso de revogacao total ou parcial da Lei n® 3.524/2010, ou de expedicdo de qualquer ato
administrativo que suspenda ou impega o registro de novas consignagodes, aquelas existentes serao
mantidas pelos 6rgdos consignantes, até o cumprimento total das obrigagdes pactuadas entre a
entidade consignatéria e o tomador de crédito consignado.

5. CLAUSULA QUINTA: DA SUSPENSAO TEMPORARIA

51. A CONSIGNATARIA suspendera a concessdo de novos empréstimos e/ou financiamentos
consignados aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS através de bloqueio
automatico com envio de notificagdo por intermédio de vias digitais ou eletrdnicas (e-mail, BB Digital
Setor Publico ou por outro meio digital que venha a ser disponibilizado pela CONSIGNATARIA) ao
CONSIGNANTE, quando

5.2. Ocorrer o descumprimento por parte do CONSIGNANTE de qualquer clausula ou condigédo
estipulada(s) neste Convénio;

5.3. O CONSIGNANTE nzo repassar 8 CONSIGNATARIA os valores consignados informados ao
BANCO, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apods a data de crédito dos salarios (dia de vencimento das

prestacdes);

54. O convénio apresentar indices de inadimpléncia e de consignagdo nao admitidos pela
CONSIGNATARIA;

5.5. Ocorrer alteragdo no Anexo Dados para Operacionalizagdo do Convénio que interfira nas
condigbes pactuadas

5.6. Ocorrer atraso ou n&o envio das informagdes de consignagcdo mensal.

5.7. A suspensdo do Convénio ndo desobriga o CONSIGNANTE de continuar realizando as
consignagoes das prestagbes e a retengdo das verbas rescisérias, relativas aos contratos de
empréstimos e/ou financiamentos ja celebrados, permanecendo necessaria a troca de informagdes de
consignagdo mensal entre o CONSIGNATARIA e o CONSIGNANTE e os repasses devidos até a
liquidagao de todos os contratos celebrado

5.8. Operada a regularizagéo o restabelecimento do convénio devera ser automatico, nos moldes
inicialmente fixados, ressalvada as hipéteses de rescisao ou resiligao.

6. CLAUSULA SEXTA: DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO E CONTROLE DE
CONSIGNAGOES
6.1. Os procedimentos de consignagdes em folha de pagamento serdo operacionalizados através
de sistema informatizado especifico de controle do processamento das consignacdes, margens
consignaveis e gestdo da rede de atendimento aos servidores e empregados da CONSIGNANTE.
6.2. O Sistema Informatizado de que trata esta Clausula sera de utilizagao obrigatdria por parte da
6.3. CONSIGNANTE, das CONSIGNATARIAS e dos CONSIGNADOS.
6.4. A CONSIGNANTE podera terceirizar com empresa especializada a responsabilidade pela
operagéao e controle do Sistema Informatizado de consignagdes, na forma da lei.



6.5. A fiscalizagdo do Sistema de Gestao e Controle de Consignagdes, quando terceirizado, sera
de competéncia da CONSIGNANTE, por meio da Secretaria Municipal de Economia e Planejamento.
6.6. E vedada a comercializacdo, a qualquer titulo, de produtos ou servigos financeiros pela
empresa responsavel pelo Sistema de Gestado e Controle de Consignacgoes.
6.7. O gerenciamento realizado por pessoa juridica privada, na forma designada nesta Clausula,
ndo trara qualquer 6nus a CONSIGNANTE, cabendo & CONSIGNATARIA arcar com o custeio do
processamento.
6.8. As consignagbes serdo enviadas para averbagdo no Sistema Informatizado de Gestédo e
Controle de Consignacgdes.
6.9. Os USUARIOS e os cédigos de eventos de amortizagéo ou desconto néo utilizados durante 06
(seis) meses consecutivos poderdo ser inativados e/ou excluidos do Sistema de Informatizado de
Gestéao e Controle de Consignacdes.
6.10. As exclusdes ou suspensdes de descontos consignados em folha de pagamento do servidor
ou funcionario, por ordem e/ou decisao judicial relativas as agdes de insolvéncia, revisional ou de
natureza similar, deverao ser efetuadas pelo responsavel pela gestdo e controle do Sistema de
Informatizado de Gestéo e Controle de Consignacgoes.
6.11. No caso de exclusdo ou suspensdo de descontos consignados previstos neste item, a
MARGEM CONSIGNAVEL devera ser necessariamente bloqueada, suspensa ou reservada
automaticamente pelo proprio Sistema Informatizado de Gestao e Controle de Consignagdes, conforme
a natureza da solicitagao, ordem ou decisao judicial, salvo disposi¢ao contraria constante na prépria
ordem ou decisao judicial, ou ainda, por segunda ordem judicial ou processo transitado em julgado;
6.12. O valor da MARGEM CONSIGNAVEL a ser bloqueada ou suspensa correspondera ao valor da
parcela mensal excluida ou suspensa nos termos deste item, salvo determinagdes judiciais contrarias.
6.13. O Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignagbes devera fornecer aos
CONSIGNADOS, & CONSIGNANTE e as CONSIGNATARIAS as informacdes relativas as exclusdes e
suspensdes de descontos consignados, bem como, a suspenséo ou bloqueio da margem consignavel
previstas neste item.
6.14. Sera efetuado apenas 1 (uma) Unica reserva de margem no Sistema Informatizado de Gestao
e Controle de Consignagdes para o pagamento de cartdo de crédito consignado.
6.15. Caso o CONSIGNADO que tenha desconto(s) oriundo(s) de operagdes facultativas
consignadas em sua folha de pagamento e que por algum motivo tais como saldo de margem
insuficiente ou contrato inativo ou excluido e que, possua outro contrato ativo junto a CONSIGNANTE,
podera solicitar a migracdo deste(s) desconto(s) sob anuéncia da CONSIGNATARIA e da
Administradora do Sistema de Gestdo e Controle de Consignagdes, para que retorne os descontos a
partir das condi¢cdes em que foi suspensa ou paralisada.
6.16. Fica a cargo da CONSIGNANTE, por meio Secretaria de Administracdo, em caso de
terceirizacdo, as seguintes atribuigbes e rotinas junto ao Sistema Informatizado de Gestdo e Controle
de Consignacgoes:
6.16.1. Cadastro da CONSIGNATARIA com responsavel, quantidade maxima de parcelas,
situacao atual e respectivos cédigos de eventos para operacdes de créditos consignados;
6.16.2. Cadastro dos USUARIOS indicados pela CONSIGNATARIA e suas opgcdes, perfil,
senha e situagao dentro do sistema fazendo as devidas inclusdes, alteragdes e exclusoes;
6.16.3. Cadastro dos CONTRATO DE CREDENCIAMENTOS vigentes, bem como seu status
atual com datas de vigéncias;
6.16.4. Cadastro dos cédigos de eventos ou rubricas para amortizagdes e descontos;
6.16.5. Bloqueio e desbloqueio de margem dos CONSIGNADOS;
6.16.6. Cadastro das ocorréncias apuradas e confirmadas quanto as reclamagbes dos
CONSIGNADOS, bem como das penalidades aplicadas & CONSIGNATARIA.
6.16.7. O cadastro de USUARIOS do Sistema Informatizado devera ser solicitado junto a
empresa responsavel pelo SISTEMA, em caso de terceirizagao.



6.17. A CONSIGNATARIA se responsabilizara e respondera legalmente por todos os atos perante as
operagbes junto ao Sistema Informatizado, bem como aos procedimentos e atendimento aos
CONSIGNADOS, inclusive ao que se cabe o Cédigo de Defesa do Consumidor.

6.18. Fica atribuida a CONSIGNANTE, por meio da Secretaria Municipal de Economia e
Planejamento, ou em caso de terceirizagdo, a empresa responsavel pelo SISTEMA, a competéncia de
prestar orientagdo quanto ao uso do Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignacgbes,
bem como os atos administrativos para a boa gestdo de todas as operacdes de créditos consignados
e demais produtos e servicos.

6.19. O atendimento aos CONSIGNADOS e a CONSIGNATARIA, no que se refere as operacdes e
arquivos de averbacdes em folha, MARGEM CONSIGNAVEL, cartdo do servidor, portal da
consignacgao, dentro outros, podera ser feito pela empresa terceirizada responsavel pela gestao e
controle do SISTEMA, através de centrais de atendimento presenciais e telefdnicas ou pela Secretaria
Municipal de Administracdo, Gestao de Pessoas e Inovacgio.

7. CLAUSULA SETIMA: DA TAXA DE JUROS
7.1. As taxas de juros praticadas pelas CONSIGNATARIAS para os empréstimos consignados,
operagdes com cartdo consignado e outras formas de adiantamento salarial ou financiamento, deverao
ser divulgadas mensalmente no Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignagdes de
acordo com a modalidade de operacdo de crédito e em fungdo dos prazos de pagamentos e
amortizagao.

8. CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1. As operacdes de consignacgdes facultativas deverdo ser realizadas exclusivamente mediante
anuéncia do CONSIGNADO e da CONSIGNATARIA, por meio de contrato firmado entre as partes e
atendidas as normas da Lei Municipal de Anapolis n°. 3.524 de 21/12/2010, Decreto Municipal n°.
32.385 de 18/07/2011 e Lei Complementar n°. 254 de 21 de setembro de 2011.
8.2. A consignagédo em folha de pagamento ndo implica responsabilidade da CONSIGNANTE por
divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo CONSIGNADO
perante a CONSIGNATARIA.
8.3. Em nenhuma hipétese sera a CONSIGNANTE considerada avalista, fiador ou corresponsavel
por dividas ou compromisso de natureza pecunidria assumidos pelo CONSIGNADO junto a
CONSIGNATARIA, e nem fara desconto consignado de servidores ou empregados exonerados,
devendo a CONSIGNATARIA negociar com 0os mesmos.
8.4. A CONSIGNANTE n&o integra qualquer relagdo de consumo originada, direta ou indiretamente,
entre a CONSIGNATARIA e o CONSIGNADO.
8.5. A CONSIGNANTE ndo se responsabilizara pelas consignagdes enviadas pela
CONSIGNATARIA, através do Sistema Informatizado de Gestéo e Controle de Consignacgdes e néo
averbadas por motivos inerentes a insuficiéncia salarial devido a descontos por faltas, demissoes,
falecimentos e outras perdas remuneratérias do CONSIGNADO.
8.6. A oferta pela CONSIGNATARIA de operagdes consignadas para a concessdo de outros
produtos e/ou servigos deve ser submetida a avaliagdo e aprovagao da CONSIGNANTE, através da
Secretaria Municipal de Economia e Planejamento observado o presente CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO em vigor.
8.7. As Instituicbes Financeiras poderéo possuir até 06 (seis) codigos de eventos de desconto de
empréstimos em folha de pagamento.
8.8. Para fins de calculo da margem consignavel tera por base a soma dos proventos de natureza
permanente ou fixos, excluindo-se as vantagens pecuniarias de carater temporario, relacionadas na Lei
nO
8.9. 2.073 de 21 de dezembro de 1.992 e suas posteriores alteragdes.
8.10. As consignacdes em folha de pagamento sao classificadas em:
8.11. Compulsoérias;
8.12. Facultativas



8.13. As consignagbes compulsérias sao descontos e recolhimentos incidentes sobre os
vencimentos ou proventos, efetuados por forga de lei ou decisao judicial, compreendendo as elencadas
no §1° do art. 81 da Lei n° 2.073, de 21 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Complementar 254 de
21 de setembro de 2011.

8.14. Consignacdes facultativas sdo descontos incidentes sobre a remuneracdo, subsidio ou
provento, mediante autorizagao prévia e formal do interessado, compreendendo as elencadas no inciso
Il, art. 81 da Lei 2.073 de 21 de dezembro de 1.992, alterada pela Lei Complementar 254 de 21 de
setembro de 2011.

8.15. Na&o sera permitido desconto de consignagdes facultativas até o limite de 40% (quarenta por
cento), quando a sua soma com as compulsoérias exceder a setenta por cento da remuneragéo do
consignado, nos termos do §5° do artigo 81, da Lei n°2.073, de 21 de dezembro de 1992.

8.16. A margem para as consignagdes facultativas ndo podera exceder ao valor equivalente a 30%
(trinta por cento) da respectiva remuneragéo, nos termos do § 2° art. 81 da Lei 2.073 de 21 de
dezembro de 1.992, alterada pela Lei Complementar 254 de 21 de setembro de 2011.

8.17. Sera admitida a liberagdo da margem adicional equivalente a 10% (dez por cento), destinada
exclusivamente para desconto de valores decorrentes de cartdo de crédito, nos termos do artigo 3°,
inciso IV, da Lei 3.524, de 21 de dezembro de 2010, desde que seja objeto deste CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO e expressamente autorizado pelo CONSIGNADO através de requerimento junto
a4 CONSIGNATARIA.

8.18. As consignagdes compulsérias terdo prioridade de desconto sobre as facultativas.

8.19. Caso a soma mensal das consignagdes compulsérias e facultativas exceda o limite de 70%
(setenta por cento) da remuneracgéo do consignado, serao suspensos os descontos das consignagdes
facultativas, respeitada a seguinte ordem de prioridade:

8.20. Contribuigdo para servigo de saude ou para plano de saude prestado mediante celebracdo de
convénio ou contrato;

8.21. Pensao alimenticia voluntaria, consignada em favor de dependente indicado no assentamento
funcional do servidor;

8.22. Prestacao referente a empréstimo, financiamento ou financiamento imobiliario concedido por
cooperativas de crédito constituidas, na forma da lei, com a finalidade de prestar servigos financeiros a
seus cooperados, ou por entidades bancérias, caixas eletrénicos ou entidades integrantes do Sistema
Financeiro de Habitacao;

8.23. Servigos oferecidos pelas operadoras de cartdo de crédito adquiridos perante instituicoes
financeiras com pagamento das faturas mediante desconto em folha de pagamento;

8.24. Contribuicdo em favor do sindicato ou associagao de carater sindical ao qual o servidor seja
filiado ou associado, definido em Assembleia Geral da entidade sindical, na forma do artigo 8°, IV da
Constituicao Federal.

8.25. No caso de suspensao de descontos da mesma espécie, respeitada a ordem crescente dos
itens desta Clausula, prevalecera o critério de antiguidade, de modo que a consignagao averbada
posteriormente ndo cancele a anterior.

8.26. A CONSIGNANTE néo respondera, em nenhuma hipotese pelos valores ndao descontados em
decorréncia das suspensoes previstas nesta Clausula.

8.27. Os descontos ou amortizagdes relativas as operagdes de consignacbes ja averbadas e
langcadas no Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignagdo por parte da
CONSIGNATARIA e que por ocasido de saldo de margem insuficiente forem suspensas nos termos da
legislagéo vigente, voltarao automaticamente a ser descontada na folha de pagamento no préximo més
em que houver novamente saldo de margem disponivel, sem que recaiam juros de mora e outros
acréscimos pecuniarios sobre esta operagao.

8.28. . A CONSIGNATARIA nao podera incluir os dados dos CONSIGNADOS nos 6rgaos de crédito
tais como SPC, SERASA, etc., exceto caso o beneficiario do empréstimo deixar o seu vinculo com a
municipalidade observado na hipétese a Lei Municipal n°® 3.224, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010, assim
como o Decreto n°. 32.385, de 18 de julho de 2011, ou outra normatizacdo que venha a suceder e/ou
alterar as retro mencionadas.



8.29. 0O prazo maximo de 120 (cento e vinte) meses para liquidagdo do empréstimo consignado nao
se aplica as pessoas fisicas com contratos temporarios de prestagdo de servigos junto a
CONSIGNANTE.

8.30. O CONSIGNADO que se sinta lesado diante da contratagdo dos produtos e servigos junto a
CONSIGNATARIA, seja por desconto indevido, taxa de juros divergente do divulgado ou contratado,
valor divergente do contratado, ou qualquer outra situagdo, entrara em contato diretamente com a
CONSIGNATARIA e caso ndo seja resolvido, podera buscar auxilio aos érgdos competentes de
protecdo ao consumidor e complementarmente registrar a reclamagao junto a Administradora do
Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignagdes, a qual podera suspender o referido
desconto da folha de pagamento do CONSIGNADO reclamante, desde que seja evidenciado o dolo ou
a possivel ma-fé na prestacao do servico.

8.31. A CONSIGNANTE, através de requerimento exclusivamente por escrito e via processo
administrativo, sera a ultima instancia extrajudicial para apurar os problemas nao solucionados,
podendo solicitar a suspensio dos descontos da folha de pagamento do CONSIGNADO até que a
CONSIGNATARIA comprove a legalidade dos devidos descontos.

8.32. Caso fique comprovado que a CONSIGNATARIA processou e efetivou qualquer tipo de
desconto consignado indevido na folha de pagamento do servidor CONSIGNADO, a CONSIGNATARIA
tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para ressarcir o valor devido diretamente na conta bancaria do
assentamento funcional do servidor CONSIGNADO, cabendo a aplicagdo das penalidades previstas
no Decreto Municipal n° 32.385 de 18 de julho de 2011 e suas alteragdes e neste CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO.

8.33. Caso fique constatado que o CONSIGNADO tenha agido de ma fé prestando informacdes
incorretas quanto aos devidos descontos e tendo a CONSIGNATARIA comprovado sua veracidade, o
CONSIGNADO tera descontado as parcelas acumuladas por conta da suspensdo deste artigo em um
unico més, sem prejuizo a margem consignavel.

8.34. De acordo com a conveniéncia da CONSIGNANTE, podera ser realizado o planejamento e a
promogéo de pesquisa de satisfacdo dos CONSIGNADOS em relagdo aos produtos, servigos e
atendimento oferecidos pela CONSIGNATARIA, com objetivo de melhoria continua na qualidade das
operagdes e do SISTEMA.

8.35. A CONSIGNANTE, por meio da Secretaria Municipal de Economia e Planejamento podera
celebrar parceria com a CONSIGNATARIA e/ou a empresa administradora do Sistema Informatizado
de Gestéo de

8.36. Controle de Consignacgdes, caso haja contratacdo, sem &nus para o Municipio, a fim de criar,
implantar e divulgar projetos de cunho social e cultural, manuais com informagcdes gerais sobre as
operagdes de créditos consignados, demais produtos e servigos financeiros, sobre educagédo e
planejamento financeiro familiar, sobre os 6érgdos de defesa do consumidor e demais informacdes
pertinentes.

8.37. Os servidores e empregados da CONSIGNANTE poderao fazer a adesao de apenas 1 (um)
cartdo de crédito consignado por contrato de trabalho vigente.

8.38. E vedado o acesso de representante, agente, promotor ou corretor a servigo da
CONSIGNATARIA nas dependéncias dos orgdos/entidades da CONSIGNANTE para divulgar ou
distribuir material publicitario e/ou efetuar a venda de produto e crédito consignado em folha de
pagamento dos servidores.

8.39. Caso a CONSIGNATARIA tenha interesse em comercializar outro(s) produto(s) e/ou servigo(s)
nao elencados no Decreto Municipal n° 32.385, de 18 de julho de 2011, devera apresentar oficio
requerimento proprio, com todas as informagbes relevantes, regras, procedimentos, forma de
comercializagdo, beneficios, valores, modelo de contrato e demais informagdes pertinentes as
condi¢des, para analise, e for o caso, aprovagao e regulamentagao pela CONSIGNANTE.

8.40. As operacdes de créditos consignados em folha de pagamento aplicam-se subsidiariamente,
no que couber, as disposi¢des contidas no Codigo de Defesa do Consumidor.

8.41. Os casos omissos neste CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, serao tratados e decididos pelo
titular da Secretaria Municipal de Administragao, Gestao de Pessoas e Inovagao.



9. CLAUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DAS CONSIGNAGCOES EM FOLHA DE
PAGAMENTO

9.1. O cancelamento das consignacdes facultativas podera ser efetuado:

9.2. A pedido do CONSIGNADO:

9.3. Com anuéncia da CONSIGNATARIA, no caso de compromisso pecuniario assumido e
usufruido.

9.4. A pedido da CONSIGNATARIA:

9.5. No caso de langamento indevido, mediante solicitagao formal e justificada.

9.6. Pela CONSIGNANTE:

9.7. Quando ocorrer acdo danosa aos interesses do CONSIGNADO, praticada pela
CONSIGNATARIA ou terceiro a ela vinculado, devidamente comprovada;

9.8. Por forca de lei ou decisao judicial;

9.9. Mediante liquidacao integral dos débitos do contrato que originou a consignacgao;

9.10. A qualquer tempo, quando comprovado que a CONSIGNATARIA nao atendeu as exigéncias
legais, as normas e procedimentos da Lei Municipal de Anapolis n°. 3.524 de 21/12/2010, Decreto
Municipal n°. 32.385 de 18/07/2011 e Lei Complementar n°. 254 de 21 de setembro de 2011.

9.11. A liquidagao total ou parcial e o cancelamento dos empréstimos consignados deverado ser
efetivados pela CONSIGNATARIA diretamente no Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de
Consignagdes. Nos casos de liquidaggo total, a CONSIGNATARIA tera até 3 (trés) dias Uteis apos a
quitacéo do valor para baixar no SISTEMA, independentemente da solicitacdo do CONSIGNADO.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1.  No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢des deste Edital e seus anexos, a
Prefeitura Municipal de Anapolis, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos
da lei, aplicara a contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos artigos 155 a 163 da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como as disposi¢des contidas no Anexo VII do Decreto Municipal n°®
48.980, de 27 de abril de 2023.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas, gradativamente, as seguintes
sangoes:

10.3. Adverténcia; em caso de faltas leves

10.4. Multa; de acordo com percentuais e critérios previstos no edital/contrato

10.5. Impedimento de licitar e contratar; com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 3 (trés) anos
(abrangendo todos os entes federativos — Unido, Estados, DF e Municipios)

10.6. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

10.7. nos casos mais graves, com efeitos nacionais, até que seja promovida a reabilitagao.

10.8. Asancgao de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipdteses:

10.9. Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacédo legal ou infragéo a lei, quando néo se
justificar aplicacado de san¢ao mais grave; ou

10.10. Inexecugédo parcial de obrigacdo contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, a
critério da administragcdo, quando néo se justificar aplicagdo de san¢cédo mais grave.

10.11. Considera-se pequena relevancia o descumprimento de obrigacdes ou deveres instrumentais
ou formais que ndo impactam objetivamente na execucdo do contrato e ndo causem prejuizos a
administragéo.

10.12. A sancao de multa sera calculada na forma prevista no edital, no contrato ou em outro
instrumento obrigacional, e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contra.

10.13. Para fins exclusivos de aplicagdo de sangdes de multa previstas neste Termo de Referéncia e
no respectivo Termo de Credenciamento, e em atendimento ao Art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021, o
Valor de Referéncia para Sanc¢des (VRS) fica estabelecido com base no impacto econdmico potencial
do objeto, sendo fixado no valor total da Folha de Pagamento Bruta Anual do Municipio, atualmente em



R$ 50.000.000,00 (Cinquenta Milhdes de Reais). Este valor € meramente referencial e desvinculado
de qualquer dotagao orgamentaria. A aplicagéo de multa moratdria sera precedida de oportunidade para
o exercicio do contraditério e da ampla defesa; e

10.14. Aaplicagao de multa moratéria nao impedira que a administragao a converta em compensatodria
e promova a extingao unilateral do contrato cumulada de outras sancgbes previstas na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

10.15. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela administragao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.16. A multa podera, na forma do edital, contrato ou de outro instrumento obrigacional, ser
descontada de pagamento eventualmente devido pela contratante decorrente de outros contratos
firmados com a administragéo publica municipal.

10.17. O atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital, em contrato ou em outro instrumento obrigacional.

10.18. A sangao de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangbes aqui
previstas.

10.19. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando nao se justificar a
imposicao de outra mais grave, aquele que:

10.20. Der causa a inexecugéao parcial do contrato, que supere a gravidade daquela prevista no inciso
I do art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ou que cause grave dano a administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.21. Der causa a inexecugéo total do contrato;

10.22. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

10.23. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
10.24. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagédo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ou

10.25. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.

10.26. Considera-se inexecucao total do contrato:

10.27. Recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacéo contratualmente determinada;
10.28. Evidenciada a inexecugao total, a inexecugéo parcial ou o retardamento do cumprimento do
encargo contratual:

10.29. Seré intimado o adjudicatario ou contratado para apresentar a justificativa, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, para o descumprimento do contrato;

10.30. A justificativa apresentada pelo licitante ou adjudicatario sera analisada pelo agente de
contratagao, pregoeiro ou comissao de licitagédo, e a apresentada pela contratada sera analisada pelo
fiscal do contrato que, fundamentadamente, apresentara manifestagao e submetera a decisdo da
autoridade competente;

10.31. Rejeitadas as justificativas, o agente publico competente submetera a autoridade maxima do
o6rgdo ou entidade para que decida sobre a instauragdo do processo para a apuragdo de
responsabilidade; e

10.32. Preliminarmente a instauragdo do processo de que trata o inciso lll do § 2° podera ser
concedido prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para a adequacgao da execucgao contratual ou entrega
do objeto.

10.33. Asancéao de impedimento de licitar e contratar impedira o sancionado de licitar ou contratar no
ambito da administragdo publica direta e indireta do Municipio de Anapolis, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

10.34. Asancgao de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:
10.35. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

10.36. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

10.37. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer espécie ou natureza;

10.38. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;



10.39. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.40. A autoridade maxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infragdo criminal
ou de ato de improbidade administrativa, dara conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a
Controladoria-Geral e Auditoria do Municipio, para atuagao no ambito das respectivas competéncias.
10.41. A sangao de declaracao de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federagao,
impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da administragédo publica direta e indireta do
Municipio de Anapolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.42. O cometimento de mais de uma infracgdo em uma mesma licitacdo ou relacdo contratual,
sujeitara o infrator & sangéo cabivel para a mais grave entre elas, ou, se iguais, somente a uma delas,
sopesando-se, em qualquer caso, as demais infragbes como circunstancia agravante.

10.43. Nao se aplica a regra acima prevista se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo estagio
processual, revelar-se inconveniente a avaliagao conjunta dos fatos.

10.44. As incidéncias aqui dispostas ndo afastam a possibilidade de aplicagdo da sangao de multa
cumulativamente a sangéo mais grave.

10.45. A cominagdo das penalidades de multa incidira conforme as gravidades dos fatos e
circunstancias verificadas, e nos seguintes indices:

10.46. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia util que exceder o prazo de fornecimento
do objeto, sobre o valor do saldo n&o atendido, respeitados os limites da lei civil.

10.47. Multa administrativa que correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do
contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo e proporcionalmente as parcelas nao
executadas.

10.48. Multa de 10% (dez por cento) por inexecugao total do ajuste a qual incidira sobre o valor do
contrato.

10.49. A autoridade maxima, quando do julgamento, se concluir pela existéncia de infragdo criminal
ou de ato de improbidade administrativa, dara conhecimento ao Ministério Publico e, quando couber, a
Controladoria-Geral e Auditoria do Municipio, para atuagéo no dmbito das respectivas competéncias.
10.50. A sancgao de declaragao de inidoneidade para licitar, aplicada por qualquer ente da federagéo,
impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da administragdo publica direta e indireta do
Municipio de Anapolis, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.51. Podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra.

10.52. Nao tem carater compensatorio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e
danos das infragdes cometidas.

10.53. Devera ser graduada conforme a gravidade da infrago.

10.54. Nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato.
10.55. As multas moratérias e administrativas poderdao ser aplicadas cumulativamente ou
individualmente, ndo impedindo que a Prefeitura Municipal de Anapolis, rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as demais sang¢bes legais cabiveis.

10.56. A aplicagdo de multas nao elidira, em face do descumprimento do pactuado, o direito da
Prefeitura Municipal de Anapolis, de rescindir de pleno direito o contrato, independente de agéo ou
interpelacao judicial ou extrajudicial, sem extrajudicial, sem prejuizo das demais cominagdes legais e
contratuais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINGAO

11.1.  Constituem motivo para extingdo do contrato, os incisos dispostos no art. 137 da Lei 14.133/21;
11.2. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa;

11.3. A inexecucgao total ou parcial do contrato enseja a sua extingdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento, conforme disposto no Art. 155, Ill da Lei 14.133/2021.
11.4. Nos termos do art. 138 da Lei 14.133/21, a extingdo do contrato podera ser:



11.5. determinada por ato unilateral e escrito da Administragédo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

11.6. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

11.7. determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGCAO
12.1. Cabera a CONSIGNANTE providenciar, por sua conta, divulgagdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), conforme o art. 94, da Lei 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

13.1. Os PARTICIPES deverao observar as disposicdes da Lei 13.709, de 14.08.2018, Lei Geral de
Protegdo de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais dos SERVIDORES, EMPREGADOS,
APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizagao de suas
informagdes pessoais para consecugéo dos fins a que se propde o presente convénio de concessao
de crédito consignado.

13.2. O CONVENENTE (empregador) figura na qualidade de Controlador dos dados quando
fornecidos ao BANCO para tratamento, sendo este enquadrado como Operador dos dados. O BANCO
sera Controlador dos dados com relagdo a seus proprios dados e suas atividades de tratamento.

13.3. Os PARTICIPES esto obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados
ou prepostos, nos termos da Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de
13.4. Protegdo de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relagao
aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por
qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo deste CONVENIO,
ficando, na forma da Lei, responsaveis pelas consequéncias da sua divulgagédo indevida e/ou
descuidada ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da Lei.
13.5. Além das obrigacdes relacionadas no paragrafo anterior, sdo obrigados ainda a:

13.6. Garantir que os dados foram e serdo obtidos de forma licita, com base legal apropriada nos
termos da LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou tratamento inerentes ao escopo e para
fins deste CONVENIO;

13.7. Possuir sistemas que garantam que a utilizacdo dos dados seja realizada de acordo com a
LGPD, observando, a manifestagéo revogabilidade do consentimento feita pelo titular dos dados;

13.8. Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos
nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢cdo, perda, alteragdo, comunicagéo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

13.9. Manter avaliagdo periodica do tratamento para garantir a seguranga e qualidade do objeto
desse CONVENIO;

13.10. Auxiliar o outro PARTICIPE na elaboracéo de avaliagdes e relatérios de impacto a protecédo aos
dados pessoais e demais registros, documentos e solicitagbes requeridos por Lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULAGAO E DA LEGISLAGAO

14.1. Este CONTRATO DE CREDENCIAMENTO vincula-se ao Edital atinente a Chamada Publica
n°® 00x/2026.

14.2. Este CONTRATO DE CREDENCIAMENTO rege-se pelo Decreto n°® 32.385, de 18 de julho de
2011, Lein® 3.524, de 21 de dezembro de 2010 e Lei n°® 2.073, de 21 de dezembro de 1992, aplicando-
se subsidiariamente a Lei n® 14.133/2021 e suas alteracgdes.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO



15.1. Este CONTRATO DE CREDENCIAMENTO podera ser rescindido, na hipdtese de

descumprimento de qualquer obrigagao.
15.2.  Com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, os Participes elegem

o foro da Comarca de Anapolis como Unico e competente para dirimir quaisquer davidas emergentes

deste instrumento.
15.3. Assim ajustados, firmam os Participes o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, em

03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.



